
 

 

ESTATUTO ORGÁNICO DE LA FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO 

AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUERO 

 

 ARTÍCULO 29.-  

 

I. Establecer y emitir las estrategias de contratación que deberán ser aplicables a los negocios 
fiduciarios y de avalúos, con el propósito de dar cumplimiento a los objetivos establecidos en los 
lineamientos y políticas, autorizadas por el Consejo Directivo; 

II. Establecer comunicación con organismos e instituciones orientadas a la inversión y 
financiamiento de proyectos productivos del sector agropecuario, rural, forestal y pesquero a fin 
de diseñar de manera conjunta los negocios fiduciarios que eleven la productividad en los 
sectores, así como la aplicación de las mejores prácticas en coordinación con las Direcciones de 
Unidades Corporativas o áreas competentes; 

III. Desarrollar los proyectos de negocios fiduciarios y de avalúos, que se encuentren vinculados al 
fortalecimiento del sector agropecuario, rural, forestal y pesquero, mediante la promoción de 
estrategias de negocios para la mejora continua; 

IV. Suscribir en su carácter de Delegado Fiduciario, los contratos, convenios modificatorios, de 
extinción y sustitución fiduciaria, en representación de la Financiera, apegándose en todo 
momento a la normatividad aplicable; 

V. Dirigir las relaciones institucionales con los clientes de los negocios fiduciarios y de avalúos, así 
como establecer los procesos de contratación y administración correspondientes, de acuerdo a 
la normatividad aplicable, con el propósito de dar cumplimiento a los requerimientos y niveles del 
servicio requerido; 

VI. Dirigir y supervisar la formalización, los mecanismos de control y seguimiento de los negocios 
fiduciarios y de avalúos, mediante el análisis de los indicadores de gestión, a fin de que se 
apeguen a la normatividad y niveles de servicio aplicable; 

VII. Dirigir y supervisar la actualización de los manuales y políticas fiduciarias y de avalúos conforme 
a lo establecido en la normatividad aplicable;  

VIII. Participar, en los Comités, Subcomités, Grupos de Trabajo Institucional, con el fin de establecer 
los acuerdos que emanen y correspondan a la Dirección Ejecutiva Fiduciaria y de Avalúos; 

IX. Dirigir y vigilar la correcta aplicación de las políticas, lineamientos y demás normatividad aplicable 
en materia Fiduciaria y de Avalúos, y 

X. Llevar a cabo las demás actividades que dentro del ámbito de su competencia deriven de las 
disposiciones legales y administrativas aplicables, así como aquellas que le encomiende el 
Director de Unidad Corporativa Jurídica y Fiduciaria. 

 

 

 

 

 

 


