






Se clas1ficaron las ri!ras conespond,emes al Costo Total del Proyecto; 
Aportación del Beneficiario¡ Monto del Crédito y porcentajes con 
fundamento en el an1c·u!o 116 de la Le\' Gene!al dt' Transpaiencia y -\cceso 
a la Informac1on Publwtl, en relac1on con la frarc1on l tie\ ,1.rneulo 113 de la 
LeJ FtdeM.l de T1anspdrenc1d y \cceso a la Intounac1on Publica , los 
aruculos 3 fn\c-cwn LX. 16, 17. 18 y 31 de 1a Ley General de P1otecc10n de 
Datos Pe1 sonaks en Posesión de Sl.tjctos Obhgado:s; por cons1dc1 arsc datos 
pclwuu.lcs 

Costo Total del Proyecto Aportación del 
Beneficiario 

1 

Monto Total el Monto del Crédito 
con "Financiera" o 

con la EIF acreditada 
de la "Financiera" 

Incentivo 

$ -% $1,989,000.00 "-!!litio$....... ·-%,
j 1 

CUARTA.- RECEPCIÓN Y APLICACIÓN DEL INCENTIVO.- "EL BENEFI !ARIO" se da por recibido de la\ cantidad referida en la Cláusula Tercera del presente Convenio, correspcmdiente a "EL INCENTIVO" eí instruye a la "INSTANCIA EJECUTORA", para que los recursos del lntentivo se depositen mediante! transferencia electr·ónica en la cuenta bancaria cuyos datos se describen a 49ntinuación: • Institución Bancaria:• Nombre y Número de la Sucursal:• Número de Cuenta:• Clave Bancaria Estandarizada (CLASE):
Se riasificaron los datos de la Cuenta Bancaria. ron fundamento en el 
unil'ulo 116 de la Ley Ci1:nen.tl de Transparenciu y Acceso a la lnformadón 
PlJb!icn; en !'f'inf'ió1i ro1 t !a frncción 1 del ?.rt.ir:ulo 1 1,1 d,• lH Lrs F1.•drrnl rlt• 
Transprn,=,nciél y Acces11 ;l la !nfomial'ión Púhlici--1 y los nrtü·ulns 3 frnc:ción 
IX. ! 6. 17. 18 y .11 de lo Ley (kncral de Protcccion de Datos Pr-r�onales t�n 
Pose!)ion de 8ujetos Obligado�: por con::;idemrsr duios personales. 

En razón de lo anterior, "EL BENEFICIARIO", se compromete a que dio os recursos sean aplicados al 
"PROYECTO", conforme este se ejecute. cursos que entrega la "INSTANCIA EJECUTORA" para el cumplimiento del objeto del presente 

ENIO", serán considerados en todo momento como subsidios fe erales en los términos de las o iciones presupuestales y fiscales correspondientes, en consecuencia no perderán el carácter federalcanalizados a el "BENEFICIARIO" y estarán sujetos en todo mame to a las disposiciones federalesuian su aplicación, control y ejercicio. 
CflA EJECUTORA" reconocerá al "B NE ICIA el gasto relac1onado con el proyecto, a partir del 1 º de enero del ejercicio fiscal corre ondi nte hasta el término del calendario programado en términos ds las "REGLAS",

SEXTA. EJ CUCIÓN DE "EL PROYECTO". Todas las contrataciones t servicios o adquisiciones d f · bienes re ue idos para la realización de "EL PROYECTO" a que se refiere el presente "CONVENIO", será/\(; - :-': responsab !i ad directa de "EL BENEFICIARIO". 1 \i1 ·. \ \ El incentivo que se entrega por conducto de la "INSTANCIA EJECUTORA" mediante el presen�· ,�, -., \'' \instrumento Jurídico para el desarrollo de "EL PROYECTO", será aplicado por "EL BENEFICIARIO" baJQl \ ... , . }su más estricta y completa responsabilidad. En este sentido, "EL BENEFICIARIO" se obliga a destinar losi' , %-; ' recursos del incentivo exclusivamente para el propósito que le fueron autorizados, por lo que no dispondrá! ' '· de estos para usos propios o ajenos, de lo contrario, se obliga a la inmediata devolución de la totalidad de1 los recursos federales que con motivo de la suscripción del presente instrumento le hayan sido entregados,! así como los productos financieros que en su caso, se hubieren generado desde la fecha en que los recibió! hasta el momento de su devolución, en un plazo no mayor a diez días hábiles contados a partir de la fecha[ de la notificación que por escrito le formule la "INSTANCIA EJECUTORA" en el domicilio señalado en el! presente instrumento. 
SÉPTIMA.- RELACIONES LABORALES. "EL BENEFICIARIO", corno empresario o patrón del personai �, � que emplee para la realización de los trabajos y servicios al amparo del presente "CONVENIO", será e)-6 icq �responsable de las obligaciones derivadas de las disposiciones legales y demás ordenamientos en at ri� laboral y de seguridad social, por lo que no se crearán relaciones de carácter laboral con la "INST JI¡ � 
EJECUTORA", ni se le considerará corno patrón sustituto, ni corno intermediario, quedando esta última�ib ! � de toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal, debiendo "EL BENEFICIARIO", s� ' �, � -�
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