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4 FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERO

ACTA DE FALLO

'LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-O06HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226

En la Ciudad de México, siendo las diez horas, del dia trece de agosto de dos mil diecinueve, en la
Sala de Juntas de la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero
(en adelante La Financiera), ubicada en: Agrarismo No. 227, Planta Baja, Colonia Escanddn, Miguel
Hidalgo, C.P. 11800; se reunieron los servidores publicos y la Testigo Social designada por la
Secretaria de la Funcién Publica cuyos nombres y firmas aparecen al final de la presente Acta,
con objeto de llevar a cabo el acto de Notificacidon del Fallo de la Convocatoria de la Licitacién
Publica Nacional Electrénica indicada al rubro, de conformidad con el articulo 37 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico (en adelante, la Ley), asi como lo
previsto en el numeral 3.10.1 “Acto de Fallo” de la Convocatoria.----=--======mmmmmmmmom o
Este acto fue presidido por el C. Oscar Mendoza Henriquez, Director Ejecutivo de Recursos
Materiales y Servicios, servidor publico designado por la convocante Financiera Nacional de
Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero, que cuenta con facultades suficientes, de
conformidad con lo previsto en el Apartado VI “Responsabilidades” numeral 9 de las Politicas,
Bases y Lineamientos de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Financiera, quien
manifestd que VISTOS los autos para emitir el Fallo del expediente 1951226 relativo al
procedimiento de Licitacion Publica Nacional Electronica No. LA-OO6HANOOIT-E60-2019,
correspondiente a la contratacion del SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE
SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUERQ; y

RESULTANDO

1. Que con fecha diecinueve de julio de dos mil diecinueve, el Subcomité Revisor de
Convocatorias de la Financiera aprobd las bases de convocatoria para llevar a cabo el
procedimiento de Licitacion Publica Nacional Electrénica No. LA-OO6HANOO1-E60-2019,
relativa a la CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE
SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUERO.

2. Que con fecha veintidds de julio de dos mil diecinueve, se publicé en el Sistema Electrénico d
Informacién Publica Gubernamental sobre Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
(CompraNet), las bases de Convocatoria sefialada al rubro; enviandose al Diario Oficial de la
Federacidén el resumen de convocatoria para su publicacion y difusién.

3. Que con fecha veinticinco de julio de dos mil diecinueve, fue publicado en el Diario Oficial de /
la Federacion el resumen de la convocatoria a la licitacién en mencion.

N

Que con fecha veintiséis de julio de dos miil diecinueve, se inicid el Acto de Junta de
Aclaraciones, a efecto de dar atencién a ciento cuarenta y nueve aclaraciones presentadas por
los licitantes: VISION Y ESTRATEGIA DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V., NEXORH, S. A. DE C. V., SITHA
SOLUCIONES INTELIGENTES CON TALENTO HUMANO, S. DE R. L. DE C. V., NEGOCIOS
UNIVERSAL TD2, S. DE R. L. DE C. V., WE KEEP ON MOVING, S. A. DE C. V., MIBA ASESORES
JURIDICOS CORPORATIVOS, S. C., WSI INNOVACION EN SOLUCIONES WEB, S. A. DE C. V%(

PRODUCTOS Y SERVICIOS INTEGRALES DE MEXICO, S. AL DE C. V., IMPULSOR
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CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
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ADMINISTRATIVO SANZHI, S.A. DE C. V., SERVICIOS INTEGRADOS TRUJILLO ROMANO, S. A. DE
C. V. y CENTER EMTRY, S. A. DE C. V. y se establecid como plazo para la presentacion de
repreguntas a las aclaraciones otorgadas, hasta las doce horas del dia veintisiete de julio de
dos mil diecinueve.

5. Que con fecha veintinueve de julio de dos mil diecinueve, se llevé a cabo el cierre del Acta de
la Primera y Unica Junta de Aclaraciones, a efecto de dar atencidon a treinta aclaraciones
(repreguntas) presentadas por los licitantes: SITHA SOLUCIONES INTELIGENTES CON
TALENTO HUMANO, S. DE R. L. DE C. V., NEGOCIOS UNIVERSAL TD2, S. DE R. L. DE C. V,,
PRODUCTOS Y SERVICIOS INTEGRALES DE MEXICO, S. A. DE C. V., WE KEEP ON MOVING, S. A.
DE C. V., MIBA ASESORES JURIDICOS CORPORATIVOS, S. C.y CENTER EMTRY, S. A. DE C. V.

6. Que con fecha seis de agosto de dos mil diecinueve, se llevo a cabo el Acto de Presentacion y
Apertura de Proposiciones en el cual presentaron proposiciones |os licitantes:

a) BPO&N MEXICO, S. A. DE C. V.

b) VISION Y ESTRATEGIA DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V., CONJUNTAMENTE CON LORE
SOLUCIONES INTEGRALES EMPRESARIALES DE SINALOA, S. A. DE C. V., GESTION Y
DESTREZA EMPRESARIAL, S. A. DE C. V., FIRMEZA JURIDICA, S. C., JB JOBBE, SA.P.I. DE C.
V.Y SEGU ASESORES PATRIMONIALES DE MEXICO, S. A. DE C. V.

¢) WE KEEP ON MOVING, S. A. DE C. V., CONJUNTAMENTE CON CORPORATIVO EJECUTIVO
MZT,S.A. DEC.V,, IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V., GURGES
IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V., AURUS NIVEL TOTAL, S. DER. L. DE C. V,,
ASESORIA JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S. DE R. L. DE C. V. Y CEO COMPANY DEL
NORTE,S.A.DEC. V. y

d) WSIINNOVACION EN SOLUCIONES WEB, S. A. DE C. V., CONJUNTAMENTE CON ASESOR
PRO DE ACCESO PROFESIONAL,S. A.DE C. V.

7. Que con fecha siete de agosto de dos mil diecinueve, mediante oficios numeros
DGAA/DERMS/877/2019, DGAA/DERMS/878/2019 y DGAA/DERMS/879/2019 se colocaron a
disposicidn de la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos, para su analisis y evaluacion las
proposiciones técnicas y econdmicas presentadas por los licitantes y de la Direccidn Ejecutiva
de Tecnologias de la Informacién, para su analisis y evaluacién las proposiciones técnicas
presentadas por los licitantes, en lo que corresponde a tecnologias de la informacién; y se
solicité a la Subdireccion Corporativa Juridica de Normatividad y Consulta, llevara a cabo el
analisis'y evaluacién de la documentacion legal de las proposiciones presentadas.

8. Que la evaluaciéon de las proposiciones econdmicas que cumplieron legal y técnicamente con
los requisitos establecidos en las bases de convocatoria, fue realizada por la Direccién Ejecutiva

de Recursos Humanos, y ;
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CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que conforme a lo previsto por los articulos 36, 36 Bis fraccidon | y 37 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 52 de su Reglamento, asi como, lo
seflalado en los numerales 5.1y 5.2 de las bases de convocatoria a la licitacidon, se establecid que
el criterio de evaluacion a utilizar en el presente procedimiento de contratacion es el de Puntosy
Porcentajes.

SEGUNDO.- Que la Subdireccién Corporativa Juridica de Normatividad y Consulta, es la
facultada para evaluar y dictaminar la documentacion legal de las proposiciones presentadas;
esto conforme a lo previsto por el Apartado VI “Responsabilidades”, Numeral 9.1 de las Politicas,
Bases y Lineamientos de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Financiera, y que del
analisis realizado a las mismas, mediante oficio nimero DGAJF/SCINC/199/2019 de fecha nueve
de agosto de dos mil diecinueve, dictamina que los documentos presentados por los licitantes
en lo que corresponde a los requisitos sehalados en el numeral 4. REQUISITOS QUE LOS
LICITANTES DEBEN CUMPLIR, 4.2 Documentacion Complementaria, Incisos 4.2.A; 4.2.B; 4.2.C,
42.D; 42.E, 42F, 42.G; 42.H; 421, 423, 42Ky 42.L, de las bases de convocatoria, cumplen o no

con las condiciones establecidas en la misma, conforme a lo siguiente:

VISION Y ESTRATEGIA DE NEGOCIOS, S. A.
DEC. V,, CONJUNTAMENTE CON LORE
o SOLUCIONES INTEGRALES EMFRESAORIALES
o] : BPO&N MEXICO, S. A. DE C. DE SINALOA, S. A, DE C. V., GESTION Y
O REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN
c Q Qu CUMPLIR V. DESTREZA EMPRESARIAL,S.A.DEC. V,,
2 FIRMEZA JURIDICA, S. C., JB JOBBE, S.A.P.l
2 DE C. V. Y SEGU ASESORES
3 PATRIMONIALES DE MEXICO, S.A. DE C. V.
CUMPLE CUMPLE
4.1 DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA St NO St NO
Identificacion oficial vigente con fotografia del
representante legal del licitante.
42A |En el caso de propuestas de participacién | CUMPLE CUMPLE
conjunta se debera presentar este documento
por cada uno de los integrantes que participan
conjuntamente. a
Acreditaciéon de - personalidad juridica en los
términos solicitados en el numeral 3.4.2 de la
presente convocatoria, recomendandose para tal
efectc ¢! Anexe No. 4 de esta convocatoria.
4.2.B CUMPLE CUMPLE
En el caso de propuestas de participacion
conjunta se deberd presentar este documento
por cada uno de los integrantes que participan
conjuntamente.
4.2.C Declaracién por escrito bajo protesta de decir CUMPLE CUMPLE
verdad de no encontrarse en alguno de los
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VISION Y ESTRATEGIA DE NEGOCIOS, S. A.
DE C. V., CONJUNTAMENTE CON LORE
SOLUCIONES INTEGRALES EMPRESAéRIALES

BPOS&N MEXICO, S. A. DE C. DE SINALOA, §. A. DE C. V., GESTION Y
REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN V. DESTREZA EMPRESARIAL, S. A. DE C. V.,
CUMPLIR FIRMEZA JURIDICA, S. C., 3B JOBBE, S.A.P.l.
DE C. V.Y SEGU ASESORES
PATRIMONIALES DE MEXICO, S. A. DE C. V.

CUMPLE CUMPLE
4.1 DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA st NO Si NO

OLNIWNOOG

supuestos establecidos por los articulos 50 y 60
antepenultimo parrafo de E] Ley,
recomendandose para tal efecto el Anexo No. 6
de esta convocatoria.

En el caso de propuestas de participacion
conjunta se deberd presentar este documento
por cada uno de los integrantes que participan
conjuntamente.

Escritoc de conformidad y aceptacion de la
presente Convocatoria a la licitaciéon y sus anexos
y en su caso de las modificaciones, derivadas de la
junta de aclaracién al contenido de las mismas.
Recomendandose para tal efecto el Anexo No. 8
4.2.D | de esta convocatoria. CUMPLE CUMPLE

En el caso de propuestas de participacion
conjunta se deberd presentar este documento
debidamente firmado por el representante
comun.

Declaracién de integridad en la que manifiesten
bajo protesta de decir verdad, que por si mismos
o a través de interpdsita persona, se abstendran
de adoptar conductas, para que los servidores
publicos de “LA FINANCIERA”, induzcan o alteren
las evaluaciones de las proposiciones, el resuitado
del procedimiento, u otros aspectos gue otorguen
4.2.E | condiciones mas ventajosas con relacion a los | CUMPLE CUMPLE
demads licitantes. Recomendandose para tal
efecto el Anexo No. 10 de esta convocatoria. \

En el caso de propuestas de participacion
conjunta se deberd presentar este documento
por cada uno de los integrantes gue participan
conjuntamente.

Escrito en el que el licitante manifieste bajo
protesta de decir verdad, que es de nacionatidad
mexicana. Recomendandose para tal efecto el
Anexo No. 11 de esta convocatoria.

4.2.F CUMPLE CUMPLE
En el caso de propuestas de participaciéon
conjunta se debera presentar este documento
por cada uno de los integrantes que participan
conjuntamente. A
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FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HuUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
VISION Y ESTRATEGIA DE NEGOCIOS, 5. A.
DE C. V., CONJUNTAMENTE CON LORE
o SOLUCIONES INTEGRALES EMPRE SAORIALES
BPO&N MEXICO, S.A. DEC. DE SINALOA, S. A. DE C. V., GESTION Y
5 REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN v. DESTREZA EMPRESARIAL, 5. A. DE C. V.,
z cumpPLIR FIRMEZA JURIDICA, S. C., JB JOBBE, S.A.P.l.
%‘ DE C. V.Y SEGU ASESORES
al PATRIMONIALES DE MEXICO, S. A. DE C. V.
CUMPLE CUMPLE
4.1 DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA Si NO Si NO
Convenic de participacion conjunta. Los licitantes
podrén realizar la presentacion conjunta de
proposiciones, para lo cual deberdn dar estricto NO
4.2.G | cumplimiento a lo indicado en el numeral 3.6 de CUMPLE
; L : APLICA
esta Convocatoria a la licitacién debiendo
entregar el convenio al que se refiere el punto |I
de dicho inciso.
Carta de Aceptacién por el uso de medios
electrénicos de comunicacion, de conformidad
4.2.H | con lo sefalado en el numeral 3.4 inciso K) de la | CUMPLE CUMPLE
presente convocatoria. Recomendandose para tal
efecto el Anexo No. 13 de esta convocatoria.
El I{c.ltante del?era entregar opinién en sentido NO CUMPLE
positivo y vigente del cumplimiento de i
. : . o De conformidad con lo
obligaciones fiscales emitida por el Servicio de N P
e - . ) bl establecido en el articulo 36 de la
Administracién Tributaria (SAT), en cumplimiento s
" p P : Ley de Adquisiciones,
a lo previsto en el articulo 32-D del Cédigo Fiscal ; g
-2 Arrendamientos y Servicios del
de la Federacién y en la regla 2131 de la e oz
R fcisn Miseals Fiscal 2018 blicad Sector Publico, 39, fraccion IV de
4.2.1 T ey~ oo |para 5 ' pk{ Icada CUMPLE su Reglamento en relacién con el
en el Diario Oficial de la Federacion el dia 22 de do " 2
diciembre de 2017 aparta Q Documentacion
’ Requerida No. 4.2.| de la
En el caso de propuestas de participacid ConYEatend’, la faltade
conjunta se deberz Fiesentar estepdocl.:pme| tg preseAcion el documBnta ne
| P LR afecta la solvencia de la
por cada uno de los integrantes que participan -
S, . propuesta.
conjuntamente.
El licitante deberd entregar opinion positiva y
vigente del cumplimiento de obligaciones fiscales
en materia de seguridad social emitida por el
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), en NO CUMPLE
cumplimiento a lo previsto en el articulo 32-D del De conformidad con lo
Cédigo Fiscal de la Federacion y en los acuerdos establecido en el articulo 36 de |a
ACDO.SALHCT101214/281.P.DIR y su anexo Unico Ley de Adquisiciones,
relativo a las Reglas para la obtencidén de la Arrendamientos y Servicios del
opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales Sector Publico, 39, fraccion IV de
4.2.] | en materia de seguridad social, publicado en el | CUMPLE su Reglamento en relacién con&

Diario Oficial de la Federacién con fecha 27 de
febrero de 2015 y ACDO.SALHCT.250315/62.P.DJ
relativo a la Autorizacion para modificar la primera
de las reglas para la obtencién de la opinidn de
cumplimiento de obligaciones fiscales en materia

apartadc "Documentacion
Requerida No. 4.2J de la
convocatoria", la falta de N
presentacién del documento no
afecta la solvencia de la

de seguridad social, publicado en el Diario Oficial propuesta.

de la Federacion con fecha 03 de abril de 2015,

dictados por el H. Consejo Técnico del Instituto

Mexicano del Seguro Social. A
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LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
VISION Y ESTRATEGIA DE NEGOCIOS, S. A.
DE C. V., CONJUNTAMENTE CON LORE
o SOLUCIONES INTEGRALES EMPRESARIALES
BPO&N MEXICO, S. A, DEC. DE SINALOA, 5. A. DE C. V., GESTION Y
g REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN V.. DESTREZA EMPRESARIAL, S. A. DE C. V.,
z CUMPLIR FIRMEZA JURIDICA, S. C., JB JOBBE, S.A.P.L
n DE C. V.Y SEGU ASESORES
5 PATRIMONIALES DE MEXICO, S. A. DEC. V.
CUMPLE CUMPLE
4.1 DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA St NO si NO
En el caso de propuestas de participacion
conjunta se deberd presentar este documento
por cada uno de los integrantes que participan
conjuntamente.
El licitante deberda entregar Constancia de
situacion fiscal en materia de aportaciones
patronales y entero de descuentos vigente y en la
que no tengan a su cargo créditos fiscales firmes
que no se encuentren pagados o garantizados en
alguna de las formas permitidas por el Codigo
Fiscal de la Federacidén o bien que teniéndolos NO CUMPLE
hayan celebrado convenio de pago con las De conformidad con lo
autoridades fiscales en los términos previstos por establecido en el articulo 36 de la
la legislacién aplicable, emitida por el Instituto del Ley de Adquisiciones,
Fondo Nacional de la Vivienda para los Arrendamientos y Servicios del
Trabajadores (INFONAVIT), prevista en el articulo Sector Publico, 39, fracciéon IV de
4.2.K | 32 D del Codigo Fiscal de la Federacion y en el | CUMPLE su Reglamento en relacién con el
Acuerdo del H. Consejo de Administracion del apartado "Documentacion
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para Requerida No. 4.2.Kde la
| los Trabajadores por el que se emiten las Reglas convocatoria”, la falta.de
para la obtencién de la constancia de situacion presentacion del docu o No
fiscal en materia de aportaciones patronales y afecta la solvencia de\la
entero de descuentos, publicado en el Diario propuesta.
Oficial de la Federacién el dia 28 de junio de 2017.
En el caso de propuestas de participacion -
conjunta se debera presentar este documento
por cada uno de los integrantes que participan
conjuntamente.
Declaracion en la que manifiesten bajo protesta
de decir verdad, que NO tiene ninguna situacién
de conflicto de interés real o potencial, incluyendo
interés financiero o de otro tipo con relacion a
algun  servidor = publico adscrito a “LA
FINANCIERA"”, para personas fisicas o morales.
4.2.L | Recomendandose para tal efecto el Anexo No.14 [ CUMPLE CUMPLE

de esta convocatoria.

En el caso de propuestas de participacion
conjunta se debera presentar este documento
por cada uno de los integrantes que participan
conjuntamente.
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FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERQ

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-O06HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
WE KEEP ON MOVING,S. A.DEC. V.,
CONJUNTAMENTE CON WSI INNOVACION
CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S. A. EN SOLUCIONES
DE C. V., IMAGO CENTRO DE WEB, S.A.DEC.
g INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, Sé.:. DE V.,
0 ! €. V., GURGES IMPLEMENTACION DE | CONJUNTAMENTE
€ REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR NEGOCIOS, S. A. DE C. V., AURUS CON ASESORIA
m NIVEL TOTAL,S.DER.L.DEC. V., PRO DE ACCESO
z ASESORIA JURIDICA ADARVE DE PROFESIONAL, S.
o MEXICO, S. DER. L. DE C. V. Y CEO A.DEC. V.
COMPANY DEL NORTE, S. A.DEC. V.
CUMPLE CUMPLE
4.1 DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA St NO Si NO
Identificacion oficial vigente con fotografia del representante legal
del licitante.
B4 En el caso de propuestas de participacién conjunta se debera EUbIFRE ' CUMPLE
presentar este documento por cada uno de los integrantes que
participan conjuntamente.
Acreditacion de personalidad juridica en los términos solicitados
en el numeral 3.4.2 de la presente convocatoria, recomendandose
para tal efecto el Anexo No. 4 de esta convocatoria.
4.2.B CUMPLE CUMPLE
En el caso de propuestas de participacidén conjunta se debera
presentar este documento por cada uno de los integrantes que
participan conjuntamente.
Declaracién por escrito bajo protesta de decir verdad de no
encontrarse en alguno de los supuestos establecidos por los
articulos 50 -y 60 antepenultimo parrafo de la Ley,
recomendandose para tal efecto el Anexo No. 6 de esta
4.2.C | convocatoria. CUMPLE CUMPLE
En el caso de propuestas de participacion conjunta se debera
presentar este documento por cada uno de los integrantes que
participan conjuntamente.
Escrito de conformidad y aceptacion de la presente Convocatoria
a la licitacion y sus anexos y en su caso de las modificaciones,
derivadas de la junta de aclaracién al contenido de las mismas.
Recomendandose para tal efecto el Anexo No. 8 de esta
4.2.D | convocatoria. CUMPLE CUMPLE
En el caso de propuestas de participacion conjunta se deberd
presentar este documento debidamente firmado por el
representante comun.
Declaracién de integridad en la que manifiesten bajo protesta de
decir verdad, que por si mismos o a través de interpdsita persona,
se abstendran de adoptar conductas, para gue los servidores
publicos de *LA FINANCIERA”, induzcan o alteren las
»4.2.E | evaluaciones de fas proposiciones, el resultado del procedimiento, | CUMPLE CUMPLE
u otros aspectos que otorguéen condiciones mas ventajosas con
relacion a los demas licitantes. Recomendandose para tal efecto
1 el Anexo No. 10 de esta convocatoria.
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ACTA DE FALLO

FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
WE KEEP ON MOVING,S.A.DEC. V.,
CONJUNTAMENTE CON WSI INNOVACION
CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S. A. | EN SOLUCIONES
DE C. V., IMAGO CENTRO DE WEB,S.A.DEC.
8 INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, 56:. DE V.,
0 C. V., GURGES IMPLEMENTACION DE | CONJUNTAMENTE
% REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR NEGOCIOS, §. A. DE C. V., AURUS CON ASESORIA
m NIVEL TOTAL, S.DER.L.DEC. V,, PRO DE ACCESO
5 ASESORIA JURIDICA ADARVE DE PROFESIONAL, S.
o MEXICO, S. DE R. L. DE C. V. Y CEO A.DEC.V.
COMPANY DEL NORTE, S. A.DEC. V.
CUMPLE CUMPLE
4.1 DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA Sl NO sl NO
En el caso de propuestas de participacién conjunta se deberd
presentar este documento por cada uno de los integrantes que
participan conjuntamente.
Escrito en el que el licitante manifieste bajo protesta de decir
verdad, que es de nacionalidad mexicana. Recomendandose para
tal efecto el Anexo No. 11 de esta convocatoria.
42.F CUMPLE CUMPLE
En el caso de propuestas de participacién conjunta se debera
presentar este documento por cada uno de los integrantes que
participan conjuntamente.
Convenio de participacion conjunta. Los licitantes podran realizar
la presentacién conjunta de proposiciones, para lo cual deberan
4.2.G | dar estricto cumplimiento a lo indicado en el numeral 3.6 de esta | CUMPLE CUMPLE
Convocatoria a la licitacion debiendo entregar el convenio al que
se refiere el punto Il de dicho inciso.
Carta de Aceptacidn por el uso de medios electronicos de
comunicacién, de conformidad con lo sefialado en el numeral 3.4
Bl L inciso K) de la presente convocatoria. Recomendéndose para tal ChIMPLE CUMPLE
efecto el Anexo No. 13 de esta convocatoria.
El licitante debera entregar opinién en sentido positivo y vigente
del cumplimiento de obligaciones fiscales emitida por el Servicio
de Administracion Tributaria {SAT), en cumplimiento a lo previsto
en el articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacién y en la regla
2.1.31de la Resolucién Miscelanea Fiscal para 2018, publicada en el
421 | Diario Oficial de la Federacion el dia 22 de diciembre de 2017. | “WMPLE CUMPLE ~
En el caso de propuestas de participaciéon conjunta se deberd
presentar este documento por cada uno de los integrantes que
participan conjuntamente.
El licitante debera entregar opinién positiva y vigente del
cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad
social emitida por el Instituto Mexicano det Seguro Social (IMSS),
en cumplimiento a lo previsto en el articulo 32-D del Cédigo Fiscal
de la Federacion y en los acuerdos ACDQ.SALHCT.101214/281.P.DIR
423 y su ?nexo unico re_Iatlvo a las _Reg!as para la obtencién g:le la CUMPLE CUMPLE
opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de
seguridad social, publicado en el Diario Oficial de la Federacién
con fecha 27 de febrero de 2015 y ACDO.SALHCT.250315/62.P.DJ
relativo a ta Autorizacién para modificar la primera de las reglas
para la obtencién de la opinién de cumplimiento de obligaciones
fiscales en materia de seguridad social, publicado en el Diario l
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ACTA DE FALLO

FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERQ

No. LA-006HANOO1-E60-2019

FORESTAL Y PESQUERO
EXPEDIENTE 1951226

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL,

REQUERIMIENTO
REALIZADO POR LA

DIRECCION EJECUTIVA
DE RECURSOS
HuMANOS

OLINIWND0A

REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR

WE KEEP ON MOVING,S.A.DEC. V,,
CONJUNTAMENTE CON
CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S. A.
DE C. V., IMAGO CENTRO DE
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, $. A. DE
C. V., GURGES IMPLEMENTACION DE
NEGOCIOS, S. A, DE C. V., AURUS
NIVEL TOTAL, S.DER. L. DEC. V.,
ASESORIA JURIDICA ADARVE DE
MEXICO, S. DER. L. DE C. V. Y CEO

COMPANY DEL NORTE, S.A.DEC. V.

WSI INNOVACION
EN SOLUCIONES
WEB, S.A.DEC,

V.,

CONJUNTAMENTE
CON ASESORIA
PRO DE ACCESO

PROFESIONAL, S.

A.DEC. V.

CUMPLE

CUMPLE

4.1 DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA

St NO

Si NO

Oficial de la Federacion con fecha 03 de abril de 2015, dictados por
el H. Consejo Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social.

En el caso de propuestas de participacion conjunta se deberd
presentar este documento por cada uno de los integrantes que
participan conjuntamente.

42K

El licitante deberda entregar Constancia de situacion fiscal en
materia de aportaciones patronales y entero de descuentos
vigente y en la que no tengan a su cargo créditos fiscales firmes
que no se encuentren pagados o garantizados en alguna de las
formas permitidas por el Cédigo Fiscal de la Federacién o bien que
teniéndolos hayan celebrado convenio de pago con las
autoridades fiscales en los términos previstos por la legislacion
aplicable, emitida por el Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT), prevista en el articulo
32 D del Coédigo Fiscal de la Federacién y en el Acuerdo del H.
Consejo de Administraciéon del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para
la obtencion de la constancia de situacion fiscal en materia de
aportaciones patronales y entero de descuentos, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el dia 28 de junio de 2017.

En. el caso de propuestas de participacidén conjunta se deberd
presentar este documento por cada uno de los integrantes que
participan conjuntamente.

CUMPLE

CUMPLE

4.2.L

Declaracién en la que manifiesten bajo protesta de decir verdad,
que NO tiene ninguna situacion. de conflicto de interés real o
potencial, incluyendo interés financiero o de otro tipo con relacién
a algun servidor publico adscrito a “LA FINANCIERA”, para
personas fisicas o morales. Recomendandose para tal efecto el
Anexo No. 14 de esta convocatoria.

En el caso de propuestas de participacién conjunta se deberd
presentar este documento por cada uno de los integrantes que

participan conjunitamente.

CUMPLE

‘/7

CUMPLE

)
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FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERD

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-O06HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226

TERCERO.- Que la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos como area requirente de la
presente contratacidn, estd facultada para evaluar y dictaminar la documentacion técnica de las
proposiciones presentadas; esto conforme a lo previsto por el Apartado VI “Responsabilidades”,
Numeral 9.1 de las Politicas, Bases y Lineamientos de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
de la Financiera, y que del analisis realizado a las mismas, mediante oficio ndmero
DGAA/DERH/194/2019 de fecha doce de agosto de dos mil diecinueve, dictamind que los
documentos presentados por los licitantes en lo que corresponde a los requisitos sefalados en el
numeral 4. REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR, 4.1 Proposicién Técnica, Incisos
41.A; 41.B; 41.C; 4.1.D; 4.1.E; 4.1.F; 41.G; 41.Hy 4.1.1, cumplen o no con las condiciones establecidas
en la misma, haciendo la precisibn que dicho resultado, integra la evaluacidon técnica
correspondiente a tecnologias de la informacién, hecha por la Direccidén Ejecutiva de Tecnologias
de la Informacion, conforme a lo siguiente:

VISION Y ESTRATEGIA DE NEGOCIOS, S. A.
DE C. V., CONJUNTAMENTE CON LORE
SOLUCIONES INTEGRALES EMPRESARIALES

v
DE SINALOA, S. A, DE C. V., GESTION Y
§ REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN | BPO&N MEXICO,S.A.DEC. V. DESTREZA EA'MPRES ARIAL, S. A. DE C. V.
z CUMPLIR FIRMEZA JURIDICA, S. C., 3B JOBBE, S.A.P.1.
z DE C. V.Y SEGU ASESORES
3 PATRIMONIALES DE MEXICO, S. A. DE C. V.
CUMPLE CUMPLE
4.1 PROPOSICION TECNICA ] NO Si NO
NO CUMPLE
Omitid sefalar las siguientes
Agencias:

San Luis Potosi, San Luis Potosi
con direcciéon Avenida
Venustiano Carranza No. 2076,
esquina Valentin Gama, Piso 5,
Col. Fraccionamiento Palanco,
C.P. 78220, San Luis Poto an

. _ . NO CUMPLE Luis Potosi
La proposicion técnica deberd contener la i :
e ’ g Omitid incluir el
descripcion amplia y detallada de los servicios " : ~
! equipo de cdmputo Tlaltenango, Zacatecas con
que se ofrecen, en concordancia con lo i 6 i X .
sefhlado en ‘ol Anexo No- 1. de esta direccion Heroico Colegio Milita
X b De la revision total No. 4, Col. Centro, C.P. 99700«
Convocatoria dando -cumplimiento a todas y o
o . e = de la proposicion no Tlaltenango, Zacatecas.
cada una de las especificaciones técnicas »
establecidas en el mismo s eneanti e
) informacion Cd. Valles, San Luis Potosi con

direccion Boulevard México-
Laredo No. 608, Local 4, Zona
Centro, C.P. 79000, Ciudad Valles, |
San Luis Potosi ( ’

Rio Grande, Zacatecas con
direccion Calle Bravo No. 1, Planta
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ACTA DE FALLO

¢ FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIQ,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
VISION Y ESTRATECGIA DE NEGOCIOS, S. A.
DE C. V., CONJUNTAMENTE CON LORE
o SOLUCIONES INTEGRALES EMPRESA:;QIALES
0 DE SINALOA, S.A. DE C. V., GESTION Y
2 | REQUISITOS QUE LOS LicTaNTES DEBEN | ' BRCEN MEICO B REDE CVe s H i Trinza RMBYISARIAL, &, A. DE C. V.,
<4 FIRMEZA JURIDICA, S. C., 3B JOBBE, S.A.P.l.
o DE C. V.Y SEGU ASESORES
6! PATRIMONIALES DE MEXICO, $. A. DE C. V.
CUMPLE CUMPLE
4.1 PROPOSICION TECNICA St NO sl NO
Zacatecas, Zacatecas con
direccién Boulevard
Lépez Mateos No. 600, Zona
Centro, C.P 98000, Zacatecas,
Zacatecas
De la revisidon total de la
proposicién no se encontro la
informacioén
En su caso, los licitantes podran participar con
caracter de MIPYMES, para lo cual deberan
presentar copia del documento expedido por
autoridad competente que determine su
41B estratificacién como micro, pequefa o Si Si
7 | mediana empresa o bien, un escrito en el cual | presentd presentd
manifiesten bajo protesta de decir verdad, que
cuentan con ese caracter. Recomendandose
para tal efecto el Anexo No. 12 de esta
convocatoria.
Manifestacién mediante escrito libre, que, en
caso de resultar adjudicado, las metodologias,
documentos, reportes, estudios, lineamientos,
estrategias, manuales de aplicacién y demas
41.C materiales que se generen en la ejecucion o Si Si
"~ | como consecuencia del contrato adjudicado, | presentd presentd
seran propiedad exclusiva de la Financiera,
quedando obligado el licitante adjudicado a
entregarlos al término del contrato o cuando \\
la Financiera los requiera.
Manifestacidn en escrito original en formato
libre, © que de resuitar adjudicado se
compromete a otorgar a los elementos que
presten el servicio todas las prestaciones
minimas de Ley y gue mensuaimente 3
41D informara y acreditard ante la “Financiera” Si Si
"~ | cuando ésta asi lo solicite, el cumplimiento de| presentd presentd
sus' obligaciones en materia laboral y de
prestaciones sociales del 100% de los
elementos contratados para la prestacion del
“Servicio Integral Especializado en Régimen
de Subcontratacién de Personal”.
Copia del dictamen de seguridad social a que NO CUMPLE
se refiere el articulo 16 de la ley del seguro No presentd Si
4.1.E } social, correspondiente al ejercicio del afio ) presentd
2017, emitido y firmado por contador publico De la revisién total
certificado, debidamente presentado ante el de la proposiciéon no

T
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FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERD

P,
%

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
No. LA-O006HANOO01-E60-2019
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL,
FORESTAL Y PESQUERO
EXPEDIENTE 1951226

REQUERIMIENTO
REALIZADO POR LA

DIRECCION EJECUTIVA
DE RECURSOS
HuMANOS

VISION Y ESTRATEGIA DE NEGOCIOS, S. A.
DE C. V., CONJUNTAMENTE CON LORE
SOLUCIONES INTEGRALES EMPRESARIALES

o :
DE SINALOA, S. A. DE C. V., GESTION Y
8 | requisitos el ol S il MEXICO,S.A.DEC.V. | pporREZA EMPRESARIAL, S. A. DE C. V.,
z PLIR FIRMEZA JURIDICA, S. C., JB JOBBE, S.AP.L
g DE C. V.Y SEGU ASESORES
3 PATRIMONIALES DE MEXICO, S. A. DE C. V.
CUMPLE CUMPLE
4.1 PROPOSICION TECNICA Sl NO sl NO
Instituto Mexicano del Seguro Social, sin se encontré la
salvedades y opiniones negativas. informaciéon
En caso de actualizarse el supuesto, No presenté
manifestaciéon del licitante en la que se )
Lo . . De conformidad con
indique bajo protesta de decir verdad, que es lo establecido en el
un persona fisica con discapacidad, o bien afticiile 36 de la Loy
tratandose de empresas que cuenten con de Adquisiciones
trabajadores con discapacidad en la Arrendamientosg/
proporcidn que establece el articulo 14 de la Servicios del Sector
Ley, adjuntando el aviso de alta de tales Publico. 39 fraccion
trabajadores al régimen obligatorio del i
i ; : IV de su Reglamento :
41F Instituto _Mexmano del Sgguro Social y una en relacion con el Si )
constancia qgue acredite que dichos apartado presenté
trabajadores son personas con discapacidad "Documentacion
en términos de lo previsto por el articulo 10 de Requerida No. 4.1.F
la Ley General de Inclusion de las Personas con del Y ot aii
Discapacidad. e la convocatoria",
la falta de
En el caso de propuestas de participacion pc;esentacut)n ael
conjunta se debera presentar este documento afecc)'cc:gigl\?egcc)ia
por al menos uno de los integrantes que de la propuesta
participan conjuntamente )
En caso de actualizarse el supuesto, del
licitante podra acreditar que ha aplicado
politicas y practicas de igualdad de género,
presentando copia legible y vigente de la
certificacion emitida por organismo
41.G certificador autorizado * por la Entidad Si Si
. Mexicana de Acreditacion (EMA). presentoé presentd
En el casoc de propuestas de participacion
conjunta se deberd presentar este documento
por al menos uno de los integrantes que
participan conjuntamente,
El licitante deberd acreditar que cuenta con
un sistema de ndmina, presentando escrito en
el que manifieste el sistema de ndémina
propuesto para dar cumplimiento con cada
44 | UNO de los reguerimientos solicitados :en la Si Si
o presente convocatoria asi ‘mismo que ‘se| presentd presentd
compromete a incorporar al sistema de
némina las modificaciones que se generen en
la normatividad y mecanismos de caracter
laboral, civil, administrativo, fiscal y de] .
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D PURLITY FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERO

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
VISION Y ESTRATEGIA DE NEGOCIOS, S. A.
DE C. V., CONJUNTAMENTE CON LORE
o SOLUCIONES INTEGRALES EMPRESA‘;QIALES
[} DE SINALOA, S.A.DE C. V., GESTION Y
A | REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN | BPO&N MEXICO, S.A.DEC. V. :
c CUMPLIR % DEST] REZA EMPRESARIAL,S.A.DEC. V.,
k4 FIRMEZA JURIDICA, S. C., 3B JOBBE, S.A.P.L
g DE C. V. Y SEGU ASESORES
3 PATRIMONIALES DE MEXICO, S. A. DE C. V.
CUMPLE CUMPLE
4.1 PROPOSICION TECNICA St NO Sl NO
seguridad social durante la vigencia del
contrato.
El licitante debera proporcionar certificado NO CUMPLE
unico de zonificacion de uso de suelo vigente No presentd
emitido por la Direcciéon General de Control y Si
4.1.0 | Administracién Urbana del Gobierno de la De la revision total reséi‘tt"
Ciudad de México y el cual debe considerar el de la proposiciéon no P =
uso de suelo para el inmueble ofertado por el se encontrd la
licitante para la prestacion del servicio. informacién
WE KEEP ON MOVING, S. A.DEC.
V., CONJUNTAMENTE CON
CORPORATIVO EJECUTIVO MZT,
S. A. DE C. V., IMAGO CENTRO DE |
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S. WS INNOVACION EN SOLUCIONES
g A. DE C. V., GURGES : WEB,S.A.DEC. V,,
O REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN IMPLEMENTACION DE CONJUNTAMENTE CON ASESORIA
% CUMPLIR NEGOCIOS, §. A. DE C. V., AURUS | PRO DE ACCESO PROFESIONAL, S. A
m NIVEL TOTAL,S.DER.L.DEC. V,, DEC. V.
5 ASESORIA JURIDICA ADARVE DE
(o] MEXICO, S.DER. L.DEC. V.Y
CEO COMPANY DEL NORTE, S. A
DEC.V.
\ : CUMPLE CUMPLE A\
4.1 PROPOSICION TECNICA St NO St NO \
La proposicion técnica deberda contener la N
descripcion amplia y detallada de los servicios que
41A se ofrecen, en concordancia con lo seflalado en el Si t6 5i
U IAnexo No. 1, de esta Convocatoria dando Ipresehto presentd
cumplimiento a todas y cada una de las
especificaciones técnicas establecidas en el mismo.
En su caso, los licitantes podran participar con N
caracter de MIPYMES, para lo cual deberén
presentar copia del documento expedido por
autoridad competente que determine su Si
4.1.B | estratificacion  como micro, pequefia 6 mediana Si presentd "y
; . ) presentd
empresa o bien, un escrito en el cual manifiesten
bajo protesta de decir verdad, que cuentan con ese
caracter. Recomendandose para tal efecto el Anexo
No. 12 de esta convocatoria.
Manifestacién mediante escrito libre, que, en caso Si 1
41.C [de resultar adjudicado, las metodologias, Si presentd . : .
documentos, reportes, estudios, lineamientos, PIESSIO h
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FINANCIER A NACIONAL

DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESGUERC

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA |
No. LA-006HANOO1-E60-2019
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL,
FORESTAL Y PESQUERO
EXPEDIENTE 1951226

REQUERIMIENTO
REALIZADO POR LA

DIRECCION EJECUTIVA
DE RECURSOS
HUMANOS

OLNINWNDOAQ

REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN
CUMPLIR

WE KEEP ON MOVING, 5. A. DE C.
V., CONJUNTAMENTE CON
CORPORATIVO EJECUTIVO MZT,
S. A. DE C. V., IMAGO CENTRO DE
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.
A. DE C. V., GURGES
IMPLEMENTACION DE
NEGOCIOS, S. A. DE C. V., AURUS
NIVEL TOTAL, S. DER. L.DEC. V.,
ASESORIA JURIDICA ADARVE DE
MEXICO,S.DER.L.DEC. V.Y
CEO COMPANY DEL NORTE, S. A.
DEC.V.

WS INNOVACION EN SOLUCIONES
WEB,S.A.DEC.V,,
CONJUNTAMENTE CON ASESORIA

PRO DE ACCESO PROFESIONAL, S. A.

DEC. V.

CUMPLE

CUMPLE

4. PROPOSICION TECNICA

st NO

St NO

estrategias, manuales de aplicacién y demas
materiales que se generen en la ejecucién o como
consecuencia del contrato adjudicado, seran
propiedad exclusiva de la Financiera, quedando
obligado el licitante adjudicado a entregarlos al
término del contrato o cuando la Financiera los
requiera.

Manifestacién en escrito original en formato libre,
que de resultar adjudicado se compromete a
otorgar a los elementos que presten el servicio
todas las prestaciones minimas de Ley y que
mensualmente informard y acreditara ante la
“Financiera” cuando ésta asi lo solicite, el
cumplimiento de sus obligaciones en materia
laboral y de prestaciones sociales del 100% de los
elementos contratados para la prestacion del
“Servicio Integral Especializado en Régimen de
Subcontratacidn de Personal”.

Si presentd

Si
presentd

41E

Copia del dictamen de seguridad social a que se
refiere el articulo 16 de la ley del seguro social,
correspondiente al ejercicio del afio 2017, emitido y
firmado por . contador publico certificado,
debidamente presentado ante el Instituto
Mexicano del Seguro Social, sin salvedades y
opiniones negativas.

Si presento

Si
presentd

En caso de actualizarse el supuesto, manifestacion

‘del licitante en la que se indique bajo protesta de

decir -verdad, que es un persona fisica con
discapacidad, o bien tratdandose de empresas que
cuenten con trabajadores con discapacidad en la
proporcidn que establece el articulo 14 de la Ley,
adjuntando el aviso de alta de tales trabajadores al
régimen obligatorio del Instituto Mexicano del
Seguro Social y una constancia que acredite que
dichos trabajadores son personas con discapacidad
entérminos de lo previsto por el articulo 10 de la Ley
General de Inclusién de las Personas = con
Discapacidad. i

Si presentd

Si
presentd

—\
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/ FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,

RURAL, FORESTAL Y PESQUERD

ACTA DE FALLO

del servicio. %

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOOI-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
WE KEEP ON MOVING, S. A. DE C.
V., CONJUNTAMENTE CON
CORPORATIVO EJECUTIVO MZT,
S. A. DE C. V., IMAGO CENTRO DE
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S. | WSI INNOVACION EN SOLUCIONES
g A. DE C. V,, GURGES WEB,S.A.DEC. V,,
9, REQUISITOS QUE L.OS LICITANTES DEBEN IMPLEMENTACION DE CONJUNTAMENTE CON ASESORIA
< CUMPLIR NEGOCIOS, S. A. DE C. V., AURUS | PRO DE ACCESO PROFESIONAL, S. A.
& NIVEL TOTAL, S. DER. L. DE C. V., DEC.V.
z ASESORIA JURIDICA ADARVE DE
o MEXICO, S. DER.L.DEC. V.Y
CEQ COMPANY DEL NORTE, S. A,
DEC. V.
CUMPLE CUMPLE
4.1 PROPOSICION TECNICA St NO S NO
En el caso de propuestas de participacion conjunta
se debera presentar este documento por al menos
uno de los integrantes que participan
conjuntamente
No presentd
De conformidad con lo
En caso de actualizarse el supuesto, del licitante estabztzc!jdc? erlj elgmculo
podra acreditar que ha aplicado politicas y practicas Adqiisaicigiese
de igualdad de género, presentando copia legible y Arrendamientos; y
vigente de la certificacion emitida por organismo Servicios del Sector
certificador autorizado por la Entidad Mexicana de Publico. 39, fraccion IV de
4.1.G | Acreditacién (EMA). Si presentd Sid R'egl‘amento e
En el caso de propuestas de participacion conjunta rela%on con eltapa’nado
se debera presentar este documento por al menos R ocumentacion
- bl equerida No. 41.C dela
uno de los integrantes que participan cErvaCERIGHa", 18 Talts di
COMULIMESETES. presentacion del
documento no afecta la
solvencia de la propuesta.
El licitante deberd acreditar que cuenta con un
sistema de ndmina, presentando escrito en el que
manifieste el sistema de ndédmina propuesto para \
dar = cumplimiento con cada uno de los
41H requerimieptos : so.licitados en la presente Si presenté Si )
convocatoria asi mismo que se compromete a presentd
incorporar al sistema de ndmina las modificaciones
que se generen en la normatividad y mecanismos
de caracter laboral, civil, administrativo, fiscal y de
seguridad social durante la vigencia del contrato.
El licitante debera proporcionar certificado Unico de
zonificacién de usc de suelc vigente emitide por la
Direcciéon General de Control y Administracion Si y
411 | Urbana del Gobierno de la Ciudad de México y el Si presenté . 4
presentd
cual debe considerar el uso de suelo para el 7
inmueble ofertado por el licitante para la prestacion
(q
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/ FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL ¥ PESQUERD

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-OO6HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226

CUARTO.- De conformidad con el numeral 5.3 “Requisitos de cumplimiento para el mecanismo de evaluacién”, primer parrafo de las bases de
convocatoria, en el que sefala que “el puntaje minimo que se tomard en cuenta para considerar que la propuesta técnica es solvente y susceptible
de pasar a la evaluacion econémica de la propuesta es de al menos 45 puntos de los 60 puntos mdximos posibles en la evaluacién técnica” se
llevé a cabo la siguiente evaluacién por puntos conforme a lo solicitado en el numeral 5.1 de la Convocatoria a la Licitacion, “EVALUACION DE LAS
PROPOSICIONES", Matriz de Evaluacion, de los licitantes que cumplieron legal y técnicamente con la totalidad de los requisitos solicitados en los

numerales 4.1y 4.2 de la Convocatoria a la Licitacion:

LISTADO DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS COMO SOPORTE, PARA LA EVALUACION DE PROPOSICIONES A TRAVES DEL

MECANISMO DE PUNTOS O PORCENTAJES.

LICITANTES

DOCUMENTOS RELATIVOS AL MECANISMO DE
PUNTOS O PORCENTAJES

We Keep On Moving, 5.A. de C.V,, conjuntamente con Corporativo
Ejecutivo MZT, S.A. de C.V., Imago Centro de Inteligencia de
Negocios, S.A. de C.V,, Gurges Impiementacién de Negocios, S.A. de
C.V,, Aurus Nivel Total S. de R.L. de C.V., Asesoria Juridica Adarve de
México, S. de R.L. de C.V. y Ceo Company del Norte, S.A. de C.V.

Wsi Innovacién en Soluciones Web, S.A.
de C.V,, conjuntamente con Asesoria Pro
de Acceso Profesional, S.A. de C.V.

PRESENTA

RUBRO L. CAPACIDAD DEL LICITANTE 24 puntos.

Subrubro a)
1. Experiencia.
33 pts.

Sicumple.
Presentan listado de 12 trabajadores con 12 curriculos.

Folios: 01845 al 02406

Si cumple.
Presentan listado de 12 trabajadores y
presentan solo 11 curriculos.
No presentan CV de Miguel Alejandro
Melina Lépez

L & —
N
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DE DESARROLLO AGROPECUARIO,

RURAL, FORESTAL Y PESQUERO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

No. LA-O06HANOO1-E60-2019

CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN

REQUERIMIENTO
REALIZADO POR LA

REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS

EXPEDIENTE 1951226

Curricula de un maximo de doce empleados activos en la
empresa, con antigiedad minima de doce meses y con los
cuales se acredite que cuenta con una experiencia en
trabajos similares al servicio solicitado, acomparnada de una
relacién de maximo los 12 empleados a evaluar en este
numeral, firmada por el representante o apoderado legal del
licitante.

Cada curriculum vitae deberan contener al menos:

1. Nombre completo del empleado

2.Nivel académico

3.Antigliedad en la empresa licitante

4.Trayectoria profesional y afios de Experiencia Laboral a
la fecha el cual debe contener una breve descripcion de
las funciones desempeiadas y la fecha de inicio y
término (afo y mes) de cada puesto o cargo ocupado

5.CURP

6.Correo electrénico del personal propuesto

7.Estar firmado por el empleado y licitante o
representante/apoderado legal de la empresa licitante.

Se debera anexar el alta ante el IMSS y la cédula de
liguidacion de las cuotas obrero patronales emitido por el
sistema de némina del licitante o SUA, correspondiente a los
ultimos & bimestres previos al acto de presentaciéon y
apertura de proposiciones los cuales seran emitidos
conforme al articulo 39 de la Ley del Seguro Social.

Folios: 098 al 145

e

SN
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FINANCIERA NACIONAL

DE DESARROLLO AGROPECUARIO,

A RURAL, FORESTAL Y PESQUERD

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

No. LA-006HANOO1-E60-2019

CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL,

FORESTAL Y PESQUERO
EXPEDIENTE 1951226

REQUERIMIENTO
REALIZADO POR LA

DIRECCION EJECUTIVA
DE RECURSOS
HuMANOS

Asi mismo debera adjuntarse el comprobante bancaric del
pago del ultimo bimestre correspondiente. s

Para el otorgamiento de puntos se debera considerar:

Puntuacién individual por empleado presentado = 0.150
puntos

Lo anterior, siempre y cuando cumpla con la totalidad de los
requisitos y documentacion solicitada en este apartado, de lo
contrario, no se otorgard la puntuacién individual
correspondiente.

Por cada empleado presentado en el apartado que antecede,
se deberd acreditar una experiencia de hasta 3 afos por
empleado.

Para el otorgamiento de puntos se debera considerar por
empleado presentado:

3 0 mas afios de experiencia = 0.125 puntos
2 y menos de 3 afos de experiencia = .08 puntos
1y menos de 2 afios de experiencia = .05 puntos

Se otorgara la puntuacion por empleado presentado,
siempre y cuando haya sido susceptible de evaluacién en el
apartado gue antecede, considerando maximo 12
empleados.

Sicumple
Presenta 12 empleados con mas de 3 afios de experiencia

Folios: 01845 - 01930

Sicumple

Presenta 11 empleados con mas de 3
anos de experiencia

Folios: 099 - 145

K

X
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FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,

RURAL, FORESTAL Y PESQUERO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
No. LA-O0O6HANOO1-E60-2019
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN

REQUERIMIENTO
REALIZADO POR LA

Para el otorgamiento del total de los puntos se debera
cumplir con lo siguiente:

‘Acreditar que los 12 empleados cuentan con cédula
profesional

-Las cuales deberan ser carreras econémico administrativasy
juridicas.

Se otorgara puntuaciéon maxima al licitante que acredite los
doce empleados, a partir de este maximo asignado se
otorgarad puntuacion proporcional por regla de tres.

Presenta 12 empleados con cédula profesional

Folios: 02228 — 02475

REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUAR!O, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL ¥ PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
2 Competencia o habilidad en el trabajo de acuerdo a sus Sicumple
conocimientos académicos o profesionales. 6 pts.

. Presentan 12 empleados con cédula
Copia legible por ambos lados de la cédula profesional de profesional pero no se cuenta la de
maximo los doce empleados presentados en el inciso a) Miguel Aleiandro Medina Lépez al no
capacidad de los recursos humanos, de la presente tabla. g . J P

Si cumple haber sido evaluado por faltade CVy la

cédula profesional de Arianna Ursula
Robles Rivas, al ser verificada en el
portal web
https://www.cedulaprofesional.sep.qob.

mx/cedula/presidencia/indexAvanzada.

action, no corresponde al nombre de
ella, por lo que solo se le consideran 10
empleados con cédula profesional.

Folios: 361 - 387

3 Dominio de Herrarientas relacionadas con el
servicio. 1.2 pts.

El licitante debera acreditar que doce de sus empleados

fiscal, laboral, programas informaticos o de seguridad social
no mayor a 3 anos de expedicion, pudiendo ser ambos en la
misma materia. Las constancias de capacitacion deberan
estar expedida por instituciones acreditadas por la Secretaria
del Trabajo y prevision social.

Si cumple.

cuentan con constancias de dos © mas cursos en materia Presentan 12 trabajadores con 2 0 mas cursos.

Folios: 02480 - 02513

Sicumple.
Presentan 12 trabajadores, de los cuales
solo 9 empleados presentan 2 o méas
cursos.

Folios: 389 - 452

R Ny

X

Y
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FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERD

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226

Para el otorgamiento de puntos se debera considerar:

Puntuacién individual por empleado presentado = 0.1
puntos

Se otorgara la puntuacion por empleado presentado, siempre
y cuando éste haya sido susceptible de evaluacién en el
apartado a), considerando maximo 12 empleados.

4 Constancia de Autorizacién de Funcionamiento y

registro de las Agencias de Colocacién con fines de Lucro, No cumple

Comisiép .Mixta de Capacitacién, _Adiestramie.nto y Constancia.

Productividad, Reglan:\.emf? Interior de Trabajo registrado Folio 0002520 a 0002522. Sicumple. No presentan la Constancia de

:?etgelstzl:ggzgedgénc"'ac'on‘ G5 s Comisién Mixta. Autorizacion de Funcionamiento y registro
) i i N “iac e Colacacid i £

Constancia de Autorizacion de Funcionamiento y registro de Felle 00225%4 a OCBCOZISZS‘ .S| sl djsa;AiiTéladrdg \vn,t!ocalc.on IC.M.,'(’!SGS —

las Agencias de Colocacién con fines de Lucro, Comisién ] €glamento nterlor. -UCro, presentan la soliciiud de

Folio 0002527 a 0002548. Sicumple. registro ante la STPS.

Mixta de Capacitacion, Adiestramiento y Productividad,
Reglamento Interior de Trabajo registrado ante la Junta de

Conciliacion. Folios: 454 - 455

Subrubro b) Capacidad de los Recursos Econdmicos. 13 pts.
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FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLIO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL ¥ PESQUERC

ACTA DE FALLO

el IVA. 6.5 pts

-Del17.01% al 18.99% 4.5 pts
-Del 15% al 17% 2.5 pts
-Menos del 15% 0 pts

Folios: 02553 — 02631

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-OO6HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
El licitante debera de comprobar que cuenta con la solvencia
financiera, mediante la ultima declaracién fiscal anual y la
dltima declaracién fiscal provisional del impuesto sobre la )
renta presentadas por el licitante. 6.5 pts Si cumple No r:ump!e
Ventas anuales: $2,261.8 millones Ventas anuales: total $43.3 millones =
-Del19% al 20% del monto total maximo a contratar, sin incluir ($37.9+%$5.4)

Folio: 516-546,548-575

Presentar copia de escrituras que acredite la propiedad, o
contrato de arrendamiento o promesa de arrendamiento del
bien inmueble a favor del licitante, contrato de por lo menos
durante la vigencia de la prestacién del servicio y gue se
encuentre ubicado a una distancia vial y peatonal no mayor
de 10 kildbmetros del Edificio Corporativo. 5 pts.:

-Hastalkm 5 pts
-Mdas de1kmy hasta 2.5 km

No cumpie:

Presenta contrato de arrendamiento
Folios: 02636 - 02649

No presentd programa de proteccion civil vigente

No cumple:
Presenta contrato de promesa de
arrendamiento
Folio 577-584

No presentd programa de proteccion

Presentar el aviso de alta de los trabajadores al régimen
obligatorio del Instituto Mexicano del Seguro Social, asi como

Folios: 02893 — 02974

2 pts civil
-Mas de 251 km y hasta 5 km
1pts
-Mas de 5,01 km y hasta 10 km 0.5pts
Participacién de discapacitados o empresas que cuenten con Si cumple: No cumple
trabajadores con discapacidad. 0.5 pts. Presenta 5 empleados con discapacidad, de su plantilla de 50
empleados. Declara no tener personal con

discapacidad

)

R

\
— \Q%gi -
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FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL ¥ PESQUERD

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA | DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
constancia de reconocimiento de discapacidad emitida por el Folio: 587 - 589

Instituto Mexicano del Seguro Social. Lo anterior, debera
cubrir una proporcion del cinco por ciento cuando menos de
la totalidad de su planta de empleados, cuya antigliedad no
sea inferior a seis meses, debiendo presentar el aviso de alta
de tales trabajadores al régimen obligatorio del Instituto
Mexicano del Seguro Social y una constancia que acredite
gue dichos trabajadores son personas con discapacidad en
términos de lo previsto por la normatividad aplicable.

Adicionalmente debera presentar la cédula de liquidacién de
las cuotas obrero patronales o SUA, correspondiente a los
ultimos 3 bimestres conforme al articulo 39 de la Ley del
Seguro Social adjuntando el comprobante bancario del pago
del Ultimo bimestre correspondiente.

Participacion de MIPYMES. 0.5 pts.

No cumple

: " No cumple.
Presentar manifestacion escrita de que el licitante es MIPYME | ; —_ i - s ; ; .

) - - A ; o acredita que cuenta con bienes con innovacion tecnoldgica Srodue anes oc —
y gue ha producido bienes con innovacién tecnoldgica que se 4 9 No ha prod “‘t’d? bsscres COn INNOYACon
encuentre relacionada con el servicio objeto de esta licitacion, Eolio: 02975 ecnoicgica
conforme a la constancia correspondiente con una vigencia ofiorUa Folios: 501 - 507
Nno mayor a cinco anos. OHOS: 92 - 0%
lgualdad de Género. 0.5 pts. Si cumple: No cumple

El licitante podra acreditar que ha aplicado politicas vy Folio: 02985 No ha aplicado politicas y practicas de
practicas de igualdad de género, presentando copia legible y ' igualdad de género

L/Q ﬁ\ ; Pagina 22 de 65
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ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
No. LA-OO6HANOO1-E60-2019
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL,

FORESTAL Y PESQUERO

REQUERIMIENTO
REALIZADO POR LA

DIRECCION EJECUTIVA
DE RECURSOS
HuMANOS

EXPEDIENTE 1951226

vigente de la certificaci¢n emitida por organismo certificador
autorizado por la Entidad Mexicana de Acreditacidon (EMA).

Folios: 598 - 601

RUBRO ll. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD. 18 puntos

Subrubro a) Experiencia. 9 pts.

Se asignara la mayor puntuacion al licitante que presente el
mayor numero de afios calendario de experiencia (hasta 5
afos) a partir de este maximo asignado, la puntuacion se
determinard de manera proporcional (en regla de tres) al
numero de aflos de experiencia acreditados (minimo 1 afo)
con contrato (s) o pedido (s) celebrado (s) en la administracion
publica y/o sector privado cuyo objeto sea equivalente a lo
establecido en la presente convocatoria, que indique la
vigencia de la contratacion.

No se consideraran contratos o pedidos que se encuentren
suscritos con anterioridad al afio 2013.

Adjunto al contrato o pedido deberd presentarse el anexo
técnico a fin de verificar que el objeto sea similar o
equivalente.

Los contratos o pedidos que se presenten deberan estar
concluidos a la fecha del acto de presentacién y apertura de
proposiciones.

Folio 0002994 a 0003338
01/01/2014 al 28/02/2014
Sicumple 2 meses

Folio 0003339 a 0003535
01/03/2014 al 31/03/2014
Si cumple 1 mes

Folio 0003536 a 0003744
01/04/2014 a 15/05/2014
Sicumple 1.5 meses

Folio 0003749 a 0004214
16/05/2014 a 28/02/2015
Sicumple 9.5 meses

Folio 0004215 a 0004664
01/03/2015 al 29/02/2016
Sicumple 12 meses

Folio 0004665 a 0005433

Sicumple
Presentan 6 contratos acreditando solo
4 afos 10 meses de acuerdo a lo
siguiente:

1. 4 afos 8 meses Del contrato
del 15-ene-2014 al 30-sep-2018
2. Solo 2 meses Del contrato del
1-feb-2014 al 30-nov-2018

Folios: 638 - 656; 603 - 620
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LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
No. LA-O06HANOO1-E60-2019
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL,
FORESTAL Y PESQUERO

REQUERIMIENTO
REALIZADO POR LA

DIRECCION EJECUTIVA
DE RECURSOS
HuMaNOS

EXPEDIENTE 1951226

En el caso de contratos o pedidos celebrados con la Iniciativa
Privada, éstos deberdn presentarse en copia certificada por
Notario Publico.

Todos los contratos o pedidos ya sean publicos o privados
deberan acompafiarse con las facturas emitidas que
acrediten como minimo el 50% del monto maximo hasta el
total del contrato, las mismas deberdn ser presentadas
legibles y completas a fin de que puedan ser verificadas ante
el SAT.

Cada contrato o pedido debera venir acompariado de una
cardtula en hoja membretada de maximo una cuartilla
firmada por el representante legal o apoderado legal del
licitante, en donde se indique la clausula, apartado y folio de
la foja que contenga al menos los siguientes datos:

1. Objeto del contrato o pedido.
2. Datos de los contratantes.
3. Vigencia del Contrato o pedido.

No se consideraran para puntaje los contratos o pedidos que
no cumplan con la totalidad de lo solicitado.

01/03/2016 al 31/12/2018
Sicumple 34 meses

Subrubro b) Especialidad. 9 pts.

mayor ndmero de contratos o pedidos concluidos (hasta seis).
A partir de este maximo asignado la puntuacién se

Folio 0005440 a 0005785

01/03/2013 al 31/12/2013 con 858 empleados
Se asignara la mayor puntuacién al licitante que presente el 01/01/2014 al 28/02/2014 con 867 empleados

Sicumple 10y 2 meses

Sicumple
Presentan solo un contrato con una
administracion de 769 empleados

Folio: 713 - 739

N

.

=
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determinard de manera proporcional (por regla de tres) al
ndmero de contratos o pedidos concluidos presentados
(minimo 1) con Contratos o pedidos celebrados en la
administraciéon publica y/o sector privado cuyo objeto sea
equivalente a lo establecido en la presente convocatoria con
al menos 700 empleados por cada contrato o pedido, que
indique la vigencia de la contratacion.

No se consideraran contratos o pedidos que se encuentren
suscritos con anterioridad al afo 2013.

Los contratos o pedidos que se presenten deberan estar
concluidos a la fecha del acto de presentacion y apertura de
proposiciones.

En el caso de contratos o pedidos celebrados con la Iniciativa
Privada, éstos deberan oresentarse en copia certificada por
Notario PUblico.

En caso de que el contrato o pedido no sefiale el numero de
empleados, debera prasentarse ademas del contrato o
pedido, el anexo que contenga los servicios o documento
expedido por la institucién publica o privada receptora del
servicio, en donde indigue el niumero de empleados.

Todos los contratos o pedidos ya sean publicos o privados
deberadn acompanarse con las facturas emitidas que
acrediten como minimo el 50% del monto maximo hasta el

Folio 0005786 a 0005982
01/03/2014 al 31/03/2014 con 867 empleados
Sicumple 1 mes

Folio 0005983 a 0006191
01/04/2014 a 15/05/2014 con 878 empleados
Sicumple 1.5 meses

Folio 0006192 a 0006661
16/05/2014 a 28/02/2015 con 775 empleados
Sicumple 9.5 meses

Folio 0006662 a 0007430
01/06/2015 al 31/12/2018 con 1,401 empleados
01/01/2019 al 31/01/2019 con 1,401 empleados

Si cumple 44 meses con CM

Folio 0007431 a 0007614
16/03/2017 al 15/08/2017 con 208 empleados
Sicumple 5 meses
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total del contrato o pedldo las mismas deberan ser
presentadas legibles y completas a fin de que puedan ser
verificadas ante el SAT.

Cada contrato o pedido deberd venir acompafiado de una
caratula en hoja membretada de maximo una cuartilla
firmada por el representante legal o apoderado legal del
licitante, en donde se indigue la clausula, apartado y folio de
la foja que contenga al menos los siguientes datos:

1. Objeto del contrato o pedido.

2. Datos de los contratantes.

3. Vigencia del Contrato o pedido.

4. Numero de personal administrado.

No se consideraran para puntaje los contratos o pedidos que
no cumplan con la totalidad de lo solicitado.

RUBRO jll. PROPUESTA DE TRABAJO. 10 puntos

Subrubro a) Metodologfia.
Total 4 pts. en dos temas:

Presentar documento descriptivo de la Metodologia que Sicumple

utilizara para la prestacion del servicio para dar cumplimiento Folio 0007656 a 000'7814—1
a cada uno de los requisitos solicitados en Anexo No. 1de esta
Convocatoria, debiendo ademas indicar como propone
implementar los Mecanismos y Protocolos de Asistencia del
Personal, asi como con la descripcion de los Niveles de
Atencion del Servicio {SLA “s) que cumplira cada licitante para

Sicumple
Folios: 740 - 753

L\Q\CB——
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REQUERIMIENTO
REALIZADO POR LA

DIRECCION EJECUTIVA
DE RECURSOS
HumaNOS

dar solucién a los incidentes y solicitudes de cémputo
describiendo el personal suficiente asignado al area
especializada a la que se canalicen los tickets generados. (2

pts.)

El licitante deberd acraditar la operacion del sistema de
viaticos mediante la presentacion del o los manuales del
sistema para la administracién de viaticos con que cuenta. El
licitante debera proporcionar todos los datos necesarios para
que la Financiera pueda verificar el sistema de viaticos
sefalado en el Anexo No. 1. (2 pts.)

Folio 0007652 a 0007655
Si cumple

Folios: 754 - 780
Sicumple

Subrubro b} Plan de trabajo propuesto por el licitante. &
pts.

Descripcion de actividades a que se refiere el Anexo No. 1,
presentando cronograma de plan de trabajo considerando
los plazos que no debsran rebasar los establecidos en la
Convocatoria y el anexc en cuestidon, especificando el cargo
del responsable de cada actividad, dando cumplimiento a
todasy cada una de las especificaciones técnicas establecidas
en la convocatoria, el cual debera incluir al personal que fue
susceptible de evaluacion en el numeral 1 inciso a) de esta
matriz de puntos.

De presentarse incompleta la informacion no se asignara
puntuacién alguna.

Sicumple
Folio 0007815 a 0007931
(Cronograma Folio 0007887)

Sicumple
Folios: 781 - 823

D
=

Subrubro c¢)Esquema estructural de la organizacion de
recursos humanos. 2 pts.

Sicumple
Folio 0007932 a 0007936
Organigrama (0007936)

Si cumple
Folios 824 - 825

o
—%
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Presentar Organigrama firmado por el apoderado o
representante legal del licitante, que incluya el esquema
estructural de la organizacion de los Recursos Humanos en el
cual se identifiqgue el nombre y cargo del personal destinado
a la prestacion del servicio objeto de la convocatoria, el cual
deberd incluir al personal que fue susceptible de evaluacion
en el numeral 1 inciso a) de esta matriz de puntos.

El esquema estructural presentado, debera incluir al menos
un area contable y una juridica.

De presentarse incompleta la informacién no se asignara
puntuacion alguna.

RUBRO V. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. 8 puntos

Subrubro a) Cumplimiento de contratos. 8 pts.

El licitante deberad presentar hasta 6 (seis) copias de la
liberacion de la garantia o documentoc emitido por su
contraparte en papel membretado, en el gue manifieste el
cabal cumplimiento de las obligaciones contractuales,
especificando los datos del contrato, objeto, vigencia, numero
de empleados, asi como los datos de la persona que emite el
documento (nombre, cargo, firma, teléfono, domicilio y
correo electrénico).

Folio 0007942 a 0007944
Sicumple

Folio 00079246 a 0007948
Sicumple

Folio 0007950 a 0007952
Sicumple

Folio 0007954 a 0007956
Sicumple

Sicumple
Presentan 13 constancias de
cumplimiento y se le consideran
maximo 6.

Folios: 826 - 839

o B
T,

R
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REQUERIMIENTO
REALIZADO POR LA

DIRECCION EJECUTIVA
DE RECURSOS
HUMANOS

6 cartas de liberacion y/o cartas de cumplimiento de
contratos en los ultimos 6 afios se les asignara el 100% de la
puntuacion (8 puntos).

5 cartas de liberacion yf/o cartas de cumplimiento de
contratos en los Ultimos 6 afnos se les asignaran 6 puntos.

Los licitantes que presenten de 2 a 4 cartas de liberacién y/o
cartas de cumplimiento de contratos en los Ultimos 6 afnos se
les asignaran 3.5 puntos.

El cumplimiento de los contratos acreditados mediante
constancia o documento, deberan estar concluidos a la fecha
del acto de presentacién y apertura de proposiciones.

Los contratos cumplidos podran ser los correspondientes a
los presentados para acreditar los rubros de experiencia y
especialidad.

Folio 0007958 a 0007959
Sicumple

Folio 0007961
Sicumple

Folio 0007963
Sicumple
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We Keep On Moving, S.A. de C.V,,

; ey : conjuntamente con Corporativo Ejecutivo MZT,
De conformidad con las Politicas, Bases y Lineamientos de Adquisiciones, ek e G e e el e e seiohee
Arrendamientos y Servicios de la Financiera Nacional de Desarrollo Negacios, 8.4 de G.V., Gurges Implomentacion | oo ntamants con Asesoria
Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero, la Direccién Ejecutiva de Recursos | 95 pa0cios, &A de C-¥., furus Nivel Total 8. | “prg de Acceso Profesional,
Humanos en su calidad de drea técnica, emite la siguiente EVALUACION México, S. de R.L. de C.V. y Ceo Company del S.A.deC.V.
TECNICA. Norte, S.A. de C.V.
54.50 37.43
Numeral w‘t’mﬂ Puntaje
Capacidad del
L 24 Pts.
ticitante Requisitos Puntaje Puntos Obtenidos por el licitante Funses O"btenwi it O gorial
Gapacidad de
a) tos recursos | 11 Pts.
humanos
1. Experiencia Presentar curricula del personal para la Administracion del contrato.
Ellicitante debera presentar curricula de un maximo de doce empleados
1.8 1.65

33 que se encuentren actualmente activos en la empresa con una 1.8
antigiedad minima de doce meses y con los cuales se acredite que
cuenta con una experiencia en trabajos similares al servicio solicitado,
acompafada de una relacion de maximo los 12 empleados a evaluar en
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REQUERIMIENTO
REALIZADO POR LA

DIRECCION EJECUTIVA
DE RECURSOS
HuMANOS

licitante.

este numeral, firmada por el representante o apoderado legal del

Cada curriculum vitae deberan contener al menos:
1. Nombre completo del empleado
2. Nivel académico

3. Antigliedad en la empresa licitante

o cargo ocupado
5. CURP

6. Correo electrénico del personal propuesto

representante/apoderado legal de la empresa licitante.

4. Trayectoria profesional y afios de Experiencia Laboral a la fecha el |
cual debe contener una breve descripcion de las funciones
desempefiadas y la fecha de inicio y término (afio y mes) de cada puesto

7. Estar firmado por el empleado vy licitante o

=
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Para poder evaluar la antigiedad de los empleados se debera anexar el
alta ante el IMSS y la cédula de liquidacion de las cuotas obrero
patronales emitido por el sistema de némina del licitante o SUA,
correspondiente a los Ultimos 6 bimestres previos al acto de
presentacion y apertura de proposiciones los cuales seran emitidos
conforme al articulo 39 de la Ley del Seguro Social, asi mismo debera
adjuntarse el comprobante bancario del pago del ultimo bimestre
correspondiente.

Para el otorgamiento de puntos se deberda considerar
Puntuacién individual por empleado presentado = 0.150 puntos

Lo anterior, siempre y cuando cumpla con la totalidad de los requisitos
y documentacion solicitada en este apartado, de lo contrario, no se
otorgara la puntuacion individual correspondiente.
La experiencia deberd ser en trabajos similares al objelo de la
contratacién y sus actividades se relacionen con su cairera o profesion.

L -
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Por cada empleado presentado en el apartado que antecede, se debera
acreditar una experiencia de hasta 3 afios por empleado.

Para el otorgamiento de puntos se debera considerar por empleado
presentado:

3 o mas afios de experiencia =
2 y menos de 3 afios de experiencia
1 y menos de 2 afios de experiencia

125  puntos 1.5 1:5 1.375
.08 puntos
.05 puntos

TIPS

Se otorgara la puntuacion por empleado presentado, siempre y cuando
haya sido susceptible de evaluacién en el apartado que antecede,
considerando méaximo 12 empleados.

Se debera presentar copia legible por ambos lados de la cédula
profesional de méximo los doce empleados presentados en el inciso a)
capacidad de los recursos humanos, de la presente tabla.

2. Competencia o Para el otorgamiento del total de los puntos se debera cumplir con lo
habilidad en el trabajo siguiente:
de acuerdo a sus
conocimientos « Acreditar que los 12 empleados cuentan con cédula profesional
académicos o * Las cuales deberan ser carreras econoémico administrativas y juridicas.
profesionales

6.0 6 5

Se otorgara puntuacion maxima al licitante que acredite los doce
empleados, a partir de este maximo asignado se otorgara puntuacién
proporcional por regla de tres.
Las carreras podran ser Administracion, contabilidad, informatica,

an
-
/

/
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derecho, psicologia, relaciones humanas. Los empleados no
podran ser todos de una misma area.

3. Dominio de
herramientas

El licitante deberd acreditar que doce de sus empleados cuentan con
constancias de dos o mas cursos en materia fiscal, laboral, programas
informaticos o de seguridad social no mayor a 3 afios de expedicion,
pudiendo ser ambos en la misma materia. Las constancias de
capacitacion deberan estar expedida por instituciones acreditadas por
la Secretaria del Trabajo y prevision social.

relacionadas con el 12 Para el otorgamiento de puntos se debera considerar: 2 e 0.9
servicio.
Puntuacion individual por empleado presentado = 0.1 puntos
Se otorgara la puntuacién por empleado presentado, siempre y cuando
éste haya sido susceptible de evaluacion en el apartado a),
considerando maximo 12 empleados.
4. Constancia de
Autorizacion de
re li:sl]t:c‘:lct!,:?a::|eAnt¢:)n¥:ias Presentar copia de los siguientes documentos Constancia de
degColocacién cgn fines Autorizacion de Funcionamiento y registro de las Agencias de
Ay Colocacion con fines de Lucro, Comision Mixta de Capacitacion,
de Licro, Comision Adiestramiento y Productividad, Reglamento Interior de Trabajo
Mixta de Capacitacion, 0.5 ’ 0.5 0.5 0

Adiestramiento y
Productividad,
Reglamento Interior de
Trabajo registrado ante
la Junta de
Conciliacion.

registrado ante la Junta de Conciliacién.

Se deberédn presaentar los tres documentos para ser acreedor del
puntaje.
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Capacidad de
los Recursos
Economicos y | 13 Pts. Requisitos Puntaje Puntos Obtenidos por el licitante gy el
de
equipamiento,
Economica
El licitante debera de comprobar que cuenta con la solvencia
Capacidad de financiera, mediante la dltima declaracion fiscal anual y la Gltima
los  recursos declaracion fiscal provisional del impuesto sobre la renta presentadas
econémicos y por el licitante.
de i 3
equipamiento Capacidad Econémica
que fal 55 |Del 19% al 20% del monto total maximo a contratar, sin incluir el IVA.
convocante . . i 6.5 6.5
considere En caso de presentar un porcentaje superior al 20%, se le otorgara el . :
necesarios puntaje maximo sefialado.
para que el Del 17.01% al 18.99% del monto total maximo a contratar sin incluir el 45
licitante IVA )
Empial G 8l Del 15% al 17% del monto total maximo a contratar sin incluir el IVA 25
contrato,
conforme a los Menos del 15% del monto total maximo a contratar sin incluir el IVA 0.0 0 ‘
requerimientos - - - - \
establecidos Presentar copia de escrituras que acredite la propiedad, o contrato de _“,5
énla licitacién arrendamiento o promesa de arrendamiento del bien inmueble a favor 1\
' 5 del licitante, contrato de por lo menos durante la vigencia de la {& “\‘
prestacion del servicio y que se encuentre ubicado a una distancia vial \ i
'y peatonal no mayor de 10 kilometros del Edificio Corporativo. \
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Hasta 1 km 5.0
Mas de 1 km y hasta 2.5 km. 2.0
Mas de 2.51 km y hasta 5 km. 1.0

Mas de 5.01 km y hasta 10.0 km 0.5 0 0

Presentar el aviso de alta de los trabajadores al régimen obligatorio del
Instituto Mexicano del Seguro Social, asi como constancia de
reconocimiento de discapacidad emitida por el Instituto Mexicano del
Seguro Social. Lo anterior, debera cubrir una proporcién del cinco por
ciento cuando menos de la totalidad de su planta de empleados, cuya
antigiiedad no sea inferior a seis meses, debiendo presentar el aviso de

Partlc(;gacmn alta de tales trabajadores al régimen obligatorio del Instituto Mexicano
discapacitados del Seguro Social y una constancia que acredite que dichos
o engpr esas trabajadores son personas con discapacidad en términos de lo previsto N
<) que cuenten 0.5 por la normatividad aplicable. 0.5 05 0
trabac':gores Adicionalmente debera presentar la cédula de liquidacién de las cuotas
éon obrero patronales o SUA, correspondiente a los Ultimos 3 bimestres
discapacidad. conforme al articulo 39 de la Ley del Seguro Social adjuntando el

comprobante bancario del pago del ultimo bimestre correspondiente.

£n proposicicnes conjuntas, se podra presentar un escrito por al menos
una de las  personas  que integran  la  agrupacion.
Las constancias deberan ser emitidas por las instituciones publicas del
Sistema Nacional de Salud.

L

\ Pagina 36 de 65
\@ . b

X



SHCP

FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIQ,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERQ

é‘;@ FND

ACTA DE FALLO

LlCtTAClCiN PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
NO. LA-OO6HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTECRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HuMANOS
EXPEDIENTE 1951226
Presentar manifestacion escrita de que el licitante es MIPYME y que ha
d) Participacion 05 producido bienes con innovacion tecnoldgica que se encuentre 0.5 0 0
de MIPYMES ’ relacionada con el servicio objeto de esta licitacion, conforme a la :
constancia correspondiente con una vigencia no mayor a cinco afnos.
El licitante podra acreditar que ha aplicado politicas y practicas de
igualdad de género, presentando copia legible y vigente de la
lqualdad d certificacion emitida por organismo certificador autorizado por la Entidad
e) g‘gé 2 05 |Mexicana de Acreditacién (EMA).| 05 05 0
nero L . . i
as personas que integran la agrupacion, en su caso, podran presentar
un escrito por al menos uno de elios {a acreditacion de que ha aplicado
politicas y pracrticas de igualdad de género....
Il. | Experienciay | 18 Pts. Gonsideraciones Puntaje Puntos Obtenidos por el licitante R s hee
especialidad
del Heitante.

2

Pagina 37 de 65



&% IND

DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL ¥ PESQUERQ

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOOQ1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226

Se asignara la mayor puntuacién al licitante que presente el mayor
numero de afios calendario de experiencia (hasta 5 afios) a partir de
este maximo asignado, la puntuacion se determinard de manera
proporcional (en regla de tres) al numero de afios de experiencia
acreditados (minimo 1 afio) con contrato (s) o pedido (s) celebrado (s)
en la administracion publica y/o sector privado cuyo objeto sea
equivalente a lo establecido en la presente convocatoria, que indique la

vigencia de la contratacion.
Experiencia. No se consideraran contratos o pedidos que se encuentren suscritos
Mayor- tiempo con anterioridad al afio 2013.
prestando
contratos [¢] Adjunto al contrato o pedido debera presentarse el anexo técnico a fin
pedidos de verificar que el objeto sea similar o equivalente.

a) celebrados 9 9.0 9 87
cuyo objeto Los contratos o pedidos que se presenten deberan estar concluidos a la ) :
sea fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones.
equivalente a
lo establecido En el caso de contratos o pedidos celebrados con la Iniciativa Privada,
en la presente éstos deberan presentarse en copia certificada por Notario Publico.
canvocatoria.

Todos los contratos o pedidos ya sean publicos o privados deberan
acompafiarse con las facturas emitidas que acrediten como minimo el
50% del monto maximo hasta el total del contrato, las mismas deberan
ser presentadas legibles y completas a fin de que puedan ser verificadas
ante el SAT.

Cada contrato o pedido debera venir acompafnado de una caratula en
hoja membretada de maximo una cuartilla firmada por el representante
legal o apoderado legal del licitante, en donde se indique la clausula,

B
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apartado y folio de la foja que contenga al menos los siguientes datos:

1. Objeto del contrato o pedido.
2. Datos de los contratantes.
3. Vigencia del Contrato [¢] pedido.

No se consideraran para puntaje los contratos o pedidos que no
cumplan con la totalidad de lo solicitado.
Se permitira acreditar con facturas con fecha de uno o dos meses
postieriores a la terminacion de la vigencia, solo en el caso de las
dos Gltimas mensualidades del contrato.

|
\
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Se asignara la mayor puntuacion al licitante que presente el mayor
numero de contratos o pedidos concluidos (hasta seis). A partir de este
maximo asignado la puntuacion se determinara de manera
proporcional (por regla de tres) al niumero de contratos o pedidos
concluidos presentados (minimo 1) con Contratos o pedidos
celebrados en la administracion publica y/o sector privado cuyo objeto

Especialidad. sea equivalente a lo establecido en la presente convocatoria con al

Mayor numero menos 700 empleados por cada contrato o pedido, que indique la

de contratos o vigencia de la contratacion.

pedidos

concluidos con No se consideraran contratos o pedidos que se encuentren suscritos

los cuales el con anterioridad al afio 2013.

licitante puede 'S

acreditar que Los contratos o pedidos que se presenten deberan estar concluidos a ‘
b) ha ) .prestado 9 la fecha del acto de presentacion y apertura de proposiciones. 0.0 9 15

servicios con :

las especificas En el caso de contratos o pedidos celebrados con la Iniciativa Privada,

y alcances por éstos deberan presentarse en copia certificada por Notario Publico.

servicio cuyo

objeto sea En caso de que el contrato o pedido no sefiale el numero de

equivalente al empleados, debera presentarse ademas del contrato o pedido, el

solicitado en la anexo que contenga los servicios 0 documento expedido por la

presente institucion publica o privada receptora del servicio, en donde indique el

convocatoria. numero de empleados.

Todos los contratos o pedidos ya sean publicos o privados deberan
acompafiarse con las facturas emitidas que acrediten como minimo el
50% del monto maximo hasta el total del contrato o pedido, las mismas
deberan ser presentadas legibles y completas a fin de que puedan ser
verificadas ante el SAT.

’
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1. Objeto del contrato o pedido.

2. Datos de los contratantes.

3. Vigencia del Contrato o pedido.

4. Numero de personal administrado.

datos de identificacion del contrato.

Cada contrato o pedido debera venir acompariado de una caratula en
hoja membretada de maximo una cuartilla firmada por el representante
legal o apoderado legal del licitante, en donde se indique la clausula,
apartado y folio de la foja que contenga al menos los siguientes datos:

No se consideraran para puntaje los contratos o pedidos que no
cumplan con la totalidad de lo solicitado.

Si en los contratos no se indica el nimero de empleados, se
podra presentar adicionalmente a los requisitos, carta de empresa
o entidad contratantes sefialando el nimero de empleados y los

L N
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, | Propuesta de iderscion , , e A7 Puntos Obtenidos por el
{1 trabajo. 10 Pts. Consideraciones Puntaje Puntos Obtenidos por el ficitante : licitante
Presentar documento descriptivo de la Metodologia que utilizara para la
prestacion del servicio para dar cumplimiento a cada uno de los
requisitos solicitados en Anexo No. 1 de esta Convocatoria, debiendo
ademas indicar como propone implementar los Mecanismos vy
Protocolos de Asistencia del Personal, asi como con la descripcion de 2.0 2 2
) los Niveles de Atencion del Servicio (SLA’s) que cumplira cada licitante
Metodologia para dar solucion a los incidentes y solicitudes de computo describiendo
a para la el personal suficiente asignado al area especializada a la que se
) 2 Pts.
prestacion del canalicen los tickets generados.
Servicio.
El licitante debera acreditar la operacion del sistema de viaticos
mediante la presentacion de el o los manuales del sistema para la
administracion de viaticos con que cuenta. El licitante debera 2.0 2 2
proporcionar todos los datos necesarios para que la Financiera pueda
verificar el sistema de viaticos sefialado en el Anexo No. 1.
&
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Descripcién de actividades a que se refiere el Anexo No. 1, presentando
cronograma de plan de trabajo considerando los plazos que no deberan
rebasar los establecidos en la Convocatoria y el anexo en cuestién,
especificando el cargo del responsable de cada actividad, dando
cumplimiento a todas y cada una de las especificaciones técnicas
establecidas en la convocatoria, el cual debera incluir al personal que
fue susceptible de evaluacion en el numeral 1 inciso a) de esta matriz

Plan de trabajo
de puntos. 4.0

b) propuesto por| 4 Pts.

el licitante. o ) " ) ; 5
De presentarse incompleta la informacién no se asignara puntuacion

alguna.

Se deberan incluir en el Plan de Trabajo y metodologia el quién, cémo

y cuando se deberan desarroliar los mismos, respecto de los servicios

relacionados con las tecnologias de la informacién y comunicaciones

que se describen en el Anexo técnico, y formaran parte de la evaluacion
ara obtener el puntaje establecido.

Presentar Organigrama firmado por el apoderado o representante legal
del licitante, que incluya el esquema estructural de la organizacién de
los Recursos Humanos en el cual se identifique el nombre y cargo del
personal destinado a la prestacion del servicio objeto de la convocatoria,
el cual debera incluir al personal que fue susceptible de evaluacién en
el numeral 1 inciso a) de esta matriz de puntos.

Esquema
estructural de
c) la organizacion | 2 Pts.
de  recursos
humanos.

2.0
El esquema estructural presentado, debera incluir al menos un area
contable y una juridica.

De presentarse incompleta la informacién no se asignara puntuacion
alguna.

LB
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LIcITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA

REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS

HuMANOS

‘ Cumplimiento Lo
A et o T ORI Consideraciones

Pusitaje Puntes Obmldo-pordlidunu

- Puntos Obtenidos por el

licitante

El licitante debera presentar hasta 6 (seis) copias de la liberacién de la
garantia o documento emitido por su contraparte en papel membretado,
en el que manifieste el cabal cumplimiento de las obligaciones
contractuales, especificando los datos del contrato, objeto, vigencia,
nimero de empleados, asi como los datos de la persona que emite el
documento (nombre, cargo, firma, teléfono, domicilio y correo
electrdnico).

X El cumplimiento de los contratos acreditados mediante constancia o
Constancia de documento, deberan estar concluidos a la fecha del acto de
a) cumplimiento 8 Pts. | presentacion y apertura de proposiciones.
de contratos.
Los contratos cumplidos podran ser los correspondientes a los
presentados para acreditar los rubros de experiencia y especialidad.

Presentacion de 6 cartas de liberacién y/o cartas de cumplimiento de
contratos en los Ultimos 6 arios.

8.0 8

Presentacion de 5 cartas de liberacion y/o cartas de cumplimiento de
contratos en los Ultimos 6 afios.

6.0

Presenten de 2 a 4 cartas de liberacién y/o cartas de cumplimiento de
contratos en los ultimos 6 afios.

3.5

B
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QUINTO.- Conforme a lo previsto por el Apartado VI “Responsabilidades”, Numeral 9.1 de las
Politicas, Bases y Lineamientos de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Financiera, el
area competente para llevar a cabo la evaluacidon econédmica es la Direccion Ejecutiva de Recursos
Humanos, determinando |lo siguiente:

Con fundamento en lo establecido por los articulos 36 segundo parrafo de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; 52 de su Reglamento; Numeral 5
"Criterios de Evaluacién y Adjudicacion" de las bases de convocatoria, y Numeral 9.1 "Evaluacion
de Proposiciones" de las Politicas, Bases y Lineamientos de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero
(POBALINES),y tomando en consideracion las evaluaciones técnicasy legales, se procede a emitir
la siguiente evaluacién ECONOMICA:

EVALUACION

Del resultado de la evaluacion técnica realizada por la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos,
se observa que la proposicion del licitante BPO&N México, S. A. de C. V., partida Unica, no cumplié
con lo solicitado en los numerales 4.1.A, 41.Ey 4.1.1, de la Convocatoria a la Licitacion, por lo que su
proposicién técnica no se considera solvente y susceptible de pasar a la evaluacién econémica.

Del resultado de la evaluacién técnica realizada por la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos,
se observa que la proposiciéon del licitante Vision y Estrategia de Negocios, S. A. de C. V,,
conjuntamente con Lore Soluciones Integrales Empresariales de Sinaloa, S. A. de C. V., Gestion y
Destreza Empresarial, S. A. de C. V., Firmeza Juridica, S. C,, JB Jobbe, S. A. P. |. de C. V. y SEGU
Asesores Patrimoniales de México, S. A. de C. V., partida Unica, no cumplié con lo solicitado en el
numeral 4.1.A de la Convocatoria a la Licitacién, por lo que su proposicidon técnica no se considera
solvente y susceptible de pasar a la evaluacion econémica.

Del resultado de la evaluaciéon técnica (Matriz de Evaluacidn) realizada por la Direccidn Ejecutiva
de Recursos Humanos, se observa que la proposicion del licitante Wsi Innovacion en Soluciones
Web, S.A. de C.V, conjuntamente con Asesoria Pro de Acceso Profesional, S.A. de C.V,, partida
Unica, obtuvo una puntuaciéon de 37.13 puntos de los 60 puntos maximos posibles en la
evaluacién técnica por lo que su proposicidén técnica no se considera solvente y susceptible de
pasar a la evaluacion econdmica conforme se establece en el numeral 5.3 de la convocatoria a la
licitacion en el cual se sefald lo siguiente “el puntaje minimo que se tomard en cuenta para
considerar que la propuesta técnica es solvente y susceptible de pasar a la evaluacion
econdomica de la propuesta es de al menos 45 puntos de los 60 puntos mdximos posibles en
Ie evaluccion técnica”.

Pa

Derivado de lo anterior y en términos de lo previsto por el articulo 36 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, se realizd la evaluacion de la proposicion
econdmica presentada por el licitante We Keep On Moving, S.A. de C.V,, conjuntamente con

Corporativo Ejecutivo MZT, S A. de C.V, Imago Centro de Inteligencia de Negocios, S.A. de C.V,,
Gurges Implementacién de Negocios, S.A. de C.V,, Aurus Nivel Total S. de R.L. de C.V,, Asesorl’ay/&&
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Juridica Adarve de México, S. de R.L. de C.V.y Ceo Company del Norte, S.A. de C.V,, partida Unica,
que cumplié legal y técnicamente, resultando lo siguiente:

WE KEEP ON MOVING, S. A. DE C. V., CONJUNTAMENTE CON CORPORATIVO EJECUTIVO
MZT, S. A. DE C. V., IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V., GURGES
IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V., AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R. L. DE C. V.,
ASESORIA JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S. DER. L. DE C. V.Y CEO COMPANY DEL NORTE,
S.A.DEC. V.

COSTO MENSUAL DEL
COSTO MENSUAL LOCAL CON COSTO MENSUAL
ADMINISTRATIVO INFRAESTRUCTURA POR EQUIPO DE SUBTOTAL WA TOTAL
DE NOMINA REQUERIDA coMPUTO
(Y] 8) © P Di=wesiric) | (B)=(D)*16% (F} = (D} + {E)
$26'798,636.06 $640,000.00 $5,960.00 | $27'444,596.06 | $4'391,135.37 | $31'835,731.43

En atencidn a los criterios de evaluacidn establecidos en la convocatoria a la licitacion se verificod
que los servicios ofertados incluyeran la totalidad de los conceptos requeridos por la Financiera y
que la proposicidn econdmica coincidiera en su descripcidén y cantidad solicitadas en la
convocatoria y anexos respectivos para lo cual se elaboré el cuadro de evaluaciéon econdmica que
forma parte integrante de este falloy que permite acreditar fehacientemente que la convocante
realizd la evaluacidn de la proposicidon econdmica atendiendo lo previsto en los numerales 5.1, 5.2.
y 5.3. de la convocatoria a la licitacion.

WE KEEP ON MOVING, S. A. DE C. V., CONJUNTAMENTE
CON CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S. A.DEC. V.,

8 IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S. A.
g REQUISITOS QUE LOS LICITANTES DEBEN CUMPLIR DE C. V., GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S.
2 A. DE C. V., AURUS NIVEL TOTAL,S.DER.L.DEC. V,,
g ASESOR{A JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S. DE R. L. DE
3 C. V.Y CEO COMPANY DEL NORTE, S. A.DE C. V.
4.3 PROPOSICION ECONOMICA sl NO
Proposicion Econdmica, en la que los licitantes deberan presentar sus
proposiciones. por el total de los servicios solicitados en la partida
unica, conforme a lo indicado en el Anexo No. 2 de esta Convocatoria
aa licitacion.
. Factor de riesgo de trabajo, considerar la prima media de la Clase
| (0.54355%). ]
o - Todos los calculos se realizaran a 4 decimales y el resultado sera
43 con redondeo a 2 decimales. CUMPLE
. - Se debera considerar Unicamente para el calculo de las cuotas
obrero patronal el valor mensual de 30.42 dias.
. - Para el célculo se deben considerar las prestaciones minimas de
ley correspondientes al periodo del servicio.
e . Elconcepto de Impuestos Sobre Néminas deberd considerar la
tasa aplicable a la Ciudad de México.
e . En caso de existir diferencia con los calculos determinados por
LA FINANCIERA, el porcentaje maximo de variacién serd de mas 7
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menos 1%, (uno por ciento) para que la propuesta no sea
desechada.
e .lLacomisidon por manejode ndmina serd la misma que se aplique
a todos los Perfiles y Puestos, incluyendo los de nueva creacidn.
e .loscalculos deberdn apegarse a la Legislacion vigente para
que la propuesta no sea desechada.

La propuesta econdmica presentada por el licitante WE KEEP ON MOVING, S. A. DE C. V,
CONJUNTAMENTE CON CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S. A. DE C. V., IMAGO CENTRO DE
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V., GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S. A. DE C.
V., AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R. L. DE C. V., ASESORIA JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S. DER. L.
DEC. V.Y CEO COMPANY DEL NORTE, S. A. DE C. V,, para la partida Unica obtiene 40 puntos de los
40 puntos establecidos para ello.

La propuesta del licitante WE KEEP ON MOVING, S. AL DE C. V., CONJUNTAMENTE CON
CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S. A. DE C. V., IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS,
S.A. DEC.V, GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V., AURUS NIVEL TOTAL, S. DE
R. L. DE C. V., ASESORIA JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S. DE R. L. DE C. V.Y CEO COMPANY DEL
NORTE, S. A. DE C. V,, es congruente en sus importes sefialados, tanto en el Anexo No. 2 "Modelo
de Proposicién Econdmica" como en el resumen de propuesta econdmica descargado del Sistema
de Compras Gubernamentales CompraNet, los célculos de su oferta econdmica son
razonablemente correctos en cuanto a la determinacién del costo mensual administrativo de
nédminay junto con la suma del costo mensual por el local con infraestructura y costo mensual por
equipo de computo son correctas las operaciones aritméticas, conforme a lo siguiente:

COSTO MENSUAL DEL
COSTO MENSUAL LOCAL CON COSTO MENSUAL
ADMINISTRATIVO INFRAESTRUCTURA POR EQUIPO DE SUBTOTAL VA TOTAL
DE NOMINA REQUERIDA C
{A) {8) ) = {A) + (B} + (C} {E)=(D}*16% {F) = (D} + (B)
$26"798,636.06 $640,000.00 $5,960.00 | $27'444,596.06 | $4'391,135.37 | $31'835,731.43
PPE = MPemb x 40 / MPi. Partida Unica {Subtotal)
Donde: $27,444,596.06

PPE = Puntuacién o unidades porcentuales que| PPE = $27,444,596.06 * 40 / $27,444,596.06
corresponden a la Propuesta Econdmica;
MPemb = Monto de la Propuesta econdmica
mias baja, y
MPi = Monto de ia i-ésima Propuesta econémica

40

siguiente:
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ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-O06HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
FALLO

RELACION DE LICITANTES CUYAS PROPOSICIONES SE DESECHARON, EXPRESANDO
TODAS LAS RAZONES LEGALES, TECNICAS O ECONOMICAS QUE SUSTENTAN TAL
DETERMINACION E INDICANDO LOS PUNTOS DE LA CONVOCATORIA QUE EN CADA

CASO SE INCUMPLA:

LICITANTE REQUISITO

INCUMPLIMIENTO Y CAUSA EXPRESA DE
DESECHAMIENTO

41.A. La proposicion
técnica debera
contener la descripcion
amplia y detallada de
los servicios que se
ofrecen, en
concordancia con lo
seflalado en el Anexo
No. 1, de esta
Convocatoria dando
cumplimientoatodasy

cada una de las
especificaciones
técnicas establecidas
en el mismo

41.E. Copia del

BPO&N MEXICO, S. A.

dictamen de seguridad
DEC. V.

social a que se refiere el
articulo 16 de la ley del
seguro social,
correspondiente al
ejercicio del afio 2017,
emitido y firmado por

contador publico
certificado,
debidamente
presentado ante el
Instituto Mexicano del
Seguro Social, sin
salvedades y opiniones
negativas.

4.1.1. El licitante debera
proporcionar

Derivado de la evaluacién a su propuesta
técnica, emitida por la Direccion Ejecutiva de
Recursos Humanos, se observé que el licitante
BPO&N México, S. A. de C. V., no cumplid con lo
solicitado en los siguientes numerales de la
convocatoria a la licitacion:

4.1.A., NO CUMPLE, en virtud de que omitid
incluir el equipo de computo y de la revisidon
total de la proposicion no se encontré la
informacion.

41.E., NO CUMPLE, en virtud de que no
presentd el documento y de la revision total de
la proposicién no se encontrd la informacion.

4.1.1.,, NO CUMPLE, en virtud de que no presentd
el documento y de la revision total de la
proposicion no se encontrod la informacion.

En términos de lo previsto por los articulos 36 y
36 Bis de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publicoy
el Numeral 5. CRITERIOS DE EVALUACION Y
ADJUDICACION, punto 53 Requisitos de
Cumplimiento Obligatorio, primera, segunda y
tercer vifletas que sefalan:

¢ El mecanismo de puntos y porcentajes, no
exime la responsabilidad del Licitante de
presentar su propuesta técnica en
cumplimiento con los requisitos vy
requerimientos de “LA FINANCIERA".

e Los requisitos definidos en los numerales 4.1
y 4.2 de esta convocatoria, se evaluaran
considerando; si “cumple” o “no cumple”, es
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ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOOI-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
REQUISITO INCUMPLIMIENTO Y CAUSA EXPRESA DE

LICITANTE

DESECHAMIENTO

certificado Unico de
zonificacién de uso de
suelo vigente emitido
por la Direccion
General de Control y
Administracion Urbana
del GCobierno de Ia
Ciudad de México y el
cual debe considerar el
uso de suelo para el
inmueble ofertado por
el licitante para la
prestacion del servicio.

e La omisién en la

decir, se debe cumplir al 100% con el
contenido del requisito, pues no existen
cumplimientos parciales.

presentacién de
cualquiera de los documentos solicitados
y/o carencia de alguno de los requisitos
establecidos como obligatorios y que
afecten la solvencia de la proposicion y por
lo tanto sera causa de desechamiento del
Licitante, de acuerdo al mecanismo de
evaluacion, con excepcion de io estipulado
en el articulo 36 de la Ley.

Asi como el numeral 54 Causas de
Desechamiento de las Proposiciones incisos e),
f) y g) de las bases de convocatoria; y toda vez
que la proposicion del licitante BPO&N México,
S. A. de C. V. presenta incumplimientos que
afectan objetivamente la solvencia de su
propuesta, se desecha su propuesta para la
partida Unica, conforme a las causas sefialadas
en el Tercer Considerando de este ocurso y en
consecuencia no se realiza la revision a la
evaluacion econémica.

Requisitos que debe Causa expresa de
cumplir desechamicnto
e) Es indispensable | La falta de presentacién de
que “Los Licitantes” | alguno de los documentos
presenten los | solicitados como
obligatorios y cuyo

documentos solicitados

. A incumplimiento afecte la
como obligatorios.

solvencia de la proposicion.

f) Es indispensable
que los documentos
obiigatorios que integran
la proposicion de “El
Licitante”, cumplan
todas y cada una de las
formalidades exigidas
conforme a lo establecido

en el numeral 4 de la
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ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-O06HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
REQUISITO INCUMPLIMIENTO Y CAUSA EXPRESA DE

LICITANTE

DESECHAMIENTO

presente convocatoria.

g) Es indispensable | La omision de alguna de las
que la proposicién espe;ificaciones ¢}
técnica presentada por | equisitos técnicos
“El Licitante”, cumpla .SC’“C'tan.),S‘ g ben, I
imprecision o falta de
expresa y claramente, | o yaq entre las
todas y cada una de las especificaciones o
especificaciones o | requisitos técnicos
requisitos técnicos | solicitados con relacion a
solicitados en el Anexo | l0s ofertados.
Técnico de la

Convocatoria y las que se
deriven de las respectivas
juntas de aclaraciones.

VISION Y ESTRATEGIA
DE NEGOCIOS, S. A.

DE C. V.,
CONJUNTAMENTE
CON LORE
SOLUCIONES
INTEGRALES

EMPRESARIALES DE
SINALOA, S.A.DEC.V,,
GESTION Y DESTREZA
EMPRESARIAL, S. A
DE C. V., FIRMEZA
JURIDICA, S. C, 1B
JOBBE, S.A.P. 1. DEC.
V.Y SEGU ASESORES
PATRIMONIALES DE
MEXICO, S. A. DEC. V.

41.A. La proposicién
técnica debera
contener la descripcion
amplia y detallada de
los servicios que se
ofrecen, en
concordancia con lo
sefalado en el Anexo
No. 1, de esta
Convocatoria dando
cumplimientoatodasy
cada una de las
especificaciones
técnicas establecidas
en el mismo

Derivado de la evaluacién a su propuesta
técnica, emitida por la Direccién Ejecutiva de
Recursos Humanos, se observd que el licitante
VISION Y ESTRATEGIA DE NEGOCIOS, S. A. DE C.
V., CONJUNTAMENTE CON LORE SOLUCIONES
INTEGRALES EMPRESARIALES DE SINALOA, S.
A. DE C. V., GESTION Y DESTREZA
EMPRESARIAL, S. A DE C. V., FIRMEZA
JURIDICA, S. C, JB JOBBE, S. A.P.I.DEC. V. Y
SEGU ASESORES PATRIMONIALES DE MEXICO,
S.A.DE C. V, nocumplié con lo solicitado en el
siguiente numeral de la convocatoria a la
licitacion:

4.1.A.: NO CUMPLE, en virtud de que omitio
sefalar las siguientes Agencias:

San Luis Potosi, San Luis Potosi con direccion
Avenida Venustiano Carranza No. 2076, esquina
Valentin Gama, Piso 5, Col. Fraccionamiento
Polanco, C.P. 78220, San Luis Potosi, San Luis
Potosi

Tlaltenango, Zacatecas con direccién Heroico
Colegio Militar No. 4, Col. Centro, C.P. 99700,
Tlaltenango, Zacatecas.

Cd. Valles, San Luis Potosi con direccién
Boulevard México-Laredo No. 608, Local 4, Zona
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> 2 MELIC / FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERO

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-O06HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
RECIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EIECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HuUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
REQUISITO INCUMPLIMIENTO Y CAUSA EXPRESA DE

EliAaR DESECHAMIENTO
Centro, C.P. 79000, Ciudad Valles, San Luis
Potosi

Rio Grande, Zacatecascon direccidn Calle Bravo
No. 1, Planta Alta, Col. Centro, C.P. 98400, Rio
Grande, Zacatecas

Zacatecas, Zacatecas con direcciéon Boulevard
Lépez Mateos No. 600, Zona Centro, C.P 98000,
Zacatecas, Zacatecas.

Y de la revisidon total de fa proposiciédn no se
encontré la informacion.

En términos de lo previsto por los articulos 36 y
36 Bis de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientosy Servicios del Sector Publicoy
el Numeral 5. CRITERIOS DE EVALUACION Y
ADJUDICACION, punto 53 Requisitos de
Cumplimiento Obligatorio, primera, segunda y
tercer vifletas que senalan:

e El mecanismo de puntos y porcentajes, no

contenido del requisito, pues no existen
cumplimientos parciales.

e La omisibn en Ila presentacién de
cualquiera de los documentos solicitados
y/o carencia de alguno de los requisitos
estabiecidos como obligatorios y que
afecten la solvencia de la proposicién y por
lo tanto sera causa de desechamiento del
Licitante, de acuerdo al mecanismo de

evaluacion, con excepcién de lo estipulado
en el articulo 36 de la Ley.
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DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
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ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EIECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
REQUISITO INCUMPLIMIENTO Y CAUSA EXPRESA DE
HICITANTE DESECHAMIENTO

Asi como el numeral 54 Causas de
Desechamiento de las Proposiciones incisos f) y
g) de las bases de convocatoria; y toda vez que
la proposicion del licitante VISION VY
ESTRATEGIA DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V,
CONJUNTAMENTE CON LORE SOLUCIONES
INTEGRALES EMPRESARIALES DE SINALOA, S.
A. DE C. V., GESTION Y DESTREZA
EMPRESARIAL, S. A, DE C. V., FIRMEZA
JURIDICA, S. C., JB JOBBE, S. A P..DEC. V. Y
SEGU ASESORES PATRIMONIALES DE MEXICO,
S. A. DE C. V. presenta incumplimientos que
afectan objetivamente la solvencia de su
propuesta, se desecha su propuesta para la
partida Unica, conforme a las causas sefialadas
en el Tercer Considerando de este ocurso y en
consecuencia no se realiza la revisiéon a la
evaluacién econdémica.

Requisitos que debe Causa expresa de
cumphs desechamiento
f) Es indispensable
que los documentos
obligatorios que
integran la proposicién
de “El Licitante”,

cumplan todas y cada
una de las formalidades
exigidas conforme a lo
establecido en el
numeral 4 de la presente
convocatoria.

9) Es indispensable | La omisidén de alguna de las
que la proposicién | especificaciones o
técnica presentada por | "€quIsitos técnicos

solicitados, o bien, la

“El Licitante”, | :
v cumpia imprecision o falta de

expresa y claramente,

claridad entre las
todas y cada una de las | especificaciones °
especificaciones O | requisitos técnicos
requisitos técnicos | solicitados con relacién a
solicitados en el Anexo | los ofertados.
Técnico de la
Convocatoria y las que se
deriven de las
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DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERC

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-O06HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EIECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HuUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
REQUISITO INCUMPLIMIENTO Y CAUSA EXPRESA DE
LICITANTE DESECHAMIENTO
respectivas juntas de

aclaraciones.

WSI INNOVACION EN

SOLUCIONES  WEB,
S.A DE CV,
CONJUNTAMENTE

CON ASESORIA PRO
ACCESO
SA.

DE
PROFESIONAL,
DECV,S. A DEC. V.

Con motivo del resultado de la evaluacion a su
proposicion técnica (matriz de evaluacion),
emitida por la Direccion Ejecutiva de Recursos
Humanos, el licitante WSI INNOVACION EN
SOLUCIONES WEB, S.A. DE C.V,
CONJUNTAMENTE CON ASESORIA PRO DE
ACCESO PROFESIONAL, SA.DEC.V,S. A.DEC.
V., obtuvo una puntuacién de 37.13 puntos de
los 60 puntos méximos posibles en la
evaluacién técnica por lo que su proposicién
técnica no se considera solvente y susceptible
de pasar a la evaluacion econdmica conforme
se establece en el numeral 53 de la
convocatoria a la licitacién en el cual se sefald
lo siguiente “el puntaje minimo que se tomard
en cuenta para considerar que la propuesta
técnica es solvente y susceptible de pasar a la
evaluacion econémica de la propuesta es de al
menos 45 puntos de los 60 puntos mdximos
posibles en la evaluacion técnica”.

En términos de lo previsto por los articulos 36 y
36 Bis de Ila Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publicoy
el Numeral 5. CRITERIOS DE EVALUACION Y
ADJUDICACION, puntos 53 Requisitos de
cumplimiento para el mecanismo de
evaluacion y 5.4 Causas de Desechamiento de
las Proposiciones inciso i), de las bases de
convocatoria; y toda vez que la proposicion del
licitante WSI INNOVACION EN SOLUCIONES
WEB, S.A. DE C.V, CONJUNTAMENTE CON
ASESORIA PRO DE ACCESO PROFESIONAL,
SA. DE CV, S A DE C V., presenta
incumplimientos que afectan objetivamente la
solvencia de su propuesta, se desecha su
propuesta para la partida dnica, conforme a
las causas sefialadas en el Cuarto Considerando
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ACTA DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-O006HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN

REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJIECUTIVA

FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS

; FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226
REQUISITO INCUMPLIMIENTO Y CAUSA EXPRESA DE

LICITANTE

DESECHAMIENTO

de este ocurso y en consecuencia no se realiza
la evaluacién a su proposicidén econémica.

RrRequisitos que debe

Causa expresa de

cumplir desechamiento

i)

el criterio de evaluacién de
puntos y porcentajes, sera
indispensable
proposicion técnica de “El
Licitante” cumpla con la
calificacion
requerida.

Cuando se utilice | Sial verificar la proposicion
técnica, la misma no
acredita el porcentaje o
puntos minimos
requeridos para
considerarse solvente.

que la

minima

RELACION DE LICITANTES CUYAS PROPOSICIONES RESULTARON SOLVENTES,

DESCRIBIENDO EN LO GENERAL DICHAS PROPOSICIONES:

CONJUNTAMENTE CON CORPORATIVO EJECUTIVO
MZT, S. A DE C. V, IMAGO CENTRO DE
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V., GURGES
IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V,
AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R. L. DE C. V., ASESORIA
JURIDICA ADARVE DE MEXICO,S. DER.L. DEC. V.Y
CEO COMPANY DEL NORTE,S.A.DEC. V.

LICITANTE RAZONES TECNICAS, LEGALES Y
ECONOMICAS
WE KEEP ON MOVING, S. A DE C  V,|Cumplié6 con la documentacion vy

requisitos legales, técnicos y econdmicos
solicitados en |la convocatoria a la licitacion
y anexo respectivo, obteniendo 94.50 de
los 100 puntos maximos posibles a obtener
en la evaluacién técnica y econémica, por

se considera solvente.

RESULTADO FINAL DE PUNTUACION
FORMULA
PTj= TPT+PPE

DONDE:
PTj= Puntuacién unidades porcentuales totales de la proposicidn

TPT= Total de puntuacidn o unidades porcentuales asignados a la propuesta técnica
PPE= Puntuacién o unidades porcentuales asignados a la propuesta econdmica

PARTIDA UNICA

PUNTUACION PUNTUACION PUNTUACION
LICITANTE TECNICA ECONOMICA FINAL
(TPT) (PPE) (PTj=
TPT+PPE)
WE KEEP ON MOVING, S. A. DE C,
V., CONJUNTAMENTE CON s i 94.50
L_/ Pagina 54 de 65
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g FINANCIERA NACTONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERO

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA ! REQUERIMIENTO
No. LA-O06HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS

EXPEDIENTE 1951226

CORPORATIVO EJECUTIVO MZT,
S. A. DE C. V., IMAGO CENTRO DE
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.
A. DE C. V., GURGES
IMPLEMENTACION DE
NEGOCIOS, S. A. DE C. V., AURUS
NIVEL TOTAL,S. DER. L. DEC. V,
ASESORIA JURIDICA ADARVE DE
MEXICO, S. DER. L. DEC. V.Y CEO
COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.
V.

. NOMBRE DEL O LOS LICITANTES A QUIEN SE ADJUDICA EL CONTRATO, INDICANDO
LAS RAZONES QUE MOTIVARON LA ADJUDICACION:

Derivado de la revision, andlisis detallado y evaluacion de las proposiciones presentadas por los
licitantes participantes, a) BPO&N MEXICO, S. A. DE C. V., b) VISION Y ESTRATEGIA DE NEGOCIOS,
S. A. DE C. V., CONJUNTAMENTE CON LORE SOLUCIONES INTEGRALES EMPRESARIALES DE
SINALOA, S. A. DE C. V., GESTION Y DESTREZA EMPRESARIAL, S. A. DE C. V., FIRMEZA JURIDICA,
S. C., JB JOBBE, SA.P.I. DE C. V. Y SEGU ASESORES PATRIMONIALES DE MEXICO, S. A. DE C. V,,
c) WE KEEP ON MOVING, S. A. DE C. V., CONJUNTAMENTE CON CORPORATIVO EJECUTIVO MZT,
S. A. DE C. V, IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V., GURGES
IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V., AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R. L. DE C. V,
ASESORIA JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S. DE R. L. DE C. V.Y CEO COMPANY DEL NORTE, S. A.
DE C. V. y d) WSI INNOVACION EN SOLUCIONES WEB, S. A. DE C. V., CONJUNTAMENTE CON
ASESORIA PRO DE ACCESO PROFESIONAL, S. A. DE C. V., realizadas por la Direccién Ejecutiva de
Recursos Humanos, en la parte técnica y econémica, la Direccion Ejecutiva de Tecnologias de la
Informacién, en lo conducente a la parte técnica, respecto a las tecnologias de la informacion, asi
como por la Subdireccién Corporativa Juridica de Normatividad y Consulta en la parte legal, con
fundamento en los articulos 36, 36 Bis y 37 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico y 52 de su Reglamento, asi como el numeral 5 “Criterios de evaluaciéon y
adjudicacién” de la convocatoria a la licitacién, se adjudica la contratacién del “SERVICIO
INTEGRAL ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUERO"
con vigencia del dieciséis de agosto de dos mil diecinueve y hasta el treinta y uno de diciembre
de dos mil veinte, al licitante WE KEEP ON MOVING, S. A. DE C. V., CONJUNTAMENTE CON
CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S. A. DE C. V., IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE
NEGOCIOS, S. A. DE C. V., GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V., AURUS
NIVEL TOTAL, S. DE R. L. DE C. V., ASESORIA JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S. DE R. L. DE C.
V.Y CEO COMPANY DEL NORTE, S. A. DE C. V,, en virtud de que dio cabal cumplimiento a los
requisitos Legales, Técnicos y Econdmicos solicitados en las bases de convocatoria y su
proposicidon obtuvo el mejor resultado en la evaluacién combinada de puntos, por lo que
conforme al articulo 36 Bis de la Ley, es el licitante que otorgan las mejores condiciones para la
convocante, de conformidad con los precios unitarios cotizados y considerandolos fijos e
incondicionados durante la vigencia del contrato, como se indican a continuacion:
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FINANCIERA NACIONAL

DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERD

No. LA-006HANOO1-E60-2019

FORESTAL Y PESQUERO
EXPEDIENTE 1951226

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA

CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL,

REQUERIMIENTO
REALIZADO POR LA

DIRECCION EJECUTIVA
DE RECURSOS
HUMANOS

WE KEEP ON MOVING, S. A.DE C. V., CONJUNTAMENTE CON CORPORATIVO EJECUTIVO MZT,
S. A. DE C. V,, IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V., GURGES
IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S. A. DE C. V., AURUS NIVEL TOTAL, S. DER. L. DEC. V,,
ASESORIA JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S. DE R. L. DE C. V. Y CEO COMPANY DEL NORTE,

S.A.DEC. V.

COSTO MENSUAL DEL
COSTO MENSUAL LOCAL CON COSTO MENSUAL
ADMINISTRATIVO INFRAESTRUCTURA POR EQUIPO DE SUBTOTAL VA TOTAL
DE NOMINA REQUERIDA COMPUTO
(A) _(B) €} (D} = (A} + (B]) + (C} {E} = (D) * 16% {F) = (D) + {E)
$26"798,636.06 $640,000.00 $5,960.00| $27'444,596.06 | $4'391,135.37 | $31'835,731.43
PARTIDA UMICA
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FINANCIER & NACIONAL

DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERO

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTECRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HUMANOS
EXPEDIENTE 1951226

B) COSTO MENSUAL DEL LOCAL CON INFRAESTRUCTURA REQUERIDA

: MONTO
Soleteg MENSUAL
COSTO MENSUAL POR INFRAESTRUCTURA (INCLUYE LOCAL PARA 70 = $640,00000
PERSONAS. MOBILIARIO, SERVICIOS, ETC.)
COSTO TOTAL $640,000.00
C) COSTO MENSUAL POR EQUIPO DE COMPUTO
T e e RS TR " MONTO Precio
CONCEPTO MENSUAL Maximo de
UNITARIO referencia®
. 1) Equipo de cémputo de escritorio $1,600.00 $1.600.00
' 2) Equipo de computo movil $986.00 $986.00
3) Equi;'}o‘ c6rﬁpu§§) mévil para desarrollo de r 35 374.00 $3.374.00
' aplicaciones il T
COSTO TOTAL MENSUAL UNITARIO $5,960.00

Asimismo, el monto minimo y maximo del instrumento contractual ascendera a:

‘ PRESUPUESTO

PARTIDA DESCRIPCION Esercicio| PRESUPUESTO |7, (v M0 SIN
MINIMO SIN IVA 5

UNICA |SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN| 2019 $68°000,000.00 | $170°000,000.00

REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE
PERSONAL PARA LA FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, 2020 $163°200,000.00 | $408°000,000.00
FORESTAL Y PESQUERO.

TOTAL $231°200,000.00 | $578°000,000.00

iv. FECHA, LUGAR Y HORA PARA LA FIRMA DEL CONTRATO, LA PRESENTACION DE
GARANTIAS Y, EN SU CASO, LA ENTREGA DE ANTICIPOS:

En cumplimiento de lo dispuesto en la fraccion V del articulo 37 de la Ley, la formalizacion del
contrato gue se deriva del presente procedimiento de contratacion, se llevara a cabo el dia 20 de
agosto de 2019, en la Sala de Juntas de la Financiera, ubicada en Agrarismo No. 227, Planta Baja,
Colonia Escandén, Miguel Hidalgo, Ciudad de México, cdédigo postal 11800, a las 17:00 horas, de
conformidad con el numeral 3.70.2 “Firma del Contrato” de las bases de convocatoria:
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bd FINANCIERA NACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERO

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
FORESTAL Y PESQUERO HuUMANOS

EXPEDIENTE 1951226

Se le recuerda al licitante adjudicado que a mds tardar dentro de los dos dias naturales
posteriores a la emisidon del presente fallo, en un horario comprendido de las 09:00 a las 14:30 horas
y de las 15:30 a las 18:00 horas, deberan presentar en la Sala de Juntas, ubicada en la Planta Baja de
las oficinas del Edificio Corporativo de la Financiera, la documentacién que se menciona a
continuacién,y que en particular corresponda; siendo pertinente mencionar que de no presentarla
en el plazo senalado y en consecuencia retrasarse la elaboracién y formalizaciéon del instrumento
contractual, se estara a lo dispuesto por el articulo 46 y 60 fraccién | de la Ley; en caso de ser dia
inhabil, la entrega de la documentacidn, se recorrera al siguiente dia habil.

Documentos legales personas morales

1. Acta Constitutiva y sus modificaciones

2. Poder Notarial del representante legal

3. Identificacion oficial del representante legal

4, Registro Federal de Contribuyentes del licitante

5.Comprobante de domicilio del licitante con una antigiedad no mayor a dos meses de expedicién

Documentos fiscales

1. Opinién Positiva del Cumplimiento de Obligaciones Fiscales emitida por el Servicio de
Administracién Tributaria (SAT) (Art. 32 D del Cédigo Fiscal de la Federacién) y, en su caso, de
quien a su vez subcontrate.

2. Opinién Positiva del Cumplimiento de Obligaciones Obrero Patronales emitido por el Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS) y, en su caso, de quien a su vez subcontrate.

3. Constancia vigente de situacién fiscal emitida por el INFONAVIT y, en su caso, de quien a su vez
subcontrate.

Manifestaciones

1. Escrito de no ubicarse en alguno de los supuestos previstos en los articulos 50 y 60
antepenultimo péarrafo de la LAASSP.

2. Escrito de Estratificaciéon de MIPYME

5. Formato de Declaracién de Integridad para Proveedores

En el caso de propuestas de participacion conjunta, los documentos anteriormente referidos se
deberan presentar por cada uno de los integrantes que participan conjuntamente.

No obstante lo anterior, y con la notificacion del presente fallo por el que se adjudica el contrato,
las obligaciones derivadas de éste serdn exigibles a partir de la fecha sefalada en las bases de
convocatoria para la prestacion del servicio, sin perjuicio de la obligacién de las partes de firmarlo
dentro dei plazo sefialado.

Asimismo deberd entregar la fianza de cumplimiento del contrato correspondiente por un
importe equivalente al 10% (diez por ciento) del monto total maximo que corresponda al valor del
contrato plurianual durante el primer afio de aplicacidén, asimismo el proveedor se obliga a
otorgar antes del inicio de cada ejercicio siguiente una nueva fianza con un monto equivalente
al 10% que corresponda del monto maximo del contrato plurianual en el ejercicio que se jnicia,
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/ FINANCIERA WACIONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERO

ACTA DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO
No. LA-006HANOO1-E60-2019 REALIZADO POR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN
RECGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LA DIRECCION EJECUTIVA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, DE RECURSOS
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sin considerar el impuesto al valor agregado, en un plazo que no exceda a los diez dias naturales
siguientes a la firma del documento que formalice la relacién contractual, conforme a lo
estipulado en el numeral 6.5 de la convocatoria a la licitacién.

Previamente a la firma del contrato respectivo, el licitante adjudicado debera entregar copia de
la Pdliza del Seguro de Responsabilidad Civil para cubrir dafos y perjuicios, que en su caso, su
personal pudiera ocasionar a la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y
Pesquero, dentro de los inmuebles en uso o propiedad de la misma durante la prestaciéon del
servicio, la cual debera ser emitida por una institucién debidamente autorizada para ello, por la
cantidad equivalente al 10% (diez por ciento) del presupuesto maximo del contrato, sin considerar
el LV.A, misma que debera estar vigente hasta la terminacién, asi como durante sus proérrogas o
ampliaciones si las hubiere. Se podra presentar la carta cobertura del seguro de responsabilidad
civil al inicio del servicio y la pdliza pagada dentro de los diez dias naturales siguientes al inicio del
servicio, atento a lo establecido en el Numeral 6.10, segundo parrafo de la convocatoria a la
licitacidn y su correspondiente Anexo 1, Anexo Técnico, cuadro denominado “Garantia por
Defectos o Vicios Ocultos o Pdliza de Responsabilidad Civil”.

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley, con la comunicaciéon del presente fallo,
los licitantes participantes en el presente procedimiento, se daran por notificados acerca de las
razones del por qué su proposicidn no resulté ganadora.

De conformidad con lo establecido en el articulo 56 ultimo parrafo, de la Ley y 104 de su
Reglamento, la Financiera en su caracter de convocante, conservara como antecedente, dentro
del expediente integrado para el seguimiento del presente procedimiento, las proposiciones
tanto técnicas como econdmicas presentadas por los licitantes participantes.

V. NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO QUE EMITE EL FALLO, ASi COMO
NOMBRE Y CARGO DE LOS RESPONSABLES DE LAS EVALUACIONES DE LAS

PROPOSICIONES:—
SERVIDOR PUBLICO QUE EMITE EL FALLO AREA FIRMA
Oscar Mendoza Henriquez Direccién  Ejecutiva
En términos de lo previsto por el Apartado VI | de Recursos

procedimientos de contratacién” de las Politicas,
Bases y Lineamientos de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la Financiera Nacional
de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal vy

“Responsabilidades”, Numeral 9 “De los Servidores | Materialesy Servicios
Publicos facultados para llevar a cabo los t

Pesquero (POBALINES)

\

>
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SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA EVALUACION AREA
TECNICA Y ECONOMICA
Efrain Saracho Heredia Direccidon Ejecutiva de

En términos de lo previsto por el Apartado VI “Responsabilidades”, | Recursos Humanos
Numeral 9.1 “Evaluacion de Proposiciones” de las Politicas, Bases y
Lineamientos de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la
Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y
Pesquero (POBALINES)

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA EVALUACION AREA
TECNICA, RESPECTO A LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

Lorenzo Rafael Reinoso Dueias Direccidon Ejecutiva de
En términos de lo previsto por el Apartado VI “Responsabilidades”, | Tecnologias de la
Numeral 9.1 “Evaluacion de Proposiciones” de las Politicas, Bases y | Informacion
Lineamientos de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la
Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y
Pesquero (POBALINES)

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA EVALUACION AREA
LEGAL

Erick Morgado Rodriguez Subdireccion

En términos de lo previsto por el Apartado VI “Responsabilidades”, | Corporativa Juridica
Numeral 9.1 “Evaluacién de Proposiciones” de las Politicas, Bases y | de Normatividad vy
Lineamientos de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la | Consulta

Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y
Pesquero (POBALINES)

De conformidad con el punto 6, inciso b) de la Seccién Il “Reglas generales para el contacto con
particulares” del ACUERDO por el que se modifica el diverso que expide el Protocolo de
actuacidn en materia de contrataciones pdblicas, otorgamiento y prérroga de licencias,
permisos, autorizaciones y concesiones, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 20
de agosto de 2015 y sus modificaciones publicadas los dias 19 de febrero de 2016 y 28 de febrero
de 2017, el presente acto fue videograbado. ~------=-=rmmmmmm ool

Para efectos de la notificacién y en términos del articulo 37 Bis de la Ley, a partir de esta fecha
se difundira un ejemplar de la presente acta en el Sistema CompraNet, a través de la direccidn
electronica: https;//compranet.funcionpublica.gob.mx. Este procedimiento sustituye a la
NOtIficacioN Personal. —--mm- oo

Asimismo, se fijara copia de la caratula del Acta o el aviso de que lfa misma se encuentra
disponible en las oficinas de la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y
Pesquero, ubicada en Agrarismo No. 227, Planta Baja, Colonia Escanddn, Miguel Hidalgo, C.P.

N800, Ciudad de México, por un término de cinco dias habiles, en horario comprendido dg las *
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9:00 a las 15:00 horas y de las 16:00 a las 18:00 horas, siendo de la exclusiva responsabilidad de
los licitantes, acudir a enterarse de su contenido y obtener copia de la misma. -----------===--------
De conformidad con el articulo 26, pendltimo parrafo de la Ley, se hace constar que a este acto
no asistid ninguna persona que haya manifestado su interés de estar presente en el mismo
COMO 0SB IV a0, = mm oo o o o e
Después de dar lectura a la presente Acta, se dio por terminado este acto, siendo las once horas
con veinticinco minutos, del dia de su inicio. ------ . et LI e L LR R
Esta Acta consta de 65 hojas, firmando para los efectos legales y de conformidad los asistentes a
este evento, quienes reciben copia de la misma. e

POR LA FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y
PESQUERO

POR EL AREA CONTRATANTE

NOMBRE AREA RUBRICA FIRMA
Osear A Direccién Ejecut.uva de )\
. Recursos Materiales y
Henriquez . .
Servicios

POR EL AREA REQUIRENTE

N

NOMBRE AREA RUBRICA FIRMA

Efrain Saracho | Director Ejecutivo de ‘ g?L }
Heredia Recursos Humanos '
pm) Ao 2
POR EL AREA TECNICA b
NOMBRE AREA RUBRICA IRMA
Fernando Pérez | Subdirector Corporativo de >
Guerrero Recursos Humanos ' &
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POR LA DIRECCION EJECUTIVA DE CONTRALORIA INTERNA

NOMBRE AREA RUBRICA FIRMA _

Beatriz Arias Martinez Gerenc.la b Sankeal ﬁé,
Operativo ;

FIRMA PARA HACER CONSTAR SU ASISTENCIA Y LA RECEPCION DE COPIA SIMPLE DE LA
PRESENTE ACTA POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL

NOMBRE RUBRICA FIRMA

Silverio Cesar Reyes Elias % 5
t i i C:j %g%

POR EL TESTIGO SOCIAL DESIGNADO POR LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

NOMBRE RUBRICA FIRMA,

Cynthia Valeria Sotelo Miranda

FIN DEL ACTA -

..........
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