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ACTA DE JUNTA DE ACLARACIONES

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA . REQUERIMIENTO REALIZADO POR LA
No. LA-006HANOD1-E1-2016
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE
ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PROMOCION DE NEGQOCIOS Y
PERSONAL PARA LA FINANCIERA NACIONAL DE COORDINACION REGIONAL
DESARROLLO AGROPECUARIO; RURAL, FORESTAL Y
PESQUERO _ DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS
EXPEDIENTE 978853 _ Humanos

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las diecisiete horas con treinta minutos, del
veintinueve de enero de dos mil dieciséis, en las Oficinas que ocupa la Direccion Ejecutiva de
Recursos Materiales y Servicios de la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural,
Forestal y Pesquero (en adelante La Financiera), ubicadas en: Agrarismo No. 227, Piso 5, Colonia
Escanddn, Delegacién Miguel Hidalgo, C.P. 11800; se reunieron los servidores publicos cuyos
nombres y firmas aparecen al final de la presente Acta, con objeto de llevar a cabo el cierre de Ia
junta de aclaraciones a la Convocatoria de la licitacién indicada al rubro, de acuerdo a lo previsto
en los articulos 33, 33 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico
{en adelante, la Ley), 45 y 46 del Reglamento de la Ley (en adelante Reglamento) asi como del
numeral 3.2.2 “Junta para la Aclaracion del Contenido de la Convocatoria” a la licitacién. <--—--—--——-—

Este acto fue presidido por la C. Alma Delia Sanchez Ocampo, Gerente de Adquisiciones, servidor
publico designado por la convocante Financiera Nacional de Desarrolio Agropecuario, Rural,
Forestal y Pesquero, en términos de lo previsto por el Numeral 8 “De los servidores ptblicos
facultados para llevar a cabo los procedimientos de contratacién” de las Politicas, Bases ¥
Lineamientos de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Entidad.

La C. Alma Delia Sanchez Ocampo, fue asistida por el C. Fernando Pérez Guerrero, Gerente de
Remuneraciones, Prestaciones y Control del Gasto, representante del Area Requirente y Técnica
siendo ésta la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos y la C. Rebeca Trejo Avila, Gerente de
Evaluacién, representante del Area Requirente y Técnica siendo esta la Direccién General Adjunta
de Promogcion de Negocios y Coordinacion Regional, cuyos nombres y firmas aparecen al final de
la presente Acta. :

El servidor pablico que preside el acto, dio inicio al mismo sefialando que en términos de lo previsto
por el articulo 46 fraccién |l del Reglamento de la Ley, se informé a los licitantes que a partir de la
publicacion del acta de junta de aclaraciones celebrada el dia veintiocho de enero de dos mil
dieciséis se otorgé un plazo hasta fas veintiin horas de ese mismo dia, para que pudieran presentar
las aclaraciones (repreguntas) a las repuestas otorgadas por la convocante en' la mencionada junta,
haciendo constar que en dicho plazo se recibieron fas preguntas a través de CompraNet, de los
siguientes licitantes participantes:

No. | NOMBRE, RAZON O DENOMINACION SOCIAL FORMA DE_ No. DE
PRESENTACION | PREGUNTAS
1 Corporativo Elehum, S. A. de C. V. CompraNet 2
2 Caser Disefio y Contruccion, S. A. de C. V. CompraNet 21

{(Arzac Constructora, S. A. de C. V.)
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ACTA DE JUNTA DE ACLARACIONES

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA - REQUERIMIENTO REALIZADO POR LA
No. La-006HAND01-E1-2016
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE
ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PROMOCION DE NEGOCIOS Y
PERSONAL PARA LA FINANCIERA-NACIONAL DE COORDINACION REGIONAL
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y :
PESQUERO DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS
EXPEDIENTE 978859 HUMANOS
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A continuacion, se procedid a la lectura de las solicitudes de aclaracion a la Convocatoria
presentadas en tiempo y forma por los interesados, asi como las respuestas oforgadas por la
Convocante, como se indican a continuacion:

CORPORATIVO ELEHUM, S. A.DE L. V.

Pagina Numeral o Punto Repregunta Respuesta
especifico ' ‘

Pagina 5| Repregunta de la} ¢Entonces podemos entender que i Si

de 31 respuesta de la pregunta 2 | tales  servicios son los que se

Elaborada por Corporativo | establecen en el articulo 15 A de Ia
Elehum, S.A. de C.V. ;Por | Ley Federal del Trabajo?

servicios iguales se
entiende administracion de
personal?

Por servicios iguales se
entiende servicio integral
especializado en régimen
de subcontratacion de

personal.
Pagina 20 | Repregunta de la | El objeto del punto a que se refiere | Se aclara a los licitantes que
de 31 respuesta de la pregunta 2 | es acreditar la capacidad de los|en el numeral 2

elaborada  por  Caser|recursos humanos, la acreditacion | “Competencia o habilidad en
Disefio y Construccion, | de la maestria podria garantizar una | el trabajo de acuerdo a sus
S.A de C.V.|mejor y mayocr competencia en el | conocimiento académicos o
Se otorgaré un _punto | trabajo en razon de que el personal profesionales” se otorgara el
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ACTA DE JUNTA DE ACLARACIONES

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO REALIZADO PORLA

No. LA-006HAN001-E1-2016
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL

- DIRECCION GENERAL ADJUNTA De

ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PROMOGION DE NEGOCIOS Y

PERSONAL PARA LA FINANCIERA NACIONAL DE.
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y

PESQUERO

COORDINACION REGIONAL

DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS

EXPEDIENTE 978859 HumaNoOs

Pagina

Numeral o Punto
especifico

Repreginita Respuesta

adicional al licitante que
acredite que al menos
cinco de sus empleados,
cuyos curriculums hayan
sido presentados en el
Numeral 1 cuentan con
Maestria en diversas
dreas mencionadas. La
condicidn es tener
personal con estudios
profesionales asi como
experiencia en las areas
que solicita la convocante,
misma que se cumple al
presentar los curriculos asi
como la acreditacion de
los estudios (fitulo vy
cédula). Los estudios de
posgrado pueden acreditar
una mayor experiencia
dentro de la profesién del

personal, pero, ia
acreditacion de los
mismos no puede

reducirse a la obligacion
de presentar titulo vy
céduia, toda vez que este
requisito puede
acreditarse con la carta de
terminacién de estudics, y
si bien es cierto que el
grado de maestro también
se obtiene al obtener el
titulo ¥ céduia, la
acreditacion de tales
estudios se prueba con la
carta de ferminacién de
estudios. Resulta
entonces, excesivo
ademas de excluyente
este punto, en razén de
que la acreditacion de los
esludios de maestria se
puede probar con la carta
de terminacién de
estudios. +Es correcta

de recursos humanos cuenta con |puntaje correspondiente a El
conocimientos méas especializados, | licitante que presente copia
en ese sentido, es justificable que se | del titulo v de la cédula
otorgue un punto extra al licitante | profesional o documento
que acredite cumplir con este|expedido por la Direccién
requerimiento, sin  embargo tal | General de Profesiones en el
acreditacion no se ve vulnerada con |que se acredite que se
la presentacion de una carta de |encuentra en framite de
terminacion de estudios en lugar de | obtencién de cédula
presentar el titulo y la cédula que | profesional.

acrediten dichos estudios, en razon
de que todos los documentos antes
mencionados  acreditan  haber
concluido los estudios de maestria,
pues la carta de terminacion de
estudios no se facilita al estudiante
sino hasta haber concluido todos los
estudios cursados, entances, el no
aceptar dicha carta como medic de
acreditacion  de  estudios de
maestria, limita y excluye a los
licitantes que cuentan con personal
con maestria pero que adn no han
realizado el ftramite para la
abtencion de titule y cédula.
En abundamiento a lo anterior, si
partimos del supuesto que tanto el
titulo como la cédula son prueba
irrefutable de haber concluido los
estudios de maestria en este caso,
éstos documentos no pueden ser
otorgados si no existe una carta de
terminacién de estudios, que es el
documento a partir del cual se
expiden. Maxime que el articulo 5°
de la Ley Reglamentaria del articulo
5° Constitucional, relativo  al
ejercicio de las profesiones en el
Distrito Federal establece que para
el ejercicio de una o varias
especialidades, se requiere una
autorizacion de la Direccidn General
de Profesiones, debiendo
comprobarse previamente, haber
obtenido titule relativo a una
profesién en los términos de esta
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ACTA DE JUNTA DE ACLLARACIONES

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTG REALIZADO POR LA
No. LA-006HANOO1-E1-2016 :
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL
ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE
PERSONAL PARA LA FINANCIERA NACIONAL DE

DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE
PROMOGION DE NEGOCIOS Y
COORDINACION REGIONAL

DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y.

PESQUERO DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS
EXPEDIENTE 978859 HUMANOS
Pagina Numeral 0 Punto Repregunta Respuesta
especifico
nuestra apreciacion? | ley, asi como probar en forma
No. idénea, haber realizado estudios
Se deberd presentar el |especiales de perfeccionamiento
titulo y cédula. técnico cientifico. Lo anterior se
prueba con la carta de terminacion
de estudios, pues es dicho
documento el que acrediia haber
terminado los estudios
correspondientes, y a partir del cual
se puede tramitar el titulo y cédula
correspondientes. Entonces al ser la
carta de terminacién de estudios el
documento a- partir del cual se
generan el titulo y la cédula, tal
documento puede y debe ser
suficiente para acreditar que una
persona cuenta con estudios de
maestria.
CASER DISENO Y CONSTRUCCION, S. A. DE C. V.
{Arzac Constructora, $. A. de C. V.)
Pagina Numeral o Puhto Pregunta Respuesta
| _ especifico
8 MANAGEMENT SE SOLICITA A LA CONVOCANTE [Dade que la pregunta
DEVELOPING CENTER | SE(sic) SE DEBERA | efectuada no se vincula con
S.A.DEC.V. CONTEMPLAR COMO PARTE DE | la respuesta otorgada por la
PREGUNTA 7 LA RED DE VOZ Y DATOS LOS | Convocante, en términos de
SWITCHES DE RED Y 8| EL!lo previsto por el articulo 45
CABLEADO DE RED DEBERA SER | del Reglamento de la Ley de
DE POR LO MENOS CATEGORIA | Adquisiciones,
6 CONTEMPLANDO 1 NODO DE | Arrendamientos y Servicios
RED POR LUGAR DE TRABAJO. |del Sector Publico, se
ASI COMO LOS 2 NODOS DE|desecha la misma.
IMPRESORAS
15 INTERMEX Faver de indicarnos el mes de inicio [Dado  que la  pregunta
COMERCIALIZADORA de descuento y el mes de cierre efectuada no se vincula con
INTERNACIONAL S.A. la respuesta otorgada por la
DE C.V, Convocante, en términos de
PREGUNTA 23 lo previsto por el articulo 45
del Reglamento de la Ley de
Adquisicicnes,
Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, se
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ACTA DE JUNTA DE ACLARACIONES

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NO. LA-006HANGO1-E1-2016
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL
ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE
PERSONAL PARA LA FINANGIERA NACIONAL DE
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y
PESQUERD
EXPEDIENTE 978859

REQUERIMIENTO REALIZADO POR LA
DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE
PROMOCION DE NEGOCIOS ¥
COORDINACION REGIONAL

DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS

HUMANOS

Numeral o Punto Pregunta

especifico

Pagina

Respuesta

desecha la misma.

16 16 INTERMEX
COMERCIALIZADORA
INTERNAGCIONAL S.A
DEC.V.

PREGUNTA 26

¢ Solo se descuenta solo el premio
por asistencia o ambos premios?

Ambos premios

16 INTERMEX
COMERCIALIZADORA
INTERNACIONAL S.A,
DEC.V.

PREGUNTA 26

:JLa base para el célculo de los
premios es scbre su salario diario
integrado?

Es sobre el Salario Diario

25 MANPRO  SERVICIOS,
S.A.DEC.V.

PREGUNTA 7

En relacion a la respuesta otorgada
por la convocante hace referencia al
convenio de participacion conjunta,
por lo que se entiende que si se
establece en el mismo que e} C.V.,
se presenta por una de las personas
morales que participan en forma
conjunta se estard cumpliendo con
lo solicitado por la convocante ;es
correcta nuestra apreciacion?

Se aclara 3 los licitantes que
en términos de lo estipulado
por elinciso d} del articulo 44
del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios
del Sector Priblico, cada
persona integrante de |la
agrupacion a travées del
convenic de participacidon
conjunta  estipulard las
partes del objeto del contrato
que correspondera cumplir a
cada una de ellas, asi como
la manera en que se exigira
el cumplimiento de tales
obligaciones; en tal sentido
el  cumplimiento de Ia
presentacion del Curriculum
Vitae solicitado en el inciso
G) del Numeral 42
Proposicion Técnica de las
bases de convocatoria,
podra ser presentado
conforme a las obligaciones
establecidas por los
agrupados convenio
sefialado.

en

El CV debera dar cabal
cumplimiento a los requisitos
a verificar conforme al
apartado de
DOCUMENTACION

REQUERIDA de las bases

v

/K/
/ 7
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ey .
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ACTA DE JUNTA DE ACLARACIONES

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
No. LA-006HANOO1-E1-20186
CONTRATACION DEL SERVIGIO INTEGRAL
ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE -
PERSONAL PARA LA FINANCIERA NACIONAL DE

REQUERIMIENTO REALIZADO POR LA

DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE
PROMOCION DE NEGOCIOS Y
COORDINACION REGIONAL

DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y

PESQUERO DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS
EXPEDIENTE 978859 Humanos
Pagina Numeral o Purito Pregunta Respuesta

especifico

de convocatoria.

10 INTERMEX

COMERCIALIZADORA
INTERNACIONAL  S.A.
DEC.V.

PREGUNTA 9

Se solicita amablemente a la

Se aclara a los licitantes que

Convocante, indicar la politica, | el procedimiento sera
procedimientos y  lineamientos | entregado  al  Proveedor
especificos para la baja o sustitucion | Adjudicado a través del

del personal cuando la Convocante
solicite ta separacidn del personal
respecto del servicio prestado en la
Financiera, vy ocurra que el periodo
del Contrato Individual del
Colaborador este vigente,

Manual respectivo para el
manejo de persenal como se
refiere en el Anexo 1 de la
presente convocatoria.

Se reitera que la relacion
laboral es  gnicamente
responsabilidad del licitante
adjudicado.

7 INTERMEX
COMERCIALIZADORA
INTERNACIONAL, S.A.
DEC.V.

PREGUNTA 1

Referente al  certificado  de
reconocimiento y calificacion de de
discapacidad, se entiende que
podra ser expedido por cualquier
institucion  del  sector  salud
independientemente si es oficial o
ne. Pudiendose referir a cualqguier
clinica sin registro oficial v con
doctores de dudosa procedencia.

Se reitera a los licitantes que
el certificado de
reconocimienta y calificacién
de discapacidad con validez
nacional, debera ser
expedido por  cualquier
institucion del sector salud.

7 INTERMEX
COMERCIALIZADORA
INTERNACIONAL, S.A
DE C.V.

PREGUNTA 2

Se entiende que las constancias que
verificaran el dominio de
herramientas de los prestadores del
servicio pueden ser emitidas por
cualquier institucién, sin importar si
ta procedencia de esta es oficial, al
igual que la preparacion del
personal que imparte los cursos
dentro de la institucion.

Se aclara a los licitantes que

para dar cumplimiento a lo

solicitado en este numeral,
se debera presentar copia de
las constancias de cursos de
actualizacion ylo
capacitacién en las materias
sefialadas, con
independencia de que el
emiscr del documente, tenga
© no, reconocimiento oficial.

2 MANAGEMENT
DEVELOPING CENTER
S.A.DEC.V.

PREGUNTA 2

Se entiende que el registro a
presentar debera estar vigente, sin
embargo para acreditar una mayor
capacidad en el subrubro, se
entiende que el licitante que cuenta
con mayor anfigliedad de registros
obtendra el mayor puntaje de este
subrubro, repartiéndose
proporcionalmente entre el resto de
los licitantes?

Dado que la pregunta
efectuada no se vincula con
la respuesta otergada por la
Convocante, en términos de
lo previsto por el articulo 45
del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, se
desecha la misma.

b
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ACTA DE JUNTA DE ACLLARACIONES

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
No. LA-006HANOD1-E1-2016
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL
ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE
PERSONAL PARA LA FINANCIERA NACIONAL DE
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y

REQUERIMIENTO REALIZADO POR LA
DIRECCION GENERAL ADJUNTA Dg
PROMOGION DE NEGOCIOS Y
COORDINACION REGIONAL

DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS

PESQUERC
EXPEDIENTE 978859 HuMANOS
Pagina Numeral o Punto Pregunta Respuesta

especifico

5 CORPORATIVO
ELEHUM, S. A.DEC. V.
PREGUNTA 3

Por tratarse obviamente de personal
inscrito en el régimen obligatorio del
IMSS, se solicita a [a convocante
reconsiderar gue el certificado sea
expedido por cualquier institucion
del sector salud, toda vez que la
discapacidad, para que surta
efectos juridicos en materia laboral y
de seguridad social, requiere estar
avalada por médicos del IMSS

Es correcta su apreciacion
por lo tanto Unicamente de
aceptara el certificado
expedido por el Instituto
Mexicano del Seguro Social
(IMSS).

8 INTERMEX

Se solicita a la convocante confirmar

Se aclara a los licitantes que

COMERCIALIZADORA que los requisitos para acreditar el | se debera presentar el aviso
INTERNACIONAL, S.A.|subrubro son: (ltima liquidacion de | de alta de los trabajadores al
DE C.v. lag cuotas obrero patronales ante el i régimen  abligatorio  del
PREGUNTA 4 IMSS, altas ante el IMSS del|lnstituto Mexicano del
personaj con discapacidad con una | Segure  Social, asi como
antigliedad minima de 6 meses y|cerificade expedido por el
certificados expedidos por médicos | Instituto Mexicano del
del IMSS que avalen la incapacidad | Seguro Social (IMSS). Lo
de que se trate, anterior, deberd cubrir una
proporcidn del cinco por
ciento cuande menos de la
totalidad de su planta de
empleados, cuya antigliedad
no sea inferior a seis meses,
ademas 5e deberd
presentar, la Ultima emision
de las cuotas obrero
patronales ante el IMSS
donde conste la totalidad de
los trabajadoeres, a fin de que
se pueda calcular el
porcentaje de
discapacitados.

20 CASER  DISENO  Y|[Se solicita a la convocante | Se aclara a los licitantes que
CONSTRUCCION, S. A.|reconsiderar la negativa, toda vez |en el numeral 2
DEC. V. que los tramites de ftitulacion y|“Competencia o habilidad en
PREGUNTA 2 expedicion de cédula, una vez|el trabajo de acuerdo a sus

concluide los estudios pueden
demorar mas de seis meses, por lo
que solicita considerar acreditado ef
requisito, con los documentos que
avalen el inicio del tramite de
registro de grado académico vy
expedicion de cédula ante la

conocimiento académicos o
profesionales” se otorgara el
puntaje correspondiente a El
licitante que presente copia
del titulo y de la cédula
profesional o documento
expedido por la Direccion
(General de Profesiones en el

S
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ACTA DE JUNTA DE ACLARACIONES

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NO. LA-006HANOO1-E1-2018
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL
ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBGONTRATACION DE
PERSONAL PARA LA FINANGIERA NACIONAL DE

REQUERIMIENTO REALIZADO POR LA

DIREGCION GENERAL ADJUNTA DE
PROMOCION DE NEGOQCIOS Y
COORDINACION REGIONAL

DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y

PESQUERO DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS
EXPEDIENTE 978859 HumAaNOS
Pagina Numeral o Puntfo Pregunta Respuesta
especifico _
Direccion General de Profesiones|que se acredite que se
de la SEP, encuentra en tramite de
obtencién de cédula
profesional.

23 MAN PRO SERVICIOS, |Se solicita a la convocante | Se aclara a los licitantes que
S.A.DEC.V. reconsiderar la negativa, toeda vez|en el numeral 2
PREGUNTA 3 gque los tramites de titulacion y|“Competencia o habilidad en

expedicion de cédula, una vez|el trabajo de acuerdo a sus
concluide los estudios pueden|conocimiento académicos o
demorar mas de seis maeses, por lo | profesionales” se otorgara el
que solicita considerar acreditado &l | puntaje correspondiente a E!
requisito, con los documentos que | licitante que presente copia
avalen el inicic del tramite de|del titulo v de la cédula
registro de grado académico vy |profesional o documento
expedicion de cédula ante la|expedido por la Direccion
Direccion General de Profesiones | General de Profesiones en el
de la SEP. que se acredite que se
encuentra en tramite de
obtencién de cedula
profesional.

24 MAN PRO SERVICIOS, |De ofertarse  en diferentes | Se aclara a los licitantes que
S.A.DEC.V. inmuebles, en el casc de las 45 |para la Subpartida 1 seran
PREGUNTA 6 plazas, se entiende que deben|minimo 5 cajones de

cubrirse 5 0 4 estacionamientos, y | estacionamiento y para la
en el caso de 25 plazas, se!Subpartida 2 seran minimo 3
consideraran 2 o 3 lugares, favor de | cajones de estacionamiento.
aclarar

25 MANPRO SERVICIOS, | Se solicita a Ila convocante | Se aclara a los licitantes que
S.A.DEC.V. confirmar, que en el caso de que en | en términos de lo estipulado
PREGUNTA 7 el convenio de participacion | por el inciso d) del articulo 44

conjunta se establezca que uno de | del Reglamento de la Ley de
los integrantes aportara en nombre | Adquisiciones,
de la agrupacién el CV, en términos | Arrendamientos y Servicios
del articulo 34 de la Ley deidel Sector Publico, cada
Adquisiciones, Arrendamientos y|persona integrante de la
Servicios del Sector Publico, se|agrupacion a través del
tiene por cumplido el requisito. convenic de participacion
conjunta  estipulard  las
partes del objeto del contrato
que correspondera cumplir a
cada una de ellas, asi como
la manera en que se exigira
el cumplimiento de tales
obligaciones; en tal sentido
el cumplimiento de Ia
presentacién del Curriculum

!
Pagina 8 d@
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ACTA DE JUNTA DE ACLARACIONES

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO REALIZADO POR LA
NO. LA-006HANDO1-E1-2016
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL
ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE
PERSONAL PARA LA FINANCIERA NAGIONAL DE

DIRECCIGN GENERAL ADJUNTA DE
PROMOCION DE NEGOGIOS Y
COORDINACION REGIONAL

DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y

PESQUERO DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS
EXPEDIENTE 978859 HumaNos
Pagina Numeral.o Punto Pregunta Respuesta

especifico :
Vitae solicitado en el inciso
G} del Numeral 4.2
Proposicién Técnica de las
bases de convocatoria,
podra ser presentado
conforme a las obligaciones
establecidas por los
agrupados en  convenio
sefialado.
El CV debera dar cabal
cumplimiento a los requisitos
a verificar conforme al
apartado de
DOCUMENTACION
REQUERIDA de las bases
de convocatoria.

5 Corporativo Elehum, | Esta respuesta es ambigua, pues|Se aclara a los licitantes que
S.A.de C.V. que lo que se busca saber es qué |por servicios iguales se
PREGUNTA 2 tipos de servicios son similares o | entiende SERVICIO

equiparables para la acreditacion de | INTEGRAL

este punto, ya que, no todos los| ESPECIALIZADO EN
contratos  celebrados  hacen | REGIMEN DE
referencia a un servicio integral | SUBCONTRATACION DE
especializado en régimen de|PERSONAL vyo servicios
subcoentratacion de personal, | con caracteristicas ¥
porque el fin dltimo del contrato es la | condiciones similares a las
administracion de perscnal. Por lo | establecidas en la presente
cual le solicitamos a la convocante | convocatoria, incluidos los
el poder presentar contratos de los | servicios de administracion
que se desprenda el servicio de|de personal.

administracion de personal.

7 INTERMEX (Entendemos que  para la| Se aclara a los licitantes que
COMERCIALIZADORA acreditacion de este punto serd para dar cumplimiento a lo
INTERNACIONAL, S.A. suficiente el entregar cualquier | solicitado en este numeral,
DE C.V. constancia o curso sin validez | se debera presentar copia de
PREGUNTA 3 oficial? las constancias de cursos de

actualizacion vio
capacitacién en las materias
sefaladas, con
independencia de que el
emisor del documento, tenga
0 no, reconocimiento oficial.

19 Caser Disefio y|Se aclara a los licitantes que| Se aclara a los licitantes que
Construccién, S.A. de | deberan presentar manifiesto a| el documento solicitado es el
C.V. través del cual indique el licitante | manifiesto, quedando bajo el

agina 9 d@



SHCP

ETORETARIA D HAUTERNTIA
VoTmER O PR ey

>

FND

FINANCIFRA NACHONAL
F LIESA RO 0 AGROPECUARIC,
ROBAL FORESTAL ¥ PESQUI RO

ACTA DE JUNTA DE ACLARACIONES

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRONICA
NO. LA-006HANOO1-E1-2016
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL
ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE
PERSONAL PARA LA FINANGIERA NACIONAL DE
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y

REQUERIMIENTO REALIZADO POR LA

DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE
PROMOCION DE NEGOCIOS Y
COORDINACION REGIONAL

PESQUERO 'DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS
EXPEDIENTE 978859 HUMANOS
Pagina Numeral o Punto Pregunta Respuesta
especifico
PREGUNTA 1 que da cabal cumplimiento a dichas | estricto derecho del licitante
disposiciones, dicho documentoide presentar o] no
formara parte de la proposicion | documentacion accesoria.
técnica. Por lo anterior, este escrita
se deberd incorporar dentro de [a
proposicién técnica, o bien dentro
del apartado de anexos genéricos
del sistema CompraNet.
Entendemos que se debera
presentar escrito libre en el cual se
manifieste el cumplimiento de
dichas normas anexando las
certificaciones  correspondientes,
¢,€5 correcta nuestra apreciacidn?
21 Caser Diseifio ¥ | El contar con un registro patronal |Se deberd observar o
Construccion, S.A. de | unico vigente, faculta a la patronal | sefialado en la convocatoria.

c.v.
PREGUNTA 3

para mantener un solo registro
patronal en todos los estados,
permitiéndole una mejor
administracion, en razon de que de
esta forma, ya no es necesario que
se soliciten registros patronales en
cada uno de los estados. El registro
patronal por clase faculta a las
empresas no solo de dar de alta a
los empleados en toda la Replbiica,
sino que también faculta al patron a
establecer una variacion por clase
dependiendo del riesgo de cada uno
de los empleados. De lo anterior se
desprende que, el registro patronal

icon clase, lejos de contradecir o

desvirtuar las facultades que se
otorgan a la patronal por parte del
registro Unico de proveedores, lo
enriquece en tanto a que, no
solamente lo faculta para tener un
solo registro a nivel nacicnal, sino

que, lo faculta ademas para
clasificar los riesgos de cada
empleado. Por I[o tanto, Ila

acreditacion de este numeral no se
vulnera al presentar el registro
patronal con clase en vez del el
registro dnico patronal, toda vez que
se estan acreditando las facultades
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ACTA DE JUNTA DE ACLARACIONES

LICITACION PUBLICA NAGIONAL ELECTRONICA
NO. LA-0068AND01-E1-2016
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL
ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE
PERSONAL PARA LA FINANCIERA NACIONAL DE

REQUERIMIENTO REALIZADO POR LA

DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE
PROMOCION DE NEGOCIOS ¥
COORDINACIGN REGIONAL

DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y

PESQUERD -DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS
EXPEDIENTE 978859 HumMANOS
Pagina Numeral o Punto Pregunta Respuesta
especifico _ .
otorgadas por el registro lnico, que
en el fondo es lo que se busca
probar en este punto. Entonces,
solicitamos a la convocante, amplié
criterios a fin de que se acredite este
numeral, en tanto a que ¢l fondo que
se intenta probar es. un registro
patronal a nivel nacional, misme que
también se acredita con Ia
presentacion del registro patronal
por clase, ya que el fin Gltimo de la
convocante al solicitar los registros
patronales es el verificar que los
lictantes daran de alta a los|
empleados ante e} IMSS y que con
esto se dara cumplimiento a las
obligaciones obreropatronales. )
28y29 de la junta de aclaraciones|Se aclara a los licitantes que
Conforme a las aclaraciones |se asentara en la CEDULA
formuladas por el licitante, "Cedula | DE INSPECCION AL
de Inspeccion al inmueble solicitado | INMUEBLE ~ SOLICITADO
por la financiera" solicitamos | POR LA FINANCIERA, si se
amablemente a la convocante, | cumple o] no con
como se acreditara la evaluacion a | instalaciones eléctricas
fas instalaciones eléctricas de los ! durante las visitas sefialadas
licitantes o si solo serd necesario|en el numeral “3.4.3
realizar ia presentacion del dictamen Visitas a las
electico de lag instalaciones. instalaciones de los
Licitantes” de esta
convocatoria
pag.10 |empresa: INTERMEX | PREGUNTA 9 Se solicita | Se aclara a los licitantes que
COMERCIALIZADORA amablemente a Ila Convocante, | el procedimiento sera
INTERNACIONAL, S.A.lindicar la politica, procedimientos y | entregado al Licitante
DEC.V. lineamientos especificos para la|Adjudicado a través del
baja o sustitucion del personal|Manual respectivo para el
cuando la Convocante solicite la | manejo de personal como se
separacion del personal respecto |reflere en el Anexo 1 de la
del servicio prestadc en la|presente convocatoria.
Financiera, y ocurra que el periodo
del  Contrato  Individual  del|Se reitera que la relacién
Colaborador este vigente. laboral es  (nicament
responsabilidad del [icitantx
adjudicado.

Pagina 11 d¢ 13
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ACTA DE JUNTA DE ACLARACIONES
LiciTACION PUBLICA NAGCIONAL ELECTRONICA REQUERIMIENTO REALIZADO POR LA
No. LA-006HANCOT-E1-2016 :
CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE
ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION BE PROMOCION DE NEGOCIOS Y
PERSONAL PARA LA FINANCIERA NAGIONAL DE COORDINAGION REGIONAL
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y
PESQUERO DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS
EXPEDIENTE 978859 HumaNos

LA CONVOCANTE PRECISA LO SIGUIENTE:

Que toda la infraestructura de la red de voz y datos sera proporcionada por la convocante,
incluyendo el cableado de red en los lugares de trabajo.

Acto seguido, y de conformidad con los articulos 26 pentltimo parrafo de la Ley y 45 de su
Reglamento, se hace constar que a este acto no asistio ninguna persona que haya manifestado su
interés de estar presents en el mismo como observador.

De conformidad con el articulo 33 de la Ley, esta Acta forma parte integrante de la Convocatoria. -

Para efectos de la nofificacion y en términos del articulo 37 Bis de a Ley, a partir de esta fecha se
difundira un ejemplar de la presente acta en el Sistema CompraNet, a través de la direccién
electronica: hitps.//compranet.funcionpublica.gob.mx Este procedimiento sustituye a la notificacion
personal. -

Asimismo, se fijara copia de la caratula del Acta o el aviso de que la misma se encuentra disponible
en las oficinas de la Direccion Ejecutiva de Recursos Materiales y Servicios de la Financiera,
ubicada en Agrarismo No. 227, Piso 5, Colonia Escandén, Delegacion Miguel Hidalgo, C.P. 11800,
Mexico, D. F., por un término de cinco dias habiles, en horario comprendido de las 9:00 a las 15:00
horas y de las 16:00 a las 18:00 horas, siendo de la exclusiva responsabilidad de los licitantes,
acudir a enterarse de su contenido y obtener copia de la misma.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 3.4 “Entrega de Proposiciones”, inciso E) de la
convocatoria a la licitacion se ratifica que cada uno de los documentos que integren la proposicion
y aquéllos distintos a ésta, deberan estar foliados en todas y cada una de las hojas que los integren. A ;

Finalmente, se ratifica que el acto de presentacion y apertura de proposiciones se llevara a cabo el
dia ocho de febrero de dos mil dieciséis, via electronica a través del Sistema CompraNet a partir
de las diez horas.

No existiendo mas aclaraciones por parte de los licitantes y no habiendo més que hacer constar, s
cierra esta junta, siendo las dieciocho horas con cincuenta minutos, del dia veintinueve, del mes d
enerc del afic dos mil dieciséis.

I

s M /
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ACTA DE JUNTA DE ACLARACIONES

LICITACION PUBLICA NACIONAL ELECTRGNICA
No. LA-006HANOO1T-E1-2016 »
CONTRATACION DEL SERVIGIO INTEGRAL

' ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE

PERSONAL PARA LA FINANCIERA NACIONAL DE
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y

PESQUERO
EXPEDIENTE 978859

REQUERIMIENTO REALIZADO POR LA

DIRECCIGN GENERAL ADJUNTADE
PROM_OCIGN-DE NEGOCIOS Y
COORDINACION REGIONAL

DIRECCION EJEcUTIVA DE RECURSOS
Humanos

Esta Acta consta de 13 hojas y se anexan a la misma 6 hojas con las aclaraciones presentadas por
los licitantes, firmando para los efectos legales y de conformidad los asistentes a este evento,

quienes reciben copia de la misma.

POR LA FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL

Y PESQUERO
POR EL AREA CONTRATANTE . .
NOMBRE AREA RUBRICA FIRMA
Alma Delia Sanchez . s //—) i
Ocampo Gerencia de Adquisicicnes / /
POR EL AREA REQUIRENTE Y TECNICA i ,
NOMBRE AREA RUBRICA FIRMA
Gerencia de L
Fernando Pérez | Remuneraciones, .
Guerrero Prestaciones y Control del = N
Gasto \ |
hJ . N P
; ,’ g 7
Rebeca Trejo Avila Gerencia de Evaluacion /éé ///Xz_{ﬁz«/ //
Id :‘- l/ ’_1
POR EL. ORGANO INTERNO DE CONTROL )
NOMBRE RUBRICA FIRMA
~ ) s
Aldo Adrian Sebastian de Diego Parroquin S
4 ‘,‘,"“ =5 L
] _, f
EL TESTIGO SOCIAL DESIGNADO POR LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
NOMBRE RUBRICA FIRMA
- e — -
Pascual Sanchez Torres 0 s ?ﬂ oy /2

FIN DEL ACTA
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México, Distrito Federal, a los 28 dias del mes de Enero de 2016.

REPREGUNTAS
| Pégina Numeral o Punto especifico Pregunta Respuesta
SE SOHICITA A LA CONVOCANTE SE SE DEBERA
CONTEMPLAR COMO PARTE DE LA RED DE VOZ ¥
MANAGEMENT DATOS LOS SWITCHES DE RED Y St EL CABLEADO
6 DEVELOPING CENTER PREGUNTA7 |DE RED DEBERA SER DE POR LO MENOS
SA DEC.V. CATEGORIA & CONTEMPLANDO 1 NODO DE RED
POR LUGAR DE TRABAIO. ASI COMD LOS 2
NQDQOS DE IMPRESORAS
INTERMEX
15 COMERCIALIZADORA PREGUNTA | Favor de indicarnos el mes de inicio de descuento .
INTERNACIONAL §.A. 23 vy el mes de cierre
DE C.V.
16 INTERMEX
16 COMERCIALIZADORA PREGUNTA ¢Solo se descuenta solo el premic por asistencia
INTERNACIONAL 5.A, 26 0 ambos premios?
§ DEC.V.
INTERMEX
16 COMERCIALIZADORA PREGUNTA ¢la base para el calculo de los premios es sobre
INTERNACIONAL S.A. 26 su salario diario integrado?
DEC.V.
En relacién a fa respuesta otorgada por ia
convocante hace referencia al convenio de
participacion conjunta, por lo que se entiende
a5 MANPRO SERVICIOS, PREGUNTA 7 que si se establece en el mismo que el CV., se
S.A.DECV, presenta por una de las personas morales que
participan  en ferma conjunta se  estara
cumpliendo ¢on lo sclicitade por la convocante
R £€5 correcta nuestra apreciacidn?
Se solicita amablemente a la Convocante, indicar
e o g e
COMERCIALIZADORA . -
10 INTERNACIONAL S.A. PREGUNTA S | cuando la Convocante 50!!(2!?:? la separacién del
personal respecto del servicio prestado en la
DELYV, . . .
Financiera, y ocurra gue el periode del Contrato
individual de} Colaborador este vigente.
Referente al certificado de reconocimiento y
e e et s st e
COMERCIALIZADORA . . . . .
7 INTERNACIONAL, S.A, PREGUNTA 1 | sector szlilud lndepend‘ientemente.g es..olﬂuai.o
DE €.V no. Pudiendose referir a cualquier clinica sin
o registro oficial v con doctores de dudosa
procedencia, .
i INTERMEX Ze Ef,ltfen:e ﬁue iani lcor:stagae;s que vc:n;rcarar; ej
INTERNACIONAL, 5.4, servici ‘ pug g se ' itidas po ’cua quier
DECY nstitucion, sin importar si ia procedencia de esta
o es oficial, al igual que la preparacidn del personal
4
/é;f’

Y
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México, Distrito Federal, a los 28 dias del mes de Enero de 2016.

e

que imparte los cursos dentro de la institucion.

MANAGEMENT
DEVELOPING CENTER
S.A.DEC.V.

PREGUNTA 2

Se entiende gue el registro a presentar debera
estar vigente, sin embargo para acreditar una
mayor capacidad en el subrubro, se entiende que
el ficitante gue cuenla con mayor antigiedad de
registros obtendrd el mayor puntaje de este
subrubro, repartiéndose  proporcionalmente
entre el resto de los licitantes?

CORPORATIVO

ELEHUM, 5, A. DEC. V,

PREGUNTA 3

Por tratarse obviamente de personal inscrito en
el régimen obligatorio del IMSS, se solicita a la
convocante reconsiderar gque ¢l certificado sea
expedido por cualquier institucion del sector
salud, toda ver gue la discapacidad, para que
surta efectos juridicos en materia laboral y de
seguridad social, requiere estar avalada por
médicos del IMSS

INTERMEX
COMERCIALIZADORA
INTERNACIONAL, S.A.
DEC.V.

PREGUNTA 4

Se solicita a !a convocante confirmar que los
requisitos para acreditar ef subrubro son: (Hima
liguidacidn de las cuotas obrero patronales ante
el 1MSS, altas ante el IMSS del personal con
discapacidad con una antigiiedad minima de 6
meses y certificados expedidos por médicos del
IMSS que avalen la incapacidad de que se trate.

20

CASER DISERO ¥
CONSTRUCCION, §. A.
DEC. V,

PREGUNTA 2

Se solicita a la convocante reconsiderar la
negativa, toda vez que los trédmites de titulacion vy
expedicion de cédula, una vez concluido los
estudios pueden demorar mas de seis meses, por
fo que solicita considerar acreditado el requisito,
con los documentos que avalen el inicio del
trémite de registro de grado académico vy
expeditidn de cédula ante la Direccidn General de
Profesiones de la SEP,

23

MANPRO SERVICIOS,
S.A. DEC.V.

PREGUNTA 3

Se splicita a fa convocante reconsiderar la
negativa, tada vez que los trdmites de titulacion y
expedicidn de cédula, una vez concluido los
estudios pueden demorar mas de seis meses, por
lo que solicita considerar acreditado el reguisito,
con los documentos que avalen el inicio del
tramite de registro de grado académico vy
expedicidn de cédula ante la Direccion General de
Profesiones de fa SEP.

24

MANPRO SERVICIOS,
S.A.DECWV.

PREGUNTA 6

De ofertarse en diferentes inmuebles, en el caso
de las 45 plazas, se entiende gue deben cubrirse
5 0 4 estacionamientos, y en el caso de 25 plazas,
se considerardn 2 o 3 lugares, favor de aclarar

\

12
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México, Distrito Federal, a los 28 dias del mes de Enero de 2016.

25

MANPRO SERVICIOS,
S.A. DEC.V.

PREGUNTA 7

Se solicita a la convocante confirmar, que en el
caso de que en ef convenio de participacion
conjunta se establezca que uno de los integrantes
aportard en nombre de la agrupacién el CV, en
términos del articulo 34 de Ja Lley de
Adquisiciones, Arrendamientos vy Servicios del
Sector Publico, se tiene por cumplido el requisito.

Corporativo Elehum,
S.A.de C.V.

PREGUNTA 2

Esta respuesia es ambigua, pues que lo que se
busca saber es qué tipos de servicios son
similares o equiparables para {3 acreditacion de
este punto, ya que, no todos los contratos
celebrados hacen referencia a un servicio
integral  especializado  en  régimen de
subcontratacion de personal, porque el fin ditimo
del contrato es la administracién de personal. Por
fo cual le solicitamos a la convocante el poder
presentar contratos de los que se desprenda el
servicio de administracidn de personal.

INTERMEX

COMERCIALIZADORA
INTERNACIONAL, 5.A.
DEC.V,

PREGUNTA 3

iEntendemos que para la acreditacién de este
punto serd suficiente el entregar cualguier
constancia o curso sin validez oficial?

18

Caser Disefioy
Construccién, S.A. de
LR T

PREGUNTA 1

Se aclara a los licitantes que deberdn presentar
manifiesto a través del cual indigue el licitante
que da cabal cumplimiento a dichas
disposictones, dicho documento formara parte de
ia proposicion técnica.
Por lo anterior, este escrito se deberd incorporar
dentro de la proposicidn técnica, o bien dentro
del apartado de anexos genéricos del sistema
CompraNet.

Entendemos que se deberd presentar escrito libre
en el cual se manifieste el cumplimiento de
dichas normas anexando las certificaciones
correspondientes, ies correcta nuestra
apreciacién?

21

Caser Disefoy
Construccién, 5.A. de
C.V.

PREGUNTA 3

£l contar con un registro patronal tnico vigente,
faculta 2 la patronal para mantener un solo
registro patronal en todos los  estados,
permitiéndole una mejor administracidn, en
razén de que de esta forma, ya no es necesario
que se soliciten registras patronales en cada uno
de los estados.El registro patronal por clase
faculta a las empresas no solo de dar de alta a los
empieados en toda la Republica, sino que
también faculta al patrén a establecer una
variacion por clase dependiendo det riesgo de
cada una de los empleados. De lo anterior se
desprende gue, el registro patronal con clase,

.




México, Distrito Federal, a los 28 dias del mes de Enero de 2016.

lejos de contradecir o desvirtuar las facultades
que se otorgan a la patronal por parte del registro
Unico de proveedores, lo enriguece en tanto a
que, no solamente lo faculta para tener un solo
registro 8 nivel nacional, sino que, lo faculta
ademas para clasificar los riesgos de cada
empigado. Por lo tanto, la acreditacién de este
numerat no se vulnera al presentar el registro
patronal con clase en vez del el registro tinico
patronal, toda vez gue se estdn acreditando las
facultades otorgadas por el registro (nico, que en
el fondo es lo que se busca probar en este punto.
Entonces, solicitamos a la convocante, amplié
criterios a fin de que se acredite este numeral, en
tanto a que el fondo que se intenta probar es un
registro patronal a nivel nacional, misme que
también se acredita con la presentacion del
registro patronal por clase, ya que el fin ditimo de
la convocante al solicitar [os registros patronales
es el verificar que fos licitantes daran de alta a los
empleados ante el IMSS v que con esto se daré
cumplimiente  a las obligaciones obrero-
patronales,

28Y29

de la junta de aclaraciones Conforme a las
aclaraciones formuladas por el licitante, “Cedula
de Inspeccidn al inmueble solicitade por la
financiera” solicitamos amablemente a la
convocante, como se acreditara la evaluacién a
las instalaciones eléctricas de los licitantes o si
solo serd necesario realizar la presentacién del
dictamen electico de las instalaciones.

Representante legal
Caser Disefio y Canstruccion, .S.A de C.V.
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Mensajes {Aclaraciones al procedimiento)

Fecha 28/01/201608:57 PM
Enviado por ARZAC CONSTRUCTORA SA DE CV ¢

Asunto  repregunta adicional

Mensajes favor de anexar esta repregunta
pag. 10 empresa: INTERMEX COMERCIALIZADORA INTERNACIONAL, S.A. DE C.v.
PREGUNTA 9 Se solicita amablemente a la Convocante, indicar la politica, procedimientas y fineamientos

| especificos para la baja o sustitucion del persona! cuando Ja Convocante solicite la separacion del
| personal respecto del servicio prestade en la Financiera, y ocurra que el periodo del Contrato Individual
|

I del Colahorador este vigente. N
Mensaje a Todos (invitades y por invitar}  No \ !

N
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Fstado: Vigente
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f"ﬂ:Duplicar Procedimiento: ; [ Eliminar :

we-Regresar : ;"“Responderé : “;Reenviaré | Chimprimic

Mensajes {Aclaraciones al procedimiento}

; Fecha 28/01/2016 08:47 PM
, Enviado por  CORPORATIVO ELEHUN: SA OE CVpr
| R

! Asunto  Repreguntas E1-2016

H
[
i
i
1
i

Mensajes  Anexo al presente envio las repreguntas formuladas a 12 junta de aclaraciones de fecha 28 de enero de
2015, sin mas por el momento envié un cerdial saludo.

; Pigina 5 de 31

: fRe pregunta de la respuesta de la pregunta 2 Elaborada por Corporativo Elehum, S.A. de C.V. iPor
! servicios ‘guales se entiende administracion de personal?

Por servicios iguales se entiende servicio integral especializado en régimen de subcontratacion de
personal.

REPREGUNTA

{Entonces podemos entender gue tales servicios son los que se establecen en el articulo 15 A de la Ley
Federal del Trabajo?

; A
Pagina 20 de 31. J |
! Re pregunta de la respuesta de la pregunta 2 eiabaorada por Caser Disefio y Construccién, S.A. de C.v. i
: Se otorgara un punto adicional al licitante que acredite que al menos cinco de sus empleadaos, cuyos
i curriculums bayan sido presentados en el Numerat 1 cuentan con Maestria en diversas reas o

mencionadas. La candicién es tener personal can estudios profesionales asi como experiencia en las dreas (O

que solicita la convocante, misma que se cumple al presentar los curriculos asi como la acreditacion de '

los estudios (titulo y cédula). Los estudios de posarado pueden acreditar una mayor experiencia dentro de

la profesion del personal, pero, la acreditacion de los mismos no puede reducirse a la obligacion de

presentar tituio y cédula, toda vez que este requisito puede acreditarse con la carta de terminacion de I

estudios, y si bien es cierto que el grado de maestro también se cbtiene al obtener el titula y cédula, la |

| acreditacion de tales estudios se prueha con la carta de terminacion de estudios. Resulta entonces, L
excesivo ademds de excluyente este punto, en razén de que Ja acreditacion de los estudios de maestria se

' puede probar con la carta de terminacion de estudios. ¢Es correcta nuestra apreciacion?

! No,

i Se debera presentar e titulo y cedula.

i

REPREGUNTA

El objeto del punto a que se refiere es acreditar |a capacidad de tos recurses humanos, fa acreditacion de
la maestria podria garantizar una mejor y mayor competendia en el trabajo en razon de que el personal
de recursos humanos cuenta con conocimientos mas especializadas, en ese sentido, es justificable que se
otorgue un punto extra al licitante gue acredite cumplir con este requerimiento, sin embargo tal
acreditacion no se ve vulnerada con la presentacién de una carta de terminacion de estudios en lugar de
presentar el titule v [a cédula que acrediten dichos estudios, en razon de gue todos los documentas antes
mencionades acreditan haber concluido fos estudios de maestria, pues la carta de terminacion de
estudios no se facilita al estudiante sino hasta haber concluido todos los estudios cursados, entonces, ef
nG aceptar dicha carta como medio de acreditacion de estudios de maestria, imita y excluye a los
ficitantes que cuentan con personal con maestria pero gue aun no han realizado el tramite para la
obtencion de titulo y cédula.

En abundamiento a o anterior, si partimos del supuesto que tanto el titula come 13 cédula son prusba
irrefutable de haher concluide los estudios de maestria en este caso, éstos documentos no pueden ser
otargados si na existe una carta de terminacion de estudios, que es el documento a partir del cual se
expiden. Maxime que el articulo 5° de la Ley Reglamentaria del articula 5° Constitucionai, relativo al
ejercicio de las profesiones en el Distrite Federal establece que para el ejercicio de una o varias
especialidades, se requiere una auterizacidn de la Direccién General de Profesiones, debiendo

; cemprobarse previamente, haber obtenido titulo relativo a una profesion en los términos de esta ley, asi
como probar en forma idonea, haber realizado estudios especiales de perfeccionamiento técnico
cientifico. Lo anterior se prueba con la carta de terminacion de estudios, pues es diche documento el que
acredita haher terminado los estudios correspondientes, y a partir del cual se puede tramitar el titulo y
cedula correspandientes, Entonces al ser la carta de terminacion de estudios el documento a partir det
cual se generan ¢l titulo y la cédula, tal documento puede vy debe ser suficiente para acreditar que una
persena cuenta con estudios de maestria. \

Mensaje a Todos (invitados y por invitar) No /’\
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