D

DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

CcODIGO DEL PUESTO CFN0052694
PEN M COORDINADORA/OR DE AREA DE OPERACION

ROMBRE(DE LAI Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero

INSTITUCION
RAMA DE CARGOI Recursos financieros l
NOMBRAMIENTO CONFIANZA TIPO DE FUNCIONESI ADMINISTRATIVAS

PUESTO DEL SUPERIOR A
JERARQUICO GERENTE DE OPERACION

DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE FINANZAS, OPERACIONES
Y SISTEMAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA

Representa la finalidad o razén sustantiva del puesto. Da cuenta del por qué ese puesto existe y cual es el resultado o impacto que aporta
ipara la consecucion de la mision y objetivos institucionales. Debe ser especifico para el puesto, medible, alcanzable, realista y congruente|
con las funciones y el perfil del puesto.

VERBO DE ACCION + INDICADOR DE DESEMPENO + SUJETO DE ACCION U OBJETO DE CONTRIBUCION

Realizar las inversiones en mesa de dinero de los recursos disponibles de la Financiera Nacional de Desarrollo, buscando siempre obtener los mejores rendimientos
en consistencia con la estrategia y régimen de inversién autorizado.

DESCRIPCION DE LA FUNCION
¢Qué hace? ¢Para qué lo hace?
Cada funcion integra un conjunto de actividades.
VERBO DE ACCION+COMPLEMENTO+RESULTADO

1 Consultar los vencimientos de inversion en el sistema de portafolio y elaborar el flujo de efectivo para determinar los montos y plazos de
reinversion.

2 Cotizar y cerrar operaciones con las contrapartes, especificando monto, tasa, plazo e instrumento de acuerdo al régimen de inversion autorizado.

3 Administrar el portafolio de inversion.

4 Coadyuvar en la operacién de los portales de la banca electrénica para la ejecucién de las dispersiones y concentracién de recursos financieros y

actualizar los registros, para llevar un control de flujo de los mismos.

5 Coordinar y actualizar el registro de las operaciones del area en el Sistema de Flujos de Tesoreria, a fin de generar la informacion para el cierre de
operaciones diario.

6 Elaborar y enviar reportes de BANXICO de las inversiones realizadas.
7 Actualizar diariamente de las tasas de referencia, unidades de inversion y tipos de cambio en el médulo integral de crédito.
8 Realizar las demas funciones y/o responsabilidades dentro del ambito de su competencia que se deriven de las disposiciones aplicables, asi como

aquellas que le encomiende su jefe inmediato superior.
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

TIPO DE RELACION:

AMBAS

Explicar brevemente con que dreas o puestos tiene relacién y ;para qué?.

Custodio- INDEVAL

movimientos

Contrapartes bancarias - Inversiones
Banco de México — Informacion financiera

Banca electronica de la banca comercial- solicitud de informacion, atencion de problemética con los portales y aclaraciones de
Subdirector Corporativo de Tesoreria - Resultados de las operaciones efectuadas.

Gerencia de Control - Resultado de las operaciones efectuadas y problemas con las dispersiones.
Coordinador de Area de Control - Entrega de informacion referente a la operacion.

Elija en donde tiene impacto la informacién que maneja el puesto

Caracteristica de la informacion: LA INFORMACION QUE SE MANEJA REPERCUTE HACIA EL INTERIOR DE LA DEPENDENCIA

Puestos subordinados I

Retos y complejidad en el desempeiio del puesto ’

Explicar brevemente la eleccion de los aspectos.

Coordinadora/or Ejecutiva/o de operacion.
Lider de proyecto.

Contar con un sistema que soporte las operaciones financieras de la Institucion, evitando fallas en las aplicaciones de recursos.

Debe declarar situacion patrimonial.

Si

NIVEL ACADEMICO

LICENCIATURA O PROFESIONAL I

*Se entiende por profesional una carrera técnica de la que se haya
recibido un titulo de una institucion educativa a nivel universitario,

GRADO DE
AVANCE:

en el caso de licenciatura podra ser pasante, de ser asi, debera de
contar con carta de pasantia.

TITULADA/O O PASANTE

Seleccionar el area general requerida para la ocupa

ANOS DE EXPERIENCIA 2

cion del puesto. Describir la o las areas de experiencia requeridas para la ocupacion del puesto.

“ CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS ” " Contabilidad

Administracion

Sistemas y procedimientos en actividades inherentes a
los servicios financieros y portales bancarios electronicos
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TRABAJO:

HORARIO DE TRABAJO :’

DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR: [ No

En caso de que el puesto requiera condiciones especiales de trabajo llene el siguiente apartado.

CAMBIO DE

HORARIO DIURNO

Il

DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PERIODOS ESPECIALES DE NO
TRABAJO:

CONDICIONES ESPECIFICAS DE

N.A.

Orientacion resultados (3)

2 Iniciativa (3)

3 Orientacion al cliente (3)
4 Trabajo en equipo (3)

5 Apego a normas (3)

6 Comunicacion (3)

7

8

Martin Legoireta Sanchez

OCUPANTE DEL PUESTO

ariana Herrera Zamora

ELABORA

FECHA DE APROBACION

=) Ylartinez Galaz
GERENTE DE ORGANIZACION Y
ADMINISTRACION DE PERSONAL

’]"\_'\\\

3 0 AGQ 0

dia/mesl/afio.
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