
DESCRIPCiÓN Y PERFIL DE PUESTOS 

A. DATOS GENERALES 

CÓDIGO DEL PUESTO 

DENOMINACiÓN DEL 
PUESTOS OPERATIVOS NIVEL TRES, DOS Y UNO 

PUESTO 

B. DESCRIPCIÓN DEL PUESTO 

1. DATOS DE IDENTIFICACiÓN DEL PUESTO 

NOMBRE DE LA Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero I INSTITUCiÓN 

RAMA DE CARGOI Apoyo administrativo 
1 

NOMBRAMIENTO BASE TIPO DE FUNCIONESI ADMINISTRATIVAS 
I 

PUESTO DEL SUPERIOR 
CONFORME A PLANTILLA OCUPACIONAL JERÁRQUICO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA CONFORME A PLANTILLA OCUPACIONAL 

C. PERFIL DEL PUESTO 

1. ESCOLARIDAD Y EXPERIENCIA LABORAL 

NIVEL ACADÉMICOI SECUNDARIA 
1 

GRADO DEI 
AVANCE: CONCLUIDO 

1 

AÑOS DE EXPERIENCIA 
I 

1 
I 

Seleccionar el área general requerida para la ocupación del puesto. Describir la o las áreas de experiencia requeridas para la ocupación del puesto. 

ÁREA GENERAL 
11 

ÁREA DE EXPERIENCIA 
11 

LA REQUERIDA POR EL ÁREA 
11 

LA REQUERIDA POR EL ÁREA 
1I 

11 11 

11 

11 

11 I 
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11. REQUERIMIENTOS O CONDICIONES ESPECíFICAS 

En caso de que el puesto requiera condiciones especiales de trabajo llene el siguiente apartado. 

DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR: I Si I FRECUENCIA:I EN OCASIONES I CAMBIO DEI 
RESIDENCIA: NO I 

HORARIO DE TRABAJO :1 HORARIO DIURNO I 
PERIODOS ESPECIALES DE 

I NO I TRABAJO: 

CONDICIONES ESPECiFICAS DE I 
TRABAJO: N.A. I 

Debe declarar situación patrimonial. I Si I 
ClONES ERGONÓMICAS: ACCiÓN, ATRIBUTO o ELEMENTO DE LA TAREA, EQUIPO o AMBIENTE o 
o UNA COMBINACiÓN DE LOS ANTERIORES, QUE DmRMINA UN AUMENTO EN LA PROBABILIDAD D N.A. 

R ALGUNA ENFERry1EDAD o LESiÓN, 

lAS 

COMPETENCIAS 

1 IIBusqueda de la Información (3) 

2 E (3

) 
3 3) 

4 Orientación al cliente (3) 

5 Orientación al logro (3) 

6 

7 

8 

D. NOMBRE Y FIRMA IJ 

~rrVwV ~ ~ ). ..c:::.. 
I Efrain Saracho Heredia 

OCUPANTE DEL PUESTO DI~ E CION EJECUTIVA DE RECfRSOS 
HUMANOS 

~ ll""'"d~ 
V /L,'h~ 14 t.

dO ~7 ~ " 

Ma. Berenice SqI M\rianZ Zamora 

ELA~~A COORDINACION TECNICA DE 
SEGUIMIENTO ORGANIZAC IONAL 

FECHA DE APROBACiÓN I 
3 O ENE 2019 

I 
día/mes/año. 
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