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CATEGORIA: DIRECCIGN EJECUTIVA

DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y

OFICINA DEL RESPONSABLE DEL PROCESO

IDENOMINACION DEL PUESTO FINANZAS ADSCRIPCION DE DESINCORPORACION DE LA FNDL
OFICINA DEL RESPONSABLE DEL PROCESO DE

PUESTO AL QUE LE REPORTA DESINCORPORACION DE LA FNDL

PUESTOS QUE

GERENCIA DE APOYO A LA DIRECCION EJECUTIVA
LE REPORTAN DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIRECCION DE FINANZAS

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES

Coordinar y supervisar los procesos relacionados con la planificacidn,
1 rendicidn de cuentas, ademds de establecer directrices operativas para 1
medidas de racionalidad, eficiencia ¥ austeridad de conformidad con la no

presupuestacién, control, ejecucidn presupuestaria,

a gestidén financiera y la coordinacién en asuntos presupuestarios,
rmatividad aplicable,

evaluacién del gasto vy

aplicando)

Dirigir y evaluar las actividades de las unidades administrativas que tenga adscritas,
2 Responsable del Proceso de Desincorporacidn de FNDL,
financieros de la Institucién

atendiendo las directrices generales que emita la Oficina del
para implementar una adecuada gestién de los recursos humanos, informiticos, materiales v|

3 Definir los mecanismos que permitan administrar los recursos presupuestarios autorizados a la institucién, con base en criterios de legalidad,
honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién de cuentas y equidad de género

4 Emitir las mecdnicas operativas internas necesarias para la operacién y administracién de los recursos financieros, humanos, tecnolégicos y materiales,
previa validacién por parte del Responsable del Proceso de Desincorporacién de FNDL

5 Contribuir en la ejecucién del Plan Estratégico de Desincorporacién de la FNDL en lo referente a la gestién de los recursos financieros,

humanos,
tecnoldgicos, materiales y servicios generales

5 3 Realizar las demas funciones ¥/o responsabilidades dentro

del &mbito de su competencia, que se deriven de las disposiciones aplicables,
aquellas que le encomiende su jefe inmediato.

asl como de|

01/10/2023+* 01/11/2024
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* La estructura ocupacional del proceso de desincorporacién de la Financiera Nacional de Desa

Trol
General del INDEP, mediante oficio INDEP/DG/DCALA/FND/074/20092023, cuya aplicacién serd grad

Ajropecurario, Rural, Forestal y Pesquero en Liquidacifn, fue autorizada por el Director
U

Yy proyresiva a partir del 01 de octubre del presente afio, hasta su total implemetacidn.
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