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Ciudad de México, a 23 de marzo de 2021 

Oficio No, 419-A-21-0220 

Oficio No, VQZ,SE,043/2021 

Ce. Titulares de las Dependencias y Entidades de la 

Administración Pública Federal 
Presentes 

Con fundamento en los artícu los 26, inciso C y 134 de la Constitución Política de los Estados 

Unidos Mexicanos, en relación con el artículo Vigésimo Transitorio del Decreto por el que se 
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitución Política de los Estados 

Unidos Mexicanos, en materia política-electoral publicado en el Diario Oficial de la Federación 

ellO de febrero de 2014; 9, 31 fracciones XV II, XIX Y XXXII de la Ley Orgánica de la 
Administración Pública Federal; 1, 2, 27, 78, 85, 110 Y 111 de la Ley Federal de Presupuesto y 

Responsabilid ad Hacendaria; 303 y 303 Bis del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria; 49, fracción V de la Ley de Coordinación Fi scal; 79 de la Ley 

General de Contabilidad Gubernamental; 72 al 80 de la Ley General de Desarrollo Social; S, 75 

al 82 del Reglamento de la Ley General de Desarrollo Socia l; 1 y 26 del Decreto de Presupuesto 

de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2021; 63 del Reglamento Interior de la 
Secretaría de Hacienda y Crédito Público; 11 del Decreto por el que se regula el Consejo 

Nacional de Evaluación de la Política de Desa rrollo Social; numera l 37 del Acuerdo por el que 

se establecen la s disposiciones generales del Sistema de Evaluación del Desempeño; y Décimo 
Sexto, Décimo Séptimo y Trigésimo segundo párrafo de los Lineamientos Genera les para la 

Evaluación de los Programas Federales de la Administración Pública Federal, publicados en el 
Diario Oficial de la Federación el 30 de marzo de 2007, se emite el Programa Anual de 

Evaluación de los Programas Presupuestarios y Políticas Públicas de la Administración 

Pública Federal para el Ejercicio Fiscal 2021, con el objetivo de dar a conocer las 

evaluaciones que se llevarán a cabo O iniciarán en dicho ejercicio fiscal, así como las políticas, 
programas y acciones a los que se aplicarán. 

El Programa Anual de Evaluación de los Programas Presu puesta rios y Políticas Públi cas de la 

Adm ini stración Pública Federal para el Ejerci cio Fisca l 2021 se encuentra d ispon ible en las 

páginas de internet de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público y del Consejo Nacional de 
Evaluación de la Políti ca de Desarrollo Social, para su conocimiento y observancia, de 

conformidad con las disposiciones ap li cables. 
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. Re ite ramos a us tedes la seguridad de nuestra dis tingui da consid e ració n. 

ATENTAMENTE 

LA TITULAR DE LA UNIDAD DE 
EVALUACiÓN DEL DESEMPEÑO DE LA 

SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO 
PÚBLICO 

C __ J_}>f---'-:::=~ 

ROSA ISABEL ISLAS ARREDONDO 

EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL 
CONSEJO NACIONAL DE EVALUACiÓN DE 

LA POLÍTICA DE DESARROLLO SOCIAL 

JOSÉ NABOR CRUZ MARCELO 

c.c. p. C. Titu lar de la Secretaria de Hacienda y Crédito Público. Presente. 
C. Titularde la Subsecreta ria de Egresos de la Secretaria de Hacienda y Crédi to Públi co. Presente. 

Av. Insurgentes Sur No. 1971 , Plaza lim, Torre 11 1, piso 
12. Col. Guadalupe 1nn, Alcaldía Álvaro Obregón, 

c.P. 01020, Ciudad de México, 
Tel: (55) 3688 5221 

www.gob.mx/hacienda 

Insurgentes Sur No. 810. 
Col. Del Valle Centro, Alcaldía Benito fuárez, 

c.P. 03100, Ciudad de México, 
Tel: (55) 5481 7200 

www.coneva l.org.mx 
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Con fundamento en los artícul os 26, inciso C y 134 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos, en relación con el ar tículo Vigésimo Trans itorio del Decreto por el que se 
reforma n, adicionan y deroga n diversas di sposiciones de la Constitución Políti ca de los Estados 
Unidos Mexicanos, en materia política-electora l publicado en el Diario Oficia l de la Federación 
ellO de febrero de 2014; 9, 31, fraccio nes XVII, XIX Y XXX II de la Ley Orgánica de la 
Admini stración Pública Federa l; 1, 2, 27, 78, 85, 110 Y 111 de la Ley Federa l de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria; 303 y 303 Bis del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria; 49, fracción V, de la Ley de Coordinación Fiscal; 79 de la Ley 
Genera l de Contabilidad Gubernamental; 72 al 80 de la Ley Genera l de Desa rrollo Social; 5,75 
al 82 del Reglamento de la Ley Genera l de Desarrollo Social; 1 y 26 del Decreto de Presup ues to 
de Egresos de la Federación para el Ej ercicio Fiscal 2021; 63 del Reglamento Interior de la 
Secretaría de Hacienda y Crédito Público; 11 del Decreto por el que se regula el Co nsejo 
Nacional de Evaluación de la Políti ca de Desa rrollo Socia l; numera l 37 del Acuerdo pO I' el que 
se establecen las disposiciones generales del Sistema de Evaluación del Desem peño; y Décimo 
Sexto, Déci mo Séptimo y Trigésimo segund o párrafo de los Lineamientos Generales para la 
Eva luación de los Programas Federales de la Administración Pública Federal, publicados en el 
Diario Oficial de la Federación el 30 de marzo de 2007, han tenido a bien expedir el s iguiente: 

PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIÓN DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y 
POLÍTICAS PÚBLICAS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL PARA EL EJERCICIO 

FISCAL 2021 

ESTRUCTURA DEL DOCUMENTO 

1. CONSIDERACIONES GENERALES 4 

11. DIAGNÓSTICO DE PROGRAMAS PRESU PU ESTARIOS 9 

I II . MON ITOREO 10 

IV. PROCESO DE EVALUACiÓ N 11 

V. EVA LUACiÓN DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 14 

VI. EVALUAC iÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 18 

VII. USO DE LA INFORMAC iÓN DEL DESEMP EÑO 20 

VI II . CONSIDERACIONES FINALES 21 

IX. CRONOGRAMA DE EJECUC iÓ N 22 

X. TRANSITORIOS 24 

XI. ANEXOS 25 
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I. CONSIDERACIONES GENERALES 
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1. El presente Programa Anual de Evaluación tiene como objetivos generales los sigui entes : 

a) Determ inar las acciones de eva luació n y monitoreo, así co mo los tipos de eva luación 

que se apli carán a los programas presupuestarios y las políticas públicas de la 
Administración Públ ica Federal durante el ejercicio fiscal 2021; 

b) Promover la vinculación del cronograma de ejecución de las evaluaciones con el 

calendario de actividades de la programación y presupuestación en términos de lo 

di spuesto en el artículo 111, último párrafo, de la Ley Federal de Presupuesto y 

Responsabilidad Hacendaria y 22 de su Reglamento; y 

e) Articular los resultados de las acciones de eva luación y monitoreo en cumplimiento a l 

presente Programa Anual de Evaluación, como elemento relevante del Presupuesto 
basado en Resultados y del Sistema de Evaluación del Desempeño. 

Glosario 

2. Para efectos del presente Programa, se entenderá po r: 

a) Acciones Federales de Desarrollo Social: a los programas presupuestarios de 

modalidad "B - Provis ión de Bienes Públicos" y "E - Prestación de Servicios Públi cos", 
implementados por dependencias y entidades de la Administración Pública Federal, 

alineados con alguno de los derechos sociales o con la dimens ión de bienestar 

económico, señalados en los artículos 6, 11, 14 Y 36 de la Ley General de Desarrollo 
Soc ial y que se incluyen en el Inventario CONEVAL de Programas y Acciones Federa les 

de Desarrollo Socia l; 

b) AE: a la unidad o área de evaluación definida como el área admin istrativa ajena a la 

operación de los programas presupuestarios y las políticas públicas con atribuciones en 

las dependencias y entidades para coordinar la contratación, la operación, supervisión 
y segu imiento de las eva luaciones y sus resultados, s u calidad y cumplimiento 

normativo, así como res ponsable del envío de los resultados de la eva luación a las 

instancias correspondientes; 

c) ASM: a los Aspectos Susceptibl es de Mejora derivados de ha llazgos, debilidades, 
oportunidades y amenazas identifi cadas en la eva luación externa o informes que 
pueda n ser atendidos para la mejora del programa presupuestario o de la política 

púb li ca; 

d) Cambios sustanciales: a las modificaciones que incidan directamente en el diseño de 

los programas pres upuestarios, ya sea en el Fin o el Propós ito de su Matriz de 

Ind icadores para Res ultados, en la definición del problema púb lico que busca atender, 
en el objetivo que persigue, en su población objetivo o en alguno de sus componente s, 

tipos de apoyo o entrega bies ; 
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e) Consejo: al Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social; 

f) Coordinación de la evaluación: a los mecanismos de colaboración y/o generación y 

flujo de información de los programas presupuestarios y las políticas públicas, para el 

adecuado desarrollo de los trabajos e informes derivados del proceso de evaluación, 

que son realizados por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, por conducto de la 

Unidad de Evaluación del Desempeño, por el Consejo, y por las AE, en el ámbito de sus 

respectivas competencias; 

g) Dependencias: a las que se refiere e l artículo 2, fracción VIII, de la Ley Federal de 

Pres upuesto y Responsabilidad Hacendaria; 

h) Dependencias coordinadoras de los Fondos: a las dependencias que refieren los 

numerales Tercero, fracción V, y Décimo de los Lineamientos para informar sobre los 

recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones 

territoriales del Distrito Federal, y de operación de los recursos del Ramo Genera l 33; 

i) DGPyP: a las Direcciones Generales de Programación y Presupuesto "A" o "B" de la 

Secretaría de Hacienda y Crédito Público, según corresponda en términos del artículo 

65 del Reglamento Interior de la Secreta ría de Hacienda y Crédito Público; 

j) DPEF: al Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación; 

k) Diagnóstico: documento al que se refiere el numeral Vigésimo Primero de los 

Lineamientos Generales para la Evaluación de los Programas Federales de la 

Administración Pública Federal; 

1) Enfoques transversales: temáticas vinculadas, principalmente, con la promociOn, 

respeto, protección y garantía de los derechos humanos conforme a lo establecido en el 

a rtícu lo 10 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, que no 

corresponden a objetivos específicos de un sector u organización, s ino que se busca 

sean asumidos o implementados de forma horizontal en la Administración Pública 

Federal; 

m) Entidades: a las que se refie re el a rtículo 2, fracción XVI, de la Ley Federa l de 

Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 

n) Evaluación: a l a nálisis sistemático y objetivo de los programas presupuestarios y las 

políti cas públicas, que tiene como finalidad determinar la pertinencia y el logro de sus 

objetivos y metas, así como su eficiencia, eficacia, ca lidad, resultados, impacto y 

sostenibilidad, en función del tipo de eval uación realizada; 

o) Evaluación Complementaria: a la que refiere el numera l Vigésimo Cuarto de los 

Lineamientos Generales para la Evaluación de los Programas Federales de la 

Administración Pública Federal; 

p) Evaluación de Consistencia y Resultados: a la que se refie ren los numeral es Décimo 

Sexto, fracción 1, inciso a); Décimo Octavo y Déci mo Noveno, de los Lineamientos 
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Generales para la Evaluación de los Programas Federales de la Administración Pública 
Federal; 

q) Evaluación de Impacto: a la que se refieren los numerales Décimo Sexto, fracción 1, 

inciso d), y Vigésimo, de los Lineamientos Generales para la Evaluación de los 

Programas Fede rales de la Adm in istración Pública Federal; 

r) Evaluación de Procesos: a la que se refiere el numeral Décimo Sexto, fracción 1, inciso 

c), de los Lineamientos Generales para la Evaluación de los Programas Federales de la 
Administración Pública Federal; 

s) Evaluación en materia de Diseño: a la que se refiere la fracción I del numera l Décimo 

Octavo de los Lineamientos Generales para la Evaluación de los Programas Federales 
de la Administración Pública Federal; 

t) Evaluación Específica: a la que se refiere el numeral Décimo Sexto, fra cción 1, inciso e) 

de los Lineamientos Generales para la Evaluación de los Programas Federales de la 

Administración Pública Federal; 

u) Evaluación Estratégica: a la que se refiere el numeral Décimo Sexto, fracción " de los 
Lineamientos Generales para la Evaluación de los Programas Federales de la 
Administración Pública Federal; 

v) Evaluación externa: a la que se realiza a través de personas físicas o morales 
especializadas y con experiencia probada en la materia que correspo nda evaluar, que 

cumplan con los requ isitos de independenci a, imparcialidad, transparencia y los demás 

que se establezcan en las disposiciones apl icables; 

w) FIDEFAF: al Fideicomiso para la Evaluación de los Fondos de Aportaciones Federales, 

constituido en términos del artículo 49, fracción V de la Ley de Coordinación Fisca l; 

x) Fondos de Aportaciones Federales: a los establecidos en el Capítulo V de la Ley de 

Coordinación Fiscal; 

y) Instancia de coordinación: a la Secretaría de Hacienda y Crédi to Público, a través de 

la Unidad de Eva luación del Desempeño, y al Consejo, en el ámbito de sus res pectivas 

competencias; 

z) Inventario CONEVAL de Programas y Acciones Federales de Desarrollo Socia l: a 

las bases de datos y listados en las que se integra y sistematiza información relevante 
de los programas y de las acciones de desarroll o social del Gobierno Federal. Los 

Programas y las Acciones Federales que los integran son de interés y delim itan el 

ámbito de competencia del Consejo; 

aa) ISO: al Instrumento de Seguimiento al Desempeño; 

bb) LCF: a la Ley de Coordinación Fiscal; 

cc) LFPRH: a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 
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ee) Lineamientos: a los Lineamientos Generales para la Evaluación de los Programas 

Federales de la Administración Públi ca Federal, publicados en el Diario Oficial de la 

Federación el 30 de marzo de 2007; 

ff) Lineamientos de Integración del PEF: Lineamientos para la Integración del 

Presupuesto de Egresos de la Federación para el ejercicio fiscal 2021, elaboración y 
autorización de sus ca lendarios de presupuesto, carga de los ca lendarios de los anexos 

transversales, actualizaciones de las matrices de indicadores para resultados y 

modificaciones de sus metas; 

gg) Lineamientos ISD: Lineamientos para el proceso de seguimiento y modificación 
extemporánea de los Instrumentos de Seguimi ento del Desempeño de los Programas 

presupuestarios para el Ejercicio Fiscal 2021 (antes Lineamientos MIR); 

hh) Lineamientos RFT: Lineamientos para informar sobre los recursos federales 
transferidos a las Entidades Federativas, Municipios y Demarcaciones Territoriales del 

Distrito Federal, y de operación de los Recursos del Ramo General 33; 

ii) Mecanismo ASM: al Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de 
mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas presupuestarios de la 

Administración Pública Federal vigente; 

jj) MeTRI: a las Mesas Técnicas de Revisión de Indi cadores de Resultados coordinadas por 

el Consejo; 

kk) MIR: a la Matriz de Indi cadores para Resultados; 

11) Modelo de TdR: al modelo de Términos de Referencia establecid o por la Unidad de 

Evaluación del Desempeño de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público o por el 

Consejo, en el ámbito de su respectiva coordinación, y que deberá ser utilizado como 
base para la integración de los Términos de Referencia en cada evaluación; 

mm) PAE: al programa anual de evaluación a l que refiere el artículo 110 de la LFPRH; 

nn) PAE20: al Programa Anual de Evaluación de los Programas Presupuestarios y Políticas 

Públi cas de la Administración Pública Federal para el Ejercicio Fiscal 2020; 

00) PAE21: al Programa Anual de Evaluación de los Programas Presupuestarios y Políticas 
Públicas de la Administración Públi ca Federal para el Ejercicio Fiscal 2021; 

pp) PAE22: al Programa Anual de Evaluación del orden federal para el Ejercicio Fisca12022; 

qq) Población objetivo: a la población que el programa presupuestario tiene planeado o 

programado atender para cubrir la población potencial, y que cumple con los criterios 
de elegibilidad establecidos en su normativa. La población objetivo de un programa 

presupuestario debe ser medida en la misma unidad que la población potencial; 
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rr) Políticas públicas: a las intervenciones del gobierno sobre un tema de interés público 
que articula estrategias, acciones o un conjunto de programas presupuestarios de las 
dependencias y entidades de la Administración Pública Federal de manera concertada 
y coord inada, po r mandato de una disposición jurídica, como son: los Anexos 
Transversales seña lados en el artículo 2, fracció n 111 BIS de la LFPRH y los programas 
derivados del Plan Nacional de Desarrollo, señalados en el artículo 22 de la Ley de 
Planeación, entre otros. 

ss) Posición Institucional: al documento oficial que define la posición O postura de un a 
dependencia o entidad, respecto de los resultados y desarrollo de cada evaluación con 
la opinión fundada respecto de los principales hallazgos, debi li dades, oportu nidades, 
amenazas o recomendaciones derivadas de las eva luaciones externas, cuya elaboración 
es coord inada por su AE, conforme a lo estab lecido en el PAE y en el Mecanismo ASM; 

tt) PPEF: al Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación; 

uu) Programas Federales de Desarrollo Social : a los programas presupuestarios de 
moda lidad "S - Programas sujetos a reglas de operación" y "U - Otros Programas de 
Subsidios" implementados por dependencias y entidades de la Administración Pública 
Federa l, alineados con a lguno de los derechos sociales o con la dimensión de bienestar 
económico, seña lados en los art ículos 6, 11, 14 y 36 de la Ley General de Desarrollo 
Socia l y que se incluyen en el Inventario CONEVAL de Programas y Acciones Federales 
de Desarrollo Social; 

vv) Programa presupuestario (Pp): a la categoría programática que permite organizar, 
en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas 
federa les y de aquell os tra nsferidos a las entidades federativa s, municipios yalcaldías 
de la Ciudad de México, a cargo de ejecutores del gasto público federa l para el 
cumplimiento de sus objetivos y metas, así como del gasto no programable; 

ww) RFT: a los Recursos Federa les Transfe ridos en términos del artículo 85 de la LFPRH; 

xx) Secretaría: a la Secretaría de Hacienda y Crédito Público; 

yy) TdR: a los Términos de Referencia que definen los objetivos, las caracte rísticas, los 
aspectos metodológicos y las fechas relevantes con la s que serán realizadas las 
evaluaciones; 

zz) UED: a la Unidad de Evaluación del Desempeño de la Secretaría, y 

aaa) UR: a la unidad respo nsable, definida como el área administrativa de las depend encias 
y entidades, obligada a la rendición de cuentas sobre los recursos humanos, mate ri ales 
y financieros que administra, para contribui r a l cumpl imiento de los Pp comprendidos 
en la estructura programática auto rizada al Ramo o Entidad. 
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3. Corresponderá a la UED la coordina ción de aquellas eval uaciones que se realicen a los Pp y 

a las políticas públicas en el ámbito no social, incluyendo a los siguientes Fondos de 

Aportaciones Federales: Fondo de Aportaciones para el Fortalecim iento de las Entidades 

Federativas (FAFEF), Fondo de Aportaciones para el Forta lecimiento de los Mun icipios 

(FORTAMUN) y Fondo de Aportaciones para la Segur idad Públi ca (FASP). Estas 
eva luaciones se señalan en el Anexo 1 de este PAE. 

4. Corresponderá al Consejo la coordinación de aquell as evaluaciones que se rea lice n en 

materia de desarroll o soc ial a políti cas públi cas y Pp, estos últ imos, incluidos en el 

Inventario CONEVAL de Programas y Acciones Federales de Desarrollo Socia l, as í como a 
los s iguientes Fondos de Aportaciones Federa les : Fondo de Aportaciones para la Nómina 
Educativa y Gasto Operativo (FONE), Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica 

y de Adultos (FAETA), Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA), Fondo 

de Aporta ciones para la Infraestructura Social (FAIS) y Fondo de Aportaciones Múltiples 

(FAM). Estas evaluaciones se señalan en el Anexo 2 de este PAE. 

n. DIAGNÓSTICO DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

5. Para la elabo ración o actualización del diagnóstico al que hace referencia este apartado, las 

dependencias y entidades, con la participación de las UR y las AE, deberán retomar lo 
esta blecido en el documento Aspectos a considerar para la elaboración del diagnóstico de los 

programas presupuestarios de nueva creación o con cambios sustanciales que se propongan 

incluir en la Estructura Programática del Presupuesto de Egresos de la Federación, emiti dos 

por la UED y el Consejo. 

6. Las dependencias y ent id ades que propongan Pp de nueva creación deberán enviar el 
diagnóstico correspondiente a la UED para su revisión técnica, previo a su envío formal a la 

DGPyP que corresponda. Una vez creado el Pp, la UED envia rá al Consejo los diagnósticos 

correspond ientes a los Pp que se encuentren listados en el Inventario CONEVAL de 

Programas y Acciones Federales de Desarroll o Socia l, a más tardar 5 días hábiles 

posteriores a su publi cación o actual ización por parte del Consejo. 

7. Para el caso de los Pp con cambios sustanciales, el diagnóstico deberá ser enviado a la 

UED o al Consejo, en el ámbito de su coordinación. 

8. Las dependencias y entidades deberán remitir los diagnósticos de Pp de nueva creación o 

con cambios sustanciales, conforme a los plazos que se establecen en el Anexo 6 de este 

PAE, segú n el proceso de elaboración o actualización correspond iente: 

1. Pp de nueva creación durante 202 1; 

11. Pp con cambios sustanciales o mod ifi cación del ISO durante 2021; 

111. Pp de nueva creación o con cambios susta nciales en el marco de la in tegración del 
PPEF 2022 dentro del periodo ord inario, deberán enviarse a más tardar el últim o 

día hábil de abril; 
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IV. Pp de nueva creación o con cambios sustanciales en el marco de la integración del 
PPEF o DP EF 2022 en periodo extemporáneo. 

9. Dura nte el ejercicio fi scal 2021, la UED podrá lleva r a cabo acciones para el fortalecimiento 

de los diagnós ti cos de los Pp no socia les de nueva creación o con ca mbi os susta ncia les. 

111. MONITOREO 

10. La UED y el Consejo realizarán y coord inará n acciones de monitoreo y segui mi ento, en el 

marco de su competencia, con base en la MIR y otros instrumentos de segui mi ento, con el 
propósito de med ir los objetivos y resultados de los Pp y políticas públicas, los cuales serán 

fundamento para el seguimiento y la evaluación de estos. 

11. El Consejo, en el marco de su competencia, revisa rá la calidad de los objetivos e ind icadores 

de las MIR, con base en las actividades que se programen con las AE de las dependencias o 

e ntidades, con la finalidad de fortal ecer las acciones de monitoreo para el proceso de 

programación y presup uestación 2021. 

12. Con el fin de contin uar el fortal ecimien to de la asociación entre los diferentes documentos 

e ins trumentos normativos de sus Pp, las dependencias y entidades deberán observa r los 

Linea mientos para la vinculación de la MIR con las Reglas de Operación de los programas 

pres upuestarios" emitidos por la UED y el Consejo. 

13. Las dependencias o entidades podrán sol icitar al Consejo, a más tardar el 16 de abril, la 

incl usión al li stado de programas federales de desarrollo social cuyos indicadores serán 
ana lizados a través de las MeTRI, cons iderando que estos cumplan con los criterios 

establecidos en la metodología para la aprobación de indicadores de los programas sociales, 
dispon ible en la página del Consejo. 

14. Las MeTRI se llevará n a ca bo durante el segundo trimestre del año y sus resultados, así 

como los resultados de las acciones de monitoreo y evaluación deberán ser retomados por 

las dependencias y entidades para la mejora de las MIR, en el marco del proceso de 

programación y pres upu estación para el ejercicio fi sca l 2022. 

Estudios sobre el monitoreo de polfticas y programas federales de desarrollo social 

15. El Consejo elaborará el In forme de Enfoque de Resultados de los programas y acciones 

sociales 202 1 a fin de ana lizar la orie nta ció n a res ul tados de los objetivos e indicadores de 
las MIR2021 de los Progra mas Federales de Desa rrollo Social, conforme al numeral 4. Los 

resultados del Info rme se darán a conoce r a más tardar en agosto de 2021 y deberán ser 

retomados por la s dependencias y entidades para la mejora de las MIR 2022, en el marco 

del proceso de programación y presupuestación para el ejercicio fi scal 2022. 

16. El Consejo, en el marco de su competencia, ll evará a cabo acciones de monitoreo sobre los 

objetivos de los programas de rivados del Plan Nacional de Desar roll o 2019-2024. Para lo 

1 bttps .//www.gob.mx/cms/uploads /attachm e nl /fjle/483 1 78/ ! jneamientQS vinculado" MIR Bap prlf 

hnps: ¡/www.coueval.org.mx/coordinadon !D0C\lments/rnoojtQreQ{n QrD1atiya ILineam lentos vi nculacjo!J M! R BOP .prlf 
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anterior, el Consejo usará la información que recabe la Secretaría en el marco del artículo 9 
de la Ley de Planeación, as í como información adi cional que, en su caso, soli cite pa ra el 
fortalecimiento del Sistema de Monitoreo de la Política Social y realizará el análisis sobre el 
desempeño de los objetivos e indicadores de los programas del ámbito social derivados del 
Plan Nacional de Desarrollo 20 19-2 024. Los resultados del estudio se darán a conocer 
durante el segundo semestre del año. 

17. El Consejo, en el marco de su competencia, llevará a cabo acciones de monitoreo sobre los 
indi cadores de los Fond os de Aportaciones Federales. Para lo anterior, el Consejo podrá 
sol icitar información históri ca y compleme ntaria a las dependencias coord inadoras, a las 
entidades y municipios. 

Consolidación del Sistema de Monitoreo de Programas Sociales 

18. El Consejo podrá soli cita r a las dependencias y entidades a ca rgo de los Programas 
Federales de Desarrollo Social, y de los Fondos de Aportaciones Federales, en el marco de 
su compete ncia, completa r la evolución histórica de los indicadores que se defin an para el 
seguimiento de sus objetivos, a t ravés del Sistema de Registro para el Mon itoreo de los 
Progra mas Sociales (S IMPS), a fin de potenciar la capacidad expli ca tiva de los indicadores 
en el tiempo. 

IV. PROCESO DE EVALUACIÓN 

19. Las dependencias y entidades que busquen realizar por sí mi smas las evaluaciones de Pp 
del ámbito no social, en los términos que establece el a rtícul o 110, fracción I de la LFPRH y 

el a rtícul o 26, fracción V, inciso a) del DPEF 2021, deberán notificarlo a la UED, observando 
lo establecido en el PAE21, as í co mo las disposiciones que para tal efecto se emitan, a más 

tardar el último día hábil de abril de 2021. 

20. Las dependencias y entidades que decidan realizar las evaluac iones a través de personas 
físicas o morales especializadas y con experiencia probada en la materia que correspo nda 
eva luar, en los términ os que establece el a rtículo 110, fracción I de la LF PRH y el artículo 
26, fracción V, inciso b) del DPEF 2021, deberán observar lo establecido en el PAE21. 

Coordinación 

21. Para las consideraciones es pecíficas del proceso de coordinación de las evaluaciones del 
ámbito del Consejo, respecto a tipos de eval uación, reuniones, metodologías y seguimiento 
de los resultados, deberá tomarse en cuenta lo establecido en las guías operativas del 
Consejo y aquellos documentos que el Consejo determine. 

22. Las consideraciones específicas y diagrama operativo del proceso de coo rd inación de las 
eva luaciones del ámbito de la UED se presentan en el Anexo 3 del PAE21. 

23. Cua nd o el AE de cada dependencia o entidad sea la responsable de la coordinación para la 
co ntratación, así como para la supervisión y seguim iento de la evaluación externa, se 
sujetará a lo s iguiente: 

11 
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a. Coordinar los procedimientos de contratación de las evaluaciones, conforme a los 

procesos, at ribuciones y disposiciones específicas de la dependencia o entidad 

contratante y demás disposiciones aplicables; 

b. Revisar los resultados y aprobar los productos que deriven de las evaluaciones 

a ntes de acepta rl os a entera satisfacción, para lo cual podrán soli citar opinión de 

las UR a cargo de los Pp y políticas públicas evaluadas; 

c. Verificar el cumplimiento de los TdR, de los plazos establecidos e n el cronograma 

de ejecución del PAE21, y de las demás disposiciones que a l efecto establezcan la 

UED y el Consejo, en el ámbito de su coordinación y competencias respectivas; y 

d. Coord inar la elaboración del documento de Posición Institucional para cada 

evaluación, apegándose a l formato que la UED y el Consejo definan para tales 

efectos en e l ámbito de sus competencias y coordinaciones. 

24. En los casos en que la UED y el Consejo, en el ámbi to de su res pectiva coordinación y 

competencia, dispongan rea liza r de manera directa la contratación, las AE deberán: 

a. Integrar la información solicitada para la real ización de la evaluación; 

b. Coordinar al interior de la dependen cia o entidad el proceso de evaluación, de 

acuerdo con e l ca lendario de evaluación que la instancia de coord inación defina; 

c. Coordinar la integración de la Posición In stitucional respecto de la eva luación. 

Contrataci6n 

25. Las evaluaciones deberán rea lizarse por instituciones académicas o de investigación, por 

perso nas fís icas o morales especiali zadas en la materia u organismos especializados, de 

carácter nacional o internacional, que cuen ten con experiencia en las respectivas materias 

de los Pp y de las políticas públicas, en los términos de las disposiciones aplicab les. 

Asimismo, las dependencias y entidades podrán realizar contrataciones para que las 

evaluaciones aba rquen va rios eje rcicios fiscales, en los términos de la LFPRH . 

26. La UED y el Consejo, en el á mbito de su coordinación, informarán a las AE los modelo s de 

TdR a emplear para rea lizar las evaluaciones mandatadas en este PAE, los cuales pueden 

consu ltarse en los hipervínculos del apartado IX Cronograma de Ejecución. Los TdR de las 

evaluaciones complementarias que las dependencias o entidades propongan realizar, así 

como sus modificaciones se deberán enviar para comentarios a la instancia de coord inación 

respectiva previo a iniciar con el proceso de contratación de la evaluación. 

Presupuesto 

27. De conformidad con lo establecido en el segundo párrafo del numeral Décimo Sexto de los 

Li neamientos y en el artículo 26, fracción V, del DPEF 2021 el costo de las eva luaciones de 

los Pp o políticas públicas será a ca rgo del presupuesto de las dependencias o entidades 

responsables de su operación o coordinac ión y conforme a l mecanis mo de pago que se 

establezca, con excepción de los casos en que la UED y e l Consejo lo determi nen, de acuerdo 

con su respectiva coordinación y competencia. 
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28. Para el caso específico de las evaluaciones a los Fondos de Aportaciones Federales 
contempladas en el PAE21, estas se realiza rán de conformidad con lo establecido en el 
artículo 49, fracción V de la LCF, el contrato del FIDEFAF y sus Reglas de Operación, así 

como en observancia al Listado de Evaluaciones al que se refiere el numeral 10 de estas 

últimas . El proceso operativo del FIDEFAF se presenta en el Anexo 4 de este PAE. 

29. La realización de la s eva luaciones incluidas en el PAE21 estará sujeta a la disponibilidad 
presupuestaria de la dependencia o entidad encargada de su realización y a la vigencia de 

los Pp correspondientes. Cuando la dependencia o entidad encargada de realizar la 

eva luación considere que alguna de estas cond iciones no se cu mple, el AE deberá solicitar 

la opinión de la Dirección General de Programación y Presupuesto O equivalente de la 
Dependencia o Entidad que co rresponda y rem itir dicha opinión a la UED y al Consejo, a 

efecto de que estas se pronuncien sobre la posibilidad de llevar a cabo la evaluación, en el 

ámbito de su respectiva competencia y coordinación. 

30. En los casos en los que el Consejo contrate la rea lización de metodologías de evaluación y 

evaluaciones a programas, acciones o Fondos de Aportaciones Federales del ámbito de su 
coord inación, podrá realizarlas, si así lo determina, con cargo a su presupuesto y estarán 

sujetas a su suficiencia presupuestaria. 

Difusión 

31. Las dependencias y entidades deberán entregar los documentos e informes fina les de las 

eva luaciones del ámbito social y no social, así como el Anexo 5 de este PAE, a la UED, 

mediante oficio y en formato electrónico, para la elaboración del informe que seña la el 

artículo 107, fracción 1, de la LFPRH, y pa ra la integración del repositorio de evaluaciones 
que establece el artículo 303 Bis del Reglamento de la LFPR H. 

32. Para las evaluaciones del ámbito de coordinación del Consejo, las dependencias y entidades 

deberán entregar a l Consejo los documentos e informes fin ales de las evalua ciones, as í 
co mo el Anexo 5 de este PAE, mediante ofi cio yen formato electrónico. 

33. Las dependencias y entidades, por medio d e las AE, deberán presentar los informes finales 

de las evaluaciones consideradas en el PAE21 a más tardar 30 días naturales posteriores a 
su entrega a la instanc ia de coord inación que corresponda: de conformidad con el 

cronograma de ejecución; a la Comisión de Pres upuesto y Cuenta Pública de la Cámara de 

Diputados del H. Congreso de la Unión, prevista en las disposiciones a plicables y a la 

Aud itoría Superior de la Fede ración. Para el caso de las eva luaciones del ámbito de 
coordinación del Consejo, los informes fina les deberá n presentarse, de manera adicional, a 

la Comisión de Desa rrollo y Bienesta r Social de la Cámara de Senadores. 

34. Las dependencias y entidades publi carán en sus páginas de internet, en el plazo previsto en 

el numeral Vigésimo Sexto de los Linea mientos, los documentos y res ultados de la s 

evaluaciones consideradas en el PAE21, as í como la información a la qu e hace referencia el 
numeral Vigésimo Octavo de los Lineamientos. 
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35. Para los Fondos de Aportaciones Federa les en los que la instancia de coordinación es el 
Consejo, las entidades federativas, los muni cipios y las alcald ías de la Ciudad de México 
deberán remitir formalmente, vía las á reas encargadas de elaborar los PAE estatales, 

municipios o a lcaldías de la Ciudad de México, los hipervínculos a los informes final es de 

las evaluaciones que realicen a los Fondos de Aportaciones Federa les a las AE de las 

dependencias coord inadoras y al Consejo, 30 días naturales posteriores a la fecha de 
término establecida en el Programa Anual de Eva luación de las entidades federativas, 

municipios o alcaldías de la Ciudad de México. 

36. Las dependencias y entidades deberán publicar en sus porta les de internet todas las 

eva luaciones, estudios y encuestas que se hayan realizado a sus Pp y políticas públicas, a un 

cuando no sea n parte del PAE21. 

V. EVALUACiÓN DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

Evaluación en materia de Diseño 

37. Las dependencias y entida des que operen o coordinen los Pp que se relacionan en el Anexo 

la del PAE21 deberán ll eva r a cabo una Evaluación en materia de Dise ño para cada un o de 

ell os, conforme al calendario esta blecido en este PAE, con base en el Modelo de TdR y demás 

elementos particulares qu e esta blezca la UED. 

38. Los Pp que deberán ll evar a ca bo Evaluaciones en materia de Di seño coordinadas por el 
Consejo se es pecifican en el Anexo 2a del PAE2 1, y deberán rea liza rlas con base en el 

Modelo de TdR y demás elementos particul a res que esta blezca para dicho fin. 

39. La s dependencias y entidades que tengan a su ca rgo los Pp que no estén listados en los 

Anexos la y 2a del PAE21, y que se encuentren en su primer año de operación o que hayan 
sufrido cambios susta nciales para el ejercicio fi sca l 2021, deberán notifi ca rlo por escrito a 

la UED y al Consejo, en el ámbito de su respectiva coordinación, a más tardar el últim o día 
hábil de abril de 2021, a efecto de que estas determinen, en su caso, la realización de la 

evaluación qu e corresponda. 

Evaluación de Consistencia y Resultados 

40. Las dependencias y entidades que operen o coordinen los Pp que se relacionan en el Anexo 
lb del PAE21 deberán ll eva r a cabo una Evaluación de Consistencia y Resultados para cada 

uno de ell os, conforme al ca lenda rio establecido en este PAE, con base en el Modelo de TdR 

y demás elemen tos particulares que esta blezca la UED. 

41. Los Pp que deberán ll evar a ca bo Evaluaciones de Consistencia y Resul tados coordinadas 

por el Consejo se especifican en el Anexo 2b del PAE21, y deberán realizarlas con base en el 
Modelo de TdR que establezca para dicho fin . 

42. Las dependencias y entidades que durante el ejercicio fiscal 2021 tengan previsto realizar 

Evaluaciones de Cons istencia y Resultados a los Pp li stados en el Inventario CONEVAL de 

Programas y Acciones Federales de Desa rroll o Social, deberán informar a l Consejo y utilizar 

el modelo de TdR que este defi na pa ra tal fin. 
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43 . Las dependencias y entidades que operen los Pp que se relacionan en el Anexo 2c deberán 

realizar una Evaluación de Procesos con base en el modelo de TdR que el Consejo establezca 

para tal efecto. 

44. Las dep end encias y entidades que durante el ejercicio fisca l 2021, tengan previsto realizar 

Eva luaciones de Procesos a los Pp listados en el Inventario CONEVAL de Programas y 
Acciones Federales de Desarrollo Social deberán informar al Consejo y utilizar el modelo de 

TdR que este defina para tal efecto. 

Evaluación de Impacto 

45. Las dependencias y entidades que tengan previsto realizar Eval uaciones de Impacto a los 
Pp del ámbito no social, deberán observar lo siguiente: 

a. Consultar con la UED la viabilidad de elaborar un análisis de factibi lidad para llevar 
a cabo una evaluación de impacto. 

b. En caso de determi narse procedente, elaborar el anál isis de factibilidad con base 
en el guion que la UED emita para tal efecto. 

c. Presentar el análisis de factibilidad a la UED a fin de que esta determine s i el Pp 

cuenta con los elementos suficientes para ll eva r a cabo una Evaluación de Impacto. 

d. En caso de que la UED determine procedente llevar a cabo una Evaluación de 

Impacto, enviar los TdR a esta instancia para su revisión a más tardar un mes 

después de la notificación de factibilidad e iniciar el proceso de eva luación en los 
términos de este PAE. 

e. En caso de que la UED determine improcedente llevar a cabo una Evaluación de 
Impacto, se revisará, junto con la dependencia o entidad, la ruta de acciones a 

emp render con el objetivo de que el Pp se encuentre en posibilidad de llevar a cabo 

dicha evaluación en un periodo posterior. 

46. Las dependencias y entidades que tengan previsto realizar Evaluaciones de Impacto a los 

Pp del ámbito social deberán: 

a. Elaborar un anál isis de factibilidad y presenta rlo a más tardar el último día hábil rJ' 
de julio de 2021 al Consejo, con el fin de que este determine si el Pp cue nta con los 

elementos suficientes para llevar a cabo una Evaluación de Im pacto. Para lo 
anterior, se deberá utilizar el guion de análisis de factibilidad que el Consejo emita 

para este fin. 

b. Una vez que el Consejo haya aprobado el anális is de factibilidad, las dependencias 

y entida des debe rán enviar los TdR de la Evaluación de Im pacto a más tardar un 

mes después de su aprobación. Para la realización de Evaluaciones de Impacto, las 
dependencias y entidades deberán atender el proceso establecido por el Consejo 
para tal efecto. 
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47. De manera adicional, la UED y el Consejo, e n el ámbito de s u coordinación y competencia, 
podrán determinar la realización del análisis de fact ibilidad para llevar a cabo Eva luaciones 
de Impacto a los Pp y políticas públicas que consideren pertinentes . 

Evaluaciones Específicas 

48. Las dependencias y entidades que operen los Pp listados en el Anexo 1c del PAE21 deberá n 

realizar Evaluaciones Específicas conforme al cronograma de este PAE y de acuerdo con los 
modelos de TdR que la UED emita para tal efecto. 

49. Las dependencias y entidades que ope ren o coord inen los Pp enlis tados en el Anexo 2d 

deberán rea lizar una Ficha de Monitoreo y Evaluación 2020-2021 la cual será co nsiderada 

como la evaluación anual, de conformidad con el artícul o 78 de la LGDS. 

50. La Secretaría de Economía deberá realizar una Evaluación Específica de Ind icadores al 

Progra ma de Generación y Difusión de Información para el Consumidor, pa ra ello deberá 
remitir al Consejo la propuesta de TdR para sus come ntarios. 

Evaluaciones Complementarias 

51. Las dependencias y entidades podrán realizar evaluaciones complementarias, de acuerdo 
con sus necesidades de in formación e intereses, suje tándose a lo siguiente: 

a. Deberán notificar por escrito a la UED y al Consejo la propuesta de eva luación, 

incluyendo el proyecto de TdR a emplearse para su opinión, en el ámbito de su 
respectiva coordinación y competencia, en los términos del numeral 27 de este 
PAE;y 

b. Deberán enviar a la UED y al Consejo el informe final co rrespondiente en términos 
de lo establecido en el nu meral 31 y 32 de este PAE. 

52 . Adiciona l a l numeral 2, inciso o) del PAE21, serán consideradas evaluaciones 
complementarias aquellas evaluaciones finan ciadas con recursos provenientes de créditos 

externos, particularmente de organismos internacionales, las cuales se deberán sujetar a lo 

establecido en el presente numeral. 

Evaluación de Fondos de Aportaciones Federales 

53. Las dependencias coordinadoras de los Fondos, entidades federativas, municipios y 

alcald ías de la Ciudad de México deberán observar la Guía para la Eva luación de los Fondos 

que integran el Ramo General 33 para ori enta r la eva luación a los Fondos de Aportaciones 

Federales. 

54. Las entidades federativas, los municipios y las alcaldías de la Ciudad de México que 
propongan incl uir en el PAE para el ejercicio fiscal 2022 evaluaciones a Fondos de 

Aportaciones Federales, en el ámbi to local, deberán dirigir su sol icitud a la dependencia 

coordinadora del Fondo, de conformidad con lo esta blecido en el numeral Déci mo de los 

Lineamientos RFT, para que esta determine lo conducente. 
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55. Las AE de la s dependencias coo rdinadoras de los Fondos coordinarán las evaluaciones que 
se reali cen a Fondos de Aportaciones Federales en los ámbitos federa l y local, co nforme a 

lo señalado en el PAE21. 

56. De conformidad con las eva luaciones a los Fondos de Aportaciones Federales señaladas en 

el numera l 60 y los Anexos 2e, 2f y 2g, la UED elaborará el Listado de Evaluaciones al que 

hace referencia el numeral 10 de las Reglas de Operación del FIDEFAF. 

57. Las evaluaciones a los Fondos de Aportaciones Federales qu e rea licen las entidades 

federativas, los municipios o alcaldías de la Ciudad de México, en el ámbito de sus 

atribuciones, se llevarán a cabo con independencia y de manera comple mentaria a las 

consideradas en el PAE21. Con el propós ito de evitar duplicidades, las entidad es federativas 
considerarán lo es tablecido en este PAE para la elabo ración de sus PAE locales, así como 

sus procesos de planeación o implementación en materia de evaluación . 

58. La UED y el Consejo contin ua rá n el desarroll o de metodologías para las evaluaciones 

correspondientes al Ramo General 33 ya los Fondos de Aportaciones Federales que lo 

integran, en el ámbito de su respectiva coordinación. Las depe nd encias coordinadoras de 

los Fondos deberán proporcionar la información y participar en el proceso, de conformidad 

con lo qu e establezcan la UED y el Consejo. 

59. Las dependencias coordinadoras de lo~ s iguientes Fondos de Aportaciones Federales: 

FONE, FAETA y FASSA deberán rea lizar Evaluaciones Especí ficas de Desempeño en el 

ámbito es tatal, empleando los modelos de TdR que el Consejo determ ine para tal efecto, 
cons iderando lo sigui ente: 

a. Pa ra aquellas señaladas en el PAE17, su modificación y PAE19 deberán a nalizar los 
ejercicios fi scales 20 16, 2017, 2018, 2019 Y 2020, de acuerdo con el Anexo 2e; 

b. Para las conside radas en el PAE20 deberán analizar los ejercicios fiscales 2019 y 

2020, de acuerdo con el Anexo 2f. 

60. La Secretaría de Educación Pública, como depend encia coordinadora del Fondo de 
Aportaciones para la Educación Tecnológi ca y de Adultos (FAETA) componente de 

Educación para Ad ultos, deberá ll evar a cabo la Ficha de Dese mpeño de las entidades 

federativas de acuerdo con el Aviso medi ante el cual se dan a conocer las fórmu las, así como 

las variables consideradas para la dis tribución de los recursos correspondientes a la 
prestación de servicios de educación para adultos, previstos en el Fondo de Aportaciones 

para la Educación Tecnológica y de Adultos (FAETA) para el ejercicio fi sca l 2021, 

considerando en su anál isis el ejercicio fiscal 2020 y el formato que el Consejo emita pa ra 

tal efecto. El área responsable de la elaboración de las Fichas de Desempeño d el FAETA 

componente Educación pa ra Adultos será el Instituto Nacional pa ra la Educación de los 
Adultos, el cual deberá coordinarse con el Consejo a través de la AE de la Secretaría de 
Educación Pública, que dará seguimi ento al proceso de elaboración de las fic has. 

61. Para el caso de las Evaluaciones Estratégicas de Coordinación e n el ámbito federal, las 

dependencias coord inadoras de los siguientes Fondos de Aportaciones Federales deberán 
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emplear los model os de TdR que el Consejo deter mine para tal efecto, considera ndo lo 
s iguie nte: 

a. Pa ra los Fondos de Aportaciones Federales FON E, FASSA, FAETA y FAM 

(componente de In fraestru ctura Educa tiva), contemplad os en el PA E17, su 

modificación, PAE19 y PAE20, deberá n co nsiderar en su análi sis los ejercicios 

fiscales 2016, 20 17, 20 18, 2019, 2020 Y 202 1, de acuerd o con el Anexo 2g; 

b. Para el caso del FAIS, considerada en el PAE19 y PAE20, se deberá analizar los 

eje rcicios fisca les 20 19, 2020 Y 202 1, de acuerd o con el Anexo 2g. 

Evaluaciones de Programas presupuestarios de RFT diferentes de Fondos de 
Aportaciones Federales del ámbito no social 

62. Las entidades fe derativas, los mun icipios y las alcaldías de la Ciudad de México qu e 

proponga n in cl uir en el PAE22 eval uaciones en el ámbito loca l a Pp d el á mbito no socia l que 

ejercen RFT diferentes de Fondos de Aportaciones Federales como subs id ios y convenios, 
deberá n dirigir su solicitud a la depende ncia federa l enca rga da del Pp, de conformi dad con 

la normativa aplica ble, para que esta determine lo cond ucente. 

63. La depe ndencia federa l enca rgada del Pp del ámbito no socia l que ejerce RFT diferentes de 

Fond os de Aportaciones Federa les podrá someter a consideración de la UED la rea lización 

de eval uaciones a este tipo de progra mas en el ámbito local para su incl usión en el PA E22. 

La rea lización de la eva luación podrá ser con ca rgo a la dependencia federal encargada del 

Pp en coordinación con la depe nd en cia del orden local, conforme al meca nismo de pago que 
estas de finan. 

64. Las AE de la depende ncia federal enca rgada del Pp del ámbito no social que ej ercen RFT 
diferentes de Fondos de Ap ortaci ones Fede rales coordinarán las eva luaciones consideradas 

por la UED pa ra su inclusión en el PA E22. 

65 . Las eva luaciones en el ámb ito local a Pp del á mbito no social que ejercen RFT dife re ntes de 
Fondos de Aportaciones Federa les que no hayan sido conside radas para su incl us ión en el 

PAE22 pod rá n ser mandatadas en los PA E loca les yse real izará n con cargo a la dependencia 
o entid ad local responsa bl e de su operación o coordinación, de conformidad con la 

norma ti va aplica bl e en estos órdenes de gobiern o. 

Evaluaciones complementarias de otros órdenes de gobierno 

66. Las evaluaciones complementa rias de otros órdenes de gobiern o será n aq uellas 

mandatadas en los PAE loca les a los Fondos de Apo rtaciones Federales y demás Pp, que no 

d upliquen lo que se mandata en el PAE21. 

VI. EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

Evaluaciones Estratégicas 

67. La UED pod rá determina r la realización de evaluaciones sobre temas de interés público que 

a rticul en estrategias, acciones o un conjunto de Pp de las dependencias y entidades de la 
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Administrac ión Públi ca Federal, con el fin de analizar el logro de los objetivos estratégicos 
de alguna política pública. 

68. En el marco del Sistema Nacional de Planeación Democrática y de la LGDS, la UED o el 
Consejo podrán real izar ejercicios de evaluación del Plan Nacional de Desarrollo 2019 -2024 

y de los programas qu e deriven de este, en el ámbito de su respectiva coord inación y 

competencia. 

69. El Consejo realizará la Evaluación Estratégica sobre el avance de las mujeres en el ejercicio 

de sus derechos. Para ello, las dependencias y entidades deberán proporcionar la 

información que el Consejo solicite para ta l efecto. 

70 . El Consejo, en coord inación con la dependencia responsable del Programa Microcréditos 
para el Bienestar (PMB) realizará el Estudio de resultados del PMB 2019 -2020. 

Evaluación de políticas públicas con enfoques transversales 

71. Las dependencias y entidades con atribuciones para eva luar políti cas públicas con enfoques 

transversales por mandato de algu na dispos ición jurídica, podrán proponer a la UED y al 

Consejo la realización de evaluaciones sobre dichas políticas públicas o, en su defecto, la 
incorp oración de elementos de eval uación en los TdR de las evaluaciones que se realicen 
conforme al PAE, previo acuerdo con la dependencia o entidad enca rgada del Pp, conjunto 

de Pp o de la política púb lica, sujetos a la propuesta de eval uación. 

72. Las dependencias y entidades deberán presentar un esquema o agenda de eva luación, en la 

que se describa su propuesta, mediante oficio dirigido a la UED y al Consejo, en el ámbi to 
de su respectiva coo rdinación y competenc ia, misma que deberá incluir como anexo a l 

menos lo siguiente: 

a . La propuesta inicia l de TdR a emplear pa ra la realización de la eva luación o del 

módulo a incluir en evaluaciones; 

b. Especificar la ca nti dad y tipos de eval uaciones a rea liza rse, indicando los Pp a 
eva luarse, o las eval uaciones del PAE21 a las que se propone inclui r un módulo; 

c. Indi car los momentos y periodos especí fi cos en que se propone rea lizar cada 
eva luación, cuando así ap lique; 

d. Estimar el costo para la realización de cada eva luación sobre políticas públ icas; 

e. Especi fi ca r el papel y las func iones concretas que la dependencia o entidad que 
rea li za la propuesta desempeña ría duran te cada etapa del proceso de eva luación, 

as í como el apoyo es pecífi co que requeriría por parte de la UED o del Consejo en el 

ámbito de su respectiva coo rdinación; 

f. Ind icar el uso concreto que la dependencia o enti dad que realiza la propuesta le 

da ría a los informes de eva luación derivados de su esq uema o agenda de 
eval ua ción propuesto; y 
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g. Los demás que en su caso establezcan la UED y el Consejo, en el ámbito de su 
respectiva coordinación. 

73. La UED o el Consejo, en el ámbito de su competencia y coordinación, decidirán los casos 

procedentes tanto de las evaluaciones que puedan ser incorporadas en este PAE, como de 

los módulos complementarios a las eva luaciones previstas en este. 

74. Las dependencias y entidades cuyas propuestas sea n incorporadas al PAE21 deberán 
coordi narse con la UED y el Consejo, en el ámb ito de su respectiva coordinación, para el 
seguimiento al proceso de eva luación y la revisión del resultado de dichas evaluaciones. 

75. Las dependencias y entidades a ca rgo de la coordinación de políti cas públi cas con enfoques 

transversa les sujetas a las evaluaciones propuestas en términos del presente apartado 
remitirán a la UED y al Consejo el informe final de las evaluaciones rea lizadas, conforme a 

lo previsto por el PAE21. 

76. La dependencia o entidad que haya propuesto la evaluación de la política con enfoque 
transversal deberá entregar a la UED y al Consejo un informe integral sobre la evaluación 

de la política con enfoque transversal dos meses después de haber recibido por parte de las 
AE de los programas los informes fina les de evaluación. El informe integral debe considerar 

lo siguiente: 

a. La descripción de los principales res ultados; 

b. El uso que da rá a la información derivada de estas eva lua ciones. 

VII. USO DE LA INFORMACIÓN DEL DESEMPEÑO 

Informaci6n estratégica para la toma de decisiones 

77. Con el propósito de promover el uso de la información que se deriva del Sistema de 

Eva luación del Desempeño, en términos del a rtículo 111, último párrafo de la LFPRH, la 

UED integra rá los principales resultados generados en el marco del PAE21 para su 

co nsideración en los procesos de la programación y presupuestación de ejercicios fiscales 
posteriores. La información que la UED integre con este fin será enviada a las unid ades 

administrativas de la Secretaría que tengan atribuciones en materia de programación y 

pres upuestación . 

78 . Con fundamento en el inciso cl del numeral 1 del PAE21, el Consejo generará información 
para el proceso pres up uestario 2022, con el objetivo de proporcionar a los tomadores de 

decis ión evidencia que contribuya a la elaboración del Presupuesto de Egresos de la 
Federación. La información que el Consejo genere, en el ámbito de sus competencias y 

coordi nación con este fin , se rá enviada a las s igui entes instancias: Cámara de Diputados, la 

Auditoría Superior de la Federación y la Secretaría. 

79. En caso de que la evaluación de Pp del ámbito no social se encuentre aú n en desarrollo 

durante el primer semestre del ejercicio fiscal en curso, el AE deberá enviar la versión 

preliminar del Formato establecido en el Anexo 5 a la UED, vía electróni ca, a más ta rdar el 
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15 de junio de 2021, con la finalidad de considerar los hallazgos y recomendaciones en el 
proceso de programación y presupuestación. 

Aspectos Susceptibles de Mejora 

80. Con el propós ito de facil ita r la mejora gradual y sistemát ica de la Administración Públi ca 

Federal , las depend encias y entidades a ca rgo de los Pp o políticas públi cas, cuyas 
evaluaciones hayan concl uido, deberán elabora r los documentos para la im plementa ción 
de los ASM, conforme al Meca nismo ASM vigente. Asimismo, deberán dar segu imie nto a los 

ASM derivados de las evaluaciones extern as establecidas en los PAE anteri ores, hasta su 

conclusión. 

81. Los resultad os de las eva luaciones rea lizadas a los Fond os de Aportaciones Federales 

deberán ser tomados en co nsideración por las dependencias y entidades que co rrespo ndan, 
por las entidades federativas o por los muni cipios y a lca ld ías de la Ciudad de México, de 

conformidad con lo' sigui ente: 

a) Pa ra el caso de las evaluaciones listadas en el Anexo 2g se deberá utiliza r el 

meca nismo de ASM vigente. 

b) Pa ra el caso de los resultad os de las eva luaciones li stadas en el num era l 60 y los 

Anexos 2e y 2f, se deberá ut iliza r el meca nismo qu e cada entidad fe dera tiva 
determine en atención a la fracción VI del artícul o 110 de la LFPRH. 

82. Los documentos de t ra bajo e inst itucionales util izad os pa ra la im plementación de ASM 

deberán publicarse en las páginas de internet de las dep endencias y entidades, y da r 

transpa rencia en términos del meca nismo de ASM vigente. 

83. La UED integra rá la información proporcionada por las depende ncias y entidades relativa 

a los ASM, a través de los meca ni smos esta blecidos, para su publi cación en el Porta l de 

Transpa rencia Presupuesta ria e in corporación en los informes correspondi entes en 

términos de las dispos iciones apli cables. 

VIII. CONSIDERACIONES FINALES 

Acciones extraordinarias derivadas de la emergencia sanitaria generada por el 
virus SARS-CoV2 (COVID-19) 

84. La UED y el Consejo, en el ámbito de su respect iva coordin ación, atenderán las consultas y 

soli citudes relacionadas con la realización de las eva luaciones incl uidas en el PAE21, en 

aquell os casos en qu e la dep end encia o entidad enca rgada de rea lizar la evaluación 

cons idere que no cumple con las cond iciones adecuadas para realiza r di chas eva luaciones, 
como resultado de las acciones extraordinarias que se deriva n de la emergencia sa nita r ia 

generada por el virus SARS-C oV2 (COVID-19). Entre estas condiciones se considera rán la 
desa pa ri ción, redu cción, o modifi cación de los Pp en la Estructura Programá tica; as í co mo 

cua lq uier otro motivo que se prese nte derivado de la emergencia sa nita ria. Para tal efecto, 

la depend encia o entidad deberá sol icitar a la UE D o a l Co nsejo la op in ión que corresponda, 
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en observancia de lo establecido en la sección "Presupuesto" del capítulo IV. Proceso de 

Evaluación de este mismo documento; a efecto de que estas, en el ámbito de su 

coordinación, emitan la resolución correspond iente. 

Fichas de Informaci6n Básica 

8S. Las Fichas de In formación Básica deberán ser elaboradas o actualizadas en los términos 

que la Secretaría, por conducto de la UED, determinen para ta l efecto. 

Otras evaluaciones 

86. La UED y el Consejo podrán determinar, en el ámbito de su respectiva coordinación y 

competencia, la realización de evaluaciones adicionales a las establecidas en el PAE21. 

87. La UED y el Consejo, en el ámbito de su competencia y coordinación respectiva, notificarán 

mediante oficio a las dependencias y entidades sobre las modificaciones que, en su caso, se 

realicen al PAE21, así como las evaluaciones adicionales que se esta blezcan en términos del 

numeral anterior. 

Evaluaciones en PAE anteriores 

88. Las evaluaciones en curso establecidas en el PAE20 y en los PAE para ejercicios fi scales 

anteriores deberán continuar hasta su conclusión, por lo que las dependencias y entidades 

responsables de dichas evaluacion es deberán dar cumplimiento a las disposiciones 

aplicables en la materia. 

89. Las dependencias y entidades responsables de evaluaciones establecidas en el PAE20 y en 

los PAE para eje rcicios fiscales anteriores que no cuenten con una prórroga vigente por 

parte de la UED o el Consejo, en el ámbito de su coordinación, deberán informar a estas 

instancias a más tardar el último día hábil de abril de 2021 el motivo y la justificación de 

dicha situación, así como las acciones que se han realizado y se planea realizar para su 

atención. 

Casos no previstos 

90. La UED y el Consejo atenderán las consultas y solicitudes relacionadas con el PAE21 y 

resolverá n los casos no previstos, en el ámbito de su competencia y coordinación 

respectiva . 

IX. CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN 

91. Las dependencias y entidades responsables de los Pp y políticas públicas s ujetas a 

eva luación deberán atender el sigui ente cronograma de ejecuci ón. 
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Producto Plazo o fecha límite de entrega a la Instancia de Coordmación 

Entregable UED Consejo 

D ¡agnóstico 

Aplicación Numera les 5, 6. 7 Y B Numerales S, 7 Y 8 

Programas 

de nueva Conforme al Anexo 6 No aplica 
creación 
Pp cambios 

sustanciales 
Conforme al Anexo 6 Conforme al Anexo 6 

Evaluación en materia de Dise ño 

Aplicación Anexo la Anexo 2a y Numeral 39 

TdR disponible en TdR disponibles en 

TdR bttps: ¿¿w..w.w. tra",sgarem:iagre:sllguestaria gOb IllXLeSL httll,s: llw'l!i.w ,cne:'iaI.Q[~ IDX lEyal uaciQl1lM D E leagil1 
eIeÚ:.YaI113CiOneS asl~yª lu ªci!:me:s msellO: aSIl~ 

Informe 
Final 

A más tardar el último día hábil de diciembre de 2021 A más tardar el último día hábil de diciembre de 2021 

Evaluación de Consistencia y Resultados 

Aplicación Anexo lb Anexo 2b y Numeral 42 

TdR disponible en TdR disponibles en 

TdR httgs·ll'ti.'ti.'ti. tranSIJi;l[!;mr.;iag[!;!SUIlUeStar¡a gCb IDxle.sl bttlJs·llwww r.;cl1e~ª 1 Q[g.lllxlEYal!lar.;iclllM DE l~agil1 

fI~ley.a l lla,icnes asleY.a.lmu;iaD cQosistel1cia resll ltados.aspx 
Informe 

A más tardar el 31 de diciembre de 2021 
A más tardar 30 días naturales posteriores a su 

final conclusión 

Evaluación d e Procesos 

Aplicación No aplica Anexo 2c y Numeral 44 

TdR disponibles en 

TdR No aplica bttl~s· ¿LY:i.'.Ii.'ti. ,cm~'y'a l .c[g WXlEyª I Lla,iclllMDE l~aei[] 

aslEy'ªluª,icn frQce:scs a:Wi!!: 
Informe 

No aplica 
A más tarda r 30 días naturales posteriores a su 

final conclusión 

Evaluación de Impacto 

Aplicación Numeral 45 Numeral 46 

Análisis de 
No aplica A más tardar el último día hábil de julio de 2021 

factibilidad 

TdR A más tardar 30 días na turales después de que, en su caso, sea aprobada la factibilidad 

Informe A más tardar 30 días natura les posteriores a su A más tardar 30 días naturales posteriores a su 

final conclusión conclusión 

Evaluación Específica de Diseño y Procesos 

Aplicación Anexo lc No aplica 

TdR disponible en 

TdR httgs·llw.'ii.w.tranSga[em:iallrCSII IJIlf:staria eoil mxle:sl No aplica 

~I~ley.allla,i cnes 
Informe 

fina l 
A más ta rdar el3 1 de diciembre de 2021 No ap li ca 

Evaluación Específica sobre Pers pectiva d e Género 

Aplicación Anexo lc No aplica 

23 



, . 
~' 

HACIENDA CIIDVIL 
Conlejo Noclonol oe hOluoc,ór> 
oe lo f'olil ,¡:;O Oe Oe~OftOIlO SoclOI 

Producto 
Entregable 

Plazo o fecha límite de entrega a la Instancia de Coordinación 

UED Consejo 

Final 
A más tardar el 31 de dic iembre de 2021 No aplica 

Ficha de Monitoreo y Evaluación 2020-2021 

Final 
No Aplica A más tardar el último día hábi l de octubre de 2021 

Evaluación Específica de Desempeño de los Fondos de Aportaciones Federales de las Entidades Federativas en 
ámbito estatal 

Informe 
Final 

No Aplica 

Ficha de Desempeño del Fondo de Aportaciones de Educación Tecnológica y de Adultos componente Educación de 
Adultos 

Informe 
Final 

No ap li ca A más tardar el último día hábil de enero de 2022 

Evaluación Estratégica de Coordinac ión a Fondos de Aportaciones Federales en el ámbito federal 

nforme 
Final 

No aplica 
A más ta rdar 

contrato 

Evaluación Específica de Indicadores al Programa de Generación y Difusión de Información para el Consumidor 

Informe 
Final 

Informe 
Final 

No aplica 

No aplica 

A más 

Estudio de Resultados del Programa Microcréditos para el Bienestar 2019-2020 

Informe 
Final 

Evaluación Complementaria 

No apli ca 
Amás 

posteriores a su 

posteriores a su 

posteriores a su 

Informe 
final 

A más tarda r 30 días natura les posteriores a su 
conclusión 

A más tardar 30 dfas naturales posteriores a su 
conclusión 

X. TRANSITORIOS 

ÚNI CO. El PAE21 entrará en vigor e l 24 de marzo de 2021. 
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ANEXO 1. EVALUACIONES CUYA INSTANCIA DE COORDINACIÓN ES LA UED 

Anexo la: Evaluaciones en materia de Diseño 

::...~.mm l' o o 

1 S 5RE P 001 ~~on de la Cooperación 
I':~ra el des:~;o llo 

2 9 SCT K 027 Mantenimiento de infraestructura 

3 14 STPS E 012 Servicio de Conciliación Federal y Registros Laborales 

4 14 STPS U 100 
i > a I:~ I de la 1 al SiS::,,~:ad~ lusticia ~oral 

S 18 SENER P 001 Conducción de la política energética 

6 18 SENER P 002 Coordinación de la política energética en electricidad 

7 18 SENER P 003 Coordinación de la política energética en hidrocarburos 

8 21 SECTUR K 041 Proyectos de Transporte Masivo de Pasa je ros 

9 25 PASE' E 004 Servicios de educación normal en la Ciudad de México 

10 47 SPR** K 024 Otros proyectos de infraestructura gubernamenta l 

11 47 INMUJERES P 010 
) de la I entre Mu ieres y 

_ o. 

12 48 Cultura K 009 Proyectos de infraestructura social del sector cultura 

13 SO IMSS K 028 Estudios de preinversión 

para los Sis temas de , o Ilá, I". o • 1 1 Id, Ad"",, 
u Sistema Pliblico de nad iodifusión de! Estado Mexicano 

Anexo lb: Evaluaciones de Consistencia Resultados 

, . 
1 13 SEMAR A 004 

reparación y manteni miento de 

2 21 SECTUR F 005 Desarrollo y promoción de proyectos turísticos sustentables 

3 21 SECTUR p 002 Impulso a la com peti ti vida~ del sector turismo 

4 SO IMSS K 029 Programas de adquisiciones 

Anexo lc: Evaluaciones 

,. o 

1 S SRE p 002 Diseílo, conducción y ejecución de la política exterior 

2 9 SCT K 032 Reconstrucción y Conservación de Carreteras 
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a ca rgo de la Secretaría en 

Atención, protección, servicios y asistencia consulares 
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ANEXO 2. EVALUACIONES CUYA INSTANCIA DE COORDINACIÓN ES EL CONSEJO 

Anexo 2a: Evaluaciones en materia de Diseño 

~ I ;~. I . , , 

I de AP~~~ ?~r~ 1 BIENESTAR U 012 M,o.", 
. ;'d;Ú,;ero, sus H i j~;:r~¡¡OS 

2 SE U 007 PI U5,1. c1I Lld de Apoyo Financiero a Microempresas 
Familiares 

3 SE E 005 Protección de los Derechos de Jos Consumidores 

4 SEDATU E 003 Ordenamiento y Regulación de la Propiedad Rural 

5 SEDATU S 273 Programa de Mejoramiento Urbano 

6 SEMARNAT E 016 Conservación y Manejo de Áreas Naturales Protegidas 

7 SEMARNAT E 014 Protección Forestal 

8 SEMARNAT S 219 Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable 

9 SEMARNAT S 046 Programa de Conservación para el Desarrollo Sostenible 

10 STPS E DOS 
. a nivel Nacional de Acciones de Promoción y 

Vio;¡,nr;, de los Derechos Laborales 

11 INMUIERES S 010 IVI ~CI. ,,:;;,- ,, "iento a la Transversalidad de la Perspectiva de 
Género 

12 INPI S 178 Programa de Apoyo a la Educación Indígena 

Anexo 2b: Evaluaciones de Consistencia y Resultados 

~ t, .',"m¡u . . I . , , . 

1 SADER S 290 Precios de Garantía a Productos Alimentarios Básicos 

2 SADER S 293 Producción para el Bienestar 

3 IMSS· 
S 038 Programa IMSS·BIENESTAR 

BIENESTAR 

4 IMSS E 003 Atención a la Salud en el Trabajo 

5 IMSS E 004 Investigación y Desarrollo Tecnológico en Salud 

6 IMSS E 012 Prestaciones Sociales 
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Anexo 2c: Evaluaciones de Procesos 

1 CONACYT s 190 Becas de Posgrado y Apoyos a la Calidad 

2 CONACYT s 191 Sistema Nacional de Investigadores 

3 SEDATU u 003 de los Registros Públicos de 

Anexo 2d: Fichas de Monitoreo y Evaluación 2 020-2 021 

J~ntr. ll!IiiliI ... ,. , .~. •• , , fk 
1 SADER B 004 Adquisición de Leche Nacional 

2 SADER E 001 Desarrolto, Aplicación de Programas Educativos e 
Investigación en materia Agroalimentaria 

3 SADER E 006 Generación de Proyectos de Investigación 

4 SADE R S 052 Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, 
S.A. de C.V. 

5 SADER S 053 Programa de Abasto Rural a cargo de Diconsa, SA de C.V. 
(D ICONSA) 

6 SADER S 263 Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria 

7 SADER S 290 Precios de Garantía a Productos Alimentarios Básicos 

8 SADER S 292 Ferti lizantes 

9 SADER S 293 Producción para el Bienestar 

10 SADER S 304 Programa de Fomento a la Agricultura, Ganadería, Pesca y 
Acuicultura 

11 SE B 002 Generación y Difusión de Información para el Consumidor 

12 SE E 005 Protección de los Derechos de los Consumidores 

13 SE S 220 Programa para la Productividad y Competitividad 
Industrial 

14 SE U 007 Programa de Apoyo Financiero a Microempresas 
Famil iares 

15 SE? B 003 Producción y Distribución de Libros y Materiales 
Educativos 

16 SE? E 007 Servicios de Educación Media Su perior 

17 SE? E 010 Servic ios de Educación Superior y Posgrado 

18 SE? E 011 Desarrollo Cultural 

19 SE? E 013 Producción y Transmisión de Materiales Educativos 

20 SE? E 016 Producci ón y Distribución de Libros y Materiales 
Culturales 
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21 SE? E 017 Atención al De porte 

22 SE? E 021 Investigación Cientifica y Desarrollo Tecnológico 

23 SEP E 028 Normalización y Certificación en Competencias Laborales 

24 SE? E 032 Políticas de igualdad de género en el sector educativo 

25 SEP E 039 Registro Nacional de Profesionistas y sus Asociaciones 

26 SE? E 047 1- '.Ubl <I~LJ <I de mantenimiento e infraestructura física 
I 

27 SE? E 064 Educación para Adultos (INEA) 

28 SE? E 066 Educación Inicial y Básica Comunitaria 

29 SE? E 068 Educación Física de Excelencia 

30 SE? S 072 B~~~;~';~~::Z Becas de 
Básica para el Bienestar 

31 SE? S 243 Programa de Becas Elisa Acuña 

32 SE? S 247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente 

33 SE? S 269 Programa de Cultura Fís ica y Deporte 

34 SE? S 270 Programa Nacional de Inglés 

35 SE? S 283 Jóvenes Escri biendo el Futuro 

36 SE? S 295 i de los Servicios de Educación Especial 

37 SE? S 298 C.C'" ;v,; ~~n <;;~~' :; de I (p~~~~i~Sl 
38 SE? S 300 Fortalecimiento a la Excelencia Educativa 

39 SE? S 311 Beca . l p_ar~ Estudian tes de F,!. ,dó" Media 
. Benito luárez 

40 SE? U 006 Subsidios para organismos descentra lizados estatales 

41 SE? U 031 Expansión de la Educación Inicial 

42 SE? U 080 Apoyos a Centros y Organizaciones de Educación 

43 SE? U 083 Universidades para el Bienestar Benito Juárez García 

44 SE? U 282 La Escuela es Nuestra 

45 SA LUD E 010 ' -VI " ' <l'-IV" y Capaci tación de Recursos Humanos para la 
Salud 

46 SA LUD E 022 Inves tigación y Desarrollo TecnolÓgico en Salud 

47 SA LUD E 023 Atención a la Salud 

48 SALUD E 025 Prevención y Atención contra las Adicciones 
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49 SA LUD E 036 

50 SA LUD E 040 

51 SALUD E 041 

52 SA LUD S 039 

53 SALUD S 200 

54 SA LUD S 202 

55 SA LUD U 008 

56 SA LUD U 009 

57 SALUD U 012 

58 SA LUD U 013 

59 STPS E 003 

60 STPS E 004 

61 STPS E 005 

62 STPS S 043 

63 STPS S 280 

64 SE DATU E 003 

65 SE DATU S 177 

66 SEDATU S 213 

67 SEDATU S 273 

68 SEDATU U 003 

69 SEMARNAT E 005 

70 SEMARNAT E 009 

71 SEMARNAT E 014 

72 SEMARNAT E 015 

73 SE MARNAT E 016 

74 SEMARNAT S 046 

75 SEMARNAT S 074 

76 SEMARNAT S 217 

CDIJVll 
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Programa de Vacunación 

Servicios de Asistencia Social Integral 

ly de los Derechos de las Niñas, 
NiJios y , 
Programa de Atención a Personas con Discapacidad 

Fortalecimiento a la Atención Médica 

Calidad en la Atención Médica 

Prevención y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes 

Vigilancia Epidemiológica 

Fortalecimiento de los Servicios Estatales de Salud 

I i ' ,aslian 5;:~::~ad Social Lab~r~'1 ",u ",v> para la 

Ejecución de los Programas y Acciones de la Políti ca 
Laboral 

Capacitación para Incrementar la Productividad 

V;gilanCi~ ~;;~~I n . 
. I de . de Promoción y 
eh , lo 

Programa de Apoyo al Empleo (PAE) 

Jóvenes Construyendo el Futuro 

Ordenamiento y Regulación de la Propiedad Rural 

Programa de Vivienda Social 

Programa para Regularizar Asentamientos Humanos 

Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) 

;a ~6' a",. ~~ ;',vue, i ¡ de los Registros "' .cv; de 

Capacitación Ambiental y Desarrollo Sustentable 

Investigación Científica y Tecnológica 

Protección Forestal 

Investigación en Cambio Climático, Sustentabilidad y 
Crecimiento Verde 

Conservación y Manejo de Áreas Naturales Protegidas 

Programa de Conservación para el Desarrollo Sostenible 

Agua Potable, Drenaje y Tratamiento 

Programa de Apoyo a la Infraestructura Hidroagrícola 
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_¡.t:a¡"~;;~!·~, ' ·:1 ~ 
77 SEMARNAT S 219 Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable 

78 SEMARNAT U 040 ", u6:<" I p~~ad.a i ly 1 de 

79 
IMSS-

'" 
S 038 Programa IMSS-BIENESTAR 

80 BIENESTAR E 003 Servicios a Grupos con Necesidades Especiales 

81 BIENESTAR E 016 Articulación de Políticas Integrales de Ju ventud 

82 BIENESTAR S 155 Programa de Apoyo a las ~l 
Entidadesr.prlp"'iv"CPAIMEF) 

de Mujeres en las 

83 BIENESTAR S 174 ~i;:: ~~,~~~~~~o .para:1 
. de las Niñas y Niños, 

84 BIENESTAR S 176 
I para el Bienestar de las Personas Adultas 

85 BIENESTAR S 285 Programa de Microcréditos para el Bienestar 

86 BIENESTAR S 286 I ~~~~ el . 
. de las Personas con 

87 BIENESTAR S 287 Sembrando Vida 

88 BIENESTAR U 011 ' ,u5'."''' " para:1 Bienestar de las Personas en c' ,<, 5<"eio 
Socia l o Natural 

89 BIENESTAR U 012 
de Apoyo para "pf"pin< · i 'para 

M ,~i~',p< ,·de · .:6de Gé~ero, sus !lija; e Hijos 

90 CONACYT E 003 Investigación Científica, Desarrollo e Innovación 

91 CONACYT S 190 Becas de Posgrado y Apoyos a la Calidad 

92 CONACYT S 191 Sistema Nacional de Investigadores 

93 INMUJERES S 010 
. IIlClll.U a la Transversalidad de la Perspectiva de 

Género 

94 INr i S 178 Programa de Apoyo a la Educación Indígena 

95 INP I S 249 : :~~~,cu"a para el Bienestar Integral de los Pueblos 

96 CULTURA E 010 Servicios de Educación Superior y Posgrado 

97 CULTURA E 011 Desarrollo Cultu ral 

98 CULTURA E 012 Protección y Conservación del Patrimonio Cultural 

99 CULTURA E 013 
Producción y Transmisión de Materiales Culturales y 
Artísticos 

100 CULTURA E 016 ' " 1 ~ Distribución de Libros y Materiales 
IV 

101 CULTURA E 021 Investigación Científica, Arqueológica y Antropológica 

102 CULTURA E 022 Servicios Ci nematográficos 

103 CULTURA E 042 Servicios Edu cativos Culturales y Artísticos 

104 CULTURA S 057 ,,;;' ,1,: t;6~~~~~ i I de cumemO a las 
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105 CULTURA S 

106 CULTURA 5 

107 IMSS E 

108 IMSS E 

109 IMSS E 

110 IMSS E 

111 IMSS E 

112 IMSS E 

113 IS5STE E 

114 ISSSTE E 

115 ISSSTE E 

116 ISSSTE E 

117 ISSSTE E 

118 ISSSTE E 

119 ISSSTE E 

120 ISSSTE E 

121 ISSSTE E 

SEDATUISEPI 
122 SALUDI S 

CULTURA 

.-
268 

303 

001 

003 

004 

007 

011 

012 

015 

018 

036 

042 

043 

044 

046 

048 

049 

281 

CllJVilL 
Conselo Nocional oe EVOluoc,ór 
de lo "0111·(;0 de DeSO'!OIlO Social 

.... 'iiii 
Programa de Apoyos a la Cultura 

Programa Nacional de Becas Artísticas y Culturales 

Prevención y Control de Enfermedades 

Atención a la Salud en el Trabajo 

Investigación y Desarrollo Tecnológico en Salud 

Servicios de Guardería 

Ate nción a la Salud 

Prestaciones Sociales 

Investigación y Desarrollo Tecnológico en Salud 

Suministro de Claves de Medicamentos 

Equidad de Género 

Atención a Personas con Discapacidad 

Prevención y Control de Enfermedades 

Atención a la Salud 

Servicios Deportivos, Culturales, Turísticos y Funerarios 

Servicios de Estancias de Bienestar y Desarrollo Infantil 

Servicios Integrales a Pensionados 

Programa Nacional de Reconstrucción 
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Anexo 2e: Evaluaciones Específicas de Desempeño a los Fondos de Aportaciones Federales 
en el ámbito estatal 

Fondo de Aportaciones para la Nómina Educativa y Gasto Operativo (FONE) 

Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y de Adultos (FAETA) 

Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA) 

Anexo 2f: Evaluaciones Específicas de Desempeño a los Fondos de Aportaciones Federales 
en el ámbito estatal 

Fondo de Aportaciones para la Nómina Educativa y Gasto Operativo (FONE) 

¡-~--t:;::::=::;:=:-------¡ Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y de Adultos (FAETA) 

1---+----'---------1 Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA) 
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Anexo 2g: Evaluaciones Estratégicas de Coordinación a los Fondos de Aportaciones 
Federales en el ámbito federal 

, , 

1 Aportaciones para la Nómina Educativa y Gasto Operativo 

2 Numeral 61 SE? 
ones para Educación 

inciso a) 
SA LU D 

4 SE? 

61 BIENESTAR Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) 
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ANEXO 3. CONSIDERACIONES ESPECÍFICAS Y DIAGRAMA OPERATIVO DEL PROCESO DE 

COORDINACIÓN DE LAS EVALUACIONES DEL ÁMBITO DE LA UED 

CONSIDERACIONES ESPECÍFICAS 

1. Términos de referencia 

La UED in fo rmará a las AE los Modelos de TdR (MTdR) a emplear como base para I'ealizar las 

eva lua ciones de su ámbito de coordinación dispuestas en este PA E. 

El AE de cada dependencia o entidad deberá e nviar a la UED, mediante correo electrónico, la 

p ropuesta de TdR de las evaluaciones listada s en el Anexo 1 de este PAE a fin de que la UED 

emita sus comentarios o visto bueno de la misma, previo a iniciar con el proceso de 

contratación de la evaluación. Los TdR deberán ser e laborados a partir de los modelos que 

emita la UED. 

Los TdR de las eval uaciones complementarias q ue las dependencias o entidades propongan 

rea lizar deberán ser remitidos por las AE a la UED, media nte correo electrónico, para que esta 

emita sus comentarios, previo a iniciar con el proceso de contratación de la eval uación. 

Los TdR que cuenten con el visto bueno de la UED constituirá n e l Anexo Técnico o instrumento 

equival en te en e l proceso de contratación de la evaluación que co rresponda y será la base de 

verificación del cumpli miento y ca lidad del prod ucto fin al del servicio contratado. 

n. Reuniones de coordinación 

La UED convoca rá med ia nte oficio a las AE de las dependencias y entidades a la reuni ón de 

inicio con los trabajos de coordinación de las evaluaciones listadas en este PAE. 

La UED pod rá convoca r a las AE de la s dependencias y entidades con evaluaciones lis tadas en 

este PA E a reun iones de coordinación, co ns id era ndo la as istencia de la Instancia Evaluadora 

(lE) cuando se cons idere necesario. De igual forma, las AE podrán solicitar la participación de 

la UED en reun iones de trabajo con la lE, cuando así se considere conveniente. 

111. Informe preliminar de la evaluación 

El AE de la dependencia o entid ad deberá remit ir e l informe preliminar de la eva luació n a la 

UED, mediante correo electrón ico, para revisión y, en s u caso, la emisión de comentarios sobre 

sus elementos técn icos. El in forme preliminar deberá contene r la revisión de l AE y la atención 

a los comentarios por parte de la lE, previo a su envío a la UED. 

En caso de que existan comentarios por parte de la UED, e l AE de cada dependencia o entidad 

deberá remi tirl os a la lE para la atención de las recomendaci ones que se consideren 

pertinentes. 

IV. Informe final de la evaluación 

Una vez que el AE de la dependencia o entidad reciba a entera satisfacción el informe final de 

la eva luació n por pa rte de la lE, deberá remi ti rlo a la UED acompaliado de la Posición 
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Institucional (PI) Y el Formato de Aspectos Relevantes de la Evaluación (FARE) a nexo a este 
PAE. Todos los documentos deberá n enviarse en forma to digita l, mediante oficio dirigido a la 
Titular de la UED. 

La UED publ icará el In forme final de la eva luación, la PI de la Dependen cia y el FARE, que se 

reciban de manera oficia l, e n el Porta l de Transparencia Presupuestaria . 

V. Posición Institucional 

Con base en el informe final de la eva luaci ón, el AE elabora rá, en coordinación con la UR del Pp 

eva luad o, la PI sobre los principales resu ltad os derivados de la evalua ción, con base en el 
formato que defi na la SHCP. 

VI. Valoración de la Instancia de Coordinación 

La UED, a partir del contenido del informe final de la evaluación y de la PI, elaborará el 

documento de Valoración de la Insta ncia de Coordinación (VIC) respecto d e la calidad técnica 

del informe, cons iderando los criterios de clarida d, objetividad, cons isten cia y solidez técnica 
de la eval uación. La UED remitirá a l AE de cada dependencia o entidad la VIC para su 
publi cación en su portal electróni co. 

VII. Seguimiento a los resultados de las evaluaciones 

Una vez concluidas y publi cadas las eva luaciones, la UED contactará a los representantes de las 

AE de las dependencias o entidades para ini cia r el proceso participativo de identificación y 

formulación de ASM a partir de los hallazgos y recomenda ciones emitidas en las evaluaciones 
cuya Instan cia de Coordinación es la UED. 

DIAGRAMA OPERATIVO 

Nomenclatura 

Notas: 

PAE: Programa Anual de Eva luación 
AE: Área de Evaluación de las dependencias o entidad es 
TdR: Términos de Referencia 
lE: Instancia Evalua dora 
PI: Posición In stitucional 
FARE: Formato de Aspectos Releva ntes de la Evaluación 
PTP: Portal de Transpa rencia Presupuesta ria 
VIC: Valoración de Instancia de Coordinación 
UED: Unidad de Evaluación del Desempeño 

* Conforme a los procesos, at ribu ciones ydisposiciones específi cas de la dependencia O ent idad 
contratante y demás disposiciones a pl ica bles en materia de adquisiciones. 

** Para la rev isión del info rme de eva luación el AE podrá soli citar la opinión de la s Un idades 
Responsables a cargo de los prog ramas presupuestarios y políticas públi cas eval uados . 
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UED 

I 
( ) I 

Inicio 

~ 
Publica!'l PAE I 

~ 

Convoca a lasAE a la pres(>ntación del PAE I 
l Oficio J 

Publica Modelos de TdR (MTdR) e IIIfol1u3 n las AE f-
l 

Correo J eleco"ónlco 

Revisa la propuesta de TdR r-
No ¿Cumpll!' con Sí 

requeIilllirmtos lécuko5 
ynonllath"os? 

'" ~ Solicita al AE los TdR en 

I 

I 
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AE 

Revisa los MTdR de las evaluaciones consideradas en PAE I 

r;' 
I Envía la propuesta de rdR a valldaclón de la UED 

Correo 

1 electrónico 

r:;' 
-1 Etl\'ia a la UED los TdR en versión final \.:¡ 

1 
Oficio 

~ Coordina el proceso de con tratación de la evaluación ' I 
~ 

Recibe y re \'!sa ", llnfonTIe prellmill31' de la e\'aluación" r 
Si ~ No 

~atisfacdon? 
Envi¡¡ comentarios a l AE -versión final 

l 
Con"ea Correo J 

Icp 
electrónico 

1 
electrónico 

Se envía el info rme a la UED Envia coment;l.lios a la lE 

Recibe TdR en versión final y emite validación I para revisión tecnica para su atención ~ 

l 
Con'eo ¿ 

l Oficio electrónico 

I 
I Revisa el informe preliminar de la evaluación 

1 I 
I I 

Coordina la elaboración de la PI y el FARE 

¡ 
No Si rl Envía a la UED el Infonlle final de la evaluaci6n y anexos. PI)' 

¿Cumple con TdR? FARE 

l Oficio 

'" 
Hasta 10 di~s habiles 

posterior al envio a la UED 
:J 

Enda coment;;llios al AE Solicita al AE ell nfonne 
final y anexos Publica ellla pagina web de la dependencia o entidad el 

Con 'eo Con'eo J 
Informe final de la evaluación)' anexos 

I electrónico 
1 

electrónico 
Hasta 30 dias naturales 
poslertor al ell\'io a la UED 

I ~ Recibe Infonne final de la eval uación y el.1bora la VIC. Envla el informe final de evaluación a la Comisión de 
Presupuesto y Cuenta Pública de la Cámara de Diputados y a 

I 
laASF. 

+ 
I PubHc,,1 JuIonn, fin,J d, l"v,H"cióuy ,nexo"u ,IPTP. I : J FJn 
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ANEXO 4. DIAGRAMA OPERATIVO SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DEL FIDEICOMISO 

PARA LA EVALUACIÓN DE LOS FONDOS DE APORTACIONES FEDERALES (FIDEFAF) 

Nomenclaturas y definiciones 

Nota: 

Comité Técnico: el Comité Técni co del FIOEFAF, integrado por la UED, y las Direccion es 

Genera les de Programación y Pres upuesto "A" y "B". 

DC: Dependencias Coordinado ras de los Fondos de Aportaciones Federales que refieren 

los numerales Terce ro, fracción V, y Déci mo de los Lineamientos para informar sobre 

los recursos federales transferidos a las entidades federativas, muni cipios y 

demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operación de los recursos del 

Ramo General 33. 

Fiduciario: Banco Nacional del Ejército, Fuerza Aérea y Armada, S.N.C., Sociedad 

Nacional de Crédito, Institución de Ba nca de Desarrollo. 

FAF: los Fondos de Aportaciones Federales establecidos en el Capítulo V de la Ley de 

Coordinación Fiscal. 

Instancia de Coordinación: a la Secreta ría de Hacienda y Crédito Públi co, a través de 

la Unidad de Evaluación del Dese mp eño o al CONEVAL, al ejercer las facultades de 

coordinación del proceso de Evaluación, co nforme los Programas Anuales de 

Evaluación de los ejercicios fiscales correspondientes, emitidos en el ámbito federal en 

términos del a rtículo 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Res ponsa bilidad 

Hacendaria. 

Listado de Evaluaciones: documento que contiene la relación de eva luacion es a los 

Fondos de Aportaciones Federales, con form e los PAE. 

LAASSP: Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público. 

Suficiencia Financiera: documento emitido por el Fiduciario mediante el cua l se hace 

del conocimiento de la Dependencia Coordinad ora y/o Instan cia Coordinadora que los 

recursos para la contratación de servicio con cargo al FIOEFAF se encuentra n 

disponibles y será n reservados para su pago. 

TdR: los Términos de Referencia que definen los objetivos, las características, los 

aspectos metodológicos y las fechas relevantes con las que serán realizadas las 

evaluaciones. 

UED: Un idad de Evaluación del Desempeño, que en el marco del FIOEFAF, funge como 

unidad responsable de la verificación de la aplicación de los recursos del FIOEFAF, de 

acuerdo con lo previsto en la cláusula Décima Segunda del Contrato del FlDEFAF. 

• Además de las Dependencias Coord inadoras, la UED y el Consejo podrán soli citar 

recursos del Fideicomiso para la contratación de evaluaciones y del desarrollo de 

metodologías y modelos de términos de referen cia, de conformidad con la cláusula 

Tercera del Contrato de constitución del FlDEFAF. Di cho procedimiento está descrito 

en los ca pítulos V y VI de las Reglas de Operación del FIOEFAF. 
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1. De la aprobación de la a pli cación de recursos pa ra la contratación de servicios para el 

desa rrollo de evaluaciones a los Fond os de Aportaciones Fede ra les contenidas en e l 

Listado de Eva luaciones. 

UED DC Comité Técnico Secretaría de Actas 

( Inicio ) 
1 Envían por oficio a la 

UED: 

Elabora "Listado de al Estimación del 
Evaluaciones" y costo tota l de la 

notifica a DC. Evaluación ; 
b) Hori zonte 

'--l 5 días hábiles a partil' de la J temporal y 
publi cación del PAE. calendario de 

pagos. 

30 días hábiles posteriores a 
Mantendrá actua li za · la validación de los TdR por 

do el Listado de parte de las Instancias de 

Evaluaciones en caso 
Coordinación. 

de modificaciones al -

PAE. Y notifi ca a DC. 

'--l 5 días hábiles a parth'de la(s) 
lllodlflcaclóll( es) al P AE. ¿Cumplen 

los 
requisitos? 

Integra la informa· 
ció n para presenta rla 
ante el eT. .- f- Si Verifica la disponibi-

I 
lidad de los recursos 
del FID EFAFpa ra 
aprobarla 
aplicació n de los 
recursos al pago de 

No las evaluaciones. 

Soli cita in fo r mación 
ad icion a l a Oc. • ¿Procede la 

aplicación de - Si ----¡ 
5 días hablles a partir de la recursos? 

recepción de la Infol1uación. Infonna el Acuerdo 
de Autor izac ión del 

t eT a l Fidu ciario y a la 
De. 

No 
5 días habiles despues de la J 

sesión. 

( 
~ 

Fin ) 
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11. De la contratación y disposición de recursos del FIDEFAF. 

De Fiduciario 

( Inicio 

t 
Solicita al Fiduciario e l 
docu mento de Suficiencia 
Financiera, con base en los 
montos autotizados por el CT Verifica que la solici tud 
para cada Evaluación. corresponda con lo 

5 días háb iles a partirde ia autorizado por el CT y 
emite la Suficiencia 

notificación del Acuerdo de Financiera*, 
Autorización. 

10 días hábiles él partir de 

Las áreas de adquisiciones en la 
la recepción de la solicitud 

de la oc. 
DC realizan la contratación de la 
Eva luación . El proyecto de I 
contrato se envía por correo 
electrónico al Fiducialio para que 
éste revise las atribuciones que le Revisa las atlibuciones 

serán adjud icadas. 1-0 que le serán adjudicadas 
en el contrato y envía de 
nuevo a la De. 

Se suscriben los contratos. Para 
11-

1 día hábil a partir de la 
la firma del Fiduciario , se recepción del contrato. 
enviará el contrato a la Secretaría 
de Actas. 

7 días nahlrales, a partir de la 
notificación del fa llo 

correspondiente. 

Una vez suscrito el contrato, 
envidrá un ejemplar origindl 
junto con anexos a la Secretaría 
de Actas. 

10 días hábilE's a partir de l~ r El FiduciJrio realiza eJ 
suscripción del contrato. pago al Provedorrlel 

selvicio . 

Al recibir los entrega bIes de la .... 15 días naturales a partir 

Evaluación, solici tará al de la recepción de la 

Fiduciario el pago al provee.dor so licitud. 

del selvicio de acuerdo al t 
calendario de pagos defin ido en ( ) el contrato. Fin 

-

CDIUVilL 
Con5elo Naclonol oe Evoluaclón 
oe 10 PollI ',co de De~O¡TO' IO SOCIOI 

Secretaría de Actas 

Remite al Fiduciario el 
contra to para que sea 
firmado. 

Conforme a los plazos 
establecidos en el artículo 

46 de la LAASSP. 

*Las Suficiencias Financieras emitidas por el Fiduciario, tendrán una vigencia de 180 días naturales contados a partir 
de su notificación. Transcurrido dicho plazo sin que se realice la contratación correspondiente, se cancelará la 
Suficiencia Financiera y la autorización emitida por el Comité Técnico para la aplicación de los recursos del FIDEFAF. 
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111. Del seguimiento y transparencia de contratos adjudicados. 

De 

Inicio 

Se responsabiliza de la recepción a entera 
satisfacción de los ent¡"egables conforme a 
las condiciones estipuladas en los 
contratos. 

Deberá remitir los entrega bies derivados 
de los contratos en formato electrónico, 
mediante oficio dirigido a la Secretari de 
Actas del Comité Técnico del FIDEFAF. 

20 días hábiles posteriores a la recepción 
de los entregables. 

Deberá hacer públicos en sus portales de 
Internet: 

TdR empleados para la contratación 
del servicio de Evaluación o del 
desarrollo de las metodologías, o TdR 
para la realización de evaluaciones a 
los FAF, 
El contrato adjudicado con sus 
respectivos anexos, y 
Los entregab les final es del servicio con 
sus anexos y bases de datos. 

C __ Fi_n~) 
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ANEXO 5. FORMATO DE ASPECTOS RELEVANTES DE LA EVALUACIÓN (FARE) 

Objetivo de la eva luación: 

TipO de evaluación: 

;f1liL2!!!· 'h/:".. • • . ., 
[Objetivo general de la eva/u ación con base ell/o indicado en TdRJ (Máximo 250 caracteres) 

[Tipo de evaluación de acuerdo con lo indicado en 
PAEI 

PAE: [Año a cuatro dígitos] 

Ramo: [Clove y denominación del romo al que pertenece el (los) Pp evafuodo(s)] 

Modalidad 
y Clave Pp: 

( Clave a uno 
/etray tres 
dfgitos] 

Unidad Adminis trativa (UA) 

Ins tancia Evaluadora (lE) 

Procedimiento de 
contratación: 

Tipo de contratació n 

Denominación Pp: 
[Denominación del Pp de acuerdo COIl el PEF vigente] 

[Enlistar todos los Pp que/orman parte de la evaluación] 

[Denominación de lo(s) Unidad(es} respollsable(s) de operar el Pp evaluado 1 

Denominación: 

Coord inador(a): 

Co laboradores(as) : 

(Procedimiento de 
contratación con base en la 

[Denominación o razón social de la lE] 

{Nombre de la persona coordinadora de la evaluación] 

[Nombre de los(os) tres principales colaboradores(as) de /0 lE] 

Ley de Adquisiciones Costo de la eva luación: 

[Costo de la evaluaciÓIl en 
pesos mexicanos, 
especificando si se incluye el 
IVA) 

Arrendamientosy Se",icios 
del Sector Público ] 

[Especificar si el contrato es Fuente de 
individual o consolidado] financiamiento: 

{Especificar: recursosfiscoles, 
propios, internacional, etc.1 

Instancia de coordinació n de {Unidad de Evaluación del Desempeño o Consejo Nacional de Evaluación de la Política de 
la eva luación: Desarrollo Social1 

Descripción del Programa (Exte nsión máxima: 1000 caracteres) 

[D e manera breve, deben describirse en esta sección los siguientes elementos: Año de inicio del Pp, 
en caso de que aplique señalar si es resultado de una fusión/escisión o similar; Objetivo del Pp 
(Propósito del Pp según su MIR, objetivo del Pp según la FID, objetivo gen eral del documento 
normativo u objetivo central del diagnóstico, de los docum entos vigentes); población objetivo del 
Pp y descripción de sus principales componentes, bienes O servicios que entrega el Pp.]. 

Principales hallazgos de la evaluación (Extensión máxima: 1000 caracteres ) 

[Resumir los principales hallazgos de la evaluación externa con base en el análisis FODA, en la 
sección de conclusiones o valoración final del programa. Para los casos en que la evaluación 
contenga una valoración cuan titativa global del program a, deberá incluirse en esta sección.]. 

Principales recomendaciones de la evaluación (Extensión máxima: 1000 caracteres ) 

[Resumir las principales recomendaciones o sugerencias emitidas por la lE. Las recomendaciones 
que se retomen en este apartado deberán ser claras, relevantes, justificadas y fa ctibles; la 
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redacción deberá iniciar con un verbo en infinitivo (por ejemplo, realizar, analizar, evaluar, 
elaborar, monitorear, etc.) . 

Recomendaciones para el proceso de programación y presupuestación 

(Extensión máxima: 750 caracteres) 

[Resumir aquellas recomendaciones que pudieran ser de utilidad para la toma de decisiones en el 
proceso de programación y presupuestación del ejercicio inmediato posterior, incluido, pero no 
limitado a: cambio de denominación del Pp, fusión del Pp con otros Pp, escisión del Pp en dos o 
más Pp, resectorización, cambio de la modalidad presupuestaria o la eliminación del Pp .] 

Notas: 

o El FARE deberá ser enviado a la VED y al Consejo, de conformidad con lo establecido en los numerales 
31 y 32 de este PAE,junto con el informeflnal de la evaluación. 

• El FARE contiene la información señalada en el numeral Vigésimo Octavo de los Lineamientos 
Generales para la Evaluación de los Programas Federales de la APF, con excepción de los incisos V, VI 
Y VII. 

o El FA RE constituye el principal insumo para integrar el informe trimestral al que hace referencia el 
artículo 107,jracción 1, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH). 

o El FA RE constituye uno de los principales insumas para la integración del repositorio de evaluaciones 
que señala el artículo 303 Bis del Reglamento de la LFPRH. 
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Marco lIonnatl"'o: 
• Numeral a del PAE21,fnu:clón I 

11. Pp con cambios sustanciales o 
modificación del ISO durante 2021 

Man: o uorlll<lUvo: 
• Nurnt'ral8del PAE2 1. fracc ión JI 
• l.lneamlentos ISO 2021 

111. Pp de nueva creación O COII 
cambios sus tanciales en clmarco de 
Integración de l PPEf2022 
periodo ordinario 

Marco normativo : 
• NUIlleral8 deol PAE21, fracción [J I 
• lineamientos (de eva]ll;lción),nlll1leral 

Vigesimo Primero 
• Une amientos de 

IV. Pp de nueva eou 
cambios sustanciales en el 
mareo de Integración del PPEF 
o DPEF2022 
periodo Extemp..2liÍ.lle.!1 

Marco 1I01111all\lo: 
o Numeral8del PAE21.fr.JccIÓn IV 
o Lineamientos de -Progr.lIll..,clón y 

Presupuestaclón 2022 
o Lineamientos de Integración del PEF 

ANEXO 6. REVISIÓN TÉCNICA DE DIAGNÓSTICOS DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS' 

Envío d!!'l 
Reporte de 
avances de 
Indicadores 

I trimestre 

Envio del Diagnóstico a l" UEO o al Consejo pan rev!sión 
ttcnlcau 

Envio del Diagnóstico a la UEO p.lr3 revisión ttcnio 

Envio del 

Envio de 
DIagnóstico 

DGPYP.cc 
UPCP yUED 

Estructura 
Programática 

2022 

Reporte de 
"avances de 
IndiC2dorM 

R~lstroo 

actu:t1lzaclón 
del ISO 2022 

en PASH 

Envladel 
lagnóst!cc 

PPEF2022 

Reporte de 
aV;t1Icesde 
Indicadores 

Envio del 
D¡;¡gnóstlco a 

I:lUEDoal 
Consejo para 

revisión 
tknic;;¡oO 

DPEF2022 

Envio del Diagnóstico a la UED o al Consejo para revisión tknlca · · 

Estrucrura 
Programarlca 

2022 

PPEF2022 DPEF 2022 

Envio del 
¡agnósticc 
UEDjunt( 
olicltudd, 

a laUED 

.. .. * Los plazos aquí presentados son indicativos y dependerán de las fechas oficiales que se establezcan en los documentos normativos aplicab les a cada uno de 
los procesos que se describen. 
** Dependiendo del ámbito de coordinación del Pp. Para los Pp de nueva creación, todos los diagnósticos deberán se r enviados a la UED, de conformidad con 
el numeral 7 del PAE21. 
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