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CONTRATO No. A-DEAFOPOER-RECFIS-055-19

CONTRATO ABIERTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL
ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION Y
FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES
(DEAFOPOER) DE LA FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUERO, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL,
FORESTAL Y PESQUERO, EN ADELANTE “LA FINANCIERA”, REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR EL ING. ROBERTO CEDENO SANCHEZ, EN SU CARACTER DE
APODERADO LEGAL, QUIEN OCUPA EL CARGO DE DIRECTOR EJECUTIVO DE
ATENCION Y FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS
RURALES Y, POR LA OTRA PARTE, DE MANERA CONJUNTA LAS SOCIEDADES
DENOMINADAS “WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V.”, “CORPORATIVO
EJECUTIVO MZT, S.A. DE C.V.”, “IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE
NEGOCIOS, S.A. DE C.V.”, “GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S.A. DE
C.v.”, “AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R.L. DE C.V.”, “ASESORIA JURIDICA ADARVE
DE MEXICO S. DE R.L. DE C.V.” Y “CEO COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.V.”,
REPRESENTADAS POR EL C. JAVIER GONZALEZ RUIZ, EN SU CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL Y COMUN, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO “EL PROVEEDOR”, Y EN CONJUNTO Y PARA EFECTOS DE
ESTE CONTRATO SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, ACORDANDO
SUJETARSE A LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

L DECLARA “LA FINANCIERA”, A TRAVES DE SU APODERADO LEGAL, BAJO
FORMAL PROTESTA DE DECIR VERDAD:

A) QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, SECTORIZADO EN LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITCO PUBLICO, CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 1° DE LA LEY
ORGANICA DE “LA FINANCIERA”, PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL
DE LA FEDERACION EL 26 DE DICIEMBRE DEL 2002: AS| COMO EN
LOS ARTICULOS 1°, 3° FRACCION | Y 45 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.

B) QUE EL 10 DE ENERO DE 2014 FUE PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL
DE LA FEDERACION EL "DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN,
ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES EN MATERIA

FINANCIERA Y SE EXPIDE LA LEY PARA REGULAR LAS”

AGRUPACIONES FINANCIERAS” Y EN EL ARTICULO DI:EQIMO NOVEN
SE MODIFICO LA DENOMINACION DE LA LEY ORGANICA DE




HACIENDA | &% ™0 @ 2019

C)

D)

E)

F)

G)

AL g TR

CONTRATO No. A-DEAFOPOER-RECFIS-055-19

FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL,
FORESTAL Y PESQUERO". ASIMISMO, EN EL ARTICULO VIGESIMO
PRIMERO, FRACCION VI DE LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS SE
ESTABLECIO QUE CUANDO EN CUALQUIER DECRETO, CODIGO, LEY,
REGLAMENTO O DISPOSICIONES JURIDICAS EMITIDAS CON
ANTERIORIDAD A LA ENTRADA EN VIGOR DE LA REFORMA, ASi
COMO TODOS LOS CONTRATOS, CONVENIOS Y DEMAS ACTOS
JURIDICOS CELEBRADOS POR LA INSTITUCION, HAGAN REFERENCIA
A LA FINANCIERA RURAL, SE ENTENDERA QUE HACEN REFERENCIA
A LA FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERO.

QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE FRU 021226 V91.

QUE SENALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS
LEGALES A QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN LA CALLE DE
AGRARISMO 227, CUARTO PISO, COL. ESCANDON, ALCALDIA MIGUEL
HIDALGO, C.P. 11800, CIUDAD DE MEXICO.

QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES, REQUIERE
CONTAR CON EL SERVICIO QUE SE CONTRATA A TRAVES DEL
PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO.

QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES SUFICIENTES PARA
CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 44 DEL ESTATUTO ORGANICO DE LA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL,
FORESTAL Y PESQUERO Y ACREDITA SU PERSONALIDAD CON EL
TESTIMONIO DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO 56,476, LIBRO
1,183, DE FECHA 17 DE JULIO DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL
LIC. GABRIEL BENJAMIN DIAZ SOTO, NOTARIO PUBLICO NUMERO 131
DE LA CIUDAD DE MEXICO, INSCRITO EN EL REGISTRO PUBLICO DE
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS (REPODE) BAJO EL FOLIO
NUMERO 7-7-30072019-114023, DE FECHA 30 DE JULIO DE 2019, LAS
CUALES NO LE HAN SIDO REVOCADAS O LIMITADAS EN FORMA
ALGUNA HASTA LA FECHA.

QUE EL PRESENTE CONTRATO SE ADJUDICO A “EL PROVEEDOR”
MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DIRECTA
AUTORIZADO EN LA SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE “LA
FINANCIERA”, CELEBRADA EL 15 DE OCTUBRE DE 2019, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 134 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 22
FRACCION |1, 26 FRACCION Iil, 28 FRACCION |, 40, 41 FRACCION I, 46
Y 47 DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICI
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DEL SECTOR PUBLICO, EN ADELANTE “LA LEY”, ASi COMO EN LOS
ARTICULOS 71, 72 FRACCION lit Y 85 DE SU REGLAMENTO.

H) QUE CUENTA CON LOS RECURSOS FISCALES COMO INSTANCIA
EJECUTORA DEL CONVENIO DE COLABORACION FIRMADO ENTRE
“LA FINANCIERA” Y LA COMISION NACIONAL FORESTAL, EN
ADELANTE “LA CONAFOR”, LOS CUALES PROVIENEN DE LOS
PRODUCTOS FINANCIEROS GENERADOS DE LAS INVERSIONES AL
FONDO PARA LA INCLUSION FINANCIERA DEL SECTOR FORESTAL
(FOSEFOR), AUTORIZADOS POR EL COORDINADOR GENERAL DE
PRODUCCION Y PRODUCTIVIDAD DE “LA CONAFOR”, MEDIANTE EL
OFICIO CGPP-0648/2019, DE FECHA 07 DE OCTUBRE DE 2019.

I QUE ADEMAS COMPARECE A LA FIRMA DEL PRESENTE CONTRATO
EN SU CALIDAD DE DIRECTOR EJECUTIVO DE ATENCION Y
FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS
RURALES, POR SER EL TITULAR DEL AREA REQUIRENTE DEL
SERVICIO EN “LA FINANCIERA” Y RESPONSABLE DE ADMINISTRAR Y
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO
JURIDICO, ASi COMO DE VALIDAR EL CONTENIDO DE LOS
ENTREGABLES DE LOS SERVICIOS EN “LA FINANCIERA”, DE
CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS, CONDICIONES,
METODOLOGIAS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL ANEXO UNO. ESTA
RESPONSABILIDAD QUEDARA CONFERIDA AL SERVIDOR PUBLICO
QUE LO SUSTITUYA EN EL CARGO.

J) QUE EL LIC. FERNANDO PEREZ GUERRERO, COMPARECE A LA
FIRMA DEL PRESENTE CONTRATO EN SU CALIDAD DE SUBDIRECTOR
CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS, DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS, POR SER EL
TITULAR DEL AREA COADYUVANTE EN LA ADMINISTRACION Y
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO
JURIDICO, AS[- COMO DE VALIDAR EL CONTENIDO DE LOS
ENTREGABLES DE LOS SERVICIOS EN “LA FINANCIERA”, DE
CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS, CONDICIONES,
METODOLOGIAS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL ANEXO UNO. ESTA
RESPONSABILIDAD QUEDARA CONFERIDA AL SERVIDOR PUBLICO
QUE LO SUSTITUYA EN EL CARGO.

DECLARA LA SOCIEDAD "WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V.", A TRAVES
DE SU REPRESENTANTE LEGAL BAJO FORMAL PROTESTA DE DECIR
VERDAD:

QUE ES UNA SOCIEDAD MERCANTIL DEBIDAMENTE CONSTITUIDA
CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICA
ACREDITANDO SU EXISTENCIA LEGAL MEDIANTE LA ESCRITURA N
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1,247, DE FECHA 09 DE MARZO DE 2016, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC.
JAVIER VAZQUEZ MELLADO MIER Y TERAN, NOTARIO PUBLICO INTERINO
NUMERO 175 DEL ESTADO DE MEXICO, DE LA QUE ES EL TITULAR EL LIC.
ALEJANDRO ISMAEL MURAT HINOJOSA CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDG
INSCRITO EN EL REGISTRO F’UBLICQ DE LA PROPIEDAD Y DEL COMERCIO
DE CUAUTITLAN, ESTADO DE MEXICO, CON EL FOLIO MERCANTIL
ELECTRONICO NUMERO 24851-10, DE 04 DE ABRIL DE 2016.

QUE MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA NUMERO 1,231, DE FECHA 10 DE
DICIEMBRE DE 2018, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HECTOR AUGUSTO
GORAY VALDEZ, NOTARIO PUBLICO NUMERC 49 DE LA CIUDAD DE
TORREON, DISTRITO JUDICIAL DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, SE LLEVO A CABO LA PROTOCOLIZACION DEL ACTA DE
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CELEBRADA EL
DIiA 07 DE DICIEMBRE DE 2018, EN LA QUE SE APROBO LA REFORMA DE SU
OBJETO SOCIAL, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL
REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO DE CUAUTITLAN, CON EL FOLIO
MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO 24851, DE FECHA 19 DE DICIEMBRE
DE 2018.

QUE LA SOCIEDAD TIENE COMO OBJETO, REALIZAR ENTRE OTRAS
ACTIVIDADES LAS SIGUIENTES: XXIL- LA PRESTACION 4§ CONTRATACION
DE TODA CLASE DE SERVICIOS DE F’ROMOCION ADMiNISTRACION
CONSULTIVOS, ARTISTICOS, OPERACION, ASESORIA, COORDINACION,
REALIZACION Y/O EJECUCION DE NEGOCIOS; SERVICIOS TECNICOS Y
TECNOLOGICOS, DE SISTEMAS INFORMATICOS Y LOGISTICA, ASi COMO
DE PERSONAL CALIFICADO; SERVICIOS DE TIPO ADMINISTRATIVO,
TECNICO, JUR[DICO INFORMATICO, DE CAPACITACION Y DE FORMACION
O  CAPACITACION 'EMPRESARIAL;  SERVICIOS  PROFESIONALES,
ESPECIALIZADOS, ARTISTICOS, ADMINISTRATIVOS, SOCIOECONOMICOS Y
DE INGENIERIAS; SERVICIOS DE ENLACE DE EMPRESARIOS DE DIVERSAS
ACTIVIDADES Y DE EMPRESAS PRESTADORAS DE TODO TIPO DE
SERVICIOS; SERVICIOS QUE PROMUEVAN EL CRECIMIENTO, LA
COMPETITIVIDAD, LA EFICACIA Y PERMANENCIA DE LA MICRO, PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA. XXV.- LA SELECCION, CONTRATACION,
RECLUTAMIENTO, CAPACITACION, ADMINISTRACION Y TODO LO
RELACIONADO CON LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE PERSONAL.

QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES NECESARIAS Y
SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO Y ADQUIRIR A
NOMBRE DE SU REPRESENTADA LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE

EN EL MISMO SE ESTIPULAN Y ACREDITA. SU PERSONALIDAD EN
TERMINOS DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO 345, DE FECHA 12 DE )
ABRIL DE 2018, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HECTOR AUGUSTO o
GORAY VALDEZ, NOTARIO PUBLICO NUMERO 49, DE LA CIUDAD D /
TORREON, DISTRITO JUDICIAL DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA

ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL

/

/
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REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO DE CUAU'I"ITLAN, ESTADO DE MEXICO,
CON EL FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO 24851, DE FECHA 15
DE ABRIL DE 2019, LAS CUALES NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, LIMITADAS
NI REVOCADAS EN FORMA ALGUNA HASTA LA FECHA.

E) QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE WKO160309MQ6.

F) QUE SENALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES A
QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN VIA ADOLFO LOPEZ MATEOS NUMERO
67, COLONIA MAGISTERIAL VISTA BELLA, C.P. 54050, MUNICIPIO DE
TLALNEPANTLA DE BAZ, ESTADO DE MEXICO.

G) QUE NO LE RESULTAN APLICABLES A SU REPRESENTADA O A
CUALQUIERA DE SUS SOCIOS O MIEMBROS, LAS RESTRICCIONES
ESTABLECIDAS EN LOS ARTICULOS 50 Y 60 DE “LA LEY”, 49 FRACCION IX
Y 59 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS O,
EN SU CASQ, EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE.

H) QUE MEDIANTE ESCRITO SIN FECHA “EL PROVEEDOR” MANIFESTO BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD, NO ENCUADRAR EN ALGUNO DE LOS
SUPUESTOS DE ESTRATIFICACION DE MIPYMES, ESTABLECIDOS EN LA
FRACCION Il DEL ARTICULO 3 DE LA LEY PARA EL DESARROLLO DE LA
COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y DE
CONFORMIDAD CON EL ACUERDC POR EL QUE SE ESTABLECE LA
ESTRATIFICACION DE LAS MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 30 DE
JUNIO DE 2009.

) QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CODIGO
FISCAL DE LA FEDERACION Y EN EL ACUERDO DEL H. CONSEJO DE
ADMINISTRACION DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA
PARA LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS PARA LA
OBTENCION DE LA CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL EN MATERIA DE
APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS, PUBLICADO
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL DIA 28 DE JUNIO DE 2017;
PRESENTO A “LA FINANCIERA” LA CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL EN
MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS
VIGENTE Y SIN ADEUDOS, DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE 2019, EMITIDA
POR EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS
TRABAJADORES (INFONAVIT).

J) QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CODIGO
FISCAL DE LA FEDERACION Y EN LA REGLA 2.1.31. DE LA RESOLUCIO
MISCELANEA FISCAL PARA 2019, PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE-
FEDERACION EL DIA 29 DE ABRIL DE 2019, PRESENTO A “LA FINANCIE
LA CONSTANCIA DE OPINION DE CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGA
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FISCALES VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 02 DE OCTUBRE
DE 2019, EXPEDIDA POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
(SAT).

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CODIGO
FISCAL DE LA FEDERACION ¥ EN LOS ACUERDOS
ACDO.SA1.HCT.101214/281.PDIR Y SU ANEXO UNICO RELATIVO A LAS
REGLAS PARA LA OBTENCION DE LA OPINION DE CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL,
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 27 DE
FEBRERO DE 2015 Y ACDO.SA1.HCT.250315/62.P.DJ RELATIVO A LA
AUTORIZP_«CION PARA MODIFICAR LA PRIMERA DE LAS REGLAS PARA LA
OBTENCION DE LA OPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2015, DICTADOS
POR EL H. CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL; PRESENTO A “LA FINANCIERA” EL DOCUMENTO DENOMINADO
“OPINION DEL CUMPLIMIENTC DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE
SEGURIDAD SOCIAL", VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 15 DE
OCTUBRE DE 2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL (IMSS).

QUE TODA LA DOCUMENTACION E INFORMACION QUE HA ENTREGADO A
“LA FINANCIERA” PARA EL ANALISIS Y ESTUDIO DE OTORGAMIENTO DE
ESTE CONTRATO, ES CORRECTA Y VERDADERA.

QUE EL SERVICIO MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO LO PRESTARA DE
MANERA INDEPENDIENTE Y CON RECURSOS PROPIOS, AJENOS A “LA
FINANCIERA”, POR LO QUE RECONOCE QUE EL PRESENTE
INSTRUMENTO CONSTITUYE EXCLUSIVAMENTE LA CONTRATACIQN DE
SERVICIOS Y DE NINGUNA MANERA GENERA DERECHOS DE CARACTER
LABORAL.

DECLARA LA SOCIEDAD "CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S.A. DE C.V.", A
TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL BAJO FORMAL PROTESTA DE
DECIR VERDAD:

QUE ES UNA SOCIEDAD MERCANTIL DEBIDAMENTE CONSTITUIDA DE
CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
ACREDITANDO SU EXISTENCIA LEGAL MEDIANTE LA ESCRITURA PUBLICA
NUMERO 16,922, DE FECHA 07 DE NOVIEMBRE DE 2017, OTORGADA ANTE
LA FE DEL LIC. GUILEBALDO FLORES TIRADO, NOTARIO PUBLICO 118, EN
LA CIUDAD DE MAZATLAN, SINALOA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO
INSCRITO EN EL REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO DE MAZATLAN
SINALOA, CON EL FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO NUMEROQ
2018024769, DE FECHA 23 DE MARZO DE 2018.
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QUE MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA NUMERO 921, DE FECHA 31 DE JULIO
DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HECTOR AUGUSTO GORAY
VALDEZ, NOTARIO PUBLICO NUMERO 49 DE LA CIUDAD DE TORREON,
DISTRITO JUDICIAL DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA,
SE LLEVO A CABO LA PROTOCOLIZACION DEL ACTA DE ASAMBLEA
GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CELEBRADA EL DIA 29 DE
JULIO DE 2019, EN LA QUE SE APROBO LA MODIFICACION DE SU OBJETO
SOCIAL, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL REGISTRO
PUBLICO DE COMERCIO DE MAZATLAN, SINALOA, CON EL FOLIO
MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO N-2018024769, DE FECHA 01 DE
AGOSTO DE 2019.

QUE LA SOCIEDAD TIENE COMO OBJETO, REALIZAR ENTRE OTRAS
ACTIVIDADES LAS SIGUIENTES 1.- PROPORCIONAR SERVICIOS DE
OUTSOURCING, ADMINISTRACION DE PERSONAL, SUBCONTRATACION Y/O
TERCERIZACION, ASi COMO EL DESARROLLO DE SERVICIOS DE
DISPERSION Y ADMINISTRACION DE NOMINA; LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE  RECLUTAMIENTO,  SELECCION, EVALUACION,
ADIESTRAMIENTO, Y CAPACITACION DE PERSONAL PROPIO O DE
TERCEROS, YA SEA PARA EMPRESAS NACIONALES O EXTRANJERAS DEL
SECTOR PUBLICO O PRIVADO, INCLUYENDO CUALQUIER DEPENDENCIA O
ENTIDAD DEL GOBIERNO EN CUALQUIERA DE SUS NIVELES. 2.- LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y ASESORIA EN TODAS LAS
AREAS DE RECURSOS HUMANOS, LEGALES, CONTABILIDAD, FISCAL,
FINANCIERA, LABORAL, MERCANTIL, INFORMATICA, AUDITORIA,
PERITAJES CONTABLES, ETC., ASIi COMO LA ADMINISTRACION,
DIRECCION, MANEJO, DESARROLLO, ASESORIA Y CAPACITACION PARA LA
CONTABILIDAD, ADMINISTRACION, EL CONTROL Y FUNCIONAMIENTO DE
TODO TIPO DE EMPRESAS Y FRANQUICIAS, YA SEA PUBLICAS, PRIVADAS, \
NACIONALES O EXTRANJERAS: AS| COMO LA REALIZACION DE ESTUDIOS,
PROYECTOS Y PLANEACIONES DE CARACTER CONTABLE, CIVIL,
MERCANTIL, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, LEGALES Y FISCALES DE

LAS ENTIDADES MENCIONADAS; EN GENERAL, LA PRESTACION Y
CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES Y PROFESIONALES DE
CUALQUIER INDOLE QUE SEAN CONDUCENTES AL LOGRO DE SUS
OBJETIVOS. 3.- LA PRESTACION DE SERVICIOS DIRECTIVOS Y
ADMINISTRATIVOS; AS[ COMO LA ASESORIA, CONTRATACION Y
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, TECNICOS Y CONSULTIVOS

EN AREAS CONTABLES, ADMINISTRATIVAS, LEGALES, DE RECURSOS
HUMANOS, DE MERCADQTECNIA, FISCALES, FINANCIERAS,
PROCESAMIENTOS ELECTRONICOS DE DATOS, SISTEMAS 3
COMPUTACIONALES, ARRENDAMIENTO VEHICULAR ENTRE OTRAS. //:/7

SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO Y ADQUIRIR A

e
QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES NECESARIAS”Y
NOMBRE DE SU REPRESENTADA LOS DERECHOS Y OBLIGACIO
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EN EL MISMO SE ESTIPULAN Y ACREDITA SU PERSONALIDAD EN
TERMINOS DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO 311, DE FECHA 11 DE
MARZO DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HECTOR AUGUSTO
GORAY VALDEZ, NOTARIO PUBLICO NUMERO 49 DE LA CIUDAD DE
TORREON, DISTRITO JUDICIAL DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL
REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO DE MAZATLAN, SINALOA, CON EL
FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO N-2018024769, DE FECHA 21 DE
MAYO DE 2019, LAS CUALES NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, LIMITADAS NI
REVOCADAS EN FORMA ALGUNA HASTA LA FECHA.

QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE CEM171107HV1.

QUE SENALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES
A QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN BOULEVARD MANUEL AVILA’
CAMACHO, ANILLO PERIFI’:"RICO NUMERQ EXTERIOR 1903, INTERIOR 600
A, COLONIA CIUDAD SATELITE PONIENTE, C. P. 53100, MUNICIPIO DE
NAUCALPAN DE JUAREZ, ESTADO DE MEXICO.

QUE NO LE RESULTAN APLICABLES A SU REPRESENTADA O A
CUALQUIERA DE SUS SOCIOS O MIEMBROS, LAS RESTRICCIONES
ESTABLECIDAS EN LOS ARTICULOS 50 Y 60 DE “LA LEY”, 49 FRACCION IX
Y 59 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS O,
EN SU CASOQO, EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE.

QUE MEDIANTE ESCRITO SIN FECHA “EL PROVEEDOR” MANIFESTO BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD, SER UNA EMPRESA PEQUENA, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA FRACCION Il DEL ARTICULO
3 DE LA LEY PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA MICRO,
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO
POR EL QUE SE ESTABLECE LA ESTRATIFICACION DE LAS MICRO,
PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE
LA FEDERACION CON FECHA 30 DE JUNIO DE 2009.

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL
CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION Y EN EL ACUERDO DEL H. CONSEJO
DE ADMINISTRACION DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA
VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS
PARA LA OBTENCION DE LA CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL EN
MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOQOS,
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL DIA 28 DE JUNIO
DE 2017; PRESENTO A “LA FINANCIERA” LA CONSTANCIA DE SITUACION
FISCAL EN MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE
DESCUENTOS VIGENTE Y SIN ADEUDOS, DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE
2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIEN
PARA LCS TRABAJADORES (INFONAVIT).
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QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL
CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION Y EN LA REGLA 2.1.31. DE LA
RESOLUCION MISCELANEA FISCAL PARA 2019, PUBLICADA EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION EL DIA 29 DE ABRIL DE 2019, PRESENTO A “LA
FINANCIERA” CONSTANCIA DE OPINION DE CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES FISCALES VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 02
DE OCTUBRE DE 2019, EXPEDIDA POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA (SAT).

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CODIGO

FISCAL DE LA FEDERACION Y EN LOS ACUERDOS
ACDO.SA1.HCT.101214/281.PDIR Y SU ANEXO UNICO RELATIVO A LAS
REGLAS PARA LA OBTENCION DE LA OPINION DE CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL,
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 27 DE
FEBRERO DE 2015 Y ACDO.SA1.HCT.250315/62.P.DJ RELATIVO A LA
AUTORIZACION PARA MODIFICAR LA PRIMERA DE LAS REGLAS PARA LA
OBTENCION DE LA OPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2015, DICTADOS
POR EL H. CONSEJO TECNICO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, PRESENTO A “LA FINANCIERA” EL DOCUMENTO DENOMINADO
“OPINION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE
SEGURIDAD SOCIAL”, VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 15 DE
OCTUBRE DE 2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL (IMSS).

QUE TODA LA DOCUMENTACION E INFORMACION QUE HA ENTREGADO A
“LA FINANCIERA” PARA EL ANALISIS Y ESTUDIO DE OTORGAMIENTO DE
ESTE CONTRATO, ES CORRECTA Y VERDADERA.

QUE EL SERVICIO MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO LO PRESTARA DE
MANERA INDEPENDIENTE Y CON RECURSOS PROPIOS, AJENOS A “LA
FINANCIERA”, POR LO QUE RECONOCE QUE EL PRESENTE
INSTRUMENTO CONSTITUYE EXCLUSIVAMENTE LA CONTRATACION DE
SERVICIOS Y DE NINGUNA MANERA GENERA DERECHOS DE CARACTER
LABORAL.

DECLARA LA SOCIEDAD “IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE
NEGOCIOS, S.A. DE C.V.”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL
BAJO FORMAL PROTESTA DE DECIR VERDAD:

CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICA
BAJO LA DENOMINACION ‘INTERMEX
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INTERNACIONAL, S.A. DE CV.”, ACREDITANDO SU EXISTENCIA LEGAL

MEDIANTE LA ESCRITURA NUMERQO 924, DE FECHA 09 DE JUNIO DE 1995,
OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. JACINTO FAYA VIESCA, NOTARIO
PUBLICO NO. 03, DE LA CIUDAD DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL
REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD DE TORREON COAHUILA, BAJO LA
PARTIDA 1,293, FOLIO 29, SECCION COMERCIO, DE FECHA 17 DE MAYO DE
1996.

QUE MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA NUMERO 804, DE FECHA 05 DE
NOVIEMBRE DE 2014, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HECTOR AUGUSTO
GORAY VALDEZ, NOTARIO PUBLICO NUMERO 49, DE LA CIUDAD DE
TORREON, DISTRITO DE VIESCA, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, SE
LLEVO A CABO LA PROTOCOLIZACION DEL ACTA DE ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CELEBRADA EL DIA 05 DE NOVIEMBRE
DE 2014, EN LA QUE SE APROBO LA REFORMA POR ADICION DE SU
OBJETO SOCIAL, CUYQ PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL
REGISTRO PUBLICO DE TORREON, COAHUILA, CON EL FOLIO MERCANTIL
ELECTRONICO NUMERO 10684*1, DE FECHA 10 DE NOVIEMBRE DE 2014.

QUE MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA NUMERO 562, DE FECHA 21 DE MAYO
DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HECTOR AUGUSTO GORAY
VALDEZ, NOTARIO PUBLICO NUMERO 49, DE LA CIUDAD DE TORREON,
DISTRITO JUDICIAL DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA,
SE LLEVO A CABO LA PROTOCOLIZACION DEL ACTA DE ASAMBLEA
GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CELEBRADA EL DiA 20 DE
MAYO DE 2019, EN LA QUE SE HIZO CONSTAR EL CAMBIO DE
DENOMINACION ~ SOCIAL DE  ‘INTERMEX  COMERGIALIZADORA
INTERNACIONAL, SA. DE CV” POR LA DE “IMAGO CENTRO DE
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V’, CUYO PRIMER TESTIMONIO
QUEDO INSCRITO EN EL REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO DE TORREON,
COAHUILA, CON EL FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO 10684, DE
FECHA 27 DE MAYO DE 2019.

QUE LA SOCIEDAD TIENE COMO OBJETO, REALIZAR ENTRE OTRAS
ACTIVIDADES LAS SIGUIENTES: 9) SERVICIOS DE OUTSOURCING, DE
RECURSOS HUMANOS EN GENERAL, SENALANDOSE ENUNCIATIVA PERO
NO LIMITATIVAMENTE, SERVICIOS DE LOGISTICA, DE TRANSPORTE,
ALMACENAJE DE BIENES, SERVICIOS Y ASESORIA EN COMPRAS,
INVENTAR!OS, FLETES, DISTRIBUCION, EXPORTACION E IMPORTACION DE
BIENES Y SERVICIOS Y CUALQUIER OTRO QUE REQUIERA LA CLIENTELA.
14) OTORGAR AVALES, FIANZAS Y EN GENERAL GARANTIZAR
OBLIGACIONES DE TERCEROS QUE TENGAN O NO, INTERES EN LA
SOCIEDAD, CON O SIN CONTRAPRESTACION, ESTANDO O NO, DICHAS
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS CBJETOS SOCIALES Y POR L
TANTO, SUSCRIBIR LOS TITULOS DE CREDITO, CONTRATOS Y DEMAS
DOCUMENTOS QUE FUEREN NECESARIOS PARA EL OTORGAMIENT@ DE
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DICHAS GARANTIAS CON PERSONAS FiSICAS, MORALES E INSTITUCIONES
DE CREDITO, NACIONALES O EXTRANJERAS. 28) ADQUIRIR, TRANSFERIR,
TOMAR O CONCEDER EL USO DE LA POSESION, USUFRUCTO O EL
DOMINIO POR CUALESQUIER TITULO, DE TODA CLASE DE BIENES
MUEBLES O BIENES RAICES AL IGUAL QUE LOS DERECHOS REALES
SOBRE LOS MISMOS. 31) CELEBRAR TODA CLASE DE CONTRATOS,
CONVENIOS E INSTRUMENTOS DE CREDITO, ASI COMO LLEVAR A CABO
TODOS LOS ACTOS NECESARIOS O CONVENIENTES PARA EJECUTAR EL
OBJETO MENCIONADO EN ESTE. 33) ADQUIRIR, VENDER, ARRENDAR,
RENTAR, SUBARRENDAR, USAR, EXPLOTAR, PROCESAR, LICENCIAR Y
DISPONER DE, BAJO CUALQUIER FORMA LEGAL, TODA CLASE DE BIENES
INMUEBLES (INCLUYENDO TERRENOS), MUEBLES Y PERSONALES,
INCLUYENDO COMO DEPOSITARIO Y DEPOSITANTE, Y TENER DERECHOS
SOBRE DICHAS PROPIEDADES, INCLUYENDO TODA CLASE DE
MAQUINARIA, EQUIPO, ACCESORIOS, OFICINAS Y OTRAS PROVISIONES
NECESARIAS O CONVENIENTES PARA LA REALIZACION DE SU OBJETO
SOCIAL. 35) LA ADMINISTRACION DE NOMINAS Y RECURSOS HUMANOS,
RENTA DE PERSONAL DE SERVICIO. 42) EN LOS RECURSOS HUMANOS EN
TODAS SUS GAMAS, EN ELECCION, RECLUTAMIENTO, CAPACITACION,
ADIESTRAMIENTO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL EN TODAS SUS
RAMAS AFINES AL OBJETO SOCIAL EN GENERAL.

QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES NECESARIAS Y
SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO Y ADQUIRIR A
NOMBRE DE SU REPRESENTADA LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE
EN EL MISMO SE ESTIPULAN Y ACREDITA SU PERSONALIDAD EN
TERMINOS DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO 562, DE FECHA 21 DE
MAYO DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HECTOR AUGUSTO
GORAY VALDEZ, NOTARIO PUBLICO NUMERO 49 DE LA CIUDAD DE
TORREON, DISTRITO JUDICIAL DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE \
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL
REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO DE TORREON, COAHUILA, CON EL
FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO 10684, DE FECHA 27 DE MAYO
DE 2019, LAS CUALES NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, LIMITADAS NI
REVOCADAS EN FORMA ALGUNA HASTA LA FECHA.

QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE ICIS60515D27.

QUE SENALA COMO SU DOMICILIC PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES A
QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN CALLE JIMENEZ NORTE NUMERO 127,
COLONIA CENTRO, TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, C.P.
27000.

x“‘w‘d‘

QUE NO LE RESULTAN APLICABLES A SU REPRESENTADA O A -~
CUALQUIERA DE SUS SOCIOS O MIEMBROS, LAS RESTRICCIONES”  /
ESTABLECIDAS EN LOS ARTICULOS 50 Y 60 DE “LA LEY”, 49 FRACCION/fs( I/’
Y 59 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATI’/&S 0, i
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EN SU CASQ, EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE.

) QUE MEDIANTE ESCRITO SIN FECHA “EL PROVEEDOR” MANIFESTO BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD, NO ENCUADRAR EN ALGUNOC DE LOS
SUPUESTOS DE ESTRATIFICACION DE MIPYMES, ESTABLECIDOS EN LA
FRACCION Il DEL ARTICULO 3 DE LA LEY PARA EL DESARROLLO DE LA
COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y DE
CONFORMIDAD CON EL ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECE LA
ESTRATIFICACION DE LAS MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 30 DE
JUNIO DE 2009.

J) QUE EN CUMPLIMIENTO A LLO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL
CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION Y EN EL ACUERDO DEL H. CONSEJO
DE ADMINISTRACION DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA
VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS
PARA LA OBTENCION DE LA CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL EN
MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS,
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL DiA 28 DE JUNIO
DE 2017; PRESENTO A “LA FINANCIERA” LA CONSTANCIA DE SITUACION
FISCAL EN MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE
DESCUENTOS VIGENTE Y SIN ADEUDOS, DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE
2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA
PARA LOS TRABAJADORES (INFONAVIT).

K) QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL
CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION Y EN LA REGLA 2.1.31. DE LA
RESOLUCION MISCELANEA FISCAL PARA 2019, PUBLICADA EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION EL DIA 29 DE ABRIL DE 2019, PRESENTO A “LA
FINANCIERA” CONSTANCIA DE OPINION DE CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES FISCALES VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 02
DE OCTUBRE DE 2019, EXPEDIDA POR EL SERVIC!IO DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA (SAT).

L) QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL
CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION Y EN LOS ACUERDOS
ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR Y SU ANEXO UNICO RELATIVO A LAS
REGLAS PARA LA OBTENCION DE LA OPINION DE CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL,
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 27 DE
FEBRERO DE 2015 Y ACDO.SA1.HCT250315/62.P.DJ RELATIVO A LA
AUTORIZACION PARA MODIFICAR LA PRIMERA DE LAS REGLAS PARA LA
OBTENCION DE LA OPINION DE CUMPLIMIENTQ DE OBLIGACIONES
FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2015, DICTAD;?}/

0

POR EL H. CONSEJO TECNICO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURQ”
. SQCIAL, PRESENTO A “LA FINANCIERA” EL DOCUMENTO DENOMINA
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“OPINION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE
SEGURIDAD SOCIAL", VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 15 DE
OCTUBRE DE 2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL (IMSS).

QUE TODA LA DOCUMENTACI()N E INFORMACION QUE HA ENTREGADO A
“LA FINANCIERA” PARA EL ANALISIS Y ESTUDIO DE OTORGAMIENTO DE
ESTE CONTRATO, ES CORRECTA Y VERDADERA.

QUE EL SERVICIO MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO LO PRESTARA DE
MANERA INDEPENDIENTE Y CON RECURSOS PROPIOS, AJENOS A “LA
FINANCIERA”, POR LO AQUE RECONOCE QUE EL PRESENTE
INSTRUMENTO CONSTITUYE EXCLUSIVAMENTE LA CONTRATACION DE
SERVICIOS Y DE NINGUNA MANERA GENERA DERECHOS DE CARACTER
LABORAL.

DECLARA LA SOCIEDAD "GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S.A.
DE C.V.", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL BAJO FORMAL
PROTESTA DE DECIR VERDAD:

QUE ES UNA SOCIEDAD MERCANTIL DEBIDAMENTE CONSTITUIDA DE
CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
BAJO LA DENOMINACION “GLOBAL INTERMEX, S.A. DE C.V.”, ACREDITANDO
SU EXISTENCIA LEGAL MEDIANTE LA ESCRITURA NUMERO 8, DE FECHA 04

DE FEBRERO DE 2010, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. FERNANDO IVAN U

TODD RODRIGUEZ, NOTARIO PUBLICO NO. 42, CIUDAD DE TORREON,
COAHUILA, DISTRITO JUDICIAL DE VIESCA, ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL \
REGISTRO PUBLICO DE TORREON, COAHUILA, CON EL FOLIO MERCANTIL
ELECTRONICO NUMERO 81639*1, DE FECHA 05 DE FEBRERO DE 2010.

QUE MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA NUMERQO 546, DE FECHA 07 DE JULIO
DE 2015, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HECTOR AUGUSTO GORAY
VALDEZ, NOTARIO PUBLICO NUMERO 49, DE LA CIUDAD DE TORREON,
DISTRITO DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA SE LLEVO A
CABO LA PROTOCOLIZACION DEL ACTA DE ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CELEBRADA EL DIA 01 DE JULIO DE
2015, EN LA QUE SE APROBO LA MODIFICACION DE SU OBJETO SOCIAL,
CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL REGISTRO PUBLICO
DE LA PROPIEDAD Y DE COMERCIO, DEL ESTADO DE COAHUILA, CON EL
FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO 81639*1, DE FECHA 24 DE
JULIO DE 2015.

QUE MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA NUMERO 563, DE FECHA 21 DE M
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DISTRITO JUDICIAL DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA,
SE LLEVO A CABO LA PROTOCOLIZACION DEL ACTA DE ASAMBLEA
GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CELEBRADA EL DIA 20 DE
MAYO DE 2019, EN LA QUE SE HIZO CONSTAR EL CAMBIO DE
DENOMINACION SOCIAL DE “GLOBAL INTERMEX, S.A. DE C.V." POR LA DE
“GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V.", CUYQ PRIMER
TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO
DE TORREON, COAHUILA, CON EL FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO
NUMERO 81639, DE FECHA 27 DE MAYO DE 2019.

QUE LA SOCIEDAD TIENE COMO OBJETO, REALIZAR ENTRE OTRAS
ACTIVIDADES LAS SIGUIENTES: 4- PRACTICAR AQUELLOS ACTOS Y
OPERACIONES TENDIENTES A: (i) LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES (INCLUIDOS DE ALTA DIRECCION DE EMPRESAS) Y DE
CONSULTORIA CORPORATIVA EN GENERAL, CON RECURSOS HUMANOS Y
MATERIALES PROPIOS O DE TERCEROS, PARA LA OPERACION DE LA
PROPIA SOCIEDAD O PARA LA OPERACION DE TERCEROS; (i) LA
PRESTACION DE SERVICIOS LABORALES EN TODA CLASE DE PROCESOS
DE PRODUCCION, CON RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES PROPIOS O
DE TERCEROS, PARA LA OPERACION DE TERCEROS; (i) LA
PARTICIPACION, POR CONDUCTO DEL PERSONAL QUE AL EFECTO
DESIGNE, EN LOS COMITES INTERNOS Y EXTERNOS QUE POR LEY O
POLITICAS CORPORATIVAS INTERNAS TENGA(N) QUE CONSTITUIR, PARA
SU OPERACION O PARA LA OPERACION DE TERCEROS. 8.- CONTRATAR,
ACTIVA O PASIVAMENTE, TODA CLASE DE PRESTACIONES DE SERVICIOS
Y CONFERIR COMISIONES. 12.- CELEBRAR CONTRATOS DE CUALQUIER
NATURALEZA Y DESCRIPCION CON CUALQUIER PERSONA, FIRMA,
ASOCIACION, SOCIEDAD, MUNICIPIO, ESTADO O CUALQUIER GOBIERNO O
DEPENDENCIA GUBERNAMENTAL A FIN DE LLEVAR A CABO EL OBJETO DE
LA SOCIEDAD.

QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES NECESARIAS Y
SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO Y ADQUIRIR A
NOMBRE DE SU REPRESENTADA LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE
EN EL MISMO SE ESTIPULAN, Y ACREDITA SU PERSONALIDAD EN
TERMINOS DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO 563, DE FECHA 21 DE
MAYO DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HECTOR AUGUSTO
GORAY VALDEZ, NOTARIO PUBLICO NUMERO 49 DE LA CIUDAD DE
TORREON, DISTRITO JUDICIAL DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL
REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO DE TORREON, COAHUILA, CON EL
FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO 81639, DE FECHA 27 DE MAYO
DE 2019, LAS CUALES NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, LIMITADAS Ni
REVOCADAS EN FORMA ALGUNA HASTA LA FECHA.

QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL~DE
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE GIN100204P64.
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G) QUE SENALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES
A QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN CALLE JIMENEZ NUMERO 138,
INTERIOR 2, COLONIA CENTRO NOR PONIENTE, C.P. 27000, TORREON,
ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.

H) QUE NO LE RESULTAN APLICABLES A SU REPRESENTADA O A
CUALQUIERA DE SUS SOCIOS O MIEMBROS, LAS RESTRICCIONES
ESTABLECIDAS EN LOS ARTICULOS 50 Y 60 DE “LA LEY”, 48 FRACCION IX
Y 59 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS O,
EN SU CASO, EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE.

1) QUE MEDIANTE ESCRITO “EL PROVEEDOR” MANIF;ESTO BAJO PROTESTA
OE DECIR VERDAD, SER UNA EMPRESA PEQUENA, DE CONFORMIDAD
CON LO ESTABLECIDO EN LA FRACCION Ill DEL ARTICULO 3 DE LA LEY
PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA Y DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO POR EL QUE
SE ESTABLECE LA ESTRATIFICACION DE LAS MICRO, PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION CON FECHA 30 DE JUNIO DE 2009.

J) QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CODIGO
FISCAL DE LA FEDERACION Y EN EL ACUERDO DEL H. CONSEJO DE
ADMINISTRACION DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA
PARA LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS PARA LA
OBTENCION DE LA CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL EN MATERIA DE
APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS, PUBLICADO
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL DIA 28 DE JUNIO DE 2017;
PRESENTO A “LA FINANCIERA” LA CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL E Q
MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTO
VIGENTE Y SIN ADEUDOS, DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE 2019, EMITIDA
POR EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS
TRABAJADORES (INFONAVIT).

K)  QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CODIGO
FISCAL DE LA FEDERACION Y EN LA REGLA 2.1.31. DE LA RESOLUCION
MISCELANEA FISCAL PARA 2019, PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION EL DIA 29 DE ABRIL DE 2019, PRESENTO A “LA FINANCIERA”
CONSTANCIA DE OPINION DE CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES
FISCALES VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 02 DE OCTUBRE
DE 2019, EXPEDIDA POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
(SAT).

e

L)  QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CODIGO™ /
FISCAL DE LA FEDERACION Y EN LOS ACUERPOS
ACDO.SA1.HCT.101214/281.PDIR Y SU ANEXO UNICO RELATIVO, A LAS”
REGLAS PARA LA OBTENCION DE LA OPINION DE CUMPLIMIENTO DE
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OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL,
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 27 DE
FEBRERO DE 2015 Y ACDO.SA1.HCT.250315/62.P.DJ RELATIVO A LA
AUTORIZACION PARA MODIFICAR LA PRIMERA DE LAS REGLAS PARA LA
OBTENCION DE LA OPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2015, DICTADOS
POR EL H. CONSEJO TECNICO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, PRESENTO A “LA FINANCIERA” EL DOCUMENTO DENOMINADO
“OPINION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 'EN MATERIA DE
SEGURIDAD SOCIAL", VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 15 DE
OCTUBRE DE 2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL (IMSS).

QUE TODA LA DOCUMENTACION E INFORMACION QUE HA ENTREGADO A
“LA FINANCIERA” PARA EL ANALISIS Y ESTUDIO DE OTORGAMIENTO DE
ESTE CONTRATO, ES CORRECTA Y VERDADERA.

QUE EL SERVICIO MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO LO PRESTARA DE
MANERA INDEPENDIENTE Y CON RECURSOS PROPIOS, AJENOS A “LA
FINANCIERA”, POR LO QUE RECONOCE QUE EL PRESENTE
INSTRUMENTO CONSTITUYE EXCLUSIVAMENTE LA CONTRATACIQN DE
SERVICIOS Y DE NINGUNA MANERA GENERA DERECHOS DE CARACTER
LABORAL.

DECLARA LA SOCIEDAD "AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R.L. DE C.V.", A
TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL BAJO FORMAL PROTESTA DE
DECIR VERDAD:

QUE ES UNA SOCIEDAD MERCANTIL DEBIDAMENTE CONSTITUIDA DE
CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
BAJO LA DENOMINACION SOCIAL “ANTILA, S. DE RL. DE C.V.,
ACREDITANDO SU EXISTENCIA LEGAL MEDIANTE LA ESCRITURA NUMERO
14, DE FECHA 20 DE ABRIL DE 2011, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC.
JORGE CARLOS MATA LOPEZ, NOTARIO PUBLICO NO. 21, DE MONCLOVA,
ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO
INSCRITO EN EL REGISTRO PUBLICO DE MONCLOVA, COAHUILA, CON EL
FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO 6193*3, DE FECHA 27 DE ABRIL
DE 2011.

QUE MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA NUMERO 32,694, DE FECHA 16 DE
DICIEMBRE DE 2015, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. SERGIO ESTRELLA
OCHO, NOTARIO PUBLICO NUMERO 5, DE LA CIUDAD DE GOMEZ PALACIO;,
ESTADO DE DURANGO, SE LLEVO A CABO LA PROTOCOLIZACION DELACTA
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MODIFICACION DE SU OBJETO SOCIAL EN SU TOTALIDAD, CUYO PRIMER
TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO
DE MONCLOVA, COAHUILA, CON EL FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO
NUMERO 6193, DE FECHA 26 DE MAYO DE 2017.

QUE MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA NUMERO 564, DE FECHA 21 DE MAYO
DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HECTOR AUGUSTO GORAY
VALDEZ, NOTARIO PUBLICO NUMERQ 49, DE LA CIUDAD DE TORREON,
DISTRITO JUDICIAL DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA,
SE LLEVO A CABO LA PROTOCOLIZACION DEL ACTA DE ASAMBLEA
GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CELEBRADA EL DiA 21 DE
MAYO DE 2019, EN LA QUE SE HIZO CONSTAR EL CAMBIO DE
DENOMINACION SOCIAL DE “ANTILA, S. DE R.L. DE C.V." POR LA DE “AURUS
NIVEL TOTAL, S. DE R.L. DE CV.", CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO
INSCRITO EN EL REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO DE MONCLOVA,
COAHUILA, CON EL FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO 6193, DE
FECHA 27 DE MAYO DE 2019.

QUE LA SOCIEDAD TIENE COMO OBJETO, REALIZAR ENTRE OTRAS
ACTIVIDADES LAS SIGUIENTES: 2) LA PRESTACION Y/O CONTRATACION
POR CUENTA PROPIA O DE TERCEROS, DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE DIRECCION, DE ADMINISTRACION Y OPERACION DE EMPRESAS,
INCLUYENDO LOS ASPECTOS TECNICOS, CONSULTIVOS, DE ASESORIA,
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS Y PLANEACION DE LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS, CONTABLE, FISCAL, FINANCIERA, PATRIMONIAL,
CORPORATIVA, LEGAL, DE MERCADOTECNIA, PROCESAMIENTOS
ELECTRICOS DE DATOS, TRAMITES ADUANALES, RELACIONES PUBLICAS Y
DE AUDITORIA EN LAS RAMAS ANTES MENCIONADAS, ASi COMO TODOS
LOS SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS. 18) LA
ADMINISTRACION DE NOMINAS Y RECURSOS HUMANOS, RENTA DE
PERSONAL DE SERVICIO. 19) EL SUBARRENDAMIENTO DE PERSONAL DE
SERVICIO, COLOCACION DE PERSONAL PARA DIFERENTES EMPLEOS. 25)
EN LOS RECURSOS HUMANOS EN TODAS SUS GAMAS, EN ELECCION,
RECLUTAMIENTO, CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y ADMINISTRACION
DE PERSONAL EN TODAS SUS RAMAS AFINES AL OBJETO SOCIAL EN
GENERAL. 63) LLEVAR A CABO EL RECLUTAMIENTO, ELECCION,
CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y ADMINISTRACION DE PERSONAL
SEAN TECNICOS O PROFESIONALES, PARA EL MANEJO DE CUALQUIER
TIPO DE PRODUCTOS O LA PRESTACION DE TODA CLASE DE SERVICIOS.

QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES NECESARIAS Y
SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO Y ADQUIRIR A
NOMBRE DE SU REPRESENTADA LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE
EN EL MISMO SE ESTIPULAN, Y ACREDITA SU PERSONALIDAD EN
TERMINOS DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO 564, DE FECHA 21 D
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TORREON, DISTRITO JUDICIAL DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL
REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO DE MONCLOVA, COAHUILA, CON EL
FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO 6193, DE FECHA 27 DE MAYO
DE 2019, LAS CUALES NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, LIMITADAS NI
REVOCADAS EN FORMA ALGUNA HASTA LA FECHA.

QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE ANT110420SY2.

QUE SENALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES
A QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN CALLE CIRCUITO CENTRO CIVICO
NUMERO 27, INTERIOR 103 A, COLONIA CIUDAD SA]’ELITE, C.P. 53100,
MUNICIPIO DE NAUCALPAN DE JUAREZ, ESTADO DE MEXICQ.

QUE NO LE RESULTAN APLICABLES A SU REPRESENTADA O A
CUALQUIERA DE SUS SOCIOS O MIEMBROS, LAS RESTRICCIONES
ESTABLECIDAS EN LOS ARTICULOS 50 Y 60 DE “LA LEY”, 49 FRACCION IX
Y 59 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS O,
EN SU CASO, EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE.

QUE MEDIANTE ESCRITO SIN FECHA “EL PROVEEDOR” MANIFESTQ BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD, SER UNA EMPRESA PEQUENA, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA FRACCION Il DEL ARTICULO
3 DE LA LEY PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA MICRO,
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO
POR EL QUE SE ESTABLECE LA ESTRATIFICACION DE LAS MICRO,
PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE
LA FEDERACION CON FECHA 30 DE JUNIO DE 2009.

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL
CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION Y EN EL ACUERDO DEL H. CONSEJO
DE ADMINISTRACION DEL INSTITUTC DEL FONDO NACIONAL DE LA
VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS
PARA LA OBTENCION DE LA CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL EN
MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS,
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL DIA 28 DE JUNIO
DE 2017; PRESENTO A “LA FINANCIERA” LA CONSTANCIA DE SITUACION
FISCAL EN MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE
DESCUENTOS VIGENTE Y SIN ADEUDOS, DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE
2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA
PARA LOS TRABAJADORES (INFONAVIT).

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL
CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION Y EN LA REGLA 2.1.31. DE LA
RESOLUCION MISCELANEA FISCAL PARA 2019, PUBLICADA EN EL DIA

OFICIAL DE LA FEDERACION EL DiA 29 DE ABRIL DE 2019, PRESENTO A“LA
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FINANCIERA” CONSTANCIA DE OPINION DE CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES FISCALES VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 02
DE OCTUBRE DE 2019, EXPEDIDA POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA (SAT).

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CODIGO
FISCAL DE LA FEDERACION Y EN LOS ACUERDOS
ACDO.SA1.HCT.101214/281.PDIR Y SU ANEXQ UNICO RELATIVO A LAS
REGLAS PARA LA OBTENCION DE LA OPINION DE CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL,
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 27 DE
FEBRERO DE- 2015 Y ACDO.SA1.HCT.250315/62.P.DJ RELATIVO A LA
AUTORIZACION PARA MODIFICAR LA PRIMERA DE LAS REGLAS PARA LA
OBTENCION DE LA OPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
FiISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2015, DICTADOS
POR EL H. CONSEJO TECNICO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURQ
SOCIAL, PRESENTO A “LA FINANCIERA” EL DOCUMENTO DENOMINADO
“OPINION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE
SEGURIDAD SOCIAL”, VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 15 DE
OCTUBRE DE 2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURC

SOCIAL (IMSS).

QUE TODA LA DOCUMENTACION E INFORMACION QUE HA ENTREGADO A
“LA FINANCIERA” PARA EL ANALISIS Y ESTUDIO DE OTORGAMIENTO DE
ESTE CONTRATO, ES CORRECTA Y VERDADERA.

QUE EL SERVICIO MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO LO PRESTARA DE
MANERA INDEPENDIENTE Y CON RECURSOS PROPIOS, AJENOS A “LA
FINANCIERA”, POR LO QUE RECONOCE QUE EL PRESENTE
INSTRUMENTO CONSTITUYE EXCLUSIVAMENTE LA CONTRATACION DE
SERVICIOS Y DE NINGUNA MANERA GENERA DERECHOS DE CARACTER
LABORAL.

DECLARA LA SOCIEDAD “ASESORIA JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S. DE
R.L. DE C.V.” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL BAJO FORMAL
PROTESTA DE DECIR VERDAD:

QUE ES UNA SOCIEDAD MERCANTIL DEBIDAMENTE CONSTITUIDA DE
CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y
ACREDITA SU EXISTENCIA LEGAL MEDIANTE LA ESCRITURA NUMERO 61,
DE FECHA 23 DE FEBRERO DE 2015, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC.

TORREON, DISTRITO JUDICIAL DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL
REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DEL COMERCIO DEJ,«tERDgg

ol
ARTURO NOVELO GUERRA, NOTARIO PUBLICO NO. 10, DE:LA CIUDAD DEw*ff ,r/
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DURANGO, CON EL FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO 5023*3, DE
FECHA 25 DE FEBRERO DE 2015.

QUE LA SOCIEDAD TIENE COMO OBJETO, REALIZAR ENTRE OTRAS
ACTIVIDADES LAS SIGUIENTES: 2.- PROPORCIONAR Y RECIBIR, TODO TIPO
DE SERVICIOS DE ASESORIA Y CONSULTORIA Y ASISTENCIA TECNICA EN
MATERIA INDUSTRIAL, CONTABLE, ADMINISTRATIVA, TECNICA LABORAL,
MERCANTIL Y/O FINANCIERA, ASI COMO SERVICIOS DE RELACIONES
PUBLICAS Y CONTRATACION DE PERSONAL.

QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES NECESARIAS Y
SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO Y ADQUIRIR A
NOMBRE DE SU REPRESENTADA LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE
EN EL MISMO SE ESTIPULAN Y ACREDITA SU PERSONALIDAD EN
TERMINOS DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO 287, DE FECHA 04 DE
MARZO DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HECTOR AUGUSTO
GORAY VALDEZ, NOTARIO PUBLICO NUMERO 49, DE LA CIUDAD DE
TORREON, DISTRITO JUDICIAL DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL
REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO DE LERDO, DURANGO, CON EL FOLIO
MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO N-2019021945, DE FECHA 26 DE
MARZO DE 2019, LAS CUALES NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, LIMITADAS
NI REVOCADAS EN FORMA ALGUNA HASTA LA FECHA.

QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE AJA1502234FA.

QUE SENALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES
A QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN CALLE FRANCISCO ZARCO NUMERO
565, SEGUNDO PISO, COLONIA CENTRO, C.P. 35000, MUNICIPIO DE GOMEZ
PALACIO, ESTADO DURANGO.

QUE NO LE RESULTAN APLICABLES A SU REPRESENTADA O A
CUALQUIERA DE SUS SOCIOS O MIEMBROS, LAS RESTRICCIONES
ESTABLECIDAS EN LOS ARTICULOS 50 Y 60 DE “LA LEY”, 49 FRACCION IX
Y 59 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS O,
EN SU CASO, EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE.

QUE MEDIANTE ESCRITO SIN FECHA “EL PROVEEDOR” MANIFESTO BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD, SER UNA EMPRESA MICRO, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA FRACCION Ill DEL ARTICULO
3 DE LA LEY PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA MICRO,
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO
POR EL QUE SE ESTABLECE LA ESTRATIFICACION DE LAS MICRO
PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL
LA FEDERACION CON FECHA 30 DE JUNIO DE 2009.
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H)  QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CODIGO
FISCAL DE LA FEDERACION Y EN EL ACUERDO DEL H. CONSEJO DE
ADMINISTRACION DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA
PARA LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS PARA LA
OBTENCION DE LA CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL EN MATERIA DE
APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTGS, PUBLICADO
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL DIA 28 DE JUNIO DE 2017;
PRESENTO A “LA FINANCIERA” LA CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL EN
MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS
VIGENTE Y SIN ADEUDOS, DE FECHA 16 DE OCTUBRE 2019, EMITIDA POR
EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS
TRABAJADORES (INFONAVIT).

) QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CODIGO
FISCAL DE LA FEDERACION Y EN LA REGLA 2.1.31. DE LA RESOLUCION
MISCELANEA FISCAL PARA 2019, PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION EL DiA 29 DE ABRIL DE 2019, PRESENTO A “LA FINANCIERA”
CONSTANCIA DE OPINION DE CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES
FISCALES VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 02 DE OCTUBRE
DE 2019, EXPEDIDA POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
(SAT).

J)  QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CODIGO
FISCAL DE LA FEDERACION Y EN LOS ACUERDOS
ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR Y SU ANEXO UNICO RELATIVO A LAS
REGLAS PARA LA OBTENCION DE LA OPINION DE CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL,
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 27 DE
FEBRERO DE 2015 Y ACDO.SA1.HCT.250315/62.P.DJ RELATIVO A LA
AUTORIZACION PARA MODIFICAR LA PRIMERA DE LAS REGLAS PARA LA
OBTENCION DE LA OPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2015, DICTADOS
POR EL H. CONSEJO TECNICO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL; PRESENTO A “LA FINANCIERA” EL DOCUMENTO DENOMINADO
“OPINION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE
SEGURIDAD SOCIAL", VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 16 DE
OCTUBRE DE 2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL (IMSS).

K) QUE TODA LA DOCUMENTACION E INFORMACION QUE HA ENTREGADO A
“LA FINANCIERA” PARA EL ANALISIS Y ESTUDIO DE OTORGAMIENTO DE Y
ESTE CONTRATO, ES CORRECTA Y VERDADERA. /f,uf j’
»
L) QUE EL SERVICIO MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO LO PRESTARA.EE /’!
MANERA INDEPENDIENTE Y CON RECURSOS PROPIOS, AJENOS A “LA
FINANCIERA”, POR LO QUE RECONOCE QUE EL PR ENTE/

;// P -
21 448

/

/7

S
/’



Viil.-

A)

B)

D)

E)

CONTRATO No. A-DEAFOPOER-RECFIS-055-19

INSTRUMENTO CONSTITUYE EXCLUSIVAMENTE LA CONTRATACION DE
SERVICIOS Y DE NINGUNA MANERA GENERA DERECHOS DE CARACTER
LABORAL.

DECLARA LA SOCIEDAD "CEO COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.V.” A
TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL BAJO FORMAL PROTESTA DE
DECIR VERDAD:

QUE ES UNA SOCIEDAD MERCANTIL DEBIDAMENTE CONSTITUIDA DE
CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
ACREDITANDO SU EXISTENCIA LEGAL MEDIANTE LA ESCRITURA NUMERO
192, DE FECHA 16 DE JUNIO DE 2016, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC.
HECTOR IVAN GONZALEZ MARTINEZ, NOTARIC PUBLICO NO. 18, EN LA
CIUDAD DE TORREON, DISTRITO DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL
REGISTRC PUBLICO DEL COMERCIO DE TORREON, COAHUILA, CON EL
FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO N-2017027016, DE FECHA 24 DE
ABRIL DE 2017.

QUE LA SOCIEDAD TIENE COMO OBJETO, REALIZAR ENTRE OTRAS
ACTIVIDADES LAS SIGUIENTES: 2). - LA PRESTACION DE TODA CLASE DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE ADMINISTRACION DE PERSONAL,
RECLUTAMIENTO Y SELECCION, EVALUACIONES PSICOMETRICAS,
CONSULTORIA EN RECURSOS HUMANOS, CAPACITACION Y ESTUDIOS
SOCIOECONOMICOS DE PERSONAS FISICAS Y MORALES, CON
ELEMENTOS TECNICOS Y HUMANOS PROPIOS, AS COMO LA PRESTACION
DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL Y ADMINISTRACION DE NOMINA.

QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES NECESARIAS Y
SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO Y ADQUIRIR A
NOMBRE DE SU REPRESENTADA LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE
EN EL MISMO SE ESTIPULAN Y ACREDITA SU PERSONALIDAD EN
TERMINOS DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO 311, DE FECHA 05 DE
ABRIL DE 2018, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HECTOR AUGUSTO
GORAY VALDEZ, NOTARIO PUBLICO NUMERO 49, DE LA CIUDAD DE
TORREON, DISTRITO JUDICIAL DE TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDO INSCRITO EN EL
REGISTRO PUBLICQ DE COMERCIO DE TORREON, CON EL FOLIO
MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO N-2017027016, DE FECHA 30 DE JULIO
DE 2018, LAS CUALES NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, LIMITADAS NI
REVOCADAS EN FORMA ALGUNA HASTA LA FECHA.

QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE CNO160616EG?7.

QUE SENALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS LE
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A QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN BOULEVARD ALGECIRAS NUMERO
604, LOCAL 1, COLONIA ARBIDE, C. P. 37360, MUNICIPIO DE LEON, ESTADO
DE GUANAJUATO.

F) QUE NO LE RESULTAN APLICABLES A SU REPRESENTADA O A
CUALQUIERA DE SUS SOCIOS O MIEMBROS, LAS RESTRICCIONES
ESTABLECIDAS EN LOS ARTICULOS 50 Y 60 DE “LA LEY™, 49 FRACCION IX
Y 59 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS O,
EN SU CASO, EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE.

G) QUE MEDIANTE ESCRITO SIN FECHA “EL PROVEEDOR” MANIFEST_Q BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD, SER UNA EMPRESA PEQUENA, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA FRACCION Il DEL ARTICULO
3 DE LA LEY PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA MICRO,
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO
POR EL QUE SE ESTABLECE LA ESTRATIFICACION DE LAS MICRO,
PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE
LA FEDERACION CON FECHA 30 DE JUNIO DE 2009.

H}  QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CODIGO
FISCAL DE LA FEDERACION Y EN EL ACUERDO DEL H. CONSEJO DE
ADMINISTRACION DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA
PARA LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS PARA LA
OBTENCION DE LA CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL EN MATERIA DE
APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS, PUBLICADO
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL DIA 28 DE JUNIO DE 2017;
PRESENTO A “LA FINANCIERA” LA CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL EN |
MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS
VIGENTE Y SIN ADEUDOS, DE FECHA 16 DE OCTUBRE DE 2019, EMITIDA
POR EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS
TRABAJADORES (INFONAVIT).

)  QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CODIGO
FISCAL DE LA FEDERACION Y EN LA REGLA 2.1.31. DE LA RESOLUCION
MISCELANEA FISCAL PARA 2019, PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION EL DiA 29 DE ABRIL DE 2019, PRESENTO A “LA FINANCIERA”
CONSTANCIA DE OPINION DE CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES
FISCALES VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 02 DE OCTUBRE
DE 2019, EXPEDIDA POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
(SAT).

J) QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CODIGO

FISCAL DE LA FEDERACION Y EN LOS ACUERDOS )

ACDO.S5A1.HCT.101214/281.PDIR Y SU ANEXO UNICO RELATIVO A LAS - S
REGLAS PARA LA OBTENCION DE LA OPINION DE CUMPLIMIENTO /
OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOGIAL,
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA-27 DE~
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FEBRERO DE 2015 Y ACDO.SA1.HCT.250315/62.P.DJ RELATIVO A LA
AUTORIZACION PARA MODIFICAR LA PRIMERA DE LAS REGLAS PARA LA
OBTENCION DE LA OPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2015, DICTADOS
POR EL H. CONSEJO TECNICO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL; PRESENTO A “LA FINANCIERA” EL DOCUMENTO DENOMINADO
“OPINION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE
SEGURIDAD SOCIAL”, VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 16 DE
OCTUBRE DE 2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL (IMSS).

K) QUE TODA LA DOCUMENTACION E INFORMACION QUE HA ENTREGADO A
“LA FINANCIERA” PARA EL ANALISIS Y ESTUDIO DE OTORGAMIENTO DE
ESTE CONTRATO, ES CORRECTA Y VERDADERA.

L) QUE EL SERVICIO MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO LO PRESTARA DE
MANERA INDEPENDIENTE Y CON RECURSOS PROPIOS, AJENOS A “LA
FINANCIERA”, POR LC QUE RECONOCE QUE EL PRESENTE
INSTRUMENTO CONSTITUYE EXCLUSIVAMENTE LA CONTRATACIQN DE
SERVICIOS Y DE NINGUNA MANERA GENERA DERECHOS DE CARACTER
LABORAL.

IX.- DECLARACION CONJUNTA DE “EL PROVEEDOR”

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 34 DE “LA LEY” Y 44
DE SU REGLAMENTO, PRESENTARON PROPOSICION CONJUNTA PARA LO CUAL
CELEBRARON UN CONVENIO PRIVADO DE PARTICIPACION CONJUNTA DE FECHA
15 DE OCTUBRE DE 2019, MISMO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL
PRESENTE CONTRATO COMO ANEXO TRES, POR EL CUAL SE OBLIGAN DE
MANERA SOLIDARIA A PRESTAR EL SERVICIO EN TERMINOS DEL PRESENTE
CONTRATO.

X.- DECLARACION DE “LAS PARTES”:

QUE, DE ACUERDO CON LAS ANTERIORES DECLARACIONES, “LAS PARTES” SE
RECONOCEN LA PERSONALIDAD JURIDICA Y LA CAPACIDAD LEGAL QUE
OSTENTAN Y QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO, EL
CUAL NO SE ENCUENTRA AFECTADO POR DOLO, MALA FE, ERROR O
CUALQUIER OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO QUE PUDIERA AFECTARLO DE
INEXISTENCIA O NULIDAD, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO.- EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES DEL
PRESENTE CONTRATO, "EL PROVEEDOR” SE OBLIGA A PRESTAR A “LA
FINANCIERA” EL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE
SUBCONTRA’!’ACION DE PERSONAL PARA LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE
LA DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION Y FOMENTO A PRODUCTORES,
ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES (DEAFOPOER) DE LA FINANCIERA
NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y
PESQUERO, EN ADELANTE “EL SERVICIO”, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ANEXO TECNICO (SOLICITUD DE COTIZACION) Y EN LA
COTIZACION PRESENTADA POR “EL PROVEEDOR”, LOS CUALES UNA VEZ
RUBRICADOS POR “LAS PARTES”, SE AGREGAN AL PRESENTE CONTRATO
COMO ANEXOS UNO Y DOS, RESPECTIVAMENTE, PARA FORMAR PARTE
INTEGRANTE DEL MISMO.

“EL PROVEEDOR” SE OBLIGA A PRESTAR “EL SERVICIO” MATERIA DEL
PRESENTE CONTRATO EN EL DOMICILIO Y TERMINOS DETALLADOS EN EL
ANEXO UNO.

POR ULTIMO “LAS PARTES” CONVIENEN EXPRESAMENTE QUE, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 45 PENULTIMO
PARRAFO DE “LA LEY” Y 81 FRACCION IV DE SU REGLAMENTO, QUE EN CASO
DE DISCREPANCIA ENTRE LA SOLICITUD DE COTIZACION Y EL PRESENTE
CONTRATO, PREVALECERA LO ESTABLECIDO EN LA SOLICITUD DE COTIZACION. (/

SEGUNDA.- ENTREGABLES.- DERIVADO DE LA PRESTACION DE “EL SERVICIO”
QUE POR ESTE MEDIO SE CONTRATA, “EL PROVEEDOR” SE OBLIGA A \
ENTREGARLOS AL ING. ROBERTO CEDENO SANCHEZ, DIRECTOR EJECUTIVO DE
ATENCION Y FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS
RURALES, COMO RESPONSABLE DE ADMINISTRAR Y VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO Y DE VALIDAR SU CONTENIDO EN
“LA FINANCIERA” Y/O AL LIC. FERNANDO PEREZ GUERRERO, SUBDIRECTOR
CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS, COMO TITULAR DEL AREA
COADYUVANTE EN LA ADMINISTRACION Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO
DEL PRESENTE CONTRATO Y DE VALIDAR SU CONTENIDO EN “LA FINANCIERA”,

DE CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS, CONDICIONES, METODOLOGIAS Y
PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL ANEXO UNO.

LOS ENTREGABLES EN CUESTION SE TENDR{-\N POR RECIBIDOS A ENTERA
SATISFACCION DE “LA FINANCIERA” CUANDO ESTOS CUMPLAN CON TODOS Y

CADA UNO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE CONTRATO Y
EN SU ANEXO UNO Y CUENTEN CON LA VALIDACION POR PARTE DE
CUALQUIERA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MENCIONADOS EN EL PARR
ANTERIOR, QUIENES SERAN RESPONSABLES DE LOS MISMOS. /
. -
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TERCERA.- CONTRAPRESTACION.- “LA FINANCIERA” SE OBLIGA A PAGARLE A
“EL PROVEEDOR” LA CANTIDAD QUE RESULTE DE LA CUANTIFICACION DE “EL
SERVICIO” PRESTADO DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
ESTABLECIDAS EN EL ANEXO UNO Y UNA VEZ QUE ESTE CUMPLA CON TODOS Y
CADA UNO DE LOS REQUISITOS SOLICITADOS Y HAYA SIDO PRESTADO A
ENTERA SA]'ISFACCION DE “LA FINANCIERA”, A TRAVES DEL ING. ROBERTO
CEDENO SANCHEZ, DIRECTOR EJECUTIVO DE ATENCION Y FOMENTO A
PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES Y/O DEL LIC.
FERNANDO PEREZ GUERRERO, SUBDIRECTOR CORPORATIVO DE RECURSOS
HUMANOS, COMO TITULAR DEL AREA COADYUVANTE EN LA ADMINISTRACION Y
VERIFICAC}I(’)N DEL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, AS| COMO DE LA
VALIDACION Y ACEPTACION DE “EL SERVICIO”Y, DE CONFORMIDAD CON LOS
PRECIOS ESTABLECIDOS EN EL ANEXO DOS.

“EL PROVEEDOR” EXPRESA QUE EL MONTO PACTADO INCLUYE TODOS LOS
COSTOS PARA LA ADECUADA PRESTACION DE “EL SERVICIO”. EN
CONSECUENCIA, “LAS PARTES” CONVIENEN QUE NO SE RECONOCERAN
INCREMENTOS AL MISMO, POR LO QUE LOS PRECIOS UNITARIOS
PERMANECERAN F1JOS DURANTE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO Y DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ANEXO DOS, POR LO QUE BAJO
NINGUNA CIRCUNSTANCIA “LA FINANCIERA” ESTARA OBLIGADA A CUBRIR
ALGUNA SUMA ADICIONAL POR “EL SERVICIO”.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 47 FRACCION | DE
“LA LEY”, “LA FINANCIERA” PODRA EJERCER DURANTE EL PERIODO DE LA
VIGENCIA DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO UN PRESUPUESTO MiNIMO A
DE $1,140,755.20 (UN MILLON CIENTO CUARENTA MIL SETECIENTOS CINCUENTA

Y CINCO PESOS 20/100 M.N.) Y UN PRESUPUESTO MAXIMO DE $2,851,888.00 (DOS
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y
OCHO PESOS 00/100 M.N.), CANTIDADES QUE NO INCLUYEN EL IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO (IVA).

EN LAS CANTIDADES ANTERIORES SE CONSIDERAN TODOS LOS COSTOS DE
ADMINISTRACION, VIATICOS Y PASAJES, ANTES DEL IVA.

“EL SERVICIO” SERA PRESTADO DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE “LA
FINANCIERA”, SIN QUE SE ENCUENTRE OBLIGADA A EJERCER EL PRESUPUESTO
MAXIMO.

EL PERSONAL QUE SE CONTRATE COMO PARTE DE LA PRESTACION DE “EL
SERVICIO” OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO Y QUE CORRESPONDE A LOS
PERFILES Y PUESTOS DESCRITOS EN EL ANEXO UNO, PODRA DESPLAZARSE A
DISTINTAS PARTES DE LA REPUBLICA MEXICANA PARA ATENDER LA
OPERACION DE LOS PROYECTOS Y/O PROGRAMAS Y “EL SERVICIO”.
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TOTAL DE GASTOS POR PASAJES, HOSPEDAJE Y ALIMENTACION QUE GENERE
EL PERSONAL, SIN CONSIDERAR EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Y DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ANEXOS UNO Y DOS.

LOS RECURSOS QUE PARA TAL EFECTO SE EJERZAN, DEBERAN SER
APROBADOS PREVIAMENTE POR EL ING. ROBERTO CEDENO SANCHEZ,
DIRECTOR EJECUTIVO DE ATENCION Y FOMENTO A PRODUCTORES,
ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES DE “LA FINANCIERA”, COMO
RESPONSABLE DE ADMINISTRAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL
PRESENTE CONTRATO, ASi COMO DE LA VALIDACION Y ACEPTACION DE “EL
SERVICIO” Y/O POR EL LIC. FERNANDO PEREZ GUERRERO, SUBDIRECTOR
CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS DE “LA FINANCIERA”, COMO TITULAR
DEL AREA COADYUVANTE EN LA ADMINISTRACION Y VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, ASI COMO DE LA VALIDACION Y
ACEPTACION DE “EL SERVICIO”, CONFORME A LA GUIA PARA EL MANEJO DE
PERSONAL Y LA GUIA PARA OTORGAR Y COMPROBAR VIATICOS Y PASAJES DE
LA INSTITUCION.

CUARTA.- FORMA DE PAGO.- CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 51 DE “LA
LEY”, 89 Y 90 DE SU REGLAMENTO Y LOS LINEAMIENTOS PARA PROMOVER LA
AGILIZACION DEL PAGO A PROVEEDORES, SENALADC EN EL CAPITULO QUINTO
DEL ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN DIVERSOS LINEAMIENTOS EN MATERIA
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS Y DE OBRAS PUBLICAS Y
SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS, PUBLICADC EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION EL DIA 9 DE SEPTIEMBRE DE 2010, EN RELACION
CON LO SENALADO EN EL ANEXO UNO, EL PAGO DE “EL SERVICIO” SE
EFECTUARA PREVIA RECEPCION DE LOS ENTREGABLES POR PARTE DEL ING.
ROBERTO CEDENO SANCHEZ, DIRECTOR EJECUTIVO DE ATENCION Y FOMENTO
A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES DE *“LA
FINANCIERA”, COMO RESPONSABLE DE ADMINISTRAR Y VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, AS[ COMO DE LA VALIDACION Y
ACEPTACION DE “EL SERVICIO” Y/O DEL LIC. FERNANDO PEREZ GUERRERO,
SUBDIRECTOR CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS, COMO TITULAR DEL
AREA COADYUVANTE EN LA ADMINISTRACION Y VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, ASi COMO DE LA VALIDACION Y
ACEPTACION DE “EL SERVICIO”, DENTRO DE LOS VEINTE DIAS NATURALES
POSTERIORES A LA RECEPCION Y ACEPTACION DE EL(LOS) COMPROBANTE(S)
FISCAL{ES) DIGITAL(ES) POR INTERNET CORRESPONDIENTE(S), EN ADELANTE
“CFDI” A NOMBRE DE “LA FINANCIERA”, QUE PARA TALES EFECTOS EMITA “EL
PROVEEDOR”, MISMO QUE SE REALIZARA MEDIANTE EL SISTEMA DE PAGO
ELECTRONICO INTERBANCARIO A LA CUENTA BANCARIA QUE “EL PROVEEDOR”
SENALE, EN MONEDA NACIONAL Y DE ACUERDO A LOS TERMINOS,

CONDICIONES, METODOLOGIAS Y PLAZOS ESTABLECIDOS.EN EL ANEXO UNO.

PARA QUE EL PAGO PROCEDA, LOS “CFDI" DEBERAN ESTAR DEBIDAMENTE /
REQUISITADOS, EN TERMINOS DE LAS DISPOSICIONES TRIB AF/%QIQS/

APLICABLES. EN CASO DE QUE LOS “CFDI” ENTREGADOS POR “EL PROVEED

i
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PRESENTEN ERRORES O DEFICIENCIAS, LOS SERVIDORES PUBLICOS
MENCIONADOS EN EL PRIMER PARRAFO DE LA PRESENTE CLAUSULA, DENTRO
DE LOS TRES DIAS HABILES SIGUIENTES AL DE SU RECEPCION, INDICARAN POR
ESCRITO Y/O CORREO ELECTRONICO A “EL PROVEEDOR”, LAS DEFICIENCIAS
QUE DEBERA CORREGIR. EL PERIODO QUE TRANSCURRA A PARTIR DE LA
ENTREGA DEL CITADO ESCRITO Y/O CORREO ELECTRONICO Y HASTA QUE “EL
PROVEEDOR” PRESENTE LAS CORRECCIONES, NO SE COMPUTARA PARA
EFECTOS DEL ARTICULO 51, SEGUNDO PARRAFO DE “LA LEY”.

EL PAGO DE VIATICOS A “EL PROVEEDOR” SERA DE FORMA MENSUAL Y POR
REEMBOLSO, GENERANDO PARA TAL EFECTO EL(LOS) “CFDI
CORRESPONDIENTE(S), QUE INCLUYA EL TOTAL EROGADO POR LOS
VIATICANTES DE CONFORMIDAD CON LA GUIA PARA EL MANEJO DE PERSONAL
Y LA GUIA PARA OTORGAR Y COMPROBAR VIATICOS Y PASAJES, PREVIA
APROBACION DEL ING. ROBERTQ CEDENO SANCHEZ, DIRECTOR EJECUTIVO DE
ATENCION Y FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS
RURALES DE “LA FINANCIERA”, COMO RESPONSABLE DE ADMINISTRAR Y
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, ASI COMO DE LA
VALIDACION Y ACEPTACION DE “EL SERVICIO” Y/O DEL LIC. FERNANDO PEREZ
GUERRERO, SUBDIRECTOR CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS, COMO
TITULAR DEL AREA COAYUVANTE EN LA ADMINISTRACION Y VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, AS| COMO DE LA VALIDACION Y
ACEPTACION DE “EL SERVICIO”.

POR ULTIMO, S| “LA FINANCIERA” HICIESE 'PAGOS EN EXCESO A “EL
PROVEEDOR”, ESTE DEBERA REINTEGRAR DICHAS CANTIDADES AL DiA
SIGUIENTE A AQUEL EN QUE SE LE SOLICITEN Y, DEBERA CUBRIR LOS
INTERESES QUE SE GENEREN DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 51 DE “LA LEY”.

QUINTA.- VIGENCIA.- LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO SERA DEL 16 DE
OCTUBRE DE 2019 Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019.

LO ANTERIOR, SIN PERJUICIO DE LA FECHA DE FIRMA ESTABLECIDA EN EL
PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO
POR EL ARTICULO 46 DE “LA LEY”.

CONCLUIDO EL TERMINO DEL PRESENTE CONTRATO, NO PODRA HABER
PRORROGA AUTOMATICA POR EL SIMPLE TRANSCURSO DEL TIEMPO Y
TERMINARA SIN NECESIDAD DE DARSE AVISO ENTRE “LAS PARTES".

SEXTA.- CASO FORTUITO O CAUSAS DE FUERZA MAYOR.- NINGUNA DE “LAS

PARTES” SERA RESPONSABLE DE CUALQUIER RETRASO O INCUMPLIMIENTO-~ |

DEL CONTRATO QUE RESULTE DE CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR,
SUPUESTOS DENTRO DE LOS CUALES SE INCLUYEN DE MANERA ENUNCIATIVA

Y NO LIMITATIVA, LOS QUE DEN ORIGEN A LOS CASOS DE SUSPENSION Y

TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO A QUE SE REFIEREN SUS

287 45
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CLAUSULAS DE “SUSPENSION” Y DE “TERMINACION ANTICIPADA’.

SE ENTIENDE POR CASQ FORTUITO O FUERZA MAYOR, EL ACONTECIMIENTO
PROVENIENTE DE LA NATURALEZA O DEL HOMBRE CARACTERIZADO POR SER
IMPREVISIBLE, INEVITABLE, IRRESISTIBLE, INSUPERABLE, AJENO A LA
VOLUNTAD DE “LAS PARTES”, Y QUE IMPOSIBILITAN EL CUMPLIMIENTO DE
TODAS O ALGUNA DE LAS OBLIGACIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO,
SIEMPRE Y CUANDO “LLAS PARTES” NO HAYAN DADO CAUSA O CONTRIBUIDO A
ELLOS.

LA FALTA DE PREVISION, LA NEGLIGENCIA O LA IMPERICIA TECNICA DE “EL
PROVEEDOR”, QUE LE IMPIDA EL CABAL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL PRESENTE CONTRATO NO SE CONSIDERARAN CASO FORTUITO O FUERZA
MAYOR.

CUANDO SE PRESENTE CASO FORTUITO U OCURRAN CAUSAS DE FUERZA
MAYOR, “EL PROVEEDOR” PODRA SOLICITAR AL AREA RESPONSABLE DE
ADMINISTRAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO EN “LA
FINANCIERA” LE SEA OTORGADA UNA PRQRROGA PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN ESTE CONTRATO. DICHA SOLICITUD
DEBERA SER PRESENTADA POR ESCRITO, DEBIDAMENTE FUNDADA Y
MOTIVADA Y CON CINCO DIAS HABILES DE ANTICIPACION CUANDO SEA
POSIBLE, O BIEN, DENTRO DE LOS CINCO DIAS HABILES POSTERIORES AL
EVENTO.

EN EL SUPUESTO DE QUE “EL PROVEEDOR” OBTENGA LA PRORROGA
CORRESPONDIENTE, A EFECTO DE APLAZAR LA FECHA O PLAZO PARA LA
PRESTACION DE “EL SERVICIO” DEBERA DE FORMALIZARSE EL CONVENIO
MODIFICATORIO RESPECTIVO, NO PROCEDIENDO LA APLICACION DE PENAS
CONVENCIONALES.

TRATANDOSE DE CAUSAS IMPUTABLES A “LA FINANCIERA” NO SE REQUERIRA
DE LA SOLICITUD POR ESCRITO DE “EL PROVEEDOR”, EN ESTE SUPUESTO NO
PROCEDERA LA APLICACION DE PENAS CONVENCIONALES, POR ATRASO Y “LA
FINANCIERA” PODRA MODIFICAR LA FECHA O PLAZO PARA LA PRESTACION DE
“EL SERVICIO”, PARA LO CUAL DEBERA DE NOTIFICAR A “EL PROVEEDOR” CON
CINCO DIAS HABILES DE ANTICIPACION, A EFECTO DE QUE SE PROCEDA A LA
FORMALIZACION DEL CONVENIO MODIFICATORIO RESPECTIVO.

EN CASO DE QUE “EL PROVEEDOR” NO OBTENGA LA PRORROGA DE
REFERENCIA, POR SER CAUSA IMPUTABLE A ESTE EL ATRASO, SE HARA
ACREEDOR A LA APLICACION DE PENA CONVENCIONAL CORRESPONDIENTE.

SEPTIMA.- OBLIGACIONES.- ADEMAS DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE
PRESENTE CONTRATO, PARA LA ADECUADA PRESTACION DE “EL SERVIC!
“EL PROVEEDOR” SE OBLIGA A:
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1. ASISTIR INDISTINTAMENTE A TODAS LAS REUNIONES A LAS QUE LO
CONVOQUE “LA FINANCIERA” A EFECTO DE SOLUCIONAR CUALQUIER
PROBLEMATICA QUE SE PRESENTE CON MOTIVO DE LA PRESTACION DE
“EL SERVICIO” Y OBLIGACIONES A SU CARGO Y A DAR CUMPLIMIENTO A
LOS ACUERDOS QUE EN LAS MISMAS SE EMITAN.

2. PRESENTAR LA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION QUE EN SU
MOMENTO SE REQUIERA RELACIONADA CON EL PRESENTE CONTRATO,
PARA LOS EFECTOS Y EN LOS TERMINOS DE LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 107 DEL REGLAMENTO DE “LA LEY”.

3. QUE EN CASO DE QUE DERIVADO DE LA PRESTACION DE “EL SERVICIO*,
“EL PROVEEDOR” PROVOQUE UN DANO O PERJUICIO TEMPORAL O
PERMANENTE A “LA FINANCIERA”, “EL PROVEEDOR” SE COMPROMETE A
REPARAR EL DANO O PERJUICIO CAUSADO A “LA FINANCIERA”.

OCTAVA.- CALIDAD.- EL PROVEEDOR” SE OBLIGA A PRESTAR “EL SERVICIO”
CON TODA SU CAPACIDAD Y DILIGENCIA, DEBIENDO OBSERVAR Y DAR
ESTRICTO CUMPLIMIENTO A TODAS Y CADA UNA DE LAS NORMAS LEGALES Y
ADMINISTRATIVAS APLICABLES A “EL SERVICIO”, MANIFESTANDO QUE CUENTA
CON LOS RECURSOS MATERIALES, FINANCIEROS Y HUMANOS NECESARIOS
PARA EL CUMPLIMIENTO DE “EL SERVICIO” SOLICITADOS, GARANTIZANDO CON
ESTO QUE EL OBJETO DE ESTE CONTRATC SEA PRESTADO CON LA CALIDAD
REQUERIDA PARA TAL EFECTO.

ASIMISMO, “EL PROVEEDOR” QUEDA OBLIGADO ANTE “LA FINANCIERA” A

RESPONDER DE LA CALIDAD DE “EL SERVICIO”, AS| COMO DE CUALQUIER OTRA.

RESPONSABILIDAD EN QUE INCURRA, EN LOS TERMINOS SENALADOS EN EL
PRESENTE CONTRATO, Y/O EN LA LEGISLACION APLICABLE Y EN CASO QUE SE
REQUIERA, “EL PROVEEDOR” SE OBLIGA A PRESTAR NUEVAMENTE “EL
SERVICIO” SIN COSTO ALGUNO PARA “LA FINANCIERA” A MAS TARDAR DENTRO
DEL PLAZO QUE PARA TALES EFECTOS SE SENALE, EN LA NOTIFICACION QUE
REALICE “LA FINANCIERA”.

DE IGUAL MANERA “EL PROVEEDOR” SE OBLIGA ANTE “LA FINANCIERA” A
RESPONDER DE LOS DEFECTOS Y VICIOS OCULTOS EN LA CALIDAD DE LA
PRESTACION DE “EL SERVICIO”, ASi COMO DE CUALQUIER OTRA
RESPONSABILIDAD EN QUE INCURRA, EN LOS TERMINOS SENALADOS EN EL
PRESENTE CONTRATO Y/O EN LA LEGISLACION APLICABLE.

NOVENA.- RESPONSABILIDAD PROFESIONAL.- EN EL CUMPLIMIENTO DE “EL
SERVICIO”, “EL PROVEEDOR” SERA RESPONSABLE DE LOS DANOS Y
PERJUICIOS QUE SUFRA “LA FINANCIERA” CON MOTIVO DE SU ACTUACIO
PROFESIONAL, TECNICA Y/O LABORAL EN FORMA NEGLIGENTE O DOLOSA.

“EL PROVEEDOR”, SE OBLIGA A CUBRIR A “LA FINANCIERA” LAS CANTIDADES
QUE, POR SU ACTUACION NEGLIGENTE O DOLOSA, INCLUYENDO LA ‘DE S

\
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EMPLEADOS, TENGA QUE PAGAR “LA FINANCIERA”, SIN PERJUICIO DE QUE “LA
FINANCIERA” EJERZA LAS ACCIONES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS
RELACIONADAS CON LOS ACTOS ANTES INDICADOS.

DECIMA.- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.- PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DEL PRESENTE CONTRATO, “EL PROVEEDOR” EN
TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 48 DE “LA LEY”, SE OBLIGA A
PRESENTAR A “LA FINANCIERA” EN UN PLAZO MAXIMO DE 10 (DIEZ) DIAS
NATURALES SIGUIENTES A LA FIRMA DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO,
UNA POLIZA DE FIANZA EXPEDIDA POR UNA INSTITUCION DE FIANZAS
AUTORIZADA PARA ELLO, POR LA CANTIDAD EQUIVALENTE AL 10% (DIEZ POR
CIENTO) DEL PRESUPUESTO MAXIMO TOTAL DEL CONTRATO SIN CONSIDERAR
EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO, MISMA QUE DEBERA CONSIDERAR LO
SIGUIENTE:

A) PROVENIR DE INSTITUCION AFIANZADORA AUTORIZADA POR LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO.

B) SER EXPEDIDA A FAVOR DE “LA FINANCIERA”.

C) CONTENER INDICACION DEL IMPORTE TOTAL GARANTIZADO CON
NUMERO Y LETRA. _

D) LA INFORMACION CORRESPONDIENTE AL NUMERO DE CONTRATO, SU
FECHA DE FIRMA, ASI COMO LA ESPECIFICACION DE LAS OBLIGACIONES
GARANTIZADAS.

E) NOMBRE O DENOMINACION SOCIAL DE “EL PROVEEDOR”.

F) DOMICILIO DE “EL PROVEEDOR”.

G) QUE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO SE HARA EFECTIVA POR EL
PRESUPUESTO MAXIMO TOTAL DE LA OBLIGACION GARANTIZADA.

H) QUE LA AFIANZADORA EXPRESAMENTE CONSIENTE EN QUE: 1) LA FIANZA
SE OTORGA ATENDIENDO A TODAS LAS ESTIPULACIONES CONTENIDAS
EN EL CONTRATO; 2) PARA CANCELAR LA FIANZA, SERA REQUISITO
CONTAR CON LA CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO TOTAL DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES; 3) LA FIANZA PERMANECERA VIGENTE
DURANTE EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION QUE GARANTICE Y
CONTINUARA VIGENTE EN CASO DE QUE SE OTORGUE PRORROGA AL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, ASl COMO DURANTE LA
SUBSTANCIACION DE TODOS LOS RECURSOS LEGALES O DE LOS JUICIOS
QUE SE INTERPONGAN Y HASTA QUE SE DICTE RESOLUCION DEFINITIVA
QUE QUEDE FIRME; 4) LA AFIANZADORA ACEPTA EXPRESAMENTE
SOMETERSE A LOS PROCEDIMIENTOS DE EJECUCION PREVISTOS EN LA
LEY DE INSTITUCIONES DE SEGUROS Y DE FIANZAS PARA LA
EFECTIVIDAD DE LAS FIANZAS, AUN PARA EL CASO DE QUE PROCEDA EL
COBRO DE INDEMNIZACION POR MORA, CON MOTIVO DEL PAGO
EXTEMPORANEO DEL IMPORTE DE LA POLIZA DE FIANZA REQUERIDA; 5)
PAGARA A “LA FINANCIERA” LA CANTIDAD GARANTIZADA, O LA PARTE
PROPORCIONAL DE LA MISMA POSTERIORMENTE A QUE SE LE HAYA
APLICADO A “EL PROVEEDOR” LA TOTALIDAD DE LAS PEN
CONVENCIONALES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO, MISMAS QU
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PODRAN SER SUPERIORES A LA SUMA QUE SE AFIANZA Y/O POR
CUALQUIER OTRO INCUMPLIMIENTO EN QUE INCURRA EL FIADO:; Y 6) QUE
EN. CASO DE INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE “EL PROVEEDOR”, PODRA
RECLAMARSE EL PAGO DE LA FIANZA POR CUALQUIERA DE LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 279, 280 Y 282 DE
LA LEY DE INSTITUCIONES DE SEGUROS Y DE FIANZAS, O BIEN A TRAVES
DEL ARTICULO 63 DE LA LEY DE PROTECCION Y DEFENSA AL USUARIO DE
SERVICIOS FINANCIEROS.

EN EL SUPUESTO DE QUE EL PRESUPUESTO TOTAL, PLAZO O VIGENCIA DEL
PRESENTE CONTRATO SE MODIFIQUE, “EL PROVEEDOR” SE OBLIGA A
MANTENER LA FIANZA EN EL PORCENTAJE IGUAL AL 10% (DIEZ POR CIENTO)
DEL MISMO.

DECIMA PRIMERA.- POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL.- “EL PROVEEDOR”
DEBERA CONSTITUIR UN SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL, PARA CUBRIR
DANOS Y PERJUICIOS, QUE EN SU CASO, SU PERSONAL PUDIERA OCASIONAR

EN “LA FINANCIERA”, DURANTE LA PRESTACION DEL “SERVICIO” DENTRO DE

LOS INMUEBLES EN USO O PROPIEDAD DE “LA FINANCIERA”, LA POLIZA DEBERA

SER EMITIDA POR UNA INSTITUCION DEBIDAMENTE AUTORIZADA PARA ELLO,

POR LA CANTIDAD EQUIVALENTE AL 10% (DIEZ POR CIENTO) DEL PRESUPUESTO
MAXIMO TOTAL DEL CONTRATO, SIN CONSIDERAR EL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO, MISMA QUE DEBERA MANTENER VIGENTE HASTA LA TERMINACION

DEL PRESENTE CONTRATO, AS| COMO DURANTE SUS PRORROGAS O U
AMPLIACIONES S1 LOS HUBIERA. LA POLIZA DEBERA SER ENTREGADA DENTRO

DE LOS 10 (DIEZ) DIAS NATURALES POSTERIORES A LA FIRMA DEL CONTRATO. \

EN EL SUPUESTO DE QUE NO SE PRESENTE LA POLIZA DENTRO DEL PLAZO
SENALADO, “LA FINANCIERA” DEBERA INICIAR EL PROCEDIMIENTO DE
RESCISION ADMINISTRATIVA PREVISTO EN LA CLAUSULA DECIMA SEXTA DEL
PRESENTE CONTRATO.

DECIMA SEGUNDA.- PENA CONVENCIONAL.- DE CONFORMIDAD CON LOS
ARTICULOS 53 PRIMER PARRAFO DE “LA LEY”, 95 Y 96 DE SU REGLAMENTO, EN
CASO DE QUE “EL PROVEEDOR” SE ATRASE EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
FECHAS PACTADAS PARA LA PRESTACION DE “EL SERVICIO" DERIVADO DEL
PRESENTE CONTRATO, SE APLICARA UNA PENA CONVENCIONAL DEL 1% (UNO
POR CIENTO) APLICADO AL VALOR DIARIO DE “EL SERVICIO” QUE HAYA SIDO
PRESTADO CON ATRASO, POR CADA DIA NATURAL DE ATRASO Y HASTA LA
ENTERA SATISFACCION DE “LA FINANCIERA”, DE CONFORMIDAD CON LOS
TERMINOS Y CONDICIONES ESTIPULADOS EN EL ANEXO UNO.

.M‘?
EN EL SUPUESTO DE QUE “LA FINANCIERA” HAGA EFECTIVAS PENAS
CONVENCIONALES HASTA LA CANTIDAD DEL 10% (DIEZ POR CIENTO) D
PRESUPUESTO MAXIMO TOTAL DEL CONTRATO, SE INICIARA E
PROCEDIMIENTO DE RESCISION ADMINISTRATIVA PREVISTO EN LA CLAUSULA
DECIMA SEXTA DEL PRESENTE CONTRATO.
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“EL PROVEEDOR” ACEPTA QUE EL PAGO DE “EL SERVICIO” QUEDARA
CONDICIONADO PROPORCIONALMENTE, AL PAGO ESTE DEBA EFECTUAR, EN SU
CASO, POR CONCEPTO DE PENAS CONVENCIONALES POR ATRASO, EN EL
ENTENDIDO DE QUE SI EL CONTRATO ES RESCINDIDO NO PROCEDERA EL
COBRO DE DICHAS PENAS NI LA CONTABILIZACION DE LAS MISMAS AL HACER
EFECTIVA LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

DECIMA TERCERA.- DEDUCCIONES.- DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO
EN LOS ARTICULOS 53 BIS DE “LA LEY” Y 97 DE SU REGLAMENTO “LA
FINANCIERA” APLICARA DEDUCCIONES AL PAGO DE “EL SERVICIO” EN CASO DE
INCUMPLIMIENTO PARCIAL O DEFICIENTE EN QUE PUDIERA INCURRIR “EL
PROVEEDOR"” EN LA PRESTACION DEL MISMO, DE CONFORMIDAD CON LOS
TERMINOS Y CONDICIONES ESTIPULADOS EN EL ANEXO UNO.

LA DEDUCCION QUE SE APLICARA SERA DEL 3% (TRES POR CIENTQ) SOBRE EL
MONTO DIARIO DE “EL SERVICIO” PRESTADO PARCIAL O DEFICIENTEMENTE Y
HASTA LA FECHA EN QUE MATERIALMENTE SE CUMPLA LA OBLIGACION Y SIN
QUE EXCEDA LA PARTE PROPORCIONAL DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
QUE LE CORRESPONDA DEL PRESUPUESTO MAXIMO TOTAL DEL CONTRATO.

DICHAS DEDUCCIONES SE REALIZARAN EN EL PAGO QUE SE ENCUENTRE EN
TRAMITE O BIEN EN EL SIGUIENTE PAGO, SIN INCLUIR EL IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO(IVA), EN CASO DE NO EXISTIR PAGOS PENDIENTES, LA DEDUCCION
SE APLICARA SOBRE LA GARANTIA.

PROCEDERA RESCISION DEL CONTRATO RESPECTIVO, CUANDO LA SUMA DEL
IMPORTE TOTAL DE LAS DEDUCCIONES APLICADAS A “EL PROVEEDOR” \
CORRESPONDA AL 10% (DIEZ POR CIENTO) DEL PRESUPUESTO MAXIMO TOTAL
DEL PRESENTE CONTRATO.

LA NOTIFICACION Y CALCULO DE LAS DEDUCCIONES CORRESPONDIENTES LA
REALIZARA EL ING. ROBERTO CEDENO SANCHEZ, DIRECTOR EJECUTIVO DE
ATENCION Y FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS
RURALES DE “LA FINANCIERA”, COMO RESPONSABLE DE ADMINISTRAR Y
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO Y DE VALIDAR EL
CONTEN!IDO DE LOS ENTREGABLES EN “LA FINANCIERA" Y/O EL LIC. FERNANDO
PEREZ GUERRERO, SUBDIRECTOR CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS,
COMO TITULAR DEL AREA COADYUVANTE EN LA ADMINISTRACION Y
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO Y DE VALIDAR EL
CONTENIDO DE LOS ENTREGABLES EN “LA FINANCIERA”.

DECIMA CUARTA.- SUSPENSION TEMPORAL.- DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 55 BIS DE “LA LEY”, S| EN LA PRESTACION DE
“EL SERVICIO” SE PRESENTA CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR, “LA
FINANCIERA” BAJO SU RESPONSABILIDAD PODRA SUSPENDER LA PRESTACIO
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DE “EL SERVICIO”, EN CUYO CASO UNICAMENTE SE PAGARA “EL SERVICIO”
QUE HUBIESE SIDO EFECTIVAMENTE PRESTADO.

ASIMISMO CUANDO LA SUSPE[\ISI()N OBEDEZCA A CAUSAS IMPUTABLES A “LA
FINANCIERA”, PREVIA PETICION Y JUSTIFICACION DE “EL PROVEEDOR”, “LA
FINANCIERA” PAGARA A “EL PROVEEDOR” LOS GASTOS NO RECUPERABLES QUE
SE ORIGINEN DURANTE EL TIEMPO QUE DURE ESTA SUSPENSION, SIEMPRE QUE
ESTOS SEAN RAZONABLES, ESTEN DEBIDAMENTE COMPROBADOS Y SE
RELACIONEN DIRECTAMENTE CON “EL SERVICIO” OBJETO DEL PRESENTE
CONTRATO EN TERMINOS DE LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 102, FRACCION II
DEL REGLAMENTO DE “LA LEY”, ADEMAS DEL PAGO A REALIZARSE POR “EL
SERVICIO” PRESTADO HASTA ESE MOMENTO.

“LA FINANCIERA” PODRA REANUDAR ESTE CONTRATO UNA VEZ QUE HAYAN
DESAPARECIDO LAS CAUSAS DE SUSPENSION TEMPORAL, NOTIFICANDO LA
FECHA EN QUE PODRAN REINICIAR LA PRESTACION DE “EL SERVICIO”.

EN CUALQUIERA DE LOS CASOS PREVISTOS EN ESTA CLAUSULA, “LA
FINANCIERA” DARA AVISO POR ESCRITO A “EL PROVEEDOR” DE LA SUSPENSION
CON DIEZ DIAS NATURALES DE ANTICIPACION, ASIMISMO SE PACTARA POR “LAS
PARTES” EL PLAZO DE SUSPENSION, A CUYO TERMINO PODRA INICIARSE LA
TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO.

EN ESTOS CASOS, LA DETERMINACION DE SUSPENDER LA PRESTACION DE “EL
SERVICIO”, DEBERA ESTABLECERSE EN UN DICTAMEN DEBIDAMENTE FUNDADO
Y MOTIVADO, EN DONDE SE PRECISARAN LAS RAZONES O LAS CAUSAS
JUSTIFICADAS QUE DIERON ORIGEN A LA MISMA.

DECIMA QUINTA.- TERMII\_IACI(')N ANTICIPADA.- DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 54 BIS DE “LA LEY”, “LA FINANCIERA” PODRA
DAR POR TERMINADO ANTICIPADAMENTE EL CONTRATO CUANDO:

A) CONCURRAN RAZONES DE INTERES GENERAL;

B) POR CAUSAS JUSTIFICADAS SE EXTINGA LA NECESIDAD DE REQUERIR
“EL SERVICIO” QUE POR ESTE MEDIO SE CONTRATA Y SE DEMUESTRE
QUE, DE CONTINUAR CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
PACTADAS, SE OCASIONARIA ALGUN DANO O PERJUICIO A “LA
FINANCIERA”;

C) SE DETERMINE LA NULIDAD DE LOS ACTOS QUE DIERON ORIGEN AL
CONTRATO, CON MOTIVO DE LA RESOLUCION DE UNA INCONFORMIDAD O
IN:I'ERVENCION DE OFICIO EMITIDA POR LA SECRETARIA DE LA FUNCION
PUBLICA.

EN ESTOS CASOS LA DETERMINACION DE DAR POR TERMINADO DE MANE
ANTICIPADA ESTE CONTRATO, DEBERA ESTABLECERSE EN UN DICTAMEN
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DEBIDAMENTE FUNDADO Y MOTIVADO, EN DONDE SE PRECISARAN LAS
RAZONES O LAS CAUSAS JUSTIFICADAS QUE DIERON ORIGEN A LA MISMA, EN
ESTOS SUPUESTOS, “LA FINANCIERA” PREVIA SOLICITUD POR ESCRITO
PAGARA A “EL PROVEEDOR” LOS GASTOS NO RECUPERABLES EN QUE HAYA
INCURRIDO, DICHO PAGO SERA PROCEDENTE CUANDO LOS GASTOS SEAN
RAZONABLES, ESTEN DEBIDAMENTE COMPROBADOS, Y SE RELACIONEN
DIRECTAMENTE CON ESTE INSTRUMENTO JURIDICO, LIIVIITANDOSE SEGUN
CORRESPONDA A LOS CONCEPTOS ESTABLECIDOS EN LA FRACCION | DEL
ARTICULO 102 DEL REGLAMENTO DE “LA LEY".

EN CASO DE TERMINACION ANTICIPADA DEL PRESENTE CONTRATO, “EL
PROVEEDOR” ENTREGARA A “LA FINANCIERA” TODA LA DOCUMENTACION QUE
SE LE HAYA PROPORCIONADO, EN EL IMPRORROGABLE TERMINO DE DIEZ DIAS
HABILES CONTADOS A PARTIR DEL MOMENTO EN QUE “LA FINANCIERA”
COMUNIQUE POR ESCRITO LA TERMINACION.

DECIMA SEXTA.- RESCISION ADMINISTRATIVA.- DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 54 DE “LA LEY”, 98 Y 89 DE SU REGLAMENTO,
EN CASO DE INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE “EL PROVEEDOR” A LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE CONTRATO Y SUS ANEXOS,
“LA FINANCIERA” PODRA INICIAR EN CUALQUIER MOMENTO DURANTE SU
VIGENCIA, EL PROCEDIMIENTO DE RESCISION PREVISTO EN LA PRESENTE
CLAUSULA, CONFORME A LO SIGUIENTE:

A) SE INICIARA A PARTIR DE QUE A “EL PROVEEDOR” LE SEA COMUNICADO
POR ESCRITO EL INCUMPLIMIENTO EN QUE HAYA INCURRIDO, PARA QUE
EN UN TERMINO DE CINCO DIAS HABILES EXPONGA LO QUE A SU
DERECHO CONVENGA Y APORTE, EN SU CASO, LAS PRUEBAS QUE
ESTIME PERTINENTES;

B) TRANSCURRIDO EL TERMINQO A QUE SE REFIERE EL INCISO ANTERIOR,
“L A FINANCIERA” CONTARA CON UN PLAZO DE QUINCE DIAS PARA
RESOLVER, CONSIDERANDO LOS ARGUMENTOS Y PRUEBAS QUE
HUBIERE HECHO VALER “EL PROVEEDOR?”; LA DETERMINACION DE DAR
O NO POR RESCINDIDO EL CONTRATO DEBERA SER ESTABLECIDA EN UN
DICTAMEN DEBIDAMENTE FUNDADO, MOTIVADO Y COMUNICADO A “EL
PROVEEDOR”; DENTRO DE DICHO PLAZO; Y

C) CUANDO SE RESCINDA EL CONTRATO SE FORMULARA Y NOTIFICARA EL
FINIQUITO CORRESPONDIENTE A “EL PROVEEDOR”, DENTRO DE LOS
VEINTE DIAS NATURALES SIGUIENTES A LA FECHA EN QUE SE NOTIFIQUE
LA RESCISION, A EFECTO DE HACER CONSTAR LOS PAGOS QUE DEBA
EFECTUAR “LA FINANCIERA” Y DEMAS CIRCUNSTANCIAS DEL CASO POR

CONCEPTO DE “EL SERVICIO” PRESTADO HASTA EL MOMENTO DE LA 3

RESCISION.




HACIENDA | &a ™ © 2019

St et

CONTRATO No. A-DEAFOPOER-RECFIS-055-19

PRESENTE CONTRATO.

SI PREVIAMENTE A LA DETERMINACION DE DAR POR RESCINDIDO EL
CONTRATO, SE PRESTARE “EL SERVICIO”, EL PROCEDIMIENTO INICIADO
QUEDARA SIN EFECTO, PREVIA ACEPTACION Y VERIFICACION DE “LA
FINANCIERA” DE QUE CONTINUA VIGENTE LA NECESIDAD DE LOS MISMOS,
APLICANDO EN SU CASQ, LAS PENAS CONVENCIONALES CORRESPONDIENTES.

“LA FINANCIERA” A SU JUICIO Y BAJO SU RESPONSABILIDAD, PODRA
SUSPENDER EL PROCEDIMIENTO DE RESCISI(:)N, CUANDO DURANTE EL
PROCEDIMIENTO SE ADVIERTA QUE LA RESCISION DEL CONTRATO PUDIERA
OCASIONAR ALGUN DANO O AFECTACION A LAS FUNCIONES QUE TIENE
ENCOMENDADAS. EN ESTE SUPUESTO, DEBERA’ ELABORAR UN DICTAMEN EN
EL CUAL, JUSTIFIQUE QUE LOS IMPACTOS ECONOMICOS O DE OPERACION QUE
SE OCASIONARIAN CON LA RESCISION DEL CONTRATO RESULTARIAN MAS
INCONVENIENTES.

AL NO DAR POR RESCINDIDO EL CONTRATO, “LA FINANCIERA” ESTABLECERA
CON *“EL PROVEEDOR” OTRO PLAZO QUE LE PERMITA SUBSANAR EL
INCUMPLIMIENTO QUE HUBIERE MOTIVADO EL INICIO DEL PROCEDIMIENTO. EL
CONVENIO MODIFICATORIO QUE AL EFECTO SE CELEBRE DEBERA ATENDER A
LAS CONDICIONES PREVISTAS POR LOS DOS ULTIMOS PARRAFOS DEL
ARTICULO 52 DE “LA LEY”,

LA SUSPENSION DEL PROCEDIMIENTO DE RESCISION O LA DETERMINACION DE \
NO DAR POR RESCINDIDO EL CONTRATO EN LOS SUPUESTOS ANTES
MENCIONADOS, ASI COMO LA FIJACION DEL PLAZO PARA SUBSANAR EL
INCUMPLIMIENTO DE “EL PROVEEDOR”, SERA RESPONSABILIDAD DEL AREA
REQUIRENTE, DEBIENDO QUEDAR ASENTADO DICHO PLAZO EN EL CONVENIO

QUE RESULTE DE LA CONCILIACION O EN EL CONVENIO MODIFICATORIO, EN
TERMINOS DE LOS ARTICULOS 52, PENULTIMO Y ULTIMO PARRAFOS, O 79,
PRIMER PARRAFO DE “LA LEY”, SEGUN CORRESPONDA.

ASIMISMO, SERAN CAUSAS DE RESCISION DEL PRESENTE CONTRATO SIN
NINGUNA RESPONSABILIDAD PARA “LA FINANCIERA”, Sl SE ACTUALIZA ALGUNO
DE LOS SIGUIENTES SUPUESTOS:

A) Sl EL iIMPORTE DE LAS PENAS CONVENCIONALES Y DE LAS DEDUCTIVAS
APLICADAS A “EL PROVEEDOR” SON IGUALES AL IMPORTE DE LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

B} 8I “EL PROVEEDOR” NO PROPORCIONA <“EL SERVICIO” A “LA
FINANCIERA”, EN EL PLAZO Y BAJO LAS CONDICIONES ESTIPULADAS EN
EL PRESENTE CONTRATO Y SUS ANEXOS.

C) Sl “EL PROVEEDOR” SUSPENDE INJUSTIFICADAMENTE S
OBLIGACIONES DERIVADAS DEL PRESENTE CONTRATO Y SUS ANEX
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D) POR CUALQUIER CAUSA “EL PROVEEDOR” DEJA DE TENER LA
CAPACIDAD TECNICA, ADMINISTRATIVA, ECONOMICA Y HUMANA PARA
DAR CUMPLIMIENTO AL OBJETO DEL CONTRATO.

E) SI “EL PROVEEDOR” TRANSFIERE TOTAL O PARCIALMENTE, BAJO
CUALQUIER TIiTULO, LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DERIVADAS DEL
CONTRATO, CON EXCEPCION DE LOS DERECHOS DE COBRO, EN CUYO
CASO DEBERA CONTAR CON LA CONFORMIDAD PREVIA DE “LA
FINANCIERA”. ) ,

F) Sl “EL PROVEEDOR” PROPORCIONA INFORMACION FALSA O ACTUA CON
DOLO Y MALA FE, EN EL PROCESO DE ADJUDICACION, EN LA
CELEBRACION DEL CONTRATO O DURANTE SU VIGENCIA.

G) POR FALSEDAD EN LAS MANIFESTACIONES INDICADAS EN EL CAPITULO
DE DECLARACIONES Y CLAUSULAS DEL CONTRATO POR PARTE DE “EL
PROVEEDOR”.

H) SI TRANSCURRIDO EL PLAZO ADICIONAL QUE SE LE CONCEDIERA PARA
CORREGIR LAS CAUSAS QUE HUBIERAN ORIGINADO EL RECHAZO DE “EL
SERVICIO”, “EL PROVEEDOR” NO EFECTUARA LAS RECTIFICACIONES.

I) POR MANIFESTACIONES DE NATURALEZA LABORAL REALIZADAS, POR
CUALQUIER MEDIO, POR EL PERSONAL DE “EL PROVEEDOR” EN LAS
INSTALACIONES DE “LA FINANCIERA” QUE AFECTEN O IMPACTEN EL
CONTRATO O LAS OPERACIONES QUE REALIZA “LA FINANCIERA”.

J) Sl “EL PROVEEDOR” NIEGA A “LA FINANCIERA” O A QUIENES ESTEN
FACULTADOS POR ELLA, LAS FACILIDADES PARA LA SUPERVISION EN LA
PRESTACION DE “EL SERVICIO”.

K) S| “EL PROVEEDOR” PRESTA “EL SERVICIO” DEFICIENTEMENTE O NO SE
APEGA A LO ESTIPULADO EN EL CONTRATOQ Y EN SUS ANEXOS.

L) Sl “EL PROVEEDOR” CONTRAVIENE LOS TERMINOS Y CONDICIONES DEL
CONTRATO Y SUS ANEXOS O LAS DISPOSICIONES DE “LA LEY”, SU
REGLAMENTO Y LOS DEMAS ORDENAMIENTOS LEGALES QUE RESULTEN \
APLICABLES.

M) SI “EL PROVEEDOR” NO PROPORCIONA LA POLIZA DE FIANZA DE
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, DENTRO DEL PLAZO
ESTABLECIDO DE 10 DIAS NATURALES SIGUIENTES A PARTIR DE LA FIRMA
DEL PRESENTE CONTRATO. ]

N) S! “EL PROVEEDOR” NO PROPORCIONA LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD
CIVIL DEL PRESENTE CONTRATO, DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO DE
10 DIAS NATURALES SIGUIENTES A PARTIR DE LA FIRMA DEL PRESENTE
CONTRATO.

O) POR RESOLUCION DE AUTORIDAD ADMINISTRATIVA O JUDICIAL, QUE
DECLARE LA NULIDAD, INEXISTENCIA O TERMINACION DEL PRESENTE
CONTRATO; O

P) POR CUALQUIER OTRO INCUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES
ESTABLECIDAS EN LA CONVOCATORIA, EN EL CONTRATO Y SUS ANEXOS -
POR PARTE DE “EL PROVEEDOR”.

S| “EL. PROVEEDOR” ES QUIEN DECIDE RESCINDIR EL PRESENTE CONT "'-‘.
SERA NECESARIO QUE ACUDA ANTE LA AUTORIDAD JUDICIAL
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OBTENGA LA DECLARACION CORRESPONDIENTE.

EN CASO DE RESCISION DEL PRESENTE CONTRATO, “EL PROVEEDOR”
ENTREGARA A “LA FINANCIERA” TODA LA DOCUMENTACION QUE SE LE HAYA
PROPORCIONADO, EN EL IMPRORROGABLE TERMINO DE DIEZ DIAS HABILES
CONTADOS A PARTIR DEL MOMENTO EN QUE “LA FINANCIERA” COMUNIQUE
POR ESCRITO LA RESCISION.

DECIMA SEPTIMA.- IMPUESTOS Y DERECHOS.- LOS IMPUESTOS Y DERECHOS
QUE PROCEDAN CON MOTIVO DE LA PRESTACION DE “EL SERVICIO”, SERAN
PAGADOS POR “EL PROVEEDOR”; “LA FINANCIERA” SOLO CUBRIRA EL
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO.

DECIMA OCTAVA.- DERECHOS DE AUTOR, MARCAS REGISTRADAS, PATENTES
Y/O DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.- “EL PROVEEDOR” SE OBLIGA
CON “LA FINANCIERA”, A RESPONDER PERSONAL E ILIMITADAMENTE DE LOS
DANOS Y PERJUICIOS QUE PUDIERA CAUSAR A “LA FINANCIERA” O A
TERCEROS, S| CON MOTIVO DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS O ENTREGA
DE LOS BIENES, VIOLA DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS
REGISTRADAS DE TERCEROS U OTRO DERECHO DE PROPIEDAD INTELECTUAL
RESERVADO, EN TAL VIRTUD, EL LICITANTE ADJUDICADO MANIFESTARA EN EL
CONTRATO QUE AL EFECTO SE CELEBRE, NO ENCONTRARSE EN NINGUNO DE
LOS SUPUESTOS DE INFRACCION ADMINISTRATIVA Y/O DELITO, ESTABLECIDOS
EN LA LEY FEDERAL DEL DERECHO DE AUTOR, LA LEY DE LA PROPIEDAD(
INDUSTRIAL, EL CODIGO PENAL FEDERAL Y DEMAS NORMATIVIDAD APLICABLE. \

EN CASO DE QUE SOBREVINIERA ALGUNA RECLAMACION EN CONTRA DE “LA
FINANCIERA”, POR CUALQUIERA DE LAS CAUSAS ANTES MENCIONADAS, LA
UNICA OBLIGACION DE ESTA, SERA LA DE DAR AVISO AL PROVEEDOR EN EL
DOMICILIO PREVISTO EN EL INSTRUMENTO CONTRACTUAL QUE SE SUSCRIBA,
PARA QUE ESTE, UTILIZANDO LOS MEDIOS CORRESPONDIENTES AL CASO,
GARANTICE SALVAGUARDAR A “LA  FINANCIERA” DE CUALQUIER
CONTROVERSIA, LIBERANDOLE DE TODA RESPONSABILIDAD DE CARACTER
CIVIL, PENAL, MERCANTIL, ADMINISTRATIVA, FISCAL O DE CUALQUIER OTRA
INDOLE.

EL LICITANTE ADJUDICADO DEFENDERA A “LA FINANCIERA” DE CUALQUIER
RECLAMACION, DEMANDA O CONTROVERSIA, SACANDOLA EN PAZ Y A SALVO DE
LA MISMA, HACIENDOSE CARGO DE TODOS LOS GASTOS, QUE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE LE CONDENE A PAGAR MEDIANTE CUALQUIER RESOLUCION
(O ARREGLO AL CUAL DE SU CONSENTIMIENTO); SIEMPRE Y CUANDO “LA
FINANCIERA” NOTIFIQUE INMEDIATAMENTE POR ESCRITO AL PROVEEDOR DE LA
CITADA RECLAMACION, DEMANDA O CONTROVERSIA.

S| COMO RESULTADO DE UNA RECLAMACION, DEMANDA O CONTROVERSI
VIOLACION DE DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS REGISTRADAS DE
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TRIBUNAL COMPETENTE PROHIBIERA EL USO DE UN PRODUCTO, EL LICITANTE
ADJUDICADO HARA LOS ESFUERZOS COMERCIALMENTE NECESARIOS PARA
QUE “LA FINANCIERA” OBTENGA EL DERECHO DE CONTINUAR SU USO, O BIEN
PARA REEMPLAZARLO(S) POR OTRO(S) EQUIVALENTE(S) QUE SEA (N)
FUNCIONAL(ES), O MODIFICARLO(S) PARA QUE CESE LA VIOLACION DE TALES
DERECHOS, EN UN TERMINO NO MAYOR A CINCO DIiAS NATURALES.

EN CASO DE NO REALIZARSE LAS ALTERNATIVAS ANTES CITADAS, “LA
FINANCIERA” RESCINDIRA EL CONTRATO Y EL LICITANTE ADJUDICADO SE
OBLIGA A CUBRIR LOS DANOS Y PERJUICIOS QUE SE ACREDITEN.

“LA FINANCIERA” COADYUVARA EN LA DEFENSA DE LA RECLAMACION,
DEMANDA O CONTROVERSIA, CUANDO ESTA SE LIMITE A LA ENTREGA DE
DOCUMENTOS PUBLICOS Y PRIVADOS, INFORMES O ALGUNA OTRA CLASE DE
DICTAMENES O PRUEBAS PERICIALES QUE TENGAN RELACION CON LA
RECLAMACION, DEMANDA O CONTROVERSIA. EL LICITANTE ADJUDICADO
PAGARA DIRECTAMENTE TODOS LOS GASTOS NECESARIOS PARA LA DEFENSA
DE LAS CONTROVERSIAS DE CUALQUIER INDOLE QUE SE HICIEREN. ASIMISMO,
EL LICITANTE ADJUDICADO DEBE PAGAR A “LA FINANCIERA” LOS DANOS QUE
RESULTEN DE LA SUSPENSION DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS INHERENTES AL
CONTRATO. DICHA RESPONSABILIDAD SE LIMITA AL PRESUPUESTO MAXIMO
TOTAL DEL CONTRATO.

ASIMISMO, EN CASO DE RECIBIR INFORMACION SOBRE UNA RECLAMACION,
DEMANDA O CONTROVERSIA DE VIOLACION DE DERECHOS DE AUTOR,
PATENTES Y/O MARCAS REGISTRADAS DE TERCEROS U OTRO DERECHO DE
PROPIEDAD INTELECTUAL RESERVADO RELACIONADA CON UN SERVICIO, EL
LICITANTE ADJUDICADO PODRA, A SU COSTO, Y SIN QUE ELLO IMPLIQUE
OBLIGACION ALGUNA: TRATAR DE OBTENER PARA “LA FINANCIERA” EL
DERECHO DE CONTINUAR RECIBIENDO LOS SERVICIOS PRESUNTAMENTE
OBJETO DE LA RECLAMACION; MODIFICAR LOS SERVICIOS O REEMPLAZARLOS
EN UN TERMINO NO MAYOR DE CINCO DIAS NATURALES. EN ESTOS CASOS, “LA
FINANCIERA” DEBERA FINALIZAR INMEDIATAMENTE EL USO DEL SERVICIO
RECLAMADO, DEMANDADO O CONTROVERTIDO.

DECIMA NOVENA.- RESPONSABILIDAD LABORAL.- EL PRESENTE CONTRATO SE
RIGE POR LO DISPUESTO EN “LA LEY”, POR LO QUE NO EXISTE RELACION DE
DEPENDENCIA NI DE SUBORDINACION ENTRE “LA FINANCIERA” Y “EL
PROVEEDOR” Y EL PERSONAL DE ESTE ULTIMO. “EL PROVEEDOR” SE OBLIGA A
ASUMIR CUALQUIER RESPONSABILIDAD POR LA CONDUCTA DEL PERSONAL QUE
CONTRATE PARA CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL PRESENTE
CONTRATO ANTE “LA FINANCIERA” ASi COMO ANTE TERCEROS.

\

POR LO TANTO, “EL PROVEEDOR” ASUME EN FORMA TOTAL Y EXCLUSIVA
OBLIGACIONES PROPIAS DE PATRON RESPECTO DE CUALQUIER RELAC
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ASUNTOS ENCOMENDADOS POR “LA FINANCIERA”, ASI COMO EN LA
EJECUCION DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO.

“EL PROVEEDOR” DECLARA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE CUENTA
CON LOS ELEMENTOS PROPIOS SUFICIENTES PARA CUMPLIR CON LAS
OBLIGACIONES QUE DERIVEN DE LAS RELACIONES CON SUS TRABAJADORES;
EN CONSECUENCIA, “EL PROVEEDOR” ACEPTA SER EL UNICO RESPONSABLE
DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE LAS RELACIONES LABORALES,
FISCALES, CONTRACTUALES O DE CUALQUIER OTRA INDOLE, INCLUSO LAS DE
SEGURIDAD SOCIAL, INFONAVIT E INFONACOT, QUE PUEDAN RESULTAR DE LAS
OBLIGACIONES DERIVADAS DEL PRESENTE CONTRATO. ASIMISMO, SE OBLIGA A
CUMPLIR CON LA INSCRIPCION Y PAGO DE CUOTAS AL INSTITUTO MEXICANO
DEL SEGURO SOCIAL Y QUE PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ELLO
DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO DEBERA ENTREGAR A “LA
FINANCIERA”, EN FORMA BIMESTRAL LAS CONSTANCIAS DE CUMPLIMIENTO.
POR LO TANTO, “EL PROVEEDOR” LIBERA DE MANERA ABSOLUTA DE TODA
RESPONSABILIDAD A “LA FINANCIERA”, DE LAS OBLIGACIONES QUE PUDIERAN
PRESENTARSE POR DICHOS CONCEPTOS Y EN NINGUN CASO SE LE PODRA
CONSIDERAR PATRON SUSTITUTO, PATRON SOLIDARIO, BENEFICIARIO O
INTERMEDIARIO.

IGUALMENTE, Y PARA CUALQUIER CASO NO PREVISTO, “EL PROVEEDOR”
EXIME EXPRESAMENTE A “LA FINANCIERA” DE CUALQUIER RESPONSABILIDAD
LABORAL, CIVIL O PENAL O DE CUALQUIER OTRA ESPECIE QUE EN SU CASO
PUDIERA LLEGAR A GENERARSE, RELACIONADO CON LA PRESENTE CLAUSULA.

“EL PROVEEDOR” ACEPTA DE MANERA LIBRE Y VOLUNTARIA A NO
RESERVARSE ACCION ALGUNA EN CUALQUIER TIEMPO, EN MATERIA LABORAL,
EN CONTRA DE “LA FINANCIERA”, YA QUE RECONOCE Y MANIFIESTA QUE NO
EXISTE RELACION LABORAL, CON BASE A QUE SUS ACTIVIDADES LAS REALIZAN
BAJO UN CONTRATO, QUE SE RIGE AL AMPARO DE “LA LEY” Y NO EL DE UNA
RELACION LABORAL.

PARA EL CASO DE QUE ALGUNO DE LOS TRABAJADORES DE “EL PROVEEDOR”
DEMANDE LA SOLIDARIDAD Y/O SUSTITUCION PATRONAL A “LA FINANCIERA”,
“EL PROVEEDOR” ACEPTA CONVENIR Y SOLUCIONAR EL ASUNTO CON SU
TRABAJADOR ANTE LA AUTORIDAD LABORAL QUE CONOZCA DEL MISMO, EN UN
PLAZO MAXIMC DE VEINTE DIAS HABILES SIGUIENTES AL EMPLAZAMIENTO
NOTIFICADQ A “LA FINANCIERA”, A EFECTO DE DAR FIN AL JUICIO INICIADO EN
CONTRA DE “LA FINANCIERA”, LO QUE “EL PROVEEDOR™ DEBERA COMUNICAR
MEDIANTE EL INFORME DE CONCLUSION DE JUICIO QUE POR ESCRITO RECIBA
“LA FINANCIERA”, DENTRO DEL PLAZO ANTERIORMENTE INDICADO.

EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO QUE ANTECEDE, “EL
PROVEEDOR” DEBERA PRESENTAR A “LA FINANCIERA” DENTRO DEL PLAZO D
QUINCE DIAS HABILES CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE PRESENTACION
DEL INFORME DE CONCLUSION DE JUICIO, COPIA CERTIFICADA DEL ACUERDO O
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MANDAMIENTO DICTADO POR LA AUTORIDAD JURISDICCIONAL MEDIANTE EL
CUAL SE TIENE POR CONCLUIDO EL JUICIO Y, EN CONSECUENCIA, SE ORDENA
EL ARCHIVO DEL ASUNTO POR ENCONTRARSE TOTAL Y DEFINITIVAMENTE
CONCLUIDO.

EN EL SUPUESTO DE QUE “EL PROVEEDOR” DECIDA CONTINUAR CON EL
TRAMITE DEL JUICIO, DEBERA EXHIBIR DENTRO DEL PLAZO DE VEINTE DIiAS
HABILES CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE EMPLAZAMIENTO DE “LA
FINANCIERA”, COPIA CERTIFICADA DEL ACUERDO EN EL QUE CONSTE EL
DESISTIMIENTO EXPRESO DEL TRABAJADOR DEMANDANTE RESPECTO DE “LA
FINANCIERA”, PARA CON ELLO DEJARLA FUERA DE LA CONTROVERSIA
JURISDICCIONAL.

EN CASO DE QUE “EL PROVEEDOR” OMITA CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS
PRECISADOS EN LOS PARRAFOS ANTERIORES DENTRO DE LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS PARA TAL EFECTO, “LA FINANCIERA” CUANDO AUN EXISTAN
PAGOS PENDIENTES POR REALIZAR, PROCEDERA A CONCILIAR Y CONVENIR EL
JUICIO CORRESPONDIENTE CON EL TRABAJADOR DEMANDANTE ANTE LA
AUTORIDAD LABORAL COMPETENTE. EN CONSECUENCIA, S| “LA FINANCIERA”
REALIZA ALGUN PAGO PARA CONCLUIR EL ASUNTO, “EL PROVEEDOR” ACEPTA
QUE “LA FINANCIERA” EFECTUE EL DESCUENTO DE LAS CANTIDADES
EROGADAS PARA SOLUCIONAR EL CONFLICTO, REALIZANDOSE DICHO
DESCUENTO EN EL PAGO DE LA FACTURA QUE EXHIBA “EL PROVEEDOR” EN
TERMINOS DEL PRESENTE CONTRATO, CORRESPONDIENTE AL MES SIGUIENTE
EN QUE HAYAN SIDO EFECTIVAMENTE REALIZADAS LAS EROGACIONES POR
PARTE DE “LA FINANCIERA”.

ASIMISMO, EN CASO DE QUE UNA VEZ CONCLUIDO EL PRESENTE CONTRATO

“LA FINANCIERA” RECIBA UNA DEMANDA LABORAL POR PARTE DE LO \ :
TRABAJADORES DE “EL PROVEEDOR”, EN LA QUE SE DEMANDE LA
SOLIDARIDAD Y/O SUSTITUCION PATRONAL A “LA FINANCIERA”, “EL
PROVEEDOR” QUEDA OBLIGADO A DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN

LA PRESENTE CLAUSULA.

VIGESIMA.- TRANSFERENCIA DE DERECHOS.- “EL PROVEEDOR” NO PODRA
TRANSFERIR A FAVOR DE CUALQUIER OTRA PERSONA, LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL PRESENTE CONTRATO, CON EXCEPCION
DE LOS DERECHOS DE COBRO, EN CUYQ CASO SE DEBERA CONTAR CON EL
CONSENTIMIENTO EXPRESO POR PARTE DE “LA FINANCIERA”.

VIGESIMA PRIMERA.- PROFESIONALISMO Y CONFIDENCIALIDAD.- “EL
PROVEEDOR” SE OBLIGA A QUE TODA LA INFORMACION SUMINISTRADA POR
“LA FINANCIERA”, O A LA QUE TENGA ACCESO, SEA O NO CONFIDENCIAL O
RESERVADA ES PROPIEDAD DE ESTA ULTIMA, POR CONSIGUIENTE LE ESTA
EXPRESAMENTE PROHIBIDO A “EL. PROVEEDOR” TRANSMITIR, DIVli_j?

COMERCIALIZAR TOTAL O PARCIALMENTE INFORMACION CONFIDENCIAL O
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RESERVADA Y ESTA SERA MANEJADA POR “EL PROVEEDOR” CON CARACTER
ESTRICTAMENTE CONFIDENCIAL O RESERVADA.

LA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION A QUE TENGA ACCESO “EL
PROVEEDOR” CONTIENE O PUEDE CONTENER INFORMACION QUE SE
ENCUENTRA SUJETA A AL SECRETC BANCARIO Y/O FIDUCIARIO O A CUALQUIER
OTRO SECRETO ESTABLECIDO EN LAS DISPOSICIONES APLICABLES, POR LO
TANTO, “EL PROVEEDOR” DEBERA GUARDAR ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD
RESPECTO DEL CONTENIDO DE DICHOS DOCUMENTOS Y/O INFORMACION, EN
EL SUPUESTO DE QUE “EL PROVEEDOR” INCUMPLA CON ESTA OBLIGACION,
DEBERA PAGAR A “LA FINANCIERA” DANOS Y PERJUICIOS QUE LE OCASIONE;
ASIMISMO EN ESTE ACTO LIBERA INCONDICIONALMENTE A “LA FINANCIERA” DE
LAS CONSECUENCIAS, OBLIGANDOSE A SACARLA EN PAZ Y A SALVO DE
CUALESQUIERA RECLAMACION QUE A ESE RESPECTO LE HICIERE CUALQUIER
TERCERO A “LA FINANCIERA”.

“EL PROVEEDOR” ADOPTARA LAS PRECAUCIONES PARA PROTEGER LA
INFORMACION CONFIDENCIAL O RESERVADA DE “LA FINANCIERA”. TALES
PRECAUCIONES SERAN TAN ESTRICTAS COMO LAS QUE CADA UNA DE “LAS
PARTES” ADOPTE PARA PROTEGER SU PROPIA INFORMACION_ CONFIDENCIAL O
RESERVADA. “LA FINANCIERA” COMUNICARA LA INFORMACION CONFIDENCIAL
O RESERVADA A “EL PROVEEDOR” QUE ESTE NECESITE CONOCER PARA
REALIZAR “EL SERVICIO”, TAL COMUNICACION SE HARA SUJETA A LAS
OBLIGACIONES DE CONFIDENCIALIDAD IMPUESTAS POR EL PRESENTE
CONTRATO. POR TAL MOTIVO, “EL PROVEEDOR” ASUME EXPRESAMENTE \
CUALQUIER RESPONSABILIDAD QUE SE DERIVE DEL INCUMPLIMIENTO POR
PARTE DE SUS RESPECTIVOS EMPLEADOS A LAS OBLIGACIONES DE
CONFIDENCIALIDAD DESCRITAS EN EL PRESENTE CONTRATO. CUANDO LA
INFORMACION CONFIDENCIAL O RESERVADA YA NO SEA NECESARIA, “EL
PROVEEDOR” LA DEVOLVERA A “LA FINANCIERA” O LA DESTRUIRA, S| ESTA ASi
LO SOLICITARA.

“EL PROVEEDOR” NOTIFICARA INMEDIATAMENTE A “LA FINANCIERA” EN CASO
DE DESCUBRIR UN USO, REVELACION O DIVULGACION NO AUTORIZADOS DE
INFORMACION CONFIDENCIAL O RESERVADA Y COOPERARA CON “LA
FINANCIERA” EN FORMA RAZONABLE PARA AYUDARLA A RETOMAR POSESION E
IMPEDIR USOS NO AUTORIZADOS ADICIONALES DE SU INFORMACION
CONFIDENCIAL O RESERVADA.

“LA FINANCIERA” INFORMARA POR ESCRITO A “EL PROVEEDOR” CUANDO LOS
CODIGOS, DOCUMENTOS, CONSUMIBLES Y ARCHIVOS DEBAN TENER CARACTER
DE CONFIDENCIAL, RESPETANDC EN TODO MOMENTO LAS DISPOSICIONES EN
MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

ASIMISMO, EN CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD EN MATERIA D
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, EL CONTENIDO
PRESENTE CONTRATO PODRA SER CONSULTADO POR CUALQUIER PERSONA
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FiSICA Y/O MORAL, SIEMPRE Y CUANDO SE SUJETE A LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS EN DICHOS ORDENAMIENTOS. SIN EMBARGO, AQUELLOS
DOCUMENTOS, ARCHIVOS E INFORMACION QUE “LA FINANCIERA” ENTREGUE A
“EL. PROVEEDOR” CON CARACTER DE CONFIDENCIAL, NO PODRAN SER
REVELADOS.

PARA EFECTOS DE DAR CUMPLIMIENTO A LO QUE ESTABLECE LA PRESENTE
CLAUSULA, “EL PROVEEDOR” SE OBLIGA A FORMALIZAR A LA FIRMA DEL
PRESENTE CONTRATO, UN CONVENIO DE CONFIDENCIALIDAD, RESERVA Y
RESGUARDO O DESTRUCCION DE INFORMACION Y DATOS CON “LA
FINANCIERA” POR EL MISMO PERIODO DE VIGENCIA QUE EL PRESENTE
CONTRATO Y FORMARA PARTE DEL MISMO COMO ANEXO CUATRO.

VIGESIMA SEGUNDA.- DE LOS DATOS PERSONALES.- “LAS PARTES”
RECONOCEN Y ACEPTAN EXPRESAMENTE QUE LA FORMA Y TERMINOS EN QUE
CUALQUIER INFORMACION QUE SE CONSIDERE COMO DATOS PERSONALES
SERAN PROTEGIDOS Y TRATADOS DE CONFORMIDAD CON LO QUE ESTABLECE
Y SE REGULA EN LA LEGISLACION FEDERAL, EN MATERIA DE PROTECCION DE
DATOS PERSONALES.

VIGESIMA TERCERA.- PROPIEDAD DE RESULTADOS.- “EL PROVEEDOR”
RECONOCE QUE “EL SERVICIO” OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO ES POR
REQUERIMIENTO DE “LA FINANCIERA”, CONSECUENTEMENTE RECONOCE QUE
TODOS Y CADA UNO DE LOS DOCUMENTOS, REPORTES, MEDIOS MAGNETICOS,
ESTUDIOS, ESTRATEGIAS Y DEMAS MATERIALES ENTREGABLES QUE SE
GENEREN EN LA PRESTACION DE “EL SERVICIO” O COMO CONSECUENCIA DE
ESTE CONTRATO, SERAN PROPIEDAD DE “LA FINANCIERA” QUEDANDO
OBLIGADO “EL PROVEEDOR” A ENTREGARLOS AL TERMINO DEL PRESENTE
INSTRUMENTO JURIDICO O EN EL MOMENTO QUE “LA FINANCIERA” LO
REQUIERA, SALVO QUE EXISTA IMPEDIMENTO EN TERMINOS DE LAS
DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES.

ASIMISMO, “EL PROVEEDOR” SE OBLIGA A NO REALIZAR A SU NOMBRE NI A
FAVOR DE TERCEROS, CUALQUIER REGISTRO DE OBRA; MARCA, DERECHOS
CONEXOS, RESERVA DE DERECHOS, DISENO INDUSTRIAL Y, EN GENERAL,
CUALQUIER DERECHO DE PROPIEDAD INTELECTUAL, RESPECTO DE
CUALQUIERA DE LOS PRODUCTOS O DE SUS ELEMENTOS QUE SE DERIVEN DEL
PRESENTE CONTRATO.

VIGESIMA CUARTA.- SUPERVISION DEL SERVICIO.- “EL PROVEEDOR” ACEPTA
QUE “LA FINANCIERA” POR CONDUCTO DEL ING. ROBERTO CEDENO SANCHEZ,
DIRECTOR EJECUTIVO DE ATENCION Y FOMENTO A PRODUCTORES,
ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES Y DEL LIC. FERNANDO PEREZ
GUERRERO, SUBDIRECTOR CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS
ADMINISTRE Y VERIFIQUE EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUME
JURIDICO, SUPERVISE Y VALIDE EL CONTENIDO DE LOS ENTREGABLES D
SERVICIO”, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN SUS ANEXQS. EST
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RESPONSABILIDAD QUEDARA CONFERIDA AL SERVIDOR PUBLICO QUE LOS
SUSTITUYA EN EL CARGO.

ASIMISMO, “EL PROVEEDOR” CONSIENTE EN QUE “EL SERVICIO” QUE POR ESTE
MEDIO SE CONTRATA, SE TENDRA POR ACEPTADO, PREVIA COMPROBACION,
VERIFICACION Y VALIDACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MENCIONADOS EN
EL PARRAFO ANTERIOR.

VIGESIMA QUINTA.- MODIFICACION.- DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO
EN LOS ARTICULOS 52 DE “LA LEY” Y 91 DE SU REGLAMENTO, CUALQUIER
MODIFICACION, ADICION © ACLARACION AL CONTENIDO Y ALCANCE DE LOS
TERMINOS Y CONDICIONES DEL PRESENTE CONTRATO Y SUS ANEXOS, DEBERA
SER CONVENIDA Y MANIFESTADA PREVIAMENTE Y POR ESCRITO POR “LAS
PARTES”, PARA LO CUAL SE PODRAN CELEBRAR LOS CONVENIOS
MODIFICATORIOS NECESARIOS.

VIGESIMA SEXTA.- CAMBIO DE DOMICILIO.- PARA EL CASO DE QUE “LAS
PARTES” CAMBIEN LOS DOMICILIOS ESPECIFICADOS EN LAS DECLARACIONES
RESPECTIVAS DE ESTE CONTRATO, DEBERAN NOTIFICARLO POR ESCRITO A LA
OTRA EN UN PLAZO QUE NO EXCEDERA DE CINCO DIAS HABILES A PARTIR DE LA
FECHA DE CAMBIO. '

VIGESIMA SEPTIMA.- CONFLICTO DE INTERES.- “EL PROVEEDOR” MANIFIESTA
EXPRESAMENTE QUE AL INICIO DE LA VIGENCIA O A LA FIRMA DEL PRESENTE \
CONTRATO NO TIENE DENTRO DE SUS CLIENTES UNA PERSONA FiSICA O MORAL
CON INTERESES CONTRARIOS A LOS DE “LA FINANCIERA” QUE CONSTITUYA UN
CONFLICTO DE INTERESES, “EL PROVEEDOR” SE OBLIGA A DAR AVISO POR
ESCRITO A “LA FINANCIERA”, CUANDO POR CUALQUIER MOTIVO ESTUVIERE
ENTERADO O SE LLEGARE A ENTERAR DE QUE EXISTE ALGUN CONFLICTO DE
INTERES QUE PUDIERA AFECTAR A “LA FINANCIERA”. EN CASO DE OMITIR EL
AVISO EN CUESTION, “LA FINANCIERA” PODRA DAR POR TERMINADO DE FORMA
ANTICIPADA EL PRESENTE CONTRATO.

VIGESIMA OCTAVA.- RECONOCIMIENTO CONTRACTUAL.- EL PRESENTE
CONTRATO CONSTITUYE EL ACUERDO ENTRE “LAS PARTES”, EN RELACION
CON EL OBJETO DEL MISMO Y DEJA SIN EFECTO CUALQUIER OTRA
NEGOCIACION O COMUNICACION ENTRE “LAS PARTES”, YA SEA VERBAL O
ESCRITA REALIZADA CON ANTERIORIDAD A LA FECHA EN QUE SE FIRME EL
PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO.

VIGESIMA NOVENA.- TiTULO DE LAS CLAUSULAS.- LOS TITULOS O
ENCABEZADOS DE LAS CLAUSULAS DE ESTE CONTRATO, SON UNICAMENTE
PARA FACILITAR LA REFERENCIA DE LAS MISMAS, Y EN NINGUN MOMENTO
DEBERAN DE ENTENDERSE LIMITATIVAS DEL CONTENIDO DE ESTAS.

TRIGESIMA.- SEGURIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES.- DE CONFORMI
CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 80 DEL REGLAMENTO DE “LA LEY/
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LA LEY DEL SEGURO SOCIAL VIGENTE Y DEMAS NORMATIVIDAD APLICABLE, “EL
PROVEEDOR” DURANTE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO SE OBLIGA A
MANTENER AFILIADOS, CUMPLIR CON LA INSCRIPCION Y PAGO DE CUOTAS
ANTE EL AL IMSS E INFONAVIT A TODOS LOS TRABAJADORES QUE PRESTEN
SERVICIOS CON MOTIVO DE ESTE CONTRATO.

EN CONSECUENCIA “EL PROVEEDOR” DEBE_RA ENTREGAR EN FORMA MENSUAL
Y BIMESTRAL AL LIC. FERNANDO PEREZ GUERRERO, SUBDIRECTOR
CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS, LAS CONSTANCIAS NECESARIAS DE
HABER DADO CUMPLIMIENTO A LO ANTERIOR.

“LA FINANCIERA” PODRA CONSTATAR, EN CUALQUIER MOMENTO DURANTE LA
VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO, EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION
Y TENERLAS A DISPOSICION DEL MISMO DURANTE EL PERIODO DE TIEMPO QUE
LAS LEYES DISPONGAN PARA LA GUARDA DE DOCUMENTACION.

ASIMISMO, “EL PROVEEDOR” SE OBLIGA A PRESENTAR A MAS TARDAR DENTRO
DE LOS QUINCE DIAS HABILES POSTERIORES AL INICIO DE LA VIGENCIA DEL
PRESENTE CONTRATO Y CONFORME A LOS TERMINOS QUE ESTABLECE LA LEY
DEL SEGURQ SOCIAL, LO SIGUIENTE:

e LOS REPORTES TRIMESTRALES OBLIGATORIOS ANTE EL IMSS DEL
FORMATC PS-1 SOLICITUD DE REGISTRO DE LA INFORMACION DE LOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS.

EL INCUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DEL DOCUMENTO ARRIBA REFERIDO, EL
PAGO EXTEMPORANEO DE CUOTAS DE SEGURIDAD SOCIAL O LA FALTA DE
AFILIACION OPORTUNA DE LOS TRABAJADORES, SE CONSIDERARA COMO
CAUSAL DE RESCISION DEL PRESENTE CONTRATO.

TRIGESIMA PRIMERA.- GARANTIA DE PROGRAMAS.- “EL PROVEEDOR” \
MANIFIESTA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE LOS PROGRAMAS
INFQRMATICOS QUE USE PARA CUMPLIR CON EL OBJETC DE ESTE CONTRATO,
ESTAN EXENTOS DE TODA Y CUALQUIER RECLAMACION LEGAL DE INFRACCION

DE PATENTE, MARCA REGISTRADA O DERECHOS DE AUTOR.

ASIMISMO, “EL PROVEEDOR” MANIFIESTA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD
QUE TODO PROGRAMA DE TERCEROS USADOC PARA LOS MISMOS FINES
DESCRITOS EN EL PARRAFO ANTERIOR, ESTA LEGALMENTE AUTORIZADO POR
LOS TITULARES DE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD PARA COMERCIALIZAR LAS
LICENCIAS DE USO.

“EL PROVEEDOR” GARANTIZA QUE LOS PROGRAMAS INFORMATI_COS QUE USE
PARA CUMPLIR CON EL OBJETO DE ESTE CONTRATO ESTARAN LIBRES DE
CUALQUIER TIPO DE “VIRUS", “TROYANQO” O "GUSANQO” O CUALQUIER OTRO TIP
DE CODIGO MALICIOSO DE SOFTWARE O HARDWARE.
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TRIGESIMA SEGUNDA.- CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO.- PREVIA SOLICITUD DE
“EL PROVEEDOR” Y UNA VEZ CUMPLIDAS LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN
EL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO A ENTERA SATISFACCION DE “LA
FINANCIERA”, POR CONDUCTO TANTO DEL TITULAR DEL AREA REQUIRENTE DE
“EL SERVICIO” COMO DEL TITULAR DEL AREA RESPONSABLE DE ADMINISTRAR Y
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y DE VALIDAR “EL SERVICIO” EN
“LA FINANCIERA”, PROCEDERAN A EXTENDER LA CONSTANCIA A QUE HACE
REFERENCIA LA FRAQCION VIl DEL ARTICULO 81 DEL REGLAMENTO DE “LA
LEY’, PARA QUE SE DE INICIO A LOS TRAMITES PARA LA CANCELACION DE LA
GARANTIA CORRESPONDIENTE.

TRIGESIMA TERCERA.- SUPLETORIEDAD.- “LAS PARTES” CONVIENEN QUE EN
LO NO EXPRESAMENTE PREVISTO EN ESTE CONTRATO, SERAN APLICABLES LAS
DISPOSICIONES DE “LA LEY”, SU REGLAMENTO; SUPLETORIAMENTE EL CODIGO
CIVIL FEDERAL: LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO; EL
CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES Y DEMAS DISPOSICIONES
JURIDICAS QUE SEAN APLICABLES.

TRIGESIMA CUARTA - JURISDICCION.- PARA LA INTERPRETACION, APLICACION Y
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, AS| COMO PARA TODO LO QUE NO
ESTE EXPRESAMENTE ESTABLECIDO EN EL MISMO, “LAS PARTES” SE SOMETEN
UNICAMENTE A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES FEDERALES
COMPETENTES EN LA CIUDAD DE MEXICO, RENUNCIANDC AL FUERO QUE
PUDIERA CORRESPONDERLES EN VIRTUD DE CUALQUIER OTRO DOMICILIO
PRESENTE O FUTURO, O CUALQUIER OTRA CAUSA.

TRIGESIMA QUINTA.- PROCEDIMIENTO DE CONCILIACION.- “LAS PARTES”
CONVIENEN QUE EN CUALQUIER MOMENTO DURANTE LA VIGENCIA DEL
PRESENTE CONTRATO, PODRAN PRESENTAR ANTE LA SECRETARIA DE LA
FUNCION PUBLICA SOLICITUD DE CONCILIACION, POR DESAVENENCIAS
DERIVADAS DEL CUMPLIMIENTC DEL OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO
JURIDICO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 77,78 Y
79 DE “LA LEY” Y 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 135 Y 136 DE SU
REGLAMENTO.

TRIGESIMA SEXTA.- RELACION DE ANEXOS.- LA PRESTACION DEL “SERVICIO”
SE SUJETARA A |LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS DEL PRESENTE CONTRATO Y
A LO ESTIPULADO EN LOS ANEXOS UNO, DOS, TRES Y CUATRO QUE SON PARTE
INTEGRANTE DEL MISMO, LOS CUALES A CONTINUACION SE ENLISTAN:

“ANEXO UNO” ANEXO TECNICO (SOLICITUD DE COTIZACION), RESPECTO
DEL “SERVICIO” OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO.

“ANEXO DOS” COTIZACION PRESENTADA POR “EL PROVEEDOR”,
RESPECTO DEL “SERVICIO” OBJETO DEL PRESENTE
CONTRATO.
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“ANEXO TRES” CONVENIO DE PARTICIPACION CONJUNTA DE FECHA 15 DE
OCTUBRE DE 2019, CELEBRADO ENTRE “WE KEEP ON
MOVING, S.A. DE C.V.", “CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S.A.
DE C.V.”, “IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS,
S.A. DE C.V.”, “GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S.A.
DE C.V.", "AURUS NIVEL TOTAL, S. DER.L. DE C.V.”, “ASESORIA
JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S. DE R.L. DE CV.” Y “CEO
COMPANY DEL NORTE, S.A. DEC.V.".

“ANEXO CUATRO” MODELO DE CONVENIO DE CONFIDENCIALIDAD.

PREVIA LECTURA Y DEBIDAMENTE ENTERADAS “LAS PARTES” DEL CONTENIDO,
ALCANCE Y FUERZA LEGAL DEL PRESENTE CONTRATO Y EN VIRTUD DE QUE SE
AJUSTA A LA EXPRESION DE SU LIBRE VOLUNTAD Y QUE SU CONSENTIMIENTO
NO SE ENCUENTRA AFECTADO POR DOLO, ERROR, MALA FE NI OTROS VICIOS
DE LA VOLUNTAD, LO FIRMAN Y RATIFICAN EN TODAS SUS PARTES, POR
DUPLICADO, EN LA CIUDAD DE MEXICO, A 1.OS 30 DIAS DEL MES DE OCTUBRE

DEL ANO 2019.

POR “LA FINANCIERA”

APODERADO LEGAL, TITULAR DEL TITULAR DEL AREA_ COADYUVANTE EN
AREA REQUIRENTE, AREA TECNICA Y LA ADMINISTRACION Y VERIFICACION
RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
DE ADMINISTRAR Y VERIFICAR
EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

DIRECTOR EJECUTIVO DE ATENCION Y SUBDIRECTOR CORPORATIVO DE
FOMENTO A PRODUCTORES, " RECURSOS HUMANOS.
ORGANIZACIONES Y EMPRESAS
RURALES.

ING. |§)BE TO CEDENO SANCHEZ LIC. FERNANDO PEREZ GUERRERO

47 | s/
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POR “EL PROVEEDOR”

— JA\@ER GONZALEZ RUIZ
REPRESENTANTE LEGAL Y COMUN DE
WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V.,
CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S.A. DE C.V.,,
IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DEC.V,,
GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V.,
_ AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R.L. DE C.V,,
ASESORIA JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S. DER.L. DEC.V. Y
CEO COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.V.

LA PRESENTE FOJA ES PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO ABIERTO No. A-DEAFOPQER-RECFIS-055-19
CORRESPONDIENTE A LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADC EN REGIMEN DE
SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE
ATENCION ¥ FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES (DEAFOPOER) DE LA
FINANCIERA NACIQNAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUERQ, QUE CELEBRAN
EN 48 FOJAS UTILES, POR UNA PARTE “LA FINANCIERA”, REPRESENTADA POR EL ING. ROBERTO CEDENO
SANCHEZ, EN SU CARACTER DE APODERADO LEGAL, QUIEN OCUPA EL CARGO DE DIRECTOR EJECUTIVO DE
ATENCION Y FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES Y, POR LA OTRA PARTE,
DE MANERA CONJUNTA LAS SOCIEDADES DENOMINADAS, WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V., CORPORATIVO
EJECUTIVO MZT, S.A. DE C.V., IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE CV., GURGES
IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS S.A. DE C.V., AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R.L. DE C.V., ASESORIA JURIDICA
ADARVE DE MEXICO, S. DE R.L. DE C.v. Y CEO COMPANY DEL NORTE, SA.DE C.V., REPRESENTADAS POR EL
C. JAVIER GONZALEZ RUIZ, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL Y COMUN, CON FECHA 30 DE
OCTUBRE DE 2019.

48 | 48 /V
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ANEXO UNO
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DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS OBJETO DE LA CONTRATACION

ANEXO TECNI CO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO
EN REGIMEN DE SUBCONTRATACION DE PERSONAL PARA LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION Y FOMENTO A
PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES (DEAFOPODER) DE LA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y
PESQUERO

T Pl A

Contar con un reglmen de subcontratac16n en termlnos de los
dispuesto en el articulo 15 A de la Ley Federal del Trabajo, en el
gue sefiala que “por medic del cual un patrdn denominado contratista
ejecuta obras o presta servicios con suse trabajadores bajo su
dependencia, a favor de un contratante, persona fisica o moral, la
cual fija las tareasg del contratista y lo supervisa en el desarrollo
de log servicios © la ejecucion de las vbras coniraladas.”

] 55 5 : iR IJ’."V. b e A it ol ot -.
Se requiere del servicio 1ntegral espec:.al:l.zao.o en reg:.men de
subcontratacidén de personal para gque apoye a todas las Unidades
Administrativas de la Direccidn Ejecutiva de Atencidn y Fomento a
Productores, Organizaciones y Empresas Rurales (DEAFOPOER) de la
Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y
Pesquero {(en lo sucesivo la Financiera) realicen las actividades
relacionadas con la operacidén de los programas, proyectos de apoyos,
| fondos de garantias liquidas a cargoc de la Financiera, y tienen un
caracter especializado, el cual se basard en potencializar 1la
'promocidn, atencién y seguimiento a proyectos forestales.

Dicho personal no podré abarcar la totalidad de las actividades,
iguales © similares en su totalidad, cque se desarrollan en la
DEAFOPOER de la Financiera.

Los recursos fiscales a cargo de la Financiera como Instancia
Ejecutora provienen de los productos financieros generados de las
inversiones al Fondo para la Inclusiétn Financiera del Sector
Forestal (FOSEFCOR) los cuales pueden ser destinados para gastos de
operacién, capacitacidén, promocidén y cualquier otra actividad que
promueva la inclusién financiera, esto de acuerdo al Sexto Convend©o

Modificatorioc al Convenio Especifico para estructurar esquem de

garantias liquidas para créditos que autorice la Finagcie
destinados al fomento de la produccidn forestal.
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Descripoién Lécnica de. los sezvicios objeto de iz ctavvebedudx

1. Periodo del Servicio

A partir del dia siguiente al aviso de adjudicacién hasta el 31 de
diciembre de 2019.
La propuesta econbmica debera considerar todos los costos del |
servicie ya que la FND no pagard importe alguno diferente a los |
consignados en esa proposicién econdmica, ya que no se reconoceran
ajustes de precios.

2. Horario

El licitante que resulte adjudicado deberd tener a disgposicién de
la Financiera, atencidén telefénica y/o ambiente web en un horario
continuo de lunes a viernes de 8:00 a 21:00 horas, para la
administracién, vidticos, pasajes y resolucién de problemas.

El Horario del Personal a administrar sera:

De lunes a viermes de 09:00 a 14:30 y de 15:30 a 18:00 horas, o el
horario que en funcidén de las necesidades de la DEAFOPOER de lﬁﬁ\d
Financiera se reguiera. | \}
\
El perscnal del licitante adjudicado deberd registrar su entrada ﬁwx“
salida a través del sistema automatizado, establecido por el [~
licitante adjudicado e imprimirid un reporte quincenal de los |
horarios de entrada y salida, entregando el origimal al licitante
adjudicado para que este Ultimo entregue copia al Titular del Area
Administradora del contrato en documentc impresc o© en medios
digitales o electrdnicos, se utilizard tanto el sistema automatizado
como los reportes quincenales. El sistema de registro de entradas v
salidas, come los reportes guincenales, son para todo el personal |
subcontratado. |

Sera responsabilidad del prestador del servicio el control de
asistencia del personal.

|
|3. Requerimientos Minimos

Niveles y Sueldos.- El &rea administradora del contrato, para efec

de dar cumplimiento a la operacidén de los asuntos que en materig de
programas y proyectos de apoyo y diversos sServicios gue pregta la
Financiera, requiere los sgiguilentes niveles y sueldes durante 14
vigencla del contrato, los cuales se indican de manera snunciatZva 4
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mis no limitativa, los niveles y sueldos se podrin modificar durante
la vigencia del servicio, siempre vy cuando sean solicitados por el
Titular del Area Administradora del contrato:

KTVEL SUELDO MENSUAIL OCUPACION PROMEDIO POR
‘ BRUTO _ _ NIVEL
10 $30,350.00 1
12 $22,940.00 14
13 $19,950.00 4

*1,08 sueldos mensuales brutes se consideraridn en meses de 30 dias.

La FND ne solicita incrementos o decrementos de sueldos a los
empleados, toda vez que lo que se sclicita son servicios prestados
de un determinado perfil y suelde. La relacién laboral es
responsabilidad fnica del patrémn y sus trabajadores.

4, Perfil Minimo de los Niveles Requeridos del Personal Solicitado

La descripcién de la escolaridad y actividades le seran entregadas
al licitante adjudicado dos dias h&biles posteriores a la emisidn
del fallo, las cuales serdn enunciativas mds no limitativas vy el
Titular del Area Administradora del contrato, podra incrementar el
numero de niveles y actividades durante la vigencia del servicio,
sin que lo anterior implique un costo adicional por este concepto.

En forma indicativa, se deberd considerar por el licitante
adjudicado que la escolaridad requerida serd Licenciatura (titulo,
carrera terminada o trunca) o Técnico en las materias de ingenieria
agricola, agronomia, ingenieria en general, medicina veterinaria y
‘zootecnia, actuaria, matematicas, informiatica, ciencias de la
' computacidn, econbmico administrativas, contabilidad,
‘administracién y comercio, ciencias politicas, ciencias sociales y
de la informacién, y dreas a fines.

"En caso de no acreditarse nivel de estudios de Licenciatura o
Técnico, sera necesario acreditar Experiencia Laboral en las
materias sefialadas en el perfil del nivel que en su momento entregue
la Financiera. El procedimiento para acreditar la escolaridad y/o
experiencia del personal requerido, se establecerd en la “Guia para
el Manejo de personal”. El titular del &rea administradora del
contrato entregard al licitante adjudicado la “Guia para el Manej

en los cuales se especificaran los procedimientos para el ma
personal y pago de viAticos y pasajes. Cualquier procedimi
|no esté cubierto en las mencionadas guias, deberd ser informado aj

4
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Titular del Area administradora del contrato para que esta notlflque
la forma de proceder.

5.- Prestaciones

Se debera considerar para todo el personal que sea contratado para
la prestacidén del servicio, todas las prestaciones minimas de Ley y
mensualmente se deberd informar y acreditar ante el Titular del Area
Administradora del contrato, el cumplimientc de sus obligaciones en
materia laboral, fiscal y de prestacicnes sociales del 100% de los
elementos contratados, tales como vacaciones, prima vacacicnal,
aguinaldo, de manera enunciativa mas ho limitativa., de igual forma
la empresa que resulte adjudicada deberd entregar al finalizar el
contrato el finiquito del personal. Serd facultad del licitante
ganador determinar la vigencia de los contratos que realice con su
personal, toda vez que la relacidn laboral es entre el licitant

ganador vy sus trabajadores.

Se deberia considerar para el cidlculo de las prestaciones 1

normatividad aplicable.

Para la prestacién del servicio el licitante adjudicado debera(
contemplar Jlo sefialado en la legislacién correspondiente. En el
otorgamiento de las prestaciones deberd observarse lo establecido
en las legislaciones correspondientes y toda vez gque la relacién
laboral es Gnicamente responsabilidad del licitante adjudicado, las
vacaciones deberidn ser acordadas entre el patrém y su trabajador.

6. Ubicacidén del Centro de Trabaijo

El personal subcontratadco estarad ubicado en las Agencias Estatales
y Agencias de Crédito de la FND, asi como algunas Gerencias Estatales
de la CONAFOR, como se muestra en las tablas, con el fin de cumplir
con los objetivos de los Programas o Servicios de la Instituciém,
‘las cuales son de cardcter enunciativa y podrin cambiar en cualquier
momento durante la vigencia del servicio:

- Agencias Estatales y Créditc de FND .
Coordinacidn . P
Regiomal Estado Agencia Domicilie ////
Av. Acueducto No. 1654, Co¥. "4
Micheacén. Morelia Chapultepec Norte, C.P. 260,
Mcrelia, Mich.

Gintrd - Gpbidente Av. Inglaterra No. 3446, Co

Jalisco, Guadalajara Vallarta San Jorge, C.P. 44690, -7\
Guadalajara, Jal. 3




HACIENDA | &2 | @201

BOREDTRMGL Tkt MDA redore mikLge ! = AR

Calle 7a. Esg. Con Francisco
Hidalgo del Sarabia 61, Col. Alta Vista,

Parral Hidalgo del Parral Chihuahua, ph
C.p.33860

Chihuahua.

Periférico de la Juventud 4101
Local 21 Plaza San Angel. Col.
La Cantera, Chihuahua, Chih.
.Py 31115,

Brune Martinez No. 105 Sur, Col.
Centro esqguina con Aquiles
Serdfn. Durango, Dgo., C.P.
34000

Av. Bolidaridad Las Torres, No.
Estado de Toluca 511, Local 5, Zona B, Col. La
México, Providencia, Metepec, Estado de
México, C.P. 52177

Calle Garcia Vigil y Matamoros,
Qaxaca. Daxaca Ccl. Centro, C.P. 68000, Oaxaca,
Sur Qax.,

' Blvd. Hermanos Serdin No, 253,
Puebla Puebla Col. Aguiles Serdin, C.P. 72140,
Puebla, Pue.

Palacio Federal de Xalapa, Calle
Veracruz. Xalapa Diego Lefio §/N, C.P. S1000,
Xalapa, Ver.

22*. Poniente Sur NGm. 124 Entre
Prawide 1* Sur Poniente y Bldv,

Chiapas. e Belisario Dominguez Colonia
Santa Elena C.P. 29060 Tuxtla ‘
Gutiérrez, Chiapas.
\ E

Norte Chikuahua. Chihuahua

Durango. Durango

Sureste Carretera Chetumal - Bacalar Km-
3.5 Col. Fovissste 5ta Etapa
C.P. 77040 Chetumal, Q. Roo
(Inmueble de Delegacién Estatal
SAGARPA Edificio "B" frente
Aeropuerto

Quintana Roo. Chetumal

- Gerencilas Estatales de CONAFOR

Estado Gerencia - Domicilio i !
: , Av, Universidad 3705, Col. Magisterial, C.P.
Chihuahua. Chihuahua 31170, Chihuahua, Chih. |
. Calle Mango, 107, Col. Unidad Reczreativa Pargue |
Durange. BRTES Sahuatoba, C.P. 34045, Durango, Dgo.
i Av. Ruffo Figuerca 24, Col. Burétratas, C.P.
e ChIIpEREERYS 38080, Chilpancinge de los Bravo, Guerrero.
Talisee ——_ Periférico Poniente 5360, San Juan de Ocotén,
) pop Jalisco. C.P. 45019
: Privada de Almendros 106, Col. Reforma, C.P.
s e 68050, Caxaca de Julrez, Oax.
Av. 5 Sur 3118, Col. Residencial Boulevares, C.P.
Pushia e 72440, Puebla, Pue,
Boulevard Xalapa Banderllla km. 5.5, Interior del A
Veracruz. Banderilla Vivero Ingenieroc José Angel Navar, C.P. 91300

\

3 Banderilla, Ver.
7. Procedimiento para el Pago de Servicios Correspondleﬁi:f//// a

Transporte, Alimentacldén y Hospedaje
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El personal gque se contrate comc parte del objeto de este
procedimiento de contratacién y que corresponde a los Niveles
descritos anteriormente, deberd tener la disponibilidad para
desplazarse a distintas partes de la Repiblica para apoyar la
operacidn de los proyectos y/o programas y servicios.

El total de gastos por pasajes, vidticos, hospedaje y/o alimentacién
que estrictamente genere el personal proporcionado por el licitante
para la ejecucidén de los servicios objeto del contrato, se
encuentran incluidog dentro del monto méximo seflalado, deberén ser
aprobados previamente por el Titular del Area Administradora del
contrato y en su casco serdn pagados por la Financiera; no se
considerardn para tal efecto los gastos erogados dentro de un radio
de 50 kilémetros en torno al punto que tenga establecido como lugar
de trabajo el personal proporcionado por el licitante, salvo en los
casos que, por la situacidn geogrédfica del lugar de adscripcién y/o
comisién, autorice el Titular del Area Administradora del contrato;
asimismo el pago quedarda sujeto a la comprobacibén de los gastos
conforme a las bases, politicas y lineamientos que en materia de
vidticos y pasajes tiene la Financiera mismas que se hardn del
conocimiento del licitante adjudicado.

El Titular del Area Administradora del contrato entregaréd a{h
Licitante adjudicado la “Guia para el manejo de personal y la Guia '}
para otorgar y comprobar viAticos y pasajes” en los cuales se
egpecificardn los procedimientos para el manejo de persconal y pago
de vidticos y pasajes. Cualquier procedimiento gue no esté cubierto
en las mencionadas guias, deberd ser informado al Titular del Area
Administradora del contrato para que esta notifique la forma de
proceder.

El licitante adjudicado deberd entregar al Titular del Area
Administradora del contrato, reportes o informes por escrito y en
formato electrdénico, en los plazos que se indican de conformidad
con las guias sefialadas, de todas las comisiones desempefiadas por
el personal contratado para la prestacidn de los servicios.

De igual forma se sefiala que por parte de la Financiera, se
estableceran presupuestos mensuales por area los cuales no deberit
ser rebasados, por lo que la empresa que resulte adjudicada debera
controlar los presupuestos asignados para tal fin en el sistepa qu
administre este servicio. La mecdnica de operacidn para coutro;a9/

éy//xx/
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los presupuestos asignados para tal fin en
este servicio, se acordard con el licitante adjudicado.

Considerando lo anterior y sin excederse del presupuesto maximo del
contrato que se suscriba, la Financiera pagarid estrictamente el
total de gastos por pasajes, viaticos, hospedaje y alimentacidén que
genere el personal, sin considerar el impuesto al valor agregado.

El pago de vidticos al Licitante serd en forma mensual y por
reembolso, generando para tal efecto el Comprobante Fiscal Digital
por Internet (CFDI), proporcionando los formatos en .pdf y .xml
correspondiente que incluya el total erogado por los viaticantes.
El costo por manejo de vidticos del Licitante debe estar incluido
dentro del costoc por manejo de némina.

7.1 S8igtema de Viaticos

El licitante debe contar con un Sistema en ambiente Web que permita
administrar (solicitar, autorizar, comprobar, dotar y emitir
reportes) los vidticos y pasajes, el cual podri ser sustituido en
el caso de que la Financiera lo determine. El sistema permitird a
los viaticantes, enviar en forma electrbénica sus comprobaciocnes

acceder a Estado de Cuenta por empleado con cortes por fecha

seleccionables, solicitud de viiticos gue contenga el nombre del
solicitante, perfil, unidad donde presta sus servicios, fecha de
solicitud, fecha de inicio y fin de la comisién, destinoc y niimero
de vuelos; asimismo deberd permitir el accesc a la situacién que
guarda la solicitud de vidticos (permitiendo conocer el status o
estado en que 'se encuentra la autorizacidn), tener informacidén del
importe y fecha programada de depdésito. El sistema deberd permitir
realizar la comprobacién de forma electrénica y proporcionar un
historial de las comisiones efectuadas; ademids el sistema debers
permitir contar con facultades y privilegios de solicitud,
aprobacidn y autorizacién por los diversos usuarios que utilicen el
sistema.

8. Credencializacidn
El Licitante adjudicado deberd proporcionar al personal contratado
adscrito en las Coordinaciones Regicnales, Agencias Estatales

Agencias de Crédito Rural de la FND y CGerencias Estatales dela

siguientes caracteristicas:

CONAFOR, credenciales gin costo para la Financiera co /;jﬁ/

R

h &
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Las caracteristlcas de la credenc1a1 para 1dent1f1cac1on son las
siguientes:

Credenciales en PVC de 30 mils. de espesor, color por ambos lados,
con fotografias y firmas digitales, datos fijos y variables con
laminado al frente con medidas aproximadas de 8.6cm x 5.4 cm.

Se agrega imagen ejemplc para pronta referencia como sigue:

b e ppsers e
s

!

1
!
1

9. Listas de Asistencia

El personal contratado por el licitante adjudicado deberd registra
la entrada y salida a través de listas de asistencia que deberan
contemplar nombre, puesto, drea, estado, agencia, fecha de registro,
hora de entrada y salida, firma del empleado y del Titular del &area
donde preste sus servicios, quien debera tener nivel minimo de
~gerente 0 agente. Se utilizard tanto el sistema automatizado como
las listas de asistencia

El control de asistencia sefialade, serd presentado por periodos
Administradora del contrato

10. Reportee a Elaborar y Entregar

Como resultado del desempefio de las funciones y actividades de apoyo
realizadas por el personal subcontratado, se deberdn entregar los
siguientes reportes o informes en los plazos gque se indican de
conformidad con la guia respectiva para el manejo de personal que
serd entregado al Licitante adjudicado:

' Reporte e cnd e A A <o o Plago e cew , .
Reporte de 1las actividades por | Mengual, dentro de los primeros
empleado, realizadas durante el |diez dias hdbiles posteriores a
periodo, las cuales debera&n estar | cada mes.
en apego a los fines para los
| cuales fue contratado.

]

e g

gquincenales para su tramite de pagoe ante el Titular del ﬁrea(\§§:¥j\
A . \-\

<
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Reporte - - T = Flazo L9
: Reporte por E!I"'Iplﬂaﬂﬂ del gastn e*madu Heusual dentro de lbqj]
| por concepto de viaticos y pasajes, |diez dias hiabiles
agrupado por unidad de eervicios I1_:|u::~st:4=.-:I:-it.*,:l:'es a cada Mes.
(Corporativo ¥ Coordinacicnes |

| Recionales) ; dreas (Direccién Ejecutiva, |
Coordinacion Regiomal, Agencia; y/o por|
programa de la Financiera. |

B LICITHERE Saeeed §F GEl), BoA. BN W,

LT EERCETY FUE GMPMERES WE CASTY MRS PET QNSO T8 VIATIONS T FLEM. SRTWOCC 08 Tepms, Dur v resemses
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:El Licitante adjudicado deberd presentar al Titular dal
Administradora del contrata, log informes descritos,
diez dias hibiles siguientes a la conclusidn del periodo /gue

T |

//'/
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corresponda, en documento 1mpreso o en medlos dlgltales
electrénicos.

11, Requerimiento de servicio de Personal (Altas, Bajas v
Modificacidn Salarial)

Las unidades administrativas deberin enviar al Titular del Area
Administradora del contrato, el formato de requisicién del servicio
gue al efecto determine el Titular de la misma, debidamente
reguisitado, en los términos y tiempos establecidos en la guia
respectiva para el manejo de perscnal determinado para tal fin,
mismo que se entregard al licitante adjudicado. Se reitera a los
licitantes que la relacidn laboral es uUnicamente responsabilidad
del licitante adjudicade y los empleados que tenga o contrate para
prestar los servicios a la FND. Por lo tanto, la contratacién y/o
terminacidén de relaciones laborales, seran Gnicamente
responsabilidad del licitante ganador.

12. Controles Administrativos y Pagos

El Titular del Area Administradora del contrato, tendrd a su carg

el control administrative del pago de la facturacién correspondiente
del servicio de administracidén de personal, el cual podri ser
clasificado por unidad administrativa, programa o proyecto al
personal asignado para operar cada unco, debiendo informar al
Licitante adjudicado la distribucién del personal y los perfiles
asignados a cada unidad administrativa, programa o proyecto, de
conformidad a la distribucidn y asignacién que serd determinada por
la Financiera.

El Titular del Area Administradora del contrato, supervisard y
vigilard la correcta ejecucidn del servicio, de acuerdo a las
caracteristicas y especificaciones gue se sefialen en el contrato
que al efecto se adjudique.

La supervisidn se realizari a través de los reportes e informes
referentes al cumplimiento de las obligaciones derivadas de la
administracién, que los titulares de las &reas que reciben el apoyo

en el servicio, elaboren y envien al Titular del Area Admlnlstradora_,w

del contrato.

El licitante adjudicado, entregard quincenalmente al Tltular del
Area Administradora del contrato las facturas, segin la as%gnaclon

previa de las unidades administrativas que han requerido/ el
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personal
actividades del personal, en dcécumento impreso o en medios digitales
o electrdnicos.

En razén de que la prestacién del servicio consiste en una
subcontratacib6n prevista en el articulec 15 A de la Ley Federal del
Trabajo, no existird relacién de dependencia ni de subordinacién
entre La Financiera y el personal del licitante adjudicado, por lo
que éste Gltimo asume en forma total y exclusiva las obligaciones
propias de patrén respecto de la relacién laboral que &1 mismo
contraiga con su personal.

Asimismo, en ninglin caso se podrd considerar a La Financiera como
patrén sustituto o patrdn solidario para con el personal contratado
por el licitante adjudicado.

Por lo tanto, el licitante adjudicado libera de toda responsabilidad
a La Financiera, de las obligaciones patronales que este asuma con
el personal que contrate para la prestacién de los servicios de
subcontratacién, obligdndose a sacarla en paz y a salve de cualquier
reclamacidén gque dicho personal le hiciere, asi como de 1la
responsabilidad laboral, civil o penal o de cualquier otra especie,
que en su caso pudiera llegar a incurrir €l o su personal por la
prestacién de los servicios objeto de la adjudicacién.

ﬁ\

12.1 Fechas Limite para la Puesta en Marcha del Sexrvicio {

23 de octubre de
2019.

credenciales a partir del
dia siguiente al aviso de
adjudicacién hasta el 23 de
octubre de 20158.

Se llevara a cabo a partir
de la comunicacién de la

il. Credencializacidn

acompanadas por 1as llstas de a51stenc1a y reportes de

] .
i 5
i

OBLIGACION __REQUERIMIENTOS . 'FECHA LIMITE :
Se debera realizar el 4,
proceso de entrega de N

solicitados en el
Presente Anexo

2. Integracidn de | adjudicacién y hasta el 23
Bxpedientes del |de octubre de 2019 y se
personal que | aclara que no se requiere
ocuparéd los | la entrega a la FND de los 25 @e octubre de
; 2019.
puestos expedientes de personal en

las fechas limites
establecidas, solo se
requiere gque el licitante
adjudicado acredite

Fal

7
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mediante escrito firmado
por el representante legal
que cuenta con ellos en las
fechas limites
establecidas.

3. Contratos
Personal

Se llevard a cabo a partir
de la comunicacién del
fallo y hasta el 23 de
octubre de 2019 vy se acdlara
que no se requiere la
entrega a la FND de los
contratos individuales en

del | las fechas limites [ 23 de octubre de
establecidas, solo se | 2019,
requiere que el licitante
adjudicado acredite

mediante escrito firmado
por el representante legal
que cuenta con ellos en las
fechas limites
establecidas.

4, Sistema

Vvidticos

Administracién de |a las especificaciones | 2019.

de | En operacién y de acuerdo |31 de octubre de

sefialadas en el presente
Anexo,

El incumplimiento a cualquier obligacidn en fecha establecida en el
calendario del presente numeral, serd motivo de rescisidn del
contrato de prestacién de servicios.

12.2 Sistema de NOomina

El sistema debera tener la capacidad de realizar y/o generar las
siguientes operaciones y reportes:

Néminas

Captura de Incidencias de Nominas, Comisiones,
Horas Extras, Bonos, Acumulados de Impuestos
Cdlculo de NSmina

Generacidén de archivos de dispersién

Percepciones y Deducciones

Crédito al Salario o subsidio al empleo
Acumulados { ISR ) ,//

IMSS8, INFONAVIT
& INFONACOT

Deberd integrar el control y pago del Segliro
Social, INFONAVIT e INFONACOT,

///
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Generar movimientos del IMSS “(Altas / Bajas /]
Modificaciones de salario / Incapacidades) i
Calculo del grado de riesgo

Percepciones Variables

RCV. Vivienda

Total de Cuoctas

Reporte trimestral (153)

Reporte y desglose de variabilidad bimestral
CEDULAS MENSUALES Y BIMESTRALES 1

Reportes e
Indicadores
Administrativoes

Némina

Incapacidades

Egtado de Movimientog Afiliatorios
Cédula de Autodeterminacién de Cuotas
Catdlogo de Empleados por Centro de Trabajo o
Sede

Catalogo de Empleados Capturados {Nuevo Ingreso)
Plantiila de Empleados

Rotacién de Persocnal

Estado Civil

Edades

Escolaridades /
Domicilios g
Ausentismos ’F\ ﬁ/
Fondo de ahorro \k/

Cuadro de antigliedad

Andlisis de puesto

Vacaciones o
Calculo de ISN mensual

12.3 Sistema Web o Portal en Linea

Se debera contar con un sistema web o Portal en Linea gue permlta
realizar consultas al sistema, de los sigquientes reportes:

i Némina

T — Incapacidades

I ;;b p Estadc de Movimientos Afiliatorios
Cédula de Autodeterminacién de Cuotas

Portal en . ;
Linea Catdlogo de Empleados por Centro de Trabajo o sede

Catdlogo de Empleados Capturados (Nuevo Ingreso)
Plantilla de Empleados -

Caracteristicas y Especificaciones Técnicas:

)
1
1
L]
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| Los importes anteriores consideran todos los cogstos de

Sigstema de Colaborac16n basado en Web o Portal en Linea

13. Tipo v Monto del Contrato

Contrato Ablerto

[t s - P e ey

$1 140,755.20 $2,851,888.00

administracién relacionados a 1la prestacién del servicio, sin
incluir el IVA y en pesos mexicanos.

1l4. Seguridad Social de los Trabajadores

El Licitante adjudicado, de conformidad con lo dispuestc por el
articulo 15 fraccidn I y demds relativos de la Ley del Sequro Social
vigente, se obliga a mantener afiliados al I.M.S.S. e INFONAVIT a
todos los trabajadores que presten servicios con motivo de este
contrato, durante la vigencia del mismo, asi como a pagar en tiempo
y forma las cuotas de seguridad social correspondiente.

En consecuencia, el Licitante adjudicado deberi entregar en forma
mensual y bimestral al Titular del Area Administradora del contrato,
las constancias necesarias de haber dado cumplimiento a 1la
obligacidén anterior en documento impreso o en medios digitales o
electrdnicos. &

el

L

El licitante adjudicadoc deberd cumplir con lo que establece el\\ ‘
articulo 13 del Reglamento de la Ley de Seguro Social en materia db
afiliacidn, clasificacién de empresas, recaudacidn y fiscalizacidn
“"Al patrén o sujeto obligade personal moral, se le asignara un ;i
niimero de registro patronal por cada municiplio o en el Dlstrltug
Federal, en gue tenga establecimientos o centrc de trabajo,
independientemente de que tenga mds de uno dentro de un mismo |
municipio o en el Distrito Federal”. Se aceptarid un registro Gnic
siempre y cuando sea un Registro Patronal por Clase de acuerdo
€l articulo 75 de la Ley del Seguro Social

El Titular del Area Administradora del contrato podrad constatar
cualquier momento el cumplimiento de esta obligacién y te =
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disposicién del mism
dispongan para la guarda de documentacidn.

Y conforme al término aplicable de la Ley del Seguro Social:

* Los reportes trimestrales obligatorios ante el I.M.S.8. dél
formato PS-1 solicitud de registro de la informacién de los
contratos de prestacién de servicios.

El incumplimiento de la entrega de los documentos arriba referidos,
el pago extempordnec de cuotas de seguridad social o la falta de
afiliacidén oportuna de los trabajadores, se considerari como causal
de resgcisidn del contrato.

Binario Puntos y Porcentajjes

No aplica.

El plazo para la ejecucién de los servicios serd a|
partir del dia siguiente al aviso de adjudicacién hasta
el 31 de diciembre de 2019,

El personal subcontratado podra ubicarse tanto en las
Agencias Estatales, Agencias de Crédito de FND y/o en
las Gerencias Estatales de la CONAFOR o domicilios que
determine la DEAFOPOER a través del Titular del Area
Administradora del contrato, conforme las necesidades
que se requieran con el fin de cumplir con los
objetivosg de los Programas o Servicios.

1 El licitante que resulte adjudicado deberid tener a
‘| disposicién de la DEAFOPOER, atencidén telefénica y/o
ambiente web en un horario continuo de lunes a viernes
de 8:00 a 21:00 horas, para la adminigtracién,
vidticos, pasajes y resolucién de problemas.

 Condiciones |

I El1 Horaric del Personal a administrar sera: [//

v
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De lunes a viernes de 09:00 a 14:30 v de 15:30 a 18:00 |
horas,. o el horario que en funcidén de las necesidades
de la DEAFOPOER se requiera.

El perscnal del licitante deberd registrar su entrada
v salida a través del sistema automatizado, establecido
por el licitante adjudicado e imprimird un reporce
guincenal de los horarios de entrada y =alida,
entregando el original al licitante adjudicado para
gue este {ltimo entreque copia al Titular del Areai
Administradora del contrato en documento impresc o en.
medios digitales o electrdnicos.

| Serd responsabilidad del prestador del servicio ell
control de asistencia del personal. _|

o e e £ . S 4 i B <

| PR S R SR L i e mmjaﬂgg = R !
 Unigad de | “cant Sdadas B : Gaﬁ%rato Khierta i AN
| Mepidda | Ppugzmipades | (B, 47 de da LEY) . !
__Servicio N/A Aplica . mt! \

= E—— ],

Wimwreo  del Pﬁﬁ%ﬁaﬁn

e e A S S S S e e e . i i
Afio ] @Enﬁmm i Maximo _
2019 $1,140,755.20 _ $2,851,888.00

Bt _ § e

-—u—-—.—-.-.au..-q—uip S — e — .

fel
A partlr del dia siguiente al 1 An Alciembra ds SHLS
e avigo de adjudicacidn.

Ejexai&ié #ﬁhﬁ&i qﬁe abarascs id { s

: ,,ﬁﬁff@““ﬂw_;m*f* Ejercicios -
No aplica No aplica

Cargo de loe Servidores Pliblicos que seran responsables de administrar
y vigilar el cumplimiento del contrato o pedide, y en su caso,
realizarin la inspeccidén y supervisgidén del mismo:

o st s

A

oeinsl o Cearge T UL i astividad -

i

Admlnlstrar y verificar el
cumplimiento del instrumenpo
contractual.

Direccién Ejecutiva de Atencién
y Fomento a Productores,
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Organlza01ones y Empresas
Rurales

Subdirector Corporativo de
Recursos Humanos

Coadyuvante en administrar y
verificar el cumplimiento del
instrumento contractual.

Cred:l.tos Externos Recursds | de Terceros

N/A

N/A Comisién Nacional Forestal
(CONAFOR)

Norma NOmero

Denominacién

N/A

No aplica

B W « e ) i e : & A T e Y o oy %
De conformldad con 1os articulos 48 fraccién II y 49,

De conformidad con el articulo 87 del Reglamento de la

fraccién II de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Pfiblico, el proveedor se obliga
a constituir y entregar a mas tardar dentro de losg 10
(diez) dias naturales siguientes a la firma del
contrato, una fianza expedida por institucidn
legalmente constituida y apta en la diversificacién de
las resgponsabilidades que asuma, a favor de la
Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural,
Forestal vy Pesquero, para garantizar el exacto
cumplimiento de las obligaciones contraidas con la
presente contratacién, considerando el criterio de
divisibilidad.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
Sector Pfblico, 1la garantia de cumplimiento “del
contrato deberd ser por el porcentaje gque corregpon
del wmonto méximo sin incluir el Impuesto al Valor
Agregado por erogar en el ejercicio fiscal de qug s

r 4
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trate, y deberd ser renovada cada ejercicio fiscal por
el monto méximo que se ejercerid en el mismo, la cual
deberd presentarse a la dependencia
contratante a mas tardar dentrc de losg primeros diez
dias naturales del ejercicioc fiscal que corresponda.

El importe de esta fianza serd el equivalente al 10%
(diez por ciento) del monto méximo del Contrato, sin
incluir el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A).

o entidad

Telannia e ﬂi?&&*b&%%ﬂ&ﬂ ﬁ.
hnd1visihilidud ﬂa Im Eﬂmantaa ds:
‘EMlﬁmiﬂﬁ; 7

ikt
=

e e e

Biui&ihl&

*nﬂiﬂ@i%«ig

Para efectos de este procedlmlento
de contratacién y conforme al

criterio de divisibilidad o)
indivisibilidad de las
obligaciocnes contractuales Y

aplicacidén total de la garantia de
cumplimiento de los contratos
sujetos a la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos vy Servicios del
Sector Plblico, para efectos de
hacer efectiva 1la garantia de
cumplimiento objeto de este
contrato, se considera que 1la
obligacibén contractual es:

sTTess 5 .
_gfﬂﬁﬁ%_= Enaiaipe L
gf@ai';ﬁ sl e ﬁnﬁiﬂﬁéﬂ
X N/A

@zwﬁl
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El Proveedor deberd entregar a la DEAFOPOER de la Financiera Nacional
de Desarrollo Agropecuaric, Rural, Forestal y Pesquero, dentro de
los diez (10) dias naturales siguientes a la firma del contrato, un
pdliza de seguro de responsabilidad civil, para cubrir dafios vy
perjuicios, que en su caso, su personal pudiera ocasionar a la
Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuarioc, Rural, Forestal y
Pesqgquero, dentro de los inmuebles en uso o propiedad de la misma
durante la prestacién del servicio, la cual deberd ser emitida por
una institucién debidamente autorizada para elle, por la cantidad
equivalente al 10% (diez por ciento) del presupuesto maximo del
contrato, sin considerar el impuesto al valor agregado, misma gue
deberd estar vigente hasta la terminacidn, asi como durante sus
prérrogas o-ampliaciones si las hubiere.

| Razén Flnanc1era Nac1ona1 de Desarrollo Agropecuarlo, Rural

l/

Social: | Forestal y Pesquero

R.HF.C. FRU-021226-V91

Domicilio Agrarismo 227, Col. Escandén, Alcaldia Miguel Hidalgo,
Fiscal: CP. 11800, Ciudad de México.

La documentacién para tridmite de pago junto con sus facturas deberé,
presentarse en: I A |

14

Direccién Ejecutiva
de Atencidén vy
Fomento de
Productores,
Organizaciones y
Empresas Rurales

Agrarismo 227, 4°.
Pigo, Col. Escanddn,
Alcaldia Miguel
Hidalgo, CP. 11800,
Ciudad de México.

Lunes a 09:00 a
Viernes 15:00 horas

| Comprobante Fiscal Digital en sus versiones xml
y pdf, debiendoc cumplir con todos los

i requisitos fiscales establecidos en las
f digposiciones tributarias aplicables.

Listas de asistencia y reportes de actividades
del personal, en documento impreso o en medios
digitales o electrbénicos (Entregables). A

?
f

\»ﬂ
gk

F
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Con fundamento en los articulos 51 de la Ley de Adgquisiciones,
Arrendamientos y Sexrvicios del Sector Piblico y 89 de su Reglamento,
asl como el Capitulo Quinto de los Lineamientos para promover la
agilizacidén del pagoc a proveedores; el costo de los servicios se
cubrird por parte de la Financiera, mediante pagos gquincenales y/o
mensuales por los servicios prestados incluyvendo el 16% (dieciséis
por ciento) del IVA, en un plazo gue no excederd de log 20 (veinte)
dias naturales posteriores a la presentacién del Comprobante Fiscal
Digital y los entregables. {factura electrénica)

El pago se realizard en moneda nacional en las instalaciones de la
FND ubicadas en Agrarismo nimero 227, Colonia Escandén Alcaldia
Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11800, Ciudad ‘de México, en dias
habiles de 09:00 a 15:00 horas o previa autorizacién por escrito
del proveedor, y/o a través de medios de pago electrédnice a 1la
cuenta bancaria que el mismo sefiale a la DEAFOPOER de la Financiera
Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero.

El pago se realizard mediante Transferencia bancaria por mes
vencido, dentro de los 20 dias naturales siguientes a la recepcid
de la factura (comprobante fiscal digital), una vez que sea
recibidos los servicios a entera satisfaccidn de la Financiera.

spte - Fazne eplicar das
LT e T e O . Sedugtivas |
En caso de La Direccién
incumplimiento Ejecutiva de
parcial clSe aplicara del|Atencifn Y
deficiente que]|importe del | Fomento a
pueda incurrir|comprobante Productores,
el proveedor |fiscal digital [Organizaciones
del valor |por internet del|y Empresas
diaric de los|mes en que ocurra|Rurales Yy
X 2 servicios el Coadyuvante el

prestados, por|incumplimiento titular de 1la
cada uno de los|sobre el monto de|Subdireccién

componentes los = servicios|Corporativa de

facturados. prestados Recursos
parcial o | Humanos com
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Por cada dia de retraso eﬁ'La ) Direccidén

la fecha de 1la entrega|Ejecutiva de Atencién
pactada del valor diario|y Fomento a
del servicio requerido, en|Productores,

el entendido gue el monto|Organizaciones ¥
maximo de las penas |Empresas Rurales vy
convencionales no podré | Coadyuvante el
exceder del monto de la|titular de la
garantia de cumplimiento. Subdireccién

Las penas convencionales|Corporativa de

seran calculadas, aplicadas|Recursos Humanos como
y notificadas por escrito|Area Administradora
al proveedor por el |del Contrato

administrador del contrato;
el proveedor cubrixd a la
Financiera la pena
convencional, mediante
enterc a favor de 1la
Financiera, por cada uno de
los componentes facturados.

: § m “ »":,1” .'- i i = ; fou
Cuando el comprobante flscal no cumpla con los requlsltos
X establecidos en el presente anexo técnico o los

entregables no cumplan con lo establecido.
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Av. Adolfo Lopez Mateos No. Exi. 67 Col. Magisterfal Vista Bella, Tlalnepantla de Baz C.P. 54050
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SOLICITUD DE COTIZACION

Ciudad de México, 03 de octubre de 2019.

ING. ROBERTO CEDERO SANCHEZ

DIRECTOR EJECUTIVO DE ATENCIGN Y FOMENTO A

PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES

FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGRDPECUARIO RURAL, FORESTAL Y PESQUERO (FND).

PRESENTE.-

JAVIER GONZALEZ RUIZ apoderado legal de la empresa WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. quien forma
parte de la agrupacién conformada por: WE KEEP ON MOVING, S.A, DE C.V., CORPORATIVO EIECUTIVO
MZT, S.A. DE C.V., IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., GURGES
IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., AURUS NIVEL TOTAL, S.A. DE C.V., ASESORIA JURIDICA

ADARVE DE MEXICO, S DE R.L. DE C.V, y CEO COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.V., por conducto del

presente escrito damos contestacién a su solicitud de cotizacién de fecha 01 de octubre de 2019, en la que
solicita una cotizacin para la contratacién del “Servicie integral especiallzadn en réglman de
subcontratacién de personal para las unidades administrativas de la direccién ejecutiva de atencibn y
fomento a productores, organizaciones y empresas rurales (DEAFOPOER) de la Financiera Nacional de
Desarrollo Agropecuaria, Rural, Forestal y Pesquero”.

Asimismo, manifiesto que mi representada cuenta con capacidad de respuesta inmediata, asl como con los
recursos técnicos, financieros y demés que resulten necesarios, siendo que sus actividades comerciales
estdn relacionadas con los servicios de su interés y que conocemos el contenido del Anexo Técnico.

Se adjunta al presente el Anexo Técnico para la contratacion de los “Servicio integral especializado en
régimen de subcontratacidn de personal para las unidades administrativas de la direccién ejecutiva de
atencién y fomento a productores, organizaciones y empresas rurales {DEAFOPOER) de la Financiera
Naclonal de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero”; la cotizacién tiene una vigencia de.30
dfas contados a partir de la fecha de envio de la propuesta econdmica, la cual se elaboré tomando en
cuenta los aspectos requeridos en su solicitud de informacion.

Asl mismo, reconozco el gran interés de |a empresa que represento y los integrantes de la agrupacion, para
ser su prestador de servicios, por lo que proponemas a Usted mantener los mismos términos y condicianes,
establecidas en el contrato de prestacion de serviclos vigente, cuya vigencia es del 16 de agosto de 2019 al
31 de diciembre de 2020, proveniente de la licitacién piblica No. LA-OO6HANOO1-E60-2018, suscrito entr
la Financlera Nacional de desarrollo Agropécuario, Rural, Forestal y Pesquero y mi representada WE
ON MOVING, S.A. DE C.V., quien participé de forma conjunta con las empresas CORPORATIVO EJECUTIVO
MZT, S.A. DE C.V, IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE CV, GURGE
IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V AURUS NIVEL TQTAL, S.A. DE CV,, ASESORIA JUR(

\

ADARVE DE MEXICO, S DE R.L. DE C.V. y CEO COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.V., sin perjuicio de aju arpa(v

Estado da México
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a los alcances del Anexo Técnico por usted remitido, para efectos de lo establecido en los articulos 41
fraccidn i de 1a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pdblico y 72 fraccién Il del
Reglamento de dicha Ley. f

WE KEEP ON MOVING, S.A. DECV. ‘
REPRESENTANTE COMUN DE LA AGRUPACION CONFORMADA POR: WE KEEP ON MOVING, S.A. DEC.V,,
CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S.A. DE C.V., IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V.,
GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, 5.A, DE C.V., AURUS NIVEL TOTAL, S.A. DE C.V.., ASESORIA
JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S DE R.L. DE C.V. Y CEO COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.V.

Av. Adolfo Lépez Mateos No. Ext 67 Col. Magisterial Vista Bella, Tiainepantia de Baz C.P. 54050
Email; ventas@wekeep.com.mx
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ANEXO No, 1

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS OBJETO DE LA CONTRATACION

ANEXO TECNICO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN REGIMEN DE
SUBCONTRATACION DE. PERSONAL. PARA LAS UNIDADES: ADVUNISTRATIVAS DE LA WRECEI’GN EIECUTIVA DE
ATENCION Y FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES 7 {DEAFOPOER) DE LA

FINANCIERA NACIDNAL DE DESARROLLG AGROPECUARIO, RURAL, FORE.STAL YPESQUERO

Av. Adolfo Lépez Mateos No. Ext. 67 Col. Magisterial Vista Bella, Tlalnepaniia de Baz C P. 54050
Email: ventas@wekesp.com.mx
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Contar con un régimen de subcontratacuﬁfn en termlnns de. Ios dlspuesto en el articulo 15 A de la Ley
Federal del Trabajo, en el que sefiala que ¢ “por medio del cual un pitrén denominado contratista ejecuta
' ghras o presta servicios con sus trabajadores bajo su dependencia, 2 favor de un contratante; perscna
i | fisica o moral, la cual fija las tafeas del contratista y lo supervisa en el desarrofio de Jos servicios o la ;
| ejecucion de las obras contratadas.” .

' Ser requ:ere del servicio :ntegrai especual |zado en régamen de subcantratacndn de persana! para qué apoye a
| todas las Unidades Administrativas de la Direccidn Ejecutiva de Atencién y Fomento a Productores, |
i Organizaciones y Empresas Rurales (DEAFOFOERJ de la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuatio, :
[ Rural, Forestal y Pesquero: (en lo sucesivo Ia _Financiéra) realicer. las actividades’ relacionadas con la
opeéracién de Ios programas, proyestos de apwos, fondos de- -garantiys liquides a cargo de la Financlera, y |
tlerien Lin cardcter especializado, ef cual se basard en potencializar la promocitn, atencién y segunmiento a’
' prcwectos forestales. !

' chho personal no podrd abarcar la totalidad de las actividades, iguales o similares en su totalidad, gue se |
dmrrollan en la DEAFOPOER de la Financiera. :

Los recursos fistales a cargo de fa Finariciera coma Instancia Ejecutors provienen de los productos
financleros generados de las inversiones at Fondo para.la Inclusién Financiers del Sector Forestal
! (FOSEFOR) Jos cuales pueden ser destinados para gastos de operacion, tapacitacioh, promecidn y cualguler ©
otra actividad que promueva la inclusion financiera, esto de acuerdo al Sexto Convenio Modificatorio al :
Convenio Especifico pare estructurar esquemas de garantfas liquidas para créditos que autotice Ta |
Financiera destinados al fomento de ja produccitn forestal.

i
i
#
l

1. Perifodo del Servicio
A partlr del dia siguiente al aviso de adjudicacién hasta el 31 de diciembre de 2019,
La propuesta econdmica deberd considerar todos Jos costos del servicio va que ia FND no pagard Importe

alguno diferente a los consignados en esa proposicion econdmica, va que na se reconocersn ajustes de
precios.

2. Horario

WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. tiene a disposicidn de la Financlers, atencidn telefénica y/o ambiente
web en un horario continuo de lunes a viernes de B:00 a 21:00 horas, para la administracién, vidticos,
pasajes y resolucién de problemas.

El Horarlo del Personal a administrar serd: &

De lunes a viernes de 09:00 a 14:30 y de 15:30 a 18:00 horas, o el horario gque en funcién de

Estadio de México
FC.WKO160309MQ6
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| riei:esidades de la DEAFQPOER de le Financiera se requiera,

Av. Adolfo Lopez Mateos No. Ext. 67 Col. Magisterial Vista Bella, Tialnepaniia de Baz C.P, 54050
Email: venlas@wekesp.com.mx
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El personal de WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. registrard su entrada y salida a través del sistema
automatizado, establecido por WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. e imprimird un reporte quincenal de los
horarios de entrada y salida, entregando el original a WE KEEP ON MOVING, 5.A. DE C.V. para que este
ultimo entregue copie al Titular del Area Administradora del contrato en documento impreso o en medios
digitales o electrénicos, se utilizaré tanto el sistema automatizado como los reportes quincenales. El

. sistema de registro de entradas y salidas, como los reportes quincenales, spn para todo el personal

subcontratada.
Serd responsabilidad de WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. el control de asistencia del personal.
3. Requerimlentos Minimaos

Niveles y Sueldos.- El 4rea administradora del contrato, para efecto de dar cumplimienta a la operacién de.
los asuntos que en materia de programas y proyectos de apoyo y diversos servicios que presta la
Financiera, requiere los sigiiientes niveles y sueldos durante la vigencia del contrato, los tuales se Indican
de manera enunciativa més no limitativa, los niveles y sueldos se podrén modificar durante la vigencia del
serviclo, siempte y cuando sean salicitados por el Titular del Area Adminlstradora del eontrato:

T ] e UEL DO % |
: S S 53035000 Sl S S
T 1 7T " $2294000 7
i 15 f $19,950,00 4

' *Los sueldos mensuales brutos se considerardn en meses de 30 dfas.

La FND no solicita incrementos o decrementos de sueltios a los empleados, toda vez que 1o que se solicita
son servicios prestados de un deterrminado perfil y sueldo. La relacién laboral es responsabilidad Unica def
patrén y sus trabajadores.

4, Perfll Minimo de los Niveles Requeridos del Personal Solicitado

La descripcidn de la escolaridad y actividades le serdn entregadas 8 WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C:V. dos
dias hdbiles posteriores a la emision del fallo, las cuales serdn enunciativas més no limitativas y el Titular
del Area Administradora del contrato, podré incrementar el nimero de niveles y actividades durante fa
vigencia del servicio, sin que lo antefior impliGue un costo adiciona! por este concepto. )

En forma Indicativa, se considerard por WE KEEP ON MOVING, §.A. DE C.V. que la escolaridad requerida
sea Licenciatura (tftulo, carrera terminada o trunca) o Técnico en las materias de ingenieria agricola,
agronomfa, Ingenierfa en general, medicina veterinaria y zootecnia, actuaria, matemdticas, informatica,
ciencias de la computacién, econémico administrativas, contabilidad, administracién y comergio, ciencias
politicas, ciencias sociales y de la informacién, y &reas a fines.

En caso de no acreditarse nivel de estudios de Licenciatura o Técnico, se acreditara Experiencia Laboral e
fas materias sefialadas en el perfil del nivel que en su momento entregue la Financiera. El procedimi
para acreditar la escolaridad y/o experiencia del personal requerido, se establecerd en la Gufa
Manejo de personal’. El titular del 4rea administradora del contrato entregard a WE KEEP ON 1
S.A. DE C.V. |a “Guia para el Manejo de personal y la Gufa para otorgar y comprobar vidticos y pas:
los cuales se especificardn los procedimientos para el manejo de personal y pago de vidticos v pasaj

S v

Estado de México
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Cualquier procedimiento que no esté cublerto en las mencinnadas guias, seré mformado al Titular del Area
| administradora delcontrato para que esta notifique la forma de proceder.

5. Prestaclones

' Se considerars nara todo el persornial que sea contratado para la prestacidn del servitio, fodas las
prestaciones minjmas de Ley y mensualmente sé informard y acreditard ante el Titular del Area
Administradora del contrato, el cumplimiento de sus obligaciones en materia laboral, fiscal y de
prestaciones soclales del 100% de los elernentos contratados, tales como vacaciones, prima vacacional,
; aguinaldn, de manera enunciativa mas no limitdtiva., de igual forma WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V.
i entregard al finalizar el contrato el finiquito del personal. Serd facultad de WE KEEP ON MOVING, S.A. DE
| L.V, determinar la vigencia de los contratos que realice con su personal, toda vez que la relacitn laboral es
! entre WE KEEP ON MOVING, S.A: DE C.V. y sus trabajadores.
Se considerard para el calculo dé las prestaciones la normatividad aplicable.

i
r
i

Para la prestacidn del servicio WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V, contemplard lo sefialado en la
legislaciéh correspondiente. En el otorgamiento de las prestadones observard lo establecido en las
legislaciones cofrespondiantes y toda vez que la relacion laboral es fnicarmente responsabilidad de WE
. KEEP ON MOVING, S.A. DE C.,V., las vacaciones serdn acordadas entre el patrdn y su trabajador.

! 6: Ubicacin del Centro de Trabajo

|

‘ El personal subcontratado estaré ubicado en las Agencias Estatafes y Agencias de Crédito de la FND, asf

I como algunas Gerencias Estatales de la- CONAFOR, como se imuestra en las tablas, con el fin de cumplir con

f los objetivos de los Programas o Serviclos de la Institucidn, las cuales son de cardcter enunclativa y podrdn
camblar en cualquler momento durante la vigenicia del servicio:

- Agencias Estatales y Crédito de FND

" av. Acueducto No. 1654 col. |
Chapultepec Norte, C.P. 58260, |
Morelia, Mich. .
Av. Inglaterra No. 3446, Col
Vallarta San Jorge, C.P. 44650,
Guadalajara, Jal.
"Calle 7a. Esq. Con Francisco
Sarabla 61, Col. Aita Vista,
Hidalgs del Parral Chihuahua,
pb ¢.p.33860
Periférico de la Juventud 4101
_ ) Local 21 Plaza San Angel. Col.
Norte Chihuahua. Chihuzshua La Ganters, Chihuzhus, Chih.
C.P. 83115,
Bruno Martinez No. 105 Sur,

LY Col. Centro esquina con Aguile:
Rurango: Burangn Serddn, Durango, Dgo.,

34000
Sur Estado de México. Toluca Av. Solidaridad Las Torres, No

Centro - Occitdente

Jalisco. Guadalajara

Chihuahua. | Hidalgo del Parral

Estado de México
F.C. WKO160309MQ5




| |
i i
] Qaxaca. | Oaxaca
;
! _
E Puehia Puebla
Veracruz, | Xalapa
|
! : | Chiapas. . Tuxtla Gutlérrez
:
i | Sureste o
| i
? | :
f | Quintana Reo. Chetumal
i

- Gerencias-Estatales de CONAFOR

S v 5 i A Ui dad 3705, Col. Megisterial, CP, 31170,
. Chihughua. Chihuahua Chlhuahua, Chuh
! Duraneo Duraneo Calle Mango 107 Col. Unidad Recreativa Pargue
1 g ang Sahuatoba,CP 34045, Durango, Dgo.
o . Av. Ruffo Figueroa 24, Col. Burbcratas, C.P. 39080,
- Guerrero. Chilpancingo
) Chilpancingo de los Bravos, Guerrero,
- I Periférico Poniente 5360, San Juan de Ocotan,
¥ pope salisco. C.P. 45019,
S — Oaxaca. privada de A!mendros 106, Col. Reforma, C.P. 68050,
Oaxaca de Judrez, Oax.
‘ Puebla Puebla Av. 5 Sur 5118; Col. Residencial Bbulevares, C.P.
‘ 72440, Puebla, Pue.
‘ Boulevard Xalapa Banderilla km. 5.5, Interior del
| Veracruz, Banderilla Vivero Ingenierc José Angel Navar, C.P. 91300,

i Banderilla, Ver.

7. Pracedimiento para el Pago de Serviclos Correspondientes a Transporte, Alimentacion y Hospedaj

Av. Adolfo Lopez Mateos No Exi. 67 Cel. Magisterial Vista 8ella. Tlainepantla de Bez C.

Email: ventas@wekeep.com.mx

511, Local 5, Zona B Col. La
Providencia, Metepec, Estado
| de Miéxico, C.P.52177.

Col. Centro, CP. 68000,
Daxaca, Dax.

Bivd. Hermanas Serdén No.
353, Col. Aguiles Serdén, C.P.
72140, Puebla, Pue.

Diege Lefio S/N, C.P. 91000,
Xalapa, Ver.

222, Poniente Sur Nim. 124
Entre 1f Sur Ponfente y Bldv.
Belisaric Dominguez Colonia
Santa Flena C.P. 29060 Tuxtia
Gutiérrez, ~

| Chiapas.

|
Km- 3.5 Col. Fovissste Sta Etapa
C.P. 77040 Chetumal, Q. Roo
- (Inmueble  de  Delegacidn
i Estatal SAGARPA Edificio "B"
| frente Aeropuerto.

P. 54060

Calle Garcia Vigil y Matamoros, |

Palacio Federal de Xalapé_, Calle

| Carretera Chetumal - Bacsler |

Estaddm:
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El personal que € contrate .corno parte del abjeto de este pmcednmjento de. contratacién ¥ qué
corresponde a los Niveles descritos ahteriormente, tendrd la disponibilidad para  desplazarse a distintas
partes de la Repliblica para apovyar la operacién de los proyectos y/o programas y servicios,

El tota] de gastos por pesajes, viétlcos, hospedaje v/o alimentacién que estﬁctamen,te -genere el -personal
proporcionado por WE KEEP ON MOVING, 5.A. DE CV. para la elecucién de los servicios objeto del

contrato, se encuéntran incluidos dentro del monto méxitno sefialado, sergn ‘aprobagos previamente porel |
Titular del Area Adwmiriistratora del contrato v en su caso serdn pagados por. la Fipanclera; no se
considerarén para tal efecto los gastos erogados dentro de un radio de 50 kilémetros en torno al punto que

; tenga establecido como lugar de trabajo el personal proporcionado por WE KEEP ON MOVING, S.A. DE
C.V., salvo en los casos que, por la situacion geogréflca del !ugar de adscripcidn y/o comisién, autorice el

Titular de) Area Administradora dél contrato; asimismo el pago quedard sujeto a la comprebacién de los
gastos conforme a las bases, politicas v Ilneamlentos que en materia de vidticos y pasajes tiene la
Financiera mismas que se harén del conoc:mlento de WE KEEF ON MOVING, $-A.DEC.V.

El Titylar def Area Administradora del contrato entreégars a WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. la “Gula
para el manejo de personal y Ia Guia para otorgar y comprobar vidticos y pasajes” en los cuales se
especificardn los procedimientos para el manejo de persenal y pago de visticos y pasajes. Cualquier
procedimiento que no esté cubierto en las mencionadas guias, serd informado al Titular del Area
Administradora del contrato para gue esta notifique la forma de proceder,

WE KEEP ON MOVING, S.A, DE C. V. entregerd af Titular del Area Adminilstradora del contiato, reportes o r
informes por escrito y en formato electrénico, en los plazos que se indican de conformidad con las guias
seflaladas, de todas las comisiones desempefiadas por el personal contratado para la prestacidn de los

L smiclos

Av. Adolfo Lopez Mateos No. Ext. 67 Col. Magisterial Vista Bella, Tlalnepantis de Baz C.P 54650
Email: ventas@wekesp.com.mx

De igual forma se sefiala que por parte de la Financiers, se establecerdn presupuestos mehsuales por drea
los cuales no serdn rebasados, por io que WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V., controlard los presupuestos
asignados para tal fin en el sistema que administre este servicio. La mecénica de operacion para controlar -
los presupuestos asignados para-tal fin en el sisterna gue administre este serviclo, se acordard con WE |

KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V.

Considerando lo anterior y sin excederse del presupuesto maximo del contrato que se suscriba, ia
Financiera pagard estrictamente el total de Raestos por pasajes, vidticos, hospedaje y alimentacién que
genere el personal, sin considerar el impuesto al valor agregado.

El pago de vidticos a WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. serd en forma mensual y por reembolso,
geherando para tal efecto el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), propordonando los formatos
en .pdf y .xmi correspondiente que incluya el total erogado por los visticantes.

El costo por manejo de vidticos de WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. estard iricluido dentro del costo por
manejo de némina.

7.1 Sistémna de Vidtlcos

WE KEEP ON MOVING, 5.A. DE C.V, cuenta con un Sistema en amblente Web que permite administrar
(solicitar, autarizar, comprobar, dotar y emitir reportes) ios vidticos y pasajes, el cual podré ser sustituido
en el caso de que la Financiera Jo determine. El sistema permitird a los viaticantes, enviar en for
electrénica sus comprobaciones, acceder a Estado de Cuenta por empleado con cortes por f
seleccionables, solicitud de vidticos que contenga el nombre del solicitante, perfil, unidad donde pr
servicios, fecha de solicitud, fecha de inicio y fin de la comisién, destine y ndmero de vuelos: lmns;m/

permitird el acceso a la situacidn que guarda la solicitud de vidticos (permitiendo conocer el status o es."ﬁidg//L

Estado de México
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en gue se encuentra ia autorizauén). tener mformaclén del importe y fecha programada de dEpéslto B
sigtema permitrré realizar Ja comprobagién de. forma electrdnica y proporcionar un historial de las
comisiones efectuadas; ademés el sistea permitird contar con facuitades y privilegios de solicitud,
aprobacién y autorizacién por los diversos usuarios que utilicen el sistema.

8. Credencializacién

WE KEEP ON MOVING, 5.A. DE C.V. proporcionaré al personal contratado adscrito en las cOordi_naciones
Re_gionale‘s, Agencias Estatales, Agencias de Crédito Rurgl de la FNDy Gerentias Estatales de la CONAFOR, |
credendciales sin costo para la Finariciera con las sigulentes caracteristicas:

Las caracteristicas de la credencial para identificacién son las siguientes:

Credenciales en PVC de 30 mils. de aspesor, color por ambos lados, con fotografias y firmas digitales, datos
i fijos y variables con laminado al frente con medidas aproximadas de 8.6cm x 5.4 em.

Se agrega imagen ejemplo para pronta referencia como sigue;

J
E HEE T e :
i Hombre ylogodela | WOENSH nasTABCEwARE 7] 1
| EH empresa | I
H | Ele Wbl 'tk B0 : 5
: L T T IR i
¥ 6, s B AUk B P73 o :
L0 Tk pe e b e Ml prbuth (/
i |
! f Foto
5 Taunl L AESEEECAGT] LT as
I [ A s
g "'1:“;; d:‘ " “Birecelon EEsTgr i |
' B B ST, —
] Nirtees ds pEpRRSy  TTTTTITTOY

9, Listas de Asistencia

El personal contratado por WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. registrard la entrada y salida a través de
. listas de asistencia que contemplaran nombre, puesto, grea; estado, agencia, fecha de registro, hora de

* entrada y salida, firma dél empleado y del Titular del 4rea donde preste sus servicios, quien tendrd nivel

minimo de gerente o agente. Se utilizard tanto el sistema automatizado coma las listas de asistencia.

Et contro! de asistencia sefalado, serd presentado por periodos quincenales para su trdmite de pago ante
el Tituiar del Area Administradora del contrato.

10. Reportes a Elaborar y Entregar

Como resultado del desempefio de las funciones y actividades de apoyo realizadas por el personal
subcontratado, se entregardn los siguientes reportes o informes en los plazos que se indican de
conformidad con la guia respectiva para el mangjo de personal que serd entregado a WE KEEP O
MOVING, S.A. DE C.V. :
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WE KEEP ON MOVING, S.A. DE CV. presenterd al Tuler del Area Administradora del contrata, ios
mmu—:ﬁunmmmm-hmmmm“m

en doumento Impreso o en medios digitales o electronicos.

11. Requerimiento de sendcio de Fersonal (Altas, Bajas y Modificaclén Salariaf)
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Las unldades administrativas envlarén al Ttular del Area Admmistradora del contrato, el formato de |
requisicién del servitio que al efecto determine el Titular de la misma, debidamente requisitado, en los |
térmings y tiempos establecitios en fa guia respectiva para el manejo de personal determinado para tal fin, !
mismo que se entregard 3 WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. Se reitera que la relacidn laboral es
tirifcamente respohsabilidad de WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. v los ‘empleados que tenga o contrate i
. para prestar los servicios & la FND. Por lo tanto, la contratacion yfo terminacién de relaciories laborales,
| serdn dnicamente responsabilidad de WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V.

12, Contrales Administrativos y Pagos

El Titular del Area Administradora del contrato, tendrd a su cargo el control administrativo del pago de la
facturacion correspondiente del servicio de administracion de personal, el cual podré ser clasificado por |
unidad administrativa, programa o proyetto al personal asignado para operar catla uno, debiendo informar
. & WE KEEP ON MOVING, S,A. DE'C.V. la distribucion del personal y los perfiles asignades a cada unidad
| administrativa, programa o proyecto, de confermidad a ia distribucitn y asignacién que serd determinada
i por la Financlera.

E! Titular del Area Administradora del contrato, supervisard y vigilard Ia correcta ejecucioh del servicio, de
acuerdo a las caracteristicas y especificaciones que se sefialen en el contrato que al efecto se adjudique.

La supervisidn se realizard a través de los repories & informes referentes al cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la administracion, que los titulares de fas dreas que reciben el apoyo en el
servicio, elaboren y envien al Titular del Area Administradora del contrato. (/)

WE KEEP ON MOVING, S.A, DE C.V,, entregard quincenalmente al Titular del Area Administradora del
contrato las facturas, segiin la asignacién previa de las unidades administrativas que han requeride el \
personal, acompafiadas por las listas de asistencia y reportes de actividades del persanal, en documento

impreso o en medios digitales o electrdnicos.

£h razdén de qgue la prestacidn del servicio consiste en una subcontratacién prevista en el articulo 15 A de la
Léy Federal del Trabajo, ho existird relacién de dependencia- ni de subordinacién entre La Financiera y el
personal de WE KEEP ON MOVING, 5.A. DE C.V., por lo que éste dltimo asume en forma total y eéxclusiva
las obligaciones propias de patron respecto de la relacién laboral que éf misme contraiga con su personal.

Asirismo, er filngdn caso se podré considerar a La Financiera como patrén sustituto o patrén solidario
para con el personal contratado por WE KEEP ON MOVING, 5.A. DE C.V.

Por lo tanto, WE KEEP ON MOVING, S.A. PE C.V, libera de toda responsabilidad a La Financiera, de las
obligaciones patronales que este asuma con el personal que contrate para fa prestacion de los serviclos de
subcontratacién, obligéndose a sacarla en paz y & sélvo de cualquier reclamacion que dicho personal le
hiciere, asl como de 1a responsabilidad laboral, civil o penal o de cualquier otra especie, gue en su caso
pudiera llegar & incurrir él o su personal por {a prestacion de los servicios objeto de la adjudicacién.

i2.1 Fechas Limite para la Puesta en Marcha del Servicio

" se realnzaré el proceso de entrega |
de credencigles a partir del dia
siguiente al aviso de adjudicacidn
hasta el 23 de octubre de 2019.

1. Credencializacion 23 de octubre de 2019. _

Av. Adolfo Lopez Mateos No. Ext. 67 Col, Magisterial Vista Bella. Tlalnepantla de Baz C.F. 54050 i tad@lio
Email: venlas@wekesp.com.mx R.ECWKOT60309MQ6
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!
H
i
1

; 3, Contratos del Personal

4, Sistema de Administracién

de Vidticos

2. Integracidn de Expedientes
del personal que ocupard los
i puestos solicltades en el
| presente Aneko

“se | Ilevard 8 :ahora partir de Ia'

comunicacian de I3 adjudicacién y
hasta el 23 de octubre de 2019 y
se aclara que no se requiere Ja
entrega a2 la FND de los
expedientes de personal en las
fachas limites establecidas, solo se
requiere que. WE KEEP ON
MOVING, S.A. DE C.V. atredite
mediante escrito firmada por el
represefltante legal gue cuenta
con ellos en las fechas limites
establecidas.

 Se llevara 3 cabo a partr de la

cornunicncldn del fallo ¥ hasta el
23 de octubre de 2019 y se aclara
gue no se requiere la entrega a la
FND de los contratos individuales
en las fechas limites establecidas,
solo se requiere que WE KEEP ON
MOVING, S.A. DE CV. acredite
mediante escrito firmado por &l
representante legal que cuenta
con ellos en las fechas limites
establecidas..

B Gperacion y de scibrdo 8 s’

especificaciones sefialadas en el
presente Anexo.

23 de octubre de 2019,

23 de octubre de 2019.

R S

31de octubre de 2019. | \

El incumplimiento a cualquier obligacién en fecha establecidi en el calendario del presente numeral serd
motivo de rescision del contrato de prestacién de servicios.

12.2 Sistema de Némina

El sistema tendrs la capacidad de realizar y/o generar las siguientes operaciones y reportes:

Néminas

IMS5,
INFONAVIT e
INFONACOT

Emali' ventas@wkeep COM.MX

" Crédito al Salario o subsidio al empieo
i Acurnuiados ( lSR]

Captur;l de inﬁdenciaé de Nﬁr'nir:lasl, Cbrliﬁidﬁes, Horas Extrns, honos,

Acumulados de Impyestos.

! Célculo de Ndmina

Generac_udn de archivos de dispersién
| Percepciones y Deducciones

Incapacidades)

Calculo del grado de riesgo
Percepciones Variables
RCV. Vivienda

| Deberd mtegrar eloontmlvpago del SegumSocIaI INFONAVIT & INFONACOT.
Generar movimientos del IMSS {Altas / Bajas / Modificaciones de salario /

Estado de Meéxico
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Total de Cudtas
Reporte trimestral (154) Do
Reporte y desglose de variabilidad bimestral
CEDULAS MENSUALES Y BIMESTRALES i |
Némina

Incapacidades i
Estado de Movimientos Afiliatorios 5
Cédula de Autodeterminacién de Cuotas l
Catdlogo de Efmpleados por Gentro de Trabajo o Sede i

Catdlogo de Empleados Capturados {Nuevo Ingreso} 1

i
]

Plantilla de Empleados
Rotacién de Personial
Estado Civil

Edades

Escolaridades
Bomicillos
Ausentismos

Fondo de ahorro
Cuadro de antighedad
Andlisis de puesto 2
Vacaclones .
Célculo de ISN mensual ! i

Reportes &
Indicadores
Administrativos’

12.3 Sistema Web o Portal en Linea

Se contard con un sistema web a Portal en Linea gue permita realizar consuitas sl sistema, de los siguientes
reportes:

Némina

incapacidades

Estado de Movimientos Afiliatorios

Cédula de Autodeterminacidn de Cuotas

Catdlogo de Empleados por Centro de Trabajo o sede
Catdlogo de Empleados Capturados (Nuevo Ingreso)
Plantilla de Empleados

Reportes Web o
Portal en Linea

Caracteristicas y Especificacionies Técnicas:
Sistema de Colaboracién basado en Web o Portal en Linea.
13, Tipo y Monto del Contrato

Contrato Abierto

e
y

e
]

~ $2,851,888.00

Los importes anteriores consideran todos los costos de administracién relacionados a la prestacion
servicio, sin incluir el IVA y en pesos mexicanos.

14. Seguridad Social de los Trabajadores
&

a6 e México
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F WE KEEP ON MOVING, 5.A. DE C.V., de conformidad con lo dispuesto por el articulo 15 fraccidn | y demds
' relativos de la Ley del Seguro Social vigente, se obliga a mantener afiliados al 1:M.5.5. e INFONAVIT a todos
os traba]ldores que presten servicios con motivo de este contrato, durante la vigencia del mismo, asi

| £omo 2 pagar en tlempy 'y forma las cuousde seguridad soclal. correspondiente.

Ares Administradora del tontratd, las constanclas necesarlas de haber dado cumplimiento a Ja obligacidn
anterior en documento im preso o en medios digitales o electrénicos.

WE KEEP ON MOVING, S.A: DE C.V. cumplird con lo que establece el articulo 13 del Reglamento de la Ley
; de Seguro Soclal'en materia de afillacién, clasificacion de empnsas, recaudacion yﬁstali:adén “Al patron

cuando sea un Registro Patronal por Clase de acuerdo con el articulo 75 de ls Ley del Seguro Soclal.
! El Titular del Area Administradora del contrato podré constatar, en cualquier momento el cumplimiento de

la guarda de documenitacion.

| ¥ conforme sl término aplicable de la Ley del Seguro Sociat:

informacién de los contratos. de prestacion de servicios. -

En consecuencia, WE KEEP ON- anmc. S.A. DE C.V. entregaré en forma mensual y bimestral al Titular del

|0 sujeto obligado persanal moral, sele asigndrd un niimero de registro patronal por rada municipio o en |
el Distrito Federal, en que tenga establzdmlentos o cesitro de trabajo, indcpem‘lenwneme de que tenga |
1mds de uno dentro de un mismo municipio o &n &l Distrito Federal”. Se acaptaré yn reglstro Gnico slempreay |

esta obligacién y tener a disposicion del mismo durante el periodo de tiempo que las leyes dispongan para

*  Los reportes trimestrales ubligatnrlus ante ef |.M.S.5. del formato PS-1 solicitud de registro de fa '

¥

El incumplimiento 'de Ia entrega de los documentos arriba referidos, el pago extempordneo de cuotas de :
_5 seguridad social o la falta de afiliacién oportuna de los trabajadores, se considerard como causal de
rwcislén del Oaintrwo

N pum*os v poncmmss
Aplica. ' ' No apllﬁ

g

B plazo para la ejecucién de lus servicios serd a partir di
_ de adjudicacién hasta el 31 de diclembre de 2019, ;

El personaf subcontratado podré ubicarse tanto en lés Agencsas [statales,

Agencias de Crédito de FND y/o en las Gerencias Estatales de la CONAFOR o
Lugar domicilios que determine la DEAFOPOER a través del Titular del Area

Administradora del contrato, conforme las necesidades gue se requieran con

el fin de cumpllr con los objetivos de los Prugrurnas 0 Servicios.
WE KEEP ON MOVING, $.A. DE C.V. tendrd a disposiclén de la DEAFOPOER,
atencién telefénica y/o ambiente web én un horario continuo de lunes a
viernes- de 8:00 a 21:00 horas, para la administracidn, vidticos, pasajes

Condiciones resolucion de problemas.

El Horario del Personal a administrar sera:




Av. Adolfo Lopez Mafeos No. Ext. 67 Col, Magisterial Vista Bella, Tlalnepanila de Baz C.P. 54050

De lunes & viernes de 05:00 a 14:30 y de 15:30 2 18:00 horas, o el horario que
en funcion de las necesidades dé‘la DEAFOPOER se requiera.

. El pertonal de WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. registrara su entrada y :
salida & través del sisteitia dutomatizado, establecido por WE KEEP ON
MOVING, S.A. DE CV. € imprimir4 un reporte quincenal de ios horarios de
entrada y salida, entregando el original 2 WE KEEP ON MOVING, $.A. DE C.V.
para que este Gltimo entregue copla al Titular del Area Administradors del
contrato en documento impreso o en mEdIOS digitales o electrénicos.

Serd responsabilidad de WE KEEP ON MGVING, S.A. DE CV. el control de :
i _ > asusteucia del personal ; i : _ '

I Servi:io N/A I Apllca

: s AR TR TPY Winime . |

i 2018 i $1,140,755.00

7 Plurianval
No aplica | No aplica

Cargo de ios Servidores Pablicos fue seran responsables de administrar y vigilar el cumplimiento del contrato o
pedido, y en su caso, realizardn la inspeccidn y supervision del misma:

Direccidn Ejecutwa de Atenc'én y i -Aﬂ::r;i;'listr;r. -;reriﬂc;r el cﬁm 'Iimrieﬁtc; del
Fomento a Productores, Organizaciones y 1 yve p

: J instrumento contractual.
Empresas Rurales

Subdirector Corporéti\to de Recursos Cdédyuvanté en administrar ¥ verificar el
Huranos cumplimiento del instrumento contractual,
Proplos i Créditos Externos Recursos de Terceros
. Comisién Nacional Forestai
N
/A N/A {CONAFOR)

tado de México
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e

i
'

Norma Nﬁm:ro B [ — Dencridn

No aplita

mnlliniento

. Para efectos de este procedlmlento de contratacion y ;
' conforme al criterio de divisibilided o Indivisibilidad de las |

dé cumplimlento de los contratos suletos a la Ley de |
| Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector ‘
i Piblica, para  efectos de hacer efocﬂva la garantia de ;
mmpﬁmmnto objeto de este contrato, se considera que la :
obhgacléh contractual est 1

i
obligaciones contractuales y aplicacion total de la garantfa %
i

"De conformidad gon los articulos 48, fraccién Il y 49 friécféﬂ

| expedida por institucién legalmerite constituida y apta en la diversificacion
. de las resporisabllidades que asuma, a favor de la Financlera Nacional de

& la Ley de
Adquisicionies, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, WE KEEP ON
MOVING, S.A. DE C.V, se obliga a constituir y entregara mis tardar dentro
de los 10 (diez) dias naturales siguientes a la firma del contrato, una flanza

Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal v Pesquero, para garantizar el
exacto cumplimiento de las- obligaciones contraldas con la presente :
contratacisn, considerando el criterlo de divisibilidad. ;
De conformidad con el articulo 87 del Reglamento de fa Ley de |
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piiblico, la garantia de !

cumplimiento del contrato serd por el porcentaje que corresponda del !

monto méximo sin ircluir el Inipuesto al Valor Agrégado por erogar en el

‘eJercicio ﬁm! de que se trate, y serd renovada cada ejercicio fiscal por el i
! monto mdximo que se ejercerd en el mismo, fa cual se presentard a la !
{ dependenda o entidad contratante a mas tardar dentro de los pﬂmeros i

dlez dfas naturales del ejerciuo ﬁspal que Correspcmda, ‘ ;

El importe de esta fianza serd el equwalente al 10% (diez por ciento) del I
monto méximo del Contrato, sin incluir el Impuesto al Valor Agregado
{LV.A),

tado de México
R.F. 0160309MQ6



WE KEEP ON MOVING, 5.A. DE CV. entregaré ala DEAFOPOER de la Financiera National de Desarrollo.
: Agropecuano, Rura], Forestal y Pesquero, dentro de Ios diez (10} digs naturales siguientes 4 la firma. del
contratp, un ‘péliza de seguro de responsabilidad: civil, pera cubric dafios y perjuiclos, que &n sli'caso, su
persanal pudiera ocasionar a la Financiers Naclonal de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal v
Pasquero, dentro de Jos inmuebles en uso o propledad de l& misma durante la prestacién del servicio, la |
cual serd emitida por una Institucién debidamente autorizada para ello; por la cantidad equivalente al |
10% {diez por tiento) del presupuesto méximo del contrato; sin considerar el impuesta al valor agregado,
nisina que estaré vigente hasta la terminacién, asl como durante sus préfrogas o amipliaciongs si tas
hubigre.

Fnanaera Nacmnal de Desarrollo Agropecuario,
Rural, ForestaIyPesquaru

| FRU-021226-V91

' Domicilio Fiscal: 6 Agrarlsmo 227, col. Escandén, ‘Alcaldfa Mlguel ;
; ' E Hidalgo, CP.11800, Ciudad de México.

Razdn Social:

%F_‘_F__c_ R TS T

La doeumentacitin para trémite de pago junto con sus facturas se presentara en:

| Direccién Ejecutiva de Agrarismo 227, 4¢. Pisp, |

! Atencidn y Fomento de | Col. Escanddn, Alcaldia | |

! Lunes a Viernes. | 09:00 a 15:00 horas. !
|
|

§Productores, Miguel Hidalgo, CP. !
| Organizaciones y | 11800, Ciudad de |

| Empresas Rurales. México. | |
' P i 11 Comprobante Fiscal Digital en sus versiones xml y pdf, debiendo cumplir con

todos los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones tributarias
-aplicables.

Listas de asistencia y reportes de actividades del personal, en documento
|mpreso o en medms dngitaIes o electrénlcos (Entregables)

"Con fundamento en los artfculos 51 de la Ley de Adqwsmmnes "Afrendamientos y ‘Serviclos del Sector
Piiblico y 89 de su Reglamento, asi como el Capftulo Quinto de los Lineamientos para promover ia
agilizacion del pago a proveedores; el costo de los servitias se cubrird por parte de la Financiera,
mediante pagos quincenales y/o mensuales por los servicios prestados incluyendo el 16% (dieciséis por
ciento) del IVA, en un plazo que no excederd de los 20 (veinte) dfas naturales posteriores a la
presentacién del Comprobante Fiscal Digital v los entregables, {factura electronica)

El pago se realizard en moneda nacional en las instalaciones de ja FND ubicadas en Agrarismo nimer
227, Colonia Escanddn Alcaldfa Miguel Hidalga, Chdigo Postal 11800, Ciudad de México, en dlas hibiles
de 09:00 a 15:00 horas o previa autorizacién por escrito de WE KEEP ON MOVING, $.A. DE C.V./y/o a
través de medios de pago electrénico a la cuenta bancaria que el mismo sefiale a la DEAFOPOER de la )

Av. Adolfo Ldpez Mateos No. Ext. 67 Col. Magisterial Vista Belfa, Tlalnepantla de Baz C.P. 54050 &Keﬂdé:o
Email: venlas@wekeep.com.mx ?._ WKO'IGOBOQMQG




Financlers Naclonal de Desarrollo Agropect: at‘ﬁ.ﬁural.mw—___—;?é—qm* w  ghE
Ei pago se reallzard mediante Transferencia bancarla por mes vencido, dentro de los 20 dfas naturales

siguientes ala recepcion de la factura (comprobante fiscal digital), una vez que sean recibidos los
servicios a entera satlsfaccldn de la Fmanclera

i

g rn En caso de | Se aplleani del | ta Direccién
i ! | Incumplimiento - importe del | Ejecutiva de
i | parcial o deficiente | comprobante fiscal | Atencién y Fomento
! que pueda incurrir | digital por internet | a Productores,
! WE KEEP ON |del ‘mes en que | Organizaciones vy
i . MOVING, S$.A. DE | ocurra el | EmpresasRuralesy |
X ; 3 CV. del valor diario | incumplimiento Coadyuvante el
de -los servicios | sobre el monto de | titular de la
! prestados, por cada | los  servicios | Subdireccion |
i uno’ de: los | prestados parcial o | Corporativa de |
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x~— { uando el comprobnnte fiscal ng cumpla con los requlsltos establecidns en el presente
anexo técnlco o Ios entregabies no curnplan oon Io estlblecido

REPRESE ITANTE I.EGAL DE
WE KEEP ON MOVING, S.A. DEC.V.
REPRESENTANTE COMUN DE LA AGRUPACION CONFORMADA POR: WE KEEP ON MOVING, 5.A. DE C.V. \
CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S.A. DE C.V., IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.
GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., AURUS NIVEL TOTAL, 5.A. DECV,, ASESOR[A
JURIDICA ADARVE DE MEXICO, § DE R.L DE C.V. Y CEQ COMPANY DEL NORTE, 5.A. DE C.V.

Estado de México
WKO160305MQ6
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PROPUESTA ECONGMICA
ANEXO No. 2

Ciudad de México, 03 de octubre de 2029,

ING. ROBERTO CEDENO SANCHEZ

DIRECTOR EJECUTIVO DE ATENCIGN Y FOMENTO.A

PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES

FINANCIERA RACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUERO (FND).
PRESENTE.-

JAVIER GONZALEZ RUfZ apoderado legal de la empresa WE KEEP: ON MOVING, S.A. DE C.V. representante:comiin de'la agrupacién conformada
por: WE KEEP-ON MOVING, S.A. DE C.V,, CORPORATIVO EIECUTIVO: MZT, S.A. DE Cf\f.. EVIAGO CENTRO DE mmuseum DE N!GOCIOS, SA
DE C.V., GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, 5.A. DE C.V., AURUS NFVEL TOTAL, S.A. DE.C.V., ASESORFA JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S

DE R.L DE C.V.'y CEO COMPANY DEL NORTE; S.A. DE C.V. por conducto del presente, presento.escrito Propuesta: Econémica, para la cotizacidn
del “Servicio integral especializado en régimen de subcontratpcidn de persomal parn las unidades. administrativas de la direccion ejecutiva de
atencién y fomento a productgres, organizaciones-y. empre d&-ta Financiera Nacional de Desarrolio Agropecuario,
Rural, Forestal y Pesquero®,

WE KEEP ON MOVING, 5iA. DE C.V.
Representante comin de la agrupacién conformada por: WE KEEP ON MOVING, 5.A. DE C.V., CORPORATIVO EIECUTIVO MZT, S.A. DEC.V,,
IMAGD CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, $,A. DE C.V., GURGES IMPLEMENTACIGN DE NEGOCIOS, S.A. DECV.,
AURUS NIVEL TOTAL, §.A. DE C.V., ASESORIA JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S DE R.L. DECV. y
CEO COMPANY DEL NORTE, S.A. DEC.V.

g Lopez Mateos No. Ext. 67 Col. Magisterial mta Belia, Tainepantla de. Baz C.P. 54050 . ) Esfada de México
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Conel ob;eto de verifitarla mpacldad técnica, WE KEEP ON- MOVING, | S.A.DECV. pmsentari el célculo de los sueldas NETOS partiendo de Iossueldas BRUTOS
proporcichados por LA DEAFOPOER de ia Financiera Nacional de Desarrolio Agropecuario, Rural, Forestal y: Pesquera con fa ccupacién promeadio por: nivel
seftalada en el numeral 3. Requerimientos minimos del presenté Anexo, asi como Iaﬂctermhacldn de la cargafiscal y social, para o cual deberd considerar fos
sigulentes pardmetros de referencia:

Factor de riesgo de trabajo, considera [a prima media de la Clase | (0.54355%).
Todos los calculos se realtzan a 4 decimales y el resultado serd con redondeo a 2 decimales.
Se considera tnicamente para el célculo de las cuotas obrero patronal el valor mensual de 30.42 dias.

Para el cileulo se wnssdmn Ias prestaciones minimas de ey correspondientes al peﬂodu del servicio.

‘Ef €oncepito de nhpums.'uobn Néminas considera-ta tasa aplimhlea lacnuhd de Mbdno

En taso de existir diferencia con los cdleuios determlnldoa por lA DEAFOPOER de- Ia Financlera Naclonal de: Desarrollo Agropetuario, Rural' Forestal y
Pesquero, el porcentaje méximo de variacién serd de mds menos 1%, {uno por ciento) para que [a propuesta no sea desechada.

La comisién por manejo de némina serd la misma que se aplique a todos los Perfiles y Puestos, incliyendo los de nueva creacidn.

Los cdiculos se apegana la Legisfacidn vigente para que 1a propuesta no sea desechada.

CONSIDERACIONES GENERALES PARA LA ELABORACION DEL CUADRO ANTERIOR:

Se desglosa la CARGA SOCIAL'Y FISCAL

ddolfo Lopaz Mateos No..Ext. 67 Col. Magisterial wsfa Bells, Tiainepantia de. Baz C.P. 54050 Estado de Miico
= . . REC.WKO160309MQ6



- 1a CARGA FISCAL contempla todas las prestaclones minimas de:Ley Federal del Trabajo-correspondientes a-WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. en su
calidad de Patrdn del personal que asigne LA DEAFOPOER de la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero, asi como ¢l
Impuesto Sobre Nominas. ?

- la CARGA SOCIAL considera lo establecido por la Ley de Segura Social e INFONAVIT.

- Secalculz el valor de Integracién por toda Ia vigencia de! contrato.

- Elrenglén correspondiente a SUELDO BRUTO no podra modificarse.

- Para determinar el SUELDO NETO MENSUAL, partiré del SUELDO BRUTO menos, ISRy Ia cuota del IMSS a cargo del trabajador.

i3 : gssrs,ns.ar{awmmmsmm Y SEIS ML SETECIENTOS QUINCE PESDS 877100 IM.NJ.sin incluir ef LV.A, g
it fmaummﬁsmmvmm L NOVECIENTOS NOVENTA PESOS 43/100 M.N) incluyendo el LV.A.

S |

Representante comun de |a agrupacidn conformada por: WE KEEP ON MOVING,; S.A. DE C.V,,. CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, 5.A. DECV,,
IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, §.A. DECV.,
AURUS NIVEL TOTAL, 5.A. DE C.V., ASESORIA JURIDICA ADARVE DE MEXICO; 5 DE R.L DECV.y
CEO COMPANY DELNORTE, 5.A. DE C.V.

Nota 1: La Propuesta considera todos los costos del servicio ya que LA DEAFOPOER de la Finantiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquers no
pagara importe alguno diferente-a los.consignados en esta propasieién econdmica.

Esta propuesta tendra una vigencia minima de 90 dias, a partir de la fecha de su presentacién a LA DEAFOPOER de la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario,
Rural, Forestal y Pesqguero.
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CONVENIO DE PROPOSICION CONJUNTA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
SOCIEDAD MERCANTIL DENOMINADA “WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V.",
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JAVIER GONZALEZ RUIZ EN SU
CARACTER DE APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL PARTICIPANTE A”; POR OTRA PARTE LA SOCIEDAD
MERCANTIL DENOMINADA “CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S.A. DE C.V.”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JAVIER GONZALEZ RUIZ EN SU
CARACTER DE APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL PARTICIPANTE B”; POR OTRA PARTE LA SOCIEDAD
MERCANTIL DENOMINADA “IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS,
S.A. DE C.V.", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JAVIER GONZALEZ RUIZ
EN SU CARACTER DE APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL PARTICIPANTE C”; POR OTRA PARTE LA SOCIEDAD
MERCANTIL DENOMINADA “GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S.A.
DE C.V.”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JAVIER GONZALEZ RU{z EN SU
CARACTER DE APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA *“EL PARTICIPANTE D”; POR OTRA PARTE, LA SOCIEDAD
MERCANTIL DENOMINADA "AURUS NIVEL TOTAL, 8. DE R... DE C.V.”
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JAVIER GONZALEZ RUIZ EN SU
CARACTER DE APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL PARTICIPANTE E”; POR OTRA PARTE LA SOCIEDAD
MERCANTIL DENOMINADA “ASESORIA JUR[DICA ADARVE DE MEXICO, S. DE
R.L. DE C.V.” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JAVIER GONZALEZ RUIZ,
EN SU CARACTER DE APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL PARTICIPANTE F”; POR OTRA Y ULTIMA PARTE LA
SOCIEDAD MERCANTIL DENOMINADA “CEQC COMPANY DEL NORTE, S.A. DE
C.V." REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JAVIER GONZALEZ RUEZ EN SU
CARACTER DE APODERADC LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL PARTICIPANTE G”; Y CUANDO SE HAGA REFERENCIA A LOS
QUE INTERVIENEN SE DENOMINARAN “LA AGRUPACION”, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

1. “EL PARTICIPANTE A” (WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V.) declara par medio
da su Apoderado Legal que:

1.1 Es una Sociedad Mercantil iegalmente constituida, de conformidad con las leyes
mexicanas, segin consta en el Primer Testimonio de la Escritura Plblica nimero
1247, de fecha 09 de Marzo del 2016, otorgada ante la fe del Licenciado Javier
Vazquez Mellado Mier y Teran, Notario Publico Interino nimere 175, en Cuautitlan
Izcalli, Estado de México, de la que es titular el Licenciado Alejandro ismael Murat
Hinojosa, e inscrita en el Registro Pdblico de la Propiedad y del Comercio de
Cuautitlan, Estado de México, bajo el folio mercantil 24851-10 de fecha 04 de Abril de
2016.

1.2 Su domicilio fiscal es ef ubicado en ADOLFO LOPEZ MATEOS NUMEE{O 67,
MAGISTERIAL VISTA BELLA, TLALNEPANTLA DE BAZ, ESTADO DE MEXICO,
C.P. 54050, el cual le corresponde la clave de Reglstro Federal de Contribuysntes
WKO160308MQ6

1.3. El acta constitutiva de la sociedad si ha tenido reformas y/o modificaciones en sus
Estatutos Sociales, la cual a continuacion se detalla.




1. Escritura Piblica No, 27, 457 Fecha: 14 de diciembre de 2076

Asunto: Transmisién de Acclones via compra venta y nombramiento de nuevo
Adminlstrador Unice.

Nombre, nimere y lugar del Notario Piblico ante el cual se dio fe de la misma:
Lic. Miguel Angel Zamora y Vega, Notario Pdblico Nomero 108, actvando comc
asociado del Lic. Migusl Angel Zamora Valencia Nimero 78, an la Cludad de México.

Fecha y datos de su inscripelén en el Registro Piblico de Comercio.
26 de abril de 2017 Bajo el Folio Marcanfil Electrénico Nimero 24851, en & Registro
Pibilico de Comercio de la Ciudad de Cuautitién, Estado de México.

Relacion de accio ; 3

4L

MBELADOEATEEND . APELUDOMETEEN HOMEEEAS)

Z, Escritura Plblica No. 133 Fecha: 06 de fobroro de 2018

Asunio: ampliacién de objeto social

Nombre, numers y lugar de! Notario Pibllce ante el cual es dio fa de Ia misma: 1\ L/ /
Uec. Heéctor Augusto Goray Va'dez, Notario Pablice Namarn 48, con ejercicio en Ia \/

Cudad de Tomedn, Distrito Judical de Tormeon, Estedo de Coshuila de Zarsgoza. i

Fechs v datos ge su inscripcldn en el Registro Piiblico de Comerclo. |
20 de febrero de 2078 Bsjo el Folic Mercanti Electronice Mimero 24851, en & "

. Registrc POblo de Comercic da la Cludad de Cusulithin, Esteda de Mexico. s ]
3. Escritura Pablica No. 1231 Fecha: 10 de diciambre de 2015 i

Asunto: empliacién de objeto soclal

M re, nimero y lugar dsl Notari lico ante el cual se dic fe de |a misma:
Lic. Héctor Augusio Gorey Valdez, Notario Pablico Nimero 48, con ejercicio en la
Ciudad de Torredn. Distrite Judidial de Tomedn, Estado de Coahwile de Zaragoza.

Fecha y datos de su inscripcién en el Registro Publico ds Comercio. \I,
18 de diclembre de 2018 Bajc & Folio Mercantil Electrdnico Mimero 24851, en e :
Registro Piblico de Comercio de la Ciudad de Cuautitian, Estado de Mésion \

Relacidn de accionistas gue apa en ol acta
MSPEELIDOIRATERND  ASELL CRND.  KOMERE}S)
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1.4 Su Apodersdo, C. JAVIER GONZALEZ RUIZ tiene como domicilic el ubicado sn
Avenida Nuevo Laén No. 250, piso 2, Codigo 2, Colonia Hipsdromo Condesa,
C.P. 06100, Alcaldia Cuauhtémoe, Ciudad de México, con Regisira Fadaral ds
Contrbuyenizs [ Qu= comparecs —on el cardcier arrioa mencionado
con las faculiades necesarias pare suscribir el presents convenio, lss cusles le fusron
conmferdas mediamis B Escriture Plblica nimerc 345, de fecha 72 de Abrl del 2018,
olorgado ante la fe del Licenciado Héclor Augusin Gomsy Valdar, Noteno Plbbco
nimero 45, en la Cludad de Tomadn, Distrito Judicial de Tarreén, Ssinde de Coshulla
de Zaragoza, ¥ manffesiando BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, que dichas
facukades no le han sido revocadas, nl Bmitsdas o modificadas en forma eiguna, a la
fecha 2n gque se suscribe el presente instrumente 'uridico, asl como facullades de
susfitucion y'o delegacién para nombrar represamantas.

1.5 Que centro de su objelo sodal se encuenira enlre oiros, la saisccién, confratacion,
reciutamiento, capacitacién, edminisiracion y todo lo relacionado con los ssnvicios
administrativos de personal, ke prestecidn y contratecién de toda clese de servicios de
promocién, administracion, consuifivos, eriisticos, operacitn, asesor'e, coordinecion,
realizacidn yio ejecuckin de negocins; servicios técricos y tecnofogicos, de sisiemas
informaticos vy logistica, aszi come de parsonal calficedo; sorvicios de fipo
admiristratvo, téonlco, juridico, informéticc, de capaciecion y de formacidn o
capaciaci®n empresariall serviclkes profesionzles, especlalizades, sristicos,
edminisrativos. ocioecondmicos y de ingenisrias; servicios de eniace de empresarios
de diversas actividades y de empresas prestadoras de fodo fipo de servicios; servicics
que promuevan el crecimiento, |8 competilividad, la eficecis y parmanencia de la
micro, pequefia y medis empresa.

Por lo gue cuenta con los recursos finandleros, téconicos, administrativos y humanos
para obligarse en los t8rminos ¥ condiciones que se estipulan en e! presente convenlo

16 Sefiale como domiclic legal pans focos ios efeclos que deriven del presents
convenio, & ubicade en ADOLFOC LOPEZ MATEDS NUMERO B7, MAGISTERIAL
VISTA BELLA, TLALNEPANTLA DE BAZ, ESTADO DE MEXICO, C.P. 54050,

2. 1. "EL PARTICIPANTE B" (CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S.A. DE CV)
declara por madio de st Apoderado Legal que:

2.1 Ez unz Socledad Mercantit legaimenie constituida, de confermidad con les [ayes
mexicanas. segln consta en &l Primer Testmonio de ke Escritura Fiblica nomearo
16,822, de fecha U7 de noviembre del 2017, otorgada ante la fe del Licenclado
Gullebaldo Flores Tirado, Notario Pabllco nimero 118, de la Cludad de Mazatian,
Sinaloa, € inscrita en el Registro Piiblico de la Propiedad y del Comsicio da Mazatisn,
Sinalo2, bajo & follo mercantil electronicc N-2018024789 ds fecha 23 de marzo de
2018,

22 Su domidlic fiscal es el ublcado en Boulevard Manuel Avila Camacho, Mo.
exterior 1803, No. interior 6004, Colonla Cludad Satélite, Naucsipan de Juérez,
Estado de Wéxico, C.P. 53100, 2! cual le comesponde Ia clave de Registro Fedaral
de Contribuysntes CEM17110THV1.

/
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APELHDOPATERND. APELIADONATERND

2.3. ESCRITURA: 821 FECHA: 31 de Julic de 2018

Hombre, némerc y lugar del Noterio Piblico ants & cual ss dio fe de la misma
Lic. Héclor Augusto Coray Valdez, Notaric Plblico Mimero 49 en Temeodn, Distrilo
Judicial de Torredn, Estede de Coshuila de Zaragora

Asunto: Ampliscidn de objeto socsl

Fecha y daioe de su inscripcién en el Registro Piblicc de Comerclo.
Inscrito en & regisiro piblico de comerclo de Mazafidn, Folio Mercantil Electronico N-
2018024768, de fecha 01 de agosto de 2015,

Los nombres de sus socios son:

2.4 Su Apoderado, C. JAVIER GONZALEZ RUIZ tiene como domicilio e ubicsdo en
Avenlda Nueve Ledn No. 250, piso 2, Codigo 2, Colonia Hipédromo Condesa,
C.P. 06100, Alcaldla Cuauhtémoc, Ciudad de México, con Regisio Federal de
Contribuyentes [ Cuc comparees con el cardcter arribe mendionade
con las facuitades necesarizs para suscriblr el presente convenlo, lzs cuales le fuerocn
comferidas madiante 3 Escritura Pablica ndmeno 311, de fecha 11 de ma=zo dal 2018,
otorgado anle la fe del Licenciaco Héclor Augusto Goray Valdez, Notarig Pidblico
nimero 48, en |a Cludad de Tormedn, Distrio Jucleal de Tomedn, Estado de Coahuila
de Zaragoza, y manifesiande BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, que dichas
fecultades no le han sido revocadas, ri limitadas o modificedas en forma 2iguna. a l2
fecha en que se sisoribe el presante instrumamio jurldico, asl como facultades de
sustitucion ylo delegaddn para nembrar representanies.

2.5 Que dantro de su chieto social se encuentra enfre ofros:

* Proporcionar servicios de oulsowcing, administacitn de pumnnal
subcontraacitn Wo fercerzacion, asi como e desarollo de servicins de
dizpersion y administracién de ndmina: la prestacidn de senvicios de
recivitamiemo. ssleccion, ewvaluscién, adiestramisntc, y capacitacion de
personal proplo o de terceros, ya sea para empresas nacionales o extanjeras
del sector plblice o privado, ‘ncluyendo cuslquier dependencia o entidad dal
Gobierno =n cualguiera de sus niveles,

= La presipcidn de senvicios profesionsles y asesoria en fodas las dreas de
recursos humenos, legeles, contabilidad, fiscal, financiera, laboral, mercanti,
Informética, aldioria, perizjes contables,
sic., asl como i@ administracion, direccion, menejo, desarclo, asesoria y
capacilacidn para la contabifidad, admiristracion, el cortrol y funcionamiento
de todo lipo de smpresas v franguiclas, ya sea pdblicas, privadas, racionales
o extranjeras; asi como la realizacién de estudios, proyectss v pleneaciones

de cardcies contable, civi, mercantil, administrativas, financieras, legales y

fiscales de las enfidedes mencionedss; en general Is prestacion '




contrataciin de servicips personsles y profesionales de cualguler Indole que
sean conducanies 2 logro de sus objativos.,

* L& plesiacion de servicios directives y administrativos: asi como Ia gsesorla.
conlratacion y prestacion de servicios profeszlonales, téenicos v consultves an
@'eas coniables, adminisiraiivas, legsles, de recursns  homanos.  de
mercadoiecnia, f=cakes. ﬁnm procesamientos elecirdnlcos de datos,
sislemas computacioneles, arrendamienio vehicuiar enire otras.

= Ls prestacidn y coniratacion de sarvicios de direccién, gerencla y operacién de
emprasas y franquicias, incluyendo los aspecios contables, thcnicoe,
adminisirafivos, de ingenleria, planeacidn, informélica, mercadolecnia
promocidn, proyectos y planeacion financiera, capacifacién y ediestramianto de
oersanal, juridicos y en general, la prestacion de senvicios de asistencia técnics
2 empresas yo parficulares, cualguiera que sea la forma en que ésta se preste.

= La presiacion de toda clase de senicios téonicos o profesionsles tendientss a
asesorar, coordiner, operar, contrater, organtzar, supervisar, represaeniar, asi
comc administrar todc tipo de empresas y frenquiclas plblicas o privadas,
nacionales como extranieras por lo que podréd brindar por sl o por cuenta de
iBrcanos:

8) Asesoria y consulioria en contabilidad, auditoria, perisjes contables,
finanzas, inganieria financiara, mercadotecnia v publicidad,

b) Asesaria coniable, administrativa, consulioria v juridica.

c) Servicios compulacionsles y de comunicacién teles como andlisis y
desarrofia de sistemas, caplura y pracesamianto de datos, ransmisién remota
y enlaces de redes.

d) Asescria y realizacidn de todo tipo de proyectos, estudios ¥ planeaciones de
caracier estratégico, comercial de mercade ¥ de hversitn para todo tipo de
entidedes piblicas o privadas.

€) Realizar programas de cOmputo, asi como ia instruccién ¥ capacilacidn del
majec da todo tipo de software,

Por lo gue cuenta con los recursos financieros, fécnicos, administrativos y humanos
para obliparse en los #émines v condidones gue se eslipulan en &l oresente convenio.,

26 Sefizla como domicko legal para todos los efectos que derven del presente
convenio, el ublcado en Boulevard Manusl Avila Camacho, No. exterior 1903, No.
Interior 800A, Colonla Cludad Saléfite, Naucalpen de Juarsz, Estado de México,
C.P. 53100.

3. "EL PARTICIPANTE C" (IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGDCIOS,
S.A. DE C.V.) dedlara por medic de su Apoderacc Legal que:

3.1 Es una Sociedad Mercanfll legaimente consttuida de conformidad con las leyes
mexicanas, segln consm en el Testimonic de Iz Escritura’ Piblics nimero 924, de
feche 9 de junio de 1995, constituida ante la fa del Licenciado Jscinto Faya Viesca,
Notaric Piblico ndmero 03, en la Ciudad de Tomeén, Dishito Judidal de Viesca,
Estado de Coahuila de Zarageze, & inscrita en el Registro Plblico de 'a Propiedad y
del Comercio de Tomedén, Coahuila, bajo 'a Parfida 1293, fiolio 28 Lbro 3, Tomo 17
Secckin Comercio de fecha 17 de mayo de “886.

3.2 Su domicillo fiscal es e ubicado en CALLE JIMENEZ NUMEROC 127 NORTE 2.8
COL. CENTRO C.P. Z7000 EN LA CIUDAD DE TORREON, COAHUILA. al cusl le
comesponce la clave de Registo Federal de Contribuysnies ICI860515D27

{/;’m,,



3.2 CQue los Estatuios Socigies de su representads sl han tenido reformas y
modifizacionas, les cuskes 8 confinuacidn s datallsn:

1. Escritura POblica: 120 Fecha: 31 de enero del 2006.

Objetive de Asamblea: Modificacion a la clausula segunda de los estatutos de la
sociedad.

Nombre. nimero y circunscripcidn del Nojsrip Plblico o Fedatano gus k2 prodocolizd:
Lic. José Crilz Barrose, Notario Piblico Nomero 18 on la Ciudad de Torredn,
Disirito Judicial de Viesca, Estado de Coahuila de Zaragoza

Daips de su inscripoitn er el Regisirg Pitlico de Comercio:
17 de febrerc de 2006 Bajo el Folio Mercantil Electrénico Nimero 10884*1, en =
Registro Piblico de |a Propiedad de la Cludad de Torredn, Coahuila,

= ;EELLJMTERHLJ HOMBRE (S)

2. Escritura Piablica; 1,253 Fecha: 27 de agosio de 2007.

Objetivo de Assmblea: Reforma cliusula Segunda de Estatutos Sociales.

NMombre. plmero v cirgunscripdén del Notario Piblico o Fedaterio gus la profocoliz:
Lic. Carlos Gdmez Herndndez, Notario Pobllce Nimera 12 en la Ciudad de
Torrecn, Distrito Judicial de Viesca, Estado de Coahulla de Zaragoza

Eecha y datos de su inseripeidn en &l Registro Piblico de Comerglo.

Bajo el Folio Mercantil Electrdnico Niamero 10884*1 en el Registro Piblico, en ia
Ciudad de Torredn, Cazhuila con fecha 11 de octubre de 2007.

3. Escritura Piblica: S Fecha: 15 de mayc de 2005

Dbjetivo de Asamblea: Se estableclé capital soclal veriable de la sociadad,

Nombre, ndmero v lugar del Notaro Pliblico ente ba o de la misma:
Lic. Fernando Ivdn Todd Rodriguez Notario Publico Nur:rmfm 42 en la Cludad de
Torredn, Distrito Judicial de Viesca, en el Estado de Coahulla de Zaragoza




4. Escritura: 54 Fecha: 20 de diciembre de 2008.

Cbjetivo de Asamblea: Auments de capital social variable

Mombre, numerc y lugar del Notario Plbllco ante (s cual =& dib fe de 2 misma:
Lic. Fernando ivin Todd Rodriguez Notarfo Piiblleo Nimoro 42 en la Ciudad de
Torredn, Distrito Judiclal de Viesca, en el Estado de Coahuila de Zaragoza

8. Escrifura Poblica: 58 Fecha: 30 de dicembre de 2008,

Cbjetive de Asambiea: Aumento de capital soclal vardable e Ingreso de nueves
acclonistas.

Nombre, ndmearo v lugar del Notaria Piiblico anle |a cual sa dio fa da ls misma;
Lic. Fernando lvin Tadd Rodriguer, Notaric Piblico Bimero 42, en la Ciudad da
Torredn, Distrito Judicial de Viesca, en el Estado de Coahulla de Zaragoza

*tE-ia“_F n ‘.‘IE rz...z:-.rf'l*'-‘.::'- gue apareceq en €l acta

ND  WoleRE(

6. Escritura Piblica: 51 Fecha: 09 de abril ce 2040.

Objetivo de Asamblea: Donecidn de acciones,

Nombre, nimero y dicunscripeién del Motario Plblico o Fedataro gue ia proinoolizd
Lic, Fernando lvén Todd Rodriguer, Notario Pliblico Numero 42 en |a Ciudad de
Torredn, Distrito Judiclal de Viesca, en el Estada de Coshulla de Zaragozs

.__

T. Escritura Plblica: 245 Fecha: 31 de diciembre de 2010.

Objetivo de Asamblea: Aumento capital soclal variable.

Nombre. nijmer frcunscripcitn del Noterio Fiblico o Fedaterio gue la protocolizo:
Lic. Fernando lvin Todd Rodriguaz, Notario Plblico Namero 42 en la Cludad de
Torredn, Distrito Judiclal de Viesca, en el Estado de Coahuila de Zaragoza

Relacién de accionisias gue aparccen en el acte:



&. Escritura Pablica: 10,762

Fecha: 30 de diciembre de 2013,
Objetivo de Asamblea: Auments de Capltal Socital varlable de la socledad.

Nombre, nimers y circunscrincién del Motario Publico o Fedatar rotocolizg:
Lic. Juan Antonio Alanis Romo, Notario Poblico Nomerc 15 en la Cludad de
Gomez Palacio, en el Estado de Durengo.

Relacydn de eccomstas gue spareceneneiacta: Y
FRELHOREIERND, . APFLLADOWETEENG MDIAERES)

9. Escritura Pdblica: 10,763

Fecha: 31 de diciembre de 2013.
Objetivo de Asamblesa: Aumento de capital social variable

Mombre. nimero v circunserpeion del Notar's Fiblico o Fedatario qus las protocclizd:
Lic. Juan Amtonlc Alanis Romo, Notario Pablice Namere 45 en |z Ciudad de
Gomez Palacio, en el Estado de Durango.

felacion de ecconstas gue ap arecen en el acta:
APELUDUFATERND  APELLIDG

10. Escritura Pdblica: 10,783 Fecha: 28 de enera de 2014

Dbjetivo de Asamblea: Compulsa de capital =ocial

Nombre, plimen irc ion del Motario Publico o Fedslaric gue Ia protgcolizd:
Lic. Juan Antonio Alanis Romo, Notaric Plblico Nimers 18 en la Ciudad de
Godmaez Palacio, en 2! Estado de Durango.

F a y datos de su inscrincidn en el B

isiro Publico dg Comercio

Bajo el Follo Mercantil Elecirénico Namero 10884*1 ds fecha 11 de Septiembre
de 2015, en sl Registro Plblico Torredn, Coahuila.

e .



11. Escritura Pibllca: 285 Fecha: 08 de sepliembrs de 2014,

Objetive de Azamblea: Modificacién objefo social, reforma articulo segundo de
los sstatutos sociales.

Nombia, nimero y dircunscrincion del Notario Plblico o Fedatado que ls protocolizd;
Lla. Fernande lvén Tedd Rodriguez, Motario Pibllco Mimero 42 en Iz Ciudad de
Torredn, Distrito Judicial de Viesca, en ol Estado de Coshuila de Zaragoza.

Fecha y datns de su inscripckbn sn =l Reqi Piklico de Comercio.
Bajo ¢l Folic Mercantil Electrénico NGmero 10684™1 de fecha 19 de Bepfiembre
de 2014, en el Regiatro Piblico Torredn, Coahuila.

12. Escritura Pablica: 804 Fecha: (5 de noviembre de 2014,

Dbjetivo de Asamblea: Reforma por sdicidn de lz clausula segunda de los
estatuios sociales.

bra,_ndmen v nscripcion del Motarie Piblico o Fadetario qgue a protocolizs:
Lic. Héctor Augusto Goray Valdez Notarie POblico ndmero 49, con sisrcicio en la
Cludad de Torredn, en of Distrito Judicial de Torreén, Estade de Coahuila de
Zaragoza

Fecha y datos de su inscripcién en ef Regisim Piblico de Comercio.
Ezjo el Folic Mercantl niumero 10684 de fecha 18 de Noviembre de 2014
Registro Piblico de Torredn Coahulla

REelacisn de acl::"rstat e.J-: aparecen en el acis

13, Escritura Publica: 838 Fecha: 17 de agesic de 2015,

Objstivo de Asambler: Donacian de accionss,

-.-___

Lin Hect.nr Augum Guray valﬁez Motario Plblico nimero ﬁﬁ con ejercicio en la

Cludad de Torredn, en el Distrito Judizlal de Torredn, Estade de Cozhuila de
Zarapora,

A/



Relacién de scdorisias gye aparecen en el acts

- NOMBRE(S),

14. Escritura Pidblica: 1,075 Fecha: 27 de pstubre de 2015.
Objetivo de Azamblea: Aclaracion de! nombre de uno de los socios.

Nombre. mimarm v circunscripeién dal Netara Piblicn o Fedatario gus la projocolizd:
Lic. Héctor Augusto Goray Valdez Notarlo Publico nimero 45, con ejercicio en la

Ciudad de Torredn, en el Distrito Judiclal de Torredn, Estade de Coahuila de
Zaragoza

Relacién de accionistas gue a
apeaicopaean

[ecen en & 8c

15, Escritura Piblica: 325 Fecha: 30 de marzo de Z015.

Objetivo de Asamblea: Aumento de capltal social en su parte variable

Nombre, mimerc v circunscripcidn del Notario Piblico o Fedaiario qus la piotocolizé:
Lic. Héctor Augusto Goray Valdez Notarlo Piblico nimero 49, con ejercicio en ta
Ciudad de Torrsdn, en &l Distrito Judiclal de Torredn, Estado de Coahulla de
Laragozra

18. Escritura Pdblica:; 123 Fecha: 01 de fabrero de 2017

Objetlvo de Asamblea: Donaclén de acclones.

Mombre, ndmero v dicunscripcion del| Notario Piiblico o Fedateria que roiocolizd:
Lic. Héctor Augusto Goray Valdez Notario Pibllca namero 48, con sjersicio en la
Ciudad de Torredn, en el Distrito Judicial de Torredn, Estado de Coahuila de
Zaragoza




17. Escritura Piblica: 532 Fecha: 21 de mayo de 2018.
Objetivo de Asambiea: Cambio de denominacién de la sociedad,

Nombrs, nfimerp y direvnseripeion del Notario Piblico o Fedataric que s profocoiizo:
Lic. Héctor Augusto Garay Valdez Notario Piiblico mimero 49, con sjercicio en la
Ciudad de Tormedn, en el Distrito Judiclal de Torredn, Estado de Coahulla de
Zaragoza

Fedcha y celos de sy inscripcién en el Regisire Pdblico de Comerclo.
Bajo el Folioc Mercantil nimero 10684 de fecha 27 de mayo de 2019 Registro
Plblico de |a propiedad y del comercio de Torreén Coahuila,

Los nombres de sis socios actuales son

PAPEITINO'PATERNGE EBERLIDO A

3.4 Su Apoderado C. JAVIER GONZALEZ RUIZ tiene como domidio of ublcado en
Avenida Muevo Ledn No. 250, piso 2. Cadige 2, Colonla Hipédromo Condess,
-C.P. 08100, Alcaldla Cusuhté , Ciudad de México, con Registro Federal de
Cantribuysntes Qua comparece con el candcter amica menclonado
con lss facultedes necesarlas para suscribic el presente convenio, lss cusles Is fusror
comferidas mediente & Escritura Publics nimem 562, de fecha 21 de maya de 2018
olorgads ante la fe del Licendiado Héclor Augustc Goray Vadez, Notario Piibfieo 40 er
la Civdad de Tomsdn, en & Distito Judicial de Toredn, Estado de Coshula de
Zaragnza, inscrita en el Reghstro Plblico de Comercio de I8 miama ciudad, bajo & folic
mercant] elecirdnico 10684 ce fecha 27 de mayo de 2015 y menffestando BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD, gue dichas facultades no le han sida revocadas, ni
imiadas o modificadas en forme slguna, a fa fecha en que se susaibs el presente
Instrumento juridico, asl como gque cuenla con facultades de sustitucién yin delegacitn
para nombrer representantes,

3.5 Que cenirc de su objsto social cuents con ias siguisntes actividades:
8. Lz presteciin de servicios de asesorls y consuboria edministrafive en
ramas fales como Administracion def Capital Humano, Administracitn
de Inventarios, de Sistemas da Producdion, disefio e implementackn de




Sistemas Adminisirativos; Asescrila en malera de Organizacién de
Oficinas, Indusirias o Comercios.

Servicios de QOulsourcing, de recursos humanos en  general,
sefialéndose enunciaiiva pero no limRativameants, servicios de logistica,
de transporie, aimacensje de bienes, senvicies v asesoria an compras,
inventanios, fleles, distribucion, exportecién e importecion de bienes y
senvicios y cua quier olro gue reguiens la dientela.

Prestar el sendcic de manejc de tesorerfas, dz lodo tipo de empresas vy
sociedades, lo gue implica cobrar, pagar, reclbir y oforgar préstamos,
sin gue ella impligue parie de sus aclividedes cofidisnas u objeio
principal, v en general administrar sus recursos financisros
optimzéndoics.

. Clomar avales, fianzas v en gencral garaniizar obligaciones de fercercs
qus iengsn o no, interés en kB sociedad, con o &in contraprestacian,
estando o no, dichas obligac’ones relacionadas con los objetos sodlaies
y por lo fante, suscrbir loe fitulos de crédis, confralos y demés
documentos gue fueren necesarios para sl oforgamientc de dichas

. Adquirr, fransferir, tomar 0 conceder 2] uso de la posesién, usufructo o
el dominic por cualesquier ttulo, de fode clase de bisres mushbles o
bienes raices al igual que los derechos reales sobre los mismas.
Celebrar loca clase de contratos, convenios & Instrumentos de crédito,
asi como llevar a cabo fodos los ectos necesarios o convenlentes para
ejecutar el chjeto mencionado en ésta,

. Adgulrir, vender, armender, rentar, subarrendar, usar, sxpiotar, procesar,
licenciar y disponer de, bajo cualguler forme legal, loda clase de bienes
inmuebles [incluyendo temenos). muebies ¥ personales. incluvendn
como ceposfiario y depositante, y tener derechos sobre dichas
propedades. ncluyendo fcda clase de maquinaria, equipo, accssorios,
oficinas y oires provisiones necesarias o convenents para la realizacidn
de su objetc social

La adminisiracion de néminas y recurscs humanos. renta de personal
de senicios.

En lps recursos humanps en iodas sus gamss, en seleccion,
reclutamiento, capachecion, sdiestramienic v administracién de
perscnal en iodas sus remas afines al objsio social en general.
Fomentar, proporconar o proveer todo live de servicios de asistencia
téonicos, opuyos técnicos, consultoria disciplinara o multdiscipiinaria a
negocios, sociedades, insttuciones dedicadas a los siguientes ramos:
. Ramo petmleno y eneméfico como son enunciativa mes no
imiiativamente &ciividedes melscicnadas a la  petrogumica,
hidrocarburos, exploracién v producckén ingenierla de proyecios y
procesos, salpd, seguridad vy proteccién amalantal, ratemfentos
cuimicos; enire ofras.

I..- Rame industrial como son enundatva més no Imiativamente las
siguieries actividades: lexdil. sercespacial, metalirgica, informética,
lll. Ramo Comercial.

IV, Les demé&s ramas en las que se puedan prestar los senvidos
sefalados cn el primer parrafo de este punto del objsto social,

——

-

-




Por lo que cuenta con ios recursos finandiercs, iécnicos, administratives y hurmanos
pare cbligarse, en lps términcs y condiciones gue == esfpulan en el opresente
convenio.

3.5 Sefiala como domicillo legal para iodos los efecios gue denven del presarisa
converio, el ubicado en CALLE JIMENEZ 127 NORTE 2-B, COLONIA CENTRO,
TORREON, COAHUILA C.F. Z7000.

4. “EL PARTICIPANTE D" {GURGES IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS, S.A. DE
C.V.) dec'ara por medio de su Apoderado Legal que:

4.1 Ser una Sodiedad Mercantil legalments constiluida, de conformidsd con Iss leyes
mexicanas, segdin constz en el Testimonic de la Esoritura Pdblica nimerp 08, de fecha
D4 de febrers del 2040, >iorgada ende ia fe del Licenclados Fernando vén Todd
Rodriguez Notsrio Piblico Ndmero 42 en la Cludad de Torredn, Distrito Judicial
de Viesca, en ¢l Estado de Coshuila de Zaragoza, e inscrita en el Registro Poblico
de Torreén Coahuila, bajo ef folic marcantil B1638™1 de fecha 05 de febrero de 2010.

4.2 Su domidilio fscal es 8! ubicado en CALLE JIMENEZ NUMERO 138, INTERIOR 2,
COLONIA CENTRC, TORREON, COAHUILA, C.P. 21000, al cusl ls comesponde el
Registra Feders| de Contribuyentes GIN-100204-Pg4.

4.3 Que los Eslelios Sociales de su reprasentada si han terido reformas v
modificaciones, las cuales a continuacién se detallan:

1. Escritura Plblica: 670 Fecha: 30 d= junio del 2012.

Objetivo de Asamblea: Modificacion cléusuls déclma primera de los estatutos
soclales.

Mombre, nimero y legar del Notario Piblico ante el cygl s= dio fe de ks misma: ?

Lic. José Ortiz Barroso, Notario Piiblico NGmero 12 en [a Cludad de Torredn, .—/-LL
Distrito de Viesca, Estado de Coahuila de Zaragoza f

Fache v detos da su inscrincién en el Registro Piblico de Comercio. /
Follo Mercantil Electronico ndmero 816381 con fecha 12 de julio del 2012, en el L &
Registro Plblico de Torredn Coahuila, l

_,.H- iEI Qe spr e & gofE: :
AEECUHDOCPATERNG!N "= SFELLIDONEIERND NOERMEBREYS) \

']
2. Escritura Publiea Nomero 194 Fecha: 2€ de septiombre de! 2013, {.r’:r? L
f
Objetivo de Asemblea: Refarma del articulo segundo de los estatutos sociales. f
Nombre, g lugar del Notsrio Pubiico ente o ou io fa de la misma: !i/‘”'
Uc. Fernande Ivén Todd Rodriguez, Notario Publico Ndimero 42, en la Ciudad de P S
Tomreén, Distrito Judiclal de Viesca, en el Estedo de Coahuila de Zaragoza __/’r r.f o
/_,-' ,,' -
fl- o - 1,_--"”



Eecha y delos da su Inscripeidn en el Registro Piiblco de Comescio.
Folic Mercantil Electrdnico nimeno 818391 con fecha 02 de actiibre del 2013, an
el Registro Pidblica de Torredn Coahulla.

ROMBRELS)

3. Escritura Plblica NGmero 546 Eecha; 07 de julio dal 2015.
Objativa de Asamblea: Reforma del articulo segundo de los estatitos sociales.

Nombre, nlimera ¥ lugsr del Notario Publice ants el cual se dig fe de a2 misma:

Lic. Héctor Auguste Goray Valdez, Notario Publico Niimero 48, con eferciclo en
la ciuvdad de Torredn, en el Distrito Judiclal de Tomreén, Estado de Coahuila de
Zaragoza

Fecha v datos de su inscripeion en ! Regisiro Pibico de Comerio.
Folio Mercantll Electrénico nimero 8163871 con fecha 24 de julic del 2015, en el
Regletro Pablico de Torredn Coahulla.

Relacdn de eccioristas gue aparecen en el agtal 3 i ;
BAEEILDOEATERND FRELLIUCNAIERNG BOWGBEELS) : s\/'-v |

4, Escritura Piiblica Ndmero 32 088 Facha: 03 da noviembre dal 2015. \

S
Objetivo de Asamblea: Aumento de capital social. il
|
Nombre, nimerno v lugar del Notarie Piblico amie el cyal se dip fe de la misma: '
Lic. Sergic Estrella Ochoa, Notario Plblico Namero 05, cn la ciudad de Gémez '
Palacio, Estado de Duranga. i
Relacion de accionisies ous apare
RPEEAD0 PATCRNG npsu.l‘.?ﬁﬁ#ﬁﬁ‘ “—T """"" A
]Ebli
#
; i Ll.'
5. Escritura Pablicg Mimero £63 Fecha: 71 da maye del 2019, /:"- \
Objstive de Asamblea: Cambic de denominacién de la sociedad. /
Nombre, nimero y lugar del Notario Piblico ants ol cusl se dio fe dg ia misma; ? /,/"".l
Lic. Héctor Augusto Goray Valdez, Notario Piiblice Nimero 48, con cjercicio en | R 4
la ciudad de Torredn, Coahuila, Distrito Judicial de Torreén, Estado de Coahuila .
de Zaragoza. 4 { '
Fecha y datos de su inecvipcion en sl Regisiro Pibico de Comoroio {‘f H,I
" P



Folioc Mercantil Blectrénico ndmero B1638 con fecha 27 de maye del 2018, en el
Registro Plblice de Torredn Coahulla,

ecen en el &

- —APELLIDO MATERNO MNIIRREISI

Losnomires desussociosson: —
YAPELEDOPATERNO AEELADDMETERNG. © NOMMRREES)

4.4 Su Apoderado, C. JAVIER GONZALEZ RUIZ tiene coma domicilic el ubicado en
Avenida Nuevo Leén No. 250, plso 2, Cédigo 2, Colonla Hipédromo Condesa,
C.P. 06100, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, con Registro Federal do
Gmiﬁbwe-nte::_ﬂua comparece con &f cardcter arriba mendionade
con las facuitades necesanas para suscribir el presente convenic, las cuales k& fueron
conferidas medianie la Escritura Piiblica nimen 563, de fecha 21 de mayo de 2019,
oforgaca ante la fe del Licencado Hécor Augusto Goray Valdez, Notsrio Piblico
nimero 42 en la cludas de Torredn, Distrito Judicial de Tormedn, Estado de Ceahulla
de Zaragoze, insorita en el Registro Piblico de Comercio de la m'sma ciudsd bajo el
follo mercantl! slectrinico 21639, de fecha 27 de meyo de 2019 y manifestando BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD, que dichas fecultades no Is han sido revocadas, ni
limitadas o medificadas en forma slguna, = Ia fecha en que se suscribe el presents
instrumento juridico, asi como que cuenta con facultades de sustitucién Vo de‘egacién
para nombrar represantantes.

4.5 Qus dentro de su cbjefo cuerta con las sigulentas actividades:

a. Practicar aguellos scios y opersciones tendlentes = (i} la pregiacion de
servicios profesionales (inciuidos de afa direccitn da ampresas) y de
consultoria corporziiva en genersl, con fecursos humanos ¥y materales
propios o de terceros, para la operacion de la propia seciedad o para is
cperacion de lerceros;{il) la presiscion de senvicios laborales en foda clse de
procesos de produccién, con recursos humanos y materiales propios o de
tercarcs, para la operacikin de ferceros; (W) Is particibacién. por conducio del
pereonal gue 2 sfecto designe, en ios comiies interncs y extemaos que por ley
o politicas corporativas infernas tergain} que constituir, pEra =0 operscion o
p=ra la operacion de terceras.

b. Contrater, activa o pasivemente, ioda clase de prestacicnss de senicias ¥
COTWErT COMISIONSS:,

c. Celelvar comtratos de cualquier natursleza y descripcion con cualguisr
persona, firma, asociacitn. sociedad, mun'elplo, astado o ciEkgLisr gobiamo o
dependencia gubernamental a fin de levar 2 cabo sl objeio de 3 sociaded.

Por ko gque cuenta con los recursos finandieros, técnicos, administrativos v humanas
para obligarse, en los Mrmiros v condiciones que se esfipulan en o presante
convenio.

4.5 Sefala como domicilio legal para todos los efectos Gue deriven del presente
convenic, & ubicado en CALLE JIMENEZ 138, INTERIOR 2, COLONIA CENTRO,
TORRECON, COAHUILA, C.P. 27000.




5. “EL PARTICIPANTE E"” {AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R.L. DE C.V.} declara par
medio e su Apoderado Laga’ que:

5.1 Es una Sodedad Mercantl legaiments constitulda, de conformidad con las leves
mexicanas. segin consia &n &l Primer Testimonio de la Escritura Pablica nimero 14,
de facha 20 de abril del 2011 otorgads ante Ia fa dal Licenciado Jorge Carlos
Mata Lépez, Notarlo Pablico 21 en la ciudad de Monclova, Eatado de Coahuila de
Zaragoza, ¢ inscrita en el Registro Pdblico de 1a Propledad y de! Comercio de dicha
Ciudad, bajo o folio mercantl 61933 de fecha 27 de abril de 2011.

5.2 Su domiciic fiscel es e ubicadc en GALLE GIRCUITO CENTRO CIVICO
NUMERO 27, PRIMER PISO, INTERIOR 103-A, CIUDAD SATELITE, NAUCALPAN
DE JUAREZ, ESTADO DE MEXICO, C.F, 53100, asl como Regisirc Federal de
Caontribuyentes ANT1104205Y2.

5.3 E! acta constituliva de la sociedad si ha tanido reformas yw'o modificaciones en sus
Estetutos Socizles, 18 cusl a continuacin se detalla.

1. Escritura Publica No. 131 Eecha: 13 oe febrero del 2015.

Asunto: Medificacién a 12 cliusula Quinta de Jos estatutos socizles,
reconocimlento de la suscripcién de accicnes, propussta y acepiacion de la
compraventa de acciones y nombramiento de nuevo Administrador Unico.

Nombre. ndmero y lugar del Notario Publico ante el cual se dio fe do Ia misma.
Lie. Héctor Augusto Goray Valdez, Notarlo Phblico ndmera 48, con ejercicio sn la

Ciudad de Torredn, Distritc de Tormredén, Estado de Coahuila de Zaragoza.

Feche y daios dé su inscr poid i

Follo Mercantil Electrdnico nimera E‘H}!'S con fecha 18 de febrem de 2015 del
Registro Piblico de la Propledad y del Comercio de ln Cludad de Monclova,
Ceoahuila.

NOMBRE(S)

2. Escritura Publlca No. £50 Fecha: 08 de junlo del 2015,

Asunto: Reforma por Adicién de la Cliusula Quinta de los Estatutos Soclales de
Ia socledad.

Nombre nimero v iycer gel Netaro Piblico ante el cusl se dio fe de I misma;

Lic. Héctor Augusto Goray Valdez, Notarle Publico nimern 49, con ejercicic en la
Ciodad de Tormdn, Distritc Judiclal de Torredn, Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Fecha y da‘os de su inscripcion en ! Reqisiro Pablico de Comercio.
Folic Mercantll Electrfnico nimero 8183"3 con fecha 17 de julio de 2015 del

Registro Plblico de la Propiedad y del Comercic de Ia Ciudad de Monclova,
Coahuila.

Relacién de accionistas gue aparecen en el acta:




3. Escritura Phblica Mo, 32 683 Fecha: 15 de diciembre de 2015.

Asunta: Aumsnio de capital en su parte variable

Nombre, nimero v lugar cel Notero Piblico ante el cual se dic fe de Is misma

Lic. Sergio Estrella Ochoa, Notario Piblico nimero 5, en la ciudad de Gémez
Palacio, Estedo de Durango.

4, Escritura Péblica No. 32, 504 Fecha; 16 de diciemore de 2045
Asunto: Reforma de obleto soctal

o, numero v lugar del Notarlo Pablico ante el cual e dio fe de s misma:
Lic. Sergio Estrella Ochoa, Notarle Piiblico namaro 5, en la ciudad de Gomez
Palacio, Estade ds Durango.

datos de su inscripcidn en el Registro Pibllco de Comercio.

Folio mercantll electrénico §193*3 de fecha 28 de mayo del 2017, en la Ciudad de
Monclava, Coahuila.

Relil:mn do au::cmmstas Que apare

5. Escritura Publica No. 554 Fecha: 21 de mayo de 2015 ey &)
/ | T
Asunto: Cambio de denominacién de la sociedad | \V
1 o
Nombre. nimeno ¥ lugar cel Notarko jico ante el cusl =a gio e de la mi Al /
Lic. Héctor Augusto Goray Valdez, Notario Piblico niamero 48, con ejercicio en la ' /
Ciudad de TYorre6n, Distrito Judiclel de Torreon, Estado de Coahuila de .
Zaragoza, | R P
d
Facha y datos de =u inscripcidn en el Registro Publico de Comercio. ¥ [
Folio mercantll electrénico 6183 de fecha 27 de mayo def 2018, en la Ciudad de i
Monclova, Coahulla. |
Ea_-iacrm l:h acTio _ap | acta; t




5.4 Su Apoderado, C. JAVIER GONZALEZ RUIZ tlene coma domiclio e ubicado en
Avenlda Nuevo Ledn No. 250, pisa 2, Cédigo 2, Colonia Hipodromo Condesa,
C.P. 06100, Alcaldla Cuauhiémoc, Ciudad de Mdxice, con Registo Foderal de
Contribuyentes INIINEGEGEGN C)ie cocmparece con = caracler arfba mendionado
con las facuilades necesarias pars suscroir el presente convenio, ks cuales le fueron
conferidas mediante |2 Escritura Plblica nimero 584, de fecha 21 de mayo del 2018,
olorgads ante ka fe del Licenclade Héclor Augusto Goray Vaidez, Notario Plbfico
miﬂ.mem.MJﬂHﬁTm.EMdaﬂmhdezarﬂm
inscrita en &l Registro Plblico de Comercio de la miemsa ciudad bajo =l folio mercanti
elecirénica 6183, de fecha 27 de mayo do 2018 y man'festando BAJO PROTESTA DE
DECIR VERDAD, que .dichas facuitades no k& han side revecadss, ni limitadas o
maodificadss en forma alguna, = la fecha en qua se suscribe el presente nstrumento
juridico, asi como faculfades de sustitucin wio delegaciin pera ncmbrar
reprosentantes.

5.5 Que denfro de sU cobjeto social se ancuenira entre otros, la prestaddr yio
contratacion por cuenta propla o de tercerns, de servicios profesionales da Direccin,
de Administracin y Operacién de Empresas, Incluyende Ios aspecios técnicos,
consullivos, de asssoria, implementacidn de sistemnss y planescion de las areas
edminisiretivas, contable, fiscal financlera, pafrimonial, corporativa, legal,
mercedoiecnia, procesamientos eléclricos de datos, tamfles aduanales, rahumm
piiblicas y de sudiorie en ks ramas anlas mencionadzas, asf como todes los servicios
relacionados con 2t mismas; Le edminisi~scién de ndminas v recursos humanos,
renta de personal de senvido.; El subarrendamisnio de persona’ de servicio,
coloczcidn de persona! para diferenties empleos; En los recursos humarcs en tadas
sus gamas, =n selecddn, reclutamiento, capeciiacitn, adiestramianto y administracién
de personal en fodas sus ramas afines al objeto sociel en genersl; {levar a eabo el
redutemiento, selectidn, capaciacion, adiestramianto y administracion de personal
scan téenlcos ¢ profesionslss, pam €] manejc de cualquier tipo de productos o &
presiacion da toda case de senvicios.

Por lo que cuenta con e recursos financieros, téonicos, administrativos y humanos
paranhlgmen s terminos y condiciones que se asfipulan en el presents
cONVenio.

sﬁsmummwﬂmmmmmmmpm
convenio. Bl ubicado en CALLE CIRCUITO CENTRO CIWVICO NUMERO 27 PRIMER

FiSO, INTERIOR 103-A, CIUDAD SATELITE, NAUCALPAN DE JUAREZ, ESTADO
DE m, C.P. 53100.

6. “EL PARTICIPANTE F‘{MJUR!DK:AADAR\'EDEEMCQ 5. DE R.L.
DE C.V.} declara por medio de su Apoderado Legal que:

6.1 Es una Sociedad Mercanfil legalmente constituida, de conformidad con les leyes
mexicanas, segln consla en ¢l Testimonic de v Esmritlura Pablica nimero 61, da
fecha 23 de febrerc del 2015, olorgade ente Ia fe del Lic. Aruro Novelo Guerm,
Notarie Piblco Nimerc 10, con reslidencla en Torredn, CoahuRla, & Inscrita en o
Registro Piblico de la Propedad ¥ del Comerdla de Torredn, Coahuila, bajo sl Folia
menﬂﬂemmtuﬂfmemﬁﬂmmfmhazsdefehmlh 2015.

———




8.2 Su domicliic fiscal es ef ubicado en CALLE FRANCISCO ZARGO NUMERO 565,
SEGUNDC PISO, COLONIA CENTRO, GOMEZ PALACIO, DURANGO, CP. 35000,
al cusil le comesponde e| Reglstro Federal da Contribuyentes AJA1502234FA.

6.3 Que los Estatutos Sociales de su representada sl han fenido reformas ¥
modficaciones, las cuales a contnuacion se detalian:

1. Escritura Piblica No. 3684

Asunto: Trasmisién de paries sociales via compraventa.

Fecha: 22 de marze del 2018,

Nombre, nimero v lucar desdl ! io Piiblico ante g =& dio fe de I misma:
Lie. Héctor Auguste Goray Valdez, Notario Plblico nomero 49, con efercicio en s
Cludad de Torre6n, Distrito de Torredn, Estado de Coahulia de Zarapoza.

Feche v datos de su inscripcitn er o) Registro Poblico de Comercio.
Folic Mercantil Bectrdnico N-2013021945 con fecha 25 de gbril de 2018 del
Registro Pablico de Comercio de Lerdo, Durango.

Relaciép de accionistas Oue gparecen en e] aota-

APECUDGTRATERNG —  ABLETD0 WATERNG ROMBREYS)

—0s nombres ge sus socios son; S e
ADCPAFEEND APELLTTDMEIERNG HOTERE13)

8.4 Su Apoderado, C. JAVIER GONZALEZ RUIZ tiene como domiciiic e ubicado en
Avenida Nuevo Ledn No. 250, pisc Z, Cddigo 2, Colonia Hipddromo Condesa,
C.P. 08100, Alcaldia Cua ¢, Ciudad de Méxien, can Registro Fedaral de
Uﬂﬂﬂ'iﬁwhﬂ‘tﬁﬂﬂm comparecs con el caricter arrba menclcnado
con es faculta ras para suscibil ef prasente convenio, fas cusles ke fusron
conferides medianie la Escriture Fdblica namero 287, de fecha 04 de marzo de 2019
olorgada ante la fe del Licendado Hédor Augusts Goray Vaklez, Motario Piblico 45 en
la Gudad de Toreon, Distiio juddal de Torredn, Estado de Coahuils de Zaragoza,
inscrilc: e~ el Reglstro Flublico de Comercio de Ia cludad de Lerdo, Durange, bajo e,
Folio Mercanti Electrénico N-2019021845 ce fache 28 de marzo de 2018 y
manifesiando BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, que diches faszulades no la
han sido revocadas, nl Imitadss o modificades sn forma 2lguns, a lz fecha en que sa
suscribe ol preserde instruments juridico, asi como gque cuents con facultades de
sustitucién yio delsgacién para nombrar repcresemantss.

6.5 Que dentro de su objeto soclal cuenta con izs siguientes actividades:

8. Proporcionar y recibir, tods lipc ce servicios de asescrie v consulor's ¥
asisiencia lécnica an materig indusiriz, comabia, admin'sirafiva, técnica laboral,

mercantl yio financiers, asi comc servicios de relaciones piblicas vy r-"'

conlratacion de personal,



Per lo que cuente con los recursos financiaros, técnices, administralvos v humanos
para cbligarse, en los t&mincs y condicones que ss estipulan an el presents
convenic.

6.5 Sefiala come domicilio kegal pame todos o8 efectes que deriven del presents
convenio, =l ubicado en CALLE FRAMNCISCO ZARCO RO 585, SEGUNDO
PISO, COLONIA CENTRO, GOMEZ PALACID, DURANGO, C.P. 35000,

7. “EL PARTICIPANTE G~ (CEQO COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.V.) deciara por
medic da su Apoderado Legal que:

7.1 Es una Socleded Mercantil lsgasimenie consifuida. de conformidad con las leves
mexicanas, seglin consta en el Primer Testimonio de la Escritura Plblica nimero 182,
Volumen V, de fecha 16 de Junlo del 2048, otorgada ants ls e dal Licenciado Héctor
hén Gonzélez Mertinez, Notaro Pltlics nimerc 18, con ejercicic en la ciudad de
Tomedn, Cistrito de Tomedn, Estado de Coshuils de Zaragoza, & inscrita en sl Regisiro
Piblico de k2 Propiedad y del Comercio de Tomedn, Coshuils, bajo el folio N-
2017027016 de fecha €3 de abrl de 2017.

7.2 Su domicilio fiscal es sl ubicade en BOULEVARD ALGECIRAS 504, INTERIOR 1,
COLONIA ARBIDE, EN LEON, GUANAJUATO, C.P, 37360, al cual ls comesponde la
clave de Reglstrc Fedesal de Contribuyentss CNO160518EGT.

7.3 Que su representada no ha tenide reformas yio modificaciones en sus Esiziutos
Sockales. las cuales a continuacion se detallan:

La informaczidn relativa a los accionislas ACTUALES es s siguients:

7.4 Su Apoderado, C. JAVIER GONZALEZ RULZ tiere comao domicilio el ubicado en
Avenida Nuevo Leon No. 250, piso 2, Codigo 2, Colonla Hipédromo Condesa,
C.P. 06100, Alcaldis Cusuhtémeoc, Ciudad de México, con Ragistro Federal de
Contribuyentes NN Cu= comparecs con el cardcter arriba mencionado
©on as facultades necesaras para suscribi sl presents convenio, las cuales e fueron
conferidas medlante la Escritura Piliblica ndmero 311 de fecha 05 de Abrll de 2018,
otorgada enie k= fe del Lie. Héctor Auguste Goray Valdez, Notario Piblico No. 49,
en la cludad de Torredn, en la ciudad de Torredn, en el Distriio Judiciai de
Torredn, Estado de Coahuila de Zaragoza. y manifestando BAJO PROTESTA DE
DECIR VERDAD, que dichas faculiades ne le han sido revocadas, ri bmitadas o
maodificadas =n forma aiguna, 2 a fecha en gue se suscribe el presants instrumento
juridico, asi come facultades de susfitucidn yio dafagacién para nombrar
represaniantes.

7.5 Que denfro de su obieto social se encuentra la prestacion de foda clese de
g@rvicios profesionales de administracion de personal, reciutamiento y seleccién,

socioecondmicos de personas fisicas y morales, con elamentos técnicos y humanos

evaluaciones psicoméinicas, consultorfa en recursos rumanos, capacitzcion y estudios / /

propios, sl como ka prestacion de servicios de personal temporal y administracion de /
ndmire, entra otros,

//“’



Que cuenta con los racursos fnancleros, técnicos administratives y humanos para
ooligarse, en los términas y condiciones gue se esfipulan en &l presente convenic.

7.8 Que sefala como domicilio cara oir y recibir toda clase de nolificaciones el ubicado
en BOULEVARD ALGECIRAS 804, INTERIOR 14, COLONIA ARBIDE, EN LEON,
GUANAJUATO, C.P. 37360,

8.- DECLARAN "LAS PARTES" LO SIGUIENTE:

8.1 Que celsbran el praserte convenio con fundamento en el Articulo 34 de la Lay de
Adquisiciones, Arendamientos y Servicios del Sector Publico, el Ardiculs 44, Fraccién
Il de su Regiamento.

BE%BWHMPW!CMIWmmmmmﬂ
pre=ante procadimiente de contratacién al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULAS

m.-umm.—wrm"mmmqmmﬂob}mm
presentsr una proposicion conjunta pers la adiudicacién diracia por la FINANCIERA
NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y
PESQUERO, pama la contratacién del Bemvicio Integral Especiziizado en Régimen de
Subcontratacién de Personal para ks Unidadss Administrativas de ke Dirsccién
Ejecutiva de Alencidn y Fomento a Productores, Omganizaciones y Empresss Ruralss
(DEAFOPOER) de la Finarciers Naciona! d2 Desarrollo Agropecusrio. Rural, Forestsl
¥y Pesquers, cuya confratacién abarcara del 18 de octubre da’ 2012 2l 31 de dicembe
de 2018,

SEGUNDA. OBLIGACIONES, “LAS PARTES" convienen, &n conjuntar sus recursos
técnices, lecales, administratives, econGmicos y fnandieros para presemar proposicion
conjunia pars la adjudicackin directs realizada por Iz FINANCIERA NACIONAL DE
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUERO, psm ia
confretaciin del Servicio Integral Especializade en Régimen de Subcontratacién de
Pmmhumdﬁmm&hﬂimmhnﬂamﬁmdaﬂemﬁny
Fomenio 2 Produciores, Organizaciones y Empresas Rursies {DEAFOPOER) de ia
Financiera Nacional de Desarmlio Agropeciario, Rursl, Forestal y Pesquero, objsto del
presente convenio, por lo gus desde este momento se obligan v compromsten a
cumpli con ios raquisiios cue se establecen, as! como en caso de resultar adjudicados
& presiar el servicio de la siguients manera:

l.- “EL PARTICIPANTE A", la scciedad denominada "WE KEEP ON MOVING, S.A.
DE CV.", SE DOBLIGA Y COMPROMETE A REALIZAR LAS SIGUIENTES
APORTACIONES:

DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. h:@mhiﬁﬁﬂ.amrlm%mmsumy
diligenciz, en el pericds de ejecucién esabiscido, debiendo ce cbssrvar y dar
estncic cumplimienis de conformidad con lo establecidc en & presente
"ummﬂnreneihnﬂmeimedehsmhﬁuﬁ_
admingirativas aplcables: manitestando que cuenta con los rec

f.
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10.

1.

12,

materiales, financieros y rumanos necesanos para el cumplimiento de dichos
senicios solictados, garantizando con esioc que el objeto de este contralo sea
presiado con k& calidad requerida pera tal efecio, duranie la vigercia dei
mismo, lo enterlor lo reafizard conforme a la disiibucién de las taress y
participaciones que en el presente convenio se establecen.

Se obliga a confratar al personal para |a prestacion del servicko.

Se obliga 2 prester e Senvicio inlegral Especielizade en Régimen de
Subsontratacion de Personal para lss Unidades Adminisiretivas de ls Dirsccian
Ejscutive da Atencidn ¥ Fomente a Produciores. Organizaciones y Empresas
Rurales (DEAFOPOER) de la Financiera Necionel da Desarrolio Agropecuario,
Rural, Forestal y Pesquerno.

Se obliga a proporclonar un serviclo en régimern de subcontratacion en
t&rminos de los dispuesto en el articule 15 A de la Loy Federal cel Trabajo, en
el que sefiala que “por medio dal cual un patrén dencminedo conralisia siscuia
obras o presia servicios con sus irabs[adores bajo su dependencia, a favor de
un contratante, persone fisice o moral, la cusl il las tareas del contratista v lo
supervisa en e desamolo de ot servicios o la ejecucitn de las obras
contratadas.”

Se obllga a propordonar el sandcic integral especiakzado en régimen de
subconiratacion de- personsl parm gue apoye & fodas las Unidadas
Adminigfrativas de la Direccldn Ejecutiva de Atencién y Fomento a Productores,
Organlzaciones y Empresas Rurales (DEAFOPOER] de |2 Financiera Nacional
de Desamclic Agropecuario, Rural, Forestal y Pesguerc (en o sucesive la
Financiers) realicen las actividades relacionadas con la operacidn de los
programas, proyecios de apoyos, fondos de gerantias liquidas a cargo de e
Financisra, y Genen un ca-acler especislizado. el cusl se basard en
potenciafizar la promacion. stenciin y segulmiento a proyectos forestales.
Acepts gque su personal no podréd sbercar k& folalidad de las actividades,
puelkes o similares en su totelidad, que se desarmollan en la DEAFOPCER de la
Financiara,

Acepia gque los recursos fisceles a cargo de la Financiera como Ins&ncia
Ejscutora proviensn de los producios financieros genemmdos de las inverslones
al Fendo pera la Ihclusitn Fihanciera dal Seclor Fores:al (FOSEFOR) los
walaspuodun ser destinados para gaslos de operaciin, capaciiacion,
promocicn y cualquier otra aclividad gue promueva s inclusién financiera, asio
de acuerdo al Sexio Convenic Modiicatoric al Convanio Especifico pare
ssiruciurer esguemas de geraniias liguides para oéditos que suforice |
Financiers destinados &l fomenio de Ia produccion forestal

Acepla gue el pericdo para Iz prestackdn del sendclo serd pariir del 16 de
cotubre da 2010 hasia ol 31 de diciembre de 2019,

Se obfiga a que debera considerar ‘odos los costos del servicio ya gue la FND
no pagara importe alguno difereme 2 los consignados en esa
sconGmica, ya qus no sa econcoeran ajustes de precios.

Acaepta que debard tener a disposicion de la Financiera, atencion telafonica yio
ambienie web en un horarke confinuo de lunes a viemnes de 8:00 a 21:00 horas,
para la administracién, vidticos, pesgjes y resolucién de problomas.
Acep's gue & Horaric del Perzonal 3 administar sert: De lunes a viemes de
05:00 & 14:30 y de 15:30 2 18:00 horss, o el horario gue en funcion de kas
necesidades de ke DEAFOPUER de ks Financiera se requiera.

Ee cblica a que e! personal registre su enfrada y salida a fravés del sislema
automatizedn, esiablecido & Imprimira un repore quincanal de os horarios de
enirads y salida, entregéndole sl eriginal para que se entregue copia al Titular
del Area Administradora del contralo en documento impreso o en medios
digiiades o slecirénicosz, se uliiizars tento el sistema amomatizade como los




repories guincenales. £l ssema oe reglsio de entradas y selidas, como los
reportes quincenales, son para todo sl personal subconiretiade.

13. Acepia que sera su responsabifidad el control de esistencia del personal

14. Se oblga 2 proporcicnar e personal con los siguiesnies reguorimientos
minimos:
Niveles y Sueldos.- El drza administradora del contrato, pare efecto de dar
cumplimienio a la operacion de los asunlos que en malsria de programas y
proyecios de apoyt v diversos servicios gua presta le Financiera, requiere los
siguientes niveles y susldos durania la vigencia del confrato, los cusles se
indimdnmmmunmﬂmnﬁamﬁnm‘msnhﬂmvmﬂmse
podran modificar duranle la vigencis del sanvicio, siempre y cuandc sean
solicitados por el Tifular del Ares Administradora del contrato:

NIVEL SUELDO MENSUAL OCUPACIIN PROMEDIO POR
BEUTO WIVEL
10 $30,350.00 1 ]
12 m.“ﬂ.ﬂﬂ 5 14
13 $19.950.00 ' 4
Acepia que los susldos mensuales brutos s& considerarén en meses oe 30
dias.

15, Acepta que ka8 FND no =zclicita incrementos © decrementos de sueldos a los
empleados, todas vazr gue o gue se solicka son senvicics prestados de un
determinado perfil ¥ suelde. La relacidr laboral es rasponszbilidad Gnica del
patrén y sus trabajedores.

16. Acepta gue b descripeién de la escelaridad v actividaces ke serén entregadas
dos dias hablles posierores a la emision del fallo, les cumles seran
enunciativas més no Emitativas y el Tiular del &yea Administradom del
confrato, podrd incrementar e! nimera de niveles y actvidades dumnte la
vigencia del servidio, sin gue Jo anterior imolique un costo adicional por este

concepto.

17. Acepta en forma indicaliva que le escolaridad requerida serd Licenciztum
(titulo, camrera terminada o trunca) o Téenico en las matsriss de ingeniera
agricola, agronomia, ingeniaria en general medicina veterinaria y zootecnig,
actuaria, matemsticas, informafica, ciencias de la computaddn, econdmico
edminktrativas, contabilidad, administrackén y comercio, ciendas polfficas,
ciencias sociales y de la mformacién, v &reas a fines.

18. 5e obliga an cesc de no acredilarse nivel de estudios de Licenclaturs o
Técnico, serd neceserio mcreditar Experiencia Laboral en ias matedss
sefialadas en el perfil del nivel que en su momento antregue la Financiera. B
procedimiento para acreditar la escolar'ded wio experiencia del personal
requerido, se establacerd en la "Gula para ¢l Manejo de perscnal. Bl fituler dei
drea administradora del contrato entregars iz *Guia para of Marsjo de personal
y la Guia para olorger v comprobar vifticos y pasajes” en jos cuales se
mhnWMﬂmdmwthmmrdymdumW
y pasajes. Cuslguler procedimlento que no asté cublsric an la= mencionadas
gules, deberd sar informado al Titular del Area administ-aders del contrato para
que esta notifique k2 forma de proceder. /

18.5e cobliga a consikerar para todc el perscnal que ses contratado para la i
prestacion del servicio, iodes las prestaciones minimas de Ley y mensualments &
se deberd informar y acreditar ante el Tiular del Area Administradora del
contrale, el cumplimenio de sus obiigacicnes en materie laboral, fiscal y da
prestacicnes sociaies del 100% de los elementos contretados, tales como
vacaciones, prine vecscional sguinaldo, ¢e manera enuncistva maes no
limitstiva. , de igual forma deberd enfregar al finalizar el contato el finiquito del
maLMwhﬂhdmmrhwhhﬁmmqm '
con su parsonal toda vez que ia relacién laborsl es ertre ¢f y sus irabajs //\/




[ CoarErscin Begieal

Se debera considerar para el cdlcuic de las prestaciones la nommatividad

aplicable

20. Se obliga a contempiar lo sefialaco en la legisiaciSn comespondients. En el
olorgamienic de las preslaclones deberd observarss lo eslablacido en s
legisiaciones comespondientss y toda vez que ka relacion laboral es dnicaments
su responsabilidad, las vacaciones deberdn ser acordadas entre ol patrén y su

trabajader,

Z1.Acepta que el personal subconifralado estard ubicado en las Agencias
Estaiales y Agencias de Crédiic de ke FND asi come algunas Gefendas
Estatales de la CONAFOR, como 52 muesira en las Ishias, con & fin de
cumplir con los chjetivos de los Programas o Servicios de la Institugion, las
cusles son de cardcier snuncisliva v podrdn camblar en cuslguier momento
duranie la vigenda del senido:

- Agencias Esiatales y Crédito de FND
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22. Se obliga a cue e'mﬂqmmmﬂﬂmpﬂﬁdﬂaﬁmu&m

23.

24,

procedimiento de contratacin y gue comesponde 2 los Niveles descriios
amiencrments, deberd tener la disponibllidad pera desplazarse a distintas
mkhmmmamrhmmbﬁmaym
programss y sarviclos.
Acepla gue o totel de los gesios por pasajes, vidficos, hospedaje wio
que estrictamente geners el personal proporcionado pera ls
sjecucidn de los sarviclos objelo del contrato, se encuertrar incluidos dentro
dﬂmmmum&dn,dﬁaermpmgmwﬂm
del Area Administradora del contrato ¥ en su caso seran pagados por la
Financlera; no ss considerarén pera tal efecto los gestos erogados dertro ds
unrﬂﬂDMEﬂMEMMﬂpﬂmﬂMMHeﬂmmim
de trabajo ol personal proporcionado, salvc en los casos que. por la siuscion
geogréfica del lugar de mdscripcién yio comision, autorice el Tiular del Asa
mmlmmlmm;mmammimam
mMnmmmmahsMﬂmYﬁmqm
mm&ﬂéﬁcﬂsym&mhmqummhaﬁnmm
canocimiento.
Acepta que el Titular del Area Administradora del conftrato le entregar2 la "Guis
pamain\nmjudupetmmlyhﬁuiamnhwymﬂiﬂmsy
m‘mBMEWMMMMmﬂmpdE
Wﬂypagnﬁuﬂhsyu&ﬁm.ﬂmhﬁnmmdkﬁmhqmmm
cublerto en ks mencicnadas guias, debera ser informado sl Titular del Ares
Mnﬁmﬂmﬂmquemmbmdem.

- Se obliga a entregar al Titular del Area Adminisiradora del cortrato, repones o

mhmspwmlnymfmnﬂmmckﬁim,mbEphmqwsehﬂ:mde
confonmidad con las guias sefialedas, de 1odes laa comisiones desempefisdas
por &l personal contratado para Ia prestacién de los sarvicios,

Eﬁﬂmphqm.pmmﬂﬁthandnm.umhhwmptmpm

27

28.

mumﬂsmﬁmhmﬂsmd&hﬂnmmmnpﬂhqmwdm
mmmmmwmlﬁw:rmﬂnmadmﬁﬁm
mmummwmemem
asligrados pars t3i fin en el sistema cue administre sste servcio, se acordara
con &. Considerando lo anterior y sin excederse de! orssupuests maximo dsl
coniralo que se suecriba, ia Finenciara pagard estriclements el total de gastos
wmmmraimﬂqmgﬂmﬂmﬂ.ﬂ
considerar ol impussic al valor egregads.

Arcepla cue, o paguduuiﬁﬁ:usmﬁﬂnfarmmua.ypmm,
generanca para tal efects sl Comproben'e Siscal Digital por Infernet (CFDI),
preporcionando los formates en _pdf y xmi correspondientes gue incluya &l 1otal
efogado por kos viaticantes. _
Emwm@ﬁﬂﬂﬂauﬁ&immﬁmwmnﬁnﬁ
namina.

E&nﬂganmdmﬂmﬂﬂaﬂamkﬂehmﬁuﬂ:yﬁhnmm
listas de asistencia que deberdn contemplar nombre, puesto, area, estado,
ﬂmﬁa.hdmdemgﬂm.hmadueﬂminys&ﬁda,ﬁmmd&emphﬂnrdm
Thular del &rsa donde preste sus servicios, quien debera fener nivel minimo de
gerente ¢ agente. Se ufiizard tanto el sistema automatizade como las listas de
agistencia.




mpuﬂuunmmasmhmphmquemlﬂlmnmmmdmnhgﬁa
respectiva para el manejo de persocnai que serd antregado:

Plaze

Rapore de ‘23 actvidades por emplesdo, ansual, dento de kes pimeres disz diss
reafizaces durenie & parodo, Ies cusles deborin | hibies posiencrss a cada mes
ostar en apege 3 of fines seara os cuslas fua
comtratado,
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30.Se cbliga a presentar =l Tiukr del Arez Administradcra del confralo, los
informes desciiies, dentro de los diez dias hébiles siguienles a la concluskin f

del perictic que comesponda, en documenio impreso o en medics dipitales o
clecirdnicos.

31. Acepla que. las unidades administrativas deberdn emiar al Thular del Area
Administradora del conirato, &l formate de requisicidn del servicic que al efecto



determing el Thu'ar de la misma, debldaments requisitado, en los téminos y
Sempos esteblecidos en la gule respectiva para sl manejo de personal
celerminado pars fal fin, mismo que s le entregard. Sa reitars que la relacién
laboral es dnicamende su responsabilidad y los emplesdas que tenga o contrate
para prestar los servicios a la FND. For o tanto, la centratacitn yfo terminacian
de relacicnes laborales, serdn Gnicamente su responsatilicsd.

32, Acepa oue sl Tiuler de! Area Administradora del contreto, supenvisara y vigiara
5 comecta ejecucidn del senvicio, de scuerde a les carsclersticas v
especificaciones que se safialen &n el contrato que al efecio se adjudique.

33. Acepta que la supendsidn se malirard a través de los reportes e informes
referantes al cumplimiento de las ohigaciones dervadzs de la adminstraciin,
que los tlulares de las sreas que reciban &l apoyo en el senvido, eleboren v
awken al Tiulsr del Ares Acmini=iradora del contrato.

34. Acepta que, en razon de gque ls prestacion del serviclo cansiste en una
ﬂhﬁunhﬂhﬁ&nprmhtamdaﬂwhﬁﬂdulammulm&ﬂa.m
exisfird relacibn de dependencia ni de subordinacitn entre La Flnanclera y e
persorzl, por o que asume en forma tolal y exclusiva las obligaciones propias
Ce pamdn respecio de l2 relacion iaboral gue & mismo confraiga con su
parsonal. Askmismo, en ningln caso se podré considerar a La Financiers como
patrdn sustituio o peirén solidario para con el personal contratado. Por lo tanto,
so lbera de tode responsabilidad 2 La Financiera, de lss obligscionss
palronaies que este asums con el personal que contrate pare la prestacidn de
los servicios de subconfratacion, cbligdndose a sacarla en paz v & sshvo de
cuslquier reclemacién que dicho personal e - hiclers, asl como de s
responsabifidad Isboral, civil o penal o de cuslquier oTa especie, que en s
caso pudiera Begar a incurTir &l o su personal Dor ke presiacion de kos servicos
obigto ce ka adjudicacion.

35. Se obliga 2 observar ias siguienies Fechas LimRe para k= puesls an marcha dal
BETVICID:

: LiNmE
| Se debwid reslizer el procesc de
1. Credencialacién | enlfegs decredenclales a parfrdel | 23 de ochibm
{ dim xiguiems al aviso de | de2018.
| adjudicacidn hasta el 23 de cclubre
: de 2019,
{ Ba levard a cabe a parfr de la
2 Itegracion de | comunicacitn de la adjudicaciin y
Expedienies dei hasta &l 23 de ociubre de 2018 y
personal LN 58 adara gque no se reguisme la 23 de oclutee
ocuparilos puestos | ontrega = le FND de  los de 2019,
sobdiimdos en ol cxpedienies de personal er las
cresems Ansn faches limilas sstablacidas, =0l

comunicacion dal fallo y hastz o
23 de octubre ds 2018 y s=e
BClEMR Cus N sa requierE @
3 Confralos del entrega a la FHND de les conbeos | 23 de octubre de
Fergonal indviduzies on Iz fechas limies | 2010,
. eclabecidas, solo 23 reguisrs gue

[
i
[
(O




el lictante adjudicadc aoedie
medianie esoio Fimadc por =
represertante lagal cus cuenta con
egfice sn lgs  Fechas - Omites
egiahiacidas

4. Sisterna En operscion y de acuerdo 2 las | 23 de octubre
Admimstasién especificacionas sefisladat en e | Lo oan1g
prassnis Anexo

36. Acepta que, incumplimienio a cualquier obligacidn en fecha establecida en el
calendario del presente rnumeral, serd molivo de rescisidn del cortrato de
prestacidn de sarvic’cs.

37. Acepta que los mon'os del contrato abierto serén de la siguisnte manera:

| ___ Contrato Abierto
Minimo | Maximo
$ 1.140,755.20 $ 2,651,888.00

Los impories anleriores consideran todos los cosios de edministracicn

relacionedos a B prestacion del serviclo, sin neluir o IV

meExicanos.,

e e e e

[ Propies |~ Creditos

KA { WA .

{ i [CONAFGR)

38. Se cbhga de conformicad con lo dispuesto por el articule 15 fracoion | y demas
relativos de la Ley del Seguro Sodal vigente, se obliga a,mantener sflisdos =l
LM.5.5. e INFONAVIT a todos bos trabajadores gue preslen serviclos con
motive de este confrato, durante ks vigencia del mismo, asl como a pagar en
tempo y forme las cuctes da seguridad social comaspondiente. En
consecuencia, debesd entregar en forna mensual y bimestral al Thular del Area
Administradora del contrato, las constencies necessrizs de haser dado
cumplimienic a la obfigacién anterior en documento impreso o sn madios
digitalzs ¢ elecimnicos.

38. Se obliga 3 cumplir con lo que establece el arficulo 13 dal Reglamento de la
Ley de Segurc Social en maleda de afiimcion, clasificacion de empresas,
recaudacidn y fiscalizacién, Al patrén o sujeto obfgado personal moral, s2 le
asignard un nitmero de registre patronal por ceda municipiv o en e Distrito
Federm, en que tenga ecstablecimientos © certic de  trabajo,
independieniamants de que lenga mas de uno dentro de un mismo Municipio o
en ¢l Distrito Federal". Se aceplard un reg'siro dnico slempre y cuando sea un
Registro Patronal por Clase de acusrdo con el articule 75 de la Ley del Segun
Social

40. Acepta que ol Titular del Area Administradora de! conirsio podra constatar, en
cualquier momentc &l cumplimiento de esta obligadién y tener s disposisitn del
mismo durante el perioco de liempa gque las leyes dispongan para la guarda de
documentaciin.

41.5e obliga a presentar conforme &l timmino aphicable de I Ley del Segurc
Social:

. Lﬂs reportos trimestraies obligatorios ante el |L.M.5.5. del formelo PS-1
solicitud de registro de la informacidn de los contratos de prestacion de

e
42. Acepta que e incumplimientc ce la antrega de los documentos armiba referidos,
€l pago exiempordnec de cuolas de seguridad social o la faka de afilacion
oporfuna ce los trebajadores, se considerard como causal de rescisksn del
confrato.

—




43. Acepta que el plazo pera B ejecucién de los servicios seré s partir del dis
siguiente al aviso de adjudicacion hasts sl 37 de diclembre de 2019,

44. Acepta que el personal subcontratado podrd ubicarse tanto en las Agonciss
Csiatales, Agendas de Crédifo de FND yio en tas Gerencias Estatales de la
CONAFOR o domicilios que defermine la DEAFOPOER a través del Titutar del
Araa Administradora del confreto, conforme las necssidadas gue se reguieran
con &l fin de cumplir con los chjetivos de los Programas o Servicios.

45.5e cbliga a lener a disposicion de la DEAFOPOER, atencién telefénica yio
ambiente wab en un horaric continuc de lures a viemes de 8:00 a 21:00 horas,
para la adminisiracién, visficos, passjes y resclucin de problemas.

El Horario del Personal a administrar sand:

De lunes a viernes de 09:00 a 14:30 y de 15:30 a 1B:00 horas, o el horaric que
en funcidn de las necesidades de la DEAFOPOER sa requiera.

El personal registrara su enfrada y salida a trawés del sislema aulomatizado,
estabiecido por e licitante edjudicade & imprimiré un reporte quincena! de los
horarics da entrada y salida, entregando el original para que entregue copia &l
Titular del Ares Admiristradora del contrefo en documentc impreso o er
medios digitales o elecirdnicos. Berd responsabilidad del prastador de! servicio
el control de asistencia del personal.

46. Acepia que es un contralo sbierto conforme = articulo 47 de la Ley de
Adgquisicicnes, Arrendamientos y servicios del Secior Publico.

47.Be obfgs en nombre d= "LA AGRUPACION" a girar Instrucciones al
“PARTICIPANTE F” y al “PARTICIPANTE G” pera la dispersiér. de pagos 2
ios rabajadores.

Las chiigaciones contraidas mediente el presente Convenlo se exigirdn de manera al
que, an caso de incumir en una action u omision que impliqgue penalzacidn o sancién
a la agrupacicn, “EL PARTICIPANTE A", seré el encargado d= cubrir el coste que =
genara; &1 caso de que dicha accién U omisidn ‘'mplique la rescision del contrato, “EL
PMMFML'.mmmmrmmqmnmmmam
de los integrantes de la agrupacién. En el enfendido de que o incumplimiente de una
de las empresas, no exime = las demas de cumplir € objsio del conrato, al
conslituirse los integrantes de la agrupacidn como responsables salidarios.

IL- "EL PARTICIPANTE B”, = sociedad denominada “CORPORATIVO EJECUTIVO
MZT, S.A. DE C.V.", SE OBLIGA Y COMPROMETE A REALIZAR LAS SIGUIENTES
APORTACIOMES:

DE LAS OBLIGAGIONES CONTRACTUALES

1. Seobﬂgamhiﬁivﬂum,apruﬁhssewﬁmmnlwammpadﬂady
digummdpermdnhmnu@hcﬂu.debﬁmmmrw
esfricio cumplimisnto de conformidad con lo establecido en e prassnte
Corwvenic y en el Anexo Técnico, ssl como de las normas legeles y
administrativee aplicables; manffestando que cuents con s recursos
materiales, financisros y humanos necesarics para e! cumplimienio de dichos
servicios solictacos, garamizande con esto que el objets de este contrato see
prestado con la calidad rsguerida para ta' efeclo, durants a vigencia del
mm.bmwlnmmmnhdmushsmr
participacionas qie er el presente convenio se sstablecen.

Z. Se obliga a contratar el personal parz la prestacion del servicic,

3. Se cbigs a prestar el Senvicio Intearal Especksizado an Régimen de
Subconiratacién de Perzonel para las Unicades Administrativas ds ks Direccidn
Ejecutiva de Atencidn y Femento s Productores, Organizaciones




13,
14

Rurales (DEAFOPOER) de la Financiera Nacional de Desarrolln Agropecuario,
Rural, Forestal y Pesguera.

Se obllge & proporcionar un =ervicio en régimen ds subcortratacion en
términos de los dispuesio en el articule 15 A de la Ley Fedemal del Trabajo, en
&! que sefiala que “por medio del cual ur: patron dencminadc coniratista sjecula
obras o presia servicios con sus frabajadores baje su dependencla, a favor de
un coniraiante, persona fisica o moral, la cual fila las tereas del contratista y lo
supervisa en &l desarclio de los servicios o ke ejecucidn de las obras
coniratadas *

Se obliga a proporgionar el servicio inlegra: especializade en régimen de
subcontralacion de personal para gue epoye a todes las Unidedes
Administrativas de la Direccitn Sjecutiva de Alencidn y Fomento a Produciores,
Crgenizaciones y Empresas Rurales (DEAFOPOER) de la Financlera Kacional
de Desamolio Agropecuario, Rural, Forestal y Fesquero (en o sucesivo la
Financiera] realicen las ectividades medacionadas con la operacitn de los
programas, proyecios de apoyos, fondeos de garaniias liquidas a carge de la
Financiera, y flenen un cenicter especislizado, &l cual == basard en
ml:mmﬁmlﬂmwmﬁn atenclin ¥ seguimiento a proyecios forastales,
Acepia que su personal no podré abarcar le iotelidad de es actividadas,
iguales o similares en su lolalidad, que se desarolian en la DEAFCPOER de la
Financiera.

Acepta que los recursos fiscales a cargo de la Financiera como Instancia
Ejeculora proviznen de los producios financisms cenerados de las inversiones
al Fondo para la Inclusién Financiera de! Secior Fomstal (FOSEFOR) los
cuales pueden ser destinedcs peme gesios de operacidn, capacitacitn,
promocion y cualkjuier otra actividad gue promuszva la inc'usian fnanciera, asto
de acuerdo al Sexic Corvenis Modificatorio al Converic Especifico psra
astruciurar esquemas de garantias liquidas para créditos que autorice s
Financiera desfinados al fomento de la produccidn forestal.

Acspla que el perido para la prestacion del servicio serd partir del 16 de
octubre de 2019 hasta el 31 de disiembre de 2018,

- 9 obliga & que deberé considerar todos los costos del servido ya gue la FND

no pegard ‘mporie algune diferente & los consignados en esa proposicidn
econdmica, va que no se reconeceEan ajustes de precios,

. Acapts oue deberd tener a disposicidn de la Financiera, alencidn telefGnica vio

amtients web en un horaric confinuo de lunes a viemes de 8:00 a 21:00 horas,
para la adminisiracion, vidticos, pasajes y resolucitn de problemas.

11. Acepta que el Horario del Pesonal a administrar serd: De lunes s viernes de

09:00 @ 14:30 y de 15:30 @ 18:00 horas, o el horaro que en funcion de las
necesidades ce la DEAFOPOER de la Financiera e requlers.

. S5e obliga a que el personsl ragistre su enirzda y =alida g través del sstems

sutcmalzado, establecidc e Imprimirg un reporie quincenal de los horarios de
enirada y salida, enlregandole e! original para que se aniregue copia sl Tiular
delﬁm#dmnﬁﬁmadelmm“dmmmmhvmnnmm
digitales o efecirénicos, se ufilizard tanto el sistema eutomatizado somo lo=
repories quinceneles. El sisterma de registro de entradas y salides. como o=
raposies quincenales, son pars todo &l personal subcontratado.

Acepla que sera su responsabllidad el control de asisencia del personal.

Se obliga a proporcicnar el personal con los siguisntes recuerimientos
minkmos:
Nhelesys;ﬂﬂﬂu,‘ﬂmadﬂinishnﬂumdelmnm”ﬂm#ﬂdar
cumplimientc & la operacidn de los asuntos que en materia de programas y
proyectos de apoyo y diversos servicios que prasta la Finarciers, requiers los
siguientes niveles y sueldos durante ia vigercla del conirato, los cuaes ss
indican de manera enunclatva més no limilstiva, los niveles y sueldos ==

p—



podran modficar duranie la vigencia del senvicio, siempre y cusndo sean
solicitados por ai Thular del Area Administradora del contrete:

NIVEL SUELDO MENSUAL ! DCUPACTON PROMEDIO POR |
BRUTO i NIVEL -
10 $30,350.00 . 1
12 £22 940,00 14
3 $19.550.00 4

Aceps cue Ibs sueidos mensuslas brifos se considerarn en meses de 30

dias.

15. Acepia que | FND no soliclia incrementos o decrementos de sueldos & los
empisados. tods vez que lo gue sa solicita son servickos prestades de un
determinade perfil y sueldo. La relacior laboral es responsabllidad Gnica del
patrén y sus trebajadores.

1B. Acepta que la descripcién de la escolaridad y aclividades I= serén entregadas
cos dias hébles posieriores a la emisidn del fallo, las cusles sewn
enuncialivas més no limitativas v 2! Tiuer del Ares Adminktradors del
confrato, podrd incremantar &l ndmero de niveles y actividades durante la
vigencia del sanvido, sin que lo anterdor implique un costo sdidonal por este

concepio.

17. Acepla en forme indicatve que la sscolaridad requerida serd Licenciatura
(thulo, cemera tarmineds o trunca) ¢ Técnico en l2s maierias de ingenierla
sgricole, agroncmia, ingenieria en general, medicing veterinaria y zootecnia,
acluaria, mateméticas, Informatics, clencias de la compulacisn, econdmico
edminigirativas, contabllidad, administraciéin y comercio, ciencias poifficas,
dlencias sociales y de la informacin, y drens & fines.

18. Se oblige en caso de no acrediarse nivel de estudios de Licencistura ¢
Técnico, seni necesaric acredilar Experiencis Laboral en ks materias
sefialadas en el perfi del nivel que en su momento entregue fa Financiera. El
procedimients pare ecreditar b escolaridad yio experienca del personal
requerido, so establecerd en Ia “Gula parz el Mangjo de personsl. El tiylar de!
érea acministradora del contrato enfregars = “Guia para el Manejo de personal
¥ l2 Guia para oforgar y comprobar vidticos y pesajes” sn los cuales s=
espaclicaran los procedimientos para 5. mansjo de personsl y pago de visticos
¥ pasajes. Cualquier procadimiento que no esté cubierio en las mencionadas
wfm#ﬂdeMrﬂlMdemm
que ests nofifique |a forma de proceder.

19.5e obliga a considerar para todo el perscnal que sea contratado pare la
prestacion del servicio, todas las prestacionas minimas de Lev y mensualments
se deberd informar y acrediiar ante el Tiluler del Ares Administradors dal
contraic, el cumplimisnic d= sus obligacicnes en materia laboral, fisczl v de
presiaciones sociales del 100% de los elemenins contratados, tales como
vacaciones, prima vacacional, sguinsido, de manera enuncistive mes no
imitetiva.. de igual forma deberd entreger al finalizar ®! contrato e finiguio de!
mn'.ﬁﬂmhmhddﬂnirmhﬂgem‘udnb;wﬂ:ﬂmmmﬁm
<on su personal, toda vez que a relacion laborel es antre el y sus trabsjadores.
S€ debers considerar para el célculo de les prestaciones ia normatvidad
aplicabia.

m.&mamhsuﬁﬂaﬂnenmmismgmmmdm.&a
otorgamienio de las presmcionss ceber: nbservarse ko establscido en les
‘sgisiaciones comespondiestes y toda vez que ka relacién lsboral s Gnicamente
su responsabiiidad, les vecaciones debarén ser acordades snire of patrdn y su

trabajador.
21.Acepta que o personal subconfratede estara ubicado en las Agencias
Esziales y Agencias de Crédho de la FND asi come algunas Gerencias




Esistales dz la CONAFOR,
cumplir con foz objetivee ce

comc 32 muesta 6n s lablas, con & fin de
los Programas o Servicios de Iz Instiuckn, las

cuales son de cardcter enunciaiiva y podrin cambiar en cualguier momeanto
durante la vigencia de! servicio:

- Agencies Estatsles v Crédito de FND
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e r o alaews ]
Chlewtm Bl &Pat | Al Ve, B dal Pamel Chibabua, plo
[
=a
Koy Oy el Col T2 Crrnmy Chliaims, (k.
- [T
B Muixes Rp. 105 5=, Lol Lo
Dreen, D %mmhﬂ“mm
I Solduas T Teon To STl Toci T
Emrde de Mimie. Toluca Zom B, Lol 13 Presudescin Matper Fotidn
de Mgrira CBSHTT 4
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i !'-ehm:-nﬁn '.’Nll}mni. g
CaizraEsa Chargey’ Boo Compssls fe Celseaciss Exat
- Gerenciaz Estatales de CONAFOR
ey
Chieiers Ceicda Av. Ticirersidad 3735, Coll Mrstarwin] G 31170 Oiiseabos (ot
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22. Se ooliga & que el personal
precedimiento

» de confratacidn y gque commesponde a los MNiveles descrifos
mm&mhmﬂadmmmam
pmmdnhnepzﬂupmapmhmdelmpmym

programas y servicios.

SLe 53 conrate camo parie del objefc de este




23. Acepia gue el fotsl de los gastos por pasajes, vidicos, hospedaje vio
almentacién que est-'ciamenie ganere el personal proporcionaco para a
ejecucion de los senvicios objeto del contrato, se encueniran incluidos dentro
de! monio médme sefalado, deberan ser aprobados previamente por el Trular
del Area Administredora del contratp y en su caso serdn pagades por e
Financlera; no se considersrdn para tal sfecio Jos gastos erogados dentro de
un radic de 50 kitdmelros en fomeo al puntc que tenga establecido come lugar
de irabsjo el personal proporcionado, salvo en los casos que, por la situacién
geografica del lugar de adseripcidn y'o comisitn, autorice of Thular del Ares
Adminisiradora del confrain; asimismc e pago quedara sujeto a la
mmdemmmmunm,mhylmme
en matsria de vidticos y pasajes tisna ka Financiera mismas que =e haran de su

24. Acepta gue ol Tituiar del Area Administradora del contratc le entregara k2 *Gula
para o manejo de perscnal y ia Gula para aforgar y comprobar visticos v
passjes” en los cuales se espeoificarén los procedimientos para el maneio de
personal y pago de vidticos y pasajes. Cualguler pmcedimiento que ro esté
cublerio en lss mencionadas guias, deberd sor informado al Tiular del Area
Administradara del coniraio para que esta notifique & forma de proceder.

25. Se obliga 2 enfreger al Titular de! Arsa Administradora del contrato, repories o
informes por escrito y en formate slectrdnico, en los plazos gque se indican de
conformidad con les gulas sefielades, de fodss las comisiones desempefiadas
por el personal contratado para la prestacion ds los servicios.

26. Acepta que, por parie de la Finenciers, se establecesan presupuesios
mensuzales por érea los cuales no deberdn ser rebasados, por lo que se deberd
coniroiar los presupuestos asignados para 1al fin en el sistema que administre
esle senvicio. La mecénica de operacion para controlar los presupuestos
asignados para tal fin en el sistema que administre aste servicio. se acordara
can él. Coneiderando ko anterfor v sin axcedemss del presupuests médmo dal
contraic que se suscriba, la Finarciera pagard estrictamente el total de gestes
por pasajes, vifticos, hospedale y allmentacion que genere o perscnal, sin
congiderar el impuesio =l valor X

2?.Amphqlu.ﬂpnpndeuﬁh-mimmmnsudypmm.
generando para ‘al efecto el Comprobants Fiscal Digital per Intermet (CFDI).
pmpurﬁumﬂuhsfqmmuen.pdfymlmndinmﬁquamadmm
arogado por los vialicantes,
Emﬂn;ﬂ'nﬂmj:dﬂﬂﬁilh:sﬂhﬁhﬂ:idﬂduﬁndﬁlﬂﬂﬂopmmpﬂe
ndmina.

28. Se obliga 2 que ¢! parsonal contratado registre la enirada v salida a trevés de
listas de asslstencia que debersn contemplar nombre, puesio, drea, estadc,
agencia, fecha d= regietro, hora de enfrada y salida, firma del empleado y del
Tituler del drea donde proste sus senvicios, qulen deberd tener nivel minimo de
gerente o egente. Se utilizars lanto ef sistema aulomatizado como las listas de
asimencia.

El control de asistencie sefislado, serd presentedoe por periodes quincenales
pare su tramits de pago ante e Titu'ar del Area Adminstradora del contrato.

28. Acepta que, como resultado del desempedo de las funciores y actividades de
apoya realizadas por el personal subconiratado, se deberdn entregsr los siguientes
repories m informes en los plezos que se indican ¢e conformidad con la quia
respectiva pam el maneje de perscnal gue serd entregado.




e e e ___T

Rezoms ds &b acivdeces por mmpeada Mensuel. denio de fos primerce dier dioe
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30. Se obffiga = presentar al Titular del Ares Adminisradors del con'rato, los \

nformes descrites, centro de los diez dias habiles siguientes a la conclusion
del periodo que corresponda, en documento impress o an medios dighta’es o

31. Acepla que, las uridades administrativas deberdn enviar al Titufar del Area
Admiristradora del contrato, el formste de requisicion del servicio que al sfecto
qmﬂﬁuh:duhnﬂmdﬁdammemm.mmmy
tiempos establecidos on la gu's respeciiva para e mansjo de persona
determinado para tal fin, mismc que se ke entregard, Se relfiera que e i




hmalumimnnﬁmrupmm?mmmqwmqnnmm
para prestar los servicios a ia FND. Por lo tanto, ia contratacién yio terminacian
de raizciones laborales, serdn dnicaments su responsabiidad.

32. Acepa que e Thular del Area Administrecora del contraio, supenisars y vigilara
hmmﬂeﬁmmwm.dem;mmf
m%qwuuﬁ&nmdmmmchdumﬂudhm

33. Acepta que la supervision se reaizard @ fravés de los repories e informss
referentes al cumplimiento de ias obilgaciones derivadas de & administracién,
mﬂh%hhimmmdmwdm.mmr
envien al Thular da! Area Administradora del contrato.

34 Acepia que, en razin de que la prestacidn del servicio consiste en uns
subconiratacidn previste on el articuln 15 A de la Ley Federal del Trabajo, no
m%mmdapmﬂmcﬁnidemmmmumEel
parsonal, por lc gue asums en forma total y exclusiva ias cbligaciones propias
ﬁmmﬁhqumﬂmrmwﬂﬂmm:u
personal. Asimizmo, en ningln caso se podrd conslderar s La Financiers camo
mamummMmmmﬂmm.PuHMG.
seﬁbundnhdamaLHFmﬂ,damuhﬁaﬁ:ms
mmquMammdmﬂmmmmhmm
ios servicios de subconiratacion, obligandose 2 sacaria en psz y a salvo de
cuslquier reciamacién gque dichc personal le hiclere,” esi como oe e
responsabilidad Isboral, civil o penal o ds cuaiquier otra especie, que en su
caso puciera legar e incurrir & o su parsonal por |z prestacién de los servicios

35. Se obliga a observar las ﬁigtiaanedmum:ﬂrahpuusEmmmmml
senvicio:

OBLIGAGIGN REQUERIMIENTOS FECHA |
LIMME |
Se deberd reallzar of proceso de
1. Credencisizacién nirega de credenciales s pertirdel | 23 de cotubre
dia sigulente al aviso de | de201D.
adjudicacién hasts el 23 de ooubre
de 20156

Se llevard a cabo 3 partr de
= Intsgaciin  de comunicacion de = adjudicacidn y
Expadientos del  hasta el 23 de oclubre de 2015 y
perscnal gua 88 goizra qUe no se requistes 3 23 de octubra
ocupsrdlospuesios | enfrega & lm FND _ ce loz | de2018,
solichados en ol | expedientes de personal er i=s

| ®ios Bn las fechas imites
extablecdas

|




, —

1 Seerms Enmydu acuerdc a ks | 23 de ocluise
Adminisirackin especificacionss sefialadas en e | 4o op1a
1 preseris Anexn. |

36. Acepia que, incumplimiento a cualquier cbligacitn en fecha estsblecids sn sl
calendano del presente numeral, serd motivo de rescision de! contrelo de
prestacién de sanvicios

37. Acepta que los montos del contrato ablero serén de ls siguiente manera:

e Contrato Abierto |
Minime Maxima I
$ 1,140,755.20 $2,851,888.00 |

Loa impories antefiores consideran todos los cosics de adminisirasion
mhﬂcnﬂmammdmm.shhﬂﬂﬂl\mymm
Thexicanos.,

[ e = Ry
Propios Recursos de TaTeros
[T A Com=ion Meconsl Forestal
| (COMASDRD

E.%nﬂgademﬂmmﬁndwnbdﬁpummdaﬁubiﬁﬁmﬁinlyd&m&s
relativos de la Ley del Segura Social vigente. se obliga 3 mantener afiliados al
ILM.SS. & INFONAVIT a todos los trabajadores que presfen servicos con
muﬂvudammmnmlehﬁgmcudﬁm.asim-pagarw
ﬂmwyhmiasmuhsdemuﬁdadsmmm:ﬂiam-_& ‘”’
consecuencia, debera entregar en forma mensual y bimestral al Titular el Ares j
Administradora del contrafo, las constancias necesarias de hzber dado
cumplimientc @ k& obfigacion anterior en documento ‘moresc o en medlos \t
dighales o elecirtnicos, e

38.S¢c obiiga & cumplr con lo que esisblece 8! articulo 13 del Reglamenio de Ia §
LerdnSameucialnnmaterhdﬂnﬂﬁnﬁ&n.cﬁmiﬂmdﬁndeem:m.
recaudeacién y fiscallzacion, “Al patréin o sujeto cbligedo parsonal mordl, se le ;
asignard un namero de reglstro patronal por cada municipic o en el Distriio 4
Federal, en gque ftenga establecimientos © oenbo de  ‘rabajo, |
independientemenis de gue tenga més de uno denlro de un misma municipio o |
m&nﬁtw.&mmunmmhmnuhmrmmun |
Regmmnlpuchmdemdumnﬂmmﬂehlwddﬂagm
Sodial,

40. Acepta que of THuier del Area Administradora dsl contrato podré constater en
ﬁﬂqﬁﬁmmndminimﬂaﬁtaubﬁguﬁnyWHd&pmﬁhdﬂ
mhmdummapabdudeihnmqumwumwmhgwdade
documentadon.

41.Eanﬂgaapmaantarmnhmnalﬁminuapﬁdﬂndahtwddﬁagum
Social:

* Lca reportes trimestrales obligatorios ante ol LM.S.S. del formato PS-1
sd‘nhmdemnmdehkmmdemm&mumda
kaqmdhmmmueiﬂemmgaﬂemummmm.
el pago ex'smporéines de cuotas de seguridad social o ia falta de afll=can
oportuna de lo= Tabajadores, se considerara come causal de rescisién del
contrato,

43. Acepta que ¢l plazo para la ejecuciin de los servicios sera a parfir del dia !

siguients 2 aviso de adjudicacion hasta el 31 de dicismbre de 2019,
/V/ -

\
\




44. Acepla que sl parsonal subcontratado podré ubicarse tanto sn las Agencias
Estatales, Agancias de Crédito de FND y/o en iss Cerencizs Estatales de la
CONAFOR ¢ domicilios que determine la DEAFQPPCER 2 fravés del Tiular de!
ﬁrmﬂdnﬁisﬁadumdsﬁmnm.cnﬂnmnhamuﬂaﬁsqu:nmmﬂmn
con el fin de cumplir con los objetivos de ks Programas o Servicios.

45. Se obliga a fener a disposicion de la DEAFOPOER, alencion telefénica yio
ambients web en un horaric continuo de lunes a viemes de §:00 a 21:00 horas,
para ia administracion, viticos, passjes y resolucién ds problamas.

El Horario del Perzonal & sdministrar sara:
De iunes a viernes de 00:00 a 14:30 y de 15:30 a 18:00 horas, o el horaric que
en funcién de las necesiiades de la DEAFOPDER se requiers.
i personal registraré su entrade y salida = través de! sistems automatzado,
establecido por el licitante adjudicado e imprimiré un reporte guincena’ de los
hmﬁmdamiadaymld:.mhguﬂndnr'giﬂmqmmhgmmpiaﬂ
Tituler del Area Administradora de! contrato en documenio Impreso o en
medios clglisles o electrénicos. Seré responsabilidad de! prestader del ssrvicio
el control de aslstenciz cel persanal.
ﬁ.hmpﬂmmmunmmmhﬂdnmﬁrmaﬂaanbd?dehLegﬂe
Adquisiclones, Armendamientos v sorvicios del Sector Pukiizo.

47.5e obliga en romore de “LA AGRUPACION® a girar instruccores al
“PARTICIPANTE F” y al “PARTICIPANTE G" pere la disoersion de pagos
los irabajadores.

Las chligaciones contraidas meciante ef presante Convenio se exigirén de mansra tzi
que, en casc da incurir en una acclén u omision que implique penalizacitn o sancién
& la agrupacidn, "EL PARTICIPANTE B", serd el encargado de cubrir el costo que se
generg, en caso de que dicha accion u omisién Impilque 'a rescisitn del contrato. *EL
PARTICIPANTE B, pagars los dafios y perjuic.os que se hubisren generado al resto
de los infagrantes de le agrupacion. En el entendido de que el incumplimiento de una
dnhaemnueﬂmahamdumnuﬂtﬂnhhmmm.ﬂ
constitulrse los infegrantes de ka sgrupacién como responsabies solidarios,

- “EL PARTICIPANTE C", la sociedad denominada “IMAGC CENTRO DE
INTELIGENCIA DE NEGOCIOE, S.A. DE C.V.", SE OBLIGA Y COMPROMETE A
REALIZAR LAS SIGUIENTES APORTACIONES:

DE LAS DBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Baﬂu'g:mhmcﬂvuumapmlmmwbbamnlndamﬂpmﬂy
ﬂm.mdmﬂeMnm.mmMydm
mmm&amtmmﬂhahﬂmiﬁmdpﬂm
Carmymeiﬁnamﬁuﬁm.aﬂmmdamnmmmf
administrativas aplicables; manifestando que cuenta con los recursos
materia’ss, financleros y humancs necesarios pem &! cumpimiento de dichos
servicios solicitacos garantzando con esto que = obje'o de este contrato ses
presiado con la calidad roguerida para tal efecto, dursnie a vigencia del
mismo, lo emefior lo realizard conforme a la distribucion da l=s {aress y
paricipaciones que en el presents conveniu se establecen.

2, Acspta que, e Tiular del Avea Administradora del contrato, tendré a su cargo &l
control administrativo del pago de la facturacién correspondinnte del sanvicio de
adminitracion de personal, el cual podrd ser dlasificado por unidad
administrefiva, programa o proyects al personal esignado para operar cade
um,ﬁh%hﬁfmhummlmmﬁylmwﬂumunu

c-'
\




mmmmmmnm,mmmau
dmﬂm?amnnﬁﬁnqmmmmpﬂrhﬁm

3. Se obliga a entreger quincenalmente al Thular del Area Administredora del
conirato las facturas, seglin la asignacion previa de ks undades
mmummmam.mmﬁmwmmm
m;mrM5dnmﬁvﬁadn$MMmdmmp.mom
medios digita'es o elecirénicos.

4. wﬂmummammﬂmbwm
realizar yfo generzr las siguientes operaciones y reperies:

Extras, Bonoe, Acumuilados de lmpuesms
Célouio de Néming
Héminas CGeneracién de
archivos de
disparsion
Percepcionss v
Deductiones
Credito al Salardo o
subsidio a! emplec
Acumulados {127 ) ; o
Deberd nisgrar el contol y pego del Segurc Socal
; INFONAVIT e INFONACOT.
Ganerar movimientos del IMSS (Altas / Bajas / 7
Wodificacicnes de salario [
I45s, { incapacidades) {
INFONAVIT & Calou'o f
INFONACOT del orago |
de riesgo
Seroapcio
nes {
Veriables Jr'
RCV. /
Yivienda I
Total de Cuclas ! ¥
Raports trimestral {154) ]
Reporte y desglesa de ||
variabiiidad bimestra) |
CEDULAS MENSUALES ¥
" BIMESTRALE: i
Reporiss & | Némina
! Indicadores neapacidades
Administrativos Estado de Movimienios Affistonios
Catilogo de Emplsados por Centro de Trabeis o Sede
WMMMle] Plantilia
m:

Rotacion ds Personal Estado Civi
Ededes Escolaridades Domicilos Ausenfismcs Fonde de /

shomo
Cuadrs de an'igiedad Analis's de puesto Vacaciones
Caioulo de 1SN mensual

5. Froporcionara un sistems web o Portal en Linea que permita reslzar consultas
al sistema, de los siguientes repories:

FReportess Web o [ Némins
i PortEen Linea Inczpacdades
l _| Estads de Wavimienics Affininrias




J

Cédula de Autdeterminecicn de Cuntes

Catdisgo de Emphendics por Candro de Trakbejo o sede
Catiilago de Cmpleados Caphuedes (Muevs ingresa)
| Fla1iis de Emplesdes

8. Acepta que el cargo de los Servidores Piblicos que serén responsables de
administrar y viglar el cumplimiantc del contrate o pedide, y en su cass,
reafizarar la inspeccidn y supervisién del mismo son:

_Camo Actividad ==
Direccion Elecutiva de  Alencién v | AdmhisTar y verficar &l cumplimienéo cel
Fomento & Productorss, Organizaciones y | instrumenin contractal.

Empresas Rurales e

Subdirector Corporstivo de Recursos Coedyuvante an adminstrar y wedificer =

Fumancs | curmplimiento del nstrumenio contrechual |

7. Se obliga, conformidad con ios articuios 48, fraccion i v 48 fraccién ! de le Ley
de Adgquisiciones, Arrendamientos y Senvicios del Sector Pablico, el
se obiga a consfituir y enlregar a mas ferdar dentro de los 10 (diez) dlas
naturaies siguientss a fa fima del contrato, una flanza expedida por instiucion
legalmente constituida y apla en la diversificacion de las responsabilidadss que
esums, a favor de la Financiera Nacional ds Desarrolio Agropecuaric, Rural,
Ferestal y Pesquero, para geranfizar e exacic cumplimients de las
obligacicnes confraidas con la presenta contratacién, considerande el criterio
de divisibiided.
mwhmﬁdmﬂma?cdﬁaghmﬁﬂahmdnm.
Amendzmientos y Servicios del Sector Piblico, & garsntis de cumplimiento del
contrato deberd =er por el porcentaje cue coresponda del monto mé&dmo sin
ncuir ol Impuesto af Valor Agregado por erogar en el gercicic fiscal de que se
bﬂmrmmnrmmmammdwdm"ﬁmqmm
ejercerd on ol mismo, iz cual debad presestarse a ka deperdencia o entidad
mmnmmmnmmnmﬁuGManuueﬁdm
fiscal que comesponda.
Ehwhhummﬂamidoqmmiﬁ{dupnrﬂwh]ddmm
miéximo del Contrato, sin incluir e Impuesio al Valor Agregadc (LV.A).

B. Acepla que para efectos de ssts procedimientn de contratacién y conforme al
MhﬁﬂﬁdnmﬁﬂdﬂMMMr
aplicacian fotal de Is garantia de cumglimisnto de los contratos sujetos a la Lay
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Secicr Pibiico, pera efecias
de hacer efecliva la garantia de cumplimianiy objelo de este conbretn, se
considera que kb obiigacion contractuzl es: Divisible.

9. Se cbliga a entregar & la DEAFOPOER de ia Financiéra Nacional de Desarrolio
Agropecuario, Rurel, Forestal y Pesquam, denbtro de los diex {(10) dias
mma,hmﬁimﬂm.mmdumh
responsablidad civil, para cubrr dafios y perjuicios, que en su caso, su
personal pudiera ocasionar a la Financlera MNacional de Desamolo
Agrepecuario, Rural, Forestal v Pesquere, dentro de los mmuebles en uss o
propiedsd de la misma durante la prestacisn del servicio, fa cual debers ser
emitida por una insthucitn debidamente autorizada pars ello, por Iz cantidad
equivalants al 10% (diez por cients) del presupuesio méxime del contrain, sin
considersr el impuesto al valor egregade, misma que debers ssiar vigents
:nshhhmhd&mnimﬂmnhmnﬁmnnnmpﬁﬁmmdm ]
ubiare. )




10. Se obliga a observar los siguiantes datos de facturacién:

[ Faxia Socal; Financie s Nacicnal de Desarmollo Agropecuario, Rorsl, Forestal y
Pt
REC. FRL-021226-%91
Domiclio Fiecat | grarismi 227, Go. Escancén, Alcaidia Migusi Hissigo, CP. 11800,
Ciucad de [Afadcn.

11. Acepta que la documentacidn para trdmie de pago junto cor sus facturas
deberd presentarse en-

asslencia y repores de aclvidasdes del personal, en
Imprese o en medics digieles o  elechbnicos

ue los 51 de I8 Ley de Adguisiciones, V’
i ¥ Servicios del Seclor Pablico y 89 de su Reglamestio, asl 1\
come el Capitulo Quinto de los Lineamientos para promover ' sgiizacion defl
pago & proveedores; el cosio de los servicios sa cubrird por pare de
Financiera, medisnte pagos guincenales y'o mensuales por los sanvicos L J
prestados incluyendo e 16% (dieciséis por clento) dai IVA, e un plazo que no
excederd da los 20 {veinte) dias naturales postediorss s la pressnimcitn dal A
Comprobanta Fiecal Digital v ios entregables. {factura slectrénica) |
13. Acepta gue el pego se realizaré en moneda naciohal en las instaleciones de la '
FND ubicadss en Agrarismo namerc 227, Colonia Escandén Akaidia Migusl !
Hidalgo, Cadige Posial 11800, Ciudad de México. en dias hablles de 09:00 & !
15:00 horas o previa aulorizacion por escrito del proveedor, yio a través de
medics de pago electrinico a ko cuenta bancaris gue el mismo sefale 3 a
DEAFOFOER de la Financiera Nacicnal de Dessrrolio Agropecuario, Rural,
Foresial y Peaguerc,
Eil pago se realizard mediante Trensferancia bancaria por mes vencido, dentro
de ks 20 dias naturales siguientes & k& recepdion de la faciure (comprobante
fiscal digitsl}, una vez que sean recibidos los servicics a entera eatiseccién de
ia Financiera.
14. Acepta que la convocante podrd aplicar las sigulentes deduciivas y penas
convencionales:




valor dmmo de oz monn de los servisios Coadppramas = ol
! g2nvicios premiados pestados pamsal olde W Subdi-ecrin |
| | por cada uro da los | deficienie Comporativa da:
{ componentss Aeoureas Humanos

I' fachoracos. oM hiea

que, 2n ce=o de incurmir an una accion U cmisidn que impligue senalizacion o sanclén
a la agrupacitn, “EL PARTICIPANTE C". serd el encargado ce cubrr el costo que se
genee; er caso de gue dicha sccidn u omigidn impligue la rescisitn del contrate, *EL (/
PARTICIPANTE C”, pagaré los dafios ¥ pefjuicios que se hubleren generado al resto
hhm&hagmmﬁm&ﬂnmmuqumm*m \
de ls= empresas, no exime & las demds de cumpli el objetc del contrsio, &

constituirse ios intagranies de la egrupacién como responsables sofidzrios. ! 4

IV. “EL PARTICIPANTE D", la sociedad derominada “GURGES IMPLEMENTACION
DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V.”, SE OBLIGA Y COMPROMETE A REALIZAR LAS
SIGUIENTES APORTACIONES:

DE LAS OBLUIGACIONES CONTRACTUALES

diligencla, en el periede de ejscucion establecida, deniendo de chservar y dar
mmdﬂmmhmﬂhﬂumtlpm
Convenio y en el Anexo Técnico, es/ como de las normas legales y

i spicables; manifestandc que ouenta oon los recursos
materigles, financiercs y humancs necesarios para &l cumpiimients de dichos
sarvicics solicitados, garantizando con esio gue el obistn de asia contrato
prestado con la calidad requerida para tal afecle, durante la vigencia

1 Se obliga en lo indivdual a prestar ios senvicios con tode su capacidad y ?f




mismo, ko entenor o reaizara conforme & la disTibucidn de las tareas y
pariicipaciores que er el presente convenio =€ establecen.

2. &nﬁmamﬁrmmﬁhﬁmmmﬂeﬂe%hquepﬂmﬁam
{solichiar, autorizar, comprober, dotar y emilir reportes) los viatices y pasajes, el
cual podra ser sustiulde en el caso de gue 'a Sinanclkera lo determine. El
sistema permitird a los viatikantes, enviar en forma olecirdnica sus

comprobaciones, acceder a Estado de Cuenta por empleado con cordes por
fachas seleccionsbles, solidiuc de wviaficos gue contengas &! nombre del
M.Pﬂfﬁ.uﬂﬂaddmdum“mmhadcm&m.m
de inicic ¥ fin de ia comisidn. desiino vy nimero de vuelos, asimismo debera
permitir el acceso a la situacion qus cuanda la solicitud de visticos (permitiendo
conceer el siatue o estado en que se encuenirs | autorzasidng, tener
informaciin dal impore y fecha programada de depdsito. El sistema deberd
permidr realizar la comprobacidon de forma elscirfnica y proporcionar un
historial de las comislones efectuadas; ademas el sistema debard pamitir
contar con facutades y privilegios de soliciiud, aprobacion y autorizacién por
los diversos usuarios que utliicen el sstama.

Las cbligaciones coniraldas mediante sl presente Convenlo se axigirdn de manera tal
cue, en caso de Incurrr en una accién u omisién que implique penalizacidn o saneidn
& la sgrupacion, “EL PARTICIPANTE D", serd el encargado de cubrir el cosio que se
genare; an cazo de que dicha accitn u omisién impligue la rescisién de' contrato, "EL
PARTICIPANTE D", papara los dafos v perjuidos que se hubieren generade &l resio
de los ntegrantes de la agrupacidn. En &l entendida de que el ‘ncumplimiento de una
de las empresas, no axime a las daméa de cumplir al obeto del confrale, al
constituiree los infegrantes de la agrupacién como responsables solidanas.

V.- "EL PARTICIPANTE E” ks sociedad dercminada “AURUS NIVEL TOTAL, 5. DE
R.L. DE C.¥.", BE OBLIGA Y COMPROMETE A REALIZAR LAS SIGUIENTES
APORTACIONES:

DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Se cbfga en ko individual, a prestar los servicios con oda su capacidad v
diigencia, en ol pencdo de ejecucién establecido, debiendo de observar y dar
esfricio cumplimienic dé ccnformidad con ko estabiecide en & presente
Convenio ¥ en el Anexo Técnico, asl como de las normas legales y
admiristretivas aplicables; manffestande que cuenta con los recursos
materiales, financiercs y humanos necesafios parz el cumplimienio de dichos
mm‘idu:bn gamaniizanco con esto que el abjsto de este contrao saa
pngutaducanhcaiﬂaquuaﬂm para &l efeclo, duranic ia vigencia del
mismo, ko amerior lo realizaré conforme a la distibucion de las tareas y
pariicipationss que en 2 prasente convenio se establacen.

2. Se oblige s contratar al personal para la prestacion dal servicio,

3. Se obliga a prestar el Senvicio Integral Especiallzedo en Régimen de
Subcontratacién de Personal para las Unidades Adminisiratives de la Direccitn
Ejecutiva de Atencion y Fomanto a Productores, Ongznizaciones y Empreass
Rurales {DEAFOPOER) de la Financlera Nacional de Desamolls Agropecuario,
Rural, Forestzl y Pesguero.

4. Se obligs s proporciorar un servicio en régimen de subconlralacion en
Eﬂmkmdahnﬁpuaslnmu!mﬂnﬁhcehuyﬁdudduﬁahq: an
el que sefigla que "por medo del cual un pairdn denominade contratista sjscuta
obras o prests servicios con sus trabaiadores bajo su depandencia, a favor de
un coriratante, persona fisica o moral, la cual e l=s tareas del contratista v




6.

supefvisa en ol desarmmlio de los senvicios o l2 ejecucidn do lss obras
contratadas.”
Se obliga a proporcionar el senviclo integral espscislizado en régimen de
subconfrataciin de personal para gque opoye o lodass les Unidades
Administrativas de la Direccitn Ejecutiva de Atencion y Foments a Productores,
Organizaciones y Empresas Rurales ([DEAFOPOER) de ls Firanciera Nacional
de Desarmolo Agropecuano, Rurzl, Forastsl y Pesquero (en lo sucesivo la
Finenciera) reslicen las aclividades relaclonadas con la operacidn de los
programas, proyectoe de apoyos, fondos de gerantias liguidas a cargo da la
Financlera, y flenen un cardcter especiafizade, & cual s besard en
potencializar la promocion, atenciin v seguimienio a proyecios forestains,
Acapta gue =u personai no podra sbarcar la folalidad de s aclividedes.
iguaies o similares en su tolalidad, gue = desarroflan en la DEAFOPOER de la
Financiera.
Acepta que los recursos flecales a cargo de la Financiera como Instencis
Ejecutora provienen de los productos financieros gensrados de las Invarsionas
al Fondo para L= incuslén Financiera de! Seclor Forestal (FOSEFOR) los
cusles pueden ser destinsdos pare gastos de operacion, capachkacion,
promocidn ¥ cuaiquier offa actividad que promueva la inclusion financdiera, astn
de scuerdo al Sexiv Convenlo Modificatorio al Convenlo Especifico para
estruclurar esguema:z de garantizs lguidas pare crédios que autorce Ia
Financiera destinados al ‘omento de l2 producsion forestal.
Acepta que sl pericdo para la presiacién del servico serd partir del 18 de
octubre de 2018 haste o 31 de dicliembre de 2015.
Se obliga a que debera considerar todos los costos del serviclo ya que Is FND
no cagard imporle aiguno diferente B los consignados en esa proposicion
\CA, ya qua No 58 reconocetan ajustes de {

precios.
10. Acepia que debers tener 2 disposicién de ls Financiers, stencion telefénics yo

11.

1Z.

13.
14,

ambients web en un horario contirua de lunes a vemes de 8:00 a 21:00 horas,
para la administraci6n, vidticos, pasajes y resolucién de problemas,

Acenta qua el Horario del Personal a administrar serd: De lunes a viernes de
09:00 8 14:30 ¥ de 15:30 8-16:00 horas, o el horerdo que en funciin de las
necesidades de lza DEAFOPOER de la Financiera se requiera.

Se oblige a gue e! personal registre su entrada y salida a través del sistema
altomatizado, establecide & impriml-a un reporie quincenal de los homrios de
entrada y salide, entregéndole el original oara que s entregue copia 2l Tiular
del Ares Administradors del conirsio en documanio impress o en medios
digitales o electrénicos, se wtlizard tanio el sistema sutcmatizado como los
reportes quincenaies. E' sisicma de registro de enfradas y ssiidas, como los
repaories guincenales, son para todo el personal subcontratads.

Acepia que sera su responsabilidad el contre’ de asistencia del personal.

Se obliga a proporcionar el personal con los siguientes reguesimiendos
minimos:;

Niveles y Sueidos.- El 4rea administ-adora del contrato, para efeclo de dar
cumplimientc a la operacién de los asuntos que en materia de programas y
proyecios de apoyo y civersos servicios que presia la Financiera, requlere los
sigulenfes niveles y sueldes durante la vigencis dal contrsfo, los cusles as
ind'can de maners enunciatva més no limitativa, Ios niveles y sueidos se
podrén modificer durante la vigencla del servicio, sismpre y cuando sean
solichados por el Thular del Area Administredera del contrats:

Yl

NIVEL SUELDO MENSUAL OCUPACION PROMEDIO POR |
= BRUTO L. . NIVEL
10 £30,350.00 i 1 P A
[ = $22,940.00 ] 4 g 7

|



13| $19,950.00 | -

Acepta gue los zueldos mensuales brutos se considerardn en meses de 30
dias.

15. Acepta que iz FND no solicdia incrementos © decremenios de sueldcs a los
empleados, foda vez que b gue es saficita son servicics prastados de un
determinado peril y susido. La relacién laboral es responsabilidad inica del

1B. Acepia gue la descripcién de | escolanded y ectividedss e serdn enfregadas
dos dias hdbilez oosieriorez 8 la emisicn del fello, ls2 cusles sardn
snunciativas més no limitstivas y el Titw'ar del Area Administradora del
conirsto, podrd incrementar &l nimem de niveles y actiidedes duranie Ia
vigencie del sefvicio, sin que lo anteror implique un costo adicional por este
conceplo.

17. Acepts en forma indicativa que la escolaridad neguerida serd Licenciatura
(tfiulo, carrera terminada o frunca) o Técnico en las maleriss de ingeniaria
agricola, agronoria, ingenieria en general, madicina vetednaria y zootecnia,
achuaria, matemalicas, informaética, cencias de la computacidn, econdmico
adminisirativas, contabilidad, sdminisiracion ¥ comercio, ciencias politicas,
ciencias sociales y de la informacién, y dreas a fines.

18.Se obliga en caso de no acreditarze nivel de estudios de Llcencistura o
Técnico, serd necesaric acreditar Experiencla Laberal en las materias
sefialadas en el perfil del nivel cue en su momento entregue & Financlera. El
procedimianic para acreditar la escolardsd yfo experencia del personal
requeridc, se establecera =n Iz "Guia para el Manaic de personal’, El tivlar del
area administradora del cortrato entregara la “Gula para el Mansjo ds perscnal
y la Guia para clomgsr v comprobar vislicns y pasajes’ an lo= cuales ss
especificaran los procedimientos para el manejo de perscnal ¥ pago de visticos
y pasaies. Cualguler procedimisnto qua no esté cublerto en las mencionadas
guias. deberé ser informado al Titular del Area administradema del contrato para
que esta notifique [a forma da proceder.

i8. Se obliga 3 considerar para todo el personal Que sea conlrstedo para la
prestacidr dal servicic, lodas las prestaciones minimas de Ley y mensualimenis
se deberd Informar y acrediar ante o Thular del Area Administradora del
conirato, €l cumplimientc de sus obligaciones en materia laboral, fiscal y de
presiaciones sociales de! 100% de los elemenips contralados, t@les como
vecaciones, prime vacacional, sguinaldo, de manera enuncisliva mas no
imlativa , de igual forma daberd entregar al finalizar el conimio ef finiguito del
personal. Eem su fculiad delerminar la vigencia de los coniratos que realice
con su personal, toda vez que la relacian laboral es entre el y sus trabe'adores.
Se dobard considerar para el cdleulo de las prestaciones ke nermathided

aplicable.

20. S¢ oblige a contemplar lo sefislado en kb egislacién corrsspondiente. En el
oforgamients de las prestacionss deberd observarse o esteblecido an las
legislaciones coraspondientes y toda ver que Iz relaciin lsborel es Gnicamente
su responsabilidad, las vacaciones deber@n ser accrdadas entre 2! pairén y su

trabajador.

21. Acapla gque el personel subcontralado esterd ubicsdo en las Agencias
Estatales y Agencias de Cradilo da la FND asi como algunas Gerencias
Eslatales de la CONAFOR, como se muesira en las tablas, con el fin da
cumphr con Ios objetivos de los Programas o Servicles de la Institucion, las
cusles son de caracier enunciativa vy podran cambiar en cualquler moments
duranie la vigensia del samvicio:

- Aganciss Estatales y Crédito de FND
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£2. Se cbliga a que ol personal que se contrate comeo parte del objeto ce ests

procad'miernto de cortratecién

¥ gus comesponde a los Niveles desoiios

anisriormente. deberd fener la dispontiidad pars desplazarse a distintas

pares de la Replblica para apoyer l2 operacitin de los proyecios v
programas y sefvicos. =

E-quﬂm&thmmmm&ak o
alimentacion gue estriclamente genere el personsl preporcicnade pa:ayla
Mh@uumm&mummimmhﬂ
dei monio méxime sefialado, deberdn ser aprobados previaments por el Titular
de hgmmmdeim]rmsummnMuu‘
Financiera; no =8 considerarén pura 1al efecio los gastes ercgados dantro’de
un mhwmmiamanmalmquﬂmﬁam




de trabajo el personat proporcionado, saive en los casas que, por la situacion
geogréfica del lugar de adscripcién y/o comisidn, autorice el Tiular del Ares
Adminisiredora del contreto; ssimismo el pego quedars sulsic a ke
comprobacidn de los gastos conforme a las bases, polificas v ineamientos que
&n matena de vidlicos v pasajes tiene 2 Financliera mismas que se haran de su

24, Acepta que el Tiular del Area Administradora del contrato le onfregara ia "Gula

mdm@*mﬂrh&l&mumwrmmvﬁm!
passjes” en los cuales s¢ especificaran los procedimientos para el mareio de
mmdrmhﬂhypmmﬁﬁqmummummﬂﬁ
cubierto en las mencionadas guias, debera ser informado al Titular del Area
Adminisiradora del conirato para que esia notifique la forma de procader.

25. Se cblfiga s enfregar &l Titular del Area Adminisiradora del contrato, repories o

informes por escrito y en formato slectronica, en los plazce que sa indican da
conformidad con las gulas sefaladas, de fodas las comisicnes desempefadas
por el persona contraiado para [a prestecidn de los senviclos.

26. Acepta que, por parle de la Financiera, se sasiablecerén presupuesios

27.

Repare Flazos

mensuales por area los cuales no deberan ser rebasados, por ko que se debara
controlar los presupuesios asignados para tal fin en €l sistema que administre
esle servicio, La mechnica de operacién para controlar los presupuesios
asignados para tal fin en o sislema que administre este senvicio, s2 acordard
con gl. Conzlderando o anierior y sin excederse el presupussio maximo ¢sl
contralo que s& suscriba, ke Finenciera pagers esirciaments =l ioial de gasics
por pasgjes, vidticos, hospedeje y alimentscion gue genere sl personsl =in
considerar el impuesio 2l valor agregado.

Aceplz que, el pago de vidticos serd en forma mensual ¥ por reembolso,
generando para 15| afecto el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI,
proporcionando los formetos en pdf y xml comaspondients que incluyva el fotzsl
erogade por los viaticantes.

El costo por manejo de viticos astarg Incluide dentro del coste por mansjo de
nomina

. Be obliga & gue &l persenal contratade regisite la enirads y salida = traves de

fstas de asistencia gue deberan contemplar nombre. puesio, érea, sstado,
agencie, focha de registro, hora de entreds y safida, firmz del empleado v del
Titular del &rea donde preste sus sanddos, quien debera lener nivel minimo de
gerents o =genic. Sec utlizar tanic el sistema avlomaticade como les lkstes de
asislancia.

El control de ssistencia sefialado, serd presentado por periodos guincenales
para su framite de pago ante el Triular del Area Admiristradora del contrato.

. Acepia que, como resultedo del desempsfno de las funciones y aclividades de

apoyo realizadas por el personal subcoriretade, se debarin entregar los siquisntes
reporias ¢ informes =n los plazos que =e indican de conformidad con e gula
respectiva para el manejo de peraonal que serd entregado:

Reoone de lzs acihvidades por ampieado, Menssel dento de ‘o3 comems dex diac
rewzeces duracls ol paricdo, les cusies dederfn | hdbies posiedodes @ oada fres,

eior ¢n apags a los £ res pars los cusies ue

nreiada.

o —
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30.Se cbliga & presentar al Thuler del Area Administradcra del contraio, los
irﬁmﬂmiku.mtdamuiezdlmhﬁmﬂgumm&snhmﬂusiﬁn
uamqmmmmmmmmammqmu
electronicos.

31. Acapla que, las unidaces adminisirativas deberan enviar al Tiular del Area
mmuﬂmummudumqmmmmqmdm
determine el Titular de la miema, debidamenis requishado, en los términcs y
ﬁemwsaﬂiﬂnddmmhgﬂarmpecﬁmmelmam]udnpmmﬂ
ﬁmmmnmhtfn,nﬁnmquasehammﬁamamhmm
ieboral es dnicamants su responsablidad y o= empleados gue tenga o conirais
para prestar jos servicios a la FND. Por lo tanto, la contratacién yio terminacisn
de reiaciones laborales, seran Unicamente su responsatilidad,




gu2 los fifulares de las aress gue reciban & apovo en el sanvicio, elaboren y
envien el Tilukr del Arsa Administradora del contrato
34 Acepla qus, en rezon de que la presiscidn del servicic consiste en una
subceniretecion prevists en &! erticulc 15 A de ks Ley Federal del Trabajo, no
exisiita relacion de dependencie ni de subordinecion enire Le Financiera y el
personal, por lo que asume en forma total y exclusive les obligaciones propias
da patrén respecto de k2 relacion laboral gue @l mismo confraiga con su
personal. Asimismo, en ringdn caso se podra censlderar a La Financiera como
patrén sustituto o patrdn solidario para con el personal contratado. Sor lo tanto,
se libera de tods responsabiidad a La Financlers, de las obligacionas
patronales que es'e asuma con el personal que confraie para &2 prestacién de
los semnvicios de subcontratacion, obligéndose a sacaria en paz y a salvo de
cualquier reclamacion gue dichc personal I8 hiciere, asi como de la
responsabilidad laborsl, civil o penal o de cualguier oira espede, gue en su
caso pudiarn legar & incurrir &l o su personal por ls prestacion ds los aendidos

chjeto de la adjudicecion.
35. Se obliga a cbserver las siguientes Fechas Limite pers la puesta sn marcha del
i
OBELIGACION REQUERIMIENTOS FECHA
- = LIMME
5e decers resizar € proceso de
1. Credenc alizacion entrega de credencizies a parkc del 23 de oclubre
dla a  avieo de de 2018,
haeia ol 23 de octubre
e 2018,
Se fevard a cabo & cerlir de s
2 Inegracin ds comunicacitn de & adjudcacidn y
Expediantes del hasta & 23 de oclubre de 2015 y '
pemsanal que se aclara que no se requiets B 23 de octubre |
coupan 06 puestos enirega 2 la FND pe dos de 2018,
soliciades en el | egpedienies de personal en ks
presenis Ansxo fachas lmites auhl;leud? solo
s=  requiers  gue el Ryl
. adiudicade acredi® medianta
y esciin firnado por el
representante kegal que cuenta con
eloz en s fachas limitss
estzblacdas.
Be Deverd & cabo u patlr da i
enmunicackin del fallp y hasla of
23 de ochubre da 2018 y =a
atiara ques no BB redquisre ia
3. Corirslos del ertega a ks FRD de los confratne | 23 de ociubre de
Personal indvidugias an !as fechas limiss | 2019,
esiablacicas, solo z& mquisre quo
al lictarte adjudcado aoredie
medianie esoitp fimrado por o
repreceniames legel gue cuents con
ellos en las fechas [limies
sstahiacdas.
4. Smtenz Er operecion y de acusrdo a ‘as 273 ce octubra
Administracidn | especificasonas sefisladss &n &l de 2018,

3&. Acepta gue, incumplmiento a cualquier cbligacién en ‘echa establec'da en ol
calendario del presente numeral, sera molive de rescision de! contrato

prestaciin de sevvicios.




37 Aczepla gue los monios del contrato ablerfo seriin de ls siguisnts maners:

. Cantratc Abjerte =
Minimo Maximo
$1,140,755.20 3 2,861,888.00
Los importes anteriores consideran iodos los coslos de sdministracion
relacionados a 'a prestaciin del servicio, sin Incluir of IVA y en pescs
MEXCANDS.

38. Se chiiga de conformidad con lo dispuesto por el articuic 15 fracsitin | y demés
relativos de ks Ley del Segura Social vigente, se obliga 2 mantener efiiados al
ILM.8.5. e INFONAVIT 2 todos los trebajadores gue presten senvicios con
motivo de este contrato, durante la vigencia del mismo. asi como a pagar en
Gempe y forma las cuotas de segurided social comespondlente. En
consecuencie, debera smregar en forma mensual y bimestral al Titular del Area
Admin'sTadora del contraio, las constancias necesarias de haber dado
cumplimianto a k2 obligacibn antedor en documento iTprese o en medics
digitales o electrinicos,

38. Se obiga a cumplr con lo que establece el arficulc 13 de! Reglamento de la
Ley da Seguro Sociel en maferiz de afiiacién, dssificacién de empresas,
recaudacion y fiscalizacion, "Al pelron o sujeto obligada personal meoral, ss I
asignard un nomero de registro petronal por cada municiplo o en el Dislrilo
Federal, en gue tenga estshiecimiertos © cento de trabajo.

de que fenga més da uno dentro de un mismo municiplo o
en el Distrito Federal”, Se aceptard un registro (nko slsmprs y cuando sea un
Rqﬁﬂmulwﬂhnhmdumdﬂﬂﬂh?sdahmddﬁmn
Social,

40. Acepts que el Tilular del Area Administradoms del contralo podra constatsr, en
cualquier momenio el cumplimients de esta obligacidn y tener a disposician de!
mismo duranie el periodo de tiempo que lzs leyes dispongan pera la guarde de
documentacién,

41. Se obiipa & preseniar conforme al términc apiicable de la Ley del Seguro
Social:

* Los reportes trmestrales obfigetorios ante el | M.S.S. del formato P51 \
salicitud de registra ds la Informacién de los conralos de prestacion de
EBBIVICIDE.
#42. Acepta que el incumplimiento de la enlrega de los documentos amiba referidos.
dmmﬁmmWMuhmﬁmm
oporuna de los trebejadorss, se consideraré como causal de resdslan del ']
conTato.
43. Acspla que el plezo pars la efecucien de los servicios serd a partir del dia
siguienta 3l aviso de adjudicacién hasta =/ 31 de didembre de 2078,
44, Acepla que el personal aubcontratado podri ublcarse tanto en las Agencias
Esislaies, Agencias de Crédito de FND y/o cn las Gerencias Estalales de la
MDRnh‘nHquwmmhmmﬁﬂﬂhHﬁddmwﬂ
Area Acministradora del cortrato, conforme as necesidaces que se requieran
con el fin de cumplir con los objetivos de ios Programas o Servicios.
45 Se obliga a fener a disposicién de la DEAFOPOER, atencitn telefonica vio
ambienrte web en un horaric continuo de lunes a viemes de 8:00 a 21:00 horas, i
perd I8 adminkstraciin, vidlicos, pasajes v resolucién de problemas.

E! Horaric del Personzl a administrar sera- /j//\./ -

/

/

S



De lunes a vienes de 08:0C 8 14:30 y da 15:30 a 18:00 horas, o al horario gus
en funcidn de las necasidades de la DEAFOPOER s=a reguisra.

El personal regisirara su enfrads v salida a fravés del sistema awtomatizado,
estabecido por € licitante adjudicado e Imprimird un reporte quincenat de los
horarics de entrada y salida, eniregando el onginal para que enfregue copia 2

Titular del Ares Administredora del confratc en documento impreso o en
madios digiiales o clecininicos. Serd respensabilided del prestador del senvicio
al control de asistencia del personal.

46. Acepta que s un conirato abierls conforme al erticulc 47 de la Ley de
Adguisiciones, Amendamientos y savicios del Sector Publico.

47. Se obliga a proporcionar el parsonal contratado adscrito en las Cocordinacionss
Regionales, Agencias Cstateles, Agenciss de Crédito Rural de la FND, y
Gerencia Eslaiales de la CONAFOR, credenclales sin costo para la Financiera
Las caracieristicas de la credencial para idendficacion son las sigulenias:
Cradenciales sn PVC de 30 mils. de espesor, color por ambos kados, con
fologratlas v firnas digitales. dates fijos y varables con laminade al fremie con
medidas aproximadas de 8.6am x 5.4 cm.

Se agrepa imagen sjemplo para pronta referencia como sigua:
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43 Se obliga en noribre de "LA AGRUPACION" & girar instrucciones al
“PARTICIPANTE F” y al "PARTICIPANTE G" pare la dispersidr de pagos &
los taba’adores.

Lae obigaciones contraidas medianta el presenie Convenic se exigiran de manera 1a!
que, en caso de incurir en ena acdbn b omisidn que implique penalizacin o sancidn
& |la agrupacion, “EL PARTICIPANTE E", serd al enca-gado de cubsir el costo que se
genere; en caso de que dicha acddn u omisidn implique la rescisién del contrato, “EL
PARTICIPANTE E”, pagaré los dafios y periuicios que s¢ hubieren generace al resto
de los integranies de ls agrupecion. En =l enfendico ds que ol Incumplimiento de una
de [2s empresas, no exime a las demés de cumplir el objeto del contrato, al
comstituirse los integrantes de la agrupacion como responsables solidarios.

Vl.- “EL PARTICIPANTE F", ia scciedad denomnadz “ASEBORIA JURIDICA
ADARVE DE MEXICO, 8. DE RL. DE CV.”, SE OBLIGA Y COMPROMETE A
REALIZAR LO SIGUIENTE.

DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Se obiigs an lo mdividual, 2 prestar los servicios con toda su capacidad y
diligencia, en el perindo de ejacucion estshlecidn, dehiands de chservar ¥
estricto cumplimiento de conformdad con lo estshiecidc an el pr




Convenio ¥ er el Anexo Técnico, asi como de les normas legalss y
administrafivag  aplicables; manifestando que cuenta con Ios recursos
materiales, financiercs y humanos necesarics para el cumplimiento de dichos
senvicios soficitados, garantizando con esto que ol objetc de ests contralo sea
presiado con s calidad requerda para tal efecio, dwante la vigencia de!
mismo, lo anferor lo realzard conforme a kB distrbuciin de lss lareas y
paricipaciones gue & el presenis convenio se astablecen,

2. Se obliga Indistintamente con el participante "G", & dispersar ka ndmina dal
personal contralado, orevia instruccion del parficipante "A%, ef parficipanta "B" o
&| pariicipante "E".

Las obligaciones confraidas mediante el presente Convenio se cxigirn de manere ta!
que, en caso de incurmir en una accidn u omisidn qus implicue penalizacién o sancién
a le agrupscién, “EL PARTICIPANTE F™, seré el encargado de cubrir &l cosio que sa
geners; én caso de que dicha acckdn v omisicn impligus la rescision del contrato, "EL
PARTICIPANTE F”, pagaré los dafios y pesjuicios que se hubieren generado al restn
de los integrantes de ka agrupacién. En el entendido de que el incumpimiento de una
de s emoreses, no exime a as demés de cumpli el objelo del contrato, al
constituirss los inlegrantes de ia agrupacitn como rasponsables sofidarios.

Vil- “EL PARTICIPANTE G", le sociedad cenominada “CEQO COMPANY DEL
NORTE, 8.A. DE CV.", 8E OBLIGA Y COMPROMETE A REALIZAR LAS
SIGUIENTES APORTACIONES:

DELAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Se obiiga en b individusl, a prestar los servicios con lode sJ capacidad y
diligencia, en el periodo de ejecucién establecido, debiende de obeervar y dar
estricio cumplimiento de conformidad con lo establecico en el presente
Comvenic y en el Anexn Téenico, asi como de ias normes legales y
edminigiraiivae aplicables; manifestando guwe cuerz con los recursos
materales, financieres y humanos necessrios para el cumplimiento de dichos
servicics soliciiedos, garantizando con esto que el objeto de este contrato sea
presiade con ls calidad requerds parz tal efecto, durante la vigencia dol
Merhwmm:-hmﬁhm&hhmy
parficipaciones que en el presents convenio se establacan.

Z. Se obliga indistintaments can el padicipants *F", a dispersar ia némina del
perscnal conlratado, previa instruccisn dal perficipants “A”, el participante "E" o
&l participante "E".

Las obligadores contraidas mediants el pregente Convenie se exigiran de maners tal
que, en caso de incumir en una acciin u cmisién gue implique penaflzacién o sancin
2 la agrupacién, "EL PARTICIPANTE G™, seré el encargado de cubrir el costo cue se
gsners. &n caso de que dicha accién u omisidn implgue la resdsidn dal contrato, “EL
PARTICIPANTE G”, pagaré ios dafios y perjuicios que se hubleren generado al resio
de los integrantes de la agrupacion. En el enterdido de que el incumplimiants ds una
de les empresas, no exime a las deméas de cumpit e objefo del contrato, al
constifuirse ios In‘egranies de 'a agrupacién como responsables solidarios,

TERCERA.- DOMICILIO COMUN - “LAS PARTES" designan coma domiciio comin
para cir y racibir notificaciones el ubicade en Calle Jiménez Numero 27 Norts 2B,
Colonts Centro, T . Coahulla, y le siguleni= cuentz de comeo elecirdnico:
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CUARTA.- REPRESENTANTE COMUN.- LAS PARTES convienen en que la
soclecad mercanti denominada WE KEEP ON MOVING, 8.A. DE C.V., por conducte
de su Apoderado JAYIER GONZALEZ RUIZ, sea ol representante comin ante “FND™
razdn por la gue se ke olorga peder emplio cumplide y bastants para que en nombre de
la agrupacién acuda anta la cenvocante, para atender todo Io relecionado con las
propuestas téenica y econdmica objeto del presente convenic, s como para suscribi
dichas propuesizs.

QUINTA.- OBLIGACION SOLIDARIA.- LAB PARTES conviensn expresamenie que
medianie s fima del presente convenio, aceptan que en casc de que resulten
adjudicados, desde este momento se constituyen de forma conjunis y sclidena ante la
“FND*, para los efecios del procedimiento de contratacién y en los términcs que en el
propio confrato de adjudicaciér se establezea, apeplando exprasamente en rasponder
por las proposiciones que se presenten y, en su caso, de ias obligaciones gue deriven
de la adjudicacién del conirato respectivo.

SEXTA.- COMPROMISO DE MANTENER LA DISTRIBUCION DE TAREAS Y
PARTICIPACIONES DURANTE EL PLAZO.- “LAS PARTES™ se oabligan vy
comprometen & mantener durante la vigencia del contraio de adjudicacién objeto
del pressnte convenio, la distribucién de tareas, responsabilidades yio no reducir
sus pariicipaciones segun.-se establece en el presenie convenio de participacion
conjunta ¥ a responder conjunta y sclidariamente por Ias abigaciones asumidas
por las parles en &l Contrato de adjudicacién que se celebre con ka “FND”,
obligandose a acudir a Iz fima del confrato en les términos se establecer.

Las Partes =e obligen axpresa e imevocacemente 3 nc realizar modificacion
giguna a la distribucion de tareas, ylo parficipaciones descritas en este Convenio
Privade, ni a sustituir s alguno de los miembros de la agrupacion que presentan la
proposicion conjunia objeto del presente contrato, sin la previa sutorzacion por
escrito de la *FND™.

SEPTIMA.- VIGENCIA.- "LAS PARTES" acuerdan que la vigencia del prasante
convenio sera por todo el periode de tiempo 2n el cual se desarrolle la presiacitn del
servicio, y que el presente inshrumento continuard en vigor ya gue formara parte
integrante del conira'o y los anexcs, sus modificatorios asi como les ampiiaciones al
coniralo que suscriban los representames legales de los partcipantes.

OCTAVA- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.- “"LAS PARTES™ convienen
expresaments que la sociedad mercantil denomirada "IMAGC CENTRO DE
INTELIGENCIA DE NEGOCIDS, 8.A. DE C.V.", serd 'a responsabie de presentar la
garantia da cumplimienic a favor de FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUEROD, dantro de los diez dias
posteriores a la formalizacidn del conirato, para oblgar a la agrupaciin al debido
cumpiimiento de las obigaciores contraidas en el senvicio o pedido, por el 10% del
monto folal del contrate adjudicade. zin considerar el VA, expedida por una
Institucién de fanras mexicana sutordzada y 2 favor del “FINANCIERA MACIDONAL
DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL ¥ PESQUERD"

NOVENA.- CESION DE LOS DERECHOS DE COBRO, FACTURACION Y PAGO.-
"LAS PARTES" convienen sxpresamente en ceder los derechos ds cobro que les
comespondan & favor a B socedad mercanti denominada “IMAGO CENTRO DE
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, 5.A. DE C.V.", quien podrd sin anuendia del resio de
los participantes, ceder dichos derechos, a fevor de tercaras oersonas ya sea

1




mpmmwmw“mwmpamaummmmmh
Muﬂnﬂmﬁnmlnmﬁuﬁaﬂdmﬂwﬂuﬂﬂﬁﬁﬁﬂﬂﬂﬁ
MEUBEHDIAHEHEGBCIMMDEE\'.“

DECIMA.- PROPIEDAD INDUSTRIAL Y DERECHOS DE AUTOR.- “LOS
PARTICIPANTES" se obiigan & que en casc de resulter adjudicades, asumen la
mnnﬂhﬁﬂmﬁmmuﬂﬁmﬂrmmnh"ﬂnﬂmm
muuaﬂhr.dnpahmwnmun!mdnvd‘nmanwhhﬂmnln
Intemadional.

DECIMA PRIMERA.- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS ENTRE LAS PARTES.

La resolucién de confroverslas que pudieran suscitarse en al presente Convenio, sera
somelido en primer luga” en comin 2cuerds snire “LAS PARTES® que mtegren la
mWﬁn.mmmdammammm.hﬂd&WM'm
PARTES" quedarén a ssivo para sjercerse en la viz legal que & su derecho convenga,
sujstindose a los jusces y fribunales competeniss ds la CIUDAD DE MEXICO, por ko
que renuncian a cualquier cira jurisdiccién que pudiare cofresponderia con razdn de su

DECIMA SEGUNDA - ACUERDOS DE INDEMNIZACION ENTRE LAS PARTES,

Las obligaciones confralfdas mediante &l preseniz convenio deberdn cumplirse en su
mln‘ﬂdy.mmnd&qunaﬁgmmdn“l.MFARTEE‘imamunaanﬁhun'niﬁﬂn
mmkn;ﬁqmpmﬂhnﬂnuumﬁnnhﬁgmpaﬁdn.dw“nh‘ﬂ“ sard el
mﬂuﬁﬂhﬂmmmwmm:mmmmdmmmm
'nmﬂmdmmhﬂmmuanmm.mmuquedﬂm
nnﬁnuunﬁnwhwhmﬂdﬁnﬁnlmnhm.dﬂngmmemmmarﬂ
mmymjmsqmnhmﬂmnnmdnalmhﬁegmmde a Agrupscicn.
En el entendido de que el incumplimientc de una de l2s empresas, no exime a las
Mﬂsdemmpﬁﬂohiehﬂﬁm.a!mmm&mmmdeh
AgrupaciSn como reeponsables solidarios,

DECIMA TERCERA.- AUSENCIA DE VICIOS DE LA VOLUNTAD.- Comvienen “LAS
PARTES" contratantes que =n el presents convenioc no hay dolo, esion, sror, mala fe,
ni enriquscimiento degitmo, de una parie confratante con ferjuicio de la ora, siendo
por ello, que los referidos storgantes se obligan y comprometen a no rescindiro zor las
carsss onies ndizmadas,

DECIMA CUARTA.- LEY APLICABLE Y TRISUNALES COMPETENTES.- Para la
m%ymmdﬂMummhﬂnmfﬁpmmﬂm. asi
cOMmo mmuaqwhquemes&mmmaﬁmﬂﬁenmnﬂm “LAS
PARTES"mmnﬂahaﬁhﬁhhhﬂ@%@erﬂmdammuniﬂm

en ka Cludad de México, renunciando & cualquier otra jurisdiccicn o fuero que pudiera
cormesponderes por razén de su domicilic presents o futuro o por cua'quier pire causa.

Lﬂumhﬁmmmhm'@ﬂ!ﬂﬁ” ¥y enterados de su alcance y

MWHM,EWMMEWW_ﬂﬂD.Mﬂﬂﬁhfﬂ.bl’ﬂﬁiﬂﬂﬂf/.-
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ANEXO CUATRO






HACIENDA | ¢4 22 | @2018

CONVENIO DE CONFIDENCIALIDAD

CONVENIO DE CONFIDENCIALIDAD QUE CELEBRAN POR UNA PRIMERA PARTE, LA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y
FESQUERO, A QUIEN EN LO SUCESWO S5E LE DENDMINARA COMO LA
“FINANCIERA", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR, , EN SU
CARACTER DE APODERADO LEGAL, Y POR UNA SEGUNDA PARTE, EL C.
., POR SU PROPIO DERECHO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA COMO EL “PERSONAL DE OUTSOURCING”, Y POR UNA TERCERA Y
ULTIMA PARTE, (SENALAR NOMBRE DE LA PERSONA MORAL CON LA QUE SE
CELEBRE EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS), A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA EL “PROVEEDOR DEL SERVICIO”, REPRESENTADA POR EL C.
, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO,
A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO LAS "PARTES” Y
EN LO INDIVIDUAL COMO LA “PARTE", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Con fecha de de . “FINANCIERA" celebrd el contrato de Prestacidn
de Senvicios Namero con (s&fialar nombre de la persona moral con la qus 88
celebré dicho contrato), cuyo objeto consizle en b2 prestacion de senvicios consistentes en

{sefalar el objeto def confrato).

Que en la clausula Vigésima Primera “Profesicnalismo y Confidencialidad”. del confrato
citade con anleroridad, se establecs la obligacidn del “PROVEEDOR DEL SERVICIO" de
guardar la confidendalidad respecto de la informacitn que le suministre I “FINANCIERA™
o a la qua lisgara & lener accaso.

2. Con fecha de de el “PROVEEDOR DEL SERVICIO™, celebnt con &l
“PERSONAL DE OUTSOURCING", el contrato individual de trabajo correspondientie, &

efecto de prestar los senvicios citados en & numeral anterior. 2 7
DECLARACIONES f:}/ul,
I. DECLARA LA “FINANCIERA” A TRAVES DE SU APODERADO LEGAL QUE: l\\_/ '

a) Es un Organismo Plblico Descenralizade de la Administracion Puablica Federal,
seclorizado en la Secretarla de Haclenda y Crédiio Plblico, con personalidad juridica y
patrimonio proplo, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 1o0. de la Ley Orgénica de
la Financiera, publicyda en el Diano Oficial de 13 Fedaracltn el 26 de diclembre del 2002;
asi coma los articulos 1o., 30. fraccion | v 45 de la Ley Orgsanica de la Adminisiracion
Pliblica Federal.

b} Que el 10 de enero de 2014 fue publicade en el Diario Oficial de la Federacion el "Decreto
por &l gue se reforman, adiclonan y derogan diversas disposiciones en materia financiera y
sa expide la Ley para Regular las Agrupaciones Financieras”, y en el articulo dé
noveno se modificd la denominacitn de la Ley Orgénica de la Finandera Rural
quedar como “Ley Organica de la Financiera Nacional de Desarrolic Agropecuarnio,,
Forestal y Pesguero”, asimismo. en el articule vigésimo primero, fraccitn VI se establed
que cuando en cualquier decrelo, cddigo. ley, reglamento o disposiciones juri P




HACIENDA | ¢4 22 | @2018

CONVENIO DE CONFIDENCIALIDAD

CONVENIO DE CONFIDENCIALIDAD QUE CELEBRAN POR UNA PRIMERA PARTE, LA
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y
FESQUERO, A QUIEN EN LO SUCESWO S5E LE DENDMINARA COMO LA
“FINANCIERA", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR, , EN SU
CARACTER DE APODERADO LEGAL, Y POR UNA SEGUNDA PARTE, EL C.
., POR SU PROPIO DERECHO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA COMO EL “PERSONAL DE OUTSOURCING”, Y POR UNA TERCERA Y
ULTIMA PARTE, (SENALAR NOMBRE DE LA PERSONA MORAL CON LA QUE SE
CELEBRE EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS), A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA EL “PROVEEDOR DEL SERVICIO”, REPRESENTADA POR EL C.
, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO,
A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO LAS "PARTES” Y
EN LO INDIVIDUAL COMO LA “PARTE", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Con fecha de de . “FINANCIERA" celebrd el contrato de Prestacidn
de Senvicios Namero con (s&fialar nombre de la persona moral con la qus 88
celebré dicho contrato), cuyo objeto consizle en b2 prestacion de senvicios consistentes en

{sefalar el objeto def confrato).

Que en la clausula Vigésima Primera “Profesicnalismo y Confidencialidad”. del confrato
citade con anleroridad, se establecs la obligacidn del “PROVEEDOR DEL SERVICIO" de
guardar la confidendalidad respecto de la informacitn que le suministre I “FINANCIERA™
o a la qua lisgara & lener accaso.

2. Con fecha de de el “PROVEEDOR DEL SERVICIO™, celebnt con &l
“PERSONAL DE OUTSOURCING", el contrato individual de trabajo correspondientie, &

efecto de prestar los senvicios citados en & numeral anterior. 2 7
DECLARACIONES f:}/ul,
I. DECLARA LA “FINANCIERA” A TRAVES DE SU APODERADO LEGAL QUE: l\\_/ '

a) Es un Organismo Plblico Descenralizade de la Administracion Puablica Federal,
seclorizado en la Secretarla de Haclenda y Crédiio Plblico, con personalidad juridica y
patrimonio proplo, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 1o0. de la Ley Orgénica de
la Financiera, publicyda en el Diano Oficial de 13 Fedaracltn el 26 de diclembre del 2002;
asi coma los articulos 1o., 30. fraccion | v 45 de la Ley Orgsanica de la Adminisiracion
Pliblica Federal.

b} Que el 10 de enero de 2014 fue publicade en el Diario Oficial de la Federacion el "Decreto
por &l gue se reforman, adiclonan y derogan diversas disposiciones en materia financiera y
sa expide la Ley para Regular las Agrupaciones Financieras”, y en el articulo dé
noveno se modificd la denominacitn de la Ley Orgénica de la Finandera Rural
quedar como “Ley Organica de la Financiera Nacional de Desarrolic Agropecuarnio,,
Forestal y Pesguero”, asimismo. en el articule vigésimo primero, fraccitn VI se establed
que cuando en cualquier decrelo, cddigo. ley, reglamento o disposiciones juri P
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emitidas con anterioridad a la entrada en vigor de la reforma, asi como lodos los contralos,
convenios ¥y demés actos juridicos celebrados por la institucion, hagan referencia a la
financiera rural, se entenderd que hacen referencia a la Financiera Nacional da Desarrolio
Agropecuario, Rural, Forestal y Pesguero.

Tiens como objeto coadyuvar a realizar la aclividad prioritaria del Estado de impulsar &l
desamollc de las aciividades agropecuarnias, forestales, pesgueras v lodas las demés
aclividades econdmicas vinculadas al medio rural, con la finalidad de elevar la
productividad, asi como de mejorar sl nivel de vida de su poblacidn.

Celebra el presente Convenio, con el propositio de cumpliir lo establecido an la cldusula

del Contratc de Prestacion de Servicios que se indica en &l numeral 1 del
Capltulo de Antecedentes de este instrumento, a efecto de comunicar al “PROVEEDOR
DEL SERVICID”, la descripcion de la informacion confidencial a la que podria tener
acceso el “PERSONAL DE OUTSOURCING” y, asimismo, hacer de su conocimienio da
Ia aesignacitn a esie de la cleve de usuario Gnica de acceso a sistemas.

Cuenta con las facultades legales suficientes para celebrar el presente Convenio, acrediia
su perscnalidad con el Testimonio de ks Escrfurs Plblica Mo, . Libre No.
_ dafecha __des ds , otorgada anile la fe ded Lic.
Notario Pablico No. delacnldadﬁhﬁ]um Distrito Federal, mglﬂmdl}anh
el Registro Publico de Organismos Descentralizados conelfolio . de (establecer
la fecha) las cuales no le han sido revocadas o Iimitadas en forma alguna hasta la fecha.

Sefiala como domicilic pars recibir fodo tipo de avizses y nofificeciones el ubicado en
Agrarismo Mo. 227, _ _ Piso Colonia Escanddn, Miguel Hidalgo, C. P. 11800, an
Ciudad de México.

DECLARA EL "PERSONAL DE QUTSOURCING"”, POR SU PROPIO DERECHO QUE:

Es una persona fisica, de nacionalidad ., con Registo Federal de
Conribuyenles_

Celebra el presente Convenio, a efeclo de darse por notfficade de Ia informacion que la
Financiera considera confidencial, a la que podria fener acceso, asi como de ka
asignacién de l2 clave de usuario dnica de acceso a sistemas que le otorga ka
Financiera para el desempefio de sus actividades.

Se identifica con

Eafmhmnsudmﬁdlnpaamdbtmdnﬂpndenmynnﬁﬁnmmdubmdnmh
calle de » No, . Alcaldia . Colonia C.P.

Cuentz con capacidad legal para obligarse y cumplir con todes los requisiios impuesios
por la “FINANCIERA"”, a efeclo de guandar bajo su mas eslricta responsabilidad toda
aquella informacién que le sea proporcionada © 2 la gue ienga acceso
consecuencia de su relacién de trabajo con el “PROVEEDOR DEL SERVICIO” y que s
derivan del contrato individual ds trabajo que con fecha de _ de )élebrﬁ
con el “PROVEEDOR DEL SERVICIO™.

—

ROV i
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. DECLARA EL “PROVEEDOR DEL SERVICIO", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE
LEGAL O APODERADC) QUE:

1. Es una (Tipo de Sodletaro), legalmente constituida y debidamente sutorizada segin
conste en (describir documento, Escritura Pablics, Pdliza, Acta de Asamblea), clorgada
ante (descripcian del Fedatario), inscrila en el (Sefalar Regisiro Publico de la Propledad,
o &l que corresponda e incluir los datos de inscripcion fales como ciudad, No. de Folio,
facha o algln otro gue se considere relevanta),

2. Denfro de su abjeto social se contempla que puede realizar entre ofras las aclividades
siguientes: (indicar en forma literal, los aspecios del objeto social cormespondiantes).

3. Celebre ei presents Convenio, pare el cumplimientc de la Clausula Vigésima
“Profesionalismo y Confidencialidad® del Contralo de Prestacitn de Servicios gue se
indica en &l numeral 1 del Capitulo de Antecedentes de este instrumenio, v se da por
notificado, entre ofros aspectos, de la descripcion de la informacién confidencial a la que

iener acceso el “PERSOMAL DE OUTSOURCING", asl como de la asignacion a
ests de ja clave de usuario inica de acceso a sistemas.

4. Sujs) representante(s) legalies) [o apoderadois]], elfos (Nombre(s) del (de los)
representani=(s)), cuenta(n} con las fecultades suficientes para celobrar o presente
Convenlo, segun consta en (dascribir documento, Escritura Publica. Poliza, Acta de
mmy.mgmmzmm del Fedatario), Inscrita en el (Sefialar Registro
Piblico de la Propiedad, Agrario Nacional o el que comesponda e incluir los dalos de
inscripcién tales como ciudad, No. de Folio, fecha o algin olm que se considere

relevante), las cuales no le han sido revocadas o limitadas en forma alguna hasia la ;
fecha. ¥,
‘5\"

5. Sefiaia como domicilio para oir y recibir tode tipo de avisos y nofificaciones el ubicedo en
{Sefialer el domiciio completo de iz OF comespondients).

Con base en las declaracionas anteriores, las “PARTES" acuerdan las siguientss:

CLAUSULAS

PRIMERA.-DBJETD.- La “FINANCIERA™, el "PERSONAL DE OUTSODURCING" y el
“PROVEEDOR DEL SERVICIO" celebran el presente Convenio, para dar cumplimiento a la
Clausula Vigésima del Contralo de Prestacién de Servicios a que refiere el numeral 1 dal
capituic de Antecedentes del presente Convenic y precisar la informacion reservads o
confidencial a la que pudieran tener acceso tanto el “PERSONAL DE OUTSOURCING” como

el “PROYEEDOR DEL SERVICIC”, en el ejercicio de las actividades y/o funciones que al 4
efecto haya asignado el “PROVEEDOR DEL SERVICIO® &l "PERSONAL d

OUTSURCING™. ~
P

Emahmmnqmmmmﬁnendpémm.lndmdﬁfmdn
clave de usuario dnica de acceso a sistemas, gque pam el desamollo de sus funci y

.-'///r

/
e
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actividades derivadas del Contrato a que se hace referencia an el Antecadenie 3 del presenia
Convenio vy a solicilud del "PROVEEDOR DEL SERVICIO" gue le ha contratado, se le asigna
en este actkc al "PERSOMAL DE OUTSOURCING" mediante comunicado individual y

personalizado.

La citada clave de usuario (nica de acceso a sistemas, s¢ aslgna de manera individual al
“PERSONAL DE OUTSOURCING" quien es directamente responsable del uso que haga de la
misma y de las consecuencias que deriven, n caso de negligencia y falta de profesionalismo.

Asimismo, cualquier otro fipe de informacién wo documentaciin a la que el "PERSONAL DE
OUTSOURCING" tenga acceso derivado de las funciones que realiza para el cumplimiento
del Coniralo referido en & Antecedente 2 del presenie Convenio, lfendms el carécler de
confidencial {en lo sucesivo, la “INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA™).

SEGUNDA.- “INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA".- Para efecios del
presente Convenio, el “"PROVEEDOR DEL SERVICIO™ se da por notficade de los codigos,
documentos, consumibles y archivos que tendrén & cardcter de "INFOR
CONFIDENCIAL YO RESERVADA", gue de manera enundiaiva mas no limitativa,
comprenden |z clave de usuario (nlca de acceso a slstemas, todos aguelios documentos,
datos, andlisis de datos, planos, reportes, planes, procesos, proyecciones, esirategias, ventas,
conocimientos técnicos, disefios, modelos, listas de precios, rmegistros; mélodos,
investigaciones, desamollos, informacién técnica, informacién finandera, de mercadotecnia,
comercial. propuestas de negocios, proyecciones de mercado, cualguier otra informacion
industrial, jumio con formulas, mecanismoes, patrones, tEcnicas, procesos de andlisis, mancas
registradas o no reglstradas, nombras comerclales, documentos de trabajo, compllaciones,
comparaciones v estudios a cualquisr otrofs), documento{s} pmpamdu[s]ymnmadu{s}m
cardcter confidencial por I8 “FINANCIERA", asi como, la informacién de cuslesquier fipo
relacionada con cuslesquier aspecio valoreble, especiales o Onicos de las adividades de
negodics de la FINANCIERA", gue sean propurcionados o comunicados por efla, ya sea de
manera verbal, escrita, magnética, eleciromagnética o por cualquier olro medio de transmisifn
da infermacidn conocido o por conocerse.

El términc “INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA” {ambién podra consistir, de
mansra enunciativa y no limitativa, en descubrimientos, ldeas, especificaciones, dibujos,
técnicas, “knowhow”, datos financieros, de esiralegia v operacion. secretos comercisles,
registros coniables, entrevistas, encuestas o notas de memcadeo, expedientes, bases de
datns, informacién ticnica, anélisis de daios, preseniaciones de estudios, graficas,
tabulaciones, conclusionss, programas, cinias magnélicas, imagenes o an cualquier oiro
instrumentc similar.

También serd considerada “INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA”, toda
aquelia informacion clasificada como confidencial o reservada por la normatividad en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacion plblica, respecto de la cual la “FINANCIERA™
tiene |2 obligacidn de conservar y salvaguardar su confidencialidad.

El “PROVEEDOR DEL SERVICIO™ y el “PERSONAL DE OUTSOURCING” ace
reconocen que la "INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA" gue
proporcionada directamants por I “FINANCIERAY, o la que derive dal uso de a
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usuario (nica de acceso a sistemas, se enconirard sujeta a lo previsio en el Capifuio M-
Delitos del Titulo SEPTIMO de la Ley de ia Propiedad Industrial, asi como al Capituio IV, De
foz Programas de Compuiacidn y ias Bases de Datos del Titule IV, De la Proteccion al
Derecho de Autor a que se refiers la Ley Federal del Derecho de Autor, asl como las demas
disposiciones aplicables por ko que se obligan 2 manienera en absoluta y exclusiva secrecia y
confidencialidad, asi como & no divulgara, reproducida o transmitifa por medio algunc a
cualesquicra torceros 0 al poblico en general, directa o Indirectamente, Incluyéndose
cuslesquiera materiales v documentos que se proporcionen; lampoco podrén resumirs,
modificaria o alteraria en forma alguna, ni darie un wso comercial o distinto al autorizade en
este Convenio.

El "PROVEEDOR DEL SERVICIO" v el "PERSONAL DE QUTSDURCING”, se obligan a
utilizar la “INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA" solo para los fines
exclusivamenle vinculados al desamolle de las aclividades a que refiere el Conirale de
Prestacion de Servicios que se describe en 2| numeral 1 de Antecedentes del presente
Convenio y gue en su caso, encomiende el "PROVEEDOR DEL SERVICIO™ al “PERSONAL
DE OUTSOURCING" de conformidad con el Contrato descrito an el numeral 2 de Capitulo de
Antecedentes de este instrumento, y 2 manteneria en esiricta confidencialidad y secrecia.

Las “PARTES" acuerdan gue los términos y condiciones del presente Convenio subsistirin
para las mismas en los ¥minos y condiciones a gue se refiere el Contrato que se describe en
el numeral 1 del Capitulo de Antecedentes del presents Convenio.

Con la firma del presents Convenio al “PROVEEDOR DEL SERVICIO™, se da por nofificado
de la informacion gue se proporciona al "PERSONAL DE OUTSOURCING™ y que se
considera confidencial por la “FINANCIERA", en cumplimiento de lo que establece ia Clausula

, del Contrato de Prestacion de Servicios a gue refiers el Antecedente 1 de
este Instrumento.

TEMDEMHG"E&DH@HﬂMMI&MhﬂHMMMWh
"FINANCIERA". 0 8 la que tengan acceso, sea o no confidencial o reservada, es propiedad de
asmdhnaypwnnmgumtﬂeshaxpmmﬂiﬂ;mluhduaimnE
OUTSOURCING™ transmiir, divulgar o comercializar fotal o parciaimente la Informacian
proporcionada por la “FINANCIERA", por lo que la informecion serda manejada por el
“PERSONAL DE OUTSOURCING™, con caracter estrictamente confidencial o reservado. Por
tanto, la informecidn wo documentacion 2 gue tenge acceso el “PERSOMNAL DE
QOUTSOURCING™ confiens o puede coni=ner informacion que se encuenira sujsia al sscreio
bancario yio fiduciario, a que refiere el articulo 117 de la Ley de Instituciones de Crédito, por lo
cual, al “PERSOMAL DE OUTSOURCING" deberd guardar sbsclula confidencialidad
respecio del contenldo de dichos documentos yfo informacién, la cual en su momenio
devolvera a la “FINANCIERA™ o la destruira si ésta asi lo solicita.

El "PROVEEDOR DEL SERVICIO" ylo el “PERSONAL DE OUTSOURCING"
inmediatamente a la “FINANCIERA” en caso de descubrir un uso, reveladon o divulga
autorizados de “INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA" y cooperard
FINANCIERA™ para recuperar la informadodn e impedir usos adicionales no i

AV
{3
TERCERA.- FROPIEDAD DE LA INFORMACION.- E! “PROVEEDOR DEL SERVICIO™ y ol |i /
L
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Asimismo, an cumplimiento a ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica y Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Poblica, el contenido dsl
presente Convenio podra ser consultado por cualquier persona fisica yio moral, siempre y
cuando se sujete a los procedimientos establecidos en dicho ordenamiento legal; sin embargo,
aguellos documenios, archivos e informacién que la "FINANCIERA™ entregue al
“PROVEEDOR DEL SERVICIO” y/o al “PERSONAL DE OUTSOURCING™ con cardcter de
rasarvado o confidencial, no podran ser revelados.

CUARTA. - CARACTERISTICAS DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O
RESERVADA.- Para efectos del presente Convenio, y salvo que expresamente se sefiale otra
cosa, por “INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA" dsbe enlenderss la
informacion referida en la Cléusula Segunda del presents Convenio.

Dicha “INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA", no Incluye ia informacidn: (i)
gue sea pliblica en el momento de la celebracion del Convenio o gue en el fulurc sc convieria
en informacion del dominio plblico, siempre y cuando las “PARTES"™ no hayan incurrido en
incumplimiento de sus obligaciones bajo el Convenic con antericridad a que dicha informacion
pasare sl dominio pablico; (i} gue esté disponible a terceras personas que hayan a su vez
obienido dicha informacitn sin violar cbligaciones de confidencialided derivadas de este o de
otros Convenios; y (iif} gue por ley u orden judicial deba ser divulgada a terceras personas.

QUINTA-OBLIGACIONES.- El “PFROVEEDOR DEL SERVICIO™ y = “PERSONAL DE
OUTSDURCING" se obligan a ufilizar la “INFORMACION CONFIDENCIAL YO
RESERVADA™ gue sa le proporcions (nica y excusivaments en relacion con el desempeafio
de sus funciones, v a tomar las medidas de seguridad v cuidado en la proteccion de dicha
informacitn, en contra de pérdida, robo, exravio o divuigacidn inadvertida, por lo que
conwienen Que sn su caso, indsmnizaran la “FINANCIERA” y responderén por cualquier
viclacidn a la obligackin de confidencialidad pactada en el Convenic en gue incumieran
directamente.

En el caso de que el “"PROVEEDOR DEL SERVICIO" yfo e "“PERSONAL DE
OUTSOURCING™ sean requerdos por autordad sdminisirative o judiclal competente a efecio
de que proporcions cualguier “INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA", se
deberd nofificer dicha situecion a la “FINANCIERA", dentro de los 5 (cinco) dias habiles
siguientes contados a partir de la fecha en gue haya recibido dicho requerimiento con el objeto
da que ésta iOtima est® en condiciones de realizar aguellos aclos gue a su derecho
convengan, incluyendo la obtenciin de una orden de proteccldn adecuada, medida
precautoria u ofros recursos legales apropiados, a fin de prevenir la divulgacion de la
“INFORMACION CONFIDENCIAL Y/ RESERVADA" requerda;. por lo tanto, el
“PROVEEDOR DEL SERVICIO™ y'o sl "PERSONAL DE DUTSOURCING™ se obligan a
responder de Ios dafoz y peruicios gue se deriven de la falta de notificacidn antes
mencionada. Asimismo, el “"PROVEEDOR DEL SERVICIO” ywo el “PERSONAL DE
OUTSOURCING” debera proporcionar Gnicaments la “INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O
RESERVADA" que le haya sido expresamente requerida, haciendo su mejor esfuerzo para
que en caso de que la autoridad no haya espedificado el tipo de informacién requerida,
que se defina con el objetivo de afectar lo menos posible la obligacién de no di
“INFORMACION CONFIDENCIAL YiO RESERVADA"™.
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Las “PARTES" convienen y acepian en gue la atencitn y el de un reguenmiento de
autoridad competente gue implique e suminisiro de * CONFIDENCIAL YO
RESERVADA" no consiituirdn wviolacion a ls obligacién de confidencialidad derivada del
Convenio, siempre ¥ cuando el "PROVEEDOR DEL SERVICIO" yio el "PERSOMAL DE
OUTSOURCING” haya notificado a la “"FINANCIERA” dicha requerimiento dentro del término
previsto en e! parrafo anterior. Sin perjuicic de lo anterior, la "“PARTE" Receptora continuars
obfigada a mantener e&n absolula y exclusiva confidencialidad la “INFORMACION
CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA" respecio de terceras parsonas.

Las “PARTES" reconocen que la violaclén de cuslgulera de las cléusules del Convenlo podria
causar un dafio s ls "FINANCIERA".

SEXTA. - OBLIGACION DE GUARDAR SECRETO. - Son obligaciones del “PROVEEDOR
DEL SERVICIO" v del “PERSOMAL DE OUTSOURCING™, las siguientes:

a) Mantener en absoluia secrecia y confidenclaildad ja “INFORMACION CONFIDENCIAL
Y/O RESERVADA" gue se maneje duranta iz vigencla del Convenlo.

b} Utilizar la “INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA" exclusivamente para los
fines indicados en &l contrato indicado en ¢l antecedente 1 del presente Convenio.

c) No dvulgar la “INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA" 3z terceras
personas, deblendo ulilizar fodas las medidas que fuesen necesarias y convenianies para
que se cumpla y observe dicha confidencialidad.

d) No meproducir, duplicar o de cualguier forma realizar copias de s “INFORMACION
CONFIDENCIAL YiO RESERV ", 2in el consentimiento previo y por escrito de |
“FINANCIERA".

a) Tumhsnmdﬂn&mmrhsp&mmire!mbuohpﬁﬂmdﬂh“ﬂimm
CONFIDENCIAL YO RESERVADA", as! como conservar su confidencialidad.

SEPTIMA. - VIGENCIA. - La vigencia del presente Convenio se encontrard sujeta a los ‘-

términos y condiciones del Contrato de Prestacitn de Servicios a que refiere el Antecedents 1 f
del presente Convenio. '\ /
OCTAVA. - DANOS Y PERJUICIOS. - El “PERSONAL DE ODUTSOURCING”, sa da por ;][-/i

nofificado de que se encuentra obligado a la reparacién yio al pago de los dafios v perjuicios
que cause a2 LA “FINANCIERA™ en caso de incumplimisnio a las obligacones derivadas del [
presente Convenio.

e

NOVENA- AUSENCIA DE RESPONSABILIDAD LABORAL - Las “PARTES™ acucrdan que
aste Convenic y cada uno de los instrumantne que dariven del mismeo, no podrén intermpratanse Jf?
de manera alguna como la existencia o surgimiento de una asociacion o vinculo de /
laboral entre “LA FINANCIERA” y el “PROVEEDOR DEL SERVICIO™ o el DE
OUTSOURCING", incluyendo a sus funcionarios o representantes, por lo que las relsciones
laborales se mantendran en todos los casos entre la “PARTE” contratante y sus

irabajadores yio colaboradores, mnenhxmmdﬂhﬁﬂmmmmmmnwﬁy s

/



HACIENDA | &e& ™ | @2019

L4888 WEREDs - admyan

CONVENIO DE CONFIDENCIALIDAD

gue se efectien en las instalaciones o con equipe de cusiguiera de las “PARTES". En ningln
caso podrd considerarse a la “LA FINANCIERA" como patrdn suslitulo, quedando esta
itima, libre de tods responsabilidad en asuntos relacionades con dicho personal, debiendo &l
“PROVEEDOR DEL SERVICIO", sacar &n paz y & salvo a8 "LA FINANCIERA", en caso de
confliclos laborales provocadoes por el “PERSONAL DE OUTSOURCING™.

DECIMA. - MODIFICACIONES. - Las “PARTES™ convienen gue cualguier modificacidn a lo
esiablecidc en el presente Convenio, se formalizard mediante instrumento escrilo
debidamente firmado por las “PARTES".

DECIMA PRIMERA. - CAMBIOS DE DOMICILIO. - Las “PARTES", se obligan a nofificar
cuslquier cambio de domicilic a su coniraparts, con 5 (dnoo) dias habiles de anticipacion a la
facha en gue ocurma tal evento, de lo contraro se entenderd que los avisos, notificaciones,
comunicaciones, emplazamienios y demas diligencias judiciales y exirajudiciales qua
canforme al Convenio deban darse, smhan&feﬂmlegahsmalﬂhmdmmiﬂmdmh

DECIMA SEGUNDA. - DE LA PROTECCION DE LOS DATOS PERSONALES.- Las
“PARTES" garantizarsn la privacidad y el derecho a la auiodeterminacion informativa de las
personas, por lo que prolegerén los dalos personales de las personas, entendiéndose por
éstos a cualquier informacién concemiente a una persona fligice identificada o identificable.

Las “PARTES" ss obligan raspecto de la informacidn que se entreguen, divulguen o

intercambien a: V
|

I.  Respelar y salvaguardar los principios de licltud, consentimiento, informacién, calidad, | ’

finalidad, lealtad, propordonalidad y responsabilidad respecto de los datos personales, 1\_,. f'

financiercs o sensibles a los que tengan scceso; "

—

Il. Tratar los datos personales de acuerdo con Iastfmmdahl.w Federal de
Proleccion de Datcs Personales an Posasidén de los Particulares;

. Mantener la confidenciafidad de los dalos personales y tratares exclusivamenie para
las finalidades que fueron solicitados v obtenides;

IV. Abstenerse de recabar cualguier dato persanal que no sea necesarnio para los fines de
las aclividades gue desampllen conjuntamenie en los fémminos del presente
instrumento;

V. Atender conforme a las disposiciones de la Ley Federal de Proteccion de Dalos W\
Personales en Posesion de los Particulares, los procedimientos relacionados con el ||
ejercicio de los derechos de los parficulares. \

Vl. Eetablecer y mantener medidas de sequridad para proteger los datos personales.

Vii.  Naofificar a los titulares de los datos personales, de cualguier vulneracion a la seguridad
de sus datos que puada afectar sus derechos patrimoniales y merales.

DECIMA TERCERA.- ACUERDO INTEGRAL - Las “PARTES” acuerdan en sujelarse
términos y condiciones del presente Convenio, dejando sin efecto cualguier otra i
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obligacion o comunicacién entre ellas, sea verbal o escrita o contenida en algin medio
elecironico 0 magnético que se hayan celcbrado o emitido anteriormenta en relacion con el
objeto de este Convenio.

DECIMA CUARTA.- LEGISLACION APLICABLE Y JURISDICCION.- Para la Interpretacién y
cumplimento de los términos v condiclones del presente Conwvenio, las "PARTES"” se someten
expresamenie a las leyes aplicables y a los jueces y tribunales federales compatentas de la
Ciudad de México, renunciande a cualkquier fuerc o jurisdiccidn que pudiere comesponderies
en razin de sus domicilios presentes o fuluros o por cualquier ofra causa.

Enhmchurmnfmml&s'ﬂ’ﬁﬂﬁﬁ'mne?mnhrﬂduya‘mnmhgﬂluddm
Caonvenio de Confidencialldad, se firma por duplicado en la Cludad da
20 de 00K de ZO0O00C

POR LA “FINANCIERA™ EL "PERSONAL DE DUTSQURCING"

{NCMBRE COMPLETO DEL APODERADO (NOMBRE COMPLETO DE LA PERSONA
D REPRESENTANTE LEGAL) FISICA)

POR EL “PROVEEDOR DEL SERVICIC"

(NOMBRE COMPLETO DEL
APODERADO O REPFRESENTANTE

LEGAL)




PUBLICO

ANEXO DE FUNDAMENTACION Y MOTIVACION DE LA VERSION PUBLICA DEL
CONTRATO CELEBRADO ENTRE LA FINANCIERA NACIONAL DE
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUERO Y “WE
KEEP ON MOVING S.A. DE C.V., CORPORATIVO EJECUTIVO MZT S.A.DE C.V.,
IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., GURCES
IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS S.A. DE C.V., AURUS NIVEL TOTAL, S. DE
R.L. DE C.V., ASESORIA JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S. DE R.L. DE C.V.
Y CEO COMPANY DEL NORTE S.A. DE C.V.”, REGISTRADO BAJO EL NUMERO
DE CONTRATO A-DEAFOPOER-RECFIS-055-19.

La presente version publica forma parte del contrato celebrado entre la Financiera
Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero y “WE KEEP ON
MOVING S.A. DE C.V., CORPORATIVO EJECUTIVO MZT S.A. DE C.V., IMAGO
CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., GURCES
IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS S.A. DE C.V., AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R.L.
DE C.V., ASESORIA JURIDICA ADARVE DE MEXICO, S. DE R.L. DE C.V. Y CEO
COMPANY DEL NORTE S.A. DE C.V.”, registrado bajo el numero de contrato A-
DEAFOPOER-RECFIS-055-19, la que fue realizada en términos de lo dispuesto
por los “Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 15 de abril de 2016 y en los “ACUERDOS por los
que se modifican los articulos Sexagésimo segundo, Sexagésimo tercero y Quinto
Transitorio de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informaciéon, asi como para la elaboracion de Versiones
Publicas” publicado en el DOF el 29 de julio de 2016.

Del Contrato se clasifico el nombre y RFC de personas fisicas, con fundamento en
la fraccion I del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, en virtud de considerarse como datos personales.

La presente version publica fue realizada por personal adscrito a la Gerencia de
Enlace Coordinacion y Seguimiento, cuyo Titular es el Lic. Alfredo Montafio Lopez
y CONFIRMADA por el Comité de Transparencia de la Financiera Nacional de
Desarrollo Agropecuario, Rural Forestal y Pesquero, en su Segunda Sesion
Ordinaria, celebrada el dia 19 de febrero del 2020.

oy
Lic. Alfredo Mo

Gerente de Enlace Coordinacion y Seguimiento






