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CONTRATO No. A-DEAFOPOER-RECFIS-055-19 

CONTRATO ABIERTO PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL 
ESPECIALIZADO EN RÉGIMEN DE SUBCONTRATACIÓN DE PERSONAL PARA LAS 
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ATENCIÓN Y 
FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES 
(DEAFOPOER) DE LA FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO 
AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUERO, QUE CELEBRAN POR UNA 
PARTE LA FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, 
FORESTAL Y PESQUERO, EN ADELANTE "LA FINANCIERA", REPRESENTADA EN 
ESTE ACTO POR EL ING. ROBERTO CEDEÑO SÁNCHEZ, EN SU CARÁCTER DE 
APODERADO LEGAL, QUIEN OCUPA EL CARGO DE DIRECTOR EJECUTIVO DE 
ATENCIÓN Y FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS 
RURALES Y, POR LA OTRA PARTE, DE MANERA CONJUNTA LAS SOCIEDADES 
DENOMINADAS "WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V.", "CORPORATIVO 
EJECUTIVO MZT, S.A. DE C.V.", "IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE 
NEGOCIOS, S.A. DE C.V.", "GURGES IMPLEMENTACIÓN DE NEGOCIOS, S.A. DE 
C.V.", "AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R.L. DE C.V.", "ASESORÍA JURÍDICA ADARVE 
DE MÉXICO, S. DE R.L. DE C.V." Y "CEO COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.V.", 
REPRESENTADAS POR EL C. JAVIER GONZÁLEZ RUIZ, EN SU CARÁCTER DE 
REPRESENTANTE LEGAL Y COMÚN, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES 
DENOMINARÁ COMO "EL PROVEEDOR", Y EN CONJUNTO Y PARA EFECTOS DE 
ESTE CONTRATO SE LES DENOMINARÁ COMO "LAS PARTES", ACORDANDO 
SUJETARSE A LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLÁUSULAS: 

DECLARACIONES 

l. DECLARA "LA FINANCIERA", A TRAVÉS DE SU APODERADO LEGAL, BAJO 
FORMAL PROTESTA DE DECIR VERDAD: 

A) 

B) 

QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL, SECTORIZADO EN LA 
SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO, CON 
PERSONALIDAD JURÍDICA Y PATRIMONIO PROPIO, DE 
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 1° DE LA LEY 
ORGÁNICA DE "LA FINANCIERA", PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL 
DE LA FEDERACIÓN EL 26 DE DICIEMBRE DEL 2002; ASÍ COMO EN 
LOS ARTÍCULOS 1°, 3° FRACCIÓN I Y 45 DE LA LEY ORGÁNICA DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL. 

QUE EL 10 DE ENERO DE 2014 FUE PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL 
DE LA FEDERACIÓN EL "DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, 
ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES EN MATERIA 
FINANCIERA Y SE EXPIDE LA LEY PARA REGULAR LA 
AGRUPACIONES FINANCIERAS" Y EN EL ARTÍCULO DÉCIMO NOV O 
SE MODIFICÓ LA DENOMINACIÓN DE LA LEY ORGÁNICA LA 
FINANCIERA RURAL PARA QUEDAR COMO "LEY ORGÁNICA E 
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FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, 
FORESTAL Y PESQUERO". ASIMISMO, EN EL ARTÍCULO VIGÉSIMO 
PRIMERO, FRACCIÓN VI DE LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS SE 
ESTABLECIÓ QUE CUANDO EN CUALQUIER DECRETO, CÓDIGO, LEY, 
REGLAMENTO O DISPOSICIONES JURÍDICAS EMITIDAS CON 
ANTERIORIDAD A LA ENTRADA EN VIGOR DE LA REFORMA, ASÍ 
COMO TODOS LOS CONTRATOS, CONVENIOS Y DEMÁS ACTOS 
JURÍDICOS CELEBRADOS POR LA INSTITUCIÓN, HAGAN REFERENCIA 
A LA FINANCIERA RURAL, SE ENTENDERÁ QUE HACEN REFERENCIA 
A LA FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, 
RURAL, FORESTAL Y PESQUERO. 

C) QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE 
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE FRU 021226 V91. 

D) QUE SEÑALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS 
LEGALES A QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN LA CALLE DE 
AGRARISMO 227, CUARTO PISO, COL. ESCANDÓN, ALCALDÍA MIGUEL 
HIDALGO, C.P. 11800, CIUDAD DE MÉXICO. 

E) QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES, REQUIERE 
CONTAR CON EL SERVICIO QUE SE CONTRATA A TRAVÉS DEL 
PRESENTE INSTRUMENTO JURÍDICO. 

F) QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES SUFICIENTES PARA 
CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO 44 DEL ESTATUTO ORGÁNICO DE LA 
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, 
FORESTAL Y PESQUERO Y ACREDITA SU PERSONALIDAD CON EL 
TESTIMONIO DE LA ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 56,476, LIBRO 
1,183, DE FECHA 17 DE JULIO DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL 
LIC. GABRIEL BENJAMÍN DÍAZ SOTO, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 131 
DE LA CIUDAD DE MÉXICO, INSCRITO EN EL REGISTRO PÚBLICO DE 
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS (REPODE) BAJO EL FOLIO 
NÚMERO 7-7-30072019-114023, DE FECHA 30 DE JULIO DE 2019, LAS 
CUALES NO LE HAN SIDO REVOCADAS O LIMITADAS EN FORMA 
ALGUNA HASTA LA FECHA. 

G) QUE EL PRESENTE CONTRATO SE ADJUDICÓ A "EL PROVEEDOR" 
MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN DIRECTA 
AUTORIZADO EN LA SÉPTIMA SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL COMITÉ 
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE "LA 
FINANCIERA", CELEBRADA EL 15 DE OCTUBRE DE 2019, DE 
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 134 DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 22 
FRACCIÓN 11, 26 FRACCIÓN 111 , 28 FRACCIÓN 1, 40, 41 FRACCIÓN 111, 46 
Y 47 DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICI 
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1) 

J) 
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DEL SECTOR PÚBLICO, EN ADELANTE "LA LEY", ASÍ COMO EN LOS 
ARTÍCULOS 71, 72 FRACCIÓN 111 Y 85 DE SU REGLAMENTO. 

QUE CUENTA CON LOS RECURSOS FISCALES COMO INSTANCIA 
EJECUTORA DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN FIRMADO ENTRE 
"LA FINANCIERA" Y LA COMISIÓN NACIONAL FORESTAL, EN 
ADELANTE "LA CONAFOR", LOS CUALES PROVIENEN DE LOS 
PRODUCTOS FINANCIEROS GENERADOS DE LAS INVERSIONES AL 
FONDO PARA LA INCLUSIÓN FINANCIERA DEL SECTOR FORESTAL 
(FOSEFOR), AUTORIZADOS POR EL COORDINADOR GENERAL DE 
PRODUCCIÓN Y PRODUCTIVIDAD DE "LA CONAFOR", MEDIANTE EL 
OFICIO CGPP-0648/2019, DE FECHA 07 DE OCTUBRE DE 2019. 

QUE ADEMÁS COMPARECE A LA FIRMA DEL PRESENTE CONTRATO 
EN SU CALIDAD DE DIRECTOR EJECUTIVO DE ATENCIÓN Y 
FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS 
RURALES, POR SER EL TITULAR DEL ÁREA REQUIRENTE DEL 
SERVICIO EN "LA FINANCIERA" Y RESPONSABLE DE ADMINISTRAR Y 
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL . PRESENTE INSTRUMENTO 
JURÍDICO, ASÍ COMO DE VALIDAR EL CONTENIDO DE LOS 
ENTREGABLES DE LOS SERVICIOS EN "LA FINANCIERA", DE 
CONFORMIDAD CON LOS TÉRMINOS, CONDICIONES, 
METODOLOGÍAS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL ANEXO UNO. ÉSTA 
RESPONSABILIDAD QUEDARÁ CONFERIDA AL SERVIDOR PÚBLICO 
QUE LO SUSTITUYA EN EL CARGO. 

QUE EL LIC. FERNANDO PÉREZ GUERRERO, COMPARECE A LA 
FIRMA DEL PRESENTE CONTRATO EN SU CALIDAD DE SUBDIRECTOR 
CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS, DEPENDIENTE DE LA 
DIRECCIÓN EJECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS, POR SER EL 
TITULAR DEL ÁREA COADYUVANTE EN LA ADMINISTRACIÓN Y 
VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO 
JURÍDICO, ASÍ · COMO DE VALIDAR EL CONTENIDO DE LOS 
ENTREGABLES DE LOS SERVICIOS EN "LA FINANCIERA", DE 
CONFORMIDAD CON LOS TÉRMINOS, CONDICIONES, 
METODOLOGÍAS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL ANEXO UNO. ÉSTA 
RESPONSABILIDAD QUEDARÁ CONFERIDA AL SERVIDOR PÚBLICO 
QUE LO SUSTITUYA EN EL CARGO. 

11.- DECLARA LA SOCIEDAD "WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V.", A TRAVÉS 
DE SU REPRESENTANTE LEGAL BAJO FORMAL PROTESTA DE DECIR 
VERDAD: 

A) QUE ES UNA SOCIEDAD MERCANTIL DEBIDAMENTE CONSTITUID E 
CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXI NOS, 
ACREDITANDO SU EXISTENCIA LEGAL MEDIANTE LA ESCRITURA ME 
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B) 

C) 
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1,247, DE FECHA 09 DE MARZO DE 2016, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. 
JAVIER VÁZQUEZ MELLADO MIER Y TERÁN, NOTARIO PÚBLICO INTERINO 
NÚMERO 175 DEL ESTADO DE MÉXICO, DE LA QUE ES EL TITULAR EL LIC. 
ALEJANDRO ISMAEL MURAT HINOJOSA CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ 
INSCRITO EN EL REGISTRO PÚBLICO DE LA PROPIEDAD Y DEL COMERCIO 
DE CUAUTITLÁN, ESTADO DE MÉXICO, CON EL FOLIO MERCANTIL 
ELECTRÓNICO NÚMERO 24851-10, DE 04 DE ABRIL DE 2016. 

QUE MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 1,231, DE FECHA 10 DE 
DICIEMBRE DE 2018, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HÉCTOR AUGUSTO 
GORAY VALDÉZ, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 49 DE LA CIUDAD DE 
TORREÓN, DISTRITO JUDICIAL DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE 
ZARAGOZA, SE LLEVÓ A CABO LA PROTOCOLIZACIÓN DEL ACTA DE 
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CELEBRADA EL 
DÍA 07 DE DICIEMBRE DE 2018, EN LA QUE SE APROBÓ LA REFORMA DE SU 
OBJETO SOCIAL, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL 
REGISTRO PÚBLICO DE COMERCIO DE CUAUTITLÁN, CON EL FOLIO 
MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO 24851, DE FECHA 19 DE DICIEMBRE 
DE 2018. 

QUE LA SOCIEDAD TIENE COMO OBJETO, REALIZAR ENTRE OTRAS 
ACTIVIDADES LAS SIGUIENTES: XXII.- LA PRESTACIÓN Y CONTRATACIÓN 
DE TODA CLASE DE SERVICIOS DE PROMOCIÓN, ADMINISTRACIÓN, 
CONSULTIVOS, ARTÍSTICOS, OPERACIÓN, ASESORÍA, COORDINACIÓN, 
REALIZACIÓN Y/O EJECUCIÓN DE NEGOCIOS; SERVICIOS TÉCNICOS Y 
TECNOLÓGICOS, DE SISTEMAS INFORMÁTICOS Y LOGÍSTICA, ASÍ COMO 
DE PERSONAL CALIFICADO; SERVICIOS DE TIPO ADMINISTRATIVO, 
TÉCNICO, JURÍDICO, INFORMÁTICO, DE CAPACITACIÓN Y DE FORMACIÓN 
O CAPACITACIÓN EMPRESARIAL; SERVICIOS PROFESIONALES, 
ESPECIALIZADOS, ARTÍSTICOS, ADMINISTRATIVOS, SOCIOECONÓMICOS Y 
DE INGENIERÍAS; SERVICIOS DE ENLACE DE EMPRESARIOS DE DIVERSAS 
ACTIVIDADES Y DE EMPRESAS PRESTADORAS DE TODO TIPO DE 
SERVICIOS; SERVICIOS QUE PROMUEVAN EL CRECIMIENTO, LA 
COMPETITIVIDAD, LA EFICACIA Y PERMANENCIA DE LA MICRO, PEQUEÑA Y 
MEDIANA EMPRESA. XXV.- LA SELECCIÓN, CONTRATACIÓN, 
RECLUTAMIENTO, CAPACITACIÓN, ADMINISTRACIÓN Y TODO LO 
RELACIONADO CON LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE PERSONAL. 

D) QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES NECESARIAS Y 
SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO Y ADQUIRIR A 
NOMBRE DE SU REPRESENTADA LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE 
EN EL MISMO SE ESTIPULAN Y ACREDITA SU PERSONALIDAD EN 
TÉRMINOS DE LA ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 345, DE FECHA 12 DE 
ABRIL DE 2018, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HÉCTOR AUGUSTO 
GORAY VALDEZ, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 49, DE LA CIUDAD D 
TORREÓN, DISTRITO JUDICIAL DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA 
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO E 
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E) 

F) 

G) 

H) 

1) 

J) 
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REGISTRO PÚBLICO DE COMERCIO DE CUAUTITLÁN, ESTADO DE MÉXICO, 
CON EL FOLIO MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO 24851, DE FECHA 15 
DE ABRIL DE 2019, LAS CUALES NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, LIMITADAS 
NI REVOCADAS EN FORMA ALGUNA HASTA LA FECHA. 

QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE 
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE WKO160309MQ6. 

QUE SEÑALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES A 
QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN VÍA ADOLFO LÓPEZ MATEOS NÚMERO 
67, COLONIA MAGISTERIAL VISTA BELLA, C.P. 54050, MUNICIPIO DE 
TLALNEPANTLA DE BAZ, ESTADO DE MÉXICO. 

QUE NO LE RESULTAN APLICABLES A SU REPRESENTADA O A 
CUALQUIERA DE SUS SOCIOS O MIEMBROS, LAS RESTRICCIONES 
ESTABLECIDAS EN LOS ARTÍCULOS 50 Y 60 DE "LA LEY", 49 FRACCIÓN IX 
Y 59 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS O, 
EN SU CASO, EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE. 

QUE MEDIANTE ESCRITO SIN FECHA "EL PROVEEDOR" MANIFESTÓ BAJO 
PROTESTA DE DECIR VERDAD, NO ENCUADRAR EN ALGUNO DE LOS 
SUPUESTOS DE ESTRATIFICACIÓN DE MIPYMES, ESTABLECIDOS EN LA 
FRACCIÓN 111 DEL ARTÍCULO 3 DE 1-A LEY PARA EL DESARROLLO DE LA 
COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA Y DE 
CONFORMIDAD CON EL ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECE LA 
ESTRATIFICACIÓN DE LAS MICRO, PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS 
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 30 DE 
JUNIO DE 2009. 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL CÓDIGO 
FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN EL ACUERDO DEL H. CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA 
PARA LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS PARA LA 
OBTENCIÓN DE LA CONSTANCIA DE SITUACIÓN FISCAL EN MATERIA DE 
APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS, PUBLICADO 
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN EL DÍA 28 DE JUNIO DE 2017; 
PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" LA CONSTANCIA DE SITUACIÓN FISCAL EN 
MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS 
VIGENTE Y SIN ADEUDOS, DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE 2019, EMITIDA 
POR EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS 
TRABAJADORES (INFONAVIT). 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL CÓDIGO 
FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN LA REGLA 2.1.31. DE LA RESOLUCIÓ 
MISCELÁNEA FISCAL PARA 2019, PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL D 
FEDERACIÓN EL DÍA 29 DE ABRIL DE 2b19, PRESENTÓ A "LA FINAN RA" 
LA CONSTANCIA DE OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIG ION 

,, 1 •~8~ 



IIACIEN.DA FND 2019 

K) 

L) 

M) 

111.-

A) 
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FISCALES VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 02 DE OCTUBRE 
DE 2019, EXPEDIDA POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA 
(SAT). 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL CÓDIGO 
FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN LOS ACUERDOS 
ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR Y SU ANEXO ÚNICO RELATIVO A LAS 
REGLAS PARA LA OBTENCIÓN DE LA OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE 
OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, 
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 27 DE 
FEBRERO DE 2015 Y ACDO.SA1.HCT.250315/62.P.DJ RELATIVO A LA 
AUTORIZACIÓN PARA MODIFICAR LA PRIMERA DE LAS REGLAS PARA LA 
OBTENCIÓN DE LA OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 
FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO 
OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2015, DICTADOS 
POR EL H. CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SOCIAL; PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" EL DOCUMENTO DENOMINADO 
"OPINIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE 
SEGURIDAD SOCIAL", VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 15 DE 
OCTUBRE DE 2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SOCIAL (IMSS). 

QUE TODA LA DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN QUE HA ENTREGADO A 
"LA FINANCIERA" PARA EL ANÁLISIS Y ESTUDIO DE OTORGAMIENTO DE 
ESTE CONTRATO, ES CORRECTA Y VERDADERA. 

QUE EL SERVICIO MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO LO PRESTARÁ DE 
MANERA INDEPENDIENTE Y CON RECURSOS PROPIOS, AJENOS A "LA 
FINANCIERA", POR LO QUE RECONOCE QUE EL PRESENTE 
INSTRUMENTO CONSTITUYE EXCLUSIVAMENTE LA CONTRATACIÓN DE 
SERVICIOS Y DE NINGUNA MANERA GENERA DERECHOS DE CARÁCTER 
LABORAL. 

DECLARA LA SOCIEDAD "CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S.A. DE C.V.", A 
TRAVÉS DE SU REPRESENTANTE LEGAL BAJO FORMAL PROTESTA DE 
DECIR VERDAD: 

QUE ES UNA SOCIEDAD MERCANTIL DEBIDAMENTE CONSTITUIDA DE 
CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 
ACREDITANDO SU EXISTENCIA LEGAL MEDIANTE LA ESCRITURA PÚBLICA 
NÚMERO 16,922, DE FECHA 07 DE NOVIEMBRE DE 2017, OTORGADA ANTE 
LA FE DEL LIC. GUILEBALDO FLORES TIRADO, NOTARIO PÚBLICO 118, EN 
LA CIUDAD DE MAZATLÁN, SINALOA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ 
INSCRITO EN EL REGISTRO PÚBLICO DE COMERCIO DE MAZATLÁN 
SINALOA, CON EL FOLIO MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO 
2018024769, DE FECHA 23 DE MARZO DE 2018. 
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QUE MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 921, DE FECHA 31 DE JULIO 
DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HÉCTOR AUGUSTO GORAY 
VALDEZ, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 49 DE LA CIUDAD DE TORREÓN, 
DISTRITO JUDICIAL DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, 
SE LLEVÓ A CABO LA PROTOCOLIZACIÓN DEL ACTA DE ASAMBLEA 
GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CELEBRADA EL DÍA 29 DE 
JULIO DE 2019, EN LA QUE SE APROBÓ LA MODIFICACIÓN DE SU OBJETO 
SOCIAL, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL REGISTRO 
PÚBLICO DE COMERCIO DE MAZATLÁN, SINALOA, CON EL FOLIO 
MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO N-2018024769, DE FECHA 01 DE 
AGOSTO DE 2019. 

QUE LA SOCIEDAD TIENE COMO OBJETO, REALIZAR ENTRE OTRAS 
ACTIVIDADES LAS SIGUIENTES 1.- PROPORCIONAR SERVICIOS DE 
OUTSOURCING, ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL, SUBCONTRATACIÓN Y/O 
TERCERIZACIÓN, ASÍ COMO EL DESARROLLO DE SERVICIOS DE 
DISPERSIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE NÓMINA; LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN, EVALUACIÓN, 
ADIESTRAMIENTO, Y CAPACITACIÓN DE PERSONAL PROPIO O DE 
TERCEROS, YA SEA PARA EMPRESAS NACIONALES O EXTRANJERAS DEL 
SECTOR PÚBLICO O PRIVADO, INCLUYENDO CUALQUIER DEPENDENCIA O 
ENTIDAD DEL GOBIERNO EN CUALQUIERA DE SUS NIVELES. 2.- LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y ASESORÍA EN TODAS LAS 
ÁREAS DE RECURSOS HUMANOS, LEGALES, CONTABILIDAD, FISCAL, 
FINANCIERA, LABORAL, MERCANTIL, INFORMÁTICA, AUDITORÍA, 
PERITAJES CONTABLES, ETC., ASÍ COMO LA ADMINISTRACIÓN, 
DIRECCIÓN, MANEJO, DESARROLLO, ASESORÍA Y CAPACITACIÓN PARA LA 
CONTABILIDAD, ADMINISTRACIÓN, EL CONTROL Y FUNCIONAMIENTO DE 
TODO TIPO DE EMPRESAS Y FRANQUICIAS, YA SEA PÚBLICAS, PRIVADAS, 
NACIONALES O EXTRANJERAS; AS[ COMO LA REALIZACIÓN DE ESTUDIOS, 
PROYECTOS Y PLANEACIONES DE CARÁCTER CONTABLE, CIVIL, 
MERCANTIL, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, LEGALES Y FISCALES DE 
LAS ENTIDADES MENCIONADAS; EN GENERAL, LA PRESTACIÓN Y 
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES Y PROFESIONALES DE 
CUALQUIER ÍNDOLE QUE SEAN CONDUCENTES AL LOGRO DE SUS 
OBJETIVOS. 3.- LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DIRECTIVOS Y 
ADMINISTRATIVOS; ASÍ COMO LA ASESORÍA, CONTRATACIÓN Y 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES, TÉCNICOS Y CONSULTIVOS 
EN ÁREAS CONTABLES, ADMINISTRATIVAS, LEGALES, DE RECURSOS 
HUMANOS, DE MERCADOTECNIA, FISCALES, FINANCIERAS, 
PROCESAMIENTOS ELECTRÓNICOS DE DATOS, SISTEMAS 
COMPUTACIONALES, ARRENDAMIENTO VEHICULAR ENTRE OTRAS. 

QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES NECESARIA Y 
SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO Y ADQl) IR A 
NOMBRE DE SU REPRESENTADA LOS DERECHOS Y OBLIGACIO~~S Q 
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F) 

G) 

H) 
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EN EL MISMO SE ESTIPULAN Y ACREDITA SU PERSONALIDAD EN 
TÉRMINOS DE LA ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 311, DE FECHA 11 DE 
MARZO DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HÉCTOR AUGUSTO 
GORAY VALDEZ, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 49 DE LA CIUDAD DE 
TORREÓN, DISTRITO JUDICIAL DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE 
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL 
REGISTRO PÚBLICO DE COMERCIO DE MAZA TLÁN, SINALOA, CON EL 
FOLIO MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO N-2018024769, DE FECHA 21 DE 
MAYO DE 2019, LAS CUALES NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, LIMITADAS NI 
REVOCADAS EN FORMA ALGUNA HASTA LA FECHA. 

QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE 
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE CEM171107HV1. 

QUE SEÑALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES 
A QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN BOULEVARD MANUEL ÁVILA 
CAMACHO, ANILLO PERIFÉRICO NÚMERO EXTERIOR 1903, INTERIOR 600 
A, COLONIA CIUDAD SATÉLITE PONIENTE, C. P. 53100, MUNICIPIO DE 
NAUCALPAN DE JUÁREZ, ESTADO DE MÉXICO. 

QUE NO LE RESULTAN APLICABLES A SU REPRESENTADA O A 
CUALQUIERA DE SUS SOClbS O MIEMBROS, LAS RESTRICCIONES 
ESTABLECIDAS EN LOS ARTÍCULOS 50 Y 60 DE "LA LEY", 49 FRACCIÓN IX 
Y 59 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS O, 
EN SU CASO, EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE. 

QUE MEDIANTE ESCRITO SIN FECHA "EL PROVEEDOR" MANIFESTÓ BAJO 
PROTESTA DE DECIR- VERDAD, SER UNA EMPRESA PEQUEÑA, DE 
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA FRACCIÓN 111 DEL ARTÍCULO 
3 DE LA LEY PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, 
PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA Y DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO 
POR EL QUE SE ESTABLECE LA ESTRATIFICACIÓN DE LAS MICRO, 
PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE 
LA FEDERACIÓN CON FECHA 30 DE JUNIO DE 2009. 

1) QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL 
CÓDIGO FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN EL ACUERDO DEL H. CONSEJO 
DE ADMINISTRACIÓN DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA 
VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS 
PARA LA OBTENCIÓN DE LA CONSTANCIA DE SITUACIÓN FISCAL EN 
MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS, 
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN EL DÍA 28 DE JUNIO 
DE 2017; PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" LA CONSTANCIA DE SITUACIÓN 
FISCAL EN MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE 
DESCUENTOS VIGENTE Y SIN ADEUDOS, DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE 
2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIEN 
PARA LOS TRABAJADORES (INFONAVIT). 
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J) 

K) 

L) 

M) 

IV.-

A) 
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QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL 
CÓDIGO FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN LA REGLA 2.1.31. DE LA 
RESOLUCIÓN MISCELÁNEA FISCAL PARA 2019, PUBLICADA EN EL DIARIO 
OFICIAL DE LA FEDERACIÓN EL DÍA 29 DE ABRIL DE 2019, PRESENTÓ A uLA 
FINANCIERA" CONSTANCIA DE OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE SUS 
OBLIGACIONES FISCALES VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 02 
DE OCTUBRE DE 2019, EXPEDIDA POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN 
TRIBUTARIA (SAT). 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN ELARTÍCULO 32-D DEL CÓDIGO 
FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN LOS ACUERDOS 
ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR Y SU ANEXO ÚNICO RELATIVO A LAS 
REGLAS PARA LA OBTENCIÓN DE LA OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE 
OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, 
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 27 DE 
FEBRERO DE 2015 Y ACDO.SA1.HCT.250315/62.P.DJ RELATIVO A LA 
AUTORIZACIÓN PARA MODIFICAR LA PRIMERA DE LAS REGLAS PARA LA 
OBTENCIÓN DE LA OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 
FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO 
OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2015, DICTADOS 
POR EL H. CONSEJO TÉCNICO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SOCIAL, PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" EL DOCUMENTO DENOMINADO 
"OPINIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE 
SEGURIDAD SOCIAL", VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 15 DE 
OCTUBRE DE 2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SOCIAL (IMSS). 

QUE TODA LA DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN QUE HA ENTREGADO A 
"LA FINANCIERA" PARA EL ANÁLISIS Y ESTUDIO DE OTORGAMIENTO DE 
ESTE CONTRATO, ES CORRECTA Y VERDADERA. 

QUE EL SERVICIO MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO LO PRESTARÁ DE 
MANERA INDEPENDIENTE Y CON RECURSOS PROPIOS, AJENOS A "LA 
FINANCIERA", POR LO QUE RECONOCE QUE EL PRESENTE 
INSTRUMENTO CONSTITUYE EXCLUSIVAMENTE LA CONTRATACIÓN DE 
SERVICIOS Y DE NINGUNA MANERA GENERA DERECHOS DE CARÁCTER 
LABORAL. 

DECLARA LA SOCIEDAD "IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE 
NEGOCIOS, S.A. DE C.V.", A TRAVÉS DE SU REPRESENTANTE LEGAL 
BAJO FORMAL PROTESTA DE DECIR VERDAD: 

QUE ES UNA SOCIEDAD MERCANTIL DEBIDAMENTE CONSTITUID E 
CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXI NOS, 
BAJO LA DENOMINACIÓN "INTERMEX COMERCIA ADO 
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B) 

C) 

D) 
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INTERNACIONAL, S.A. DE C.V.", ACREDITANDO SU EXISTENCIA LEGAL 
MEDIANTE LA ESCRITURA NÚMERO 924, DE FECHA 09 DE JUNIO DE 1995, 
OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. JACINTO FAYA VIESCA, NOTARIO 
PÚBLICO NO. 03, DE LA CIUDAD DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE 
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL 
REGISTRO PÚBLICO DE LA PROPIEDAD DE TORREÓN COAHUILA, BAJO LA 
PARTIDA 1,293, FOLIO 29, SECCIÓN COMERCIO, DE FECHA 17 DE MAYO DE 
1996. 

QUE MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 804, DE FECHA 05 DE 
NOVIEMBRE DE 2014, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HÉCTOR AUGUSTO 
GORAY VALDEZ, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 49, DE LA CIUDAD DE 
TORREÓN, DISTRITO DE VIESCA, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, SE 
LLEVÓ A CABO LA PROTOCOLIZACIÓN DEL ACTA DE ASAMBLEA GENERAL 
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CELEBRADA EL DÍA 05 DE NOVIEMBRE 
DE 2014, EN LA QUE SE APROBÓ LA REFORMA POR ADICIÓN DE SU 
OBJETO SOCIAL, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL 
REGISTRO PÚBLICO DE TORREÓN, COAHUILA, CON EL FOLIO MERCANTIL 
ELECTRÓNICO NÚMERO 10684*1, DE FECHA 10 DE NOVIEMBRE DE 2014. 

QUE MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 562, DE FECHA 21 DE MAYO 
DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HÉCTOR AUGUSTO GORAY 
VALDEZ, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 49, DE LA CIUDAD DE TORREÓN, 
DISTRITO JUDICIAL DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, 
SE LLEVÓ A CABO LA PROTOCOLIZACIÓN DEL ACTA DE ASAMBLEA 
GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CELEBRADA EL DÍA 20 DE 
MAYO DE 2019, EN LA QUE SE HIZO CONSTAR EL CAMBIO DE 
DENOMINACIÓN SOCIAL DE "INTERMEX COMERCIALIZADORA 
INTERNACIONAL, S.A. DE C.V." POR LA DE "IMAGO CENTRO DE 
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V.", CUYO PRIMER TESTIMONIO 
QUEDÓ INSCRITO EN EL REGISTRO PÚBLICO DE COMERCIO DE TORREÓN, 
COAHUILA, CON EL FOLIO MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO 10684, DE 
FECHA 27 DE MAYO DE 2019. 

QUE LA SOCIEDAD TIENE COMO OBJETO, REALIZAR ENTRE OTRAS 
ACTIVIDADES LAS SIGUIENTES: 9) SERVICIOS DE OUTSOURCING, DE 
RECURSOS HUMANOS EN GENERAL, SEÑALÁNDOSE ENUNCIATIVA PERO 
NO LIMITATIVAMENTE, SERVICIOS DE LOGÍSTICA, DE TRANSPORTE, 
ALMACENAJE DE BIENES, SERVICIOS Y ASESORÍA EN COMPRAS, 
INVENTARIOS, FLETES, DISTRIBUCIÓN, EXPORTACIÓN E IMPORTACIÓN DE 
BIENES Y SERVICIOS Y CUALQUIER OTRO QUE REQUIERA LA CLIENTELA. 
14) OTORGAR AVALES, FIANZAS Y EN GENERAL GARANTIZAR 
OBLIGACIONES DE TERCEROS QUE TENGAN O NO, INTERÉS EN LA 
SOCIEDAD, CON O SIN CONTRAPRESTACIÓN, ESTANDO O NO, DICHAS 
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS OBJETOS SOCIALES Y POR L 
TANTO, SUSCRIBIR LOS TÍTULOS DE CRÉDITO, CONTRATOS Y DE , S 
DOCUMENTOS QUE FUEREN NECESARIOS PARA EL OTORGAMIENT DE 
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E) 

F) 

G) 

H) 
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DICHAS GARANTÍAS CON PERSONAS FÍSICAS, MORALES E INSTITUCIONES 
DE CRÉDITO, NACIONALES O EXTRANJERAS. 28) ADQUIRIR, TRANSFERIR, 
TOMAR O CONCEDER EL USO DE LA POSESIÓN, USUFRUCTO O EL 
DOMINIO POR CUALESQUIER TÍTULO, DE TODA CLASE DE BIENES 
MUEBLES O BIENES RAÍCES AL IGUAL QUE LOS DERECHOS REALES 
SOBRE LOS MISMOS. 31) CELEBRAR TODA CLASE DE CONTRATOS, 
CONVENIOS E INSTRUMENTOS DE CRÉDITO, ASÍ COMO LLEVAR A CABO 
TODOS LOS ACTOS NECESARIOS O CONVENIENTES PARA EJECUTAR EL 
OBJETO MENCIONADO EN ESTE. 33) ADQUIRIR, VENDER. ARRENDAR, 
RENTAR, SUBARRENDAR, USAR, EXPLOTAR, PROCESAR, LICENCIAR Y 
DISPONER DE, BAJO CUALQUIER FORMA LEGAL, TODA CLASE DE BIENES 
INMUEBLES (INCLUYENDO TERRENOS), MUEBLES Y PERSONALES, 
INCLUYENDO COMO DEPOSITARIO Y DEPOSITANTE, Y TENER DERECHOS 
SOBRE DICHAS PROPIEDADES, INCLUYENDO TODA CLASE DE 
MAQUINARIA, EQUIPO, ACCESORIOS, OFICINAS Y OTRAS PROVISIONES 
NECESARIAS O CONVENIENTES PARA LA REALIZACIÓN DE SU OBJETO 
SOCIAL. 35) LA ADMINISTRACIÓN DE NÓMINAS Y RECURSOS HUMANOS, 
RENTA DE PERSONAL DE SERVICIO. 42) EN LOS RECURSOS HUMANOS EN 
TODAS SUS GAMAS, EN ELECCIÓN, RECLUTAMIENTO, CAPACITACIÓN, 
ADIESTRAMIENTO Y ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL EN TODAS SUS 
RAMAS AFINES AL OBJETO SOCIAL EN GENERAL. 

QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES NECESARIAS Y 
SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO Y ADQUIRIR A 
NOMBRE DE SU REPRESENTADA LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE 
EN EL MISMO SE ESTIPULAN Y ACREDITA SU PERSONALIDAD EN 
TÉRMINOS DE LA ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 562, DE FECHA 21 DE 
MAYO DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HÉCTOR AUGUSTO 
GORAY VALDEZ, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 49 DE LA CIUDAD DE 
TORREÓN, DISTRITO JUDICIAL DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE 
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL 
REGISTRO PÚBLICO DE COMERCIO DE TORREÓN, COAHUILA, CON EL 
FOLIO MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO 10684, DE FECHA 27 DE MAYO 
DE 2019, LAS CUALES NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, LIMITADAS NI 
REVOCADAS EN FORMA ALGUNA HASTA LA FECHA. 

QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE 
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE ICl960515D27. 

QUE SEÑALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES A 
QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN CALLE JIMÉNEZ NORTE NÚMERO 127, 
COLONIA CENTRO, TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, C.P. 
27000. 

QUE NO LE RESULTAN APLICABLES A SU REPRESENTADA O A 
CUALQUIERA DE SUS SOCIOS O MIEMBROS, LAS RESTRICCIONE 
ESTABLECIDAS EN LOS ARTÍCULOS 50 Y 60 DE "LA LEY", 49 FRACCIÓ 
Y 59 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIV 
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EN SU CASO, EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE. 

QUE MEDIANTE ESCRITO SIN FECHA "EL PROVEEDOR" MANIFESTÓ BAJO 
PROTESTA DE DECIR VERDAD, NO ENCUADRAR EN ALGUNO DE LOS 
SUPUESTOS DE ESTRATIFICACIÓN DE MIPYMES, ESTABLECIDOS EN LA 
FRACCIÓN 111 DEL ARTÍCULO 3 DE LA LEY PARA EL DESARROLLO DE LA 
COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA Y DE 
CONFORMIDAD CON EL ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECE LA 
ESTRATIFICACIÓN DE LAS MICRO, PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS 
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 30 DE 
JUNIO DE 2009. 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL 
CÓDIGO FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN EL ACUERDO DEL H. CONSEJO 
DE ADMINISTRACIÓN DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA 
VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS 
PARA LA OBTENCIÓN DE LA CONSTANCIA DE SITUACIÓN FISCAL EN 
MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS, 
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN EL DÍA 28 DE JUNIO 
DE 2017; PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" LA CONSTANCIA DE SITUACIÓN 
FISCAL EN MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE 
DESCUENTOS VIGENTE Y SIN ADEUDOS, DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE 
2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA 
PARA LOS TRABAJADORES (INFONAVIT). 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL 
CÓDIGO FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN LA REGLA 2.1.31. DE LA 
RESOLUCIÓN MISCELÁNEA FISCAL PARA 2019, PUBLICADA EN EL DIARIO 
OFICIAL DE LA FEDERACIÓN EL DÍA 29 DE ABRIL DE 2019, PRESENTÓ A "LA 
FINANCIERA'' CONSTANCIA DE OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE SUS 
OBLIGACIONES FISCALES VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 02 
DE OCTUBRE DE 2019, EXPEDIDA POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN 
TRIBUTARIA (SAT}. 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL 
CÓDIGO FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN LOS ACUERDOS 
ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR Y SU ANEXO ÚNICO RELATIVO A LAS 
REGLAS PARA LA OBTENCIÓN DE LA OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE 
OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, 
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 27 DE 
FEBRERO DE 2015 Y ACDO.SA1.HCT.250315/62.P.DJ RELATIVO A LA 
AUTORIZACIÓN PARA MODIFICAR LA PRIMERA DE LAS REGLAS PARA LA 
OBTENCIÓN DE LA OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 
FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO 
OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2015, DICTADOS 
POR EL H. CONSEJO TÉCNICO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGUR 

• _,SOCIAL, PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" EL DOCUMENTO DENOMINA O 
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"OPINIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE 
SEGURIDAD SOCIAL", VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 15 DE 
OCTUBRE DE 2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SOCIAL (IMSS). 

QUE TODA LA DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN QUE HA ENTREGADO A 
"LA FINANCIERA" PARA EL ANÁLISIS Y ESTUDIO DE OTORGAMIENTO DE 
ESTE CONTRA TO, ES CORRECTA Y VERDADERA. 

QUE EL SERVICIO MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO LO PRESTARÁ DE 
MANERA INDEPENDIENTE Y CON RECURSOS PROPIOS, AJENOS A "LA 
FINANCIERA", POR LO QUE RECONOCE QUE EL PRESENTE 
INSTRUMENTO CONSTITUYE EXCLUSIVAMENTE LA CONTRATACIÓN DE 
SERVICIOS Y DE NINGUNA MANERA GENERA DERECHOS DE CARÁCTER 
LABORAL. 

DECLARA LA SOCIEDAD ·•GURGES IMPLEMENTACIÓN DE NEGOCIOS, S.A. 
DE C.V.", A TRAVÉS DE SU REPRESENTANTE LEGAL BAJO FORMAL 
PROTESTA DE DECIR VERDAD: 

QUE ES UNA SOCIEDAD MERCANTIL DEBIDAMENTE CONSTITUIDA DE 
CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 
BAJO LA DENOMINACIÓN "GLOBAL INTERMEX, S.A. DE C.V.", ACREDITANDO 
SU EXISTENCIA LEGAL MEDIANTE LA ESCRITURA NÚMERO 8, DE FECHA 04 
DE FEBRERO DE 2010, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. FERNANDO IVÁN 
TODO RODRÍGUEZ, NOTARIO PÚBLICO NO. 42, CIUDAD DE TORREÓN, 
COAHUILA, DISTRITO JUDICIAL DE VIESCA. ESTADO DE c·oAHUILA DE 
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL 
REGISTRO PÚBLICO DE TORREÓN, COAHUILA, CON EL FOLIO MERCANTIL 
ELECTRÓNICO NÚMERO 81639*1, DE FECHA 05 DE FEBRERO DE 2010. 

QUE MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 546, DE FECHA 07 DE JULIO 
DE 2015, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HÉCTOR AUGUSTO GORAY 
VALDEZ, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 49, DE LA CIUDAD DE TORREÓN, 
DISTRITO DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA SE LLEVÓ A 
CABO LA PROTOCOLIZACIÓN DEL ACTA DE ASAMBLEA GENERAL 
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CELEBRADA EL DÍA 01 DE JULIO DE 
2015, EN LA QUE SE APROBÓ LA MODIFICACIÓN DE SU OBJETO SOCIAL, 
CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL REGISTRO PÚBLICO 
DE LA PROPIEDAD Y DE COMERCIO, DEL ESTADO DE COAHUILA, CON EL 
FOLIO MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO 81639*1 , DE FECHA 24 DE 
JULIO DE 2015. 

QUE MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 563, DE FECHA 21 DE O 
DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HÉCTOR AUGUSTO ORA 
VALDEZ, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 49, DE LA CIUDAD DE T, RRE, , 
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DISTRITO JUDICIAL DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, 
SE LLEVÓ A CABO LA PROTOCOLIZACIÓN DEL ACTA DE ASAMBLEA 
GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CELEBRADA EL DÍA 20 DE 
MAYO DE 2019, EN LA QUE SE HIZO CONSTAR EL CAMBIO DE 
DENOMINACIÓN SOCIAL DE "GLOBAL INTERMEX, S.A. DE C.V." POR LA DE 
"GURGES IMPLEMENTACIÓN DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V.", CUYO PRIMER 
TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL REGISTRO PÚBLICO DE COMERCIO 
DE TORREÓN, COAHUILA, CON EL FOLIO MERCANTIL ELECTRÓNICO 
NÚMERO 81639, DE FECHA 27 DE MAYO DE 2019. 

O) QUE LA SOCIEDAD TIENE COMO OBJETO, REALIZAR ENTRE OTRAS 
ACTIVIDADES LAS SIGUIENTES: 4.- PRACTICAR AQUELLOS ACTOS Y 
OPERACIONES TENDIENTES A: (i) LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES (INCLUIDOS DE ALTA DIRECCIÓN DE EMPRESAS) Y DE 
CONSULTORÍA CORPORATIVA EN GENERAL, CON RECURSOS HUMANOS Y 
MATERIALES PROPIOS O DE TERCEROS, PARA LA OPERACIÓN DE LA 
PROPIA SOCIEDAD O PARA LA OPERACIÓN DE TERCEROS; (ii) LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS LABORALES EN TODA CLASE DE PROCESOS 
DE PRODUCCIÓN, CON RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES PROPIOS O 
DE TERCEROS, PARA LA OPERACIÓN DE TERCEROS; (iii) LA 
PARTICIPACIÓN, POR CONDUCTO DEL PERSONAL QUE AL EFECTO 
DESIGNE, EN LOS COMITÉS INTERNOS Y EXTERNOS QUE POR LEY O 
POLÍTICAS CORPORATIVAS INTERNAS TENGA(N) QUE CONSTITUIR, PARA 
SU OPERACIÓN O PARA LA OPERACIÓN DE TERCEROS. 8.- CONTRATAR, 
ACTIVA O PASIVAMENTE, TODA CLASE DE PRESTACIONES DE SERVICIOS 
Y CONFERIR COMISIONES. 12.- CELEBRAR CONTRATOS DE CUALQUIER 
NATURALEZA Y DESCRIPCIÓN CON CUALQUIER PERSONA, FIRMA, 
ASOCIACIÓN, SOCIEDAD, MUNICIPIO, ESTADO O CUALQUIER GOBIERNO O 
DEPENDENCIA GUBERNAMENTAL A FIN DE LLEVAR A CABO EL OBJETO DE 
LA SOCIEDAD. 

E) QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES NECESARIAS Y 
SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO Y ADQUIRIR A 
NOMBRE DE SU REPRESENTADA LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE 
EN EL MISMO SE ESTIPULAN, Y ACREDITA SU PERSONALIDAD EN 
TÉRMINOS DE LA ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 563, DE FECHA 21 DE 
MAYO DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HÉCTOR AUGUSTO 
GORAY VALDEZ, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 49 DE LA CIUDAD DE 
TORREÓN, DISTRITO JUDICIAL DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE 
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL 
REGISTRO PÚBLICO DE COMERCIO DE TORREÓN, COAHUILA, CON EL 
FOLIO MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO 81639, DE FECHA 27 DE MAYO 
DE 2019, LAS CUALES NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, LIMITADAS NI 
REVOCADAS EN FORMA ALGUNA HASTA LA FECHA. 

F) QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO 
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE GIN100204P64. 
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QUE SEÑALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES 
A QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN CALLE JIMÉNEZ NÚMERO 138, 
INTERIOR 2, COLONIA CENTRO NOR PONIENTE, C.P. 27000, TORREÓN, 
ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA. 

QUE NO LE RESULTAN APLICABLES A SU REPRESENTADA O A 
CUALQUIERA DE SUS SOCIOS O MIEMBROS, LAS RESTRICCIONES 
ESTABLECIDAS EN LOS ARTÍCULOS 50 Y 60 DE "LA LEY", 49 FRACCIÓN IX 
Y 59 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS O, 
EN SU CASO, EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE. 

QUE MEDIANTE ESCRITO "EL PROVEEDOR" MANIFESTÓ BAJO PROTESTA 
DE DECIR VERDAD, SER· UNA EMPRESA PEQUEÑA, DE CONFORMIDAD 
CON LO ESTABLECIDO EN LA FRACCIÓN III DEL ARTÍCULO 3 DE LA LEY 
PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, PEQUEÑA Y 
MEDIANA EMPRESA Y DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO POR EL QUE 
SE ESTABLECE LA ESTRATIFICACIÓN DE LAS MICRO, PEQUEÑAS Y 
MEDIANAS EMPRESAS PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA 
FEDERACIÓN CON FECHA 30 DE JUNIO DE 2009. 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL CÓDIGO 
FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN EL ACUERDO DEL H. CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA 
PARA LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS PARA LA 
OBTENCIÓN DE LA CONSTANCIA DE SITUACIÓN FISCAL EN MATERIA DE 
APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS, PUBLICADO 
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN EL DÍA 28 DE JUNIO DE 2017; 
PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" LA CONSTANCIA DE SITUACIÓN FISCAL E 
MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTO 
VIGENTE Y SIN ADEUDOS, DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE 2019, EMITIDA 
POR EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS 
TRABAJADORES (INFONAVIT). 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL CÓDIGO 
FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN LA REGLA 2.1.31. DE LA RESOLUCIÓN 
MISCELÁNEA FISCAL PARA 2019, PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA 
FEDERACIÓN EL D[A 29 DE ABRIL DE 2019, PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" 
CONSTANCIA DE OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES 
FISCALES VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 02 DE OCTUBRE 
DE 2019, EXPEDIDA POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA 
(SAT). 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL CÓDI 
FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN LOS ACUE OS 
ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR Y SU ANEXO ÚNICO RELATIVO LA 
REGLAS PARA LA OBTENCIÓN DE LA OPINIÓN DE CUMPLIMI TO 
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OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, 
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 27 DE 
FEBRERO DE 2015 Y ACDO.SA1 .HCT.250315/62.P.DJ RELATIVO A LA 
AUTORIZACIÓN PARA MODIFICAR LA PRIMERA DE LAS REGLAS PARA LA 
OBTENCIÓN DE LA OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 
FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO 
OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2015, DICTADOS 
POR EL H. CONSEJO TÉCNICO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SOCIAL, PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" EL DOCUMENTO DENOMINADO 
"OPINIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES · EN MATERIA DE 
SEGURIDAD SOCIAL", VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 15 DE 
OCTUBRE DE 2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SOCIAL (IMSS). 

QUE TODA LA DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN QUE HA ENTREGADO A 
"LA FINANCIERA" PARA EL ANÁLISIS Y ESTUDIO DE OTORGAMIENTO DE 
ESTE CONTRATO, ES CORRECTA Y VERDADERA. 

QUE EL SERVICIO MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO LO PRESTARÁ DE 
MANERA INDEPENDIENTE Y CON RECURSOS PROPIOS, AJENOS A "LA 
FINANCIERA", POR LO QUE RECONOCE QUE EL PRESENTE 
INSTRUMENTO CONSTITUYE EXCLUSIVAMENTE LA CONTRATACIÓN DE 
SERVICIOS Y DE NINGUNA MANERA GENERA DERECHOS DE CARÁCTER 
LABORAL. 

VI.- DECLARA LA SOCIEDAD º'AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R.L. DE C.V.", A 
TRAVÉS DE SU REPRESENTANTE LEGAL BAJO FORMAL PROTESTA DE 
DECIR VERDAD: 

A) QUE ES UNA SOCIEDAD MERCANTIL DEBIDAMENTE CONSTITUIDA DE 
CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 
BAJO LA DENOMINACIÓN SOCIAL "ANTILA, S. DE R.L. DE C.V.", 
ACREDITANDO SU EXISTENCIA LEGAL MEDIANTE LA ESCRITURA NÚMERO 
14, DE FECHA 20 DE ABRIL DE 2011, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. 
JORGE CARLOS MATA LÓPEZ, NOTARIO PÚBLICO NO. 21, DE MONCLOVA, 
ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ 
INSCRITO EN EL REGISTRO PÚBLICO DE MONCLOVA, COAHUILA, CON EL 
FOLIO MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO 6193*3, DE FECHA 27 DE ABRIL 
DE 2011. 

B) QUE MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 32,694, DE FECHA 16 DE 
DICIEMBRE DE 2015, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. SERGIO ESTRELLA 
OCHO, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 5, DE LA CIUDAD DE GÓMEZ PALAC , 
ESTADO DE DURANGO, SE LLEVÓ A CABO LA PROTOCOLIZACIÓN DE CTA 
DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CE RAD 
EL DÍA 16 DE DICIEMBRE DE 2015, EN LA QUE SE A OBÓ ~., 
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MODIFICACIÓN DE SU OBJETO SOCIAL EN SU TOTALIDAD, CUYO PRIMER 
TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL REGISTRO PÚBLICO DE COMERCIO 
DE MONCLOVA, COAHUILA, CON EL FOLIO MERCANTIL ELECTRÓNICO 
NÚMERO 6193, DE FECHA 26 DE MAYO DE 2017. 

QUE MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 564, DE FECHA 21 DE MAYO 
DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HÉCTOR AUGUSTO GORAY 
VALDEZ, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 49, DE LA CIUDAD DE TORREÓN, 
DISTRITO JUDICIAL DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, 
SE LLEVÓ A CABO LA PROTOCOLIZACIÓN DEL ACTA DE ASAMBLEA 
GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, CELEBRADA EL DÍA 21 DE 
MAYO DE 2019, EN LA QUE SE HIZO CONSTAR EL CAMBIO DE 
DENOMINACIÓN SOCIAL DE "ANTILA, S. DE R.L. DE C.V." POR LA DE "AURUS 
NIVEL TOTAL, S. DE R.L. DE C.V.", CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ 
INSCRITO EN EL REGISTRO PÚBLICO DE COMERCIO DE MONCLOVA, 
COAHUILA, CON EL FOLIO MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO 6193, DE 
FECHA27 DE MAYO DE 2019. 

QUE LA SOCIEDAD TIENE COMO OBJETO, REALIZAR ENTRE OTRAS 
ACTIVIDADES LAS SIGUIENTES: 2) LA PRESTACIÓN Y/O CONTRATACIÓN 
POR CUENTA PROPIA O DE TERCEROS, DE SERVICIOS PROFESIONALES 
DE DIRECCIÓN, DE ADMINISTRACIÓN Y OPERACIÓN DE EMPRESAS, 
INCLUYENDO LOS ASPECTOS TÉCNICOS, CONSULTIVOS, DE ASESORÍA, 
IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS Y PLANEACIÓN DE LAS ÁREAS 
ADMINISTRATIVAS, CONTABLE, FISCAL, FINANCIERA, PATRIMONIAL, 
CORPORATIVA, LEGAL, DE MERCADOTECNIA, PROCESAMIENTOS 
ELÉCTRICOS DE DATOS, TRÁMITES ADUANALES, RELACIONES PÚBLICAS Y 
DE AUDITORÍA EN LAS RAMAS ANTES MENCIONADAS, ASÍ COMO TODOS 
LOS SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS. 18) LA 
ADMINISTRACIÓN DE NÓMINAS Y RECURSOS HUMANOS, RENTA DE 
PERSONAL DE SERVICIO. 19) EL SUBARRENDAMIENTO DE PERSONAL DE 
SERVICIO, COLOCACIÓN DE PERSONAL PARA DIFERENTES EMPLEOS. 25) 
EN LOS RECURSOS HUMANOS EN TODAS SUS GAMAS, EN ELECCIÓN, 
RECLUTAMIENTO, CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y ADMINISTRACIÓN 
DE PERSONAL EN TODAS SUS RAMAS AFINES AL OBJETO SOCIAL EN 
GENERAL. 63) LLEVAR A CABO EL RECLUTAMIENTO, ELECCIÓN, 
CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL 
SEAN TÉCNICOS O PROFESIONALES, PARA EL MANEJO DE CUALQUIER 
TIPO DE PRODUCTOS O LA PRESTACIÓN DE TODA CLASE DE SERVICIOS. 

E) QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES NECESARIAS Y 
SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO Y ADQUIRIR A 
NOMBRE DE SU REPRESENTADA LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE 
EN EL MISMO SE ESTIPULAN, Y ACREDITA SU PERSONALIDAD EN 
TÉRMINOS DE LA ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 564, DE FECHA 21 D 
MAYO DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HÉCTOR AUGUS 
GORAY VALDEZ, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 49, DE LA CIUDA DE 
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TORREÓN, DISTRITO JUDICIAL DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE 
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL 
REGISTRO PÚBLICO DE COMERCIO DE MONCLOVA, COAHUILA, CON EL 
FOLIO MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO 6193, DE FECHA 27 DE MAYO 
DE 2019, LAS CUALES NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, LIMITADAS NI 
REVOCADAS EN FORMA ALGUNA HASTA LA FECHA. 

QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE 
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE ANT110420SY2. 

QUE SEÑALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES 
A QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN CALLE CIRCUITO CENTRO CÍVICO 
NÚMERO 27, INTERIOR 103 A, COLONIA CIUDAD SATÉLITE, C.P. 53100, 
MUNICIPIO DE NAUCALPAN DE JUÁREZ, ESTADO DE MÉXICO. 

QUE NO LE RESULTAN APLICABLES A SU REPRESENTADA O A 
CUALQUIERA DE SUS SOCIOS O MIEMBROS, LAS RESTRICCIONES 
ESTABLECIDAS EN LOS ARTÍCULOS 50 Y 60 DE "LA LEY", 49 FRACCIÓN IX 
Y 59 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS O, 
EN SU CASO, EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE. 

QUE MEDIANTE ESCRITO SIN FECHA "EL PROVEEDOR" MANIFESTÓ BAJO 
PROTESTA DE DECIR VERDAD, SER UNA EMPRESA PEQUEÑA, DE 
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA FRACCIÓN 111 DEL ARTÍCULO 
3 DE LA LEY PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, 
PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA Y DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO 
POR EL QUE SE ESTABLECE LA ESTRATIFICACIÓN DE LAS MICRO, 
PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE 
LA FEDERACIÓN CON FECHA 30 DE JUNIO DE 2009. 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL 
CÓDIGO FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN EL ACUERDO DEL H. CONSEJO 
DE ADMINISTRACIÓN DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA 
VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS 
PARA LA OBTENCIÓN DE LA CONSTANCIA DE SITUACIÓN FISCAL EN 
MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS, 
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN EL DÍA 28 DE JUNIO 
DE 2017; PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" LA CONSTANCIA DE SITUACIÓN 
FISCAL EN MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE 
DESCUENTOS VIGENTE Y SIN ADEUDOS, DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE 
2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA 
PARA LOS TRABAJADORES (INFONAVIT). 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL 
CÓDIGO FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN LA REGLA 2.1.31. DE LA 
RESOLUCIÓN MISCELÁNEA FISCAL PARA 2019, PUBLICADA EN EL DIA 
OFICIAL DE LA FEDERACIÓN EL DÍA 29 DE ABRIL DE 2019, PRESENTÓ LA 
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FINANCIERA" CONSTANCIA DE OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE SUS 
OBLIGACIONES FISCALES VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 02 
DE OCTUBRE DE 2019, EXPEDIDA POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN 
TRIBUTARIA (SAT). 

L) QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32-D DEL CÓDIGO 
FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN LOS ACUERDOS 
ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR Y SU ANEXO ÚNICO RELATIVO A LAS 
REGLAS PARA LA OBTENCIÓN DE LA OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE 
OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, 
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 27 DE 
FEBRERO DE· 2015 Y ACDO.SA1 .HCT.250315/62.P.DJ RELATIVO A LA 
AUTORIZACIÓN PARA MODIFICAR LA PRIMERA DE LAS REGLAS PARA LA 
OBTENCIÓN DE LA OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 
FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO 
OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2015, DICTADOS 
POR EL H. CONSEJO TÉCNICO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SOCIAL, PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" EL DOCUMENTO DENOMINADO 
"OPINIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE 
SEGURIDAD SOCIAL", VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 15 DE 
OCTUBRE DE 2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SOCIAL (IMSS). 

M) QUE TODA LA DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN QUE HA ENTREGADO A 
"LA FINANCIERA" PARA EL ANÁLISIS Y ESTUDIO DE OTORGAMIENTO DE 
ESTE CONTRATO, ES CORRECTA Y VERDADERA. 

N) QUE EL SERVICIO MATERIA DEL PRESENTE CONTRA TO LO PRESTARÁ DE 
MANERA INDEPENDIENTE Y CON RECURSOS PROPIOS, AJENOS A "LA 
FINANCIERA", POR LO QUE RECONOCE QUE EL PRESENTE 
INSTRUMENTO CONSTITUYE EXCLUSIVAMENTE LA CONTRATACIÓN DE 
SERVICIOS Y DE NINGUNA MANERA GENERA DERECHOS DE CARÁCTER 
LABORAL. 

VII.- DECLARA LA SOCIEDAD "ASESORÍA JURÍDICA ADARVE DE MÉXICO, S. DE 
R.L. DE C.V." A TRAVÉS DE SU REPRESENTANTE LEGAL BAJO FORMAL 
PROTESTA DE DECIR VERDAD: 

A) QUE ES UNA SOCIEDAD MERCANTIL DEBIDAMENTE CONSTITUIDA DE 
CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y 
ACREDITA SU EXISTENCIA LEGAL MEDIANTE LA ESCRITURA NÚMERO 61, 
DE FECHA 23 DE FEBRERO DE 2015, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. 
ARTURO NOVELO-GUERRA, NOTARIO PÚBLICO NO. 10, DE•LA CIUDAD D 
TORREÓN, DISTRITO JUDICIAL DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA E 
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO E EL 
REGISTRO PÚBLICO DE LA PROPIEDAD Y DEL COMERCIO DE ERD 

j ::1 

\ 



H:.ACIENDA 2019 

CONTRATO No. A-DEAFOPOER-RECFIS-055-19 

DURANGO, CON EL FOLIO MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO 5023*3, DE 
FECHA 25 DE FEBRERO DE 2015. 

B) QUE LA SOCIEDAD TIENE COMO OBJETO, REALIZAR ENTRE OTRAS 
ACTIVIDADES LAS SIGUIENTES: 2.- PROPORCIONAR Y RECIBIR, TODO TIPO 
DE SERVICIOS DE ASESORÍA Y CONSULTORÍA Y ASISTENCIA TÉCNICA EN 
MATERIA INDUSTRIAL, CONTABLE, ADMINISTRATIVA, TÉCNICA LABORAL, 
MERCANTIL Y/O FINANCIERA, ASÍ COMO SERVICIOS DE RELACIONES 
PÚBLICAS Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL. 

C) QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES NECESARIAS Y 
SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO Y ADQUIRIR A 
NOMBRE DE SU REPRESENTADA LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE 
EN EL MISMO SE ESTIPULAN Y ACREDITA SU PERSONALIDAD EN 
TÉRMINOS DE LA ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 287, DE FECHA 04 DE 
MARZO DE 2019, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HÉCTOR AUGUSTO 
GORAY VALDEZ, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 49, DE LA CIUDAD DE 
TORREÓN, DISTRITO JUDICIAL DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE 
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL 
REGISTRO PÚBLICO DE COMERCIO DE LERDO, DURANGO, CON EL FOLIO 
MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO N-2019021945, DE FECHA 26 DE 
MARZO DE 2019, LAS CUALES NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, LIMITADAS 
NI REVOCADAS EN FORMA ALGUNA HASTA LA FECHA. 

D) QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE 
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE AJA1502234FA. 

E) QUE SEÑALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES 
A QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN CALLE FRANCISCO ZARCO NÚMERO 
565, SEGUNDO PISO, COLONIA CENTRO, C.P. 35000, MUNICIPIO DE GÓMEZ 
PALACIO, ESTADO DURANGO. 

F) QUE NO LE RESULTAN APLICABLES A SU REPRESENTADA O A 
CUALQUIERA DE SUS SOCIOS O MIEMBROS, LAS RESTRICCIONES 
ESTABLECIDAS EN LOS ARTÍCULOS 50 Y 60 DE "LA LEY", 49 FRACCIÓN IX 
Y 59 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS O, 
EN SU CASO, EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE. 

G) QUE MEDIANTE ESCRITO SIN FECHA "EL PROVEEDOR" MANIFESTÓ BAJO 
PROTESTA DE DECIR VERDAD, SER UNA EMPRESA MICRO, DE 
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA FRACCIÓN 111 DEL ARTÍCULO 
3 DE LA LEY PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, 
PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA Y DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO 
POR EL. QUE SE ESTABLECE LA ESTRATIFICACIÓN DE LAS MICRO 
PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL 
LA FEDERACIÓN CON FECHA 30 DE JUNIO DE 2009 . 
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QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-0 DEL CÓDIGO 
FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN EL ACUERDO DEL H. CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA 
PARA LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS PARA LA 
OBTENCIÓN DE LA CONSTANCIA DE SITUACIÓN FISCAL EN MATERIA DE 
APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS, PUBLICADO 
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN EL DfA 28 DE JUNIO DE 2017; 
PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" LA CONSTANCIA DE SITUACIÓN FISCAL EN 
MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS 
VIGENTE Y SIN ADEUDOS, DE FECHA 16 DE OCTUBRE 2019, EMITIDA POR 
EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS 
TRABAJADORES (INFONAVIT). 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-0 DEL CÓDIGO 
FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN LA REGLA 2.1.31. DE LA RESOLUCIÓN 
MISCELÁNEA FISCAL PARA 2019, PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA 
FEDERACIÓN EL DÍA 29 DE ABRIL DE 2019, PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" 
CONSTANCIA DE OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES 
FISCALES VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 02 DE OCTUBRE 
DE 2019, EXPEDIDA POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA 
(SAT). 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-0 DEL CÓDIGO 
FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN LOS ACUERDOS 
ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR Y SU ANEXO ÚNICO RELATIVO A LAS 
REGLAS PARA LA OBTENCIÓN DE LA OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE 
OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, 
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 27 DE 
FEBRERO DE 2015 Y ACDO.SA1.HCT.250315/62.P.DJ RELATIVO A LA 
AUTORIZACIÓN PARA MODIFICAR LA PRIMERA DE LAS REGLAS PARA LA 
OBTENCIÓN DE LA OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 
FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO 
OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2015, DICTADOS 
POR EL H. CONSEJO TÉCNICO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SOCIAL; PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" EL DOCUMENTO DENOMINADO 
"OPINIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE 
SEGURIDAD SOCIAL", VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 16 DE 
OCTUBRE DE 2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SOCIAL (IMSS). 

K) QUE TODA LA DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN QUE HA ENTREGADO A 
"LA FINANCIERA" PARA EL ANÁLISIS Y ESTUDIO DE OTORGAMIENTO DE 
ESTE CONTRATO, ES CORRECTA Y VERDADERA. 

L) QUE EL SERVICIO MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO LO PRESTARÁ 
MANERA INDEPENDIENTE Y CON RECURSOS PROPIOS, AJENOS "LA 
FINANCIERA", POR LO QUE RECONOCE QUE EL PR ENTE 
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INSTRUMENTO CONSTITUYE EXCLUSIVAMENTE LA CONTRATACIÓN DE 
SERVICIOS Y DE NINGUNA MANERA GENERA DERECHOS DE CARÁCTER 
LABORAL. 

VIII.- DECLARA LA SOCIEDAD "CEO COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.V." A 
TRAVÉS DE SU REPRESENTANTE LEGAL BAJO FORMAL PROTESTA DE 
DECIR VERDAD: 

A) 

B) 

C) 

D) 

E) 

QUE ES UNA SOCIEDAD MERCANTIL DEBIDAMENTE CONSTITUIDA DE 
CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 
ACREDITANDO SU EXISTENCIA LEGAL MEDIANTE LA ESCRITURA NÚMERO 
192, DE FECHA 16 DE JUNIO DE 2016, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. 
HÉCTOR IVÁN GONZÁLEZ MARTÍNEZ, NOTARIO PÚBLICO NO. 18, EN LA 
CIUDAD DE TORREÓN, DISTRITO DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE 
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL 
REGISTRO PÚBLICO DEL COMERCIO DE TORREÓN, COAHUILA, CON EL 
FOLIO MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO N-2017027016, DE FECHA 24 DE 
ABRIL DE 2017. 

QUE LA SOCIEDAD TIENE COMO OBJETO, REALIZAR ENTRE OTRAS 
ACTIVIDADES LAS SIGUIENTES: 2). - LA PRESTACIÓN DE TODA CLASE DE 
SERVICIOS PROFESIONALES DE ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL, 
RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN, EVALUACIONES PSICOMÉTRICAS, 
CONSULTORÍA EN RECURSOS HUMANOS, CAPACITACIÓN Y ESTUDIOS 
SOCIOECONÓMICOS DE PERSONAS FÍSICAS Y MORALES, CON 
ELEMENTOS TÉCNICOS Y HUMANOS PROPIOS, ASÍ COMO LA PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL Y ADMINISTRACIÓN DE NÓMINA. 

QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES NECESARIAS Y 
SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO Y ADQUIRIR A 
NOMBRE DE SU REPRESENTADA LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE 
EN EL MISMO SE ESTIPULAN Y ACREDITA SU PERSONALIDAD EN 
TÉRMINOS DE LA ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO 311, DE FECHA 05 DE 
ABRIL DE 2018, OTORGADA ANTE LA FE DEL LIC. HÉCTOR AUGUSTO 
GORAY VALDEZ, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 49, DE LA CIUDAD DE 
TORREÓN, DISTRITO JUDICIAL DE TORREÓN, ESTADO DE COAHUILA DE 
ZARAGOZA, CUYO PRIMER TESTIMONIO QUEDÓ INSCRITO EN EL 
REGISTRO PÚBLICO DE COMERCIO DE TORREÓN, CON EL FOLIO 
MERCANTIL ELECTRÓNICO NÚMERO N-2017027016, DE FECHA 30 DE JULIO 
DE 2018, LAS CUALES NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, LIMITADAS NI 
REVOCADAS EN FORMA ALGUNA HASTA LA FECHA. 

QUE SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE 
CONTRIBUYENTES BAJO LA CLAVE CNO160616EG7. 

QUE SEÑALA COMO SU DOMICILIO PARA TODOS LOS EFECTOS LE 
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A QUE HAYA LUGAR, EL UBICADO EN BOULEVARD ALGECIRAS NÚMERO 
604, LOCAL 1, COLONIA ARBIDE, C. P. 37360, MUNICIPIO DE LEÓN, ESTADO 
DE GUANAJUATO. 

F) QUE NO LE RESULTAN APLICABLES A SU REPRESENTADA O A 
CUALQUIERA DE SUS SOCIOS O MIEMBROS, LAS RESTRICCIONES 
ESTABLECIDAS EN LOS ARTÍCULOS 50 Y 60 DE "LA LEY", 49 FRACCIÓN IX 
Y 59 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS O, 
EN SU CASO, EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE APLICABLE. 

G) QUE MEDIANTE ESCRITO SIN FECHA 11EL PROVEEDOR" MANIFESTÓ BAJO 

H) 

J) 

PROTESTA DE DECIR VERDAD, SER UNA EMPRESA PEQUEÑA, DE 
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA FRACCIÓN III DEL ARTÍCULO 
3 DE LA LEY PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD DE LA MICRO, 
PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA Y DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO 
POR EL QUE SE ESTABLECE LA ESTRATIFICACIÓN DE LAS MICRO, 
PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE 
LA FEDERACIÓN CON FECHA 30 DE JUNIO DE 2009. 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL CÓDIGO 
FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN EL ACUERDO DEL H. CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA 
PARA LOS TRABAJADORES POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS PARA LA 
OBTENCIÓN DE LA CONSTANCIA DE SITUACIÓN FISCAL EN MATERIA DE 
APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS, PUBLICADO 
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN EL DÍA 28 DE JUNIO DE 2017; 
PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" LA CONSTANCIA DE SITUACIÓN FISCAL EN 
MATERIA DE APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE DESCUENTOS 
VIGENTE Y SIN ADEUDOS, DE FECHA 16 DE OCTUBRE DE 2019, EMITIDA 
POR EL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS 
TRABAJADORES (INFONAVIT). 

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL CÓDIGO 
FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN LA REGLA 2.1.31. DE LA RESOLUCIÓN 
MISCELÁNEA FISCAL PARA 2019, PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA 
FEDERACIÓN EL DÍA 29 DE ABRIL DE 2019, PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" 
CONSTANCIA DE OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES 
FISCALES VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 02 DE OCTUBRE 
DE 2019, EXPEDIDA POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA 
(SAT). 

J) QUE EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTÍCULO 32-D DEL CÓDIGO 
FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y EN LOS ACUERDOS 
ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR Y SU ANEXO ÚNICO RELATIVO A LAS 
REGLAS PARA LA OBTENCIÓN DE LA OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO 
OBLIGACIONES FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SO AL, 
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON. FECH 7 DE 

p 
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FEBRERO DE 2015 Y ACDO.SA1 .HCT.250315/62.P.DJ RELATIVO A LA 
AUTORIZACIÓN PARA MODIFICAR LA PRIMERA DE LAS REGLAS PARA LA 
OBTENCIÓN DE LA OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 
FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO 
OFICIAL DE LA FEDERACIÓN CON FECHA 03 DE ABRIL DE 2015, DICTADOS 
POR EL H. CONSEJO TÉCNICO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SOCIAL; PRESENTÓ A "LA FINANCIERA" EL DOCUMENTO DENOMINADO 
"OPINIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE 
SEGURIDAD SOCIAL", VIGENTE Y EN SENTIDO POSITIVO, DE FECHA 16 DE 
OCTUBRE DE 2019, EMITIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 
SOCIAL (IMSS). 

K) QUE TODA LA DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN QUE HA ENTREGADO A 
"LA FINANCIERA" PARA EL ANÁLISIS Y ESTUDIO DE OTORGAMIENTO DE 
ESTE CONTRATO, ES CORRECTA Y VERDADERA. 

L) QUE EL SERVICIO MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO LO PRESTARÁ DE 
MANERA INDEPENDIENTE Y CON RECURSOS PROPIOS, AJENOS A "LA 
FINANCIERA", POR LO QUE RECONOCE QUE EL PRESENTE 
INSTRUMENTO CONSTITUYE EXCLUSIVAMENTE LA CONTRATACIÓN DE 
SERVICIOS Y DE NINGUNA MANERA GENERA DERECHOS DE CARÁCTER 
LABORAL. 

IX.- DECLARACIÓN CONJUNTA DE "EL PROVEEDOR" 

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO 34 DE "LA LEY" Y 44 
DE SU REGLAMENTO, PRESENTARON PROPOSICIÓN CONJUNTA PARA LO CUAL 
CELEBRARON UN CONVENIO PRIVADO DE PARTICIPACIÓN CONJUNTA DE FECHA 
15 DE OCTUBRE DE 2019, MISMO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL 
PRESENTE CONTRATO COMO ANEXO TRES, POR EL CUAL SE OBLIGAN DE 
MANERA SOLIDARIA A PRESTAR EL SERVICIO EN TÉRMINOS DEL PRESENTE 
CONTRATO. 

X.- DECLARACIÓN DE "LAS PARTES": 

QUE, DE ACUERDO CON LAS ANTERIORES DECLARACIONES, "LAS PARTES" SE 
RECONOCEN LA PERSONALIDAD JURÍDICA Y LA CAPACIDAD LEGAL QUE 
OSTENTAN Y QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO, EL 
CUAL NO SE ENCUENTRA AFECTADO POR DOLO, MALA FE, ERROR O 
CUALQUIER OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO QUE PUDIERA AFECTARLO DE 
INEXISTENCIA O NULl9AD, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES: 

/ 
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CLÁUSULAS 

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO.- EN LOS TÉRMINOS Y CONDICIONES DEL 
PRESENTE CONTRATO, "EL PROVEEDOR" SE OBLIGA A PRESTAR A "LA 
FINANCIERA" EL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN RÉGIMEN DE 
SUBCONTRATACIÓN DE PERSONAL PARA LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE 
LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ATENCIÓN Y FOMENTO A PRODUCTORES, 
ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES (DEAFOPOER) DE LA FINANCIERA 
NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y 
PESQUERO, EN ADELANTE "EL SERVICIO", DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ANEXO TÉCNICO (SOLICITUD DE COTIZACIÓN) Y EN LA 
COTIZACIÓN PRESENTADA POR "EL PROVEEDOR", LOS CUALES UNA VEZ 
RUBRICADOS POR "LAS PARTES", SE AGREGAN AL PRESENTE CONTRATO 
COMO ANEXOS UNO Y DOS, RESPECTIVAMENTE, PARA FORMAR PARTE 
INTEGRANTE DEL MISMO. 

"EL PROVEEDOR" SE OBLIGA A PRESTAR "EL SERVICIO" MATERIA DEL 
PRESENTE CONTRATO EN EL DOMICILIO Y TÉRMINOS DETALLADOS EN EL 
ANEXO UNO. 

POR ÚLTIMO "LAS PARTES" CONVIENEN EXPRESAMENTE QUE, DE 
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 45 PENÚLTIMO 
PÁRRAFO DE 11LA LEY" Y 81 FRACCIÓN IV DE SU REGLAMENTO, QUE EN CASO 
DE DISCREPANCIA ENTRE LA SOLICITUD DE COTIZACIÓN Y EL PRESENTE 
CONTRATO, PREVALECERÁ LO ESTABLECIDO EN LA SOLICITUD DE COTIZACIÓN. 

SEGUNDA.- ENTREGABLES.- DERIVADO DE LA PRESTACIÓN DE "EL SERVICIO" 
QUE POR ESTE MEDIO SE CONTRATA, "EL PROVEEDOR" SE OBLIGA A 
ENTREGARLOS AL ING. ROBERTO CEDEÑO SÁNCHEZ, DIRECTOR EJECUTIVO DE 
ATENCIÓN Y FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS 
RURALES, COMO RESPONSABLE DE ADMINISTRAR Y VERIFICAR EL 
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO Y DE VALIDAR SU CONTENIDO EN 
"LA FINANCIERA" Y/O AL LIC. FERNANDO PÉREZ GUERRERO, SUBDIRECTOR 
CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS, COMO TITULAR DEL ÁREA 
COADYUVANTE EN LA ADMINISTRACIÓN Y VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO 
DEL PRESENTE CONTRATO Y DE VALIDAR SU CONTENIDO EN "LA FINANCIERA", 
DE CONFORMIDAD CON LOS TÉRMINOS, CONDICIONES, METODOLOGIAS Y 
PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL ANEXO UNO. 

LOS ENTREGABLES EN CUESTIÓN SE TENDRÁN POR RECIBIDOS A ENTERA 
SATISFACCIÓN DE "LA FINANCIERA" CUANDO ÉSTOS CUMPLAN CON TODOS Y 
CADA UNO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE CONTRATO Y 
EN SU ANEXO UNO Y CUENTEN CON LA VALIDACIÓN POR PARTE DE 
CUALQUIERA DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS MENCIONADOS EN EL PÁRR 
ANTERIOR, QUIENES SERÁN RESPONSABLES DE LOS MISMOS. 
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TERCERA.- CONTRAPRESTACIÓN.- "LA FINANCIERA" SE OBLIGA A PAGARLE A 
"EL PROVEEDOR" LA CANTIDAD QUE RESULTE DE LA CUANTIFICACIÓN DE "EL 
SERVICIO" PRESTADO DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES 
ESTABLECIDAS EN EL ANEXO UNO Y UNA VEZ QUE ESTE CUMPLA CON TODOS Y 
CADA UNO DE LOS REQUISITOS SOLICITADOS Y HAYA SIDO PRESTADO A 
ENTERA SATISFACCIÓN DE "LA FINANCIERA", A TRAVÉS DEL ING. ROBERTO 
CEDEÑO SÁNCHEZ, DIRECTOR EJECUTIVO DE ATENCIÓN Y FOMENTO A 
PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES Y/O DEL LIC. 
FERNANDO PÉREZ GUERRERO, SUBDIRECTOR CORPORATIVO DE RECURSOS 
HUMANOS, COMO TITULAR DEL ÁREA COADYUVANTE EN LA ADMINISTRACIÓN Y 
VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, ASÍ COMO DE LA 
VALIDACIÓN Y ACEPTACIÓN DE "EL SERVICIO"Y, DE CONFORMIDAD CON LOS 
PRECIOS ESTABLECIDOS EN EL ANEXO DOS. 

"EL PROVEEDOR" EXPRESA QUE EL MONTO PACTADO INCLUYE TODOS LOS 
COSTOS PARA LA ADECUADA PRESTACIÓN DE "EL SERVICIO". EN 
CONSECUENCIA, "LAS PARTES" CONVIENEN QUE NO SE RECONOCERÁN 
INCREMENTOS AL MISMO, POR LO QUE LOS PRECIOS UNITARIOS 
PERMANECERÁN FIJOS DURANTE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO Y DE 
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ANEXO DOS, POR LO QUE BAJO 
NINGUNA CIRCUNSTANCIA "LA FINANCIERA" ESTARÁ OBLIGADA A CUBRIR 
ALGUNA SUMA ADICIONAL POR "EL SERVICIO". 

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL ARTÍCULO 47 FRACCIÓN I DE 
"LA LEY", "LA FINANCIERA" PODRÁ EJERCER DURANTE EL PERÍODO DE LA 
VIGENCIA DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURÍDICO UN PRESUPUESTO MÍNIMO 
DE $1,140,755.20 (UN MILLÓN CIENTO CUARENTA MIL SETECIENTOS CINCUENTA 
Y CINCO PESOS 20/100 M.N.) Y UN PRESUPUESTO MÁXIMO DE $2,851,888.00 (DOS 
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y 
OCHO PESOS 00/100 M.N.), CANTIDADES QUE NO INCLUYEN EL IMPUESTO AL 
VALOR AGREGADO (IVA). 

EN LAS CANTIDADES ANTERIORES SE CONSIDERAN TODOS LOS COSTOS DE 
ADMINISTRACIÓN, VIÁTICOS Y PASAJES, ANTES DEL IVA. 

"EL SERVICIO" SERÁ PRESTADO DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE "LA 
FINANCIERA", SIN QUE SE ENCUENTRE OBLIGADA A EJERCER EL PRESUPUESTO 
MÁXIMO. 

EL PERSONAL QUE SE CONTRATE COMO PARTE DE LA PRESTACIÓN DE "EL 
SERVICIO" OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO Y QUE CORRESPONDE A LOS 
PERFILES Y PUESTOS DESCRITOS EN EL ANEXO UNO, PODRÁ DESPLAZARSE A 
DISTINTAS PARTES DE LA REPÚBLICA MEXICANA PARA ATENDER LA 
OPERACIÓN DE LOS PROYECTOS Y/O PROGRAMAS Y "EL SERVICIO". 

CONSIDERANDO LO ANTERIOR, Y SIN EXCEDERSE EL PRESUPUESTO 
DEL PRESENTE CONTRATO, "LA FINANCIERA" PAGARÁ ESTRICTAM 

' , .• 
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TOTAL DE GASTOS POR PASAJES, HOSPEDAJE Y ALIMENTACIÓN QUE GENERE 
EL PERSONAL, SIN CONSIDERAR EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Y DE 
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ANEXOS UNO Y DOS. 

LOS RECURSOS QUE PARA TAL EFECTO SE EJERZAN, DEBERÁN SER 
APROBADOS PREVIAMENTE POR EL ING. ROBERTO CEDEÑO SÁNCHEZ, 
DIRECTOR EJECUTIVO DE ATENCIÓN Y FOMENTO A PRODUCTORES, 
ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES DE "LA FINANCIERA", COMO 
RESPONSABLE DE ADMINISTRAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL 
PRESENTE CONTRATO, ASÍ COMO DE LA VALIDACIÓN Y ACEPTACIÓN DE "EL 
SERVICIO" Y/0 POR EL LIC. FERNANDO PÉREZ GUERRERO, SUBDIRECTOR 
CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS DE "LA FINANCIERA", COMO TITULAR 
DEL ÁREA COADYUVANTE EN LA ADMINISTRACIÓN Y VERIFICACIÓN DEL 
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, ASÍ COMO DE LA VALIDACIÓN Y 
ACEPTACIÓN DE "EL SERVICIO", CONFORME A LA GUÍA PARA EL MANEJO DE 
PERSONAL Y LA GUÍA PARA OTORGAR Y COMPROBAR VIÁTICOS Y PASAJES DE 
LA INSTITUCIÓN. 

CUARTA.- FORMA DE PAGO.- CON FUNDAMENTO EN LOS ARTÍCULOS 51 DE "LA 
LEY", 89 Y 90 DE SU REGLAMENTO Y LOS LINEAMIENTOS PARA PROMOVER LA 
AGILIZACIÓN DEL PAGO A PROVEEDORES, SEÑALADO EN EL CAPÍTULO QUINTO 
DEL ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN DIVERSOS LINEAMIENTOS EN MATERIA 
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS Y DE OBRAS PÚBLICAS Y 
SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS, PUBLICADO EN EL DIARIO 
OFICIAL DE LA FEDERACIÓN El DÍA 9 DE SEPTIEMBRE DE 201 O, EN RELACIÓN 
CON LO SEÑALADO EN EL ANEXO UNO, EL PAGO DE "EL SERVICIO" SE 
EFECTUARÁ PREVIA RECEPCIÓN DE LOS ENTREGABLES POR PARTE DEL ING. 
ROBERTO CEDEÑO SÁNCHEZ, DIRECTOR EJECUTIVO DE ATENCIÓN Y FOMENTO 
A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES DE "LA 
FINANCIERA", COMO RESPONSABLE DE ADMINISTRAR Y VERIFICAR EL 
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, ASÍ COMO DE LA VALIDACIÓN Y 
ACEPTACIÓN DE "EL SERVICIO" Y/O DEL LIC. FERNANDO PÉREZ GUERRERO, 
SUBDIRECTOR CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS, COMO TITULAR DEL 
ÁREA COADYUVANTE EN LA ADMINISTRACIÓN Y VERIFICACIÓN DEL 
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, ASÍ COMO DE LA VALIDACIÓN Y 
ACEPTACIÓN DE "EL SERVICIO", DENTRO DE LOS VEINTE DÍAS NATURALES 
POSTERIORES A LA RECEPCIÓN Y ACEPTACIÓN DE EL(LOS) COMPROBANTE(S) 
FISCAL(ES) DIGITAL(ES) POR INTERNET CORRESPONDIENTE($), EN ADELANTE 
"CFDI" A NOMBRE DE "LA FINANCIERA", QUE PARA TALES EFECTOS EMITA "EL 
PROVEEDOR", MISMO QUE SE REALIZARÁ MEDIANTE EL SISTEMA DE PAGO 
ELECTRÓNICO INTERBANCARIO A LA CUENTA BANCARIA QUE "EL PROVEEDOR" 
SEÑALE, EN MONEDA NACIONAL Y DE ACUERDO A LOS TÉRMINOS, 
CONDICIONES, METODOLOGÍAS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL ANEXO UNO. 

PARA QUE EL PAGO PROCEDA, LOS "CFDI" DEBERÁN ESTAR DEBIDA NTE 
REQUISITADOS, EN TÉRMINOS DE LAS DISPOSICIONES TRIB ARI 
APLICABLES. EN CASO DE QUE LOS "CFDI" ENTREGADOS POR "EL PR EED " 
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PRESENTEN ERRORES O DEFICIENCIAS, LOS SERVIDORES PÚBLICOS 
MENCIONADOS EN EL PRIMER PÁRRAFO DE LA PRESENTE CLÁUSULA, DENTRO 
DE LOS TRES DÍAS HÁBILES SIGUIENTES AL DE SU RECEPCIÓN, INDICARÁN POR 
ESCRITO Y/O CORREO ELECTRÓNICO A "EL PROVEEDOR", LAS DEFICIENCIAS 
QUE DEBERÁ CORREGIR. EL PERÍODO QUE TRANSCURRA A PARTIR DE LÁ 
ENTREGA DEL CITADO ESCRITO Y/O CORREO ELECTRÓNICO Y HASTA QUE "EL 
PROVEEDOR" PRESENTE LAS CORRECCIONES, NO SE COMPUTARÁ PARA 
EFECTOS DEL ARTÍCULO 51, SEGUNDO PÁRRAFO DE "LA LEY". 

EL PAGO DE VIÁTICOS A "EL PROVEEDOR" SERÁ DE FORMA MENSUAL Y POR 
REEMBOLSO, GENERANDO PARA TAL EFECTO EL(LOS) "CFDI" 
CORRESPONDIENTE(S), QUE INCLUYA EL TOTAL EROGADO POR LOS 
VIATICANTES DE CONFORMIDAD CON LA GUÍA PARA EL MANEJO DE PERSONAL 
Y LA GUÍA PARA OTORGAR Y COMPROBAR VIÁTICOS Y PASAJES, PREVIA 
APROBACIÓN DEL ING. ROBERTO CEDEÑO SÁNCHEZ, DIRECTOR EJECUTIVO DE 
ATENCIÓN Y FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS 
RURALES DE "LA FINANCIERA", COMO RESPONSABLE DE ADMINISTRAR Y 
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, ASÍ COMO DE LA 
VALIDACIÓN Y ACEPTACIÓN DE "EL SERVICIO" Y/O DEL LIC. FERNANDO PÉREZ 
GUERRERO, SUBDIRECTOR CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS, COMO 
TITULAR DEL ÁREA COAYUVANTE EN LA ADMINISTRACIÓN Y VERIFICACIÓN DEL 
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, ASÍ COMO DE LA VALIDACIÓN Y 
ACEPTACIÓN DE "EL SERVICIO11

• . 

POR ÚLTIMO, SI "LA FINANCIERA" HICIESE· PAGOS EN EXCESO A "EL 
PROVEEDOR", ÉSTE DEBERÁ REINTEGRAR DICHAS CANTIDADES AL DÍA 
SIGUIENTE A AQUÉL EN QUE SE LE SOLICITEN Y, DEBERÁ CUBRIR LOS 
INTERESES QUE SE GENEREN DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL 
ARTÍCULO 51 DE "LA LEY". 

QUINTA.- VIGENCIA.- LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO SERÁ DEL 16 DE 
OCTUBRE DE 2019 Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019. 

LO ANTERIOR, SIN PERJUICIO DE LA FECHA DE FIRMA ESTABLECIDA EN EL 
PRESENTE INSTRUMENTO JURÍDICO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO 
POR EL ARTÍCULO 46 DE "LA LEY". 

CONCLUIDO EL TÉRMINO DEL PRESENTE CONTRATO, NO PODRÁ HABER 
PRÓRROGA AUTOMÁTICA POR EL SIMPLE TRANSCURSO DEL TIEMPO Y 
TERMINARÁ SIN NECESIDAD DE DARSE AVISO ENTRE "LAS PARTES". 

SEXTA.- CASO FORTUITO O CAUSAS DE FUERZA MAYOR.- NINGUNA DE "LAS ~ 
PARTES" SERA RESPONSABLE DE CUALQUIER RETRASO O INCUMPLIMIENTOV / 
DEL CONTRATO QUE RESULTE DE CASO FORTUITO O FUERZA MA~OR, 
SUPUESTOS DENTRO DE LOS CUALES SE INCLUYEN DE MANERA ENUNC~IVA 
Y NO LIMITATIVA, LOS QUE DEN ORIGEN A LOS CASOS DE SUSPEN61ÓN Y/ 
TERMINACIÓN ANTICIPADA DEL CONTRATO A QUE SE REFIEREN SUS ~ • 

,,¿ 
/. 

/ 
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CLAUSULAS DE "SUSPENSIÓN" Y DE "TERMINACIÓN ANTICIPADA". 

SE ENTIENDE POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR, EL ACONTECIMIENTO 
PROVENIENTE DE LA NATURALEZA O DEL HOMBRE CARACTERIZADO POR SER 
IMPREVISIBLE, INEVITABLE, IRRESISTIBLE, INSUPERABLE, AJENO A LA 
VOLUNTAD DE "LAS PARTES", Y QUE IMPOSIBILITAN EL CUMPLIMIENTO DE 
TODAS O ALGUNA DE LAS OBLIGACIONES PREVISTAS EN EL CONTRA TO, 
SIEMPRE Y CUANDO "LAS PARTES" NO HAYAN DADO CAUSA O CONTRIBUIDO A 
ELLOS. 

LA FALTA DE PREVISIÓN, LA NEGLIGENCIA O LA IMPERICIA TÉCNICA DE "EL 
PROVEEDOR", QUE LE IMPIDA EL CABAL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 
DEL PRESENTE CONTRATO NO SE CONSIDERARÁN CASO FORTUITO O FUERZA 
MAYOR. 

CUANDO SE PRESENTE CASO FORTUITO U OCURRAN CAUSAS DE FUERZA 
MAYOR, '1EL · PROVEEDOR" PODRÁ SOLICITAR AL ÁREA RESPONSABLE DE 
ADMINISTRAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO EN "LA 
FINANCIERA" LE SEA OTORGADA UNA PRÓRROGA PARA EL CUMPLIMIENTO DE 
LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN ÉSTE CONTRATO. DICHA SOLICITUD 
DEBERÁ SER PRESENTADA POR ESCRITO, DEBIDAMENTE FUNDADA Y 
MOTIVADA Y CON CINCO DÍAS HÁBILES DE ANTICIPACIÓN CUANDO SEA 
POSIBLE, O BIEN, DENTRO DE LOS CINCO DÍAS HÁBILES POSTERIORES AL 
EVENTO. 

EN EL SUPUESTO DE QUE "EL PROVEEDOR" OBTENGA LA PRÓRROGA 
CORRESPONDIENTE, A EFECTO DE APLAZAR LA FECHA O PLAZO PARA LA 
PRESTACIÓN DE "EL SERVICIO" DEBERÁ DE FORMALIZARSE EL CONVENIO 
MODIFICATORIO RESPECTIVO, NO PROCEDIENDO LA APLICACIÓN DE PENAS 
CONVENCIONALES. 

TRATÁNDOSE DE CAUSAS IMPUTABLES A "LA FINANCIERA" NO SE REQUERIRÁ 
DE LA SOLICITUD POR ESCRITO DE "EL PROVEEDOR", EN ESTE SUPUESTO NO 
PROCEDERÁ LA APLICACIÓN DE PENAS CONVENCIONALES, POR ATRASO Y "LA 
FINANCIERA" PODRÁ MODIFICAR LA FECHA O PLAZO PARA LA PRESTACIÓN DE 
"EL SERVICIO", PARA LO CUAL DEBERÁ DE NOTIFICAR A "EL PROVEEDOR" CON 
CINCO DÍAS HÁBILES DE ANTICIPACIÓN, A EFECTO DE QUE. SE PROCEDA A LA 
FORMALIZACIÓN DEL CONVENIO MODIFICATORIO RESPECTIVO. 

EN CASO DE QUE "EL PROVEEDOR" NO OBTENGA LA PRÓRROGA DE 
REFERENCIA, POR SER CAUSA IMPUTABLE A ÉSTE EL ATRASO, SE HARÁ 
ACREEDOR A LA APLICACIÓN DE PENA CONVENCIONAL CORRESPONDIENTE. 

SÉPTIMA.- OBLIGACIONES.- ADEMÁS DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE 
PRESENTE CONTRATO, PARA LA ADECUADA PR.ESTACIÓN DE uEL SERVICI. ', 
"EL PROVEEDOR" SE OBLIGA A: 
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1. ASISTIR INDISTINTAMENTE A TODAS LAS REUNIONES A LAS QUE LO 
CONVOQUE "LA FINANCIERA" A EFECTO DE SOLUCIONAR CUALQUIER 
PROBLEMÁTICA QUE SE PRESENTE CON MOTIVO DE LA PRESTACIÓN DE 
"EL SERVICIO" Y OBLIGACIONES A SU CARGO Y A DAR CUMPLIMIENTO A 
LOS ACUERDOS QUE EN LAS MISMAS SE EMITAN. 

2. PRESENTAR LA INFORMACIÓN Y/O DOCUMENTACIÓN QUE EN SU 
MOMENTO SE REQUIERA RELACIONADA CON EL PRESENTE CONTRATO, 
PARA LOS EFECTOS Y EN LOS TÉRMINOS DE LO ESTABLECIDO EN EL 
ARTÍCULO 107 DEL REGLAMENTO DE "LA LEY". 

3. QUE EN CASO DE QUE DERIVADO DE LA PRESTACIÓN DE "EL SERVICIO", 
"EL PROVEEDOR" PROVOQUE UN DAÑO O PERJUICIO TEMPORAL O 
PERMANENTE A "LA FINANCIERA", "EL PROVEEDOR" SE COMPROMETE A 
REPARAR EL DAÑO O PERJUICIO CAUSADO A "LA FINANCIERA". 

OCTAVA.- CALIDAD.- EL PROVEEDOR" SE OBLIGA A PRESTAR "EL SERVICIO" 
CON TODA SU CAPACIDAD Y DILIGENCIA, DEBIENDO OBSERVAR Y DAR 
ESTRICTO CUMPLIMIENTO A TODAS Y CADA UNA DE LAS NORMAS LEGALES Y 
ADMINISTRATIVAS APLICABLES A "EL SERVICIO", MANIFESTANDO QUE CUENTA 
CON LOS RECURSOS MATERIALES, FINANCIEROS Y HUMANOS NECESARIOS 
PARA EL CUMPLIMIENTO DE "EL SERVICIO" SOLICITADOS, GARANTIZANDO CON 
ESTO QUE EL OBJETO DE ESTE CONTRA TO SEA PRESTADO CON LA CALIDAD 
REQUERIDA PARA TAL EFECTO. 

ASIMISMO, "EL PROVEEDOR" QUEDA OBLIGADO ANTE "LA FINANCIERA" A 
RESPONDER DE LA CALIDAD DE "EL SERVICIO", ASÍ COMO DE CUALQUIER OTRA. 
RESPONSABILIDAD EN QUE INCURRA, EN LOS TÉRMINOS SEÑALADOS EN EL 
PRESENTE CONTRATO, Y/O EN LA LEGISLACIÓN APLICABLE Y EN CASO QUE SE 
REQUIERA, "EL PROVEEDOR" SE OBLIGA A PRESTAR NUEVAMENTE "EL 
SERVICIO" SIN COSTO ALGUNO PARA "LA FINANCIERA" A MÁS TARDAR DENTRO 
DEL PLAZO QUE PARA TALES EFECTOS SE SEÑALE, EN LA NOTIFICACIÓN QUE 
REALICE "LA FINANCIERA". 

DE IGUAL MANERA "EL PROVEEDOR" SE OBLIGA ANTE "LA FINANCIERA" A 
RESPONDER DE LOS DEFECTOS Y VICIOS OCULTOS EN LA CALIDAD DE LA 
PRESTACIÓN DE "EL SERVICIO", ASÍ COMO DE CUALQUIER OTRA 
RESPONSABILIDAD EN QUE INCURRA, EN LOS TÉRMINOS SEÑALADOS EN EL 
PRESENTE CONTRATO Y/O EN LA LEGISLACIÓN APLICABLE. 

NOVENA.- RESPONSABILIDAD PROFESIONAL.- EN EL CUMPLIMIENTO DE "EL 
SERVICIO", "EL PROVEEDOR" SERÁ RESPONSABLE DE LOS DAÑOS Y 
PERJUICIOS QUE SUFRA "LA FINANCIERA" CON MOTIVO DE SU ACTUACIÓ 
PROFESIONAL, TÉCNICA Y/O LABORAL EN FORMA NEGLIGENTE O DOLOSA. 

"EL PROVEEDOR", SE OBLIGA A CUBRIR A "LA FINANCIERA" LAS CANT ADES 
QUE, J'OR SU ACTUACIÓN NEGLIGENTE O DOLOSA, INCLUYENDO LA E S ~ • 
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EMPLEADOS, TENGA QUE PAGAR "LA FINANCIERA", SIN PERJUICIO DE QUE "LA 
FINANCIERA" EJERZA LAS ACCIONES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS 
RELACIONADAS CON LOS ACTOS ANTES INDICADOS. 

DÉCIMA.- GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO.- PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO 
DE LAS OBLIGACIONES DEL PRESENTE CONTRATO, "EL PROVEEDOR" EN 
TÉRMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTÍCULO 48 DE "LA LEY", SE OBLIGA A 
PRESENTAR A "LA FINANCIERA" EN UN PLAZO MÁXIMO DE 10 (DIEZ) DÍAS 
NATURALES SIGUIENTES A LA FIRMA DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURÍDICO, 
UNA PÓLIZA DE FIANZA EXPEDIDA POR UNA INSTITUCIÓN DE FIANZAS 
AUTORIZADA PARA ELLO, POR LA CANTIDAD EQUIVALENTE AL 10% (DIEZ POR 
CIENTO} DEL PRESUPUESTO MÁXIMO TOTAL DEL CONTRATO SIN CONSIDERAR 
EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO, MISMA QUE DEBERÁ CONSIDERAR LO 
SIGUIENTE: 

A) PROVENIR DE INSTITUCIÓN AFIANZADORA AUTORIZADA POR LA 
SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO. 

B) SER EXPEDIDA A FAVOR DE "LA FINANCIERA". 
C) CONTENER INDICACIÓN DEL IMPORTE TOTAL GARANTIZADO CON 

NÚMERO Y LETRA. 
D) LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE AL NÚMERO DE CONTRATO, SU 

FECHA DE FIRMA, ASÍ COMO LA ESPECIFICACIÓN DE LAS OBLIGACIONES 
GARANTIZADAS. 

E) NOMBRE O DENOMINACIÓN SOCIAL DE "EL PROVEEDOR". 
F) DOMICILIO DE "EL PROVEEDOR". 
G) QUE LA GARANT[A DE CUMPLIMIENTO SE HARÁ EFECTIVA POR EL 

PRESUPUESTO MÁXIMO TOTAL DE LA OBLIGACIÓN GARANTIZADA. 
H) QUE LA AFIANZADORA EXPRESAMENTE CONSIENTE EN QUE: 1) LA FIANZA 

SE OTORGA ATENDIENDO A TODAS LAS ESTIPULACIONES CONTENIDAS 
EN EL CONTRATO; 2) PARA CANCELAR LA FIANZA, SERÁ REQUISITO 
CONTAR CON LA CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO TOTAL DE LAS 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES; 3) LA FIANZA PERMANECERÁ VIGENTE 
DURANTE EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN QUE GARANTICE Y 
CONTINUARÁ VIGENTE EN CASO DE QUE SE OTORGUE PRÓRROGA AL 
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, ASÍ COMO DURANTE LA 
SUBSTANCIACIÓN DE TODOS LOS RECURSOS LEGALES O DE LOS JUICIOS 
QUE SE INTERPONGAN Y HASTA QUE SE DICTE RESOLUCIÓN DEFINITIVA 
QUE QUEDE FIRME; 4) LA AFIANZADORA ACEPTA EXPRESAMENTE 
SOMETERSE A LOS PROCEDIMIENTOS DE EJECUCIÓN PREVISTOS EN LA 
LEY DE INSTITUCIONES DE SEGUROS Y DE FIANZAS PARA LA 
EFECTIVIDAD DE LAS FIANZAS, AÚN PARA EL CASO DE QUE PROCEDA EL 
COBRO DE INDEMNIZACIÓN POR MORA, CON MOTIVO DEL PAGO 
EXTEMPORÁNEO DEL IMPORTE DE LA PÓLIZA DE FIANZA REQUERIDA; 5) 
PAGARÁ A "LA FINANCIERA" LA CANTIDAD GARANTIZADA, O LA PARTE 
PROPORCIONAL DE LA MISMA POSTERIORMENTE A QUE SE LE HAYA 
APLICADO A "EL PROVEEDOR" LA TOTALIDAD DE LAS PEN 
CONVENCIONALES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO, MISMAS QU O 

p a 31 1 48 ~ ' 
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PODRÁN SER SUPERIORES A LA SUMA QUE SE AFIANZA Y/O POR 
CUALQUIER OTRO INCUMPLIMIENTO EN QUE INCURRA EL FIADO; Y 6) QUE 
EN. CASO DE INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE "EL PROVEEDOR", PODRÁ 
RECLAMARSE EL PAGO DE LA FIANZA POR CUALQUIERA DE LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTÍCULOS 279, 280 Y 282 DE 
LA LEY DE INSTITUCIONES DE SEGUROS Y DE FIANZAS, O BIEN A TRAVÉS 
DEL ARTÍCULO 63 DE LA LEY DE PROTECCIÓN Y DEFENSA AL USUARIO DE 
SERVICIOS FINANCIEROS. 

EN EL SUPUESTO DE QUE EL PRESUPUESTO TOTAL, PLAZO O VIGENCIA DEL 
PRESENTE CONTRATO SE MODIFIQUE, "EL PROVEEDOR" SE OBLIGA A 
MANTENER LA FIANZA EN EL PORCENTAJE IGUAL AL 10% (DIEZ POR CIENTO) 
DEL MISMO. 

DÉCIMA PRIMERA.- PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL.- "EL PROVEEDOR" 
DEBERÁ CONSTITUIR UN SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL, PARA CUBRIR 
DAÑOS Y PERJUICIOS, QUE EN SU CASO, SU PERSONAL PUDIERA OCASIONAR 
EN "LA FINANCIERA", DURANTE LA PRESTACIÓN DEL "SERVICIO" DENTRO DE 
LOS INMUEBLES EN USO O PROPIEDAD DE "LA FINANCIERA", LA PÓLIZA DEBERÁ 
SER EMITIDA POR UNA INSTITUCIÓN DEBIDAMENTE AUTORIZADA PARA ELLO, 
POR LA CANTIDAD EQUIVALENTE AL 10% (DIEZ POR CIENTO) DEL PRESUPUESTO 
MÁXIMO TOTAL DEL CONTRATO, SIN CONSIDERAR EL IMPUESTO AL VALOR 
AGREGADO, MISMA QUE DEBERÁ MANTENER VIGENTE HASTA LA TERMINACIÓN 
DEL PRESENTE CONTRATO, ASÍ COMO DURANTE SUS PRÓRROGAS O 
AMPLIACIONES SI LOS HUBIERA. LA PÓLIZA DEBERÁ SER ENTREGADA DENTRO 
DE LOS 10 (DIEZ) DÍAS NATURALES POSTERIORES A LA FIRMA DEL CONTRATO. 

EN EL SUPUESTO DE QUE NO SÉ PRESENTE LA PÓLIZA DENTRO DEL PLAZO 
SEÑALADO, "LA FINANCIERA" DEBERÁ INICIAR EL PROCEDIMIENTO DE 
RESCISIÓN ADMINISTRATIVA PREVISTO EN LA CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA DEL 
PRESENTE CONTRATO. 

DÉCIMA SEGUNDA.- PENA CONVENCIONAL.- DE CONFORMIDAD CON LOS 
ARTÍCULOS 53 PRIMER PÁRRAFO DE "LA LEY", 95 Y 96 DE SU REGLAMENTO, EN 
CASO DE QUE "EL PROVEEDOR" SE ATRASE EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS 
FECHAS PACTADAS PARA LA PRESTACIÓN DE "EL SERVICIO" DERIVADO DEL 
PRESENTE CONTRATO, SE APLICARÁ UNA PENA CONVENCIONAL DEL 1% (UNO 
POR CIENTO) APLICADO AL VALOR DIARIO DE "EL SERVICIO" QUE HAYA SIDO 
PRESTADO CON ATRASO, POR CADA DÍA NATURAL DE ATRASO Y HASTA LA 
ENTERA SATISFACCIÓN DE "LA FINANCIERA", DE CONFORMIDAD CON LOS 
TÉRMINOS Y CONDICIONES ESTIPULADOS EN EL ANEXO UNO. 

EN EL SUPUESTO DE QUE "LA FINANCIERA" HAGA EFECTIVAS PENAS 
CONVENCIONALES HASTA LA CANTIDAD DEL 10% (DIEZ POR CIENTO) DEL 
PRESUPUESTO MÁXIMO TOTAL DEL CONTRATO, SE INICIARÁ E 
PROCEDIMIENTO DE RESCISIÓN ADMINISTRATIVA PREVISTO EN LA CLÁUS A 
DÉCIMA SEXTA DEL PRESENTE CONTRA TO. 
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"EL PROVEEDOR" ACEPTA QUE EL PAGO DE "EL SERVICIO" QUEDARÁ 
CONDICIONADO PROPORCIONALMENTE, AL PAGO ÉSTE DEBA EFECTUAR, EN SU 
CASO, POR CONCEPTO DE PENAS CONVENCIONALES POR ATRASO, EN EL 
ENTENDIDO DE QUE SI EL CONTRATO ES RESCINDIDO NO PROCEDERÁ EL 
COBRO DE DICHAS PENAS NI LA CONTABILIZACIÓN DE LAS MISMAS AL HACER 
EFECTIVA LA GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO. 

DÉCIMA TERCERA.- DEDUCCIONES.- DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO 
EN LOS ARTÍCULOS 53 BIS DE "LA LEY" Y 97 DE SU REGLAMENTO "LA 
FINANCIERA" APLICARÁ DEDUCCIONES AL PAGO DE "EL SERVICIO" EN CASO DE 
INCUMPLIMIENTO PARCIAL O DEFICIENTE EN QUE PUDIERA INCURRIR "EL 
PROVEEDOR11 EN LA PRESTACIÓN DEL MISMO, DE CONFORMIDAD CON LOS 
TÉRMINOS Y CONDICIONES ESTIPULADOS EN EL ANEXO UNO. 

LA DEDUCCIÓN QUE SE APLICARÁ SERÁ DEL 3% (TRES POR CIENTO) SOBRE EL 
MONTO DIARIO DE "EL SERVICIO" PRESTADO PARCIAL O DEFICIENTEMENTE Y 
HASTA LA FECHA EN QUE MATERIALMENTE SE CUMPLA LA OBLIGACIÓN Y SIN 
QUE EXCEDA LA PARTE PROPORCIONAL DE LA GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 
QUE LE CORRESPONDA DEL PRESUPUESTO MÁXIMO TOTAL DEL CONTRATO. 

DICHAS DEDUCCIONES SE REALIZARÁN EN EL PAGO QUE SE ENCUENTRE EN 
TRÁMITE O BIEN EN EL SIGUIENTE PAGO, SIN INCLUIR EL IMPUESTO AL VALOR 
AGREGADO(IVA), EN CASO DE NO EXISTIR PAGOS PENDIENTES, LA DEDUCCIÓN 
SE APLICARÁ SOBRE LA GARANTÍA. 

PROCEDERÁ RESCISIÓN DEL CONTRA TO RESPECTIVO, CUANDO LA SUMA DEL 
IMPORTE TOTAL DE LAS DEDUCCIONES APLICADAS A "EL PROVEEDOR" 
CORRESPONDA AL 10% (DIEZ POR CIENTO) DEL PRESUPUESTO MÁXIMO TOTAL 
DEL PRESENTE CONTRA TO. 

LA NOTIFICACIÓN Y CÁLCULO DE LAS DEDUCCIONES CORRESPONDIENTES LA 
REALIZARÁ EL ING. ROBERTO CEDEÑO SÁNCHEZ, DIRECTOR EJECUTIVO DE 
ATENCIÓN Y FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS 
RURALES DE "LA FINANCIERA", COMO RESPONSABLE DE ADMINISTRAR Y 
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO Y DE VALIDAR EL 
CONTENIDO DE LOS ENTREGABLES EN "LA FINANCIERA" Y/O EL LIC. FERNANDO 
PÉREZ GUERRERO, SUBDIRECTOR CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS, 
COMO TITULAR DEL ÁREA COADYUVANTE EN LA ADMINISTRACIÓN Y 
VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO Y DE VALIDAR EL 
CONTENIDO DE LOS ENTREGABLES EN "LA FINANCIERA". 

DÉCIMA CUARTA.- SUSPENSIÓN TEMPORAL.- DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO 55 BIS DE "LA LEY", SI EN LA PRESTACIÓN DE 
''EL SERVICIO" SE PRESENTA CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR, "LA 
FINANCIERA" BAJO SU RESPONSABILIDAD PODRÁ SUSPENDER LA PRESTACIÓ 
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DE "EL SERVICIO", EN CUYO CASO ÚNICAMENTE SE PAGARÁ "EL SERVICIO" 
QUE HUBIESE SIDO EFECTIVAMENTE PRESTADO. 

ASIMISMO CUANDO LA SUSPENSIÓN OBEDEZCA A CAUSAS IMPUTABLES A "LA 
FINANCIERA", PREVIA PETICIÓN Y JUSTIFICACIÓN DE "EL PROVEEDOR", "LA 
FINANCIERA" PAGARÁ A "EL PROVEEDOR" LOS GASTOS NO RECUPERABLES QUE 
SE ORIGINEN DURANTE EL TIEMPO QUE DURE ESTA SUSPENSIÓN, SIEMPRE QUE 
ESTOS SEAN RAZONABLES, ESTÉN DEBIDAMENTE COMPROBADOS Y SE 
RELACIONEN DIRECTAMENTE CON "EL SERVICIO" OBJETO DEL PRESENTE 
CONTRATO EN TÉRMINOS DE LO ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO 102, FRACCIÓN 11 
DEL REGLAMENTO 'DE "LA LEY'', ADEMÁS DEL PAGO A REALIZARSE POR "EL 
SERVICIO" PRESTADO HASTA ESE MOMENTO. 

"LA FINANCIERA" PODRÁ REANUDAR ESTE CONTRATO UNA VEZ QUE HAYAN 
DESAPARECIDO LAS CAUSAS DE SUSPENSIÓN TEMPORAL, NOTIFICANDO LA 
FECHA EN QUE PODRÁN REINICIAR LA PRESTACIÓN DE "EL SERVICIO". 

EN CUALQUIERA DE LOS CASOS PREVISTOS EN ESTA CLÁUSULA, "LA 
FINANCIERA" DARÁ AVISO POR ESCRITO A "EL PROVEEDOR" DE LA SUSPENSIÓN 
CON DIEZ DÍAS NATURALES DE ANTICIPACIÓN, ASIMISMO SE PACTARÁ POR "LAS 
PARTES" EL PLAZO DE SUSPENSIÓN, A CUYO TÉRMINO PODRÁ INICIARSE LA 
TERMINACIÓN ANTICIPADA DEL CONTRATO. 

EN ESTOS CASOS, LA DETERMINACIÓN DE SUSPENDER LA PRESTACIÓN DE "EL 
SERVICIO", DEBERÁ ESTABLECERSE EN UN DICTAMEN DEBIDAMENTE FUNDADO 
Y MOTIVADO, EN DONDE SE PRECISARÁN LAS RAZONES O LAS CAUSAS 
JUSTIFICADAS QUE DIERON ORIGEN A LA MISMA. 

DÉCIMA QUINTA.- TERMINACIÓN ANTICIPADA.- DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 54 BIS DE "LA LEY", "LA FINANCIERA" PODRÁ 
DAR POR TERMINADO ANTICIPADAMENTE EL CONTRATO CUANDO: 

A) CONCURRAN RAZONES DE INTERÉS GENERAL; 

B) POR CAUSAS JUSTIFICADAS SE EXTINGA LA NECESIDAD DE REQUERIR 
"EL SERVICIO" QUE POR ESTE MEDIO SE CONTRATA Y SE DEMUESTRE 
QUE, DE CONTINUAR CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 
PACTADAS, SE OCASIONARÍA ALGÚN DAÑO O PERJUICIO A "LA 
FINANCIERA"; 

C) SE DETERMINE LA NULIDAD DE LOS ACTOS QUE DIERON ORIGEN AL 
CONTRATO, CON MOTIVO DE LA RESOLUCIÓN DE UNA INCONFORMIDAD O 
INTERVENCIÓN DE OFICIO EMITIDA POR LA SECRETARÍA DE LA FUNCIÓN 
PÚBLICA. 

EN ESTOS CASOS LA DETERMINACIÓN DE DAR POR TERMINADO DE MANE 
ANTICIPADA ESTE CONTRATO, DEBERÁ ESTABLECERSE EN UN DICTA 
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DEBIDAMENTE FUNDADO Y MOTIVADO, EN DONDE SE PRECISARÁN LAS 
RAZONES O LAS CAUSAS JUSTIFICADAS QUE DIERON ORIGEN A LA MISMA, EN 
ESTOS SUPUESTOS, "LA FINANCIERA" PREVIA SOLICITUD POR ESCRITO 
PAGARÁ A "EL PROVEEDOR" LOS GASTOS NO RECUPERABLES EN QUE HAYA 
INCURRIDO, DICHO PAGO SERÁ PROCEDENTE CUANDO LOS GASTOS SEAN 
RAZONABLES, ESTÉN DEBIDAMENTE COMPROBADOS, Y SE RELACIONEN 
DIRECTAMENTE CON ESTE INSTRUMENTO JURÍDICO, LIMITÁNDOSE SEGÚN 
CORRESPONDA A LOS CONCEPTOS ESTABLECIDOS EN LA FRACCIÓN I DEL 
ARTÍCULO 102 DEL REGLAMENTO DE "LA LEY". 

EN CASO DE TERMINACIÓN ANTICIPADA DEL PRESENTE CONTRATO, "EL 
PROVEEDOR" ENTREGARÁ A "LA FINANCIERA" TODA LA DOCUMENTACIÓN QUE 
SE LE HAYA PROPORCIONADO, EN EL IMPRORROGABLE TÉRMINO DE DIEZ DÍAS 
HÁBILES CONTADOS A PARTIR DEL MOMENTO EN QUE "LA FINANCIERA" 
COMUNIQUE POR ESCRITO LA TERMINACIÓN. 

DÉCIMA SEXTA.- RESCISIÓN ADMINISTRATIVA.- DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULO$ 54 DE "LA LEY", 98 Y 99 DE SU REGLAMENTO, 
EN CASO DE INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE "EL PROVEEDOR" A LAS 
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE CONTRATO Y SUS ANEXOS, 
"LA FINANCIERA" PODRÁ INICIAR EN CUALQUIER MOMENTO DURANTE SU 
VIGENCIA, EL PROCEDIMIENTO DE RESCISIÓN PREVISTO EN LA PRESENTE 
CLÁUSULA, CONFORME A LO SIGUIENTE: 

A) SE INICIARÁ A PARTIR DE QUE A "EL PROVEEDOR" LE SEA COMUNICADO 
POR ESCRITO EL INCUMPLIMIENTO EN QUE HAYA INCURRIDO, PARA QUE 
EN UN TÉRMINO DE CINCO DÍAS HÁBILES EXPONGA LO QUE A SU 
DERECHO CONVENGA Y APORTE, EN SU CASO, LAS PRUEBAS QUE 
ESTIME PERTINENTES; 

B) TRANSCURRIDO EL TÉRMINO A QUE SE REFIERE EL INCISO ANTERIOR, 
"LA FINANCIERA" CONTARÁ CON UN PLAZO DE QUINCE DÍAS PARA 
RESOLVER, CONSIDERANDO LOS ARGUMENTOS Y PRUEBAS QUE 
HUBIERE HECHO VALER "EL PROVEEDOR"; LA DETERMINACIÓN DE DAR 
O NO POR RESCINDIDO EL CONTRATO DEBERÁ SER ESTABLECIDA EN UN 
DICTAMEN DEBIDAMENTE FUNDADO, MOTIVADO Y COMUNICADO A .. EL 
PROVEEDOR"; DENTRO DE DICHO PLAZO; Y 

C) CUANDO SE RESCINDA EL CONTRATO SE FORMULARÁ Y NOTIFICARÁ EL 
FINIQUITO CORRESPONDIENTE A "EL PROVEEDOR", DENTRO DE LOS 
VEINTE DÍAS NATURALES SIGUIENTES A LA FECHA EN QUE SE NOTIFIQUE 
LA RESCISIÓN, A EFECTO DE HACER CONSTAR LOS PAGOS QUE DEBA 
EFECTUAR "LA FINANCIERA" Y DEMÁS CIRCUNSTANCIAS DEL CASO POR 
CONCEPTO DE "EL SERVICIO" PRESTADO HASTA EL MOMENTO DE LA 
RESCISIÓN. 

"LA FINANCIERA" BAJO SU RESPONSABILIDAD, PODRÁ SUSPENDER EL TRÁ E 
DEL PROCEDIMIENTO DE RESCISIÓN CUANDO DURANTE EL PROCEDIMIEN O SE 
HUBIERE INICIADO UN PROCEDIMIENTO DE CONCILIACIÓN RESPEC D 
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PRESENTE CONTRATO. 

SI PREVIAMENTE A LA DETERMINACIÓN DE DAR POR RESCINDIDO EL 
CONTRATO, SE PRESTARE "EL SERVICIO", EL PROCEDIMIENTO INICIADO 
QUEDARÁ SIN EFECTO, PREVIA ACEPTACIÓN Y VERIFICACIÓN DE "LA 
FINANCIERA" DE QUE CONTINÚA VIGENTE LA NECESIDAD DE LOS MISMOS, 
APLICANDO EN SU CASO, LAS PENAS CONVENCIONALES CORRESPONDIENTES. 

"LA FINANCIERA" A SU JUICIO Y BAJO SU RESPONSABILIDAD, PODRÁ 
SUSPENDER EL PROCEDIMIENTO DE RESCISIÓN, CUANDO DURANTE EL 
PROCEDIMIENTO SE ADVIERTA QUE LA RESCISIÓN DEL CONTRATO PUDIERA 
OCASIONAR ALGÚN DAÑO O AFECTACIÓN A LAS FUNCIONES QUE TIENE 
ENCOMENDADAS. EN ESTE SUPUESTO, DEBERÁ ELABORAR UN DICTAMEN EN 
EL CUAL, JUSTIFIQUE QUE LOS IMPACTOS ECONÓMICOS O DE OPERACIÓN QUE 
SE OCASIONARÍAN CON LA RESCISIÓN DEL CONTRATO RESULTARÍAN MÁS 
INCONVENIENTES. 

AL NO DAR POR RESCINDIDO EL CONTRATO, "LA FINANCIERA" ESTABLECERÁ 
CON "EL PROVEEDOR" OTRO PLAZO QUE LE PERMITA SUBSANAR EL 
INCUMPLIMIENTO QUE HUBIERE MOTIVADO EL INICIO DEL PROCEDIMIENTO. EL 
CONVENIO MODIFICATORIO QUE AL EFECTO SE CELEBRE DEBERÁ ATENDER A 
LAS CONDICIONES PREVISTAS POR LOS DOS ÚLTIMOS PÁRRAFOS DEL 
ARTÍCULO 52 DE "LA LEY". 

LA SUSPENSIÓN DEL PROCEDIMIENTO DE RESCISIÓN O LA DETERMINACIÓN DE 
NO DAR POR RESCINDIDO EL CONTRATO EN LOS SUPUESTOS ANTES 
MENCIONADOS, ASÍ COMO LA FIJACIÓN DEL PLAZO PARA SUBSANAR EL 
INCUMPLIMIENTO DE "EL PROVEEDOR", SERÁ RESPONSABILIDAD DEL ÁREA 
REQUIRENTE, DEBIENDO QUEDAR ASENTADO DICHO PLAZO EN EL CONVENIO 
QUE RESULTE DE LA CONCILIACIÓN O EN EL CONVENIO MODIFICATORIO, EN 
TÉRMINOS DE LOS ARTÍCULOS 52, PENÚLTIMO Y ÚLTIMO PÁRRAFOS, O 79, 
PRIMER PÁRRAFO DE "LA LEY", SEGÚN CORRESPONDA. 

ASIMISMO, SERÁN CAUSAS DE RESCISIÓN DEL PRESENTE CONTRATO SIN 
NINGUNA RESPONSABILIDAD PARA "LA FINANCIERA", SI SE ACTUALIZA ALGUNO 
DE LOS SIGUIENTES SUPUESTOS: 

A) SI EL IMPORTE DE LAS PENAS CONVENCIONALES Y DE LAS DEDUCTIVAS 
APLICADAS A uEL PROVEEDOR" SON IGUALES AL IMPORTE DE LA 
GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO. 

B) SI "EL PROVEEDOR" NO PROPORCIONA "EL SERVICIO" A "LA 
FINANCIERA", EN EL PLAZO Y BAJO LAS CONDICIONES ESTIPULADAS EN 
EL PRESENTE CONTRATO Y SUS ANEXOS. 

C) SI "EL PROVEEDOR" SUSPENDE INJUSTIFICADAMENTE 
OBLIGACIONES DERIVADAS DEL PRESENTE CONTRATO Y SUS ANEX 



HACIENDA 2019 

CONTRATO No. A-DEAFOPOER-RECFIS-055-19 

D) POR CUALQUIER CAUSA "EL PROVEEDOR" DEJA DE TENER LA 
CAPACIDAD TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, ECONÓMICA Y HUMANA PARA 
DAR CUMPLIMIENTO AL OBJETO DEL CONTRATO. 

E) SI "EL PROVEEDOR" TRANSFIERE TOTAL O PARCIALMENTE, BAJO 
CUALQUIER TÍTULO, LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DERIVADAS DEL 
CONTRATO, CON EXCEPCIÓN DE LOS DERECHOS DE COBRO, EN CUYO 
CASO DEBERÁ CONTAR CON LA CONFORMIDAD PREVIA DE "LA 
FINANCIERA;,_ 

F) SI "EL PROVEEDOR" PROPORCIONA INFORMACIÓN FALSA O ACTÚA CON 
DOLO Y MALA FE, EN EL PROCESO DE ADJUDICACIÓN, EN LA 
CELEBRACIÓN DEL CONTRATO O DURANTE SU VIGENCIA. 

G) POR FALSEDAD EN LAS MANIFESTACIONES INDICADAS EN EL CAPÍTULO 
DE DECLARACIONES Y CLÁUSULAS DEL CONTRATO POR PARTE DE "EL 
PROVEEDOR". 

H) SI TRANSCURRIDO EL PLAZO ADICIONAL QUE SE LE CONCEDIERA PARA 
CORREGIR LAS CAUSAS QUE HUBIERAN ORIGINADO EL RECHAZO DE "EL 
SERVICIO", "EL PROVEEDOR" NO EFECTUARA LAS RECTIFICACIONES. 

l) POR MANIFESTACIONES DE NATURALEZA LABORAL REALIZADAS, POR 
CUALQUIER MEDIO, POR EL PERSONAL DE "EL PROVEEDOR" EN LAS 
INSTALACIONES DE "LA FINANCIERA" QUE AFECTEN O IMPACTEN EL 
CONTRATO O LAS OPERACIONES QUE REALIZA "LA FINANCIERA". 

J) SI "EL PROVEEDOR" NIEGA A "LA FINANCIERA" O A QUIENES ESTÉN 
FACULTADOS POR ELLA, LAS FACILIDADES PARA LA SUPERVISIÓN EN LA 
PRESTACIÓN DE "EL SERVICIO". 

K) SI "EL PROVEEDOR" PRESTA "EL SERVICIO" DEFICIENTEMENTE O NO SE 
APEGA A LO ESTIPULADO EN EL CONTRATO Y EN SUS ANEXOS. 

L) SI "EL PROVEEDOR" CONTRAVIENE LOS TÉRMINOS Y CONDICIONES DEL 
CONTRATO Y SUS ANEXOS O LAS DISPOSICIONES DE "LA LEY", SU 
REGLAMENTO Y LOS DEMÁS ORDENAMIENTOS LEGALES QUE RESULTEN 
APLICABLES. 

M) SI "EL PROVEEDOR" NO PROPORCIONA LA PÓLIZA DE FIANZA DE 
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, DENTRO DEL PLAZO 
ESTABLECIDO DE 10 DÍAS NATURALES SIGUIENTES A PARTIR DE LA FIRMA 
DEL PRESENTE CONTRATO. 

N) SI "EL PROVEEDOR" NO PROPORCIONA LA PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD 
CIVIL DEL PRESENTE CONTRATO, DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO DE 
10 DÍAS NATURALES SIGUIENTES A PARTIR DE LA FIRMA DEL PRESENTE 
CONTRATO, 

O) POR RESOLUCIÓN DE AUTORIDAD ADMINISTRATIVA O JUDICIAL, QUE 
DECLARE LA NULIDAD, INEXISTENCIA O TERMINACIÓN DEL PRESENTE 
CONTRATO;O 

P) POR CUALQUIER OTRO INCUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES 
ESTABLECIDAS EN LA CONVOCATORIA, EN EL CONTRATO Y SUS ANEXOS 
POR PARTE DE uEL PROVEEDOR". 

SI "EL PROVEEDOR" ES QUIEN DECIDE RESCINDIR EL PRESENTE CON 
SERÁ NECESARIO QUE ACUDA ANTE LA AUTORIDAD JUDICIAL FED 
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OBTENGA LA DECLARACIÓN CORRESPONDIENTE. 

EN CASO DE RESCISIÓN DEL PRESENTE CONTRATO, "EL PROVEEDOR" 
ENTREGARÁ A "LA FINANCIERA" TODA LA DOCUMENTACIÓN QUE SE LE HAYA 
PROPORCIONADO, EN EL IMPRORROGABLE TÉRMINO DE DIEZ DÍAS HÁBILES 
CONTADOS A PARTIR DEL MOMENTO EN QUE "LA FINANCIERA" COMUNIQUE 
POR ESCRITO LA RESCISIÓN. 

DÉCIMA SÉPTIMA.- IMPUESTOS Y DERECHOS.- LOS IMPUESTOS Y DERECHOS 
QUE PROCEDAN CON MOTIVO DE LA PRESTACIÓN DE "EL SERVICIO", SERÁN 
PAGADOS POR "EL PROVEEDOR"; "LA FINANCIERA" SOLO CUBRIRÁ EL 
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO. 

DÉCIMA OCTAVA.- DERECHOS DE AUTOR, MARCAS REGISTRADAS, PATENTES 
Y/O DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.- "EL PROVEEDOR" SE OBLIGA 
CON "LA FINANCIERA", A RESPONDER PERSONAL E ILIMITADAMENTE DE LOS 
DAÑOS Y PERJUICIOS QUE PUDIERA CAUSAR A "LA FINANCIERA" O A 
TERCEROS, SI CON MOTIVO DE LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS O ENTREGA 
DE LOS BIENES, VIOLA DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS 
REGISTRADAS DE TERCEROS U OTRO DERECHO DE PROPIEDAD INTELECTUAL 
RESERVADO, EN TAL VIRTUD, EL LICITANTE ADJUDICADO MANIFESTARÁ EN EL 
CONTRATO QUE AL EFECTO SE CELEBRE, NO ENCONTRARSE EN NINGUNO DE 
LOS SUPUESTOS DE INFRACCIÓN ADMINISTRATIVA Y/O DELITO, ESTABLECIDOS 
EN LA LEY FEDERAL DEL DERECHO DE AUTOR, LA LEY DE LA PROPIEDAD 
INDUSTRIAL, EL CÓDIGO PENAL FEDERAL Y DEMÁS NORMATlVIDAD APLICABLE. 

EN CASO DE QUE SOBREVINIERA ALGUNA RECLAMACIÓN EN CONTRA DE "LA 
FINANCIERA". POR CUALQUIERA DE LAS CAUSAS ANTES MENCIONADAS, LA 
ÚNICA OBLIGACIÓN DE ÉSTA, SERÁ LA DE DAR AVISO AL PROVEEDOR EN EL 
DOMICILIO PREVISTO EN EL INSTRUMENTO CONTRACTUAL QUE SE SUSCRIBA, 
PARA QUE ÉSTE, UTILIZANDO LOS MEDIOS CORRESPONDIENTES AL CASO, 
GARANTICE SALVAGUARDAR A "LA FINANCIERA" DE CUALQUIER 
CONTROVERSIA, LIBERÁNDOLE DE TODA RESPONSABILIDAD DE CARÁCTER 
CIVIL, PENAL, MERCANTIL, ADMINISTRATIVA, FISCAL O DE CUALQUIER OTRA 
ÍNDOLE. 

EL LICITANTE ADJUDICADO DEFENDERÁ A "LA FINANCIERA" DE CUALQUIER 
RECLAMACIÓN, DEMANDA O CONTROVERSIA, SACÁNDOLA EN PAZ Y A SALVO DE 
LA MISMA, HACIÉNDOSE CARGO DE TODOS LOS GASTOS, QUE LA AUTORIDAD 
CORRESPONDIENTE LE CONDENE A PAGAR MEDIANTE CUALQUIER RESOLUCIÓN 
(O ARREGLO AL CUAL DE SU CONSENTIMIENTO); SIEMPRE Y CUANDO "LA 
FINANCIERA" NOTIFIQUE INMEDIATAMENTE POR ESCRITO AL PROVEEDOR DE LA 
CITADA RECLAMACIÓN, DEMANDA O CONTROVERSIA. 

SI COMO RESULTADO DE UNA RECLAMACIÓN, DEMANDA O CONTROVERSI E 
VIOLACIÓN DE DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS REGISTRA S D 
TERCEROS U OTRO DERECHO DE PROPIEDAD INTELECTUAL RESERVA: O, 
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TRIBUNAL COMPETENTE PROHIBIERA EL USO DE UN PRODUCTO, EL LICITANTE 
ADJUDICADO HARÁ LOS ESFUERZOS COMERCIALMENTE NECESARIOS PARA 
QUE "LA FINANCIERA" OBTENGA EL DERECHO DE CONTINUAR SU USO, O BIEN 
PARA REEMPLAZARLO(S) POR OTRO(S) EQUIVALENTE($) QUE SEA (N) 
FUNCIONAL(ES), O MODIFICARLO(S) PARA QUE CESE LA VIOLACIÓN DE TALES 
DERECHOS, EN UN TÉRMINO NO MAYOR A CINCO DÍAS NATURALES. 

EN CASO DE NO REALIZARSE LAS ALTERNATIVAS ANTES CITADAS, "LA 
FINANCIERA" RESCINDIRÁ EL CONTRATO Y EL LICITANTE ADJUDICADO SE 
OBLIGA A CUBRIR LOS DAÑOS Y PERJUICIOS QUE SE ACREDITEN. 

"LA FINANCIERA" COADYUVARÁ EN LA DEFENSA DE LA RECLAMACIÓN, 
DEMANDA O CONTROVERSIA, CUANDO ÉSTA SE LIMITE A LA ENTREGA DE 
DOCUMENTOS PÚBLICOS Y PRIVADOS, INFORMES O ALGUNA OTRA CLASE DE 
DICTÁMENES O PRUEBAS PERICIALES QUE TENGAN RELACIÓN CON LA 
RECLAMACIÓN, DEMANDA O CONTROVERSIA. EL LICITANTE ADJUDICADO 
PAGARÁ DIRECTAMENTE TODOS LOS GASTOS NECESARIOS PARA LA DEFENSA 
DE LAS CONTROVERSIAS DE CUALQUIER ÍNDOLE QUE SE HICIEREN. ASIMISMO, 
EL LICITANTE ADJUDICADO DEBE PAGAR A "LA FINANCIERA" LOS DAÑOS QUE 
RESULTEN DE LA SUSPENSIÓN DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS INHERENTES AL 
CONTRATO. DICHA RESPONSABILIDAD SE LIMITA AL PRESUPUESTO MÁXIMO 
TOTAL DEL CONTRATO. 

ASIMISMO, EN CASO DE RECIBIR INFORMACIÓN SOBRE UNA RECLAMACIÓN, 
DEMANDA O CONTROVERSIA DE VIOLACIÓN DE DERECHOS DE AUTOR, 
PATENTES Y/O MARCAS REGISTRADAS DE TERCEROS U OTRO DERECHO DE 
PROPIEDAD INTELECTUAL RESERVADO RELACIONADA CON UN SERVICIO, EL 
LICITANTE ADJUDICADO PODRÁ, A SU COSTO, Y SIN QUE ELLO IMPLIQUE 
OBLIGACIÓN ALGUNA: TRATAR DE OBTENER PARA "LA FINANCIERA" EL 
DERECHO DE CONTINUAR RECIBIENDO LOS SERVICIOS PRESUNTAMENTE 
OBJETO DE LA RECLAMACIÓN; MODIFICAR LOS SERVICIOS O REEMPLAZARLOS 
EN UN TÉRMINO NO MAYOR DE CINCO DÍAS NATURALES. EN ESTOS CASOS, "LA 
FINANCIERA" DEBERÁ FINALIZAR INMEDIATAMENTE EL USO DEL SERVICIO 
RECLAMADO, DEMANDADO O CONTROVERTIDO. 

DÉCIMA NOVENA.· RESPONSABILIDAD LABORAL.• EL PRESENTE CONTRATO SE 
RIGE POR LO DISPUESTO EN "LA LEY", POR LO QUE NO EXISTE RELACIÓN DE 
DEPENDENCIA NI DE SUBORDINACIÓN ENTRE "LA FINANCIERA" Y "EL 
PROVEEDOR" Y EL PERSONAL DE ESTE ÚLTIMO. "EL PROVEEDOR" SE OBLIGA A 
ASUMIR CUALQUIER RESPONSABILIDAD POR LA CONDUCTA DEL PERSONAL QUE 
CONTRATE PARA CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL PRESENTE 
CONTRATO ANTE "LA FINANCIERA" ASÍ COMO ANTE TERCEROS. 

POR LO TANTO, "EL PROVEEDOR" ASUME EN FORMA TOTAL Y EXCLUSIVA 
OBLIGACIONES PROPIAS DE PATRÓN RESPECTO DE CUALQUIER RE ÓN 
LABORAL, QUE EL MISMO CONTRAIGA CON EL PERSONAL QUE LABOR BAJO 
SUS ÓRDENES O INTERVENGA O CONTRATE PARA LA ATENCIÓN E L 
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ASUNTOS ENCOMENDADOS POR "LA FINANCIERA", ASÍ COMO EN LA 
EJECUCIÓN DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO. 

"EL PROVEEDOR" DECLARA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE CUENTA 
CON LOS ELEMENTOS PROPIOS SUFICIENTES PARA CUMPLIR CON LAS 
OBLIGACIONES QUE DERIVEN DE LAS RELACIONES CON SUS TRABAJADORES; 
EN CONSECUENCIA, "EL PROVEEDOR" ACEPTA SER EL ÚNICO RESPONSABLE 
DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE LAS RELACIONES LABORALES, 
FISCALES, CONTRACTUALES O DE CUALQUIER OTRA ÍNDOLE, INCLUSO LAS DE 
SEGURIDAD SOCIAL, INFONAVIT E INFONACOT, QUE PUEDAN RESULTAR DE LAS 
OBLIGACIONES DERIVADAS DEL PRESENTE CONTRATO. ASIMISMO, SE OBLIGA A 
CUMPLIR CON LA INSCRIPCIÓN Y PAGO DE CUOTAS AL INSTITUTO MEXICANO 
DEL SEGURO SOCIAL Y QUE PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ELLO 
DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO DEBERÁ ENTREGAR A "LA 
FINANCIERA", EN FORMA BIMESTRAL LAS CONSTANCIAS DE CUMPLIMIENTO. 
POR LO TANTO, "EL PROVEEDOR" LIBERA DE MANERA ABSOLUTA DE TODA 
RESPONSABILIDAD A "LA FINANCIERA", DE LAS OBLIGACIONES QUE PUDIERAN 
PRESENTARSE POR DICHOS CONCEPTOS Y EN NINGÚN CASO SE LE PODRÁ 
CONSIDERAR PATRÓN SUSTITUTO, PATRÓN SOLIDARIO, BENEFICIARIO O 
INTERMEDIARIO. 

IGUALMENTE, Y PARA CUALQUIER CASO NO PREVISTO, "EL PROVEEDOR" 
EXIME EXPRESAMENTE A "LA FINANCIERA" DE CUALQUIER RESPONSABILIDAD 
LABORAL, CIVIL O PENAL O DE CUALQUIER OTRA ESPECIE QUE EN SU CASO 
PUDIERA LLEGAR A GENERARSE, RELACIONADO CON LA PRESENTE CLÁUSULA. 

"EL PROVEEDOR" ACEPTA DE MANERA LIBRE Y VOLUNTARIA A NO 
RESERVARSE ACCIÓN ALGUNA EN CUALQUIER TIEMPO, EN MATERIA LABORAL, 
EN CONTRA DE "LA FINANCIERA", YA QUE RECONOCE Y MANIFIESTA QUE NO 
EXISTE RELACIÓN LABORAL, CON BASE A QUE SUS ACTIVIDADES LAS REALIZAN 
BAJO UN CONTRATO, QUE SE RIGE AL AMPARO DE "LA LEY" Y NO EL DE UNA 
RELACIÓN LABORAL. 

PARA EL CASO DE QUE ALGUNO DE LOS TRABAJADORES DE "EL PROVEEDOR" 
DEMANDE LA SOLIDARIDAD Y/O SUSTITUCIÓN PATRONAL A "LA FINANCIERA", 
"EL PROVEEDOR" ACEPTA CONVENIR Y SOLUCIONAR EL ASUNTO CON SU 
TRABAJADOR ANTE LA AUTORIDAD LABORAL QUE CONOZCA DEL MISMO, EN UN 
PLAZO MÁXIMO DE VEINTE DÍAS HÁBILES SIGUIENTES AL EMPLAZAMIENTO 
NOTIFICADO A "LA FINANCIERA", A EFECTO DE DAR FIN AL JUICIO INICIADO EN 
CONTRA DE "LA FINANCIERA", LO QUE "EL PROVEEDOR" DEBERÁ COMUNICAR 
MEDIANTE EL INFORME DE CONCLUSIÓN DE JUICIO QUE POR ESCRITO RECIBA 
"LA FINANCIERA"., DENTRO DEL PLAZO ANTERIORMENTE INDICADO. 

EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL PÁRRAFO QUE ANTECEDE, "EL 
PROVEEDOR" DEBERÁ PRESENTAR A "LA FINANCIERA" DENTRO DEL PLAZO D 
QUINCE DÍAS HÁBILES CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE PRESENTAC , N 
DEL INFORME DE CONCLUSIÓN DE JUICIO, COPIA CERTIFICADA DEL AGUE O O 
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MANDAMIENTO DICTADO POR LA AUTORIDAD JURISDICCIONAL MEDIANTE EL 
CUAL SE TIENE POR CONCLUIDO EL JUICIO Y, EN CONSECUENCIA, SE ORDENA 
EL ARCHIVO DEL ASUNTO POR ENCONTRARSE TOTAL Y DEFINITIVAMENTE 
CONCLUIDO. 

EN EL SUPUESTO DE QUE "EL PROVEEDOR" DECIDA CONTINUAR CON EL 
TRÁMITE DEL JUICIO, DEBERÁ EXHIBIR DENTRO DEL PLAZO DE VEINTE DÍAS 
HÁBILES CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE EMPLAZAMIENTO DE "LA 
FINANCIERA", COPIA CERTIFICADA DEL ACUERDO EN EL QUE CONSTE EL 
DESISTIMIENTO EXPRESO DEL TRABAJADOR DEMANDANTE RESPECTO DE "LA 
FINANCIERA", PARA CON ELLO DEJARLA FUERA DE LA CONTROVERSIA 
JURISDICCIONAL. 

EN CASO DE QUE "EL PROVEEDOR" OMrTA CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS 
PRECISADOS EN LOS PÁRRAFOS ANTERIORES DENTRO DE LOS PLAZOS 
ESTABLECIDOS PARA TAL EFECTO, "LA FINANCIERA" CUANDO AÚN EXISTAN 
PAGOS PENDIENTES POR REALIZAR, PROCEDERÁ A CONCILIAR Y CONVENIR EL 
JUICIO CORRESPONDIENTE CON EL TRABAJADOR DEMANDANTE ANTE LA 
AUTORIDAD LABORAL COMPETENTE. EN CONSECUENCIA, SI "LA FINANCIERA" 
REALIZA ALGÚN PAGO PARA CONCLUIR EL ASUNTO, "EL PROVEEDOR" ACEPTA 
QUE "LA FINANCIERA" EFECTÚE EL DESCUENTO DE LAS CANTIDADES 
EROGADAS PARA SOLUCIONAR EL CONFLICTO, REALIZÁNDOSE DICHO 
DESCUENTO EN EL PAGO DE LA FACTURA QUE EXHIBA "EL PROVEEDOR" EN 
TÉRMINOS DEL PRESENTE CONTRATO, CORRESPONDIENTE AL MES SIGUIENTE 
EN QUE HAYAN SIDO EFECTIVAMENTE REALIZADAS LAS EROGACIONES POR 
PARTE DE "LA FINANCIERA". 

ASIMISMO, EN CASO DE QUE UNA VEZ CONCLUIDO EL PRESENTE CONTRATO y 
"LA FINANCIERA" RECIBA UNA DEMANDA LABORAL POR PARTE DE LO \ 
TRABAJADORES DE "EL PROVEEDOR", EN LA QUE SE DEMANDE LA 
SOLIDARIDAD Y/O SUSTITUCIÓN PATRONAL A "LA FINANCIERA", 11EL 
PROVEEDOR" QUEDA OBLIGADO A DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN 
LA PRESENTE CLÁUSULA. 

VIGÉSIMA.- TRANSFERENCIA DE DERECHOS.- "EL PROVEEDOR" NO PODRÁ 
TRANSFERIR A FAVOR DE CUALQUIER OTRA PERSONA, LOS DERECHOS Y 
OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL PRESENTE CONTRATO, CON EXCEPCIÓN 
DE LOS DERECHOS DE COBRO, EN CUYO CASO SE DEBERÁ CONTAR CON EL 
CONSENTIMIENTO EXPRESO POR PARTE DE "LA FINANCIERA". 

VIGÉSIMA PRIMERA.- PROFESIONALISMO Y CONFIDENCIALIDAD.- "EL 
PROVEEDOR" SE OBLIGA A QUE TODA LA INFORMACIÓN SUMINISTRADA POR 
"LA FINANCIERA", O A LA QUE TENGA ACCESO, SEA O NO CONFIDENCIAL O 
RESERVADA ES PROPIEDAD DE ESTA ÚLTIMA, POR CONSIGUIENTE LE EST, 
EXPRESAMENTE PROHIBIDO A "EL PROVEEDOR" TRANSMITIR, DIVULGA O 
COMERCIALIZAR TOTAL O PARCIALMENTE INFORMACIÓN CONFIDENC L O 
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RESERVADA Y ESTA SERÁ MANEJADA POR "EL PROVEEDOR" CON CARÁCTER 
ESTRICTAMENTE CONFIDENCIAL O RESERVADA. 

LA INFORMACIÓN Y/O DOCUMENTACIÓN A QUE TENGA ACCESO "EL 
PROVEEDOR" CONTIENE O PUEDE CONTENER INFORMACIÓN QUE SE 
ENCUENTRA SUJETA A AL SECRETO BANCARIO Y/O FIDUCIARIO O A CUALQUIER 
OTRO SECRETO ESTABLECIDO EN LAS DISPOSICIONES APLICABLES, POR LO 
TANTO, "EL PROVEEDOR" DEBERÁ GUARDAR ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD 
RESPECTO DEL CONTENIDO DE DICHOS DOCUMENTOS Y/O INFORMACIÓN, EN 
EL SUPUESTO DE QUE "EL PROVEEDOR" INCUMPLA CON ESTA OBLIGACIÓN, 
DEBERÁ PAGAR A "LA FINANCIERA" DAÑOS Y PERJUICIOS QUE LE OCASIONE; 
ASIMISMO EN ESTE ACTO LIBERA INCONDICIONALMENTE A "LA FINANCIERA" DE 
LAS CONSECUENCIAS, OBLIGÁNDOSE A SACARLA EN PAZ Y A SALVO DE 
CUALESQUIERA RECLAMACIÓN QUE A ESE RESPECTO LE HICIERE CUALQUIER 
TERCERO A "LA FINANCIERA". 

"EL PROVEEDOR" ADOPTARÁ LAS PRECAUCIONES PARA PROTEGER LA 
INFORMACIÓN CONFIDENCIAL O RESERVADA DE "LA FINANCIERA". TALES 
PRECAUCIONES SERÁN TAN ESTRICTAS COMO LAS QUE CADA UNA DE "LAS 
PARTES" ADOPTE PARA PROTEGER SU PROPIA INFORMACIÓN CONFIDENCIAL O 
RESERVADA. "LA FINANCIERA" COMUNICARÁ LA INFORMACIÓN CONFIDENCIAL 
O RESERVADA A "EL PROVEEDOR" QUE ESTE NECESITE CONOCER PARA 
REALIZAR "EL SERVICIO", TAL COMUNICACIÓN SE HARÁ SUJETA A LAS 
OBLIGACIONES DE CONFIDENCIALIDAD IMPUESTAS POR EL PRESENTE 
CONTRATO. POR TAL MOTIVO, "EL PROVEEDOR" ASUME .EXPRESAMENTE 
CUALQUIER RESPONSABILIDAD QUE SE DERIVE DEL INCUMPLIMIENTO POR 
PARTE DE SUS RESPECTIVOS EMPLEADOS A LAS OBLIGACIONES DE 
CONFIDENCIALIDAD DESCRITAS EN EL PRESENTE CONTRATO. CUANDO LA 
INFORMACIÓN CONFIDENCIAL O RESERVADA YA NO SEA NECESARIA, "EL 
PROVEEDOR" LA DEVOLVERÁ A "LA FINANCIERA" O LA DESTRUIRÁ, SI ESTA ASÍ 
LO SOLICITARA. 

"EL PROVEEDOR" NOTIFICARÁ INMEDIATAMENTE A "LA FINANCIERA" EN CASO 
DE DESCUBRIR UN USO, REVELACIÓN O DIVULGACIÓN NO AUTORIZADOS DE 
INFORMACIÓN CONFIDENCIAL O RESERVADA Y COOPERARÁ CON "LA 
FINANCIERA" EN FORMA RAZONABLE PARA AYUDARLA A RETOMAR POSESIÓN E 
IMPEDIR USOS NO AUTORIZADOS ADICIONALES DE SU INFORMACIÓN 
CONFIDENCIAL O RESERVADA. 

"LA FINANCIERA" INFORMARÁ POR ESCRITO A "EL PROVEEDOR" CUANDO LOS 
CÓDIGOS, DOCUMENTOS, CONSUMIBLES Y ARCHIVOS DEBAN TENER CARÁCTER 
DE CONFIDENCIAL, RESPETANDO EN TODO MOMENTO LAS DISPOSICIONES EN 
MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA. 

ASIMISMO, EN CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD EN MATERIA 
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA, EL CONTENIDO 
PRESENTE CONTRATO PODRÁ SER CONSULTADO POR CUALQUIER PER 
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FÍSICA Y/O MORAL, SIEMPRE Y CUANDO SE SUJETE A LOS PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN DICHOS ORDENAMIENTOS. SIN EMBARGO, AQUELLOS 
DOCUMENTOS, ARCHIVOS E INFORMACIÓN QUE "LA FINANCIERA" ENTREGUE A 
"EL PROVEEDOR" CON CARÁCTER DE CONFIDENCIAL, NO PODRÁN SER 
REVELADOS. 

PARA EFECTOS DE DAR CUMPLIMIENTO A LO QUE ESTABLECE LA PRESENTE 
CLÁUSULA, "EL PROVEEDOR" SE OBLIGA A FORMALIZAR A LA FIRMA DEL 
PRESENTE CONTRATO, UN CONVENIO DE CONFIDENCIALIDAD, RESERVA Y 
RESGUARDO O DESTRUCCIÓN DE INFORMACIÓN Y DATOS CON "LA 
FINANCIERA" POR EL MISMO PERIODO DE VIGENCIA QUE EL PRESENTE 
CONTRATO Y FORMARÁ PARTE DEL MISMO COMO ANEXO CUATRO. 

VIGÉSIMA SEGUNDA.- DE LOS DATOS PERSONALES.- "LAS PARTES" 
RECONOCEN Y ACEPTAN EXPRESAMENTE QUE LA FORMA Y TÉRMINOS EN QUE 
CUALQUIER INFORMACIÓN QUE SE CONSIDERE COMO DATOS PERSONALES 
SERÁN PROTEGIDOS Y TRATADOS DE CONFORMIDAD CON LO QUE ESTABLECE 
Y SE REGULA EN LA LEGISLACIÓN FEDERAL, EN MATERIA DE PROTECCIÓN DE 
DATOS PERSONALES. 

VIGÉSIMA TERCERA.- PROPIEDAD DE RESULTADOS.- "EL PROVEEDOR" 
RECONOCE QUE "EL SERVICIO" OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO ES POR 
REQUERIMIENTO DE "LA FINANCIERA", CONSECUENTEMENTE RECONOCE QUE 
TODOS Y CADA UNO DE LOS DOCUMENTOS, REPORTES, MEDIOS MAGNÉTICOS, 
ESTUDIOS, ESTRATEGIAS Y DEMÁS MATERIALES ENTREGABLES QUE SE 
GENEREN EN LA PRESTACIÓN DE "EL SERVICIO" O COMO CONSECUENCIA DE 
ESTE CONTRATO, SERÁN PROPIEDAD DE "LA FINANCIERA" QUEDANDO 
OBLIGADO "EL PROVEEDOR" A ENTREGARLOS AL TÉRMINO DEL PRESENTE 
INSTRUMENTO JURÍDICO O EN EL MOMENTO QUE "LA FINANCIERA" LO 
REQUIERA, SALVO QUE EXISTA IMPEDIMENTO EN TÉRMINOS DE LAS 
DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES. 

ASIMISMO, "EL PROVEEDOR" SE OBLIGA A NO REALIZAR A SU NOMBRE NI A 
FAVOR DE TERCEROS, CUALQUIER REGISTRO DE OBRA; MARCA, DERECHOS 
CONEXOS, RESERVA DE DERECHOS, DISEÑO INDUSTRIAL Y, EN GENERAL, 
CUALQUIER DERECHO DE PROPIEDAD INTELECTUAL, RESPECTO DE 
CUALQUIERA DE LOS PRODUCTOS O DE SUS ELEMENTOS QUE SE DERIVEN DEL 
PRESENTE CONTRA TO. 

VIGÉSIMA CUARTA.- SUPERVISIÓN DEL SERVICIO.- "EL PROVEEDOR" ACEPTA 
QUE "LA FINANCIERA" POR CONDUCTO DEL ING. ROBERTO CEDEÑO SÁNCHEZ, 
DIRECTOR EJECUTIVO DE ATENCIÓN Y· FOMENTO A PRODUCTORES, 
ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES Y DEL LIC. FERNANDO PÉREZ 
GUERRERO, SUBDIRECTOR CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS 
ADMINISTRE Y VERIFIQUE EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUME 
JURÍDICO, SUPERVISE Y VALIDE EL CONTENIDO DE LOS ENTREGABLES " EL 
SERVICIO", DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN SUS ANEXO . ÉST 
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RESPONSABILIDAD QUEDARÁ CONFERIDA AL SERVIDOR PÚBLICO QUE LOS 
SUSTITUYA EN EL CARGO. 

ASIMISMO, "EL PROVEEDOR" CONSIENTE EN QUE "EL SERVICIO" QUE POR ESTE 
MEDIO SE CONTRATA, SE TENDRÁ POR ACEPTADO, PREVIA COMPROBACIÓN, 
VERIFICACIÓN Y VALIDACIÓN DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS MENCIONADOS EN 
EL PÁRRAFO ANTERIOR. 

VIGÉSIMA QUINTA.- MODIFICACIÓN.- DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO 
EN LOS ARTÍCULOS 52 DE "LA LEY" Y 91 DE SU REGLAMENTO, CUALQUIER 
MODIFICACIÓN, ADICIÓN O ACLARACIÓN AL CONTENIDO Y ALCANCE DE LOS 
TÉRMINOS Y CONDICIONES DEL PRESENTE CONTRATO Y SUS ANEXOS, DEBERÁ 
SER CONVENIDA Y MANIFESTADA PREVIAMENTE Y POR ESCRITO POR "LAS 
PARTES", PARA LO CUAL SE PODRÁN CELEBRAR LOS CONVENIOS 
MODIFICATORIOS NECESARIOS. 

VIGÉSIMA SEXTA.- CAMBIO DE DOMICILIO.- PARA EL CASO DE QUE "LAS 
PARTES" CAMBIEN LOS DOMICILIOS ESPECIFICADOS EN LAS DECLARACIONES 
RESPECTIVAS DE ESTE CONTRATO, DEBERÁN NOTIFICARLO POR ESCRITO A LA 
OTRA EN UN PLAZO QUE NO EXCEDERÁ DE CINCO DÍAS HÁBILES A PARTIR DE LA 
FECHA DE CAMBIO. . 

VIGÉSIMA SÉPTIMA.- CONFLICTO DE INTERÉS.- "EL PROVEEDOR" MANIFIESTA 
EXPRESAMENTE QUE AL INICIO DE LA VIGENCIA O A LA FIRMA DEL PRESENTE 
CONTRATO NO TIENE DENTRO DE SUS CLIENTES UNA PERSONA FÍSICA O MORAL 
CON INTERESES CONTRARIOS A LOS DE "LA FINANCIERA" QUE CONSTITUYA UN 
CONFLICTO DE INTERESES, "EL PROVEEDOR" SE OBLIGA A DAR AVISO POR 
ESCRITO A "LA FINANCIERA", CUANDO POR CUALQUIER MOTIVO ESTUVIERE 
ENTERADO O SE LLEGARE A ENTERAR DE QUE EXISTE ALGÚN CONFLICTO DE 
INTERÉS QUE PUDIERA AFECTAR A "LA FINANCIERA". EN CASO DE OMITIR EL 
AVISO EN CUESTIÓN, "LA FINANCIERA" PODRÁ DAR POR TERMINADO DE FORMA 
ANTICIPADA EL PRESENTE CONTRATO. 

VIGÉSIMA OCTAVA.- RECONOCIMIENTO CONTRACTUAL.- EL PRESENTE 
CONTRATO CONSTITUYE EL ACUERDO ENTRE "LAS PARTES", EN RELACIÓN 
CON EL OBJETO DEL MISMO Y DEJA SIN EFECTO CUALQUIER OTRA 
NEGOCIACIÓN O COMUNICACIÓN ENTRE "LAS PARTES", YA SEAVERBAL O 
ESCRITA REALIZADA CON ANTERIORIDAD A LA FECHA EN QUE SE FIRME EL 
PRESENTE INSTRUMENTO JURÍDICO. 

VIGÉSIMA NOVENA.- TÍTULO DE LAS CLÁUSULAS.- LOS TÍTULOS O 
ENCABEZADOS DE LAS CLÁUSULAS DE ESTE CONTRATO, SON ÚNICAMENTE 
PARA FACILITAR LA REFERENCIA DE LAS MISMAS, Y EN NINGÚN MOMENTO 
DEBERÁN DE ENTENDERSE LIMITATIVAS DEL CONTENIDO DE ÉSTAS. 

TRIGÉSIMA.- SEGURIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES.- DE CONFORMI D 
CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO 80 DEL REGLAMENTO DE "LA LEY.', EN 
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LA LEY DEL SEGURO SOCIAL VIGENTE Y DEMÁS NORMATIVIDAD APLICABLE, "EL 
PROVEEDOR" DURANTE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO SE OBLIGA A 
MANTENER AFILIADOS, CUMPLIR CON LA INSCRIPCIÓN Y PAGO DE CUOTAS 
ANTE EL AL IMSS E INFONAVIT A TODOS LOS TRABAJADORES QUE PRESTEN 
SERVICIOS CON MOTIVO DE ÉSTE CONTRATO. 

EN CONSECUENCIA "EL PROVEEDOR" DEBERÁ ENTREGAR EN FORMA MENSUAL 
Y BIMESTRAL AL UC. FERNANDO PÉREZ GUERRERO, SUBDIRECTOR 
CORPORATIVO DE RECURSOS HUMANOS, LAS CONSTANCIAS NECESARIAS DE 
HABER DADO CUMPLIMIENTO A LO ANTERIOR. 

"LA FINANCIERA" PODRÁ CONSTATAR, EN CUALQUIER MOMENTO DURANTE LA 
VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO, EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBUGACIÓN 
Y TENERLAS A DISPOSICIÓN DEL MISMO DURANTE EL PERIODO DE TIEMPO QUE 
LAS LEYES DISPONGAN PARA LA GUARDA DE DOCUMENTACIÓN. 

ASIMISMO, "EL PROVEEDOR" SE OBLIGA A PRESENTAR A MÁS TARDAR DENTRO 
DE LOS QUINCE DÍAS HÁBILES POSTERIORES AL INICIO DE LA VIGENCIA DEL 
PRESENTE CONTRATO Y CONFORME A LOS TÉRMINOS QUE ESTABLECE LA LEY 
DEL SEGURO SOCIAL, LO SIGUIENTE: 

• LOS REPORTES TRIMESTRALES OBLIGATORIOS ANTE EL IMSS DEL 
FORMATO PS-1 SOLICITUD DE REGISTRO DE LA INFORMACIÓN DE LOS 
CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS. 

EL INCUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DEL DOCUMENTO ARRIBA REFERIDO, EL 
PAGO EXTEMPORÁNEO DE CUOTAS DE SEGURIDAD SOCIAL O LA FALTA DE 
AFILIACIÓN OPORTUNA DE LOS TRABAJADORES, SE CONSIDERARÁ COMO 
CAUSAL DE RESCISIÓN DEL PRESENTE CONTRATO. 

TRIGÉSIMA PRIMERA.• GARANTiA DE PROGRAMAS.- "EL PROVEEDOR" 
MANIFIESTA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE LOS PROGRAMAS 
INFORMÁTICOS QUE USE PARA CUMPLIR CON EL OBJETO DE ESTE CONTRATO, 
ESTÁN EXENTOS DE TODA Y CUALQUIER RECLAMACIÓN LEGAL DE INFRACCIÓN 
DE PATENTE, MARCA REGISTRADA O DERECHOS DE AUTOR. 

ASIMISMO, "EL PROVEEDOR" MANIFIESTA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD 
QUE TODO PROGRAMA DE TERCEROS USADO PARA LOS MISMOS FINES 
DESCRITOS EN EL PÁRRAFO ANTERIOR, ESTÁ LEGALMENTE AUTORIZADO POR 
LOS TITULARES DE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD PARA COMERCIALIZAR LAS 
LICENCIAS DE USO. 

"EL PROVEEDOR" GARANTIZA QUE LOS PROGRAMAS INFORMÁTICOS QUE USE 
PARA CUMPLIR CON EL OBJETO DE ESTE CONTRATO ESTARÁN LIBRES DE 
CUALQUIER TIPO DE "VIRUS", "TROYANO" O "GUSANO" O CUALQUIER OTRO TIP. 
DE CÓDIGO MALICIOSO DE SOFTWARE O HARDWARE. 
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TRIGÉSIMA SEGUNDA.- CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO.- PREVIA SOLICITUD DE 
"EL PROVEEDOR" Y UNA VEZ CUMPLIDAS LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN 
EL PRESENTE INSTRUMENTO JURÍDICO A ENTERA SATISFACCIÓN DE "LA 
FINANCIERA", POR CONDUCTO TANTO DEL TITULAR DEL ÁREA REQUIRENTE DE 
"EL SERVICIO" COMO DEL TITULAR DEL ÁREA RESPONSABLE DE ADMINISTRAR Y 
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y DE VALIDAR "EL SERVICIO" EN 
"LA FINANCIERA", PROCEDERÁN A EXTENDER LA CONSTANCIA A QUE HACE 
REFERENCIA LA FRACCIÓN VIII DEL ARTÍCULO 81 DEL REGLAMENTO DE "LA 
LEY", PARA QUE SE DÉ INICIO A LOS TRÁMITES PARA LA CANCELACIÓN DE LA 
GARANTÍA CORRESPONDIENTE. 

TRIGÉSIMA TERCERA.- SUPLETORIEDAD.- "LAS PARTES" CONVIENEN QUE EN 
LO NO EXPRESAMENTE PREVISTO EN ESTE CONTRATO, SERÁN APLICABLES LAS 
DISPOSICIONES DE "LA LEY", SU REGLAMENTO; SUPLETORIAMENTE EL CÓDIGO 
CIVIL FEDERAL; LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO; EL 
CÓDIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES Y DEMÁS DISPOSICIONES 
JURÍDICAS QUE SEAN APLICABLES. 

TRIGÉSIMA CUARTA - JURISDICCIÓN.- PARA LA INTERPRETACIÓN, APLICACIÓN Y 
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, ASÍ COMO PARA TODO LO QUE NO 
ESTÉ EXPRESAMENTE ESTABLECIDO EN EL MISMO, "LAS PARTES" SE SOMETEN 
ÚNICAMENTE A LA JURISDICCIÓN DE LOS TRIBUNALES FEDERALES 
COMPETENTES EN LA CIUDAD DE MÉXICO, RENUNCIANDO AL FUERO QUE 
PUDIERA CORRESPONDERLES EN VIRTUD DE CUALQUIER OTRO DOMICILIO 
PRESENTE O FUTURO, O CUALQUIER OTRA CAUSA. 

TRIGÉSIMA QUINTA.- PROCEDIMIENTO DE CONCILIACIÓN.- "LAS PARTES" 
CONVIENEN QUE EN CUALQUIER MOMENTO DURANTE LA VIGENCIA DEL 
PRESENTE CONTRATO, PODRÁN PRESENTAR ANTE LA SECRETARÍA DE LA 
FUNCIÓN PÚBLICA SOLICITUD DE . CONCILIACIÓN, POR DESAVENENCIAS 
DERIVADAS DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO 
JURÍDICO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 77, 78 Y 
79 DE "LA LEY" Y 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 135 Y 136 DE SU 
REGLAMENTO. 

TRIGÉSIMA SEXTA.- RELACIÓN DE ANEXOS.- LA PRESTACIÓN DEL "SERVICIO" 
SE SUJETARÁ A LAS DECLARACIONES Y CLÁUSULAS DEL PRESENTE CONTRATO Y 
A LO ESTIPULADO EN LOS ANEXOS UNO, DOS, TRES Y CUATRO QUE SON PARTE 
INTEGRANTE DEL MISMO, LOS CUALES A CONTINUACIÓN SE ENLISTAN: 

"ANEXO UNO" 

"ANEXO DOS" 

ANEXO TÉCNICO (SOLICITUD DE COTIZACIÓN), RESPECTO 
DEL "SERVICIO" OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO. 

COTIZACIÓN PRESENTADA POR "EL PROVEEDOR", 
RESPECTO DEL "SERVICIO" OBJETO DEL PRESENTE 
CONTRATO. 



HA IEND.A 2019 

CONTRATO No. A-DEAFOPOER-RECFIS-055-19 

"ANEXO TRES" CONVENIO DE PARTICIPACIÓN CONJUNTA DE FECHA 15 DE 
OCTUBRE DE 2019, CELEBRADO ENTRE '"'WE KEEP ON 
MOVING, S·.A. DE C.V.", "CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S.A. 
DE C.V.", "IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, 
S.A. DE C.V.", "GURGES IMPLEMENTACIÓN DE NEGOCIOS, S.A. 
DE C.V.", "AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R.L. DE C.V.", "ASESORÍA 
JURÍDICA ADARVE DE MÉXICO, S. DE R.L. DE C.V." Y "CEO 
COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.V.". 

"ANEXO CUATRO" MODELO DE CONVENIO DE CONFIDENCIALIDAD. 

PREVIA LECTURA Y DEBIDAMENTE ENTERADAS "LAS PARTES" DEL CONTENIDO, 
ALCANCE Y FUERZA LEGAL DEL PRESENTE CONTRATO Y EN VIRTUD DE QUE SE 
AJUSTA A LA EXPRESIÓN DE SU LIBRE VOLUNTAD Y QUE SU CONSENTIMIENTO 
NO SE ENCUENTRA AFECTADO POR DOLO, ERROR, MALA FE NI OTROS VICIOS 
DE LA VOLUNTAD, LO FIRMAN Y RATIFICAN EN TODAS SUS PARTES, POR 
DUPLICADO, EN LA CIUDAD DE MÉXICO, A LOS 30 DÍAS DEL MES DE OCTUBRE 
DEL AÑO 2019. 

POR "LA FINANCIERA" 

APODERADO LEGAL, TITULAR DEL 
ÁREA REQUIRENTE, ÁREA TÉCNICA Y 

RESPONSABLE 
DE ADMINISTRAR Y VERIFICAR 

EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 

ING. CEDENO SANCHEZ 
DIREC UTIVO DE ATENCIÓN Y 

F PRODUCTORES, 
OR ONES Y EMPRESAS 

RURALES. 

TITULAR DEL ÁREA COADYUVANTE EN 
LA ADMINISTRACIÓN Y VERIFICACIÓN 
DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 

' 
ZGUERRERO 

S ORATIVO DE 
MANOS. 
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POR "EL PROVEEDOR" 

. JA ER GO ZALEZ RUIZ 
REPRESENTJ.\NTE LEGAL Y COMÚN DE 

WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V., 
CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S.A. DE C.V., 

IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., 
GURGES IMPLEMENTACIÓN DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., 

AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R.L. DE C.V., 
ASESORÍA JURÍDICA ADARVE DE MÉXICO, S. DE R.L. DE C.V. Y 

CEO COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.V. 

LA PRESENTE FOJA ES PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO ABIERTO No. A-DEAFOPOER-RECFIS-055-19 
CORRESPONDIENTE A LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO EN RÉGIMEN DE 
SUBCONTRATACIÓN DE PERSONAL PARA LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 
ATENCIÓN Y FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES (DEAFOPOER) DE LA 
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUERO, QUE CELEBRAN 
EN 48 FOJAS ÚTILES, POR UNA PARTE "LA FINANCIERA", REPRESENTADA POR EL ING. ROBERTO CEDEÑO 
SÁNCHEZ, EN SU CARÁCTER DE APODERADO LEGAL, QUIEN OCUPA EL CARGO DE DIRECTOR EJECUTIVO DE 
ATENCIÓN Y FOMENTO A PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES Y, POR LA OTRA PARTE, 
DE MANERA CONJUNTA LAS SOCIEDADES DENOMINADAS, WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V., CORPORATIVO 
EJECUTIVO MZT, S.A. DE C.V., !MAGO. CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., GURGES 
IMPLEMENTACIÓN DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R.L. DE C.V., ASESORÍA JURÍDICA 
ADARVE DE MÉXICO, S. DE R.L. DE C.V. Y CEO COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.V .. REPRESENTADAS POR EL 
C. JAVIER GONZÁLEZ RUIZ, EN SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE LEGAL Y COMÚN, CON FECHA 30 DE 
OCTUBRE DE 2019. 
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DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS OBJETO DE LA CONTRATACIÓN 

ANEXO TÉCNICO PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL ESPECIALIZADO 
EN RÉGIMBN DE SUBCONTRATACIÓN DE PERSONAL PARA LAS UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ATENCIÓN Y FOMENTO A 
PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS RURALES {DEAFOP0ER) DE LA 
FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, .RURAL, FORESTAL Y 
PESQUERO 

. ~~~~Mi~ ' ·:·>: --:•· .. ' , ,, 

... -;~~~t- '• ;.,,.~, ,·, '. ,.,·. 
i:• t In• • v~-------------............... -~------........ ~--..................................... '-"I 

Contar con un régimen de subcontrataci6n en términos de los 
dispuesto en el artículo 15 A de la Ley Federal del Trabajo, en el 
que sefiala que "por medio del cual un patrón denominado contratista 
ejecuta obras o presta servicios con sus trabajadores bajo su 
dependencia, a favor de un contratante, persona física o moral, la 
cual fija las tareas del contratista y lo supervisa en el desarrollo 
de los servicios o la e'ecución de las obras contratadas." 

,, /.: •. ,-;;-¡)U:)1;* .f.».~:::(~-: -i':!t" ',.;,'il...:',:, .. ' • .j;', : .. ,e;4-_'-J;;..'"i,~~ • ·,, • ·. ;; :,:_,>,,,_ _¡s;:_ '~-~.( i,;,-;:..;,;,• ~.ú);¿,i._.~.';,,•,· , ;- '-~ 

:,~~!~~;?~~7~1~~:~~x¡·~~~;:--~~o~~:{?:!:r,_~á-~-·tl 
subcontratación de personal para· que apoye a todas las Unidades 
Administrativas de la Dirección Ejecutiva de Atención y Fomento a 
Productores, organizaciones y Empresas Rurales (DEAFOPOER) de la 
Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y 
Pesquero (en lo sucesivo la Financiera) realicen las actividades 
relacionadas con la operación de los programas, proyectos de apoyos, 

, fondos de garantías líquidas a cargo de la Financiera, y tienen un 
; carácter especializado, el cual se basará en potencial i zar la 
:promoción, atención y seguimiento a proyectos forestales. 

Dicho personal no podrá abarcar la totalidad de las actividades, 
iguales o similares en su totalidad, que se desarrollan en la 
DEAFOPOER de la Financiera . 

Los recursos fiscales a cargo de la Financiera como Instancia 
Ejecutora provienen de los productos financieros generados de las 
inversiones al Fondo para la Inclusión Financiera del Sector 
Forestal (FOSEFOR) los cuales pueden ser destinados para gastos de 
operación, capacitación, promoción y cualquier otra actividad que 
promueva la inclusión financiera, esto de acuerdo al Sexto Conve ·o 
Modificatorio al Convenio Específico para estructurar esquem de 
garantías líquidas para créditos que autorice la Fina 
destinados al fomento de la producción forestal. 
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l. Periodo del Servicio 

A partir del dia siguiente al aviso de adjudicación hasta el 31 de 
diciembre de 2019. 
1.a propuesta económica deberá considerar todos los costos del 
servicio ya que la FND no pagará importe alguno diferente a los 
consignados en esa proposición económica, ya que no se reconocerán 
ajustes de precios . 

2. Horario 

El licitante que resulte adjudicado deberá tener a disposición de 
la Financiera, atención telefónica y/o ambiente web en un horario 
continuo de lunes a viernes de 8:00 a 21:00 horas, para la 
administración, viáticos, pasajes y resolución de problemas , 

El Horario del Personal a administrar será: 

De lunes a viernes de 09:00 a 14:30 y de 15:30 a 18 :00 horas, o 
horario que en función de las. necesidades de la DEAFOPOER de 
Financiera se requiera. 

El personal del licitante adjudicado deberá registrar su ent.rad~ 
salida a través del sistema automatizado, establecido por 
licitante adjudicado e imprimirá un reporte quincenal de los 
horarios de entrada y salida, entregando el original al licitante 
adjudicado para que este último entregue copia al Titular del Área 
Administradora del contrato en documento impreso o en medios 
digita:j..es o electrónicos, se utilizará tanto el sistema automatizado 
como los reportes quincenales. El sistema de registro de entradas y 
salidas, como los reportes quincenales, son para todo el personal 
subcontratado. 

Será responsabilidad del prestador del servicio el control de 
asistencia del personal. 

3. Requerimientos Mínimos 

Niveles y Sueldos.- El área administradora del contrato, para efec 
de dar cumplimiento a la operación de los asuntos que en rnateri de 
programas y proyectos de apoyo y diversos servicios que pre~ a la 
Financiera, requiere los siguientes ni veles y sueldos durante 
v i gel!_c:ia clcel ~ontrato I los cuales se i.ndican de maneril enuncia.t :_~ ' 
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más no limitativa, los niveles y sueldos se podrán modificar durante 
la vigencia del servicio, siempre y cuando sean solicitados por el 
Titular del Área Administradora del contrato: 

NIVEL SUELDO MENSUJU. OCUPACIÓN PROMEDIO POR 
BROTO NIVEL 

10 $30,350.00 1 
12 $22,940.00 14 
13 $19,950.00 4 ~--

*Los sueldos mensuales brutos se considerarán en meses de 30 días. 

La FND no solicita incrementos o decrementos de sueldos a los 1 

empleados, toda vez que lo que se solicita son servicios prestados 
de un determinado perfil y sueldo. La relación laboral es 
responsabilidad única del patrón y sus trabajadores. 

4. Perfil Mínimo de los Niveles Requeridos del Personal Solicitado 

La descripción de la escolaridad y actividades le serán entregadas '"\ 
al licitante adjudicado dos días hábiles posteriores a la emisión 
del fallo, las cuales ·serán enunciativas más no limitativas y el 
Titular del Área Administradora del contrato, podrá incrementar el 
número de niveles y actividades durante la vigencia del servicio, 
sin que lo anterior implique un costo adicional por este concepto. 

En forma indicativa, se deberá considerar por el licitante 
adjudicado que la escolaridad requerida será Licenciatura (título, 
carrera terminada o trunca) o Técnico en las materias de ingeniería 

1 agrícola, agronomía, ingeniería en general, medicina veterinaria y 

1 
zootecnia, actuaria, matemáticas, informática, ciencias de la 

1 computación, económico administrativas, contabilidad, 
; administración y comercio, ciencias políticas, ciencias sociales y I de la información, y áreas a fines. 

1 En casó de no acreditarse nivel de estudios de Licenciatura o 
Técnico, será necesario acreditar Experiencia Laboral en las 
materias señaladas en el perfil del nivel que en su momento entregue 
la Financiera. El procedimiento para acreditar la escolaridad y/o 
experiencia del personal requerido, se establecerá en la "Guía para 
el Manejo de personal". El titular del área administradora del 
contrato entregará al licitante adjudicado la "Guia para el Mane· 
de personal y la Guía para otorgar y comprobar viáticos y pasa · 
en los cuales se especificarán los procedimientos para el man JO 
personal y pago de viáticos y pasajes. Cualquier procedirni to 
no esté cubierto en las mencionadas uías, deberá ser inform 
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Titular del Área administradora del contrato para que esta notifique 
la forma de próceder . 

5. - l?restacione,¡¡ 

Se deperá considerar para todo el personal que sea contratado para 
la prestación del servicio, todas las prestaciones mínimas de Ley y 
mensualmente se deberá informar y acreditar ante el Titular del Área 
Administradora del contrato, el cumplimiento de sus obligaciones en 
materia laboral, fiscal ·y de prestaciones sociales del 100% de los 
elementos contratados, tales como vacaciones, prima vacacional, 
aguinaldo, de manera enunciativa mas no limitativa., de igual forma 
la empresa que resulte adjudicada deberá entregar al finalizar el 
contrato el finiquito del personal. Será facultad del licitante 
ganador determinar la vigencia de los contratos que realice con su 
personal, toda vez que la relación laboral es entre el licitant 
ganador y sus trabajadores. 
Se deberá considerar para el cálculo de las prestaciones 1 
normatividad aplicable. 

Para la prestación del servicio el licitante adjudicado deberá 
contemplar lo señalado en la legislación correspondiente . En el 
otorgamiento de las prestaciones deberá observarse lo establecido 
en las legislaciones correspondientes y toda vez que la relación 
laboral es únicamente responsabilidad del licitante adjudicado, las 
vacaciones deberán ser acordadas entre el patrón y su trabajador. 

6. Ubicación del Centro de Trabajo 

El personal subcontratado estará ubicado en las Agencias Estatales 
y Agencias de Crédito de la FND, así como algunas Gerencias Estatales 
de la CONAFOR, como se muestra en las tablas, con el fin de cumplir 
con los objetivos de los Programas o Servicios de la Institu ción, 
las cuales son de carácter enunciativa y podrán cambiar en cualquier 
momento durante la vigencia del servicio: 

Agencias Estatales y Crédito de FND 
Coordinación 

Regional 

Centro - Occidente 

Estado 

Michoacán. 

Jalisco. 

Agencia 

Morelia 

Guadalajara 

Domicilio 

Av. Acueducto No . 1654 , 
Cha pul te pee No1:te, e . P. 
Morelia, Mich. 
Av. Inglaterr a No. 3446, 
Vallarta San·Jorge, C. P. 
Guadalaj ara, Jal. 
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Norte 

Sur 

Sureste 

Chihuahua. 

Chihuahua. 

Durango. 

Estado de 
México. 

oaxa-ca. 

Puebla 

Veracruz. 

Chiapas. 

Quintana Roo. 

Hidalgo del 
Parral 

Chihuahua 

Durango 

Toluca 

oaxaca 

Puebla 

Xalapa 

Tuxtla 
Gutiérrez 

Chetumal 

Calle 7a. Esq . Con Francisco 
sarabia 61, Col. Alta Vista, 
Hidalgo del Parral Chihuahua, pb 
c.p.33860 
Periférico de l a Juventud 4101 
Local 21 Plaza san Angel. col. 
La Cantera, Chihuahua, Chih. 
C,P. 31115. 
Bruno Martinez No. 105 Sur, 
centro esguina con Aquiles 
Serd&n. Durango, Dgo . , C.P. 
34000 

Col."-

Av. Solidaridad Las Torres, No. 
511, Local 5, Zona B, Col. La 
Providencia, Metepec, Estado de 
México, C.P. 52177 
Calle Ga-rcia Vigil y Matamoros, 
Ccl. Centro, C.P. 68000, Oaxaca, 
Oax. 
Blvd. Hermanos Serdán No. 253, 
Col. Aqui les Serdán, C.P. 72140, 
Puebla, Pue. 
Palacio Federal de Xalapa, Calle 
Diego Leño S/N, C.P. 91000, 
xalapa, ver. 
22•. Poniente Sur Núm . 124 Entre 
1• Sur Poniente y Bldv. 
Belisario Domínguez Coloni~ 
Santa Elena C . P . 29060 Tuxtla 
Gutiér:.ez, Chiapas. 
Carretera Chetumal - Bacalar Km-
3.5 Col . Fovissste Sta Etapa 
C. P. 77040 Chetumal, Q. Roo 
(Inmueble de Delegación estatal 

SAGARPA Edificio "B" frente 
Aeropuerto 

- Gerencias Estatales de CONAFOR 
Estado Gerencia 

Chihuahua . Chihuahua 

Durango. Durango 

Guerrero Chilpancingo 

Jalisco. Zapopan 

Oaxaca. Oaxaca 

Puebla Puebla 

Veracruz . Ba nderilla 

Domicilio 
Av. Universidad 3705, Col . Magist erial, C.P. 
31170, Chihuahua, Chih. 
calle Mango, 107, Col. Unidad Recreativa Parque 
Sahuatoba, C.P. 34045, Dur anqo, Dgo . 
Av . Ruffo Figueroa 24, Col. Burócratas, C. P . 
39090, Chilpanc:ingo de los Bravo, Guerrero. 
Perif~rico Poniente 5360, San Juan de Ocotán , 
Jalisco. C.P . 45019 
Privada de Almendros 106, Col. Reforma, C. P. 
68050, Oaxaca de Juárez, Oax . 
Av. 5 Sur 5118, Col. Residencial Boulevares, C.P. 

; 
1 

1 

l 

72440 , Puebla , Pue . ? 
Boulevar_d Xalapa Banderilla km. 5 . 5, Interior,/del ~ 
Vivero Ingeniero José Ángel Navar. C.P. 91300 , j 
Banderilla, Ver. 

7. Procedimiento para el Pago de Servicios Correspondie~ ;: ~ 
.. _._!_3:ansporte, Alimentación y Hospedaje 7 _/'V 

V 



El persqnal que se contrate como parte del objeto de este 
procedimiento de contratación y que corresponde a los Niveles 
descritos anteriormente, deberá tener la· disponibilidad para 
desplazarse a distintas partes de la República para apoyar la 
operación de los proyectos y/o programas y servicios. 

El total de gastos por pasajes, viáticos, hospedaje y/o alimentación 
que estrictamente genere el personal proporcionado por el licitante 
para la ejecucion de los servicios objeto del contr.ato, se 
encuentran incluidos dentro del monto máximo señalado, deberán ser 
aprobados previamente por el Titular del Área Administradora del 
contrato y en su c~so serán pagados por la Financiera; no se 
considerarán para tal efecto los gastos erogados dentro de un radio 
de so kilómetros en torno al punto que tenga establecido como lugar 

1 

de trabajo el personal proporcionado por el licitante, salvo en los 
casos que, por la situación geográfica del lugar de adscripción y/o 
comisión, autorice el Titular del Área Administradora del contrato; 
asimismo el pago quedará sujeto a la comprobación de los gastos 
conforme a las bases, políticas y lineamientos que en materia de , 
viáticos y pasajes tiene la Financiera mismas que se harán del r .. 
conocimiento del licitante adjudicado. ~ , 

El Titular del Área Administradora del contrato entregará al, , , ' , 
Licitante adjudicado la "Guía para el manejo de personal y la Guía\. -....., 
para otorgar y comprobar viáticos y pasajes" en los cuales se ' <> 
especificarán los procedimientos para el manejo de personal y pago 
de viáticos y pasajes. cualquier procedimiento que no esté cubierto 
en las mencionadas guías, deberá ser informado al Titular del Área 
Administradora del contrato para que esta notifique la forma de 
proceder. 

El licitante adjudicado deberá entregar al Titular del Área 
Administradora del contrato, reportes o informes por escrito y en 
formato electrónico, en los plazos que se indican de conformidad 
con las guías señaladas, de todas las comisiones desempeñadas por 
el personal contratado para la prestación de los servicios. 

De igual forma se s.eñala que por parte de la Financiera, se 
establecerán presupuestos mensuales por área los cuales no deber' 
ser rebasados, por lo que la empresa que resulte adjudicada de erá 
controlar los presupuestos asignados para tal fin en el siste a qu 
administre este servicio. La mecánica de operación para contro .,, 
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los presupuestos asignados para tal fin en el sistema que administre 
este servicio, se acordará con el licitante adjudicado. 

Considerando lo anterior y sin excederse del presupuesto máximo del 
contrato que se suscriba, la Financiera pagará estrictamente el 
total de gastos por pasajes, viáticos, hospedaje y alimentación que 
genere el personal, sin considerar el impuesto al valor agregado. 

El pago de viáticos al Licitante será en forma mensual y por 
reembolso, generando para tal efecto el Comprobante Fiscal Digital 
por Internet (CFDI), proporcionando los formatos en .pdf y .xml 
correspondiente que incluya el total erogado por los viaticantes. 
El costo por manejo de viáticos del Licitante debe estar incluido 
dentro del costo por manejo de nómina. 

7.1 Sistema de Viáticos 

El licitante debe contar con un Sistema en ambiente Web que permita ! \ 
administrar (solicitar, autorizar, comprobar, dotar y emitir¡ 
reportes) los viáticos y pasajes, el cual podrá ser sustituido en 
el caso de que la Financiera lo determine. El sistema permitirá a 
los viatican tes, enviar en forma electrónica sus comprobaciones 
acceder a Estado de cuenta por empleado con cortes por fecha 
seleccionables, solicitud de viáticos que contenga el nombre del 
solicitante, perfil, unidad donde presta sus servicios, fecha de 
solicitud, fecha de inicio y fin de la comisión, destino y número¡ 
de vuelos; asimismo deberá permitir el acceso a la situación que 
guarda la solicitud de viáticos (permitiendo conocer el status o' 
estado en que ·se encuentra la autorización), tener información del 
importe y fecha programada de depósitó. El sistema deberá permitir 
realizar la comprobación de forma electrónica y proporcionar un 
historial de las comisiones efectuadas; además el sistema deberá 
permitir contar con facultades y privilegios de solicitud, 
aprobación y autorización por los diversos usuarios que utilicen el 
sistema. 

8. Credencialización 

El Licitante adjudicado deberá proporcionar al personal contratado 
adscrito en las Coordinaciones Regionales, Agencias Estatales 
Agencias de Crédito Rural de la FND y Gerencias Estatales de a 
CONAFOR, credenciales sin costo para la Financiera las 
siguientes características: 
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Las características de la credencial para identificación son las 
siguientes: 

Credenciales en PVC de 30 mils. de espesor, color por ambos lados, 
con fotograf ias y firmas digitales, datos fijos y variables con 
laminado al frente con medidas aproximadas de 8.6cm x 5.4 cm . 

Se agrega imagen ejemplo para pronta referencia como sigue : 
f' .... ·.·.-....... , 

i-=·· I 
i ----· ---·-· - i 

-·•·t 

~ tola : 
,. 
i~N .. ; 
·~,.' ....... ~ ·::::;::··· 

9. Listas de Asistencia 

El personal contratado por el licitante adjudicado deberá registra 
la entrada y salida a través de listas de asistencia que deberán 
contemplar nombre, puesto, área, estado, agencia, fecha de registro, 
hora de entrada y salida, firma del empleado y del Titular del área 
donde preste sus servicios, quien deberá tener n i vel mínimo de 

,gerente o agente. se utilizará tanto el sistema automatizado como 
las listas de asistencia. 

El control de asistencia señalado, será presentado por periodos 
quincenales para su trámite de pago ante el Titular del Área 
Administradora del contrato. 

10. Reportes a Elaborar y Entregar 

Como resultado del desempeño de las funciones y actividades de apoyo 
realizadas por el personal subcontratado, se deberán entregar los 
siguientes reportes o informes en los plazos que se indican de 
conformidad con la guía respectiva para el manejo de personal que 
será entregado al Licitante adjudicado: 

' Reporte Plazo · , .. .- ~~--::" - --- ·· · - --- - ·-=-~--~~-··· 
Reporte de las actividades por Mensual, dentro de los primeros 
empleado, realizadas durante el diez días hábiles posteriores a 
periodo, las cuales deberán estar cada mes. 
en apego a los fines para los 
cuales fue contratado. 

✓ 
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POCO SM.OUAB:""--• ................ , .. 
~,:.__ c.,C,:.....,_.,--=.,,...., .._ ..... 
l-t••-~....._::.._,&wn,..-. r-~,._ ~--•-:.• •t•#<t 
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:>., __ ...._.., .. -~--"- - ·--· .. ..., ---- .. 

~'l.e::~-:: por P.r.lpl:,i:,rt:..l ga~to;~ado 
por concepto de viát icos y pasajes, 
agrupado por unidad de servicios 
(Corporativo y Coordinaciones 
Regionales); áreas (Dirección Bjccutiva, 
Coordinación R~ional, Ager.cia; y/o por ' 
programa de la Financiera. 

-.... ~ .... ··--.. ,. -,-:•~ I') ... 
= 

Mensual dentro de 
diez días hábiles 
poster~ores a cada Mes. 

; E: Licitante adjudicado debera 
' Ad~inistradora del co~trata, los 
diez dias r.ábilee si ientes a 

i:resenc.ar al Titu) ar Áro. 
informes descrit os, dentro de 

:a conch:sión del p,,ri.odo 

1 
I 

., 
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corresponda, 
electrónicos. 

en documento impreso o en medios digitales o 

11. Requerimiento de servicio de Personal 
Modificación Salarial) 

{Altas, Bajas y 

Las unidades administra ti vas de.berán enviar al Titular del Área 
Administradora del contrato, el formato de requisición del servicio 
qu.e al efecto determine el Titular de la misma, debidamente· 
requisitado, en los términos y tiempos establecidos en la guía 
respectiva para el manejo de personal determinado para tal fin, 
mismo que se entregará al licitante adjudicado. Se reitera a los 
licitantes que la relación laboral es únicamente responsabilidad 
del licitante adjudicado y los empleados que tenga o contrate para 
prestar los servicios a la FND. Por lo tanto, la contratación y/o 
terminación de relaciones laborales, serán únicamente 
responsabilidad del licitante ganador. 

12. Controles Administrativos y Pagos 

El Titular del Área Administradora del contrato, tendrá a su carg 
el control administrativo del pago de la facturación correspondiente 
del servicio de administración de persohal, el cual podrá ser 
clasificado por unidad administrativa, programa o proyecto al 
personal asignado para operar cada uno, debiendo informar al 
Licitante adjudicado la distribución del personal y los perfiles 
asignados a cada unidad administrativa, programa o proyecto, de 
c onformidad a la distribución y asignación que será determinada por 
la Financiera. 

El Ti tul ar · del Área Administradora del contrato, supervisará y 
vigilará la correcta ejecución del servicio , de acuerdo a las 
características y especificaciones que se señalen en el contrato 
que al efecto se adjudique. 

La supervisión se realizará a través de los reportes e informes 
refer entes al cumplimiento de las obligaciones derivadas de la 
administración, que los titulares de las áreas que reciben el apoyo 
en el servicio, elaboren y envíen al Titular del Área Administradora /J 
del contrato . / 1/ 
~l licitante adjudicado , entregará quincenalmente al Titul5r de~ 
Area Administradora del contr ato las factur as , según la as}gnacif-ín 

revia de las unida.des administra tivas que han r equerido/ e l 

/ 
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·,. ·: <;,,, 
personal, acompañadas por ias listas de asistencia y reportes de 
actividades del personal, en documento impreso o en medios digitales 
o electrónicos. 
En razón de que la prestación del servicio consiste en una 
subcontrataci6n prevista en el artículo 15 A de la Ley Federal del 
Trabajo, no existirá relación de dependencia ni de subordinación 
entre La Financiera y el personal del licitante adjudicado, por lo 
que éste último asume en forma total y exclusiva las obligaciones 
propias de patrón respecto de la relación laboral que él mismo 
contraiga con su personal . 

Asimismo, en ningún caso se podrá considerar a La Financiera como 
patrón sustituto o patrón solidario para con el personal contratado 
por el licitante adjudicado. 

Por lo tanto, el licitante adjudicado libera de toda responsabilidad 
a La Financiera, de las obligaciones patronales que este asuma con 
el personal que contrate para la prestación de los servicios de 
subcontratación, obligándose a sacarla en paz y a salvo de cualquier 
reclamación que dicho personal le hiciere, así como de la 
resporu;abilidad laboral, civil o penal o de cualquier otra especie, 
que en su caso pudiera llegar a incurrir él o su personal por la 
prestación de los servicios objeto de la adjudicación. 

12.l Fechas Límite para la Puesta en Marcha del Servicio 

1-----º....;B,_L_I_GA__;__c~ró_N ___ ! __ ' REQOO~Il-1±~. ' 

l 
Se deberá realizar el 
proceso de entrega de 

e d . 1 . . , credenciales a partir del 
1. re encia izacion d' . . t 

1 
· d 

2. Integración 
Expedientes 
personal 
ocupará 
puestos 
solicitados en 
presente Anexo 

ia siguien e a aviso e 
adjudicación hasta el 23 de 
octubre de 2019 . 
Se llevará a cabo a partir 
de la comunicación de la 

de adjudicación y hasta el 23 
del de octubre de 2019 y se 
que aclara que no se requiere 
los la entrega a la FND de los 

expedientes de personal en 
el las fechas límites 

establecidas, solo se 
requi e r e que el licitan te 
adjudicado acredite 

· F!CHJ\ LÍMITE 

23 de octubre de 
2019. 

23 de octubre 
2019 . 
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3 . Contratos 
Personal 

mediante escrito firmado 
por el representante legal 
que cuenta con ellos en las 
fechas l~mites 
establecidas. 
Se llevará a cabo a partir 
de la comunicación del 
fallo y hasta el 23 de 
octubre de 2019 y se aélara 
que no se requiere la 
entrega a la FND de los 
contratos individuales en 

del las fechas límites 23 de octubre de 
establecidas, solo se 2019 . 
requiere que el licitante 
adjudicado acredite ~ 
mediante escrito firmado n 
por el representante legal \ 
que cuenta con ellos en las · , 
fechas límites 
establecidas. LJ 

f--------+--------------1 
4. Sistema de En operación y de acuerdo 31 de octubre de 

Administración de a las especificaciones 2019. 
Viáticos señaladas en el presente 

Anexo, 

El incumplimiento a cualquier obligación en fecha establecida en el 
calendario del presente numeral, será motivo de rescisión del 
contrato de prestación de servicios. 

12.2 Sistema de Nómina 

El sistema deberá tener la capacidad de realizar y/o generar las 
siguientes operaciones y reportes: 

Nóminas 

Ca.ptura de Incidencias de Nóminas, Comisiones, ¡ 
Horas Extras, Bonos, Acumulados de Impuestos 
Cálculo de Nómina 
Generación de archivos de dispersión 

•I 

IMSS, INFONAVIT 
e INFONACOT 

Percepciones y Deducciones 

7 Crédito al Salario o subsidio al empleo /"' 
Acumulados ( ISR) 
Deberá integrar el control y pago del ~ ro ',/ 
Social, INFONAVIT e INFONACOT . / ~; 
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F;~~'.-ipc:i.6ti ;~~~~~t~~r:~$~~~~· .:•,·.. '·. i. ·:·'· ·r-· ·, -A~t '':~::.-~•>,~~-/7 
· Gen~r~r m~vim~entos de~ IMSS (Alt~s / Bajas / 1 

j 

Mod1.f1.cac1ones de salario / Incapa·c1q.a,des) 1 

Calculo del grado de riesgo ll 
Percepciones Variables · j 
RCV. Vivienda 1 
Total de Cuotas ¡ 
Reporte trimestral ( 15A) 

1 
Reporte y deeglose de variabilidad bimestral 
CEDULAS MENSUALES Y BIMESTRALES , 1 

-----;--Nómina - -7
1 

Incapacidades 
Estado de Movimientos Afiliatorios 1 

Reportes e 
Indicadores 

Administrativos 

Cédula de Autodeterminación de Cuotas 
, Catálogo de Empleados por Centro de Trabajo o 

1 
Sede 
catálogo de Empleados Capturados (Nuevo Ingreso) 

I Plantilla de Empleados 
:Rotación de Personal 
Estado Civil 
Edades 
Escolaridades 
Domicilios 
Ausentismos 
Fondo de ahorro 
Cuadro de antigüedad 

!
Análisis de puesto 
Vaca.e iones• 

1 Cálculo de ISN mensual 
i -

12.3 Sistema Web o Portal en Línea 

¡ Se deberá contar con un sistema web o Portal en 
; realizar consultas al sistema, de los siguientes 

1 
1 

Línea que permita j 
reportes: 

j 1 

11 
1' 
f ! 

1 

--- -- - ~- .. 

Reportes 
Web o 

Portal en 
Línea 

Nómina 
Incapacidades 
Estado de Movimientos Afiliatorios 
Cédula de Autodeterminación de Cuotas 
Catálogo de Empleados por Centro de Trabajo o sede 
Catálogo de Empleados Capturados (Nuevo Ingreso) 

--~ ~~an1:,illa de Emplea~_o_s ___ _ 

Características y Especificaciones Técnicas: 

.. ---····- ---- ------------------------------r 



HACIENDA 

=--~ ~a-~~~--·•··-. ·-·--·•--
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Sistema de Colaboración basado en Web · o Portal en Línea. 

13. Tipo y Monto del Contrato 

Contrato Abierto --- ----·--- ---- -· ·--~ 
Mtmmii . -·-1- ·'-'- -Máximo • .- -

i-.:.~-..;_---""'':·;c...•·/...._·':" __ :...;·: .... ;·"--.' -....... -~'__J, ............... ~.-~ .... ... ::• ~ .. __ ----·-.... ·--- ------l 
$1,140,755.20 $2,851,888.00 

Los importes anteriores consideran todos 
administración relacionados a la prestación 
incluir el IVA y en pesos mexicanos. 

14. Seguridad Social de los Trabajadores 

los costos 
del servicio, 

de 
sin 

El Licitante adjudicado, de conformidad con lo dispuesto por el 
artículo 15 fracción I y demás relativos de la Ley del Seguro Social 
vigente, se· obliga a mantener afiliados al I.M. S.S. e INFONAVIT a 
todos ios trabajadores que presten servicios con motivo de este 
contrato, durante la vigencia del mismo , así como a pagar en t iempo 
y forma las cuotas de seguridad social correspondiente . 

En consecuencia, el Licitante adjudicado deberá entrega r en f orma 
mensual y bimestral al Titular del Área Administradora de l contrato, 
las constancias necesarias de haber dado cumpl imiento a la j 
obliga~i~n anterior en documento impreso o en medios digitales ? !_l~ 
e1ectron1cos. . \ j _,- / 

/ ,)J ' 
El licitante adjudicado deberá C',lmplir con lo que establece E,!l i_ : 
artículo 13 del Reglamento de la Ley de Seguro Social en materia de ] 
afiliación, clasificación de empresas, recaudación y fis calización ';--+ 
"A.l p atrón o su j e t o obligado personal moral, se le asignará un ¡ 
número de registro patronal por cada municipio o en el Distrito ¡ 
Federal, en que tenga establecimientos o centro de trabajo, '. 
independientement e de que tenga inás de uno dentro de un mismo 
111uni c j.pio o e n el Di strito Federal". Se aceptar á un registro únic 
siempre y cuando sea un Registro Patronal por Cla se de acuer do 
el artículo 75 de la Ley del Seguro Social 

1 1 

1 El Titular del Área Administradora del contrato podrá constatar / eiuJ' " 
~~~lquier momento el cumplimiento de esta obligación y ___ Le e0 ¡ 
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disposición del mismo durante el periodo de tiempo que las leyes 
dispongan para la guarda de documentación. 

Y conforme al término aplicable de la Ley del Seguro Social: 

• Los reportes trimestrales obligatorios ante el I. M. s .s . dél 
formato PS-1 solicitud de registro de la información de los 
contratos de prestación de servicios. 

El incumplimiento de la entrega de los documentos arrlba referidos, 
el pago extemporáneo de cuotas de seguridad social o la falta de 
afiliación oportuna de los trabajadores, se considerará como causal 
de rescisi6n del contrato. 

····,;;·:;' .. ··,,x-' .. ;;.::-~:-:,·~.-_..':.~:?\•:i.\'·· e~it.~~'.dé SV'a,l.~i{>11·,,·,\··:;-: ·· · .i\i-/ •· · .·. , >> .. : 
~ ·-,~· ........ ~-;¡..-...... --------------~~.......,------~ ........ 

Binario Puntos y Porcentajes 

Aplica. No aplica. 

El plazo para la ejecución de los servicios será· · l 
partir del día siguiente al aviso de adjudicación hasta 
~l 31 de diciemb~e de ·2019. 
El personal subcontratado podrá ubicarse tanto en las 
Agencias Estatales, Agencias de Crédito de FND y/o en 

1 sª:l~:'.:~:'.: :: ~;~1:!~1;:;~f p!~r:::~=:~E!/i:c:~::Er~r:: 
' . __ ::~:/.>:/(:: 1,):)\:i qi,i7 ~e requieran con el fin de cumplir con los 

~i ,;?¡:~~~~ 
1 

::J elti1c7:an:
9

e 

1

:e P:::::: :d:::~:::s ~erá tener a 
! .· .· ·~~_./:~•¡;?·'.:> disJ?osición de la DEAFO~OER, a~ención telefóni~a y/o 

1 

· ._. >,.} ..... \::/~,-/ ambiente web en un horario continuo de lJJil~s. a vie:'nes 

¡ CO!Jd:l. :l. ··. ·, de 8:.00 a 21:00 horas, para la adm1.n1.strac1.6n, 
¡ . ·.·. · · · l\! · .oa&s · viáticos, pasajes y resolución de prob;J.emas . 
1 

. . --··/ ·\>-:._i:,(:>) 
• . . . .... , ·.,<. ¡ ____ ·---~~~:J:(~;~:' El Horario del Personal a administrar será: 
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·-. - - ···· .. ···---·..-:---=------,----'--~--=----c-----...,.---~-----
De lunes a viernes de 09: 00 a 14: 30 y de 15: 30 a 18;-oo ! 
horas,. o el horario que en función de las necesidades 
de la DEAFOPOER se requiera. 

El. personal del licitante deberá registrar su entrada 
y salida a través del sistema automatizado, establecido 
por el licitante adjudicado e imprimirá un reporte 
quincenal de los horarios de entrada y salida, 
entregando el original al licitante adjudicado para 
que este último entregue copia al Titular del Árt=~ ; 
Administradora del contrato en documento impreso o en : 
medios digitales o electrónicos. ' 

------ - -·· ·--··- - ---- ·- ...... • · 1 

.. - ·"~-. "'·· ._. - · . - - - - . ,._, _· ...... 1· . . - •. ;:~~· ~-l;. q~~., -.• ._ ... --•------ . .1 
~. · 1 · , Al -'---~-- 1 

A partir del día siguiente al : ~ 31 de diciembre de 2019 ~-0 
aviso de adjudicación. ~~ 

Cargo de los Servidores Públicos que serán responsables de administrar 
y vig:i.lar el cumplimiento del contrato o pedido, y en su caso, 
realizarán la inspección y supervisión del mismo: 

•, .. ,, :-~~ .>.:,: ·. cag<i , ,J._ .\ , , .!". Aótd.vidad 

D
, · ~ E· t · de ·A-t -:~6;;,,.'-~dministra;-y. veri_f_i_' c_a_r __ ei" -
ireccion Jecu 1va encl. n 1 -~ . . . , 

P d t I 
curnpl1.m1.ento del 1.nstrumen o 

y Fomento a ro uc ores, t t 1 con rae ua. -----~ -·"-·• 

., 
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?rt,{t~1,~ 

1 

~-
,; . ·,.: .v ~ ~: 

X 

Organizaciones y Empresas 
Rurales 

Subdirector Corporativo de 
Coadyuvante en administrar y 
verificar el cumplimiento del 

Recursos Humanos 
instrumento contractual. 

Propios 
N/A 

Crédito!!! Extex-nos Recureos de Terceros 
Comisión Nacional Forestal 

(CONAFOR) 

De conformidad con los artículos 48, fracción II y 4a. 
fracción II de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos 
y Servicios del Sector Público, el proveedor se obliga 
a constituir y entregar a más tardar dentro de los 10 
(diez) días naturales siguientes a la firma del 
contrato, una fianza expedida por institución 
legalmente constituida y apta en la diversificación de 
las responsabilidades que asuma, a favor de la 
Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario , Rural, 
Forestal y Pesquero, para garantizar el exacto 
cumplimiento de las obligaciones contraídas con la 
presente contratación, considerando el criterio de 
divisibilidad. 

De conformidad con el artículo 87 del Reglamento de la 
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 
Sector Público, la garantía de cumplimiento 
contrato deberá ser por el porcentaje que corr pon 
del monto máximo sin incluir el Impuesto al va 
Agregado por erogar en el ejercicio fiscal de qU: 



X 
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ikl 1 

X 

1 X 

trate, y deberá ser renovada cada ejercicio fiscal por 
el monto máximo que se ejercerá en el mismo, la cual 
deberá presentarse a la dependencia o entidad 
contratante a más tardar dentro de los primeros diez 
días naturales del ejercicio fiscal que corresponda. 

El importe de esta fianza será el equivalente al 10% 
(diez por ciento) del monto máximo del Contrato, sin 
incluir el Impuesto al Valor Agregado (LV.A). 

:C;i:'J.:i.,a,~~1~ ei. ~1,:~!:5!.i~~ .. :\·ú.i.<i ~ 
1'..~li'Viari.bilidad d~ l ~ Gat'aF-t:..U 

Para efectos de este procedimiento 
de contratación y conforme al 
criterio de divisibilidad o 
indivisibilidad de las 
obligaciones contractuales y 
aplicación total de la garantía de 
cumplimiento de los contratos 
sujetos a la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios del 
Sector Público, para efectos de 
hacer efectiva la garantía de 
cumplimiento objeto de este 
contrato, se considera que la 
obligación contractual es: 

N/A 

N/A 

X 
1 

X 
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El Proveedor deberá entregar a la DEAFOPOER de la Financiera Nacional 
de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero , dentro de 
los diez (10) días naturales siguientes a la firma del contrato, un 
póliza de seguro de responsabilidad civil, para cubrir daños y 
perjuicios, que en su caso, su personal pudiera ocasionar a la 
Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y 
Pesquero, dentro de los inmuebles en uso o propiedad de l a misma 
durante la prestación c:iel servicio, la cual deberá ser emitida por 
una instituci6n debidamente autorizada para ello, por la cantidad 
equivalente al 10% (diez por ciento) del presupuesto máximo del 
contrato, sin considerar el impuesto al valor agregado, misma que 
deberá estar vigente hasta la terminación, así como durante sus 
prórrogas o -ampliaciones si las hubiere. 

· Razón 
Social: 

Financier.a Nacional de Desarrollo Agropecuario, 
Forestal y Pesquero 

R.F.C. FRU-021226-V91 

Domicilio 
Fiscal: 

Agrarismo 227, Col. Escandón, Alcaldía Miguel Hidalgo, 
CP. 11800, Ciudad de México. 

Dirección Ejecutiva 
de Atención y 
Fomento de 
Productores, 
Organizaciones y 
Empresas Rurales 
. ·• ... ~ . . .. ~t . .. 

Agrarismo 227, 4º. 
Piso, Col. Escandón, 
Alcaldía Miguel 
Hidalgo, CP. 11800, 
Ciudad de México. 

Lunes a 
Viernes 

09:00 a 
15 :0 0 horas 

Comprobante Fiscal Digital en sus versiones xml 
y pdf, debiendo cumplir con todos los 
~equisitos fiscales establecidos en las rt:_._;~ -~.ª~-.~ •• \ , .. 

- -"'·-,...s¡;.•~ i{: 

~-~~~ · 
,, disposiciones tributarias aplicables. 

-. -, 

I~;i,.-.:::~</: :i ·. ... 
. \:t 

Listas de asistencia y reportes de actividades 
del personal, en documento impreso o en medios 
digitales o electrónicos (Entregables) . 
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~2019 ¡ ~ ~~ 

Con fundamento en los artículos 51 de la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios del Sector Público y 89 de su Reglamento, 
así como el Capítulo Quinto de los Lineamientos para promover la 
agilización del pago a proveedores; el costo de los servicios se 
cubrirá por parte de la Financiera, mediante pagos quincenales y/o 
mensuales por los servicios prestados incluyendo el 16% . (dieciséis 
por ciento) del IVA, en un plazo que no excederá de los 20 (veinte) 
días naturales posteriores a la presentación del Comprobante Fiscal 
Digital y los entregables. (factura electrónica) 

El pago se realizará en moneda nacional en las instalaciones de la 
FND ubicadas en Agrarismo número 22 7, Colonia _Ese andón Alcaldía 
Miguel Hidalgo, Código Postal 11800, Ciudad de México, en días 
hábiles de 09: 00 a 15: 00 horas o previa autorización por escrito 
del proveedor, y/o a través de medios de pago electrónico a la 
cuenta bancaria que el mismo señale a la DEAFOPOER de la Financiera 
Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero. 
El pago se realizará mediante Transferencia bancaria por mes 
vencido, dentro de los 20 días naturales siguientes a la recepci6 
de la factura (comprobante fiscal digital), una vez que sea 
recibidos los servicios a entera satisfacción de la Financiera. 

X 3 

!JeductJ.vas 

CQPoeptto 'P'erl\\s 

En caso de La Dirección 
incumplimiento Ejecutiva de 
parcial o Se aplicará del Atención y 
deficiente que importe del Fomento a 
pueda incurrir comprobante 
el proveedor fiscal digital 
del valor por internet del 
diario de los mes en que ocurra 
servicios el 
prestados, por incumplimient o 
cada uno de los sobre el monto de 
componentes los servicios 
facturados . prestados 

Productores , 
Organizaciones 
y Empresas 
Rurales y 
Coadyuvante el 
titular de la 
Subdirección 
corporativa 
Recursos 

de 

parcial 
deficiente. 

o Humanos 
Área 

'"'..7"'::' • ..__ __ ~-------~------,--....--...,,,---,--..-_.,,...... _____ ...... 

· i11~!:~ ~~io~~~;g;~ 

Administ 
del Co 

< ·.· 



: .... 

X 

HACIENDA 
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Por cada día de retraso en La Dirección 
la fecha de la entrega Ejecutiva de Atención 
pactada del· valor diario y Fomento a 
del servicio requerido, en Productores, 
el entendido que el monto organizaciones y 
máximo de las penas Empresas Rurales y 
convencionales no podrá Coadyuvante el 
exceder del monto de la titular de la 
garantía de cumplimiento. Subdirección 
Las penas convencionales Corporativa de 
serán calculadas, aplicadas Recursos Humanos como 
y notificadas por escrito Área Administradora 
al proveedor por el del Contrato 
administrador del contrato; 
el proveedor cubrirá a la 
Financiera la pena 
convencional, mediante 
entero a favor de la 
Financiera, por cada uno de 
los componentes facturados. 

• ! ·-' 

•<t··' 
,, 1 •• ' 

._, /t.':::\t 
·~~ ~ ~ :; H • ~ ' ~ ·,~ : + ' ,;,_~ ,: ,,• :•:-<.Ii_~,.~-. 

X 
cuando el comprobante fiscal no cumpla con los requisitos 
establecidos en el presente anexo técnico o los 

'---'---'_e_n._t_r_e~g~a_b~es no cumplan con lo establecido. 
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Director E:iecut · y Fomento a P:roducto;i:-es, 
Organ resas Rurales. 
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CONTRATO No. A-OEAFOPOER-RECFIS-055-19 

ANEXO DOS 
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SóLICiTUD DE COTIZAClóH 

Cfudad de México, 03 d_e octubre de i019, 

ING. ROBERTO CEDE80 $ANQiEZ 
Dl!tfCTOR EJECUTIVO DE Al'ENC:IÓN.Y l=Ot.,ENTQ A _ 
PRODUCTORES, ORGANIZACIONES V tMPRESAS RURÁLÉS 
FINANCIERA ~CfONAL DE DESARRQÚ.ó AGROPECUARIO, R!JRAL, FORESTA1 Y PESQUERO (FND). 

PRESENTt.~ 

JAVIER GONZÁL_n RUfz apoderado legal de la empresa WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. quien forma 
p.irte de la agrupación conformada pon WE KEEP-ON MOVING, S.A. DE C.V., CORPORATIVO EJECum,(> 
MZT, S.A. DE C.V., IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., GURGES 
IMPlEMENTACIÓN DE NEGOCIOS, S.A. DE c.v., AURUS NIVEL 'tOTAL, S.A. Dl: c.v., ASESORÍA JURfOICA 
Al>ARVE DE MlXICO, S l:>E R.L. DE C.V. y CEO COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.V., por conducto d_el 
pre$ente escrito damos contestación a S!J sollcib,1d de cotizacii,n de fecha 01 de octubré de 2019, en la que 
soltc:tta una cotización para la contratJdón del "Servido lntegril espectálliado en régimen de 
sub!,'.Ont,a~dón de i,t,rsonal p•ra las unid•des adm"h,lstratlvas de la dirección eJecuthta de atenr::tón y 
fomento a productores, or¡anl~ad°"es y-~resas rural~ (DWOPOEJl) de la Ftilai'ldera Na.cio..i :de 
Oesartollo Agropecuario, Rural, Fbréstal V Pesquero", . 

Asimismo, manifiesto qt,1é mi repr~sentiida cuenta con capacld~d de r-espvesta inmediata, asf como con los 
recursos técnicos, financieros y demás que resulten necesarios, siendo que sus actividades comerciales 
estAn relacionadas con los servicios de su Interés y que conocemos el contenido del Ane,co Técnico. 

Se adjunta al prese_nte el Anexo T.éc:nico para la contratación de los "Servido lnmgral especializado en 
régimen de subcontratadón de personal para las unidades administrativas d~ la dirección ejecutiva de 
atención y fomento a productores, organizaciones y empresas rurales (DEAFOPOER) de la Financiera 
Naclb~I de Desarrollo A¡ropecuario, Rural, Fore!&tal y Pesquero"; la cotización tiene una vigencia de.30 
días contados a partir de la fecha de envio de la propuesta económica, la cual se elaboró tomando en 
cuenta los aspectos requeri<:los en su solicitud de información. 

Así mismo, reconozco el gran interés de la empres¡¡ que represento y los integrantes de la. agrupación, para 
ser su prestador de servicios, por lo que proponemos a Usted mantener los mismos términos y tondlclones, 
estableqdas en el contrato de prestación de setviclos vigente, cuya vtgencra es del 16 de· agosto de 2019 al 
31 de diciembre de 2020, proveniente de la licftación pública No. LA-006HAN001-E60-2019, suscrito emr 
la Finandera Nacional de desarrollo Agropécuario, Rural, Forestal y Pesquero y mi representada WE P 
ON MOVING, S.A DE C.V., quien participó de forma conjunta con las empresas CORPORATIVO EJE TIVO 
MZT, S.A. DE C.V., IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V. GURGE 
IMPLEMENTACIÓN DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., AURUS NIVEL TQTAL, S.A. DE C.V., ASESORÍ JURf:pt .,, 
ADARVE DE MÉXICO, S DE R.l. DE C.V. y CEO COMPANY DEL NORTE, S.A. DE C.V., sin perjuicio de aju far~ 
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a los álc;:!nces del Anexo Técnico por usted remitido¡ para efectos de lo esta~lecido en los artículos 41 
fraccion III de la Ley de Adquisiciones, Ar. endamie·ntos v Servicios del Sector Públicd y 72 fracción III del 
Regíamentode dicha Ley. · · 

· REPR . • ~ LEG41.DÉ 
WE KEEP ON MOVJNG, S.A. ÓE c.v. 

REPRESENTANTE COMÚN DE LA AGRUPACIÓN CONFORMADA POR: WE KE_EP ON MOVING,-S;A, DE C.V., 
CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S.A, DE C.V., 1MAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., 

GURGES IMPLEMENTACIÓN DE NEGOC'°S, S.A. DE C.V., AURUS NIVEL TOTAL, S.A. DE C.V., ASESORÍA 
JUR(DICAADARVE DE MtXtCO, S DE R.I,. DE r,..V. Y CEO CO'IYIPANY DELNORTE, S.A. DE €..V. 

Av. Adolfo L6pez Mateos No. Ext 67 Col. Maglster-lal Vista Bella. T/a/nepantla de Saz C.P 54050 

Emall: ventas@wekeep.com.mx 
&tado de México 
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ANEXONo,1 

DESCRIPCIÓN D.E LOS SBIVICIOS OBJETO DE 1A CONTRATACIÓN 

ANEXO rta.wco PARA lA PRiSTAClóN DEL $ERVIQO INTEGRAi. ESPECIAJ.IZADO EN RtGIMEN DE 
~f!BCQNTRATAtlóN OE. ('a,olV,AL ~~- LAS UNIO,ADI.$ ADN#N1$11_1AT1VAS DE LA DIRfCCIÓN_ EJECUTIVA DE 
ATtNl;l(JN Y FOMENTO A PRODIJCTQRES, OllfiANIZAC:IDNES Y IM1'RESAS RURALES {ÓEAFOPOER) DE LA 
FINANCIERA NADó~ ~E IJESARROUQ AGJlOPECQA8I(), RURAL, Fóll!STAL Y /'ESO.U.ERO. . 

rf,:,-¡i1'~,!;, ;p·:~L··::;·;:: J • .rftisw1wm:m&1Er1»~:~~~ii :'·}::~=-~~ .. ~---:_~~~!w'-] ! 
i 'eorit~~-c~n- Jn·r~imen ·c1e sÜbcontrataéióñ'éñ térmi-~os de. Íos .dispÜesto"éñ'efatiicÜIÓ 15A de.iiiév··. 
r Federal ~el Trabal<>, en el que sefhtla que "por· ~dio del c_ual un patrón denominado <:ontratlstá ejecuta 
! obi'as·o presta servicios con sus trabaja_r:fon!S ·bajo s_u dependencia, a favor de un contratante; persona 
j ñ:slca o moral, la cual fija las tareas del co11tratista y lo supervisa en el desartoflo de ]os servidos o la 
¡ ejecución ele las o.bras cc;mtr¡¡tadas." 

i!~-_:~-_:~~:J.aitlf;f.lUífflMJ'tiiiin-~4mffiii!l,{''-_ - -· .... _._'"::_~- ~~~-i I 
¡. Se -;:;q~Úier~ dei.servi~io·¡¡:,¡;gral especial írado en régimen d~ suboontratación de personai para qué~poye ¡¡_- ¡ 
, todas las. Unidades Administrativas de. la Dirección Ejecutiva de Atentión y Fomento a Prodúttores, i 

Organizadones y Empresas Rurales (DEAFOP:OER) de la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, 
Rural, F.orestal y Pesquero (en lo sucesivo la Financiera) realicen las ai::tividadeS relác:lqnadas con la 
®'rl!ción de los. p(Qlramas, pro~os de IIPOVOS, fondos de_garaqdlils llquidris II car¡o tle la Fln'lnclera, V 
tfeii,n un carácter t!!Specializado, el cual se basará en potendalizar la promoción, atención y seguimiento a 

J provectos forestales, . · · · 

Dicho personal no podrá abarcar la totalidad de las actividades, Iguales o similares en sú totalidad, que se 
desarrollan en la DEAFOPPER de la Financiera. 

Los recursos fiscales a cargo ($e la firianc;iera cómo lnstanci¡r Ej~utora provienen de los productos 
financl~ros generados cie las lnvers¡onés ,t· FQndo p,ra. 1~ lndusjc)n Finandéra del Sector Foréstill 
(FOSEFOR) los cual~ pueden ser destlri¡idós pata gastos de operación, capacitación, promoción y cualquier 
otra actividad que promueva la inclusión finan~iera, esto de acuerdo al Sexto Convenio Modificatorio al 
convenio Específico para estructurar esqvemas de garant/ai; líquidas para créditos que autorice la 
Financiera destinados al fomento de la producción forestal. 

1. Periodo del Servicio 

A partir del dfa siguiente al aviso de adjudicación !}asta el 31 de.diciembre de 2019. 
La propi¡esta económica deberá considerar todos los costos del servicio ya que la FND no pagará Importe 
a1gun() diferente a los consignados en esa proposición económica, ya que no se reconocerán ajustes de 
pr890S. 

2.Horario 

WE KEEft ON MQVING, S.A. DE c.v. tléne a dlSP0$1Clón de la Financiera, atención teleídnlca y/o ambiente 
web en un horario continuo de lunes a viernes de 8:00 a 21:00 horas, para la administración, viáticos, 
pasajes y resolución de problemas. 

El Horario del Personal a administrar será: 

De lunes a viernes de 09:00 a 14:30 y de 15:30 a 18:00 horas, o el horario que en función 

Av. Adolfo L6pez Mateas No. Ext. 67 Col. Magisterial Vista Bella, Tlalnepant/a de Bez e P. 54050 
Emall: ventas@wekeep.com.mx 
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C.:: . :--~": ·7ma.~ita,f~aí~fflEIMñr ,.=·: ·-:=·r.D 
r ñecesÍdades de la.DEAFOPOER d.e la Financiera se requiera. ·· --·--

El person~I de WE KEEP ON MOVl(i(G, $.A, PE é.V,. registrará su entrada y sallda a través del sistema 
autor:nafüado, establecido por WE ~E Po~ MOVl:NG, s;A. í)E c.v. e imprimirá un reporte q&iinc~al d.e los 
horf!rios · de entrada y saitda,. enfrepJ1cio el. onilnaf II Wf: ICEEI- C:ítf 'MO'Vffil&, S.A, DE: c.v. perá qi;,~ ~e 

1 último entregue copia al Tftui"r del Área Admínistradpra del contnitó en dQCumerito imereso o en medios 
1 digitales o electrónicos, se utiliiará tanto el sistema at.!,tomatlzádo oomo IQs ~pqrtes. qi,lncenalti$. El 
; sistema d~ registro de entrad.as y salfdas; como los reportes quirt(:enaies, son para 'todo el personal 
! subtontraiado. · 
¡ 

Ser~ responsabilídi,d d.e WE KEEP 0N MOvtNG, S:.A. DE C.V. el t;ontr<;>ldeJ$lsté~la delpersi:>nal. 

3. R,eguerimlentos Mínimos 

i Niveles y Sueldos.- El ~rea adinini~radora del contrato, para efecto dé dar cumplimlentQ a la operación de 
los asuntos que en materia de prcgr1;1mas y proyectos de apoyo y diversos servicios que presta la 
Fllla~era, requiere k¡s sigúlentes niveles v s.,¡eldos di.ira11te la vjgenci• del ~ont~téi, los ~I~ se litdlcan 
de manera enunciativa más no ffmltativa, los niveles y sueldos se ¡,odr-11 modffiair durante la vlge·ncfá del 

j servicio, stempre v cuando sean solicitados por el. Titu_lar del Área Administradora del contraw: 

r,;~•~~Y~ ., .- · --··· •il:?c - . · ·:·~1 ti~~;'):,;;_.~,~ . -~~ . ·, 
,. 10 - --- - T - --- S30,3so.oo -¡---·-------·--'i"-... --·· 

12 - ! $22,940.Q0 ¡ . 14 -· . --
1~ i . $19,950,-00 · 4 

! .. -·- .. - - - -· ·- . -· ·- ·------- ---- - -
: •Los sueldos mensuales brutos se considerarán en meses de 30 días .. 
! 
i . . ¡ L¡i FND ~? sol.icita · incremento$ o dec~ementos de Sl!eldos ¡i los el'l'lpleados, tod¡i vei que ló que se s_olicita 
¡ son ~do$ prestados de un determmadó perfil y suel.do. La relación laboral es responsabilidad única del 

1 
patrón y sus trabajadores. 

i 

4. Perfil Mínlmó de los Nhleles Requeridos del Personal Solicitado 

La descripción de la escolaridad y actividades le serán entregadas a WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C;V, dos 
días hábiles posteriores a la emisión del fallo, las cuales serán enunciativas más no limitativas y el Titular 
del Area Administradora del contrato, podrá incrementar el número de nhleles y actividades durante la 
vigencia del servicio, sin que lo antetíor impiique un costo adiciona! por este concepto . . 

! En forma lndicatlva, se considerará por ~ KEEP ON MOVING, S.A. DE c.v. que la escolaridad requerida 
sea Licenciatura (título, carrera terminada o trunca) o Técnico en las materias de ingeniería agrícola, 
agronomla, lngenierla en general, medicina veterinaria y zootecnia, actuaria, matemáticas, informática, 
ciencias de la computación, económi_co administrativas, contabilidad, administración y comerc:;io, ciencias 
polfticas, ciencias sociales y de la información, y áreas a fines. 

Eo caso de no acreditarse nivel de estudios de Licenciatura o Técnico, se acreditará Experiencia Laboral e 
las materias sef'l;¡ladas en el perfil del nivel que en su momento entregue la Financiera. El procedlmi o 
para acreditar ta escolaridad y/o experiencia del .personal requerido, se ei¡ta.blecerá en la Gula ra el 
Manejo de personalu. El titular del área administradora del contrato entregará a WE KEEP ON · VING, 
S.A. DE C.V. la HGula para el Manejo de personal y ta Gula para otorgar y comprobar viáticos y sajes" e 
tos cuales se especificarán los procedimientos para el manejo de personal y pago de viáticos y ·pasa· s~ 

Av. Adolfo López Mateas No. Ext. 67 Col. Magisterial Vista Bella. Tlalnepantla de Baz C. P. 54050 Estado de México 
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1
- Cualq~ler procedimiento que -no.esté cúbierto eñ las mencft>nat.las_gUías, será .informado al Titular iéí Área .. 
, administradora del·mntrato para que esta notifique la forma de proceder. 
i 5.- Prestaciones · 

¡· Se · consider.tr.i r,ára t.odo el pel"SQflal que sea contratacfo pará la prestación dél servicio, todas las ! . . . . ·. . . . . . . . 
: prestadones mínimas de Ley y mensúalmente se informara y acreditará ante el Titular del Área 
¡ Administrado.re del contrato, el cumplimlento de sus Qbllpdones en materia laboral, fiscal y de 
; prestac19nes socia.les del 100% de los elemer1tos contratados, tales- CQmp vacac;lcnes, prima vacacionaL 
¡ ;igwlnai~o. de manera enunciativa mas no llrrirtativa., <le lgu,r forma WE KEEP ON M~VING, S.A. DE c.v. 
i entr~ará i:ll finalizar 11!1 contrato el finiquito i;k!I personal. Sel'.á ft1tultad de WE K.EEP ON MQVING, $.A. DE 
l c.v, d_eterminar la Yigenela de los contt<1tos que realice con su ~l'$0nal, toda~ .que la relación laboral es 
! entte We ~EEP ON MOVING, S.A, DE e .V. ;,¡ su's trabajadores. · · · · · · · 
! Se consideran! para el cálculo dé las prestaciones la normatlvllcfad aplicable. 

¡ . 
J Pa,- la pr.éstáéión del servicio WE KEEP PN MOVING, _S.A. DE c.v. contemplará lo sef\alad_o en la 
: legislaél~n correspondiente. En el otQflllmle.nto de las pr~c;lones' observará 19 esuiblec.!do en las 
i legislaciories corr~póndientes y toda vez que la relación laboÍ'al es únicamente re~ponsabilidad de WE 
: KEEP ON MOVING, S.A. DE c.v., las vacaciones se.rán acordada:¡ entre el patrón V su trabajador. 

1 6; Ubicatlón del Centro de Trabajo 

El Personal subcontrata<to estaré ubicado en las AgencfBS Estatales y Agencias de Crédtto de ra FND, así 
como algunas Gerencias Estatales de la CONAFOR, como se tnue~ra en las tablas, con el fin de cumplir con 
los objetivos de los Programas o Servicios de la Institución, fas cuales son de ciirácter enunciativa y podrán 

! cambiar en cualquier momento durante la vigencia del servlcio: 

-Agencias Estatales y Crédito de FND 

Mlchoacán. 

Centro • Occidente 

Jalisco. 

Chihuáhua. 

Norte Chlhu;;ihua. 

Durango. 

Sur Estado de M~xico. 

Morelia 

Guadalajara 

Hidalgo del Pilrtai 

Chihuahua 

Durangc 

Toluca 

Av. Acueducto No. 1654, Col. 
Chapultepec Norte, C.P. 58260, 
Moreli¡¡, Mich. 

·- -· . . - '. ~ . 
Av. Inglaterra No. 3446, Col 
Vallarta San Jorge, C.P. 44690, 
GuadalaJara, Jal. 

. .. ... . .. 
Call~ 7a. Esq. Con Francisco 
Sarabla 61, Col. Alta Vista, 
Hidalgo del Parral Chihuahua, 
pbqi.33860 

. .. 
Periférico de la Juventud 4101 
Local 21 Plaza San Angel. Col. 
la <!antera, Chihuahua, Chih. 
C.P. ~1115. . 

Brun,'o Martlnez No. 105 Sur, 
Col. Centro esquina con Aquile 
Serdán. Durango, Dgo., 
34000 
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Sureste 

l QaS<aca. 
! 

r 
1 
l Puebla 
1 
1 

Veracrut. 

1 Chiapas. 
1 

Quintana Roo. 

1 Oaxaca 

1 

1 

1 

Puebla 

••- •• • H•--••••--•-----· -• •- •~ A -0 • . -•~ • • • •• • • 

calle García Vigil y Matamoros, 
Col. Centro, C.P; 68000, 
Oaxaca; Oax. 

- ••- _,. __ ,, . , .,._ , .. .... - - ••••••••••- --M•• ••••- •• 

Blvd. Hermanos Serdén No. 
253, Col. Aquiles Serdán, C.P. 
72140, Puebla, Pue. · 

- ·~ .. .. , - --· ,-----
Palacio feder.al de Xalapa, Calle 

xa1epa 

1 Twctla ~utlérrez 

1 

Chetumal 

Diego Leño S/N; C,P. 91000, 
xalapa, Ver. ----- .,..,. .. ,-.----------·-········· ------
221. Poniente Sur Núm. 124 

· Entre it sur Poniente v Bldv. 
Belisario DomínguéZ Colonia 
Santa Elena C.P. 29060 Tuxtla 
Gutiérrez., 
Chiapas. 

Carretera Chetumal - Bacelar 
Km- 3.5 Col. Fovissste Sta Etapa 
C.P. 77040 Chetumal, a. Roo 
(Inmueble de Delegación 
Estatal SAGARPA Edificio "B" 
frente Aeropuerto. 

- Gerencias Estatales de CONAFOR 

- Chihuahua. 

Durango 

' Guerrero. 
i 

Jalisco. 

oaxaca. 

! Puebla 

\ Veracruz. 

l~~.BI___ -,,.,---□- - . ~-... --- - ---~ .,~-------:=-·---... ~---.. -1 -~~·~~ ·~. "; ..... -~.,,_i~r··r ... :.:,~,'~~~-!- ' .... _· ~ ... ,. "\W\ '1·'.r-~·,"'<I',,.• ~ 
::.bi _ _:~ ~---:-·-H;,~ '._ :--~:.:_;.:~- · .. :•t-_,-,lilli.t':.aP.<a~&........a..:... ..... =..:.-:J¿,#11'!:;.\•'•,:;...,·· .. ' 

Chihuahua 

Durango 

Chilpanclngo 

Zapopan 

Oaxaca. 

Puebla 

Banderilla 

¡ M, 1.u,iw:rt1d:ld 3705, Col. M~61$k§¡g~ C.P. 31170, ¡ 
Chihuahua, Chih. 

·Calle Mango, 107; CoÍ. Unidad Recreativa Parque 
Sahuatoba, C.P. 34045, Durango, Dgo. . 

.. -· .. ~•·-·- . . - '-· . -· 
Av. Ruffo Fígueroa 24, Col. Burócratas, C.P. 39090, 
Chilpancingo de los Bravos, Guerrero. 

Periférico Poniente 5360, San Juan de Ocotán, 

Jalisco. C.P, 45019. 

Privada de Almendros 106, Col. Reforma, C.P. 68050, 
Oaxaca de Juárez, Oax. 

Av. 5 sur 5118, Col. Residencial Boulevares, C.P. 
72440, Puebla, Pue. 

Boulevard ~lapa Banderilla km. S.s. Interior del 
ViverQ Ingeniero José Ángel Navar, C.P. 91300, 
Banderilla, Ver. 

7. Procedimiento para el Pago de Servicio$ Correspondientes a Transporte, Alimentación y Hospeda-
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rEi-p~i'sónal.~que·.se·r.ontrate•.como parte ,del objeto-~e-•este procedimiento· de- ·contriltac;í~ñ"v··q-Üi'" 
l coN'esPQnde a los Niveles descritos· anteriormente, tendrá la disponibilidad para desplaurse a distintas 
; partes de la ~pública para apoyar la operación de los proyectos y/o programas y servicios. · · 

[ El total de gastos por pasajes, ~14tl(Os, hospedaje V/o alfme~d6n que estrictamente ¡fflere ei personal 
! proporcionado por WE KEEP ON MOVING, S.A. D~ t.v. para la ejecución. de · los servicios objeto del 
¡ contrato, ~e e.ncue,rtran incluid.os dentl'D del monto rnllximo senalado, se~n ·a.probados previamente por el 
1 Tlt1,1lat del Areá Admlol$tredpn:i dJI tohtr~<(v' en .$U i;a~ ~eran pápdc;,s, por- la Flnanc,~ra; ne¡ se 
1 consldér.irán para tal efe~o los ga.stos e~lf9s dentro de un nidio i:te so kilómetros· éri tQriio al punto que 
: tenga establecic{o como lugar de trab~jo el .personal propord0.n~do por WE KÉEP ·oiv MovtN~, S.A. DE 
¡ é.V.'t salvo en los casos que, por (a situaci9n gepgráfica f,iel lupr jle ad~ripc:ión y/o c:omjsfón, autorlce el 
! Tltullir d~I Área Administradora dél contrato; as)mlsmo el pago quedará sujeto a 1, comprobación de los 

1 
gast.os ccmf~rme a fu .bases,. polítlé~s ~ .l~n~amient.os q. iJe err ma~er.ia de viátk,os. y pi¡sajes t iene la 
Financiera m 1sn1as que se liarán del conoc1m1ento d.e WE ICEEP 0N ft/lOVING, $.A. DE C. V, 

1 

! El Titµlar del Área Admlnlstrado.ra del_ cont!'ato entregará ª· WE ICE,EP ON MOVING, s.~. DE c.v. la UGuía 
: para el manejo dé personaf y lá Guía par.i ótoi'gfir y -compro~ar viátic0$ y pa$ajés'" en · ros cuales se 
: especifica~n los procedimientos para el manejo de personal y pago de viáticos y pasajes. Cualquier 
i procedimiento que no esté cubterto en las mentjpnadai¡ guías, será informado al Titular dei Área 
! Alfmilii.stradora del contrato para que esta notifique la fonnli de proceder. 

1 Wf KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. entregará al Titular del Área:Admlrilstradcra del contrato, reportes O 
, Informes por escrito y en formato electr6nlco, en los plazos que se indican de conformidad con las gulas 
' s~ilaladas, de todas las cómisfones de,empeftada; por el personal contratado para la prestación de los 
; servicios. 

De igual forma se señala que por parte de la Anancfera, se establecerán presupuestos mensuales por área 
loi¡ cuales no serán rebasados, por lo que WE KEEP ON MOVIN&; S.A. DE C.V. controlará los presup.uestos 

, asignados para tal fin en el sistema que administre este servido. La mecánic;a de operadón para controlar 
i los presupuestos asignados 11iira tal fin en el sistema que adminlstre este servicio; se acordará con WE 
¡ l<EEP ON MOVING, $.A. DE c.v. . . 

Coni¡iderando lo anterior y sin excederse del presupuesto máximo del contrato que se suscriba, la 
Financiera pagará estrictamente el total de ~stós por pasajes, viáticos, hospedaje y ~llmentación que 
genere el personal, sin considerar el impuesto al valor agregado. 

El Paso r,te vláticós a WE KEEP ON N\OVII\IG,; S.A. PE c.v. será ~ forma mensl!81 y por reembolso, 
generando para tal efecto ef Comprobante Fl$C;8! Plgltalpor Internet (CFPI), pt'Qpordonando los formato~ 

. en .pdf y .xmi correspondiente qt,,_e fncluvi! el totál erogado por los via~ícanres, 
1 El costo por manejo de viáticos de WE ÍCEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. estará incluido dentro del costo por 

manejo de nómina. 

7 ,1 Sistema de Viáticos 

WE KEEP ON MOVINt\i, S.A. DE C.V. cuenta con un Sistema en ambiente Web que permite administrar 
(soJicltar, autorizar, comprobar, dotar y emitir reportes) los vlJHtcos y pasajes, el c:ual podrá ser sustituido 
en el caso de que la Financiera lo determine. El sistema permitir~ a los vlatlcantes, enViar en for 
electrónica sus comprobaciones, acceder a Estado de Cuenta por empleado con cortes por f 
seleccionables, solicitud de vláticos que contenga el nombre del solicitante, perfil, unidad donde pr a sus 

I servicios, fecha de solicitud, fecha de Inicio y fin de la comisión, destino y número de vuelos; imis 16 ./V' 
permitirá el acceso a la situación que guarda la solicitud de viáticos (permltfendo conocer el st.itus o e · dy 

Av. Atto/fo López Mateos No. E:xt 67 Col. Magltsterlal Viste Bella. Tlalnepsntlé de Baz C.P. 54050 
Emaif: ventas@wekeep,com.mx 
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en que se enc.1Jentr.i l¡i ai¡tc:,rización), .. t;ner informad6i:t del importe y fecha programada de depósito'. ET 
sistema permitiré! ~a.liz~r la comprpba.ci6n de forma electrónlca V proportlonar un historial de las 
con'lisiónes efectuadas; además el sistema permlfJrá contar con fát:uítades v prMlegfos de solicitud, 
aprobación y a.utorizac;lóñ por los diversos 1Jsuarios que utilicen el sistema. 

B. Credenclallzación 

WE KEEP ON MOVING, S.A. DE t-V, proportjpnará al personal contratado adscrito en las Coordinaciones 
Regionales, Agel)cias Estatales, Agencias de Créditq Ru'4!1 de lá FND y Gerentlas Estatal.es de la CONAFOR, 
crederidales sin costo para la Firw¡nclera con las sigµlentes características: 

la$ c:aracterlsticas c:te la crede11clal para ldentiflcilclón son las siguientes: 

Credenciales en PVC de 30 mils. de espesor, C()lor por ambos lagos, con fotografías y firmas digitales, datos 
fijos y variables con laminado al frente con medidas aprtiidmadas de 8.6cm x S.4 cm. 

Se agrega imagen ejemplo para pronta referencia .como sigue; 

9. Ustas de Asistencia 

Nombr~ v loeo de la 
t _,,_ 

~~ 
. . -, 

Nombni:delJ 
.. emplpdo _ 

~-~da Bffl~ .---~ 

,,ss ,.,..-. -_-¡ 
V.OEt.:14· IIUU.~lUll9'~ 0 

1•~t•A~e1 [ __ .,;_---·-·--- - -,,. t(~: 
..... ..-.. ..,,.~, .... ,.,,~ 

~t-·.=,!i.~,IQf, ..... ,.,. .,.~.".._ ... ., ...... _ 

,~...,,.."'~Ji• 1 -·~···•~----~ ___ J 

D 

El personal contratado por WE KEEP ON MOVING; S.A. DE c.v. registrará la entrada y salida a través de 
listas de asistencia que contemplarán nombre, puesto; ~rea; estado, agencia, f~cha de registro, hora de 

' entrada y salida, firma dél empleado y del Titular del élreá donde preste sus servicios, quien tendrá nivel 
mínimo de gerente o agente. Se utilizará tanto el sistema automatizado c;omo. las listas de asistencia. 

El control de asistencia seflalado, será presentado por periodos quincenales para su trámite de pago ante 
el Titular del Área Administradora del contrato. 

10. Reportes a Elaborar y Entregar 

Como resultado del desempeño de las tunciones y actividades de apoyo realizadas por el personal 
subcontratado, se entregarán los siguientes reportes o informes en los plazos que se indican de 
conformidad con la guí;i respectiva para el manejo de personé!I que será entregado a WE l(EEP O 
MOVJNG, S.A. DE C.V. -

Av. Adolfo López Mateas No. Ext. 67 Col. Magisterial Vista B.e/la. Tla/nepantla áe Baz C.P. 54050 

Emai/: ventas@wekeep.com.mx 
lado ~ 
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1 ~ por 11111)ludo del ..... .,......., por M""""'4 denlro 1M los diez dli$ Mbi:.S ; 1 
: ~ dt ~- y pesajes, ..,....,,., por • pone-a cada Mes. t 

ur.id•d ee - CC,orponmvu y ; 
Coordlnoti"'1es Reclon•lesh á!Ms tp;recáón 
fjk:11he, Ccordlnad6n Rq'onilf. ACenda; y/o 
por pn:;igra!ffi de la Financien. 

M KUP OH MOVlNG, $.A. OE C.V. prenntani aC tltutu d!i he Adm.h1str1~ dd COflO"lto,. fo! 
tntornu deicftos. dlfftrO de lo:s cler cl!IS h~ ~guientes a te Q>fK:tusión d81 p!J'iodo q1,1e COO'HpOnd.i, 
en documento lmp,ntt0 o e-n medios d~ le$ o dec,f'Onian;. 

U. ltequerlmlento de-• de Personal W..... Bajas y Modilkad6n Stlorl#) 

AY, Adolfo L4J)eZ ... ,..,. /Jo. ""'· ó/ Col. 61/lflkl•rl•I V-- hKa. n ...... ,,._ de Bez C.P. 5(050 
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1 

Las :unitiades :adrriln1$m,tJva$ envlara11 al Titul1,1r del Ár~ Ad1T1inistredora del contrato, .el fo.rmato de ... j 
riiquisición del ser:vicio•que a! efecto determine el Titular de la misma, debidamente requisitado, en los l 
térml nc:>s v tiempos establecidos en ia guí¡i respectiva p;1ra el manefo d·e. personal determinado para tai fin, ! 

, mismo que se er:itregará a VVE KEEP ON MOVING, S.A. Dl C.V. Se reitera q1,1e la relación laboral es ' 
1 únicamente respot1$cibllidad deW.E KE~P ON MOVll'fl$, S.A. DE t.v. y los·empleados que tenga o cc,ntrate 
: pata prestar los servicios á la FND. Por lo tanto, fa contratación y/o terminación de relaciones laborales, 
' serán tlnii;amente responsabilidad de WE KiEP ON MOVING, S.A. l>E c.v. 

12. Controles Admlnii;tratlvoJ y Pagos 

El Titular del Área Administradora ·del contrato, tendrá El su carJo el cóntrol administratlvo del pago de la 
~cturaefón correspondiente del servicio de admiilistraclon de personal, el cual podrá ser claslflca!lo por 
unidad adnllrtistrativa, programa o proyecto al p.ersonal asignado para operar cada uno, debiendo informar 
a WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V. la distribución del personal y los perfilé$ a!:lgnados a cada unidad 
admlnistrativa, programa i> proyecto, de conformidad a la dlstribl,!cfón y asignación que será determinada 

1 por la Flnanciera. 

El Titular del Área Administradora del contrato, supervisará y vigilará la correcta ejecución del servicio, de 
acuerdo a las características y especificaciones que se señalen en el contrato que al efecto se adjudique. 

La supervisión se realizará a través de los reportes e informes referentes at cumplimiento de las 
obflgaciones derivadas de la administración, que los titulares de las áreas que reciben el apoyo en el 1 

servitio, elaboren y envíen al Titular del Área Admfnistradorn áel contrato. 

WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V., entregara quincenalmente al Titular del Área Administri!dora del 
contrato las· facturas, según la asignación previa de las unidades administrativas que han requerido el 
personal, acompañadas· por las listas de asistentia v reportes de actividades del personal, en documento 
impreso o en medios digitales o electrónicos. 

En razón de que la prestación del servicio cons!~e en una subcontratacfón prevista en el artfculo 15 A de la 
Ley Federal del Trabajo, no existirá relación de dependencia·ni de subordinación entre La Financiera y el 
personal de WE KEEP ON MOVING, S,A. DE C.V., por lo qve éste último asume en forma total y exclusiva 
las obligaciones propias de patrón respecto de la relación laboral que él mismo i;ontraiga con su personal. 

Asimismo, eri ningún caso se podrá considerar a La Financiera tomo patrón sustituto o pafrón solidario 
para con el personal contratado por WE KEEP ON MOVING, S,A, DE C.V. 

Por lo tanto, WE KEEP ON MOVING, s.~ DE c.v. libera de toda responsabilidad a La Financiera, de las 
obligacjones patronales que este asuma con el personal que contrate para la prestación de los servicios de 
subcontrataclón, obligándose a sacarla en paz y á salvo de cualquier reclamación que dicho personal le 
hiciere, así como de la responsabilidad laboral, civil o penal o de cualquier otra especie, que en su caso 
pudiera llegar a incurrir él o su personal por fa prestación de los servlclos objeto de la adjudicación. 

12,1 Fechas Límite p!lra la Puesta en Marcha del Servicio 

{:~~:~~r;J;,Jtm~~Z.L'JXJ¿~' ~ ~~§:¡~~m~:.:~!:~'>: r.@r~:k.lE'iJl!1IDDi~:~·i2/i. · 

1. Credencíalizaclón 

se reatb:ará el proceso de entrega 
de credenciales a partir del día 
siguiente al aviso de adjudicación 
hasta el 23 de octubre de 2019. 

Av. Adolfo López Mateas No. Ext. 67 Col. Magister ial Vista Bella. Ttalnepantfa de Bez C.P. 54050 
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: ! hasta el 2.3 de octúbre de 20_19 y ; 1 ! 

- se telera que nó _ se regüiere la ¡1 -

entrqa á - la FNO. de los 
z. Integración de Expedientes expedientes de personal en las 1 
del personal que ocupará los 1

• 

; puestos solit:ltados en el fécl'las límite$ establ,ecld•s, $olo se ¡ 
1
_i presente AneJCO ~uil!f'e qLie - WE KEEP· ON 1 

MOVIN~, !¡~. DE C,V. acredite 1 

mediant~ estrtto firmado pc,r el ¡ 23 de octubre de.2019. 
repfesentahtt legal que év~nta ¡ 
con · ellQs en las fecl'la:s limites : 
est-blecid.á~. ! 

:sé llevarJ--11 Qt,o-a partÍt de. 1a· f. 
c~munlc:aclón dei faÍlo y hástá el ¡ 
23 dé octubre de 2019. y se llélil!ll 1 

que no se requiere la ent_rega ..a la ¡ 
FND de ios contrato~ l11dMduales : 

3, Contratos del Personal 
e·n las fechas limites establecidas, 1 
splo se requiere que w~ KEl;P ON j 23 de octubre de 2019. 
MOVING, S.A. DE c.v. atri!dlte 
mediante escrito firmado ~r el 1 
representante legal que cuenta 
con ellos en las féchas límites 
establecidas .. - ~-~-----· .. . .-

4. Sistema de Administración 
de Viáticos 

Én opéración y de acuerdo a las 
especificaciones sei'íatadas en el 
presente· Anexo. 

31 de octubre de 2019. 

El Incumplimiento a cualquier obligacl6n en fecha estableclda en el calendario del presente numeral, será 
motivo de rescisión del contrato de prestación de servicios. 

12.2. Sistema de Nómina 

El sistema tendrá la capacidad de realizar y/o generar las siguientes operaciones y reportes: 

Nóminas 

IMS5, 
INFONAVITe 
INFONACOT 

.. ·• ' . . , . .. .. . . 
Captura de lncjdenclas de Nóminas, Comisiones, Horas Extras, Bonos, 

¡ Aé:1imulados l;fe lmp,c,iestos. 
: Cálculo de Nómina · 
'. Generación de archivos de dispersi~ 
¡ Percepciones y Deducciones 
' Crédito al Salario o subsidio al empleo 
i Acumula.dos .( ISR) 

! Déb«!ri .integrar.el c~~tri:>I V pago "citi" SegÜro Social, INFOÑÁvrr e INFONAÓ)T. 
Generar movimientos del IMSS (Altas / Bajas / Modificaciones de salario / 
1 ncapacidades) 
Calculo del grado de riesgo 
Percepciones Variables 
RCV. Vivienda 

Av. Adolfo López Mateas No. Ext. 67 Col. Magisterial Vista Belfa. T1elnepantfe de Baz CP. 54050 

Ema/1: ventas@wekeep.com.mx 
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Totiii dé Cuot.,is 
Report,~ trimestl'á r (lSA) 

t."\>~· .. • •. 

' 
Reporte V desglt>se de variabilidad blmestral 
CEPULAS MEN$lJALES Y BIMESTRA~ES 

I - ---- . . . -- Nómina ------·-----! 

! . lricapaelda.dés 
! Estadó d~ Movimie.ntos Aflliatoi'los 

Cédul!I de Aútodetetminl:!clón de Cuotas 

Reportesé 
Tndrcadores 

Administrativos· 

Catálogo de Empleados: por ~ntro c1e Trabajo o Sede 
Ciitálogo de ~mpleadostá¡,tutados (Nuevo Ingreso) 
Plantilla de Empleado$ 
Rotaclóri de Personal 
Estado Civil 
Edades 
· Escoláridades 
Domicilios 
Ausentlsmos 
Fondo de ahorro 
Cuadro de antigüedad 
Análisis de puesto 
Vacaciones 
Cálculo ele ISN mensual 

12.3 Si,tema Web o Portal en Linea 

1 

Se contará con un sistema web o Portal en Linea que permita realizar consultas al sistema, de los siguientes 
reportes:. 

; 

i Reportes Web o 
Portal en Línea 

Nómina 
Incapacidades 
Estado de Movimientos Afiliatorlos 
Cédula de Autodeterminación de Cuotas 
Catálogo de Empleados por Centro de Trabajo o sede 
C¡itélogo de Empl.eados Capturados (Nuevo Ingreso) 
Plantilla de Empleados 

Caracterlstlcas y Especificaciones Técnicas: 

Sistema de Colaboración basado en Web o Portal en Línea. 

13, Tipo y Manto del Cóntrato 
Co.ntrato Abierto 

i{~i;¿~~:tt.~~~!i~wª~t~:_:~.tl~¡ r~~? _:~11t~lf®,~~i 4~~~1-~; 
$1,140,755.00 $2,851,888.00 

Los importes anteriores consideran todos los costos de administración relacionados a la prestación 
servicio, sin incluir el IVA y en pesos me><fcanos. 

14. Seguridad Social de los Trabajadores 

Av. Adolfo López Mateos No. Ext 67 Col. Magisterial Vista Bella. Tla/nepantla de Bsz C.P 54050 
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1 WE KEEP ON IIIIOVING, S.A. DE C. V., de conformidad con lo dispuesto poi' él a.rtítu!o 15 fracción I y ~i1$ 
! teletivos de la. Léy dél Seguro Social vigente, se ol:,liga a mantener afiliados al ¡;M.S.S. e fNFONAVIT a todos 

l los trabajadores q-ue ¡,resten servicios i¡on inotlVQ de este CQntra.to, durar-1te la vigen~la del .mismo, asf 
. mmo !i-pacar_.en t1em~· v foimJ las e~ d,e ~urldad socJal.córrespondlente, · · 
! 

En cort$éé;~e~. WE ~p OfU~OVING. S.A. DE c.v. entre¡~ni en forma mel'l'Sllal y brmestniJ al Tlt;ular del 
Áru Admhílstradora "def tontratq, las ~.nSblnci¡as· n.er;es.arlas.de haber dado cumpllmfento a la obllgacfón 
anteric>r en dócuine~fo líTI.preso o en nuidio~ dlgltales ~ electrdnk:os, 

1 WE KEEP ÓN MOVING, S.A. DE C.V. cl,lmplirá ilon lq que establece el artículo 13 del Reglamento de la Ley 
: de Seguro, Soclat én materia de afilládórt, QaSiflgción de em~s, recaudación y flsc:aÍliaélón, ;;Al pátr6n 
1 · o sujeto obll(¡adtJ petsoi;9I mot<;ih s; ,. 'tlstg~ uti i.111,rterá de ri;ii,tro pr,tronai por mda muílÍclplo o en 
i el (Jlstríto· Federal; en que tengp est~b,iú:lm'¡entos o cel'itro dé ut,b!,JaJ Independientemente de q.ue tenga 
1 m6s de uno dentro de un.mismti mi.,nidplo ó iñ elDlstrlto Fed$.I".· S'e· acéj,te'ri 11n· registro ~nréo siempre y ¡ cuando sea un Reafstto Patr.ona·I por Clas~ de acuerdo con el artk:ulo 7S de le í.eydel Seguro Social. · 

1 El 11tular del Área Administrador~ d.el contrato podrá constatar, eo cualquier mome_nro el cumplimiento de 
! esta obllg~ción y tener a disposlcióirdel mlsrnq durante el periodo de tiempo que las leyes dispongan para 
! la guarda de documentación. · · · · · ' .· , . 
1 ! V conforme al término apllcable de la Ley del seguro Social: 

• Los reportes trimestrales obÍl~o!s'ante el !.M.S.S. del 'formato PS·i salldtud· d«fteglstro de la 
inrormaci6.n·de los contratos de pr~ióh d~serilÍc!Qs. · 

El in"-'mplimiento·de la entrega de los documentos arñba refeñdos, el pago extemporáneo de cuotas de 
; seguridad social o la falta de afiliación oportuna de los trabájado('es, se consldercin1. ~QmQ causal de 

1 réstjslón c!él Cóntrato, · . __ .. __ .. __ . . . . .. : __ , .. , .... . . ·-. . .. _ _ _¡ ... . . .. " .. -~--··- .. ·- ·- .... .. .... ·•··•• ;·· .. · · ·••-·"' --·-···· ·· --· .. ·-·· 

Aplica. lilo aplica. 

t:r~t~::.:h~~~?--~t-i:-.;;;1?\m~~ªra\~~01~.:::.--~~-"'í'!.rfJ.\Y..i~J. ! '. ···••' .... . , .,,,. .. , .. ... , .... _ .. . . ...... . ... -·~ _.;.;_._ .. , -- - .- ....... -~-... - · ..... -- --· · ..... . _.:..:. ..... _ - __ ,.. ~ ... ' ... ! 
Plazo El plazo para la ejecución de lcis servicios ser.S a partir del día slgulente al aviso ; 

. de adJu.dlcaclón ha.sta el 3l, de diclempr~ de 2019, . ¡ 

Lugar 

Condiciones 

El personal subcontratado podrá ubicarse tanto en las Agencias Cstatalés, 
Agencias de Crédito de FND y/p en .las Gerencias Estatales de la CONAFOR o 
domtcmos que determine la DEAFOPOER a través del Titular del Área 
Administradora del contrato, conforme las necesidades que se requieran con 
el fin de cumplir con _los c,bjetlvos de ,QS.Progn1mas-o Servicios; 
\NE Keep·oN-MOVING) s.A. oi··c.v: ttñd'rá ·a· c1isrx;s1clón ite··1a oEAfopoeR, 
atención tetet'ónlca y/o a_mbiente web en 1m hof'ilrto continuo de lunes a 
viernes de 8:00 a 21:00 horas, para la administración, viáticos, pasajes 
resolución de problemas. 

El Horario del Personal a administrar será: 

Av. Adolfo López Mateos No E/d 67 Col. Magisterial Vista Bella. Tlalnepantla de Saz C.P. 54050 

Email: ventes@wekeep.ccm.mx 
Estado de México 
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be lunes a vierne~ de 09:00 a 14:30 y de 15:30 a ;18:00 horas, o el horario que 
eti función de las nec~ijdades de Ja DEAFOPOER se requiera. 

· El per$0nal de WE KEEP ON !VIOVING, S.A. DE. C.V. re.Bistrará su entrada y 
salida & t1c1vés del slstenía automatb:adp, estalih~cido por wt KEEP CiN 
MOVING/S.A. bÉ c.v. e lrtiprimitá un reporte quincen;,I de ios horarios de 
entrada y salida, entrqando el original a WE l<EEi> ON MOVING, S.A. DE C.V • 

. para que. este último er'it~egué copla al Tltul11r del .Área Administradora del 
l contratq en documento lmpr~o o en medios dlgitales o el~rónicos, 
i 
i Será responsabilidad de WE KEEP ON MOVIN~ S.A. DE C.V, el control de 1 ' .. ', ,' 
í asist~cla del pérsot'lat ._. · ·. .· .. . . 

F~~~~-~;:;-~_:•.·• ~~-~:~Y.-~;·:;-·. ~~~:,:~~;.;:~;;i-~~;:; 
Í · . U~i~ad?-,!'~~d.!~~ , ·; • . f: . - ~'~J~.g~"~-•~~~•~~~ ' t : . {Áit;471liil~ir~ · . 
' .. .--·-· - -... ______ ..... ..... . -r-·• --------·------ . . ·--- ¡-·---- _, __ 
¡ Servicio . 1 N/A I Aplica 

. -·----- -----.--
31 dé diciembre de 2019 

~,-~.:A,E . --· -~llilMIJM!l!il!!!l!l'!l':l!l!!l'!HI~~~""' ~ · -~~ :M-fi~ 1 

i ·----· ,._ A11ual -- .........-r-· . . ·~ Pf\Jrl,nu4,I ,- -- •. ---,ÉiflrtJtio~- - l 

Aplica No apllc11 1 No aplica 

Cargo de íos serv1aores POl>lltos qoe serán responsables de administrar y vigilar el cumpllmlento del contrato o 
pedido, y en su caso, real1zará11 la inspección y supervisión del mismo: 

~~::;~~~~'.,¡¡,·~.-~~-·~~taowri_t~""~:~-'.!-·•r~1.-:.''',0,:i-:~:~-•~i 
r~►> Li ~~h:t :! ~-~~:!JI.!. _..;_ ~ _ -~ .. L • , 1 ·1·rL i;f~ 

, · .... -··-·-······· ..... ~ ---·- ---···-··-···· .. •-• -· . .. ~. - -
Dirección Ejecutiva de Atención y 

Fomento a Productores, Organizaciones y 
Empresas Rurales · 

. - . 

Subdirector CorporatillO de Recursos 
Humanos 

i 
! 
1 

Administrar v verificar el cumplimiento del 
Instrumento contractual. 

Coadyuvante en administrar y verifica~ el 
cumplimiento del instrumento contractual. 

~Jt;.1~~Yf~1;~t~~~1~-;:r~;-~~~~-~~~l~7i~;1ww~-;:~1~?~~~r·:~~-r:r~~JI?~i~~~~;1r-1 . ~- .. . . ...• ... .,, _ ·- . 
Propios 

N/A 

Créditos Externos 

N/A 

Recursos de Terceros 

Comisión Nacional Forestal 
(CONAFOR) 

Av. Adolfo López Mateos No. Ext. 67 Col. Magisterial Vista Bella. Tlalnepantla de Baz C.P. 54050 
Email: ventas@m,keep.com.mx 
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r ·-·-:---· · --,r--···-- ··- ·roe .. eonfbrrtifd.ad ~o.n .l·QS·•· árt··.íc .... ulos. 41, .fr.a.cd6n .. 11.v 49 fr.cdó.· n. 1.1 de la L~.yde : 
1 A"dqulsldol'lf/S, Al'rend•mJentos·y ~os del Sector Páblfcó, WE KEEP-ON ' 
j · MO\'ING; S.A. DE c.v. sé obllp a constituir y entregar a más tardar' déntro 
' dé los 10 (diez) dills naturales .$ig:U1éntes a la flri'n:á del centr.Jto; una fianza 

X 

j expedida.por lns~ltución legalmerift·coristltuide Y ál)ta en !_a d~ersfflcaclón 
• de las respo'15ábllidades qt.(e· ~urna, a fav.or de la Fmandera Nacional de 
l Desarróllo Agropeq.rarlo, r(ural, Fé!~l y P11sqüero, para garantizar el 
1 exacto c.umplilnJento de r..s ~bftp~iQnes cqnt11ldas co.n · lll presente 
! contratación, considerando el criterio de divisibilidad. 
1 

! De confórmidad con el articulo 87 del Reglamento dé la Ley de 
¡ Adqulskiones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público, la garantía de 
i cumplimiento del contrato será por el porcenwJe que corresp9nda del 
¡ monto máximo sin inclul~ el Impuesto al V~loi' Agregado por erogar en el 
·,. ejercicio ~scal de que sé , t~te, y Sérá renQvada cada ejercicio fisc:¡¡l por el 
. monto m;ixlmo que. se ejercer;t en el mismo, la cual Si! pr~sentan! a ta 
¡ dependencii! ·o entidad contratánté·J lt!ás Wda.r deh\ro ~e lbs. primeros 
1 diez días náfural.es del eJerci~ío fistaique eorr!!~pondé,, , · 
1 . . . . . ' . 

El Importe d~ esta fianza seré .el equivaiehte al 10'6 (diez por ci~nto) del 
monto máximo del Contrato, sin lncluir el tmpuésto al Valor Agregado 
(I.V.A), 

Av. Adolfo López Mateas No. Ext. 67 Col. Magisterial Vfsta Bella, Tle/nepentla de Saz C.P. 54050 

Emaif: ventas@wekeep.com.mx R.F. 
---·-·---- ----------
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' . . . - ···- --· .. - ' -· -
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f :É;~;=~t':=.t~~!:-!~-E~-:-r_ez_!_tt:b1~~~t~=~~ 
, pérsQoal pudiera ocasionar a la Ffnandera Naelonal de DesarroUo Agtopéctiario, Rural, Forestai y 

Pe~q!JerQ, dént!'l) de los inmuebles en uso o propiedad de la misma duránte 1~ prestación del servicio, la 
ciµ¡I se~ emitida por vna Institución debldamente a1.1tonzada para ello; por la cantidad equlvalente al 
10% {diez por t:ieoto) del presup1,1esto 1t1ái1imo del contrato, sin considerar e1 rmpuéstd al válór agregado, 
!'lifsin!:! .qúe esta~ vigente hasta la ~rmlnación, así como durante sus prórrogas o .iniplladonés si las 

húbi_eré. --,..,.:.~ .. ""' -~--·"""'":·:--·-_------~-------~~:;a•r·--,-c·--------... ,. :-------------_--_ -.-_-- -----~ -· 
~~ A r,rJ ••-1 .. . ~ -_...a. +r111Jl@r-l-~ -. .. -i.. j --..,J.:_ ___ ~ i_ • ,·wúE",,.' .. ~ --

!-~~~~--~~~-,;· ·-·-·· --· · ·-- - ---- ·----··-, :~~~.c~~:e::~~o;:!qtr:~sarrollo · AgrÓpecuarlo, -

¡-·---- ------·-- ---- -------- - ----~---- .. ·--·· ------------------------~---- --- - ·--- ·•• · 1 
• R.F.C. l FRU-021226-V91 

Domicitío Fiscal: 
! Agl'al'lsmo 227, -Col. Escandóti, Alcaldla Miguel 
1 Hidalgo, CP.11800, Ciud¡¡cj de México. 

La doirumentaclón para trámite de pago junto c-on su$ factLi ras se presentará en: 

~~~~ r~f::Jmj;~,~~ ~.;;: ,,·;.- -,-~_., ~?.;~-~ •--· -~~~~ 
~ ·~ r:_: __ ~~----¿ L~ ~~:f ~ J L .. ·~ :;.. .;_ , ~~ J ~ 

:·01reccfóñ"iTecütiva-- de·· Agrari~mo 227, 4~. Piso, ¡ .. . . . ' ... -------- . ·- . ---
Atención y Fomento de Col. Escandón, Alcaldía i ! 
Productores, Miguel Hidalgo, CP. Lunes a Viernes. 1 09:00 a 15:00 horas, 
Organizaciones y ; 11800, Ciudad de ¡_ 

Empresas Rurales. ! México. 1 

~,...,.... ~3;~ Comprobante Fiscal Digital en sus versiones xml y pdf, debiendo C\Jmplir con 
~ \_, ... -_; todos los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones tributarias 
~ · 1i1 aplicables. 
-·~ ' 111\", J',,.~lr;:, k<~ .-· · · .,. · 

1 
Lístas de aslstencía y reportes de actividades del personal, en documento 

~- impreso o en medios digitales o electrónicos (Entregables). 

f6'ri!Z~~~r - - . :::i ~~.:~~:=i~:~ .. ~~yr¡~~~ ¡ 
' Con fundamento en los artículos 51 de la Ley de Adquisiciones, Arrend¡¡mientos y Servidos del Sector 

Público y 89 de su Reglamento, así como el Capítulo Quinto de los Lineamientos para promover la 
agíllzación del pago a proveedores; el costo de los servicios se cubrirá por parte de la Fina.ndera, 
mediante pagos quincenales y/o mensuales por los servicios prestados incluyendó el 16% (dieciséis por 
ciento) del IVA, en un pÍazo que no excederá de los 20 {veinte) días naturales posteriores a la 
pr~sentaéión del Comprobante Fis:eal Digital y los entregables. (factura electrónica) 

El pago se realiza.rá en moneda nacional en las instalaciones de la FND ubicadas en Agrarismo nútner 
227, COlonja Escandón Alcaldla Miguel Hidalgo, Código Postal 11800, Ciudad de México, en días há es 
de 09:00 a 15:00 horas o previa autorización por escrito de WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C,V y/o a 
través de medios de pago electrónico a la cuenta bancaria que et mismo sel'lale a la DEAFOPO de la ~ 

Av. Adolfo López Mateos No. Ext. 67 Col. Magfsterial Vista Bella. Tlalnepantla de Baz C.P. 54050 Es~ 
Emall: ventss@wekeep.com.mx .C. WKO160309MQ6 



! 
Financlera Nacfolla) de Desirrc1,0Agtop~1:1arlQ;Rural, Fo,reit'Jtrtesquer<>.. ~ ---- - -·-· - ··· ... . 

El pago se realtzir, mediante Ttansferend¡¡¡ bancaria por mes vencido, dentro .de los 2Q dlas naturales 

1 
siguientes a ia fecepción de la "fac:tura (mmprobante fiscal digital), una vez que sean r.ei;ibidos IQs 

' ! servicios a entera satlsfatción de la Fina!\(:iet_a. . 
- - --' · 

.r-.:.~~-~~-~~~ ·- ---r,r•~---- -~ ·· - .... -.:.;.-... ,,. w . . "'"· _._,, _ _ __ ..,_ -- ~ . . 1&w:t,miit e mS-:.:l' ---------- ----- -· ·-· -
•~ l'il"r'~-~ l;L ~~~N~ · : ~::¡.,. • • 

-1 , } .s: ~ . ¡"'~,;_ . -~ -. . ! r , ; 
.J:;:;.t: . ...... ___ ...;.:.1,~,.;;.¡:¡•"' ........... _..._.._ --i ¡. • :::L....~-::::.:-:=:::~==~--~ 

f I f . j En ~so de I Se _ aplicará del 
: 1 l incumplimiento · importe del 
1 ! ¡ 1 parél,al o deficiente comprobante fiscal 

¡ [ ! que pJJéda l.ncurrlr dipal por internet 

1 1 j WE K!Efi ON del :mes en que 
1 · MOVlt.lG;. $.A, DE óCUrTI!· el 

X ! 
3 

CV. ciel ~lor d_iarió incump.lim1entQ 
l de · los servIc10~ sobr.e el monto de 
i Pl1!.StiidoS, por caida. los servtCIOS 

uno de los prestados parcial o 
coropone,nt~ defldenté. 
f~Ul'l!ldl)S. 1 . 

ta· Dirección 
Ejecutiva de 
Atención y Fomento 
a Productor~, 
Or¡anliaciones . y 
Empresas Rurales y 
Coadyuvante el 
titular de la 
Subdireccló.n 
Corporativa de 
Recursos Humanos 
(:amo . · Área 
Aélrtilnlstr;tdora del 

, . i . 1 . . Contrato. 
o/ :'v-'i/lr . ~ ~~~,, .-~=-~~" \••·.~. ~-~ •ti;·• .lfhf~fia&TW1f.iffi:tt111--· ~.: ........ -.:..-----• ,,__. - ....... ___ -- ---· .~-~-1, 

~-~-"~rl~:t;·"~---~:;.:~:;.:;:· ~-:- ··~"""t~ -_· -·· · ··-·--· _-:;:--,,-~---~-T ·-·-:';i;u;· ; ;fu" · ¡"-j 1 
¡,·.-- '· · •••. ~-: · ·· • , -ér L,:.'.t~-•if'!#iP~_t'a_r.,,.. .:;J,· , • ~ •~m., · . · . . . , ¡ ~ l 
tr.i.Lgl.'.c(1 ·¡ • ,; <: 1-,.- ~i\.:.~ ... ~ -.: • ';J • • --,._.~ .. " .. :~ i '-... - ~ - - ,;;: ¡~b ¡.A • ;r..,i • ,nL~ J ai -:. ¡ 

"- . · . -~···---·- "º~ f~:'li=::f r i~v·~~2:~' 

X 1.0 

1 del valor diario def servicio ! Productores, Organizaciones 
: requerido; en el éntendido I y Empresas ·Rurales y 
! que el monto máximo de las ; Coadyuvante el titular de la 
; penás convencio11ales no ¡ SJJbdirección Corporativa de 
' j)ódrá exceder del monto de Recursos Humanos como 

la garan~ de Área Administradora del 
cumplimiento. Contrito. 
las penas convencionales 
serán celculadas, aplicadas y 
notificadas por- escrltó a WE 
KEEP ON MOVING, S.A. DE 
C.V. por el administrador 
del contrato; WE KEEP ON 
MOVING, S.A. DE C.V. 

l cubrirá a la Financiera 111 
' pena convencional, 

mediante entero a favor de 
le Financiera, por ceda uno 
de lós compónentes 
facturados. 

Av. Adolfo Lópsz Mateos No. EKt. 67 Col. Magisffrfa/ Vista Bella. Tlalnepentle de Bez C.P. 54050 
Emafl: ventas@wekeep.com.mx 

É•tado de MéKICO 

R.F.C. WK0160309MQ6 



AVIE GO . Rt,IZ 
REPRESE ANTE LEGAL DE 

WE KEEP ON MOVING, S.A. DEC.V. 
REPRESENTANTE COMÚN PE LA AGRUPACIÓN CONFORMADA POR: WE KEEP ON MOVING; S.A. DE C.V 

CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S.A. DE C.V., IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C. ., 
GURGES IMPLEMENTACIÓN DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., AURUS l'IIIVE~ TOTAL, S.A. DE C.V., ASESORÍA 

JURÍDICA ADARVE DE MiXICO, $ DER.L. DE C.V. Y CE() COMPANY DEL NORTE, S.A.DEt.\/. 

Av. Adolfo López Mateas No. Ext. 67 Col. Magi$terlaf Vi$ta Bella. Tlalnepantla de Baz C.P 54050 

Email: ventas@wekeep.com.mx 
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ING. ROBERTO CEDEIO SÁNCHEZ 
DIRECTOR EJEC.UTIV0 DE AltNCIÓN Y F0MENTOA 
PRODUCTORES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS IUJRALES 

PR0PliESTAfcqNÓMICA 
ANEXONo.2 

FlNANCE:RA NACIONAL DE l>ESARR0LL0.AGROPEQJAJU0,.:RURAL.tORESTAl Y PESQUERO (FND). 
PRESENTE.-

Ciudad de México,.·03 de octubre .de 2019. 

JAVIER GONZÁLEZ RUfZ apoderado legal de la empr.m WE KEEP. '0N ti/lOVING, S..t.. DE:C.V. r~enblnte-:tomlln 1fe la agupaclón.confor.mada 
por: -WE KEÉP'ON MOVING, S.A. DE c.v •• CORPOMtlVO EJEC\ITIVO,.Mn •. s.A. DE CV;, IMAGO CENlRO DE INlEUGil!lllQA 'DE N~OOS.S.A. 
DE c.v .. GURGES.IMPLEMEiffACIÓN DE NEGOCIOS; :S.A. DE C.V.,.A,URUS NMl TOTAL.SA. DE'CV~ASESORÍA JU~ÍDIC"A ADARVE De MÉXICO, s 
DE R.L DE C. V •. y CEO COMPANY DEL NORTE; S.A. DE C. V. por ~ondi.rcto del presente, presento:escrfto Pro_puestá Económica,_ para la cotización 
del ".Servicio integral espedaltzado en ~gimen d~ subcontratrcr6n de personal. para las unidades. administrativas de la .. dirección ejecutiva de 
atencí6n y fomento• productores, orgariizaclones-y, empres~uurales :(DEAFD~nanc:iera Nacloniil .de Desall'C!flo A¡rQ.pecuario, 
Rural, Forestal y Pesquero". 

WEKUP-ON MOVING.~ DE C.V. 
Rep~sentant1.c:0m1m de la agrupación conformada por:WE.KEEP ON MCMNG,-5.A. DE C.V., CORPORATIVO !JECUTIVQMZr,J.A. DEC.V,, 

IMAGO CElffl(01)E. INTEUGENOA DE'N~OCIOS...S,A. QE :c.v .• GUll&ES: I_MPCl!M!NTACIÓNDE ,.~os. u. D!C. v .• 
AURUS NIVEL TOTAL, S.A. DEC.V., ASESOaíÁ,tUB,ÍQICAADAAV! DE Mt1tlCO, Sl'lE IU. DEC.V. y 

CEO COMPANY DEL NORTE, s.A. DEC. V. 

López Matees No. Ext. 67. .Col. Mlf9isteri11l~ta .Sell•. TT.slnepantla de.: &n C,P. 54050 ... 

ts@we/fee,o.com;~ 
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1.2 

$18,689.64 

$3,606.53 

$643.83 

$22~00 ·1 

$524.Sl ·¡ 

$182.62 ' 
$170.19 ! 

.. 
1() 

524,166,57 

$5,321.i7 

$861,76 

$30;350.QO 

$514..32 

$269.01 

$225.16 
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No, 

PERFIL 

SUEl,DQ NETO 
!l,IE~UAL 

ISRXR~ER i 
ME1"5UA,L l 

1 . -· 1 . -,:· .,, ___ ·· ···- ·· Í 
'6 , IMS$1CllmNE~ , 
- i l\4EN5.UA~ 

1~ í ---,,..,,~~ _·] 
,fd.,~@ .. ~- · 
!~~~ . ,.;__ 

., ' ·--····-1 ·•---•·---·· --•-•") 
1 ~ 1 C:UOTAFQA ! 

§. E!((: llSMGVDF 

DINERO ! ·1 PAl;STACIONES DE 

S. 2ss· 28 ¡ s••7 7• ,· S PRESTACl,Ofe EN 
' ' ,., ·· ,. ESPECIE 

$132.15 -.. ;¡;~ ·¡ s ~-,~~-;-~~º 1 
$425.47 $5\li.90 1 ÍS i INV~~;~~;~ 1 

' 1 s~.1~-··¡ $321.&s ·¡ ~-1 ~~~~~;; · ··· ¡ 
- $715.1$ . · 1 ·- $1.01~23 'T' ~ · 1 -CESANTÍU~!Z 1 

1
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$486.2S 1 $643.32 l g i RETIRO 1 
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¡ $116!.4~ 1 $;,214.~ ¡-:§-r -!\GUINÁLPO .. 1 

l $á~88 1 · • .21 ] · a 7 v~10tie 1 
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. ----,--,-- -e-------------' Con-el obietod·e vérifttat la capaddaci técñlca, WE-KEEP 0:HMOVING, $,A; l>E ¿y. pri:sentar~ el cálculode los sueldas NETOS partien"dodeios.sualdos B-RUTOS 
proporcionados por. 1A DEAfOPOER de la Financiera N~onal _de Desariollc;,. Ag!'QP.eaJario, Rural, Forestal y, Pesquero .con la oaip;itlón promedio por·.nlw!I 
seilalada_ en:el numeral 3. Requerimientos mlnlmos-dél· presenté Anexo:, .sí .tomó 1á it~rinína~ldn de la carga·li$cal v social, para lo cual debera considerar los 
siguientes parametros de referencia: 

• Factor-de rie530 de trabajo, considera la pelma media-de .la Clase l (0.S4355")· 

• Todos los cálculos se reallzan a 4 decimales y el resultado sera ·CQn rec:lo!:M;leo 1 2,dedmales. 

• Se considera ónicamente para el cálculo de las arctas ObN!to patronal el valor mensual de 30.42 dfas. 

• Par.a.el calculo se consideran las prestadones mínhrla.s-de lev correspondient:esal perJódo.del sérYl·c1o. 

•· ·E1tcncépto de tmpuestos-Sobre'Nómlnas.consldeta,lii tasa.apllcáblu la-Oud.S de M6rico. 

■ En caso de exbtlr diferencia ton· los cileulos determlnad0$··;;or LA. D~AFOPOER de·fa Financiera Nacional de. Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y 
Pesquero, el po_rcentaj~ máximo d_evariatlón_será d,e más menos.Jo'-', (uno por ciento} para.que la propuesta no,sea desechada- · 

.. la comisión por nwi•Jc,>,de nómina:ser.t l,a mllllllil·q_n se aplique, 1 todos los·_Perflles y Puestos; lndúyenclCJ los de nueva cri!llClltn. 

■ Los C.Ílculos se apegan.a fa Lesfsladón vigente para qµe. la,propuesta:.no s.ea desed!ada. 

CONSIDERACIONES GENMAlES PARA LA EI.ABORACIÓN DllCUAD.RO Akl'ERlOR! 

se desglos:i la CARGA SOCIAL Y FISCAL 

Av~ doffo L6pez. Mareos No •. Ext. 67 Col. Maglstettal_'lf_.sts BetlJ, n~(ne¡isptla. áe.13az c:r~~ 5#1,50 · 
Emell: ~ nta5!11~.®nU11x 
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' 

- la CARGA-FISCAL contempla todas las prestídones mlnimas de t.ev Federal del Trabajo-corr-e$J)Ondh!ntes a WE KEEP ON MOVING, SA..DE C.V. en su 
caHdad de Patrón del personal queasign& LA OEAFOPOER de la Financiera N;icional de Desarrollo AgropeclJ1'rlo, Rural~ Fote5tal·y Pesqvero, asl c.omo-~I 
Impuesto Sobre Nóminas. 

la CARGA SOCIAL i:onsidera lo establecklo por la Ley de Seguro:Social e. lNFONAVIT. 

- se cak:ula el valor de lntegracióo p0r toda la vtgel'!cia .del contrato. 

Él renglón-oorrespondientea SU!=LOQ BRUTO no podrllimodlficarse. 

Para detemtln11r el SUElOO NETO MENSUAL, partinhlel SUELO() :BRUTO menos, ISR y la cuota del IMSs a ca~o del trabajador. 

T/ , •''•c,ij¡~i}jJ;i~r~ : ; ;: • • . ¡$576,m.87:(QUIIVlun:,JSSETENTA y SE/SMIL SfTEaENTO$ QUIN.CiPES0$:'7/l"'1-M.N}.slnlndulre(f,1/¡A; ~ 
~fv,.,,.. __ )~¿;,,._,~::•¿,.;~c.,. ~,-·,.· , ·l$6tilJ,iiiAt(SEISCIENflSSESEN,TJ+Y~:MIL~IIOVENTAPES0$~1.f10M;N'Jlnduymdo~,,.VA. . 

~l!dé"1'ANTELEG\I..DE 
WEKEEP"ON MOVING, S.A."'f>E C.V. 

Representante común de la agrupación QJl-lformada por.·WE ., ON·MOVlll8; S.A. DE C.V., . CORPORATIVO f.lEámvoMZT, S.A. l)E C.V., 
!MAGO CENTftO DE INTBJGENQA DE NEGOCIOS, 5.A, DE.C.V., GURGES IMPLEMENTACIÓN DE NEGOCIOS, $.A.. DE C. V., 

AURUS NIVEL TOTA~ S.A. DEC.V.,ASESOIW\JUR(OICAADARVEDE:MD.tCO;S DE R;L"DU:,V;-y 
CEO a>MP.ANf DEl·flORTE, 5.A. DE CV. 

Nota 1: La Propuesta considera todos los costos deherviciOya que lA DWOPOER de la•Fimmciera Nacionalde-Oesanono Agtopecual'Co, Rural, Forestál y Pesqu~ no 
pagará importe alguno diferente.a los-C'Onsignados en esta propCl5lclórJ ecóoólTIÍtil. 

Esta propuest11 tendrá u1111 vigencia mlnlma de 90 tilas, .a partir· de la fecha de su preseritación a .LA DEAFOPOER dé la financiera N_acipnal de Desarrollo ~P!!CllilrfO. 
Rural, Forestal y Pesquero. · · 

,lfo.L6pez Mareos No. Ext. 67 Col •. Magistetí.,Vl$ta Bel1-, ni/Jtnepttntla deBaz C,P 54050 

rs@wekeep.com.mx 

-----=== ~ 
~ 

·1=$faflo de Múf~ 
. cftF.C. WK0160309MQ6 
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CONVENIO DE PROPOSICIÓN CONJUNTA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA 
SOCIEDAD MERCANTIL DENOMINADA "WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V.", 
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JAVIER GONZÁLEZ RUÍZ EN SU 
CARÁCTER DE APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE 
DENOMINARÁ "EL PARTICIPANTE A"; POR OTRA PARTE LA SOCIEDAD 
MERCANTIL DENOMINADA "CORPORATIVO EJECUTIVO MZT, S.A. DE C.V.", 
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JAVIER GONZALEZ RUÍZ EN SU 
CARÁCTER DE APODERADO LEGAL, A QUIEN . EN LO SUCESIVO SE LE 
DENOMINARÁ "EL PARTICIPANTE B"; POR OTRA PARTE LA SOCIEDAD 
MERCANTIL DENOMINADA "!MAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, 
S.A. DE C.V.'', REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JAVIER GONZÁLEZ RUÍZ 
EN SU CARÁCTER DE APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE 
DENOMINARÁ "EL PARTICIPANTE C"; POR OTRA PARTE LA SOCIEDAD 
MERCANTIL DENOMINADA "GURGES IMPLEMENTACIÓN DE NEGOCIOS, S.A. 
DE C.V.", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JAVlER GONZÁLEZ RUlz EN SU 
CARÁCTER DE APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE 
DENOMINARÁ uEL PARTICIPANTE D"; POR OTRA PARTE, LA SOCIEDAD 
MERCANTIL DENOMINADA ''AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R.L. DE C.V." 
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JAVIER GONZÁLEZ RUÍZ EN SU 
CARÁCTER DE APODERADO LEGAL, A QUlEN EN LO SUCESIVO SE LE 
DENOMINARÁ "EL PARTICIPANTE E"; POR OTRA PARTE LA SOCIEDAD 
MERCANTIL DENOMINADA "ASESORÍA JURÍDICA ADARVE DE MÉXICO, S. DE 
R.L. DE C.V." REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JAVIER GONZÁLEZ RU(Z, 
EN SU CARÁCTER DE APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE 
DENOMINARÁ "EL PARTICIPANTE F"; POR OTRA Y ÜLTIMA PARTE LA 
SOCIEDAD MERCANTIL DENOMINADA 14CEO COMPANY DEL NORTE, S.A. DE 
C.V." REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR JAVIER GONZÁLEZ RUIZ, EN SU 
CARÁCTER DE APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE 
DENOMINARÁ uEL PARTICIPANTE G"; Y CUANDO SE HAGA REFERENCIA A LOS 
QUE INTERVIENEN SE DENOMINARÁN ºLA AGRUPACIÓN", AL TENOR DE LAS 
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLÁUSULAS: 

DECLARACIONES: 

1. ciEL PARTICIPANTE A" (WE KEEP ON MOVING, S.A. DE C.V.) declara por medio 
de su Apoderado Legal que: 

1.1 Es una Sociedad Mercantil legalmente constituida, de conformidad con las leyes 
mexicanas, según consta en el Pñmer Testimonio de la Escritura Pública número 
1247, de fecha 09 de Marzo del 2016, otorgada ante la fe del Licenciado Javier 
Vázquez Mellado Mier y T~rán, Notario Público Interino número 175, en Cuautitlán 
lzcam, Estado de México, de la que es titular el Licenciado Alejandro Ismael Murat 
Hinojosa, e inscrita en el Registro Público de la Propiedad y del Comercio de 
Cuautitlán, Estado de México, bajo el folio mercantil 24851-10 de fecha 04 de Abril de 
2016. 

1.2 Su domicilio fiscal es el ubicado en ADOLFO LÓPEZ MATEOS NÚMERO 67, 
MAGISTERIAL VISTA BELLA, TLALNEPANTLA DE BAZ, ESTADO DE MÉXICO, 
C.P. 54050, al cual le corresponde la clave de Registro Federal da Contribuyentes 
WK0160309MQ6 

1.3. El acta constitutiva de la sociedad si ha tenido reformas y/o modificaciones en sus 
Estatutos Sociales, la cual a continuación se detalla. 

..,, 



1. Eacritura Púl>!ica No. 27. 457 ~ 14 de diciembre de 2016 

Asunto: Transmisión de Acciones via compra vanla y nombramiento de nuevo 
Admlnlotnidor Onico. 

Nombra, número y Jugar del Notario Públjco ante el cual se dio fe de la misma: 
uc. Miguel Añget ZamDre y Vega, Nctario PIJbl'co Nwnero , 08, ecwendo como 
asoc!aclo del Lic. Miguel MgeJ Zamora Valenáa Número 78. en la Ciudad de Méidco. 

Fecha y datos de su lnsedpeJón en el Registro Púbf,co de Comen,io. 
28 de atril de 20H Bajo el Folo Men:antil Electrónico Número 24851. en el Registro 
Público de ComeJcio de la Ciudad de Cuautitlán, Estado da México. 

• • - t l 

L~ ló~ éLLli'fülM~ríló...a.a.1-mt:nni1s,s1 1 ~~ . 

2. Escñtura Públlca No. 133 w.l!!; oe de f&llíero cie 2018 

A.unto: ampllacJ6n de ot,Jeto social 

Nombro, num"ro y lugar d&I Notarlo PObllco ante el cual se dio fe de la mlama: 
Lle. Hedor Augusto G!>ray Va dez, No1ario POblkX> 11.'úmaro 49. con ejercicio en la 
Ciudad de Toneóo, Disbito Judicial de To1teón . Eslado de Coahuila de Zaragoza. 

Fecha y datos d6 su lnscñpclón en el Regietro Público de Comercio. 
20 de febrero de 2018 Bajo el Folio Mercanli Electrónico Hwncro 2435;, en eJ 
Registro Pübf,co de Comelcio de la Ciudad de Cueulitlén, Estado de México. 

3. Escritura púbUca No. 1231 f!.!ú!.!¡ 10 de dicier:-.bre de 2018 

Asunto: ampfiación de objeto socia! 

Nombre, nómero v lugar del Nofario Ptlblieo ante el cuaJ·sa dio fe de la mioma: 
Lic. Hécior Ai;gusto Gorey Valdez, Notaño Públleo NOmero ~9. con ejercicio en la 
Ciudad de Torreón. Cistñto J.xlk:ial da Torreón, Estado de Coahuila de Zaragoza. 

Fecft.a y datos de au inscrlpcfón en el Registro Pllbfico da Comercjo. 
19 de dlcfenbre de 2018 Bajo &I Folio V.ercantil Elect'linico N;,mero 24851, en el 
~~istro PúbBco de Comercio de la Ciudad de Cuautlllan, Es!edo de México. 

- . . 
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1.4 Su Apoderado, C. JAVIER GONZAI FZ RUIZ tiene como domiciio el ubicado 811 
.Avenida Nuevo León No. 250, piso 2, Código 2, Colonia Hipódromo Cond8"a, 
C.P. 06100, AlcaJdla Cuauhtámoc, Ciudad de Má1<ico, con Registro Fedaral de 
Contrbuyenles Que ccmparece ooo el caráctllf arriba mancionado 
con las tacuflades necesarles para suscrtblr el presante convenio, las cu.alea le fueron 
confe~clas mediante la Esa-itura Pllblca número 345, d8 fecha 12 da Abril del 2018, 
oto,gado ante la fe del Licenciado Héctor Augusto GortlY V&ldez, Notario P\lblico 
ntlmero 49, en la Clldad de T01Teón, Dlslri1o Judicia l de Torreón, Esbloo de Coehu~a 
de Zaragoza, y man~do BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, que dlches 
lacultades no le han sido reYOCedas, ni Omltadas o modificadas en fama alguna, e la 
fecha en q11e se susaíbe el presen1e lnSll\lmento ,'llrldlco, asl como lacullad<,s de 
austi!ución y/o delegación para ,lDlllbrar representantes. 

1.5 Que éenln> de"" Ó!,jeto sodal se &ncuerrtra anlre olrog, la selección, conlratacit>n. 
reclutamiento, capac:ilación, edminisll'Rción y lodo lo relacionado a,n los servicios 
administratws de persooal. la prestación y contrateclón de toda e:ase de 8efVieios de 
promoción, 3dmlnlstraeión, consult:Yos, artísticos, operación, asesorle, coordinación, 
realzaclOn y/o e)eadn de n&gOCios; seNicios lécnioos y tecno'óg1COs, dP. sistemas 
lnformlrticos y logistlea, así como de personal caljfjcado; 881Yicios <!e tipo 
admlrlstratÑO, técnko, }urkl'ICO, infonnáliro, de capaátacién y de lonnaciol> o 
capacitaeiá, ~reurtal: servicies profesionales, a•paclallzadcs, anísooos, 
admirustratiws. soeioeconómieos y de ingenienas; servicios de enlace de emp(e$8rios 
de áiversas acli\idades y de empre88S presladorae de tocio tipo de seMCios; servicios 
que promuevan el eniánienlo, la a,mpetitMdaó. la efiCSl?-8 y parrnsnencia de la 
micro, pequefia y m,,á"' empresa 

Por lo que cuerna oon los recursos llnancleros, técnicos, admlnislralivos y humanos 
para obligarse en los ténnlnos y condiciones que se estlpulan en el presente convenio: 

1.6 Sei'al3 como domici!iÓ leg•í para lodos los <r.ecios que deriven del presente 
convenio, el ubicado m ADOLFO LÓPEZ MATEOS NIJMERO 67, IIIAGISTERJAL 
VISTA BELLA, Tl.ALNEPANit.A DE BAZ, ESTADO DE MÉXICO, C.P. 54050. 

2. 1. "El PARTICIPANTE B" (COR POR.A TIVO EJECUTIVO MZT, S.A. DE C.V.) 
declara por medio de su A¡,odera:lo Legal Q~&: 

2.1 Es una Sociedad Mercantil legalmente constituida, de conforrni:la~ oon 188 !&yes 
me,ciaonas, seg6n consta en si Primer TeS11monlo de la Esc:tura F6blica número 
16,1122, de fecml 07 de novirtmbl'9 del 2017, otDrgada artto la fo d<tl Ucenctado 
Gullabaldo Rorea Tinado, Notaño P(ibllco nlimero 118, de fa Cll,dad do llazatlán, 
Slnaloa, e inSa'lta en el '<egtstro Pl!blico de la Propiedad y del Comercio de Mazat!án. 
Sinaloa, bajo el fono mercanbl e:ectronico N-2018024769 de fecha 23 de mano da 
2018, 

2.2 Su dorr.iálio fiscal es el ubicado m Boulevard Manuel Ávila Camaeho, No. 
•mrior 1903, No, lntllr1or 600A, Colollla Ciudad Sll'bllila, Nauealpan da Jumz:, 
Eebufo de lilbk:o, C,P. 53100, al cual le corresponde la ClaVe de Registro Federal 
de Contribuyenbts CEM171107lfV1. 



2.3. ESCRrT\JRA: 921 FECHA; 31 de Julio de 201 9 

Nombre, número y lugar dol -rio Público allf• el cual u dio fa de la misma 
Lic. Hedor Augusto Goray Valdez, Notaño Púbico Número 49 en Tcrreón, Distrito 
Judicial de Torreón, Estedo de Coahuila de Zarago,.a 

Asunto: Ampliación de objelo socia! 

Faeha y datos de su ln&erlpclón en el Registro Público de Comercio. 
Inscrito en el r99lstro púbfico de CO!lWlfc:lo de Mazallán, Foi\c) t.-lercantil Bectrónlco N-
2018024769, de fecha 01 de agosto de 2019. 

Los nombtu de BUB aocioa s on.: 

2A Su Apoderado, c. JAVIER GONZÁLEZ RUIZ tiene como domicilio el ubicedo en 
Avenida Nuevo Lc,6n No. 250, piso 2. Código 2, Colonia Hipódromo Condesa, 
C.P. 061D0, Alc1tldla CUauhtémoc, Ciudad de México, con Registro Federal de 
Contn'buyentes Que comparece con et carécter ant)a mencionado 
con las facuitades ne00$31Í8& para susat>ir el presente cor,,,,:,nlo, las cuales le fueron 
eonh>r.das medianle la Escritura Pública núr:lero 311 , de fecha 11 de ma7.o del 20111, 
otorgado ante !a fe del Licenciaco 1-!éclor Augusto Goray Valdez, '.llo!llrio Polblico 
nümem 48, en la Ctudad de Torreón, Distrito Jucl e'al de Tom,ón, Esóado de Coahuila 
de Zaragoza y manifeslamto BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, que dichas 
facultades no le han sido rewcada&. rj l imiladaa o modificadas en forma algi.ma. ·a la 
lecha en que se susaibe el pn,sentB inslrumento jurldico, as! como facultades de 
sustitución y/o deh>gación para nembrar representantes. 

2.5 Que deatro de su c;bjeto soáal se encuentra entre otros: 

• PT<>poráonar servocios de oulsourcing, adnmi91raci6n :le ~raonal, 
subcontra::ac.'6n y/o· l ercel1z3Ción, asi como el <!Gsam>lo de "8MCi:>s de 
disp1>tS;ón y adminislraaón de nómina: la prestaáón de sertlclos de 
recMam enlo. $&lección, evaluación, adi8$.llamienlo, y capacitación de 
pel'SOf'!al propio o da terceros, ya sea pa."'a empresas nacionates o extranjeras 
del sector pClliico o privado, 'nduyen:lo cualquier c!ependenc'a o entidad dol 
Goblemo an cualqulera c!e sus nllll!les. 

• La prestación de s8MCios proíesionales y aseSllña en todas las áreas de 
recursos hlllnBnos. legales, OOOÚlbilidad, fiscal, financiera, labo;a~ mercantil, 
lnfonnáUca, a udllo(la, pernajes contabli,s, 
etc., asl oomo la admlnts!raclón, dirección, rr,mejo, desarro8o, ase90lfa y 
capacitacion para la ccnlabltdad, admlrlstraciéo, el corJrol y fuxionsmiento 
do todo tipo de &rr.presas y franquicias, ya sea públicas, ptivadas, nacionalos 
o 8Jrtranjoras; así como la realización de estudio,;, proyectos y p!aneaclones 
de caré.c:-.e< contah!e, civil, mercar.til, administrativas, financieras, legales y 
HSC3les de las ertlidades mencio~edss: en general 18 prestacioo 

í t¡ 
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c:ontrataclón da sBM:ios persooales y profesionales de cual:!uler !ndo!e qu& 
sean conducentes at logro de sus objeti\10s. 

• La pre;,1ación do servicios directivos y admlnlslratt,os; asi ccmo la eeesorla. 
contraleciái y prestación de servidos proleslonales, técnit:os y oonsultvos ar, 
a·eas contables. adminislralioas, legales, de mcursos htrnanos. de 
mercedo!ecnia, flSCUIS. financieras, proeesamferrtos elect&.llms do delos, 
sislemes compute.cionales, am,ndamierrto whocular enlre o1nla. 

• 1.8 ¡,reat&::ión y oonlr8tación de ser.;cios de d lreec:16n; gllfencla y op&raci6n ce 
empresas y franquicias, incluyendo los aspectos contables, lécnic:>s, 
,administrati'<o9, de lngenleria, plar.eac:hn, ilmlrmáHea, mercadoteaiia, 
oromoción, proyectes y planea<>ÓO financiera, eapaei!aci6n y e~amiento é& 
oersona:, jurfdioos y en geneBJ, la pres'.ación de SC1V:cios de asistencia lé<:nice 
e empresas y/o particulares, cuelqui= q-Je sea la forrr.a en que ésta se presié. 

• La prestación de toda clase de sel\'lc:io$ téaiicos o profesiolloles tendientes a 
agegorar, coordinar, operar, contratar, or¡¡anlmr, supeMSar, re¡rasantar, &si 
como administrar todo tipo de empresas y ftanqulc!as públicas o privadas, 
nacionale,; como aJdran:eras por lo q11G podré bmdar por al o por aienta de 
rercaros:: 
a) Asesoria y consul:oria en oonta!>ilidad, audttorla, perétajes contables, 
finanzas, ingenieria financiera, men:adotecnía y publicidad. 
b) Asesorie conlal:le, adm'nilrtrativa, consull.oria y jurídica. 
e) Servicios cor.,putaclonalas y de oomunieaáón lales eomo ané.isis y 
desarrolo de sistemas, captura y procesamiento de dat0&. transmiei6n remola 
y enlaces de redes. 
el) A5esoria y reaizaciOn de IDdo tipo de proyedx>s, es'.l.dlos y planeeclones de 
cará::te, eshatégiw, comercial de me1t:ado y de la'l8fsi6n para todo tipo de 
ertldades púbicas o privadas. 
e) Realizar programas de cómputo, as! eomo la ínstn:oci6n y capac:itaáón <181 
majeo da todo tipo de software. 

Por lo que cuenta con los recursoe financieros, téaiicos, administrativos y humanos 
para obligarse en los lénninos y coodldones que se estlpulan en el oresente convenio. 

2.6 Se/lala como domic;ljo legal para todos los efeclDs que deriven del presente 
convenio, el ubtcado en Boulenrd Manuel AYila Camadlo, No. exterior 1903, No. 
Interior 600A, Colonia Ciudad 8'11611ta. Nauca.lpan de Juartz, Eatado d• México, 
C.P. $3100. 

3, "EL PARTICIPANTE c~ ((MAGO CENTRO DE IN1cl.lOENCIA DE NEGOCIOS, 
SA DE C.V.) declara por rredio de su Apoderaéc legal que: 

3.1 Es una Sociedad MercanDI legalmente ccnst.11Jida de cortonmidad con las leyes 
men:anas, segOn c,:,nsm en el Tesllmonlo de la EICrltura. Pllblca nOrr.ero 924, de 
facha 9 de junio de 1995, con..<tiluida ante la fe del Licenciado Jacinto Faya V.esca, 
Nolario Público número 03, en la Ciudad de Torre6n, Dlstnlo Juélcial de V:e&ea. 
Ettado de CoahJila de Zaragoza, e inscma en el Registro P(iblico de '.a Propie<:ad y 
del Comercio de Tom,ón, Coahuíle, bajo la Partida 1293, rol o 29 Ll:10 3, Toc,o 17 
Seoclór. Comercio de íacha 17 de ma,o de ·ees. 
32 So domicllo liacel es el " blcado oo CALLE JINéNEZ NÚMERO 121 NORTE 2,B 
COL CENTRO C.P. 27D00 EN LA CIUDAD DE TORREÓN, COAHUILA. al a;aJ le 
corr&sponde la clave de Reglslro federal de Canlrib:,yentes ICl960515D27 



3.3 Q~e los Estatulos Soc:ales de su representad& si han tenido rekrmas y 
modiflC8ciones, les cuales a contir,ueción se detallan: 

1. Escñnra PClbllca: 120 Fccila: 31 de enero dal 2006. 

Objetivo de Asamblea: Modificación a la cláusula segunda de los estaf:ulX>s de la 
,oociedad. 

Nombre. número y circunscripción m!I Nglarjo Público o Fedatario que la pro1oeollz6: 
Lic. Jo&é Orllz Barroeo, Notario P6bliGO Número 1& en la Ciudad ® Torreón, 
Dllrtrita Judicial de Vlesca, Eetado de Coahulla de Zar,tgoz.a 

Dalos de su lngripción e,; el Regis!TO Público de Comercio: 
17 de febrero de 2006 Bajo RI Folio Marcontil Electrónico Nú.....o 10684º1, en el 
Registro Público de la Propiedad de la Ciudad de Torreón, Coahuila. 

• e;,.• • e,i; 1 ... - • 
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2. Eactitura Púbfica: 1,253 Fecha: 27 ele e9oafo de 2007. 

Objetivo de Aaamblea: Reforma cli u5Ula Segunda de E1131utos Sociales. 

Nom~e- número y ciramscricci6n del Notario Püb:ico o Fedatario gua 1a protocpJR;O: 
Lic. Carios Gómez Hernéndez, Notario PllbTico Número '2 en ta Ciudad de 
Torreón, Distrito Judicial de Viesca, E•tado de Coahulla de Zaragozo 

fecha y datos de su lnocr!pción en el Regi§úo PQbf,cq de Coroerc'<>. 
Bajo el Folio Mercantil Eleclrónlco Número 10884-.. en-el Registn> Püb!lco, "" la 
Ciudad de TorTeón, Coatiuíla,;on fecha 11 de ocltlbre de 2007. 

,. • · ",..,;,_l.-.,• 1 • " b 
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3. Eaer11!Jra PObllca: ~ Fecha: 15 de mayo de 2009. 

Objetivo de Au.mblea; Se e,ot;iblcc:16 capital socia! variable de la sociadad, 

Nqmt>rc, nClmero y lugar éel Notar.o Público ante la cual se d jo fe de la misma: 
Lic. Femando lván Todd Rodriguez Notario Público Número 42 en la Ciudad de 
Torreón, Dlsbtto Judicial_da Víesea, en el Estado de Coahulla de Zaragoza 

¡ 
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4. Escritura: S. Fecha: 20 da diciembre de 2009. 

Obje!lvo de Asamblea: Aumento do ""Pltal social variable. 

Nombre n1mero y lugar del Nolar!o P(llllto ante :a cual se d!!> le do !a ,r;sma; 
Ue. Fernando 1ván Todd Rodrlguez rtotuto PObllco Nomcro 42 en la Ciudad de 
Tom,ón, oi.trtto Judicial de Vlesca, en el Estado de Coahulla da Zaragoza 

• ·-'"l.· •.. _ ........ ___ ._, ·! • 

~[El~f,lojP/!_f~RN.~1 '• - · · 

6. Escritura Pública: 58 Fecha: 30 da dlciambre do 2009. 

Objetlllo de Aumbln: Aumento de capital social variable • lngrNo da nuevos 
accionistas. 

Nombre. ~úmero y logar del Notario Ptlbfco ante la cuel se á10 fe de le :niame: 
Líe. Femando lvtn Todd Rodl1gue,; Notario Público Númoro 42., en la Ciudad de 
Torreón, Dislrito Judicial de Vlelca, en el Estado de Coahull1 de zaragou 

6. Escritura Públk:a: 51 Fecha! 09 de abril ce 2010. 

Objetivo do Asamblea: Donaclón de acciones. 

Nombre número y clra:nsctipci6n del Notario Púbfico o Fedatario gu& la p¡p!oool'izó: 
Uc. Femando lvin Todd Rodrlguez, Notario PÍlblico Número 42 en 11 Ciudad de 
Ton-eón, Diffito Judicial de Vl~oa, on ol Estado de Coahull1 de Zaragoza 

7. Escritura Públk:e: 245 Fecha: 31 de diciembre de 2010. 

Objetivo de Asamblea; Aumento c1plla.l aoclal variable. 

Nombre. nQmero • c;cunscripclón del Notario Púl>fico o Fedstario que la protp¡¡o!j,;6: 
Uc. Femando lván Todd Rodrlguaz, Notario Ptlblico Número 42 en la Ciudad de 
Torreón, Distrito Judicial de Vlesca, en el Estado de Coahuila de Zaragou 

RelBción de accioni§'!as gy§ aoamg;o en et ac+.,a.: 



8. Escñnn Pública; 10,762 Fecha: 30 de dic<embre de 2(113. 

Objetivo de Asamblea: AumenlX> de Capital Socia! variable de la sociedad. 

Nombre núcy,,o y circun~cripci6n del Notario Póbr.co o Feda¡año que la protocoli7ó: 
Lic. Juan Anú>nio Alanls Romo, Notario PObllco NOmero 1S l!ft la Ciudad de 
Góme:i: Palacio, en el Estado de Ourango. 

9. E5Critura Póbllca: 10,76~ Fecha: 31 de diciembre de 2013. 

O1:,fetlvo do Asamblea; AumenlX> da capltll.l aoc,iill variable 

Nombra nOme,o y drrunscti;,cién def Nota/'c Fúbfü:o o Fedatario qua las protocolizó: 
Lic. Juan Antonio Alanis Romo, Notarlo Püblleo Número 1:1 an la Ciudad da 
Góm8Z Palacio, en el Estado de Durango, 

10. Esi;rltura PObliea,: 10,783 • Fecha: 28 de enero de 2014 

Objetivo de Asamblea: Co!"pu!sa de capital socia! 

Nombre, r,Ornero y cirg¡nsg1pc;;;n del Nomna PCrblico o Fedatario que la pr9ioooliz6: 
Lic. Juan Antonio Al•nls Romo, Notario Pübl!eo NOmero 15 an la Ciuda<I d<t 
GÓl'nff Palaclo, en el Estado de Durango. 

FQCha y datos de su lnsaipcióo en et Rsg~n, Púbig:> de Cornercig. 
Bajo el Follo Mereantll Electrónico Número 1081U"1 de fecha 11 de Septiembre 
de 2015, en el Registro P1lblico Torreón, Coahuila. 

I 

I 



11. Eecrttura Pt.lbllca: 286 hcllo: 08 d& 9&ptieml;re da 2014. 

Obfativo d9 Asamblea: Modlffeaclón objeto social, reforma articulo eegundo de 
los estatutos eocialn . 

Nombre. número y circ:mscripción del Notaño Pírbfico o Fedatario que la protocolizó: 
Llo. Fernando lván Todd Rod!f~, Notario Público Nllmero 42 en la Ciudad d.e 
Torreón, Distrito Judicial da Vlesca, en el Esta.do de Coahuila de Zaragaze. 

Fecha y datos da su inscripctón a, el Reqjstro pótico de Comercio. 
Bajo el Folio Mercantil Electr6nlco Número 10684'1 do fecha 19 de Septiembre 
de 2014. en el RegiBl1o Póbllco Ton-eón. Coahuila. 

1 Z. Escritura Pública: 804 Facha: 05 de noviembrn de 2014. 

Objetivo de Asam!Jlea: Reforma por adición de la cláusula segunda de los 
aabrMos s ociales. 

Nqmbre ntlm¡,,p y p¡191nscdpclón del Notarlo ptblico o Fede:ario que 1a pmt992[,zy; 
Uc. Hictor Au9111lo Goray Valdez Notarlo POblfco n<lrnero 49. con 'Í•rdcio en la 
Ciudad de Ton-eón. en el Oiatrito Judicial de Torreón. Eabrdo de Coahulla do 
Zanigou 

Fecfu! y datos da su inscripción en el Registro PúbfJCO de Corae1eio. ª* el Folio Mercantil número 10684'1 de focha 10 de Noviembre de 2014 
Registro Público et. Torraón Coahu!LI. 

13. & crttura Pública, 638 Fecha: 17 de 9Glls'.o de 2015. 

Objetivo de A5amblea: Donación de occionH. 

Nombre nÚlllf!ro v circunscrtpcón del Notario Público o Feda!lirio que la ptoloccfizó: 
Lle. Héctor Augusto Goray Valdez Notario Póbllco nl'.imero 49, con ejercicio en la 
CJuda.d de Torreón, 1111 el Distrito Judfc,lal da Torreón. Estado de Coabuila lle 
Zangoza. 



Relación de acclor.lstas que aparecen on el acta: 

14. Eaeritura Pl1bllca: 1,07G Fec,ha: 27 da octubre de 2015. 

Objetivo de Asamblea.: Aetaraclón del nombr,, de uno de los socioe. 
1 

Nombre. númam y cjrgmscripción del NotarlO Público o i'edamrio gua !a protocolizó: 
Uc. Hl>Ctor Augusto Garay Valdez Notarlo P0blico número 49, con ejercicio en la 
Ciudad do T-orrvón, 911 el Olstrtto Judicial do Torreón, Eaútdo de Coahu\la de 
zaragoza 

15. Escritura Pública: 328 Fecha: 30 de marzo de 2016. 

ObJ~llvo de Asamblea: Aumento de capital social en su J)llrte variable 

Nombre, número y cirrunscrtpdón del Notario Público o Fedatarjo que la protoailizó: 
Lle. Héctor Augusto Goray ValdeZ Notarlo Público número 49, con ejercicio en La 
Ciudad de Tornón, en el DigtJtto Judlclal de Tornón, Estado de Coahulla de 
Z..,.goza 

18. Escritura Pública: 123 Focha: 01 de febrero de 2017. 

Objetivo de .Asambloa: Donación de acciones. 

Nombre nOmero y átCJnscrlpcjón del Notario PllbBoo o Fedatario que la protocotiZl6: 
Uc. Héc1Dr Augusto Goray Valdez Notario Pl'.lbllco número 49, con ejercicio en la 
Ciudad de Ton-eón, •n el Distrito J udicial de Torreón, l:$tado d• Coahu,la de 
Zaragoza 
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17. Escritura PQbllca: 562 Fecha: 21 de mayo de 2019. 

Objetivo de Aaambk!a: Cambio de danomlnaclón de la sociedad, 

Nombre. QtÍm¡,¡p y drct:nscrjpción del Notario P:mjico o Fedatario gue le protoco~izó: 
Lic. KíclDr Augull1D Goray Vatdez Notarfo Públfco número 49, con ojerdclo en la 
Ciudad do Tonwón, en el D111r11o Judicial de Tomón. Emdo de Coahulla de 
Zaragou 

Feg,a y dstos de su irlsc:rtpd6n en el Registro Púbico de Comercio. 
Bafo el Folio Mercantil número 1068,4 de facha 27 de mayo da 2019 Registro 
POblico da t. propiedad y del comercio de Torreón Coahuila. 

. ~ ":: .... 
~EL_í_JO~~T.E!!NO~ ~lllE8t~~l\l◊Jll68t:'.IS1 J.1 

Los nom~ de sus socios actuales $00: 

3A Su Apoderado C. JAVIER GONZÁLEZ RU!z llene como dorr[cilo el ubicado en 
AVWlida Huevo León No. 250, pi10 %. Código 2, Colonla Klpódromo Conden, 
-C.P. 08100, Alcaldla Cuauht.moc, Ciudad do México, con RAg'slro Federal de 
Contribuyentes Que comparece con el carécter arriba mencionad:> 
con las mcultades necesarias para suscribir e l presente convenb. las cuales le fueror. 
conferidas mediante la Esc,r.ura Públlca número 5112, de fu:;ha 21 de mayo do 2019, 
otorgada anti, la fa del l..ioonciado Héál>r Augustc GOfay va·dez, Nolaño Públlco 49 er. 
la Ciudad de Torreón, en el Dialtito Judicial de Ton-eón, Esiado de Coaoola da 
Zanlgau, in9cri1a en et Regls;tro POblioo de Cilme<cio de la misma ciudad, bajo el loJlo 
men:antll electrónico 1068< de feclta 27 de mayo de 201& y menlfelll<indo BAJO 
PROTESTA DE DECIR '11:ROAO, que dicllas fdcultades no le hen sldo lll'JOCadas, ni 
limitadas o modilicad8$ en fonna a~una, a la fucha en que se susaibe el presen!e 
lnslrumento juridico, as1 corno que ruenta con íacul1ades de sustitución y/o delegaci6n 
para nombmr reprosemanle$. 

3.5 Que oorillo de su objeto social cuenta con las siguientes aáfvtdades: 
a. La praa!ac:ón de se.'Vicios de asesorls y "°nsultoria Mrrinls1ra1iva en 

ramas tales COMO Administración de! Ce.pila! HumMo, Mmlnlslración 
de tnverr.arios, ee Sistemas de Producción, dissfto e lrn;,lememaoló/ 



Sislemas Ad:r.inisirativos; Aae80<ia en matella de Organización de 
Ollclnas, lnduslrias o Comen:ios. 

b. Servicios de Outsourcing, de recursos hsmanos en general, 
sct\alé.ndose ee,unci.r.lve pero no llmllalfllamenle, s&Mdos de toglsüca, 
de transpor1e, amacenaJe de bienes, servicies y asesorl9 en compras, 
invenúui0$, fletes, dlstri>ucí6n, e,cportación e importación de bienes y 
servicios y aia quier otro que requiera la cilenlela. 

c. Prestar el seNiáo de manejo de 1esorerlas, de lodo tipo ele empl'e$8!! y 
soaedades, lo que inpOca <:!>':>rar, pagar. recibir y otorgar preatamos. 
sin que ella mpnque parte de sus adillidedes w.idianas u objeto 
pñncipa~ y en general admhlls1rar SU$ recursos fill8flcieros 
optimizándolos. 

d. otorgar awles, fianzas y en general garantizar obligaciones de terceres 
que t&ngan o no • . interés en la sociedad, eón o sin contraprestación, 
estando o no, dicha• obligaciones relacionadas con los objetos socia:es 
y por lo tanto, suscri>ir le• título• de créá1o, contra!os y demás 
documentos que ftl8f81l necesarios para el ~orgamie,,to de d:-chas 
garanttas con per9enas flslcas, morales e mtitueóoMs de a-édito, 
naclcnales o ex!rar.)eras. 

e. ·Mquinr. lransfeñr, tormr o conceder el uso de ta posesión, usufrucio o 
el dominio por cuat~ule( 11!ulo. de !oda clase de bleres muebles o 
bienes raíces al igual que los derechos reales sobre los mismos. 

f. Celebrar lo<'a clase de contralXls, convenios e instrumentos de crédito, 
así con-J> llevar a cabo lodos los e:tos ne<:esarios o convenientes para 
ejecutar el objeto mencionado an éste. 

g. Adqul"°, vender. arrendar, rentar, subarrendar, usar, exp:otar, proce631', 
Dcenciar y élspone, de, bajo ct.alqi:ler forme legal, toda clase de bienes 
inmueble,; (induyendo terrenos). muebles y personales, nc'.uyendo 
como deposlario y dep,:>5itanlB, y tener derechos sobre dic~.as 
propiedades, incluyendo teda clase de maqulnarla, eqUlpo, acc9Sorlos, 
oficinas y otras pra,,'slones necesarias o conveniente para la realiz.aclOn 
de &u objeto social 

h. La adminmración de nónwlas y recursos humanos. renta de p,,rse>nal 
desetvic!os. 

l En los recul'90S hur:,anos en todas sus gamas, en selección, 
roclutamiento, capacitación, edisslramen!o y admlnisttac:tn de 
personal en !odas sus ramas aoo&S al objsio social en general. 

j. Fomen!ar, proporcionar o proveer todo liJ)o de serviclos de asistencia 
témicos, apoyos técnicos, consultoria dlscipfr,aria o multidisciplinaña a 
negocios, &ociedades, instituciones dedla!das e los siguientes ramos: 
l. Ramo petrolero y energético co,no sen enunciativa mes no 
limnativamente &.c!Mdaóes relacionadas a la petroqu'.mica, 
hidrocarburos_ e,c;,locac~n y producc:l6n lngenierfa de proyecto& y 
procesa&, salud, seguridad y pcotecci6n aml>!ental, 1Jatamlenl09 
químicos; entre otras. 
11.- Rwno industrial como son enunciativa más no imilalr;amente tas 
siguier,tcs ac1Mdadas: textil, aeroespacia, metalúrgica, informática, 
mecánica, energética. 
111. Ramo Comercíel. 
IV. Las demás ramas en las que se puedan presta, los servicios 
señalados oo el primer pérrefo de este punto del objeto social. 
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Por lo qua cuenta con los ,eeunioa fl!lancieros, :écnicos, adminlstral\os y hun-.anos 
pma obligarse, en los ténnlnos y condiciones que se es1i¡,ulan en el presente 
convenio. 

3.6 Señala como domicilio legal para todos los eftoelos que deriven del preser.ál 
com'erio, el ub:cado en CALLE JIMÉNEZ 127 NORTE 2-8, COLONIA CENTRO, 
TORREÓN, COAHUILAC.P. 27000. 

4. "EL PARTICIPANTE D" (GURGES IMPI..El'IENTACION DE NEGOCIOS, S.A. DE 
C.V.) dec'ara por medio de su Apoderado Legal que: 

4.1 Ser una Sociedad Mercanll legalmante constituida. ele con'.onn·dad con las leyes 
~s. según consta en el Temnonio de la Escribir& PObllca número 08. da fecha 
04 de febrero del 2010, :r.orgada ente la fe del Licenciado Femando lvtn Todd 
Rodrlguez Notario Público Número 42 en la Ciudad de Tom,ón, Distrito Judicial 
de Vl&sca, ..., el Estado da Coahuila de 2:aragou, e lnscnta en el Reglffo Púl>Hco 
de Torreón Coalula. bajo el foli:, mercanlll 81639'1 de fecha 06 de febrero do 2010. 

4.2 Su domidlio f.scal es al ubicado en CALLE J IMÉNEZ NOMERO 1all, IMTERlOR 2, 
COLONIA CENTRO, TORREÓN, COAHUILA, C.P. 2'1000, al cual le coneeponde e l 
Regla1ro Fedaral et. Contrlbuyentee GIN-10D204-P64. 

4.3 Que los E9te111'.os Sociales de su represernada s( han lerklo refo:mas y 
mod.'ficactones. las cuales a continuación se detalan: 

1. Escritura PObllca: 670 Fecha: 30 da junio del 2012. 

Objetivo de Asamblea: Modificación cltuaula décima primera de loa aetatutos 
s.oclalu. 

Nombre número y"'ªª' del Notario Póbfq¡ ame el CUQI se glo le de la misma: 
Lic. J.,,.é Ortlz Barroso, Notarlo Pllblico Nómen:, 19 en la Ciudad de Ton-eón, 
Distrito de y¡.,..,.., E.atado de Coahuíla de Zaragoz.a 

Fecha y detos da ay jnsgjpción en el Registro Púb6oo de Comercio. 
Follo Mercantfl Elecb-ónico nCimero 81639'1 con f'"'ha 13 de Julio del 2012, en e l 
Registro Público de Torreón Coahulla. 

~ - . . . ...... ~ . ~~ 

~{!J;(!;IDO,:P,ATERN ~Wo:art.'!'áfiERll~ ClK'IBRlcl'sl 

2. Escritura Púbflca Número 194 Fecha: 26 de septiembn, de! 2013. 

Objetivo de Asamblea: Reforma del artículo segundo de los estalUtos sociales. 

Nombra, ~¡lme¡py lugar del Notarlo Püblico ente el cyal se dio fe de la misma: 
Uc. Femando lván Todd Rodrfguez. Notario Plíblico Número 42, en la Ciudad de 
Tornón. Oislrito Judicial de Vlesca, en el Esu,do da Coahuila de Zaragoza 



=ec11a y datos de su lnscrlcdón en el Reglatro POblco de Cproercio. 
Follo Men:antil Elecirónleo n llmero 81839•1 con techa 02 de octubre del 21113, en 
el Registro Público de To~n Coahulla. 

Rolacióll d eccicnistas <:<Je nen e! aeta: '= =- • • 

f,ffij¡Jl.1ii'.o!P.7,ffii,iI7:l~ l?.i=..tAÍIDfi'.J,m•.Ji:RlllÓ~ •.N:0:,IBRUS>. · ~ 

3. E50ritura Públk:a Nómoro 54o ~ 07 de jlllJo dal 2015. 

Obj&tivo de Aaamblea: Reforma del articulo 5egundo de los estatutos aociales. 

Nombre. nOmero y ~par del Notario Público ame el c¡Ja! se gp re de la misma: 
Uc. Héclor AuguslX> Goray Vald&z, Notario Público Número 49, con ejefclclo en 
la ciudad de TorTeón, en el Disvito Judicial de Totteón, Estado de Coahull1 de 
Zaragoz. 

~na,.yJjatos de su QscOpción en el Reqislto Púb[co de Comert:io. 
Folio Mercantil Ele<:tróolco nl1moro 81639'1 con fecha 24 de, Jufio del 2015, en el 
Reglotn> Público de Torreón Coahulla. 

. ..... ·~ -~·· .. ·"" 
~LL~1ER .O~~JtÜ:O. r,;A.1.!:llNO---Né>WilREi Sl -

4. Escritura Pública Número 32,068 Foch1J; 03 de novienbre del 2015. 

Objetivo de Asamblea: Aumento de capital soei&L 

Nombre. número y lugar del Nll1ario Público ante el g¡gl se djo fe de la misma; 
Uc. Sergio Estrella Ochoa, Notario Públioo Número 06, en la ciudad de Gómez 
Palacio, Estado da Durango. 

5. Eacrí1ura Pú bf1ea Nómgo 553 f!s:!!¡ 21 da mayo del 2019. 

Objelivo da A.amblo: Cambio de denominación d& la sociedad. 

Nombre. n(Jme.-o y lugar del Notario Público ante el cual se g;o fe do lg misma: 
Uc. Héctor AugU$!o !;loray Valdez, Notario Público Nt'.imero 49, con cjcrelelo an 
la c;iudad da Torreón, Coahuila, Distrito Judicial de Tom,ón, Eotado de Coahuila 
deZan,goza, 

Fecha y datos de s:.i ina~ipción sn el Registro PQbico de Comorao. 



I 

Folio Mercanlll eJectrónlco n{imero 81639 con feeha 27 de mayo del 2018, en el 
Ragistro P6bl1CO de TOl'Teón c~ 

~_:~•. :..... !.,_; ... , - .-. 

:Af¡~IJ~_PJI_-TERNO·y 'P'.AP-EWOO !llAIERNO. · - NOMRRl'.1•::a ~ - - -=. 

Los namoras de sus socios son: 

-4.-4 SU Apxlerado. C. JAVIER GONZÁLEZ RUlz tiene oomo domicitio el ubicado en 
AYllltlda Nuevo León No. 260, pilo 2, Código 2, Colonla Hipódromo Condesa, 
C.P. 06100, Alcaldla Cuauhtémoe, Ciudad de MéJl!co. con Registro Federal de 
Contribuyer,tes - Que comparece con el canlc:18r anilla mendonadc 
con las faeutta~ suscribir el presente com1enlc, la$ cuales le fueron 
conferidas mediante la Eacritwa Ptlbllca número 5S3. de feála 21 de mayo de 2019, 
otorgada ente la fe del Ucenaado Hée!xlr Augusto Goray Vafdez, Notaño Público 
nomero 49 en la ciudad de Torreón, Dimito Judlclal de Tom,On, Estado de Ccahalla 
de Z.ragoza, insc:rila en el Registro Públicx, de Comercio de la -n•sma ciudad bajo el 
folio mercantil electrónicx, 81639, de fecha 27 de meyo de 2019 y Manifestando BAJO 
PROTESTA DE DECIR VERDAD, que a1ehas foculfades no le han sióo revocadas, ni 
limitadas o modificadas en forma alguna, a la fecha en que se &usalbe et presente 
inslramento )uriálCO, as! como que cuenta con facultadas <re sus:ilución y/o deiegacién 
para nombrar raprasen1antes. 

4.5 Que dentro de su objeto cuerna oon las siguientes a~es: 
a. Practicar aqueDos setos y operacicnes tllndfenms a : (i) la preslación de 

servicios pn,f-esionale$ (lnduidos de alta dlreoclón de empresas) y de 
consultoría corporativa en general, con recun;os huma.,og y mater1alts 
propios o .de tercaros, para la o;ieración de la propia SCC:edad o para la 
operación de lerce,os;{iQ la Pf8$fae!ón de seNicios laborales en toda clase de 
prooeeo,s de 11rodueción, con recursos humanGS y mat8'11a.lee propiGS o de 
le,c,orcg, para la operación de terceros; (il) la pa~clt>n, por conduelo dal 
pe,,,onal que al afecto designe, en los comttés ntemos y externos que por ley 
o polllicas a,¡porallvu intema6 terga(n) que constituir. para "" operación o 
para la operación de terce•as. 

b . Contrat&r, ecwa o · pas~'amente, toda clase de prastacicnes de sen.idos y 
eo:t:er's QOfflision&s. 

c. Cel81,1ar contnrtoa de cualquier na:urafeza y descripción con cualquier 
perse,,,a, ltma, asociación, soáedad, mun~plo. eslado o rualc¡llior gc,biemo o 
depenc!encia gubeman'.ental a fin de Dev&r a cabo el objeto de la sociedad. 

Por lo que cuerna con los recun,os financieros, técn;oos, administrativos y humanos 
para obliganse, en k>s términos y condiciones que se esti¡)<!lan en el p,Menle 
convenio. 

-4.6 Senala como domiciJo legal para tccics los efectx,s GUO dem,en del presente 
convenio, e! ubicado en CALLE JIMátEZ 138, INTERIOR 2,. COLONIA CENTRO, 
TORREÓN, COAHUILA, C.P. 27000. 



5. "EL PARTICIPANTE E" (AURUS NIVEL TOTAL, S. DE R.L DE C.V.) declara por 
meóio ce su A.poderado Lega· que: 

5.1 Es una Sociedad Men:entil legaim&nte constituida. d& eonfomr.dad con las leyes 
mexlcanas. seg~n conS1a en el Primer T aslimoniO de la Esailura Pút.ica nolmero 14, 
ele focha 20 de abril del 2011 otorgada ante la fa daI llaonciado Jo~ Carlos 
Mata Lópcz, Notarlo PúbUco 21 en la ciudad de Monclova, E.atado d• Coshuila de 
Zaragoza. e inscri'.a on el Registro POblleo de la Propiedad y dei Comercio de dicha 
Ciudad, bajo el lo!lo morcantl 6193"3 de fecha XI de abril de 2011. 

5.2 Su domicilio fiscal es el ubic:Qdo on CALLE CIRCUITO CENTRO CMCO 
NÚMERO ?'7, PRIMER PISO, INlERIOR 103..A, CIUDAD SATÉLITE, NAUCALPAH 
DE JUÁREZ, ESTADO DE MÉXICO, C.P. 53100, as! como Registre Fedecal de 
Ccntribuyentes ANT110420SY2. 

5.3 8 aela consfflutiva de la sociedad si ha tanido relo<rr.as yfo modificaciones en sus 
Esta1utos Sociales, la cual a continuación se detaDa. 

1. E,,c.-ttun, PúbJic;a No. 131 E.l!.!!i!;. 13 de febrero del 2015. 

Asunto: Modificación a la eláuaula Quínta de los estatutos sociales, 
reconocimiento de la su.crlpción de aecioOM, propuesta y aceptación de la 
compraventa de aecfollés y nomb,amlentD de nuevo Adminiatl3dor Único. 

Nombre núrr,ero y lugar del Nota!1o Públlco ante el Cllal se dio fe da la ;nisma: 
Lic. Hé,;!or Augusto Goray Vald&z, Notarlo Pllbllco nQmero 49, con ejen:icio en la 
Ciudad de Torreón. Dislñto de Torra6n, Estado de Coahulla de Zarage>u. 

Feche y dalos de su insc(pción ª" ei 3egis!¡p Pí;bRrx, de Cqmen;jo. 
Follo Merca.n11I Eleebónlco nOmero 6193'3 con fecha 18. de febrero de 2015 del 
RegÍlS!n> Pllbllco de la Propl&dad y del Comercio de la Ciudad de Monclova, 
CoahullL · 

i .•.• 1 · ~ ~ • • • !....J.__. '1 

•ó• IM;"' . . ~~°WNl:f ':",;!' NOr.lBRE.(S)L~ .::-

2. E&cñlura Plíblle.t Ne>. ~50 F&eha: 09 de junio del 2015. 

ASunto, Rcfe>nna por Adición de la Cláusula Quinta de los Estatutos Soclales da 
la sociedad. 

Nomb@ núm&ro y (ucsr ael Notario Público @DI@ el cual se ólo fe de la mioma· 
Lle. Héc1Dr Au9USto Goray Valdez, Notarlo Público númoro 49, con ejerciclo en la 
Ciudad de Torreón, Distrito Judk:Jal de Torreón, Estado de Coa.huna de 
zaragoza. 

Fecha y da:os de su insaipción en el Registro Pllb(ico de Comercio. 
Follo lllorcan111 Electrónico numero 8193"3 con fecha 17 de juUo de 2015 del 
Registro Público de la Propii¡dad y del Comercio de I• Ciudad de Monelova, 
Coahulla. 

Rp-laoión de accionlstas que aparecen en el acta: 

I 
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3. Escrilura Pública No. 32.683 ~ 15 de díciembí• de 2015. 

Asunto: Aumenl» de capital en au parte varlable 

Nombre. número y h¡gar del Notaño f"Íbljgo ante el cual se dio re de la mitima: 
Lic. Sergio Estrena Oehoa, Notario Público nümero 5, an la ciudad de Gómez 
Palacio, Estado da Durango. · 

4. Eecl1tura Pública No. 32, 694 

Asunto: Rsfonna de objeto socia! 

El!!;bl¡ 16 de cflciembre de 2015 

Nombra. :,úmaro y lugar deJ Notarlo Público anl6 el cual se dio fe de la misma: 
Lic. Sergio Es1Nlla 0<:hoa, Notarlo Públíeo número S. en la ciudad de Gómez 
Palacio, Estado de Dvrango. 

" Fecha y datos ds su inscñpcjón en el Registro PQ;bllco de Cdme«:lo. 
Follo mercantll electrónico 8193"3 de fecha 26 de mayo del 2017, en la Ciudad de 
Monclova, Coahuila. 

~ • !.;;,.,!,I.J. 1 

~P.~ktló;.O)>JiiERi~~l 

s. Esciib.on1 Pública No. 554 Fecha: 21 de mayo de 2019 

Asunto: Cambio de denomlnaelón de la sociedad 

Nomb<e. ntmero y lugar d&I NotaJ\o f"Íbf¡co an;e el cual se cio fe de la misma· 
Uc. Héctor Augu- Ooray Vald.,,, Notario Póbllco nllmero 49, con of•rclclo en la 
Ciudad de Torreón, Dlstlito Judicial de Torreón, Estado da Coahuila de 
Zarag02'1. 

Foeha y datos de su inaaioción en el Registro Púbico di! C;¡me,oo. 
Folio mercan111 electrónico 6193 de !..:ha Z7 de mayo del 2019, en la Ciudad de 
lfonclova, Coahulla. 

R@la .• M . t 



5.4 Su Apoderado, C. JAVIER GONZÁLEZ RUÍZ tiene romo domicllo el ubie?do en 
.t.vcnlda Nuevo León No, 250, piso :i, Código 2, Colonia Hipódromo Condesa, 
C.P. 06100, Alcaldla Cuauhtámoc, Ciudad de México, con Reglslro Federal de 
Contribuyentes ■•••••■oue comparece con 1:11 C<Wácler arrlla mencionado 
GOO las facultades neee.anas para suse1oir el presente conven.'o, las cuales le fueron 
conferidas mediante ~ Escriture PúbBca núme!l> 5114, de fecl>a 21 de mayo del 2018, 
otorgada ante la fe del Licenciado Héclor Augusto Goray Vaidez., Notario PCibaco 
número 48, en Torreón, DblJ!to Juc]aal de Torreón. Estado de Coailula de Zara.goza, 
in&crifa en el Registro Póblico do Comercio de la mlsm,, ciuda~ bajo el folio mercanti 
electrónico 6193, de fecha 27 de mayo óe 2019 y maitlfestendo BAJO PROTESTA DE 
DECIR VERDAD, que .lfdlas facuflades no le han sido revoc,,das. ni limtt&da3 o 
modlflc&das en fonna alguna, a la fecha en que se suSCllbe el ~e ns!rumento 
jUl1dlco, así como facultades de susti!Uclón y/o delegación pan, nembrar 
represenlantes. 

5.5 Que dentro de s~ obje~o social se encuentra entre otros, la prestación ylo 
contratación por cuen'll propia o áe teroe.-os. de 8erVicios profesionales de Dlrecclón, 
de Adminislraáón y ()peracl6n de Emprese.s, Incluyendo los aspectos téonlcos, 
coos,lti-,,os, de asesoría, irnplemenlaclón de sistemas y planeación de las ál8aS 
edrninlstretivas, contable, fiscal financiera, p3tñmonla1, corporatllla, legal, de 
merce.dolea,la. procesamientos elé::1ricos de dalos, tramites aduanales, relaciones 
polblic.i& y de au<f1orfe en la9 ramas anles mencionadas, as/ como todos los seivicios 
relacionados con ias mismas; Le administ1eción de nóminas y recursos humanos, 
renta de pe1S011al de serv.cio.; El subarrendamiento de persona: cie servido, 
colocación de pe,sonal para :llferentes empleos; En los recursos humar.es en ll>das 
sus gamas, en selección, lllCMamlenlo, cspsciteción, adie.,tramien!o y adminis1raci6n 
de pen;o,sl &n todas sus ramas afines al objeto social en geneml; Llevar a cabo el 
reclutamiento, selección, capaci!ación, adiestramiento y aáministraciún de personal 
sean técnlC09 e proféslonalas, para el maneje de cualquier lipa de productos o ., 
pneslación de toda clase de servicios. 

Por lo que cuenta oon ns ·recur"°" fnencieros, téallcos, admlnlstraliYo9 y humanos 
para obllgerse, en les birmincs y <:0ndiciones que se estipulan en el presente 
convenio. 

5.6 S&fiala como domicii .o legal para todos lo• efecros que der1Yen del presente 
c:m"""io. el ubícaco en CALLE CIRCUITO CENTRO CMCO NÚMERO r7 PRIMER 
PISO, INTERIOR 103-A, CJUDAD SÁTEUTE, NAUCALPAN DE JUÁREZ, ESTADO 
DE México, C.P. 53100. 

6. "EL PARTICIPANTt: F" {ASESORIA JURÍDICA ADARVE DE MÉXICO, S. DE R.L. 
DE C.V.) declara por mecfo"" su Apoderado Legal que: 

6.1 E·s una Sociedad Mcrcenfd les¡e lmenle oonstitui<!a, de conformidad con les leyes 
mexicanas, según coll$1a en el Testimonio de la Es.;,itura Pública n6mero 61, de 
fecha 23 de febrero del 2015, otorgacla ante la fe del Lic. Arturo NOYelo Guerra, 
Notario Púbico Numero 10, con residencia en Torreón. Coanuila, e Inscrita sn el 
Regisiro Público :le la Propiedad y del Comorclo de Torreón, Coahuila, bajo al Fofio 
Mercanti Eledt6nico Número 5023"3 de racha 25 de febrero do 2015. 

• 



62 Su domlclllo ftscal es 81 ubicado en CALLE FRANCISCO ZARCO l'tÚMERO 565, 
SEGUNDO PISO, COLONIA CENTRO, OÓMEZ PALACK>, OURANGO, C.P. 35000, 
al a,.,; le oooesl)Cllde el Rr,gla!ro Federal da Conlribuyentes AJA1502.234FA. 

6.3 Que los Esla1lltos Social"" de su representada si han tenido teformas y 
mod'licsciones, IM cuales a c~nUnuación se detallan: 

f. Eacrt!llra P0bllca Mo. 384 ~ 29 de marzo del 2019. 

Aaunto: Trasmisión de partes sociales vía compraventa. 

Nombre. núneroy hx¡er del Nojario Públlco ante e t g"" se dio fe de la misma: 
Lic. Héc1Dr Augusto Ooray Valdez. Notario Público nOm&J'O -49, con efercle>io en hl 
Ciudad de Ton-eón, Distrito de To""6n, Eatado de Coahulla de Zlra!JOU. 

Fecha y óatps de su inscnoel6n er. ot Registro P1itCco de Come<t:io. 
Folio Mar,,anbl Beelr61>ico N-2019021945 con fecha 25 da abril de 20111 del 
Registro Públi<:o de Comercio de Lerdo, Durango. 

Rebelón d& accionistas aue iRflrKf!'I en el acta; 

Los nombres óe sus $Ocios sorr 

6.4 Su Apoderado, C. JAVIER OONZÁLEZ RUlz lleno como domiciio el ubicado en 
Avenida Nuevo León No. 250, piso 2, Código 2, Colonia Hipódromo Condeaa, 
C.P. 06100, Aloaldla Cuauhtémoc, Ciudad de MéXIC<>, e:>n Registro Federal de 
Contrilluyentee Que comparece con el cal'éeter amba menc!cnado 
con las facul1a para suscribif el presente convenio. ras cualos le fueron 
conferidas mediante la EsaiítJra Públlca número 287. de fectla 04 de nwzo de 2019. 
oto,ga<Sa a.,te la fe del Licenciado Héctor Aug..sto Goray Valdez. Notario Público -49 en 
la ciudad ele Tmre6n, Distrlo JU:Ccial de To:reón, Eslado de Coahuila de Zlegom, 
in9critc e.~ el Reglslro Púbf,co de Comercio de la ct.Jded de Lerdo, Durango, bajo e. 
Folio Me.r.:anli Eledrónico N~':9<121945 ée facha 26 de flllllZO de 2019 y 
manlf8Slando BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, que dicha& fa::uftades no le 
han sido ravocadas, ni Imitada& o modíflcadu en forma alguno, a la fecha en que se 
susclibe el presenle ins!rumenlt> juñdico, así como que euenla <»n fawltades de 
sustitución y/o del.,gación para nombrar representantas. 

6.5 Que dentro de su objelo soclel atanta con las siguient68 actividades: 

a. Plt>pcrcionar y reeillor, lod~ lipc de servicies de asesorla y oonaultof.a y 
asis1encla lécnlr;a en materia industna, contab'e. adrnln:straliva, técnica laboral, 
men:antil y/o financiera, asi como setv!cios de relaciones púbicas y 
contratación de pe,sonal. 



Por lo que aienta con los reaJl'806 financi8fos, téalicos, adminlsttal'vos y humanos 
para obligarse, en los términos y oondic:ones qae se estipula, en el presente 
ronvenio. 

6.6 Set\ala como domlcilio legal pa re todos .es ef&C\09 que deriven del preeente 
convenio, el ubitado en CAU..E FRANCISCO ZARCO NOMERO 565, SEGUNDO 
PISO, COLONIA CENTRO, GÓMEZ PALACIO, OURANOO, C.P. 35000. 

7. "EL PARTICIPANTE G" (CEO COMPANY OB. NORTE, S.A. DE C.V.) declara por 
medio de su Apoderado Legal que: 

7 .1 Es una Sociedad Mercantil legal'nente constr.uida, de conformidad con las leyes 
mexicanas, ,egOn consta en el Primer Testmonio de la E6crilura Pública nümem 192, 
Volume, V, de facha 16 de Junl0 del 2016, otorgada ante Is le del licsnciado Héclor 
lván González Mertlnez. Nolario POt Oco número 18, con ejefcicio an la ciudad de 
Torreón, Clslltlo de Torreoo , Estado de Coahu'la de Zaragoza, a inscrita en el Regis'.ro 
Público de la Pmpiedad y del Comercio de Torreón, Coah<ila, bajo el foio N-
2017027016 de leclla 03 de abr1 de 2017. 

7 2 Su domicilio r .. cal es el ubicado en BOUI.EVARO ALGECIRAS 604, íNTERJOR 1, 
COLONIA ARBIDE, EN LEÓN, GUANAJUATO, C.P. 37360, al rual le conespoode la 
clave de Registro Fedeml de Contnbuyentes CN0t'50516EGT. 

7 .3 Que su representada no ha tenlóo refom,ss y/o modificaciones en sus Est!l:utDs 
Sociales. las cuales a continuación se detaJan: 

La lnfolmaclón relativa a los accionistas ACTUALES e& la &iguiente: 

7A Su -"'>oderado, C. JAVIER GONZÁLEZ RUlz llene como domiciUo el ubioedo an 
Avenida Nuevo Laón No. 2SO, piso 2, Código 2, Colonia Hlpódromo Condesa, 
C.P. 06100, Al~ldia Cu.uhtámoc, Ciudad de Méxleo. con Reglsb'o Fedenil de 
Contribuyentes ■■■■■■I Que com¡,ar&ee con el caráct8f aniba menáonado 
con :as lac<Jitades necesarias para sUSCÑ>é' el pn,sent• convenio, las cueles le fuemn 
conferidas mediante la Escritura PIÍblica número 311 de fect.a 05 de Abril de 2018, 
otorgada ante la fe del Uc.:H&etor Augusto Goray Valdez, Notario Público No. 49, 
en la ciudad de Tom>ón, en la ciudad de Torreón, en el Dts1rllo Judlcl¡¡J do 
Torreón, &lado de Coahuila de Zaragou. y manifBS!ando BAJO PRO~STA DE 
DECIR VERDAD, que d:ct,.as facultades no le han sido revocadas, ni íimitadas o 
Modificadas en fonna alguna, a :a fecha en que 9e suscm,, el presente instn.mer,to 
jurídico. así como raailtades de sustitución y/o :le!agaci6n para nembrar 
represe man tes. 

7.5 Que deolro de su ob/eto social se encuentro la prestación de toda clase de 
servicios profelHOf1a!es de administrac:ón de personal, reclutamien1o y sele<:ción, 
evaluaciones psioométrial.s. oonsultcrfa en re::ursos rumanos, eapactt2ci6n y estudios 
socioeconómloos de per90nas flsicas y morales, con elementos lécnlcos y humanos 
propios. eal como la prestac;ón de se<Vic:io,o de personal tempo>al y adml:>!slraeión de 
nómlre, ert.ra otros. 

J 



Oue cuenta coo los rec;,rsos f.nancieros, lécnlco8 9dmlni$1raiM>s y humanos para 
obligar&e, eo los lilnninos y condiciones que so estipulan en el presente conw,nio. 

7.8 Que seflala como domicilio para oír y recibir toda clase de notificaciones ef Jbicado 
en BOULEVARO ALOEClRAS 804, INTERIOR 1, COLONIA ARBIOE, EN LEÓN, 
GUANAJUATO, C.P. 37360. 

8.- DECLARAN •LAS PARTES" LO SIGUIENTE: 

8.1 Que celebran el p,eser.te convenio con fundamento en el Mículo 34 de la Ley de 
Adqulslclon&s, Amtndam\ento& y SOMcios del Se<:tcr P(ibllco, el Articulo 44, Fracción 
11 de su Reglamento. 

82 Que las partes ee comp-one!en y cbligan a pamcipar en torma conjunta en el 
preeente procedmlento de conbalac:ióu . 1 ter.ar de las 6'QUientes clausulas: 

CLÁUSULAS 

PRIMERA. • OBJETO, - ªLAS PARTES" convienen en agruparse con el ollje'.o de 
presentllr una ;,ropoaicíón c:cn]llnla para la adjudicación d ~acta por la FINANCIERA 
NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y 
PESQUERO, para la ccnfratac.i6n del Sen.i c·o Integral Especra!izado en Régimen c!e 
Subcontrataclón de Per.,onat para las Ur.idadss Administrativas de la Di-eccién 
Ejecutiva de ~ención y Fomento a Productores, Organimciones y Empresas Rurales 
(DEAFOPOER) de la F'mSl'cíera Nacional de Desam:illo Agropecuario, Rurn~ Fores1al 
y Pesquero, cuya confrataáón abarcara del 18 de octub~ de 2019 al 31 de dláembre 
de 2019. 

SEGUNDA. OBLIGACIONES, "LAS PARTES" convienen, en co~i;nlar sus reei:rsos 
lécniccs. lesaJe&, acmtnístretivoa. económicos y fnanáems p•ra p<ee,en'.ar proposlclón 
conjunta pare la adpdieaelón d.-ecta realizada pcr la FINANCIERA NACIONAL DE 
DESARRO~O AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUl!RO, para ta 
corrtnrtacl6n del Setv!cio lr.legral Especializado en Réglmen de Subcontrataclón de 
Personal para lee Unklades Admlnilllnrtivas de la Dirección Ejecutiva de Alend6n y 
Fomento a PmdUáores, Organizaciones y EmpresM Rureles (:>EAFOPOER) de la 
F"manciefa Nacional de Oeaarrol;o ~ropect:ario, Rural. Forestal y Pesquero, objeto del 
presenta convenio, por lo i;ue desdo esle momeolo se obligan y comprometen a 
cumplir con ;os requisitos aue ae e• tablece~. as! como en caso de resultar adjudicados 
a presiar el S&rvicio de la siguiente manera: 

1.- " EL PARTICIPANTE A•, la scciedad denominada ' 'WE KEEP Oli MOVING, SA. 
DE c.v.•. SE OBLIGA y COMPROMETE A REALIZAR LAS SIGUIENTES 
APORTACIONES: 

DE LAS OBUGACIONcS CONTRACTUALES 

1. Se oblga en lo indMdual. a pres:s, loe setvi;;ios con toc!a au capaciC:ad y 
dilige11cla, en el pariocfo de ejecución as'.ablecido, debiendo ée observar y dar 
eSUic:to cumpfünianlo de conformidad con lo establecido en el presente 
Conve.nio y en 81 Anexx, T~. asf como de las nonnas lega.tes . 
adir.inicrJafivas ap'.lc:abla.: manifestando que ct:enla con los recur 



matEY.iakis, financieros y run:anos necesanos para el cumpi miento de dichos 
ser,¡jáos aolicilados, garantizando con esto que el oi)jeto cb este contrato sea 
preslado con la celidad requerula para tal efeclÓ, durante la vigereia dei 
mismo, lo antet1or lo realizara conforme a la dis':libueión de las tare88 y 
pertk:ipaclones quo en el prosente convenio se estableoen. 

2. Se obliga a con'.ratar al pe-sonal para la prestación del seMCio. 
3. Se obiga a prestar el Senricio lnlegrdl Especodizado en Régimen de 

Subccntralaoión de Personal oen, las Unidades Adminialrativas de la Dirección 
Ejecutiva de Atención y Fomento a Productores, Organizaciones y Empresas 
Rurales (OEAFOPOER) de la Financiera Nacional de Oesarrolo Agropecuaño, 
Rural, Forestal y Pesquero. 

4 . Se obliga a proporcionar un seivlclo en réglmer. de sut:oontrataeión en 
ténnlnos de los c!l$puesto en e l atttculo 15 A de la Loy Federal C:el Trabajo, en 
el que set\ala que ' por medio del cual un patl6n der.om.'nado coir.ra5s1a ojecutn 
obras o presla se,vtclos con sus tra~Jadores bajo su dependencia, a favor de 
un conlnltante, persooe 11$1ca o mcwal, la cual fija las lareas del contralista y lo 
supervisa en el desam,Do de '°" savicios o la ejecución de las obras 
conlraladas." 

5. Se obliga a pmporcic>nar el se<Vicio integral e,speciaizado en régimen de 
subcontratación da· personal para que apore a todas les Unidades 
AdminisllBtivas de la Direedón Ejec'Jtlva de Atención y Fomento e Productores. 
Organizaciones y Empresas Rurales (DEAFOPOER) de la Finanoiera Nacional 
de OesarrcUo ~cuario, Ru:al. Forestal y Pesquero (en lo .ueeaivo la 
Fillam:era) rea&oen las ac&.ridades relacionada• con la ope-..ción de los 
programas, proyect.o& de apoyos, tondos de garantías l iquidas a cargo de la 
Financi,.-a, y tienen un ca-ácter espeáafizado, el cual "" basaré en 
¡,otenciafizar la promoción, atención y segulm;enlo a proyectos lo<eslales. 

6. Acepta que su personal no podrá ebarcat le totalidad de las actividades, 
lgueles o slmlares en SIJ lota.ldad, c¡ue se desarrollen en la OEAFOPOER de la 
Financiera. 

7. Acepia que los rei:ursos fiscales a ea'!lO de la Financiera como lnsu;ncia 
Ejewto,a provieoen de los productos financiaros generados de tas nverslone, 
al Fondo para la Inclusión Financiera c!e1 Sector Fores:al (FOSEFOR) los 
cuales pueden ser deslie.ados para gastos de operación, ea¡,aciteción, 
promoción y euak¡uier otra actividad que promuew la ird:eión financiera, esto 
de e.::u&rdo al Sexto Convenio Modñocatorlo a.l Conwnio Es¡,ecffico para 
eslr'Jáurar eoqcemas de garantías ffquidas pera aédi1os qua autorice la 
Financiara destinados "' fomenlo de la producción forestal 

8. Acepta que el periodo para la presleckln éel selYlclo será panfr del 16 de 
cct.cbre de 2019 hasta el 31 de diciembre de 2019. 

9.. Se obliga a que deborá considerar mos lns costos del servicio ya que la FND 
no pagará impcrte a1guno d:iferen:e a k>6 consignados en esa proposioi6n 
económica, ya que no &e reconocerán ajt.'8!98 de precios. 

1 O. Aarpta que debaré tener a disposición da la Financien,. atención IBlefónioa y/o 
a:nbienle web en un horal1o oonHnuo de lunes a Viernes de 8:00 a 21 :00 horas, 
para la adm:nistraclón, 'llálloos, pasajes y reso~Jc!6n de problomas. 

11. Acep':a ql!e e; !-'orario del Personal a adr:iin!strar será: De lunes a viernes de 
09:00 a 14:30 y de 15:30 a 18:00 horas. o el horario que en función de las 
neoesid6d8$ de la DEAFOPOER de la Financien> se requiera. 

12. Sa cbli¡¡a a que e! personal registre su entr'tlda y safida a través del sistema 
automatizado, esi!lblecido e Imprimirá un reporte quincenal de los horarios de 
entrada y salida, er.begándole el original para que aa entrague copla el Tttular 
del Área Administradora del ronlralo an doam1anto impraeo o en medios 
d]gf.ales o electr6nlcos, u utlllZanl tanto el slst1>me automatizado oomo los 

t 



,eportes quincena'.~. E1 slslema áe regls!ro ae entradas y salidas, como los 
raportes quln:::enales, son para todo el persone! subeomraflldo. 

13. Acepta que será su responsal>Cdad el control de esistancia del pel'IIOOal. 
14. Se ob~ga a proporcionar el personal con los siguientes re,:¡uorimientos 

mininos: 
NM!le$ y sueldos.- El área administradora del contrato, P""' efecto de dar 
cumpUmiento a la operación de los asuntos que en materia de programas y 
proyectos de apc)}'C y drlersos servicios qu" presta la P.nanciera, mqlilere los 
siguientes niveles y sueldos dumn!IS la vigencia del con!reto, los cuales se 
indican de manen, enunclalllla más "° lmí!atíva, los niveles y sueldos se 
podrán modificar dUf8J11e la vt¡eneia del 68tv!clo, siempre y cuande sear. 

licitad el .A Asea Admi istrad del so OS DOT Tlt ardel n ora contrato: 

?,ilVEl. SUl:l.00 MSNSt;Al., OCUPAC JÓN PR0"11:DIO l'OR 
13.k.UTO i.1,re:1, 

10 
12 
13 

$30.350.00 1 
522,940.00 14 -$19,950_00 4 

Acep1a que los sueldos mensuales brutos s,, consideraran en meses oe 30 
días. 

15. J,,c,¡pta que la FND no soEcita Incrementos o decrementos de sueldos a los 
empleados, toda va,; q se lo que se solida son seMCJcs pre.s!ados de sn 
determinado pe,fil y sueldo. La relación laboral es re5Po11$2.bllidad l!nlea del 
patrón y sus trabajador .... 

16. Acepta que ta desaipción de la escclariéad y actillidac!es le serán enbegadas 
dos dlas háb0es posieriores a la emisión del faf.o, las cuales serán 
enunciaúvas más -.o fimltallvas y el Titular del ./>¡ea >'.dministJadora del 
contrato, podnl írcramentar el n~mero de niveles y actividades durante la 
vigencia del serAcio, sin que lo anterior im:>í1que un costo adicional por este 
concepto. 

1?. Acepta en foona iodiceliYe que la eseolarídad n,querida será l.icencil!!ura 
(titulo, carrnra tennlhada o trunca) o Técnico en las materias de íngení&ña 
agrícola, agronomía, i ngenier1a en general medicina veleñnaria y zoote<;nie, 
actuana, matemáticas, informática. ciencias de la compuladón, económico 
edrnlnistratlYas, contabiidad, ld'nlnlstraelén y cor.,ereJo, ciencias polf.icas, 
ciencias sociales y da la ilformacién, y áreas a fines. 

18. Se obliga en case de no acredilarae nivel de astud'as de Licenciatura o 
Técnico, será 11""8Sario acreditar Experienáa laboral en ias materias 
sef,aladas en el perfil d1'1 nivel que en su momanlo entregue la F111anclera. e 
prcced,-n'ento para aa-édllar la escolardad y/o e><periencia del peraonal 
requerido, se astableeera en la 'Gula para et Manejo-do per.,onar. B titule, dei 
área admiriSlradora del co.itrato entregara la "Guia para el l\larejo de personal 
y la Gula para otorgar y comprobar viético& y pasajes" en los GUales se 
eapecffic:enln los procedimientos para el ma~ejo éle persor.al y pago de llléticoe 
y pasajes. Cualquier proca>dimlento que no esl6 c:ubi&rto en las mencionadas 
gulas, deberá - informado al Titular del /ur,a administradora del contrato para 
que esta notifique la lt>rma de proceder. 

19. Se obllga a considerar para todo el oerscnol que •es contratado para la 
prestoción del serl.cio, todes las prestaciones mirm,as de Ley y mensualmente 
se deberá informar y aerecfllar a,te el llfular del A,ea Administradora del 
contrate, el cwnpfimíento de &18 ol)Jigaelones en materia laboral, flSC&I y de 
prestaciones sociales del 100% de Jog elementos contratados, tales como 
vaeeclones, prtna vaeaciona~ aguinaldo. de manera enJnclallva mas no 
~mítatlva , de igual forma deberá en!rega;- al finalizar el cont-ato el ffnlquho del 
pem,nal. Satá su facultad determinar la sr.gencia de los oontra1os que reaf 
con su per90081. toda vez que la relación :aboral es entre oi y sus trabajador . 

1 

1 

/ 



Se deberá considerar pera el cálculo de las preslaciones la nonnofillldad 
aplicable. · 

20. Se obliga a col'ltemp'.ar lo señalaoo en la legislación COITOSpor,dlente. En 81 
otorganuento de las P<e$lacloneo deberá observarse lo establecido en las 
le9iolacio~e• correspom!'.entes y tode wz que la relación laboral es Onlcamente 
su responsabl idad. las vacaciones deberán ser aoordadas entre el patrón y su 
trabejacicr. 

21. Acepta que al personal subconlralado estará ubicado en las A;¡ancias 
Estalales y Agene.as de Crédr.c de la FND así como algunas Gerencias 
Esta!sles de la CON.AFOR, como se muestra en l• s lablas, con e fm de 
cumpfü oon los cbjetillos de los Programas o Semcios de la lnstitua6.~, las 
cuales son de carácter e.~unciativa y podrán cambiar en ruak¡uier mornen1o 
durante la ,1gencla del servicio: 

-Agencias Es:atales y Cré:lllo de FN.:i - .. . 

C....-O<ridlalo -- - M . A...~!,;o.. 16S\..c..1.0:rzrlkl 
lm& CJI. SC.,O. Mmlio.l!lci. 

... 
w ..... C~w.a lrR:~~lt,e.,.--. 

CP.~C.. . ái. 
l~-.ICP, 

Qlla)&::u; ~ú:-
- ...__ ._..!: ~ rrca:iim $.:r.io ~--...-.. 

i 
Aln.Vi.i:l.~MPIIJlll.n.rt,a:111:! ¡l), 

~l!el!Q:~-"lOlLo:atll Ir.a - ~ =- ~~Ce,¡_ú0it11m..OO-Sb:t Qra. 
Clt.lll~S. 

• 10; ~ Col.C-. 
D'.n,,p. =- esQ'XUUQ..b-olll5Si!mc..~~ Deo .. 

CJ>.lfll)Q 
/tr. -«-s.Mo. 51Ll.ol3i3.. 

EDAo-~llisic. .. Iolo:o z-a.c~:,¿Ps: t i::ilMlapc.Emm 
da ldÍO:ft ~- '21 ;-: 

s., ot-- ,,._ Czü yVn:ncrns 
.::». a.m. oióCI o.: 

Po;l,!a - o~ 2S3.~~-
"9dm.w'. l:i«>.r.a1'4"'1e. 

v ........ ~· l~_f&ial!Jt~0eif. 
t~. CJl'. ~0!)1 '""•"-• Ve. 
..:._~S!r:)i'm:124~ • ..-

~ P.nt:.a(ll,fám ~:ic:atymtr.Sh2satD Drrfi1pe c.n..D 
~Oea:..P.l9M)nmtl~ - 12f.:t - .J.,SW.. 

~~ o.a:a: -,, ho=>a;;<CJ>. 1l\1-1(1°"""'1.Q. 
_ _,... .. Pe)_..,Emi,; 

' ~AF.&icioT-.&npao 

_ • Gerencias Eslalales de CONAFOR 

- Ctr..ai 0:er,,..,_ Cldmh::a 

'Y!dteec:ie Péimai .;m.c..A1u 
llcebL~ 
- :,s_,.._ 
A,r,5Sllr511!,0...?.---....,c,. T.!4C..P>d>ll. .... 

- Xúp> li:E. S.S.~C:lln'DO 
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22. Se obliga a ~u• e' ~ que se OQlltra!e como parte 0'el objeb) de este 
proeedímlenfo de cont:atación y que corresponde a los Niveles d86C,itos 
a-rtericrmente. debará lener la dlsponlbltidad para desplazarse a d'istjntas 
partes de la Repúbir.8 para apC)'far la oporación de les proyectos y/o 
proyramas y servicios. 

23. Acepta que el total de los gastos po7 pasajes, viálk:cs, hospedaje y/o 
allmentaci6n que estt1ctamen1e genera el !)e(90llal proporcionado para la 
ejecución de los sel'\llclos objeto del eontra:to, se encuer.tran imi11dos dentro 
del monto 1náxrn0 se/lal3do, deberán sar aprobados preV:a~te por el TIMar 
del Área Admnisúad013 del contrato y en su caso serás pagados por la 
Financiera; no se consideraron pera tal efecto los gestos erosados dertro "9 
un radio do so lcil6r:ietros en tomo al punto que tenga establecido como íuga 
de tmb'1jo ol personal propon:.lonado, sahlo en los casos que, por la sitlladón 
~eográflce del 11:gar de adscri)c)ón y/o eomísión, auto!lc:e el Titular del Á'Sa 
Admlr.lstradora del eonlr1lto; a8imismo el pago quedará sujelc a la 
ccmprobacli'.>n de los gestos confonne a las bases, po!lticas y UneamiMtos que 
en materia de "1álic:os y pasajes tiene la Financiara mismas qoo se hará, de su 
conocímiento. 

24. Acepta que el Titular del Área Administradora del contrato le enu-egaré la -C-tiía 
para el m8l'll!jo <le i,,,raona.1 y la Guí'1 para olorgar y comprobar viáticos y 
pasajes• en los cuales se especificarán los pn,c:edlmlentos pera e l manejo de 
pensar.al y pago da viÍl!iCOS y pasajB&. Cue.k¡uier procedimiento que no &9té 
a,bJeno en las menclc~as guías, deberá oer informado al Titular del Área 
AdminiS!radora :la! ccntrato p;,ra que esta not tique le íorma de proceder. 

2E. Sé obliga a enlregar el Tlfular del Area Administradora del contllllo, n,portes o 
informes por escrito y en formato elcotrónloo, er. Jog plazos que se indican de 
conformidad eon las guias señaladas, "e todes las comisio.i es desempeñadas 
por el PEf80l18I cort.ratado pan la prestac!ón dé los S8fVicios. 

25. Acepta que, por oerte de la i"lr:anciera, se eotal>Jecera, p<esuptle91os 
mensuales por áréa los cuales no debaráJI ser rebasadoá. por lo que se d eberá 
controlar los presupu&stos asignados pare tal fin en el sl ,;tema que adm:nllllre 
este seNicio. La roocár.ic,, de operación ¡as cont,,tar los presupuestes 
aslgr?.dos para tal fn en el si-na c;ue admlnlslre este serv.clo, se acordara 
con ét. Considerando lo anterior y " In excederse del :>resupuesto máximo del 
COll1Talo qu" ae suacriba, la Financiera pagara 11slrlctarunte el total de g.astos 
por paaajes, \/iállccs, hoepedaje y a&mentaci6n que genere al persona~ sn 
con&i!erar el lmpueelo al valor agregad:>. 

27 Acepta c;ue, el pago de viáticos será en f:,,m,, mensua. y por reembolso, 
generando para tal afecto al Canproban:e F'scal Digi1al P0<' Internet (CFDIJ, 
proporciOMndo los fonna10S en .pctt y .xmJ C0118$p0ndienle que incluya el total 
erogado por los lria!ieantes. 
e: costo por maneja de vWlc:os estará i r.c'.uido demrn del co,;to por manejó de 
nómina. 

28. Se obl;ga a que el p&ISOOal contratado registre la entrada y saüda a nvés de 
listas de asistencia que deberan contemplar nombre, puesto, área, estado, 
:,gencia, fecha de registro, hora de erlrada y salida, l:rma del empleado y del 
TI!tJlar del á= donde p/88te sus sen,icios, quien debera tener r>i1l'BI minlmo de 
gerenta o agente. Se U!iiz.ará tanto el sistema aulom31izadc COMO las fullas de 
a5$lenda. 
8 con1r01 de asia1encia sel'lalado, seré presentado por periodos quincenales 
para su lrárnile de pago ante el TIIIJlar del Área Admlnlatradora del con1rato. 

211. Ace¡)'.a que, com~ resultado del desampeño de las funciones y ad!Vtdades d 
apoyo rea!Jz:adas poc el :,er.;onaJ subcontnnado, .., deberán entregar los s!guie 



reportes o informes eo )Qs plaZos que sa ir.dican <le confonnidad con la gula 
res¡,ecüYa para el manejo de personal que será entregado: 

.._ - ~----- ptaz,, 

-· J.leuual ~e.nlrc de los ;,ñmeros diez dla1 Rspor:, ée ••• acM!ll1!es00< en-,llle&do. 
1ealiud1.1 du,._ ♦I ptr.odo., In Q.le.le:i d~ hábi e& pos.le-riera& a ada ~ 
O!S&ar en apego a or. .._ ~ra f.o6 cu.les fue 
c.:GtCralal,~O. 

,.__,.~ - ... ---·----- .,, -;•.-.a.,.. _ ... __ ... .... :--- ...... ~""' ......... -_,... .................. .,. 

-------------·---' 
~ Pla,o---------~ Repone por em~..l del gas.b ~r::,gaoo ~ cr ~en!.ua.l d~lro de les diR ~ bib 'n 
conce~o de ~bl y pueie&,. egn.1pa(io ;.ol' poa:~ • cada Ms&. 
uniild de 1el\4dol cco,porativ:, y Co:i ~N:icf:.es 
Regionales): - {Olle,x:b,. Ejoeult,a. 
Cccré'inacion Ri!l onat AQenC:W. yb ~J 
J:!Cl{ro.ma de la Flnr !Z&ra. 

U.~__,,.D/_,.SAISC.11, 

~"':l'l~::.t.-ll~,::i.~U..UCC..,-.-,~:,l'Cll~:. ..... y ff;:,;:t,,-.,, 
........ ~ .. nnD;ll!.lt!U 

3C. Se obllga a presenier al Tituler del he:a Admin'stradora del contral<>, los 
Informes desetl:o9, éentro de los diez dóa9 htbaes slgulenles a la conclusl6n 
del perioéo que corresponde, en documento Impreso o en medios digitales o 
elect(ónJcos. 

31. Acepta que, las ·Jnidades administrativas deberán en-,iar a Titular del Area 
Admin:s!radora del contrato, el formatn de reqaisiáóo del 881Vicio que al efecto 



detennlna el ntu:ar da Is nisma, deb'.damenta requis;tado, en les léfmroos y 
Uemp1>s eslablecidos .. n la gula res;>edlva para el manejo de personal 
cielerminado p&"II lal fin, mismo que se le entregará. Se n,il1!ra que la relación 
laboral es únlcarrente su responsabilidad y los empleados que te!1ga o contrate 
para prestar loa servicios a la FND. Po, lo tanto, le contratación 1•to termlna.cllln 
de relaciones laborales, serán ún:camente su responsabl~ad. 

32. Acepa OL'" el TI!ular del Área Aóminisftadora del contrato. supervisará y ~gUará 
la corrada ejecución dal 8'!11\'ido, de acuerdo a les carac:teñsticas y 
especificaclones que se l!8ñalen en el contrato que al efeclo se ad'.judiqua. 

33. Acep(a que la supen,lslón se reaizará a lravés de los reportes a infom:e& 
refera:,tes al wrrplimlento de les obligaciones dertvadas de la administración, 
q"" lo6 titulares de las áreas que recábon el apoyo en el servicio, elaboren y 
envlen al Tílular del ka,; Acimlnlstradora del coobatu. 

34. Acepta que, en razón de que la prmación del seMCJo consísle en ur.a 
sub::u11balaci611 prevista en et articulo 15 A de la Ley Federal del Traba]<>, no 
exlll!lrá r&laci6n de dependencia n, da subordinac:ó6JI entre La Fln311dera y el 
persoeel, por lo que asume en forma to4al y exciusíva tas obligaclones propias 
de pa-.nln respedo de la relaáón laboral ~ue ál mismo comraiga ~n su 
personal. Asimismo, en ning,ln caso se podrá coruiidarar a la Financiera como 
pabón sustllulo o pellón solidario para con el personal contratado. Por lo tar,t:,, 
se lil>era de toda responsabilidad a La Ananciefa, de las obligoaones 
pal1-ona'1rs "'ª este asuma con el personal que ccntrate P8l8 la preBtacibn de 
los &erYic.'os de subcontra:ac:ión, obílgándose a sacarla en paz y a ealvo de 
cualq'Jier reclamec:IOn que dicho peraonal le · h'clere, asl como da 13 
res¡,onsablfdad laboral, cMI o penal o de cualquier cna especie, que en St: 

caso pudiera llegar a r.cu"Tir él o su personal "'°' 18 presiación de los setVlc'os 
oo.oto oe la adjudicación. 

35. Se obliga a observar las slguienles Fechas Umlte pm-a t. puesta en marcha del 
servicio: 

OBl.r...AaON 

1. Credenci'11izao"ón 

2. lru,graoiór. de 
Expediem<,s de, 
pe-son¡¡I q,e 
oa.._patá los puesms 
soliid'.ados en al 
pr«on18""1!:,o 

3. Comalot del 
F"'601lal 

REOUERIMJaITOS . . FECHI. 
LlMm; 

Se dablri realizar el p,oecoo de 
enlrei¡a <lo CTfflMCial8" 8 p¡¡,tir del 23 de ochJxc 
día •~eme al ""100 do de 2019. 
adjudi:aoiOr. ha.sis el 23 de octubre 
de 2019. 
Se llevará a cabo a par&' de la. 
comunic8cí6n de la actudic&á6n y 
huta ol 2J óe octubre do 2019 y 
se ac:13ra que no ae req,.1iere Ja 
errtn,ga • le FNO dE- los 
ox;,edlenles ée F- er las 
loch• Hmilff ee\abloadas. soó> 
.. """'"'"' q\;8 eJ licitante 
ad;uct,:,Íclo ae:e<fle mediante 
eocrilo f nnlll!o por ,1 

~te legal - cuon:a con 
elloo en 1"s fec:hu Jmi!es ---S.. llev:lrA a cabo a partir de la 
a:,ITIJTie;;ción citll failo y hssla ,1 
23 de octubre do 2019 y so 
aolrara ~ n3 sa requiere :a 

23 de oa!ubre 
de.2019. 

"""9• a la FND de los a>'11rr.os 23 de ocl,lY.e de 
indM<luo!es en lao leohao ilmíleo 2019. 
GG,ta.b:ecfcbs solo as e 



ol licitante adjlldicado acredile 
metlanle .. al!O tnnaoo por t!I 
represartan.b, JegaJ t:ue cuenta oon 
elloe .., , .. fe,nag U1r.lte, 
ostal,lac'das. 

4. Sistema En operación y de acuer® a las 23 de -., 
Adminslnldón e,i:,eciñcadones seftaladas en el óo2019. 

D"AMln!e Anexo. 
36. Acepta que, lncum~imiento a rualq1J1er obligaaón en fecha eslablecida en el 

calendario del presente numeral, será motivo de rescisión 1el cor.trato óe 
prestación de se1vlc: es. 

37. Acepta que los IIKl'l»s del contJato abierto serén de la ~uie<l1e manera: 

Cu11t1 ato Abierto 
Mínimo t Múlmo 

$1.140 755.20 $. 2851.888.00 
Los importes anterio(as conslde ran todos los costos de 8dminlstración 
relecionedos a la pros1aciái del setvlc.'o, sin inclu~ el rvA y en pesos 
melflcanos. 

38. Se abriga de conformíéad con lo dispuesto por el srtleulo 15 fracción I y éemás 
rela!Nos de la Ley del Segu,o Soda! vigente, se obliga a.mantener alliados al 
1.M.S.S. e l'IFONAVIT a 10:los lo6 trabajadores que presten servicios con 
mtltiYo de este contra.!o, duranlB la vigencia del mismo, as( como a pagar en 
tiempo y forme las cuotas da segunda~ social correspond,en:e. En 
com;ecJencia, debcra ootregar en forma mens.ial y bimo,stral a l TIIU!ar del Área 
Adrr1inistredora di,l contralo, las constancias necesarias da haber dado 
annpimian1o a la ob 1gaci6~ anterior en · doa:menro lmpr890 o en rneéios 
dlgilales o electrónicos. 

39. Se ob.!ig.i o =pllr con lo que establece el artículo 13 de4 Reg!anen1o de la 
Ley de Seguro Social en meterte de afi~ac:ión, cla5ilicaci6n de empresas, 
recaud&Ción y ,eraJización, ' f,J patr6n o suje1o obligado personal moral, s~ le 
asignara un mlmero de registre patronal por cada municipi<> o en el Dislrito 
Fe:lera!, en que · tenga establecimientos o centro de trabajo, 
indepenálentamente de qua tenga más de uno denlro de un ,nismo municipio o 
en el DlstrilD Federal'. Se aceptará un reg·stro 6nico siempre y ci:ando 9ea un 
Registro Patronal por Cl&se de acueroo con el articulo 75 de la Ley del Seguro 
Socíal. 

40. Acepta que el Tm;lar del Area Ao:m!n:stradora del con1ra1o podrá consmlllr, en 
cualquier '1l001entc a: cumpimiento de esta obllgaclón y tener a disposi::i6n del 
mismo du-antc el peñoéo da tiempo que tas leyes dispongan para la guama es 
documenlac:ión. 

41. Se obliga a present.ir conforme al térmioo aplicab:e de la Ley del Seguro 
Social: 

• los reportos lrlmestraies ob~,gatorios ante el !.M.S.S. del formato PS-1 
so!icilud de registro de ;a Información de los contralos de prestación ée 
se1Vicics. 

42. Acepta qua el inci.mplwriento ée la entrega de los documentos arñba relelidos, 
el pago ext&mpotáneo de cuotas de seguridad social o la falta de aft,lación 
oportuna de los trabajadores, se considerará como causal de rescisl6n del 
ccntrato. 



◄3. Acepta que el plazo pera le ejecución de les seMClos será a parar del dla 
si¡¡ulente al aviso de adjuácación hasta el 31 de diciembre de 2019. 

44. Acep1a que el personal subconlrerado podrá ubicar.., tanto en las t"lgonáes 
Estaiales, Agendas de Cíédlto de FND y/o en las Gefencias Estatales de la 
CONAFOR o domlo;fios que determine la DEAFOPOER a través del Titular del 
Aree. Mmlnislmdora del contrato, oonfurme las neceslda:!es q • e se requieren 
con el fln de cumpUr con los cbjeli'tos de los Programas o Servicio,. 

◄S. Se obtiga a tener a disposición de la OEAFOPOER. atención telefónica y/o 
ambiente web en un horario oonti,uo de lur.es a viernes de 8:00 a 21:00 horas, 
para la adnmistrael6n, viáticos, passjes y resouci6n de problo,ma:s. 
El Hora.'io del Per50nal a administrar sará: 
De lunes e viernes de 09:00 a 14:30 y de 15:30 a 18:00 horas, o el horl!ric c¡uo 
en función de les neoesidades de la DEAFOPOER se requiera. 
El personal registrará su enllada y salida a través del sislema automatizado, 
eSlableado por el licitante adjudicado e imprimirá u.~ reporte quincenal de los 
horarios da entrada y saflda, entregando el or1glnal para que en1rague copla el 
Trtular :le! Áloo Adminisltadore del contrato en documento Íl'r4'íeso o en 
medios á:lgltales o elocfrónic:os. Será reoponsabiliclad del presmdor del ~ 
el oontrol de asistencia del per80nal. 

-48. Acepta que es un conuato ebi6r10 oonforme al articulo 47 de la Ley de 
Adqvisiáones, Arrendamianloa y S&rVicios del Sec!or Publico. 

47. Se obl'ga en nombre de "lA AGRUPACIÓN" a gi"ar lnstrua::lones al 
"PARTICIPANTE F~ y al "PARTICIPANTE G" para la d i•persiór. de pagos a 
los trabejadorea. · 

Las cbíigaáo~ contraídas rre<iante el preseme Convenio se exigirán de mane<a tal 
que, en caso de incurrir "'l i;na acáón u omlsión que impí,que penaltzaci6n o sanción 
a la agrupaáén, "EL PARTICtPANTE A", será el encargado de o..obrir el oosto que se 
gen81B; e, c8S0 da que dicha accl6n u ornisl6n ·mp"ique la resc:sión del oontrato, "EL 
PARTICIPANTE A", pagará los da/los y peljlllcios ~ue ee hl.üeren ge,:erado a r~ 
de los integrante,, de la a~n. En el eir.endidc de que el incump!L'Tiento de una 
de la$ empresas, no exirre a las demás de cumplr el objsio del cort.rato, al 
oonstiruirse los ln1egrantes de la agrupación oomo responsables soliéerios. 

IL- "EL PARTICIPAHTE a•, .a sociedad denominada "CORPORATIVO EJECUTIVO 
MZT, S.A. DE c.v.•, SE OBLIGA y COMPROMETE A REALIZAR LAS SIGUIENTEB 
APORTACIONES: ' 

DE LAS OBUGAC1ONES CONTR.-.CTIJALES 

1. Se 01>:lga en lo individual, a prestar 10$ servi:ios oon toda su capaá!lad y 
ditiger>eia, en el periodo de ejecución establecido, debiendo ele o~r y dar 
estricto cumpíanlento de confonnldad con lo establecido en el prese.,te 
Convenio y en el Anexo Técnioo, asl como de las norma• legales y 
adrr.lnislralivas apficables: rnanífostando qua CL-enta co~ los recorsos 
matll11ales, f,nancieros y humanos necosatios para e cumplmienlo de dichos 
se1vtcbs solici\Qdos, garantizando con esto que el obje:o de es1e oonllllto sea 
prestado con la caidad 1"9QUerida para tal efedo, durame a vigencia del 
mismo, lo anferioc lo reaírzará conforme a la diatribacién ds la:; tareas y 
participaciones que er. el """"'""' convanlo se aelablacen. 

2. Se obliga a contr8ter al personal para la .~estadón d&I servicio. 
3. Se obliga a prestar el Sefvic:io lmegral Especlallzado en Régimen de 

Subcon1"'1aci6n de Persone! pan, las Unícades A~mlnls1ratlva• de la o;re,;.,;6n 
E/ecu,iva de Atención y Fcmento s P,oc!octo:es, Organizaciones y En,pr 



Rurales (DEAFOPOER} de la Financ!era Nacional de Desarrollo Agropecuario, 
Rural, Foreslal y Pesquero. 

4. Se obliga a proporciona- un servicio en régimen de wbcortratación en 
términos de los di$puesto eo el artículo 15 A de la ley Federal del Trabajo, en 
el que sellala que •por rn.."<!io del cual un patrón denominadc contratista ejeo.,la 
obr"8 o presta savicios con sus trao,,_jadores bajo su dependenc!a, a favor de 
un a>nlratante, persona física o moral, la cuat fija las iareas del OOl!tratlsta y lo 
supervisa en el desarroUo de 10,s servicios o la ejecudón de las obras 
ccntratadas: 

5. Se obliga a proporcionar el servic.'o integra! cspec!altz-ado en régimen de 
subconlralación de personal para que e.poyo a todas las Unidades 
Administrativas de la Dirección =iecutiva de Alerción y Fomento a ProducloJas. 
Or¡¡antzaclones y Empresas Rurales (DEAFOPOER) de la Fmanciera l\acional 
de Desarrolo Agropea,ario, Rural, Forestal y Pesquero (611 lo s<JC8Slvo la 
;:inanciera) realicen las aclMdadae relacionadas con la operaáón de los 
programas. proyeclo9 de apoyos, fondos de garantlas ilquid.as a cargo de la 
Financiara. y Cenen un carácter especiaizado, el c>Jal se basa-A en 
potem;iaiz:ar la promoción, atencló,~ y seguimiento e proyectos foraalales. 

6. Aa,p!a que su pe.'SOnal no podré abarcar le tolalldad de 1&s adlllidades. 
Iguales o simila<H en su totafldacl, que se desar.ollan en la DEAFOPOER de la 
Financiera. 

7. Acepta que lo9 recwsos fiscales a cargo de la Financiera romo lr.stancta 
Ejecutora proYienen de los productos financi8ros !,enerados de las inversiones 
al Fondo para la Inclusión Flne!lciera del Sector Forestal (FOSEFOR) lo9 
cuales pueden ser éesUnadcs para ¡;estos de opBrBáón, ;;apaci1ael6n, 
promoción y cuak¡uier otra !IGliYidad que promueva la lnc'usi6n financiera. esto 
de acuerdo al Sexto Convenio Modificatorio a l Conver lo Especifico pera 
estrvcturar esque~ de garantías líquidas para ::réditos que autorice la 
F11anciera desllnados al íomento de la prod:scción !orestal. 

8. Acepta que el periodo pera la prestación del seNicio ser! partir del 16 de 
oclllbre de·2019 hasta el 31 de diciembre <!e 2019. 

9. Se oblig• a que deberá considerar toóos los costoo del servicio ya que la FND 
no pegaré frrparte alguno diferente a los cor,slgnados en esa proposición 
econ6mice1 ya que no se rBCOf'tC>C8íán ajustes de precios. 

10. Acepta oue deberá tener a dlsposldór. de la. Financiera, atención telefónica yío 
ambient>I web en UI\ horllrio continuo de lunes a """""' ele 8:00 a 21 :00 horas, 
pera la administración, Yiáticos. pasajes y resoluolón de problemas. 

11. Acepta que el Horario del Personal a administrar seré: De kmes a viernes de 
09:00 a 1-4:30 y de 1S."30 a 18:00 horas, o et horario que en fllnción óe las 
necesidades ée la DEAFOPOER de la F"tnanciera se requiera. 

12. Se obliga a que el personal n,gistre su entrada y salida a través del a stema 
auroma&ado. estableáóc e lmprimré un reporte quin08nal de los horarios de 
er¡lrada y safida. entregánó@ e! oñglnal para que se envegue copia al Trtular 
del A.rea Adm01istradora del a>nt-ato on doc,,Jmem.o Impreso o an medios 
digitales o electr6nicos. se utilizará tanto el ~isterna automatizado :,orno los 
repo:tes quincenales. El sisiema de registro de entra:las y salidas. como los 
reporte• quincenales, son para todo el personal subC011lralado. 

13. Acepta que será su respónsebl lded el oontrol de asi&'.encia del personal 
14. Se obi 9a a proporcionar el oersonel con los siguienles reouerimiefltos 

mínimos; 
Nlveles y S1Jelclos.· El área adrrini$tradora <!el contrato, para electo de dar 
cumplimientc a la operación de los asuntos que en matari8 de programas y 
proyectos da apoyo y diversos servicios que presta la Anar c:iera, requiere los 
siguientes nwa:es y sue:dos durante la vigercta del 00ntra10, los cua:es w 
ino-ican de ~ane:a enunclaM más no limüstiva. los nlvetes y sueldos se 



podrán modificar durante la vigencia del St1Mcio, siempre y cuando sean 
solicitados por ei Tttular del Área Admili81radora del contrato: 

NIVEL SUEWO MENSUAL 7 oaJl'ACfON PROMEDIO POR 
BRl1I'O 

10 
12 
13 

NJVEL 
$30.350.00 1 
$22. "40.00 i 14 
Sl99SO.OO 1 4 

A,-,erf".& que los sueldos mensuales brutos se considerarán en meses de 30 
dlas. 

15. Ac.!pta que la FND no sollcila Incremen tos o deaerr.entos de sueldos a los 
empleados, luda vez que lo que se solicila son servltlos prestados de un 
dotenninado pelfi y sueldo. La ,.,laciór laboral es responsallllldad Onlca del 
patrón y suo trabajadores. 

16. Acepla que to descripción de la escolaridad y ac!íYidades le serán entregadas 
éos dlas háble3 postenoras a la emisión del faUo, las cuales satén 
enunciativas més no lmllal!l,as y el Trlu:Sr del /vea Adminlstrad<ll'a del 
corrtrato, podrá incremenlar el nllmero de nMllss y actividades durante la 
vlgooda del servicio, sin que lo an1etlot lmpfique un costo aá,áonaJ por este 
concep:o. 

17. Acepta en forma lndical'va que la escolaridad requeñda será Licenciatura 
(!ftlllo. cerrera 18fmlna!la o trunca) o T6cnbo en las matctias de lngenierla 
a¡¡rfcola, 1111mnam;a, lr,genlerla en general, medicina vsterinaria y zootecnia, 
actuaria. matemátk:as, lnfoffllática, ciencias de la computación, económico 
adrniiistrativas, contsb:lldad, admlnis!l'Aoión y comercio, ciencias po!fficas, 
ciencias sociales y de la informaclOn, y áre.AS e fu,es. 

18. Se obliga en caso de no acredltarsé nivel de e&ll.'dios de Licenciatura e 
· Técnico, seré ne"""8fio aaedttar El<J)eñe~ci& Laboral en la6 maf.erias 

sellaladas en el pelfi del n;.,,,¡ que en su momento entregue la Aruinciera. El 
pn,cedfmlenlD para acreditar la eacolarideá y/o e,:peri&nc;a del personal 
requerldo, se establecerá en la "Gula para el Manejo de persor.ar. El tbllar del 
área adminisndora del contrato cn!reganó la 'Guia para el Manejo de personal 
y la Gula para oto,gar y comprobar viáticos y pasajes• en los cuales se 
especlllcarán los proc&dinienlos para a. manejo de persor-.al y ~ de viáticos 
y pas!ljes. Cualquier procedimlarrto que no esté cubicrlo en las rrenc:onadas 
guíes, deberá ser Informado al TltlJla r del hea admlrirs".radora del contr&.to para 
que esta notifique la forma da proceder. 

19. Se obligo a COIJ$Íderar para todo el perscnal que sea contralado pare la 
prestación del servicio, todas las prestaciones mEnimas de Ley y menwalmenta 
se deberá lnbmar y acredt1ar 3!11e el írtular del /ves Adminislraclora del 
oonlratc, el cumpf1niento de sus obligaciones en maleria labora~ fiscal y de 
prestaciones sociales del 100% de los elementos cent-atados, tale$ como 
vacacion&a, pr',na vacacional, a¡¡u:naldo, de manera enunciativa mil& no 
lmlmtlva., de igual forme deberá emreger al finalzer el contrato el liliquito del 
personar. Senli au facultad determinar la ',¡jgencia de les contratos que rcafrce 
con su pet11011al, toda vez que :a relación laboral es an!ra el y sus trabajadoras. 
Se deberá considerar para el cálculo de las prestaciones ia ncrmatividad 
aplica bi<!. 

20. Se o,bligs a contemplar fo señalado en la legislación CO!T!>Spondienle. En el 
otorgamienlo de las prestaciones éeberá observarse lo astablecjcjo en las 
!egislaci!>nes correspondientes y toda vez qua la relación laboral es únioaJr.ente 
su rasponsabi!k!ad, las vacaciones deberán ser acordad&& entre el petrón y su 
trabajador. 

21 . Acepta que el personal subconlra!ado estará ubi:;ado en las Agencias 
Es'.alalee y Agenc:as de Crédito do la FND así corno algllnas Gsrer cias 



Esrata:es de la CONAFOR, como $e mueslra en las tablas, con el fin de 
a;mpir con los Objedvos ce los Programas o SeFVlcios de la lnst:tJclón, las 
a.-ales son de carácter enunáa!iva y pcdrán cambiar en cualquier n:omer:1o 
durante la vigencia del ser-.icio: 

• Agencias Esla'.aloa y Créd~o de FND e-- . 
1 

1 Yict lC 11! ...... .h.~~ltiib.Ctil 0-,,,,,a,:,er -CJ>.SI:%.--¡ e-..-. 
' -... ~ A\". 1n:~ ~c01.~ 

CP.«ClO;. . ~ 
_ : .. Fil¡ --:.maaco-~61.Co: 

Q:7 1 M ~dt!~ A!l1 v[¡S, ~•hlnlotwto po 

~ ca6t'ahli.-:---4H1 ,.,.,,. 
C'Mirti::n CYec4t... Sak.p:.c:.ot~Cm:la.CH"!s!,n OO. 

t..P. Jllli. 
itr.r..i~ Ro.. 4V,.,, s::. Col --.,,, 

ll=¡¡o. """"" t'J(".1:U.U. ~ ~ l>a!:::m. llw .. 
=Pl'«JO 
!a.. . . Is: ~«!a...-. S!J. L.oal .A 

[Qd,,4,)(er.u rema Z-B.Col.:..l'l'mJoacá)looop<.Emdo 
"'~~-il:17 

Sm- o-a. ~ .. - C"D:ii V T . °"""'-
C..P. 5S~ .... ~ca.On. - -=- - ~ da No..!h,. 's"i-~ ~.P.1:.i~,,... _.- ·,-

Vlnam. l.tlq: <,.~.F . . ps.-!li?.m_ 
5'. CJl. 91«<1.'' VE. 
.-. .... PQi.::a_,.:lSIL ...... _:_~•-,¡~ 

Oaf,u. -:-...s.-. -l---IlooiDp,C-0..... 
-Ek>C-P. --=-Gc:lli<m. - CM!,~. 

c.,,,,¡¡ •. ' -~- a..-: -;,,a,;ac~o,;;.~rc¡. 
fAO{ltm,Slo .. ,,,,......_ 
~GJl:PA U!kio-a-t:.as,~ 

• Gerencias Estatales de CONAFOR 

·- .. . -· . -CbiWka: C'Wll:.lba b.tldnnid.:tdJ~~C.'dt~!C!rhl U L31170.0f,ctltw -a4. 
ca3s.. -;-:-,.,,.7.Co:-~ - . 

a.CJt. ~ ... ~ - ::--.p n,,, 
o.- •:l:!11! ' :o P..-.b:DóJ'~J~-..~~ .... -1. li!&-l. :o-de:Di ---- ~ Ptr-~~Só).beielwc.&Ocotia.~ C'.P. "45'.'IH 
l4ctaa - Pir~~~:H.~-'."ám: . t: u.Sil.PS. ~- ' °"'°- °"""" ~ ~"eJ '""• - -. ---e;. L-.-;', -••~=-- .""li:l:L --ibell - .b. 5 ~..-5?13. Ce;. lt•;x=l!lounm.C3'. 73!-IO, ~ Poi. "- EQIIIII& ;;,,-uo: ~ . ª·-· de:-~ ~ ;_:;;..,_ CP. ,l)Op a.a,:IHO, ·v,;:- . --

22. Se obliga a que el personal <;i:e se contrate como parte del objeto de este 
procedlmlen'.o de con:rataci6n y <;L'e corresponde a los NiYeles desattcs 
anterionnerrte, deberá tener la dlsponibil'dad para desp.'aza.""' a distintas 
pa1tes do la Repúbiea para apoyar Is 0peraci6tl de los proyectos y/o 
programas y ser.nc·os. 

{!l¿ 
l 



23. Acspt.a que el total de los gas11>5 por pasajes, viá5coe, hoapedllle y,'o 
almentación que 8$\''clamenle gar.ere el pefSonal proporciona.co para :a 
ejecJclón de lo• sen.cios objeto del contrato, se encuentran incluidos dentro 
de! momo mmómo se~alado, debeniri ser aprobados pr~ante por el Tr-:ular 
del A.ea Adminisire.dora del contrato y en su caso serán pagados por la 
Financiera; no se considerarán para tal efecio los gastos e<ogados dentro de 
un radio de 50 ki ómetroa en tomo al punto que lenga establecido como :ugar 
de úaba!jo el peROnal proporcionado. salvo en los oe.soa que, por la situaei6n 
geográfica del lugar de adtcñpáón y/o comiaión, autorice el Tlular del Área 
Administradora del conlra!o; asimismo el P"!Iº quedaá sujeto a la 
com¡,robación de los gas1os eonlomie e las b&98$, políticas y lineamientos que 
en materia de viáticos y pasajes tiene la Financiara mismas que se halán de su 
conocimiento. 

24. Acepta c.ue al Titular del Atea Administradora del contrate le entre¡¡ará le "Gula 
para el manejo da peraenal y la Gula pare otorgar y comprobar Ylálicos y 
paS8jes" en loo cuales 86 especfficanln los procedimienloa para el manejo de 
personal y pago da vlálloos y pasajes. CUalq\Jler prooadbniento qua e.o esté 
cubierto en las mencionadas guías, deberá sor informado al Tiular é&I Atea 
A:lministradora del comrato para que esta notifique ta fonna de pnx:e(l&r. 

25. Se obliga a entregar al Tl1lllar del Área Adminislradora del conlnl!o, reportes o 
inf-om:as por escrito y en formato e ledrónico, en los plazos qua"" indican de 
ccnform'dad con tas gulas aefialaoes, de tod"" las ~ misiones desempelladas 
por el personal aintralado pera la prestación de loe a~mcios. 

26. Acepta que, por pa,te do la Financiera, se &stableceran presupuestos 
mensuales por área los cuales no deberán ser rebasados, por lo que se éeberá 
oonmllar los presup~est08 ~gnados para tal tin en el sis1ema que administre 
este seivicio. La m3Cáaica de operación para controlar lcs p,esupueslos 
asignados para ial ñn en al sistema qu,; administro este servicio, se aootdará 
con él. Co!Ederando lo an111rfor y sin excedense del presupuesto málámo del 
contrato que 86 suscnoa, la Fha,u:iera pagar& -1c:lamente el total de gastos 
por pasajes; víélfcos, h0$1)Cdaje y alimentación que genere el pe:scnal, sin 
corsiderar el impuesto e.l velar agregado. 

27. Acepta que, el pago de viéticoa eení en fcnna mansuel y por ,-..bolso, 
gcnorando para ~I e1eeto el Comprobante Fiscal Digital por lntemel (CFDI). 
proporcionando les formatos en .pdf y .xml com,,ipondienle que Incluya el total 
erogado por los viaticar.tes. 
El costo por manejo de viáticos estará lneruido dentro del oes'.o por manejo de 
nómina. . 

28. Se obliga a que el personal contratado reglstra la entrada y sai da a través de 
fis!Jls de asistencia que deberán oootemplar nombre, puesto, área, estado, 
agencia, fecha de registro, hora de entrada y salida. firma del empleado y del 
Ta.lar del éraa donde presla sus serAcios, quien de~rá 18""r nivel mínimo óe 
gerente o agente. Se utilíZ,aré tanlo el sistltma autorr.atiz&:lo como les l i81as de 
asistencfa. 
El control de aalslanoie aellalado, será presentado por periodos quin:,enales 
para su trámite de pago ante el Trtu'ar del /vea Admln!s.tradora del contrato. 

29. Acepta que. como resultado del desempeño de las funciones y actividades de 
apo¡;o raalzedas por el pe,sonal sul:)oontratado, se deberán entregar los sigulen1es 
reportes o informes en los ple:z.os que se indican ée cor.fonnidad aon la gula 
respec:llva para el ,nanejc de persa,aJ que será entregado. 



~ -------- - íii".m·-------- ----- -, 
Rep-orted& 18$a~es p:i· tr1pfeado, 
ncúuda&~urarl;i e pe:ftcdo. laso.;clesd!t>ertn 
est.ar c.n ape91> a les f.r.es p.uw bl o..UIIIIS fue 

: ~htr.b. 

..~.-:,-~ ·-~ 

N&nS\1.5 denR da bs prbaru diez d.3i 
l-áblle6 pos'lel'brt$ 1 cada ,..H. 

"""-~~ ___ ..,._ ---=• .. _ ......... .. , .. 
--··••t-•• 
,.... , .. ~ , -- -. .... - -~•-.-... .- á,. 

R• Plm> 
R!P(lf1e pcr e:,ipleado da! .¡a.s~ erogado pot 
oance¡;.lo d• \U15co6 !" pa~ ~rupado f:.CJ 
_ nidé)tj di!tc ~005 (Corp,oralYo y Ccordlnaciones 
RiJgfona.H)i á:e.SE (0trecci6n . e¡ecuw.. 
Coonfffl>d6,, Regional, - 'flo por 
~~ de ta Fnancie<a. 

Manaual do,,,, de ;og diez d'a.1 hbt-Jlei 
PQSterlo:cs a CMa Me:5.. 

O.uetr.ntt......,,_hW.S.U..c;.C'-ll', 

MfliOlr"l.~~,oce..,u.,::rctllllCi,l,o,c.,~t,c.....,'D:01•-.n..~--,.._.-..,y~ 
118,. .. --~--IIJICIID x.-.c __ ., ... -- ..... 

~ - ·- -- - -~ -- ~ - s.A!.';.4 - ... ,.,. -• • - ,.., - --- ,., • -- '\- ~ 
- e -~~ • ..., ., •• - ·- -. ..... =• ~ - 11~ 

30. So oblga a presentar al Titular del Área AdmiJJis:radora del conT.31c, lo$ 
inÍ<lm!e$ d8Sa'ltos, éentro de los dioz dlas hábiles siguiemes a la ooiciusión 
del periodo quo oorreaponda, en documento impreso o en medios dlgl1aes o 
elecuónicos. 

31. Acepta que, las uridades administrativas deberán enviar al Trt<Jlar del Area 
Adminis1radora del co:rtrato. el !:'.lrmato de requisición deJ seNicio que al efec:ID 
determine el Titular de la misma, dsbidamente requlsitado, en los limnillos y 
tiempoo &sf.ablecidos en la gu'.a respOCÜ\,11 para el mane;o d!! persona 
determinado para tal f11, mismo que se le en'.regará. Se rettera que le relac" 

{ 
I 



laóoral es clnicamute &U responsabilidad y los empleados qua 1enga o c:cntrate 
para prestar los 88N!cios a la FNO. Por lo lanlo, la con1ralaci6n y/o terminación 
de relaciones labon,Jes, ser.in llnicamenho su te$1)()11S&ba!dad. 

32. ke_oa que el Titular dl>l Ñ&a Adminisveéora del comra:o, SUp&MSará y "1gilará 
la correcta ejecución del semcio, de ar..uerdo a las caracterislicas y 
espec:ifceciones que se ,;ella!en en el oontr-dto que al efeáo se ~ud"r¡ue 

33. Acopla que la suparñaión se rea'izará a traYéa _de los repo,te9 e lnfonnss 
referentes al <:tlmpllmlanto de las obllgaciones de<iY,id.,s de III adnmla11&cl6n, 
que los tJtulates de lea áreas que reciban el e¡:,oyo .,., el servlcio, elabo.-en y 
envíen al llllllar da! At88 Adminis!radora del contrelo. 

34. Acepta que, en raz:in de que la prcalaeión del se1Vicio consiste en una 
sllbcontratadón prav.sta an el artículo 15 A de la Ley federal del Trabajo. no 
eldslit!l relación de dependencia ni de $1Jbordlnaci6n entr& L11 Financiera y el 
penronal, por lo que asuir.e en forma tola y GJCClullMI las cb[gaciones propias 
de patrón r&IIJ)OCIO de la relación labcral que él m'.smo ccntreige con su 
personal. Asimismo, en ningún caso se podré conalderar a La Financiera como 
patrón sustituto o oatrón so&dario para con el panronal oontra!ado. Por lo tanto, 
se libere de \oda respcnsabodad a La Financiera, de las obligaciones 
patronales que este asuma con el parsooal que contrate para la pr8S1aelón de 
los sCMCios de subcontrata.~. obl",gándose a sacal1a en paz y a salvo de 
cualquier redamaci6n que dlcl,o P'l(60!1el le hiciere, · e,¡¡ como de le 
roGJ)Ollsabilded !abetal, civil o penal o de cualqlAe.- otra especie, que en su 
caso puéiera le¡¡ar e Í!lCUrrir él o su personal por la p!'ll!!eei6n de los !lelVicios 
objelo de la aájudlc:Qción: 

35. Se obiga a observar las siguientes Fechas Lf!llÜO pará la puesta an marcha c"el 
servicio: 

OSUGAG!ÓN REOIJERNIENTOS FECKA 

1. Credende!lzaclón 

2. lrúg:ación de 
Expedientas del 
potscnal que 
ocuper.l tos ix-too 
ecf..c:i'!ados en e! 
presente Arexo 

3. Con1ratog del 
Peraonal 

LIMIIE 
Sa debeni relllzar el procaso de 
onnga ele oredanda!eo • portir del 23 do cctui>ro 
día siguiente al aviso de de 2019. 

~cadón rani e1 23 c1e -• 
de 201S. 
Se llevará a cabo a p,ñr do la 
0:l'TH..nicac:iOn de la. adjudicad61 y 
hasta al 23 de ocMre do 2015 y 
ee adara que no .,. '~"' la 23 de ocwbro 
onnga a lo FNQ . de loa de 2019. 
oxpedientes dé personal en !u 
lechas límltes --. sob 
se reou ere que et liotar(M 
¡¡_qudicado a<reclle medi!ll'ta 
e.atto 1nnaoo pcY. el 
16p<Menlanle legal qua úooo ccn 
olloa en las leclln •llmlles 
eetablec'da,. 
Se """lri a cabo a partir de la 
..,.,,,.,lcaclón del falo y nar.s e 
23 de octubre de 2019 y se 
adara que no s-e feqUere la 
ernreg,, a la FND de los contrafoe 23 de odubre de 
lnáiY!clUalee en la -.. r m~s 201¡, 
srtttteclcas. 6Clo ae requfltlnt c;ue 
el llcltama adµdi:ado acracr.e 
m~• escri'.o mnado pe, el 
re~ntarte legal que cuenta ceo 
el:>s en Ju fecha& knhas 



4 S't!en\a 
A<irrnstracl6n 

En operaci611 y de awerdc:, a las 23deoctu'>ra 
es¡,eáfitacio,,.,. aellaladas en el óe 2019. 
nr,;,senta Anexo. 

36. Acepta que. lncumplrniMto a cualquier cbligación en fecha -bl&cida en el 
calandallo del prese.nte numeral, será motivo de rescisión de! contrato de 
pres1acl6n de seMCio&. 

37. Ac.epla QUe IOs montos del contrato abderto serán de la siguiente manera: 

Conba.~ 
Minlme I Máximo - ·---; 

$ 1140,755,20 1 $2,861 "88.00 
L08 import6s antelfores consideran lodo$ los coslo1 de administnl:ción 
mlac:icnad08 a la pnmaáOr del servicio, sin incluir el IVA y en pe$0S 
mexicanos. 

Proí:)og 
NIA N'A 

38. Sa obliga de conformidad con lo dispuesto FOr el articulo 15 frac.ción I y dermis 
relllÜl/0$ de la Ley del Seguro Social vigente. se obliga " mantener afiliados al 
!.M.S.S. e INFONAVIT a todos los trabajadores qoo preaten ..,,vicios con 
mctlvo de este contrato, durante la vigencia de' mismo, asi como a pagar en 
Ü8l11)0 y forma ías cuotas <ie seguridad soc:l.aJ OOm>9!l()ndiante. En 
consecuencia, deberá ontr&gar en fonna mensual y bimestral al Titular cel Área 
Administradora del con!raio, las constancóas necesalias de haber dado 
cumpi miernc a la olligación anterior en documo~o im;,reso o en medios 
digitales o elec:tronicos. 

39.Se ob.'lgs a cump{r con lo que i'Slablece 81 artlC'Jlo 13 del Reglamento de la 
Ley de Seguro 6ociaJ en materia de afiítacióo, clasificación de ""l'resas, 
recaudación y fisca.'lzaci6n, "Al patrón o sujeto obJ;gedo personal moral, se le 
asignaré un número de registro patronal P0f cada municipio o en el Dislrilo 
Federal, en que ter<9a establecimientos o centro d& trabajo, 
indepenáientememe de que tenga más de uno dentro <le un mismo n-amicipio o 
on el Dist'ito Federer. Se aceptará un registro ún;co siempre y ruando sea un 
Registro Patronel por Clase de acuerdo con el artleulo 75 de ra Ley del Seguro 
Social. 

40. Aa,pla que ol Tl!u'Er del Atea Adm:nlslradora del contrato podrá consta!llr. en 
cualquier momento el cum¡,fim'ento de esta obligación y tener a disposición del 
mismo duran!& el peñodo de !lempo que las leyes dispongan para la guarda de 
dorumcntacl6n. 

41. Sa olliiga a prosentar confcrme al ténnlno aplicable de la Ley del Seguro 
Social: 

• Les reportes b1mestrales obligatorios ante el I.M.S.S. del formato PS-1 
solic'tud de regis1ro de la lnformacl6n ele los contralog de Prits!ac16n de 
servicios. 

42. Aeepl¡t que el ilc:arr,plimiento de la entrega de los documen!os arriba referidos, 
el pago extempor6neo de cuotas de 5e11uridad social o la falta de all'acóón 
oportuna de los '.rabejaoores, se considerará como callSQI de rescisi6n del 
contrato. • 

43. Acepta que el plezo para la ejecuc!ón de los servicios será a parfü del dla 
siguiente al aviso <ie edjudicación hasta el 31 da diciembre de 2019. 



44. Acapta que el personal subcontratado podrá ubicarse tanto en las Agencias 
Eslatalu, Agencias cle Crédito de FND y/o en fas Gerencills E-les de la 
CONAFOR o dom'cilios que detennine le DEAFOPOER a ·través del TdtJlar del 
Area Administradora del contrato, conformo las necasidades q:,e se requieren 
ron el r111 de cump1;, con lo& objeeivos de bs Programas o Servicios. 

-45. Se obliga a lene< e dis;,osición de la DEAFOPOER, atención telefónica y/o 
anbiente web en un horario oontinuo de lunes a viames de 8:00 a 21:00 honss, 
para la admlnlstraclón, Yiélicos, l)888jee y reso-.cl6n da problema&. 
El Horario de! Persooal a eo'mln!stn,r será: 
De lunes a viernes da 09:00 a 14:30 y dt, 15:30 a 18:00 horas, o el horario que 
en función ele las necesklades de la DEAFOPOER se requiera. 
El personal registraré su errtrede y aa~da e travé$ del sistema automatizado, 
eslablecilo por el licitante adjudicado e imprimirá un reporte quincena: de los 
horeños de entrada y salida, entregando e! original para q~e entn,gue copia al 
rrtwrr del hea Ad.'T>inisbaclon, del cont,afo en documento Impreso o en 
1119dios élgltales o electnln!cos. Será reaponsabDldad del prestador del 88lVicio 
el costrol de aalsteocía cel persona. 

~ -Acepta que es un ccnlrato abierto conforme al articulo 47 de la Ley de 
Adquisiciones, Atrendam'entos y scMCios del Sector Pu~~-

◄7. Se obüga m r.omore ce RL.A AGRUPACION" a girar in61ruoáora; al 
"PARTICIPANTE F" y al "PARTICIPANTE o ,• pare !a díS:l91$ÍÓll de pa¡,,os a 
los trabajado;aa. · 

Las obUgacioneg contraídas me<:'.iante al presen!e Coovenio_se extglran de manera 1al 
qua, en caso de incurrir en una aocl6n u omisión que inptique penalzaclón o sanción 
a la agrupación, "EL PARTICIPANTE B", será el encargado de cubr~ el costo que se 
genere; en caso de que dicha aoción u omisión Implique :a rescisión del conlralo, "EL 
PARTICIPANTE B", pa¡¡ará los daftos y perjuic.os que se hubieren generado al resto 
de los lntegran:es de le e¡¡rupaci,h En el entendido de que el incuOl)ÍanienlD da una 
de la5 empr88ao, no e,clme a las demás de cumpl~ el ob)atc del ccntralD, al 
oonslllulne los integrenies de la agrupación coo-., responsabies so!dal'fos. 

111.- "EL PARTIC1PANTE ·c•, le sociedad denominada "IMAGO CENTRO DE 
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, SA DE C.V.", SE OBLIGA Y COMPROMETE A 
REALIZAR LAS SIGUIENTES APORTACIONES; 

DE LAS OBLIGACIONES C0"1TRAcnJALES 

1. Se obliga en lo irulMdual e prestar los servicios con toda su capacidad y 
dl lgencia, en el periodo de ejecución eslablecido, debiendo de ol)gesvar y dar 
estrtc:o cumpfmiento de confonnlc•d con lo eslablc<:ldo en el p-eserrte 
Cor.118nio y en el Anexo 1·écnico, asl como de la& nonnas legales y 
admlnistra1lvas aplicable.; manifestando qua cuenta 000 los recursos 
matena;es, financieros y ·humanos necesarios pera a·l cump[míento de dl~s 
servicios sotidtados garanfimndo con eslo que al oti;e!o de este conlrato sea 
JYeslado con la eal dad roc¡uerida para tal eteeto, durante :a vigencia del 
mismo, lo enteóor lo "3alizará conforme a la distribución de las laP-..as y 
parlldpaclones que en el presenta convenio se estzlblecen. 

2. Acepta que, el Tttular del Á-ea Admt,,suadora ;!el contrato, tendrá a su cargo el 
control admlnbtra1illo del pago de la faetureción c:om,spondionte del ser,icio de 
11dministrad6n de pers011al al cual poc'.rá ser clasiíicado por :iniciad 
administrsllva, programa o oroyecl:> al p:ersonal asignado ;,ara operar cede 
uno, dcb""<!o iniormar la cíistribucióll del per,onal y los o8ffile as;gnados a 



cada unidad admini&lratlva, programa o proyeclo, de c:cnlormidad a la 
distribución y asignaéión que será determinada por la Financle<a 

3 . Se ob6ga a entregar qulooenalmente al Ttular del Área Adminisln>dora del 
con1ntto las faclums, ss3ún la asignación previa de l:.s un,dlldes 
administrativas q\.'e han requerido e! oersonal. acompañadas por las listas de 
asia!encia y reportes de actrMadas del peraonsl, en dOQ.1111ento lmp:cso o en 
mo<f,oa digitaies o elec'.rónloos. 

~- Proporcionara el sistema de némina, el cual deberá tener la capaád,ad de 
realizar y/o generer las siguientes ooeraclones y re¡)Oltes: 

Nómlnn 

IWSS, 
INFONAVITe 
INFONACOT 

Rl!portR 
lnólcadorK 
Admlnlatral!•oo 

Capo.ra de lnci:lenc:la.s de Nó..,,i>as, Cmn ,.,,,,.., Horas 
E>t1ras, Bo,-. AQ.mulados di> l,i¡x,eo:og 
CélcúodeNómt>a 
Gonoradén de 
artNYo,de 
dls¡,ers:én 
Peroepclooos y 
Oecfl.lCC0ne16 
Crédito al Salailo o 
ouboldlo al empleo 
Ac!mUlaóos ( ISR l 
Oebenl nlogt>r et conlr01 y pa.go del Sa;¡tn> Social 
INFONAVIT e INFONACOT. 
Gonerar .,.,.,,.,,~ del IMSS (Alias I Bajas / 
11.odl!loac:iono• de ulario 
1 :nca.pac:idadas) 
oaic:u·o 
del grado 
de riesgo 
?eroapáo 
nea 
V&riables 
RCV. 
VW.end3 
Tola! de CUotas 
Reporte !rineslrol (15A) 
Reporte y deoglcsa de 
v...!abtlldad bmestrai 
CEDIJl>.S Ll~i;I..W..ES V 
BHJESTRALES 

• 'lórm,a 

nea¡,adé.-.:as 
Eatado de Mc""l1ientOG Alilatmios 
Cédula de .A<Jtod_,,.,.,ac:;1,n de Qrotaa 
Catálogo de E-rpleados por Centro de Traba;o o s
c..tálogo de Empieadcs Ci!:lurados O,.'Uevo Ingreso) Plan1ila 
de ,:rr.p1-
Rolatióli de Pel"Eonol ESlado CiY1 
Edades Escolarid- Domlc:llos Auoentismco Foode de 
ahom, 
cuadro de ill'Jgüedad Ana11s!.s de puesto Va.!adones 
CilQJJo do ISN mensual 

5. Proporcionara un slslsma ~ o Porta! e., Linea que pennlta reali:tar consultas 
al sistema. de los siguientes reJ)Ofles: 

. ~ 'vVe.b o Nó,n,ha 
· ~ en L:r.u lo~acidad--S 

ES9M:10 de fJ'oóniem" Alutodos 

f 
1 , 



c.dulad9Aulod•-doa.ot.. 
~,;ode 'f:m .. d-es po: ~de r,.t.,o o a.de 
Ca:Wo;ode CmpieadosCa;tindot (S,..w~ 1'1;1f-.o} 
Fla -m-U. de Em dc;s 

6. Acepta que el cargo de los Servidores Pllbllcos quo serán n,sponsables de 
administrar y viglar el cumpliniento del contrato o pedido, y en su caso, 
n,al!:zara,, la in~n y superviaión del n,jgmo aon: 

ea- AdMd;,d ' 
llire<>C'ón Elec:utiva de AlenciOn y 
Fomento a P~ O;vanlzaciones y 
"-".....,. RinleG 

Aómhis':rar y verifialr ai cumplmlerto C:el 
inwumenfo COntr.lCIJal. 

1 
Stbánctar Ca¡:cn,tivo de Rea,rsoa 
1-Lrn,noa 

éoed,.,..,.. en at1min·stra- y Yeffflear ei 1 
OJIT.;-,_ <lol lnslru-r.a1l0a.,ill......,L 

7. Se obliga, t011formldad con los artleulos 48, fracdóo II y 49 fraoción II do la Ley 
de AdquJs;ciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público, el proveedor 
se ob!ga a oons!iuir y entregar a más adar dentro de los ID (diez) dlas 
nsturalas llgUlentes a la flrme del contrato, una ftanza ex¡,edida por instituci6n 
legal'llente cons!iluida y apta en la diversificación de las responsabliclades que 
a8UJ11a, a íawr de ta Financiera Nacional da Desarro,o .AGro¡:ea.¡ario, Rural, 
Fcreatal y Pesque/O, .para garaniluu el 8XDda cumplimlantD de lall 
ob!igaciones t011lra!das con le presente ccntra1ación, considerando el criterio 
de dMsibiidad. 
De contom,idad con el artículo 87 cel Reglamento de la Lsy de Adqui$lclones, 
Arrendanlentos y Servicios del Sector PO~Jlco. la garantía d& <>Umplinien'.o del 
conlrato deberé ser por el poroenlaje ~ue cooesponda del monto maidmo sin 
incluir el Impuesto lll Vale< .AQregado por erogar en el ejercicio fiscal de que se 
traie, y deberá ser ren01180'a cada ej&rcicio fiscal por el monte máximo que 6e 
c:oroerá en el mismo, la cual deberá pr~entarse a la deper.dencle o emídaó 
contratante a más lardar denlJo de los prh,ercs diez días naturales del ejercicio 
fiscal que conesponda. 
El impone de esta flarwo sará el ec¡uiwlente a l 10% (d'ez por ciento) del monto 
málá.,., del Contrato, sin incluir el lm¡,ues:o al Valor Aaregado (l. V A ). 

8. Acepta que pera electos de aabi procedimiento de contratecl6n y corrlorme a l 
at!elio de dMalbiliáad o indllll$lbilixlad de la& ob~paclones oonhlc:tu.a.les y 
apficac'ón total de la 9aran1la de cum¡,furiento de los contratos ,u)etoo a la Ley 
de Adquisicionee, Arrendamientos y Servicios del Sectcr POblico, pare efecl:,s 
da hace, efectiva la garantía de cumplimiento objeto de esle oonlrato, se 
considera que la obligación contractual es: Divisible. 

9. Se ob&ga a enll'egar a la DEAFCPOER de la Financiera Nacional de Desarrollo 
Agropecuario , Rural, ForesiBI y Pnqu•ro. dentro de los diez (10) dlae 
nawrales sjguientee a . la ltma del contrato, '-":' p6(jza do seguro de 
regponsebffldad civil, pala cubnr dal\os y paljuictos, que en su ceso, su 
personal pudiera OC8SÍOner a fa Fmanciera Nacicnal de Desarrolo 
A¡¡rcpecuaño, Rural, Foreslal y Pesquerc, dentro de los ilmuebles en uso o 
pro¡,iecí,¡d da la misma durante la prestación del servicio. la cual debem se, 

cmi:ida por una instfrucióo debklarnente a llloñzada para ello, por la canlldad 
equlllatenl e al 10% (diez por ciento) del presupuesto máximo del cortlra!o, sin 
conslden,r al inpues» al valo( 119regad0, millma que debeté estar villente 
huta la tarminaclén, ast como duranla sus prórrogas o smpllacio,- si IBS 
hubiere. 



10. Se obliga a o!>scrver los sigui8rrtea datos de factliración: 

RamnS-t Fkland& ... Nacicr.al de ~lo ~o. R-..rat F-crntal )' 

RF.C. FRU-02122E--Y91 
Domk:ftio F,lf,cat 

A(¡n.riocno 227. Co. E>ca·eon. Al<:aldºI MlgJOI H.e•'10. CP. 11800. 
Ciuc.a:r:i da IM:xioo. 

11. Aoepla que la docomentacmn pera trámi!e de pago junto eor. sus factlJra• 
deberá presen!arse en: 

lladid.Nio.~ ~ .. . 
rAIB· 1 . . ;;•?,·l 

llir11Cd6n Ejec<.CJva de ~ 2:0, 4'. Pbo, Col w,.,.a 09:00 a 15:00 Alencl6n y FomanlD de :st:Endón. Alcaldia Mtguol 
Produd0tea. Organtzaeicr.ea y -lilal¡;o. CP. 11 BC<J, Cudad de v ....... hor.,a 

~-Rl.nlos Mé>á= 

~ Fi5c;al Digi1al en sus ,rersiones xml y pdf, ,debiendo 
l c:um¡,lt cm lodos los re<¡uls/los fiscales -- .., In p:-~•,. ilL.I"~.,n dspoglelon .. !rtbu'--..rias apJcaolos. ·, 

:;.:11.wAi;.;. 

Lisias de ag.&loocla y repcr1e• Qe adMdadts oel persona~ en 1 
docum "'110 Impreso o en medios digile'es " elec!r6nlc<>t, 
(Enuegableo). 

12. Acepta que, fundamento en los artículos 51 de la Ley de Adquisiciones. 
Arrendamientos y Servicios del Sector Público y 89 de su Reglamento, as! 
como el Capitulo Ouinto de los Llneamientos para promo'ler 'a agilización del 
pa;ro a proveedo<n; el costo de los seMclcs sa rutrire ?01' pert.e da la 
Financiera, mediante pagos quincenales y/o mensuales por los s&Niaoa 
prestados lncltlyendo 81 18% (dieciséis por ciento) del rvA, en 1.:n plazo que no 
e>cedará de los 20 {veinte) días naturales poste:iores a la pn,sentación del 
Comprobante Fioca! Digital y :os entregables. :1acturaeieclronica) 

13. Acepta que el pego sa realizaré en monejja nacional en las ln~talaciones de la 
FND ubicadas en Agra.-ismo número 227, Colonia Escandón Alcaldia Miguel 
Hidalgo, C(ldlgo Po91al '1800, Ciudad de Méxlco. en dfas hábiles de 09:00 a 
15:00 homs o previa au!ort<ación oor escrito del proveedor, y/o a traVés rfo 
medies de pago eleárónico a la cuenta bancaria que el m's.i'lo ser.ale a a 
DEA.FOPOER de la Financiera Nacional de Desam,llo Agro~ecuaño, RLTal, 
Foreslal y Pesqcero·. 
El pago se reallzará mediante Trens1erftncla b&ncat18 por mes ""ncido, dentro 
de los 20 días naturalas siguientes e le. recepcióo de la fac:,;re (comprobante 
llscaf digital), una vez que sean recibidos los ...,.,,icios a entera satis'.l!ccl6n <le 
laFlna'lClela. 

14. Aoepta que la COOVOCMle podrá aplicar las siguientes deduc'.iv&s y penas 
cooYendonalas: 

X 
En caso de Se - dol ro,oñe La llfrocc.ln l;j<a,1-.. 
jra.unphie!'lao ~ oo~ isal ~• Atw1d6n y Fi:meAto 

C3il o defcian:e la! · wiemef. e_. • Ptod-x,.o 



QYe p-.»da mm "nH liM QUtl oa;n, e: Cll'garJu- Y ! 
&i ;ro,teedor del 'rcunpftoricn&o SOb:e e Emp.-e.... Rur,!e, 11 
valor dallo de bS morm c1e 1os _,.ii:ioa: Coad'¡IMffll el &.ula· 

! 1.etvl:::io!: p.191Stado, pw!adc< paláal o do la s-lbd-ea:iOlr, 

1 
po, e.ad• ur.o da lc,g defC: .... c«po:zlva do; 
~•lel Roanooo Humaic. 

i 
f.Jc:rl.rai::05. <00) -Adnu-.islradoA del¡ 

Co,11>to 

Po, cada dfa d6 -..o en la 19cll.l la Ol._, Ejt"'1M& 
da la 5llng0 poc!ada dal - diario •• AllnclOn y 
del aeMClo raquálo. en el Ñrnel'IID • 
cnlDndil:lo que el mort.:o nbi.-ua da P .. oé~ 
1M pan .. --. no pod,. Or¡¡a.-.. Y 
eicz::NW' c.efn::lfllodala gara._- t".ede ~ RJJÚS y 
cm¡,lmionlo. eoa.,,.- el .... 

X 1.0 La pa-fi cerwe:r..cional• sw.h e• lt Sl.~:r: 

......., . .. . .,.,_. 1 •-.. Co-- da 
por Ma1.1D el prc...sor P,:ir el R•c:ua0:1 1-'JJl'r.enoa 
adrnWsndot cW a:inn.1a;: .a co:no irea 
~-- a la R...,,,.. la Mffllo1'adora de 
peno """''lneb·et. medi""1B -.. ~ Co,,n11> 
1 favu dt, :a F"ara'lCiefi.. ;,o, c:&dlil 
La'IO da loa 00 nerdal brc::kndcc... 

15. Acepls que se 19a'iz:aran delloluclones ci:ando el comprobante f.scal no cumpla 
con los raqulBifDs eslabl9c:idos en el anex:, táatico o loa enltagab;es no 
a:mplsn con lo e!ltabl&ciclo. 

Las obllgaclone:s con!raidas mediante el presente Ctm\'Cnio .se ex!glran de manera bil 
que, en caao de lncu-rir on una acción u emisión qu.e implique pena!izaci6n o _.ancló<; 
a la agrnpación, "EL PARTICIPANTE c•, será ej encar9"(lo de cubrir el cesto que se 
genere; er. caso de que dicha accíón u omisioo implique la rescisi6n del conlralc, "EL 
PARTICIPANTE e•, pagara los da/loa y per;uicios que se hubieren generado al re$b:> 
de los integrantes d8 la agrupación. En al entendido de que el mci:mpftmiento de uno 
de las empr...as, no Sldme e las demás de cu:-nplr el objeto del con1ralo, a: 
oons1iluír$e los Integrantes da 1a agrupeción corno responsables solidarlos. 

IV. •a PARTICIPANTE o·. 1a sociedad denomillada -<;URGES IMPLEMENTACIÓN 
DE NEGOCIOS, S.A. DE c.v.•. SE OBLIGA y COMPROMETE A REAi VAR LAS 
SIGUIENTES APORTACIONES: 

DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

1 Se obllga en lo lndri,dual a prestar :os servicios con teda s, capac:óad y 
di'"1Qencla, en el pe,1cdo de ejeaic;ón establecido, de~iendo de observar y dar 
• ~ cumplim'.ento de conformkSad eon lo estableci<lo en el prssente 
Convenio y en el Anexo Técnico. as! como de las normas !&gales l' 
adminisl!t111vas apJe&.blas: manifestando que cuerrta ccn loa recun;os 
materiales, flnancil!ros y humanos necesarios para el cum¡;ilmienb:> de dichos 
seivi::lcs solldtados, garantizando eon es1o que el objeto de •si.e oonltalO sea 
pre$t&d0 eon la ca'ided requerida para 1aJ afeclo, d..-an:e la viglll'lá8 d 



i 

mismo, lo anleóor lo realizará conforme e la dlsil'lbucl6n de las tareas y 
perticipeáores que en et Jll9SBnte oonvenio se establecen. 

2. Se obijge a oonlar con un Sistema en ambiente Web c¡ue permita administrar 
(sollcilar. aulx>Jtr.ar, comprober, dotar y ·emitir reportes) los vlállcos y pasajes, el 
a:al podrá ser s~stiuldo en el caso de que ·a Financiera lo determine. El 
ojolema permitirá a los Ylaticantes, enviar en !onna oleclrónlce sus 
ccmpmbaciones, acceder e Estado de Cuenta pcr empleado con cortes i:or 
fi,ehas &el&eeionables, so:iátué de Ylálicos que oonten9a el nombre del 
solioitante, perfi~ unidad donde oresta sus seNicios, fecha de so6c'tud, fec!la 
de inicio y fin d& la comi5ÍÓ/l. destino y número de vuelos. asimismo debera 
permitir el aec&&O a lo, •ituación que gca<da la soicituil de viáticos (permitiendo 
conocer el status o estado en que "" enc:,entre la autorización), tener 
información del importa y íecha programada de depóoilo. El s!stema debera 
permlSr raalizar la ccnipmbación de forma e :e c1J6nica y proporcionar un 
hlsforlal de las comisiones efectuadas; además el sistema deb&rá permitir 
contar con facultades y ptMleglos de aolicit:xl, aprobación y autoril:ación por 
los diversos .suarlos que utllcen el !isteme. 

la• obligaciones oomraklas mediante el presente Convenio sa exigirán de maneta 181 
que. en caso de lncunir en una acáón u omisión que Implique penallzaclbn o sanción 
a la egrupaciór. . •a. PARTICIPANTE D", será el encargado de cubrir el cos!o que se 
ganare; en caso d8 que dicha acaó., u omisi6n implique la rescisión de; conlralo, "B.. 
PARTICIPANTE D", pagmá los dal'.os y pe/juicios que se hubieren generado el rasto 
de los integrantes de la agrupación. En el entendido de qoo el ·nwmpimien!o de una 
de tas el11l)<esas, no exme a las demoh de eumpl~ al ob_elo del contrato, al 
consti!uirse l os integrames de la agrupac!ón wmo responsables solidarios. 

V.- • EL PARTICIPANTE E" 18 sociedad der cmilada "AURUS NIVEL TOTAL, S. DE 
R.L. DE c.v.·, SE OBLIGA y COMPROMETE A REALIZAR LAS SIGUIENTES 
APORTACIONES: 

DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 

1. Se obfga en lo individual a prestar los servicios oon :oda su capacidad y 
diügenc!a, en el panodo de ejecuci6n e,,1ableeido, debiendo de observar y dar 
estricto cumpllmlento dé confonnidad eon lo estal:lecido en el presente 
Corwenio y en el Anexo T éenico, as/ corno de las normas l!>Qalss y 
adm!nistralíva$ ap~eables; manl&stando que cuenta con los recu:sos 
materlalas, financieros y human0$ necesarios para e l c<Jmplimiento .;e d;et,os 
servicíos solcl1ado,¡, garantizanco 0011 esto que el obj&to de este coolraiD saa 
pre5lado con la ca.:fad· requenóa para tal efeclo, duranlc la vigencia del 
mismo, lo amerior lo realizara CO<'.lcrne a la distribución óe las tareas y 
partidpaciones qu,e en el presente 00nwnio se eslablecen. 

2. Se obliga a contratar al P"f$Oná para la prc:staci6n del se,vicio. 
3. S., oblga a prestar el Se<vicio Integral Especlallzaclo en Régimen de 

SUl:x:cntrs1a.ci6n de Pe!SO!\a.l para las UnidadC$ Admlnis'.ratl"es da la Dirección 
Ejeeutlva de Ahmrión y FomentO a Pmductores, Olllz.nizac:iones y Enpresas 
Rurales (OEAFOPOER) da la F',nenclera Nacional de Oesam,llo .Aqmpecuario, 
Rural, Forestal y Pesquen,. 

◄. Se obliga e proporciooar u, servicio en régmen de subconlrdlación en 
términos de los dispuesto en e l artlc,,,lo 15 A de la Ley Federal de' T rabajc, en 
el que sef,ala que ·po,- med'o del cual un pa!rón denom.-.ado contratista ejecuta 
obras o presta s&rviclo! con sus trabajadores bajo su dependencia, a fsvor da 
un cor.tratante, parsona fisica o moral, la cual fi!e las !3feas óel contratista y 



9Upervlsa en el desarroUo de los seMdos o la ejecución de las obras 
COOlratadas." 

5. Se obliga a prcpon:ioMJ el seMClo integral esR"Cia)izaáo en régimen de 
subc:on:ralación de personal para qt.-e apoye " todas las Unidades 
Adminis1rativas de la Dirección Ejeculiw de Alooción y Fomentt, a Produclo!'es. 
Or¡¡anii:aáones y Empresas Rurales (DEAFOPOER) de la Pranciera Nacional 
de Desarrolo Agrcpet:Uario, Rural, Foraslal y Pesquero (en lo sue&sivo la 
Fl~enciera) reallcen las adividades relacionadas con la o¡:,«aeión de I:>$ 
proaramas, p¡oyeáDe de apoyoa, fondos 6e garanlJas liquida$ a caigo de la 
Financiera, y tienen un carácter especlaltzado, el CtJal se besará en 
potencialimr la promoción. alancáón y seguimiento a proye<:'..os lcrestalcs. 

6 . Acepta que su p""90nai no podra abarcar lá loblldad c!e las ac!ividedes. 
igua:es o simiares en su tolalidad, que se dasarrollan en la OEAFOPOER de la 
Financiera. 

7. Acepa, que los recursos lllc8les a cargo de la Fmanciera ccmo Instar.eta 
Ejecutora pr,,vlenen de lot ¡>roductos financieros genetados de las IOW11lones 
al Fondo para la lnC:uslón Fmanáera del Sector Fcreslal {FOSEFOR) los 
cuales pueden ser destinados pare. gastos de operación, cepacltación, 
promocKm y oualqwer otra actividad que ?romueva la inclusión financiera, este 
de acuerdo al SelClo Convenio Modificalorio al Con11enlo Específico para 
esvucturar esquemas de ganmlla.s Uqt:idas pera créd:tos que autorice la 
Financi&ra derinados al tomento de la productión forestal. 

8 . Acepta que el periodo pana la p,estación del lelVido •" pastir del 18 de 
octubre de 2019 hasta al S1 de diciembre de 2019. 

9. Se obí,s¡a a que debcni consóderar todos los cestos del servicio ya que la FND 
no oagará inporte alguno dfcronle a los consignados en esa proposición 
económica. ya qua no se reeonoce·án ajustes de precios. 

10. Acepta que deberá la.ser a disposición d9 la Financiera, atención telefónica y/o 
ambiente w,,b en un horario cont!J1uo de runas a v:emes de 8:00 a 21:0C horas, 
pam la adminialracl6n, viálicos, pasajes y resolución de probiemas. 

11. Acepta que el Horario dol Personal a administrar seré: De IUnes a viernes de 
09:00 a 14:30 y de 15:30 a -18:00 horas. o el hor.lrto que en función de las 
necesidades de la DEAFOPOER de la Fmanclera se requiera. 

12. Se obliga a que el personal reg!$lre su er.trada y salida a lravés del sistema 
automatizado, establecido e imprimL<á un reµorte quincenal de los horarios de 
entrada y salida, entn,gándolo el original oara que se entregue copia el Trlular 
del kea Admirút:ac!ora del coninlto én documan1o impreao o en medios 
dlgltale& o eleatrónicos, 88 ulllzaní tamo el sblema autcmafizado oomo los 
rwport..., quinee~ales. El sisleme de registro de ~tradas y salidas, como los 
ropo,tes quincenales; son p:,ra todo el personal wbcoolralado. 

13. Acepla que será su responsabilláad el contro! de illli8iencia del personal 
14. Se OCl.lga a proporcionar el p&<SOnal con los siguientes requerimientos 

mlnimos: 
Niveles y S118Ídos.- El átea administradora del cormrto. i>ara electo de dar 
cumpllmierrb> a la opemc'.6n de los asuntos que en meterla de programas y 
proyectos de apoyo y divell!OS servicios que presla la Fioanciera, raqulere los 
siguientes niveles y weldcs durante la vigencia d9I ccntrato, los cuales se 
lnd'can de menara enunciativa más no linitaliv-d. les niveles y sueldos se 
podm.n moáf,cer durante la vigencia del servicio, siempre y wando sean 
601icltados por el T:ti.1ar del Área Admlnlstmdo..-a del contrate: 

'NIVJ!(, SUELDO Mfil<SUAL 
BRUTO 

$30.350.00 
$22,940.00 

OCUPA N PROMEDIO 
MVa 

10 
12 14 .,,-



f13 1 -- ~19,950.00 1 "' 
Acepta que los sueldos mensuales brutos se cons:derarán en meses de 30 
dlas. 

1 S. Acepta que !a FNO no solldta lnr:rementoa o cleaementos de sueldos a 10$ 
empleados, toda vez que lo que ee so!lcita eon servicies prestados de un 
detenninado pelfil y sueldo. La relación laboral 88 responsebiidad úoica del 

patrón y """ trabajadores. 
16 . Acepta que la de<~n de la esc:olarided y actividad•• le serén enlnlgadas 

dos dlas hábiea ooeteóores s la emisión d6I . falo, las cualas serén 
enunciativa,; rr.ás no limiteliv&s y el rrtu'ar del kee Administr6dora del 
contnrto, podrá inaemantar el número d e niveles y acti\'idades durante la 
-.igencia del servicio, 9in que lo anterior lmpf.;¡ue \111 costo adicional por este 
conoepto. 

17. Aeepta en romia lndicallva que la ascolmidad requerida sení Licenc:ialura 
(!!lulo, carrera !e<minada o !Tunea) o -:"écnico en las malerias de lngeniaña 
a11ricola, 'lgronornia. ingenieña en general, medicina ,oeterinaria y zootecnia, 
aclUaria, matemálk:as, informática, c:encias de la computación, &e:Onómico 
administratJvas. oontabildad. adminislración y comercio, ciencias políticas, 
ciencias socisles y de la infoonacl6n, y áreas a fmes. 

18. Se obliga en caso de no acr&dllarse nivel de esrudlos de Ucenelalura o 
Técnico, será necesario acredhar Experiencia 1.:aboral e., las marertas 
9elleladas e., el pe.-tjl del nivel ~ue. en su momento er.treg'Je ;a Flnand&ra. El 
prooedlmlen1o para acreditar la escolañclad y/o t1)q)8rlencia del pen;onal 
re,¡ueri<io, se establecení en la 'Guia para e l Manejo de pe¡sonal". 8 titular del 
área adrrJnistradora del cootr,ro enl¡egará la "Gula para el Manejo d~ peo;onal 
y la Guia para otorgar y comprooar vj{,1icos y paaajes" en los cuales se 
especfllcarán los procedimlemos para el ma., ejo de personal y pago de viáticos 
y pesa;es. Cualquier procecfimlenro ~ue no e91<, cubierto en 189 mencionooas 
guía,, deborá ser informado al Titular del Atea admínislradora del ccntrn!D P""' 
que esta notifique la forma de proceder. 

19. Se obliga a considerar para todo el personal que sea cootratado para la 
pres1aclór; dal servicie, lodas las pr8l!laciones mlnimas de Ley y mensualmente 
se deberá Informar' y acredrlar anre el T1tular del Atea Administradora del 
contrato, el cump(imien\0 de sus obligaciones en molcria laboral. fiscal y de 
preslaclones sociaJes del 100% ce l os e lementos cu.,balacbs, tales cerno 
vecacio,-, prima vacacional, .,guinaldo, de man..-a enunciativa mas no 
limJetiva., de igual fcnna deoerá entn,gar al finslizar el contrato el finiquito del 
peraonal. Será su faci.'llad determinar le •Jigencie de los contratoe qua raalíca 
con su personat. toda vez qu,, la relación laboral es enb"a el y sus traba'adores. 
Se daberi considerar pera el célculo de las pre$\aclcnes la norme:!M dad 
ap[lcable. 

20 . Se obliga a contemplar lo •elialado en la <igislación eo<reapondlente. En el 
o1orgamlen1D de las prestaciones deberá obs&rvarse le establecido e ,, las 
legislaciones correspondientes y toda vez que la relación laboral es únicamente 
su responsabilidad, las vacaciones deberán ser acordadas entre e: patrtn y su 
trabajador. 

21 . Acepla que el p<nonal suooontratado estará ub:cado en las Agendas 
Estatales y -"f¡enclas de Crédito da la FND ásl como algunas Gerencias 
Estatales de la CONAFOR, como se muestra en las tablas, con el fin de 
a,mpir con los objetivos de los Programes o Servldes d e la fns1iluci6n. las 
a.aleo o;on de carácler er.uncialiva y podrán cam~ en cualquier momenb 
durante la vigen:;ia del s.,Nicio: 

--"f¡encia$Eatata•s yCiéditodeFND 
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22. Se obliga a que el personal qUé se conll'tlls <XIIIIO parte de! ot,¡eto ée este 

proced'miento de COlltlataclón y qu3 correaponde a los Niveles desaitos 
anterloonente, deberá fsner la dis¡:oncllldad para d~plazarse a dlsllntas 
palles de la Repc)blica para apoyar la operación de los proy«tos y/o 
programas y SEMC·os. 

23. Acepta que el !<>tal de los gastes pcr pasajes. viáticos, hospedaje y/o 
al ma,,;ación que es1riclamente genere el persc,ru,I prcpo:ciooado p:,ra la 
ejecución de loe seMdos objeto del comrato, se enet:entran incluidos dentro 
del monlo mbir:io seftalado, deberán - aprobados previamente por el Totular 
de Área Administradora ócl contrato y en su caso seran pagados pcr · 
Financiera; no 88 cor.slderarán po,. tal efecto los gastes erogados dant; de 
u• radio de 50 kilómetros en torno al purlo que tenga estab!ecido 



de trabajo el personai proporcionado, saivo en los casos que, por la sttuacl6n 
geog.rál!ca c!el lugar _de adscripcló<I y/o comisión, autnnce el Tllular del kea 
Admini!ltradora del contrato; aúnismo el pego quedará sujeto a la 
comprcbaci6n de los Qas\0$ conforme a las bases, po4Jlicas y lineamientos que 
en mateña de viálicos y pa,ajes lienc la Flnanclera m!smas que se haJén de su 
oonoómiento. 

24. Aoepta que el Titul!lr del Are,, Administ,adl){a dal contrato le entregara la 'Gula 
para el manejo de persoral y le Guía para otorgar y comprobar viáticos y 
pasajes* en los cuales se eopecificanin los procedimientos para el mar:ejo de 
personal y pago de vi.lll&o$ y pasajes. Cualquier procedimiento qu" no 1!$\é 
cubierto en !as menc:ia\adas guias, deberá 5er iniormado al Titular d"I Área 
Adminisúadora del contrato para que asta nctiñc¡ue la forma da p oceder. 

25. Se obfiga a enlregar al Titular del Área Administradora del contJato, re:,o,tag o 
Informes por escri!D y en formsto elackónico, en los plazcs que sa indican de 
confonTJdad con las gulas sefialadas, de todas la9 comisiones desempei\adaa 
por el personal oontralado para la prestación de lo$ seNlclos. 

26. Acepta que, por parte de la · Financiera, se esllll>leceran presupuestos 
m""suales por área los c,;ales llO deber.In s1tr rebasados, por lo que se deberá 
controlar los P"'supuestos asignados para tal fin en el sistema q"" administre 
este servicio. La mecánica de opi,raci6n para controlar los presupuestos 
asignad:is para tal fin en el sislerr,a que administre este eervicio, se acordara 
con él. Consl:lerando Jo enteric< y sin exced-e ce! presupuesto máximo c'el 
contralo que se suscriba, la Financiera pagará 9"tric::aments el total de s¡astoa 
por pasajes, vlátloos, ho9pede)e y e!imentación que genere el person._L sin 
considerar el Impuesto al valor agregado. 

27. />.repta que. el pago de viáticos será en forma men,ual y por reembolso, 
generando para tal sfeoto el Comprcbanle Fisoal Digital por Internet (CFDI), 
proporcionando los fonnetos en .pdf y .xrnl com,s:,ond...,lo que incli,ya el total 
erogado por los vlellc:8o1eS. 
El costo por manejo de vlá~ estará Incluido denllÓ del costo por manejo de 
nómina. 

26. Se obliga a qu& el pt,toonal conlr31aclo r~gistre la enl[ada y 5alida a través de 
bias de asistencia que debenin contemplar nombre. pues1o, área, eslado, 
agencia, fecha de regl91Jt>, hora de enlrads y salida; fürna éel empÍeado y del 
Titular del érca dende preste sus servicios, quien deberá tener nivel mínimo de 
gerente o egenlc. Se ut.l izará tanto el sistema aulomallzado como las listas de 
asÍ6l"'1Cia. 
El oontrol de ai;ilo1e,cia señalado, será presemado por periodos quincenales 
pa"II su trámite da pago anta el Tm.olar del Área Administradora del contrato. 

29. Acepta que, como resulledo del desempeño de las funciones y aclMdades de 
apoyo rcatizadas por el personal subcontratadc, se deberán entregar les giguientes 
reportes e Informes "" los plazos que se indie.ln de conlonniclad ~ , la gula 
respeciiva para el manejo de pen!Otlal que sera entregado: 

Reoc>r.e de 1u -:IM por emp eodO, Mens:tll. derrn de !o1 -. • ..,. - dlas 
reaiudnd.:rarts elpeñc:So, .;_as!e.sde.3ert.n h6bce:s~s e cada n:es.. 
ecatcn .arp:l)90 a los t r.es para loa wa1t;s '\!e 
c:o:11ra.~ 
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30. Se obliga a presenlar al Tl!ular del Área Administrndora del contrato, los 

inform<>S de9aifos, denlro de los dlez dlas hábiles siguierr.es a la oonclusión 
del periodo que corresponda. en docume.,tc impreso e en medios digitales o 
electrónicos. 

31.Aaopta que. las unidaées 8dministralivas deoeráo enYia· al rltl.llar del Área 
Admlni&!radota del contnrto, el fonnato da requisición 1el servicio qua al efeclD 
de!ermine 111 Tillllar de la misma, debidamente requls~.ado, er. los térmilos y 
tiempos establecidos en la gula respectiva para el manejo de pe180nal 
determinado pare tal f11, mismo que se le entregará Se reitera que la relación 
laboral es Onlcameote su responsab/[dad y los empleados que tenga o conirate 
para prestar los servicios a la FND. Por lo tanb. la contrataclór. y/o tonninación 
de rel9cio.ies laborales. serán únicamerte su r~sabilidad. 

32. Aaopa que el Titular del Atea Admini!1radora del contrall>, supervisará y vigilará 
la correcta ejecución del 88!Vicio. de acuerdo .a las ca:acteñsticas y 
especilicedoneo que se se/\alen en &I eoolrato que al efecto se adjoo'ique. 

33. Aoepta que la &llpervisiOn se reellzará 8 vavés de los reportes e ím'ornnes/ 
referentes al cumplrnlento de la,; cbli¡¡aciones éerivadas óe ia administr · 



<f""' los tttuleres de las áreas que redbas el apoyo en el servicio, elaboren y 
envíen el Titular del Alea Admlnis'.radora del contrato. 

34. Acepta que, en razón de que la prestación del servicio consiste en una 
subocnlralación previstB en el artículo 15 A de la l.6y Federal del Trabajo, no 
existra rele:::ión de dependencia ni de sul>ordinadón entre la Fnam:iera y el 
personal, por lo que asume en forma tolal y exciusi\/a las obligaciones J)(Opias 
de patrón res¡,ec!o de le relación laboml que él rr:lsmo contraiga con su 
personal Asimismo, en rJngOn caso se podrá ccnslderar a la Financiera como 
patrón susti!ulD o patrón solidario para COll el personal con1ralado. DO( lo tanlo, 
.., ibera de toda rasponsabak!ad a La Flnancieia, de las obOg.aclonas 
patronaJeg que es!e asuma con el personal que corrtmte para la preslacicn de 
los servicios de subcontratacióo, obligándose a sacarla en paz y a salvo de 
cualquier re::lamación que dict,.o personal la hiciere, asf como de la 
reaponsabilidad laboral, cMI o penal o de cualquier otra especie, que en su 
caso pudi""' Uegar " i:,currr él o su personal por la praB1ación de loa servicios 
objeto de la adjudi::8ción. 

35. Se obtiga a observar las siguientes Feehaa Umite pe.rala puesta"" mar<:ha del 
servicio· 

OBUGAC!óN REQUERIMIENTOS FECHA 

6e deóeri realiz.ar el pnx,u.o do 
LIMITE 

1. Cn,don;i.-r ef"lrega de C('lldanc:iaM a partir del 23de odubre 
dla siguiente ai avlgo de 
adjudieac:16n haala el 23 de ocM><e 

~2015. 

de 2018. 
Se l evará a "8bo • ""'1ir de la 

2. lrtograciOn de arnu,icoci6n de la adj ud'c,,cl!,r. , 
E,q,ed'ontee Ce) hasta e 23 de oc::lubro <le 2019 y ~- que se adara qae no se requie-re la 23docd.lbte 
º°"'ara 10$ P',HIS1'>6 omrega •· la FI\D ¡le los <le 2019. 
aoldlaclos en el expedierús de p8'Sonal "" la, 
pn,se"ile Me<o . 

1 
focha, Mmite• e3lablec:id~olo .. req1iere que el le 

·, a4iudc;>do aaed2 rñediaJ\IO - fümado por el 
repn,se,,ta.1'119 ~81 :¡ue """'la con 
ellos en las facha¡¡ limilM 
alabloádao. 
Se llevafá a ca!Jo • poofr da 1a 
oomunlcaoi6n del fal'.o y hae1o al 
23 de m::tubr• de 2019 y •• 
r..lanl que no •• "'<¡Ulere la 

3. Cor.trekla del ! ertn,ga a la i'l\'O de los oonlratos 23deookllnde 
Pe-raonat inchid~ en las fecMS Hmles 2019. 

effl.blecic'aa, solo u re:qulete que 
ol llátarlle a,,ucfcado aaec:11".e 
medante Merito firmado por el 
representante leQal que cuenta con 
elos 811 laa fechas {ir,itN 
eatabtac·das.. 

◄. S16tema En O,perac;K)ll y de aa...'8í'd.o a . as 23 c'e oeh.'bte 
Adm,lr.isnaón , espe,citic.acion sehaladas en iil de 2019, 

~ r'e&ierr.e A.nexo. 

36. Ace~ qae, incump(mlentc a cualquler obligación e,:1 fecha estab!ec'da en el 
celendario del presente numeral, setá 11'.otl\/o de restisión del contrato d 
pre~ción de oerYicios. 

✓ 



37 Acepta q-,e los montos del co,,ttato "blerto aalin d& la ~i¡uiente manera: 

Contrata Abierto 
,;¡¡¡;¡m- o--===;,:,M~u,;,· "'1"m'--o--

$1,1AJ\ 755..20 1 $ 2.861.888.00 
Los importes anteriores con&ideran lodos los costos de 8dministraci6n 
relac;onados a la prestación del servicio, sin lnciuir el IVA y en p8SCS 
mexícanoa. r~-.,.-:tt'"-------~.-.---~--~,------------c---... 

38. Se obliga de conl0'midad oon lo dls¡:,ueato por et artlcU1o 15 lracción I y demás 
relalivoa de la Ley del Seguro Soáal vtgenle, so obliga a mantener alliados el 
1.M.S,S. • INFONA\liT a todos los lrab1tjadOA111 que p."OS1en servicios oon 
motivo de .,.., comrato, durante la lrigencia del mismo. as/ como a pagar en 
tiempo ·y forma las cuo1as de seguridad &Oc-'al correspondiente. En 
coosccuencia, deberá ercregar en forma mensual y bimestral al Trtular del Área 
Admin:s!radora del oc:itra:o, lo constancias necesarias de haber dado 
cumpfimionro e la olmgacióo anteñor en documento iTpreso o en medios 
digitales o eledtón'coa. 

39. Se ob lga a cumpEr con Jo que establece el artlcolo 13 del Regla,-ill> de la 
Ley de Seguro Sociel en malaria de afiiiaclOn, clasiflcación de empresas, 
n,caudar..ión y fiscalización, "AJ petrón o sujeto obligado p&l'90rnll moral, se le 
aslgr.ara un ..:.mero de registro patronal par cada munlciplo o en el Die1mo 
Federal, en que tenga ostablecimiertoo o cenL-o de trabajo, 
!ndepeoc!ien!emente de que tenga más de uno dentro de Ln mismo munlciplo o 
en el otslrí!o Federar. Se aceptará un registro Onk:o s!e'"ll'& y cuando sea un 
Registro Patronal par Clase de acuerdo oon el artfculo 75 de la Ley del Se-guro 
Sodal 

40. Acepta que el Titutar del Área Admjni$tredora del contrato podrá oonstatar, en 
cualquier momento el c:umpl!rniento de esta obligación y tener a <!lspos!don del 
mism<> durante el periodo de tiempo que lu leyes dispongan para la gueroe de 
documentadón. 

41. Se obiiga a presentar oonfonne al 1érrnir.o apfica.ble de la Ley del Seguro 
Social: 

• Llls n,portes trimeatrales obllgllloños anta al I.M.S.S . del forrna!o PS-1 
sollcilud de registro de la Información da loo oon:ratos de pres1aci6n de ~rvaos. . 

42 . AcE!)ta ;¡ue el incumplmlen1o de la entrega de los documentos a ITiba referidos, 
el p:,go extemporáneo de cuolas de segutid...i social o la falta de afiliacióo 
o;:,onuna de las trabajadorBII, se considerará oomo cauoal da rescisión del 
ocn'.r!lto. 

43. Acepta que el plazo paia la ejecocién de los se,vicios será a partir del die 
siguiente al aviso de rufpdiceción hasta el 31 de dk:iemb<e de 20'.9. 

~ -Acepta que el personal m:bcontretado podrá ubicarse 1anto en las Agencias 
Estataies, Agencias de C.-édito de FND y/o en las Gerencias Eslalales de la 
CONAFOR o do:nicffios que determine la :>EAFOPOER e través dol Tiular del 
Área Aéministradora del cortrato, oonfoM1e tas necesidaccs que se requie.ran 
cor. el ftn de cum~ir con los objetivos da los Programas o Servicios. 

45. Se obliga a 1ener a disposición de la DEAFOPOER, atención telefónica ylo 
ambiar:18-b en un _horario continuo de lunes a viernes de 8:00 a 21:00 ha<as, 
pera la administración. viá1iooe, pasajes y resoludón de p,-ob18mas. 
E'. Horario del Personal a adminirtrar sera: 



i)e lunes a viernes de 09:00 a 1-4:30 y da 15:30 a 18:00 horas. o el horario c;ue 
en ~nciOn de las ne<:asiledas da la OEAFOPO!;R se requiera. 
El personal regisiratá su entrada y safida a lravés da! sistema au'.omatizsdo, 
8Slabiecido por el l icitante adjudicado e Imprimirá u.~ reporte qu!ncena! de los 
horarios de enttada y aari:!a, entregando el original para que en~uc copia al 
Trtula, dal Área Adll'ini$1radora del contrato en documento impreso o en 
rn!!dlos dlgllales o electrónicos. Setá raspon$8bilded del pres;ador d"I S&tV:cio 
el conlrol de asistencia del personal. 

46. Acepta que es un contrato ab1erfa conforme al articulo 47 de la ley d• 
Ado;uisÍCIOlles, Atrenllaml8nlos y servicios del Sector Publico. 

47. Se obliga a pro;,orcionar el pe¡sonal contratado adscrito ar. las Cocrdinaciones 
Regionales, Agoncias Estatales, Agencias de Crédto Rural de la Fl\"D, y 
Gerencia Estrtales de la CONAFOR, creder.ciales sin costo para la F"11enciere 
con las siguiertes caractertsttcas: 
Les carec:erlstioas de la credeneial para iclen!ificaci6n son tas siguientes: 
Credenciales e<1 PVC de 30 mils. de espcscr, cole( por ambos lados, con 
folograflsa y firmas dlgllales, datos fijos y variables con lamin .. d.o al frente con 
medidas aproxinedas de 8.8cm x 5.4 cm. 
Se agrega imagen ejertl>lo pera pronta rafereneia oomo sigue: 

! ~, S,C:a~ k 

: -
f ---

r-1 L. 

'la. S.. obliga en oombre de "LA AGRUPACIÓN" ºa girar instrucciones a: 
"PARTICIPANTE F" y al " PARTICIPANTE G" para le dlspersiór de pi¡gos a 
los t'liba'.•dores. 

l.ao obligaciones conlraldas medio:nta al presente COrlYM!o ,;e exigirán de manera tal 
que, en caso de incurrr en une a~, u om:sión que inplique penal28cl6n o sanción 
a la •grupaci6n, "EL PARTICIPANTE Eº, será al enca-gado de cubrir el costo c¡ue se 
genere; en caso de que dicha acción u omisi&I impllq..., la rescisi6, del contrGlo, " EL 
PARTICIPANTE E" . pagará los da/los y perjuicios que se hubieren generaéc al resw 
de los lnlegrantes de la agrvpeción. En el en1enélc'o de que el !rn:umpfrmiemo de una 
de las elll¡)resas, no exime a las demés de curr.plir el objeto del contrato. al 
constituirse los integrart.es de la agrupación como respoc,sables solidarios. 

VI,· " EL PARTICIPANTE F", la sccledad denom'nada " ASESORIA JURIDICA 
ADARVE DE MÉXICO, s. DE R.L. DE c.v.•, SE OBLIGA y COMPROMETE A 
REALIZAR LO SIGUIENTE. 

DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUAL.ES 

1. Se ob'iga en lo indlYidu;i~ a prestar los "81'1icios con toda su capacidad ~ 
d>igeneia, en el periodo de eJ!>CUdón establecido, debiBndo de observa, y d 
es1l1cto cumpirme,,lo de conformi:lad ain lo =blecido en el pres te 



Convenio y er el Anexo Técnico, asl como de 188 normas legales y 
w.lministrativas ap6cables; manlfes.:an~o que _cuenta con tos recursos 
materiales, ímancieros y hUman0$ neeesarios plll8 el cumpllrr.iento de óichos 
servicios soicitadoa, garan128n<lo con esto que o! objete de e8l& contrato sea 
p,estado con Is calidad requema para tal orado, du:ante la vtgenc'a dei 
mismo, lo anleríor lo r&alizalá confonne a la dis'.ribuc-ón d., 1..., tareas y 
par11clpaciones que e, el presente convenio se e.tablecen. 

2. Se oblga lnd istintamen!e con &I participante "G", a dispersar la nómina del 
personal oonlr.ltaclo, on!Via inatruccl6n del pllfticjpante •¡,:, el participante ·a· o 
el partic'_pante "E·. 

Las obigaclooes contraidas mediante et ~r;,senle Cortvenio se exigirán de manera 1aJ 
que, en caso de incurrir en una acción u omisióll que imp&cse pena!iz.>ción o sanción 
a le agNpeciór, "EL PARTICIPANTE F", será el encargado de cubrir el costo que 98 
gen&I'&; en caso de que dicha acción u omisión :mpfique la rescisión del conlreto, •EL 
PARTICIPANTE P', pagará lo$ da~os y pe,iul::ios que se h1Jl)ieren generaéo al resm 
de tos lnlegra,tes de la agrupac'ón. En el entendido de que el incumplmierrto de una 
de 13s emprases, no eldme a ias demás de cumpf~ el objelo del contrato, al 
conslltuirs& los im9grantes de la agrupacltln como responsables solidarios. 

VII~ · a PARTICIPANTE G", la sociedad denominada• ·ceo COMPAHY DEL 
NORTE, S.A. DE c.v.•, se· OBLIGA y COMPROMETE A REALIZAR I..A8 
SIGUIENTES APORTACIONES: 

DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

1. Se Ollllga en to indi'lidual, a prest,r los seMCios con toda &J capacidad y 
diligencta, en el periodo de ejecuci6n establecido, debiendo de obsei,,ar y dar 
estricto cumpfimiento de conformidad con lo establecido en el p reseme 
Co11Y11n'o y en e! Anexo Técnico, asi como de ias ~onnas legales y 
edminis!rBÜYaS aplcables; manifestando que cuer.!a con los recursos 
malertales, nnancieros y humanos neceS2.rios pare el cumptimien!o de cfchos 
servicios soliciledos. garantizando con esto que el objeto de este contrato sea 
pres-.ado con la calidad requerida ;xira !al electo. durante la vigencia dol 
mismo, to anterior lo malixará conforme a · fa cftsllib.Jci6n de lae tareas y 
paniclpacionea que en el preeente convenio se establecen. 

2 . Se oblíga indistlntanente con al participante -P, a disperse, la nómina del 
personal coolralBdo, previa Instrucción del partic:ipante •N, el participante "8" o 
el partq,ante "E". 

Las obi gaáor.es contraid3S mediante al pre""'1te Convenio se exigirán de manera tal 
que, er. """' de incun1r en una acción u omisión que irr.plique penal!%ación o eanci6n 
a la agmpaclón, •a. PARTICIPANTE G", será el erK:8t¡Jado de cubrir el costo que se 
genere; en caso de que <fcha acción u orrisión impfque fa ""5ásíór, del contrato, ~a 
PARTICIPANTE G", pagará :Os dallos y pe,juicios que se l,oJbieren generado al resto 
de los Integrantes de la agrupación. En el enterdido de que el incum?limlento de una 
de las empresas, no exime a las dembs de c:umpfrr el objeto dol contra!o, al 
a:msti1Uirse íos ln~ranles ~e !a agrupación coir.o responsable& sotidarios: 

TERCERA.- DOMICILIO COMCJN.- "I.AS PARTES• desgnan como domíállo QOITlún 
para olr '/ racil>ir noti!icacíonas el ubicado en Calle Jiménez Numeno 127 Norte 28, 
Colonia Centro, TOffllÓ,, , Coallulla, y le 8igulente cuenta de correo electrónico: 
conttstgcionespuhf~e:s@1'"fl8AA:Oeg.!"IG!?'?: oom 



CUARTA.- REPRESENTANTE COMÚN.- LAS PARTES COn'""'1en en que 111 
socle<!ad mcn:antü deoominada WE KEEP ON MOVINO, S.A. DE C.V •• por oonductc: 
de su Apoderado JAVIER GONZÁLEZ RUÍZ, sea el representaate común ante "AID" 
razón por la c;11e se le o1o,sa poder amplio rump(ido y bastante para que en noirbre da 
la agn,paclón e.ruda an!<> la oonvoC8/lte, para atender todo lo relacionado con .las 
propueslas téailea y económica objeto del presente convenio, ssl como para suscribir 
di:has propuesiat¡. 

QUIHTA.- OBLIGACIÓN SOLIDARIA.- LAS PARTES convienen expresamell'.e que 
medlan!e la frma del presente conwnio. ·acepmn que en caso de que resulten 
adjudicados, de&de 0$le momento se conalltuyen de fonna oonjunls y soliden,, ante la 
"FND", para loe 8fee108 del p¡ooeármiento de oontraladón y en lo9 léml'108 que en el 
propio contrato de adjU<ftcacoór se establez.ca, aceplando expresamente en responder 
por las proposicionlll! que ae presenten y, en su caso, de las obllgaclones qua deriven 
de la adJudicadón del contrato respec:lw. 

SEXTA,• COMPROIIISO DE MANTENER LA DISTRIBUCIÓN DE TAREAS Y 
PARTICIPACIONES DURANTE EL PLAZO,· "LAS PARTES" se obligan y 
comp"Ometan a mantener durante la vigencia del contrato de adJudk::acltn ob.ieto 
del presente COf1\lellio, la distribución de tareas, responsabilidades y/o no re:!ucir 
sus participaciones según:se e~ece en el p resente convenio de partlc!pación 
conjunla y a responde,- co.iunta y soi dañamente por las obl gaclones asumi:!as 
por las partes en 81 Contrato de adjudica::ión que se celebre con la 'FND", 
obigándose a aa.dir a la filma del contra:<> en los términos se establecer. 

Las Partes se ob~gan expresa e irrEl'l/0080,emente a ne realizar modificación 
alguna a la dlsb1budón de tareas, y/o participaciones descrilas en este Convenio 
Pñvado, ni a suslll!Jlr a alguno de los miembros de la agrupación que presentan la 
proposición conjunta objeto del presente contrato, sin la previa autorización por 
escr'llo de la "FND". 

SÉPTIMA.- VIGENCIA.- "LAS PARTES" aaierdan que la vigencia del !)!9sente 
oon11e11io será por todo ol periodo de tiempo en el cual se desam,le la pres"'3ción del 
servicio, y que el presente insln:mento continuará en Yigo; ya que formará parte 
inte9rante del contrato y los anexes, sus moáifocatoños a.si como las ampllaciOnes al 
ccnlralo que 8Usaiban los representames legales de los part'cipantes. 

OCTAVA.• OARANTIA DE CUMPLIMIENTO,• " LAS PARTESn convienen 
expresamente que la sociedad mercantil denor.iir.ada "IMAOD CENTRO DE 
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE c .v.•, S8!ÍI .• n>&poosable de ¡,resenlar la 
garanda de a,mplimi.ento a favor de FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO 
AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUERO, ®'111'0 de los diez dlas 
posteriores a la formallZación del contrato, para oblgar a la agrupación al debido 
cumpimento de las ob;;gaclores contraldas e:, &I seivle!o o pedido, po; et 10% del 
monlo total del contra!D adjudicado, sin considerar el 1.VA, expedida por u~a 
Institución de fianzaa me,áca,ia autorizada y a favor del "FINANCIERA NACIONAL 
DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL. Y PESQUERO" 

NOVENA.- CESIÓN DE L.0S DERECHOS DE COBRO, FACTURACIÓN Y PAGO.
"LAS PARTES" conV:enen expresamente en ceder bs derechos de cobro que les 
correspondan a favor a la sociedad mercarrtJ denominada "IMAGO CEITTRO DE 
INTELIGENCIA DE NEOO<;tOS, S.A DE C.V.", cuien podrá sin anuencia del rasto de 
los oar1k:ipar.tes, ceder dichos derechos, a favor de terceras oersonas ya sea flslca 



morales, o bien en favor de ln!lli!ucione$ da CrédHo, pre\llll conformidad de le 
con~ocante contarme al 611imo péll'lllo del articulo 46 de la Ley de Adquisiciones, 
A/Tendamientos y Servicios del S&Cl0r Público. Por lo anlerior, en ogte acto, los 
Partlcipa"':es •A•, "B'\ "0'\ •e•, 11P y •Gu ceden sus derechos de cobro en favor del 
Partidpante "C". 

LOS PARTICIPANTES acuerdan que el úrico pa~ta autorizado para real zar la 
lacluraci6n del senrido es la socieóad dano!l\lnada "!MAGO CENTR.D DE 
INTELIGENCIA OE NEGOCIOS, S.A. DE C. V." 

DÉCIMA.• PROPIEDAD ·INDUSTRIAL Y DERECHOS DE AUTOR.• " LOS 
PARTICIPANTES" se ob<lgan e que en caso de reeoltRr adjud'cadós, asume.~ la 
re"l'Qnsablldad totel para el c:as<> en que al ejccular los trabajos a la "F.ND", se vlolen 
derecl1os de a111«, de pate'lll,s y/o marcas u otro de-echo reoeM<do a n"'81 Nacional o 
lnl&madonal. 

DÉCIMA PRINERAr RESOLUCIÓN DE CDliTROVERSIAS ENTRE LAS PARTES. 
La resolución de oonlro11&rslas que pud.leran suscitarse en el ¡,regente COnvenio, sera 
somefido en primer I.Jga• en c;cmQn aeue:da entre "LAS PARTES" que integren la 
Agrupación, en caso de no Pegar a un acuerdo salisfactorio, los det&Cllos de " LAS 
PARTES" quedarán a salvo para ejercerse en la via legal que a su derecho convenga. 
sujetándose a !os jueces y t-ibunoles competentes de la CIUDAD DE M0t1CO, por lo 
que renuncian a cl.Blquier oll1i juriadieción que pudiere oorrespooder1e oon razór. de su 
fuero o domicrlio. · 

D~CIMA SEGUNDA.- ACUERDOS DE INDEMHJZACIÓN ENTRE LAS PARTES. 
Las obí,gacianes con!raldas mediante el pregen:e convenio deberán cumpijrse eo su 
10'..alkiad y, en caso de que agw,o de "LAS PARTES" incurra en una acción u 0'11isión 
que lmpf'que pall8ilzaclór¡ o aanaón a la Agrupación, el Partic:ipantlt •cu sanl el 
encargado de CIJbñr el cesto que se genere; repercutiendo en el integrante que haya 
·n0.1nido en oJ incumpllmlento el resarcinien!o correspondiente. en caso de que dicha 
aoción u omisión impliqve la roscislón del GCntrato, el i-ats9rante respoooabla pagara 
los daños y perjuicios que se hubieren generado al otro Integrante de a Agrupaccn, 
En el «tendido de qLle el incanplimiento de una de las empn,sas. no eldme e las 
demás de cumpli- al objeto del contrato, al constituirse I<>• integranles de la 
~aa6n como 19'1¡,Cnsal!les soi clarbs. 

DÉCIMA TERCERA.- AUSENCIA DE VICIOS DE LA VOLUNTAD.• Convienen " LAS 
PARTES• contratantea que en el preser«e con~nio no hay dolo, eslóo, error, mala fe, 
ni enñquetimiento ilagit""°, de una parte contralante con ¡;erjulcio de la otra. sler.do 
por ello, que los referidos otorgant&s se obligan y c;cmpn,meten a no rescincfirlo por las 
causas nnte9 rtdicadas. 

D~IMA CUARTA.- LEY APLICABLE Y TRIBUNALES COl/lPETENTE$.- Para la 
interp•etacién Y cumptimiMto del preeente COA\'e!llo de pe«dpaclón C0nj1U1ta, 3sl 
como para ledo aquello que no esté e:q,r,,samente estlpulac'o en ¡,I mismo, " LAS 
PARTES• se someten a le apllcación de las Leyes Federales de los Estados Unidos 
Mexlca."109, y a la Jurisdioción de los Tribunales Federales oompeeentes con residencia 
en la Clud2d de MéJdco, renunciando a cualquier otra jll'isdicción o füero qUé pud;era 
CDma$ponderle$ cor r.ut:n de 8ll domi:aio p,esente o futuro o por cua:quler otra causa. 

Leido que fue el pteaente convenio por "LAS PARTES" y .;~taradas de su alcance y 
efeclos lega:&, aoeptando que no exisiió enor. dolo, violenc.'a o ma!a fe. lo ralllicsn y 
flnnan. de ootñormidad en la ciuda:I de México, e los 15 dlas d&I n-.es de ocbJbre d 
2019. 
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HACIENDA 

CONVENIO DE CONFIDENCIALIDAD 

CONVENIO DE CONFIDENCIALIDAD QUE CELEBRAN POR UNA PRJMERA PARTE, LA 
FINANCERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y 
PESQUERO, A QUll:II EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARÁ COMO LA 
" FINANCIERA", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR, ------~ EN SU 
CARÁCTER DE APODERADO LEGAL. Y POR UNA SEGUNDA PARTE, EL C. 

POR SU PROPIO DERECHO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE 
DENOMINARA COMO EL " PERSONAL DE OUTSOURCING", Y POR UNA TERCERA Y 
ÚLTIMA PARTE, (SEÑALAR NOMBRE DE LA PERSONA MORAL CON LA QUE SE 
CELEBRE EL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICl.OS), A QUIEN EN LO SUCESIVO 
SE LE DENOMINARÁ EL " PROVEEDOR DEL SERVlOO", REPRESENTADA POR EL C. 

EN SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, 
-A-QU~l=E-N=Es~D=E_M_·.,,,ANERA CONJUNTA SE LES DENoaau.RÁ COMO LAS "PARTES· Y 
EN LO INDIVIDUAL COMO LA ••PARTE", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y 
CLÁUSULAS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES 

1. Con l'eclla ___ de de --- "FINANCIERA" celebró el contrato de Preslación 
de Servicios Número---~ con (señalar nombre de la persona moral con ta que 88 
celebré dicho contrato), cuyo objeto conslS!e en la prestac16n de servicios consistentes en 
____ (señalar el objeto del contrato). 

Que en la cláusula Vigésima Primeta "Profesionafismo y Conlidenciaidad', del conlrato 
citado con anterioridad, se establece la obligación del "PROVEEDOR DEL SERVICIO" de 
guardar la conffdenc:laldad respecto de la información que le suninislre la "FINANCIERA" 
o a la qll8 Degaré a tener acceso. 

2. Con fecha.,..,..-==- de de::-:-:=:-- el "PROVEEDOR DEL SERVICIO", celebró con el 
" PERSONAL DE OUTSOURCING", el contrato individual da trabajo correspondiente, a 
efecto de prestar los servicios átados en el numeral antenor. 

DECLARACIONES 

l. DECLARA LA "FINANCIERA" A TRAVÉS DE SU APODERADO LEGAL QUE: 

a) Es un Organismo PCmlico Oescantraiizado de la Administración Pública Federal, 
sectorizado en la Secretarla de Hac:lel'lda y Crédito P1lbllco, con personalklad Jurtdlca y 
pa!Jimonlo propio, de confonnidad a lo dispuesto en el artfculo 1o. da la ley Orgánica da 
la Financiera, publicada en el Diaño Oflclal de la Federación el 26 de diciembre del 2002; 
así como los articuios 1 o .• 3o. fraoción I y 45 de la Ley Orgánica de la Administración 
Púbica Federal. 

b) Que el 1 O de enero de 2014 fue publicado en el Diario Oficial de la Federación el "Decreto 
por el que se refonnan, adicionan y derogan diversas disposiciones en materia financiera y 
se expide la ley para Reguar la8 Agrupaciones Financieras·, y en el articulo dédm 
noveno se modificó la denornlnadOn de la Ley Orgánica de la Financiera Rural ra 
quedar como i..ey Orgánica de la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuaño urat., 
Forestal y Pesquero", asimismo. en el artículo vigésimo primero, fracción VI se ableci0 

7 
/ 

qua cuando en cualquier decreto, OOdigo, ley, reglamento o disposiciones jurfdi /' 

"•/ 
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HACIENDA 

CONVENIO DE CONFIDENCIALIDAD 

CONVENIO DE CONFIDENCIALIDAD QUE CELEBRAN POR UNA PRJMERA PARTE, LA 
FINANCERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y 
PESQUERO, A QUll:II EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARÁ COMO LA 
" FINANCIERA", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR, ------~ EN SU 
CARÁCTER DE APODERADO LEGAL. Y POR UNA SEGUNDA PARTE, EL C. 

POR SU PROPIO DERECHO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE 
DENOMINARA COMO EL " PERSONAL DE OUTSOURCING", Y POR UNA TERCERA Y 
ÚLTIMA PARTE, (SEÑALAR NOMBRE DE LA PERSONA MORAL CON LA QUE SE 
CELEBRE EL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICl.OS), A QUIEN EN LO SUCESIVO 
SE LE DENOMINARÁ EL " PROVEEDOR DEL SERVlOO", REPRESENTADA POR EL C. 

EN SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, 
-A-QU~l=E-N=Es~D=E_M_·.,,,ANERA CONJUNTA SE LES DENoaau.RÁ COMO LAS "PARTES· Y 
EN LO INDIVIDUAL COMO LA ••PARTE", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y 
CLÁUSULAS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES 

1. Con l'eclla ___ de de --- "FINANCIERA" celebró el contrato de Preslación 
de Servicios Número---~ con (señalar nombre de la persona moral con ta que 88 
celebré dicho contrato), cuyo objeto conslS!e en la prestac16n de servicios consistentes en 
____ (señalar el objeto del contrato). 

Que en la cláusula Vigésima Primeta "Profesionafismo y Conlidenciaidad', del conlrato 
citado con anterioridad, se establece la obligación del "PROVEEDOR DEL SERVICIO" de 
guardar la conffdenc:laldad respecto de la información que le suninislre la "FINANCIERA" 
o a la qll8 Degaré a tener acceso. 

2. Con fecha.,..,..-==- de de::-:-:=:-- el "PROVEEDOR DEL SERVICIO", celebró con el 
" PERSONAL DE OUTSOURCING", el contrato individual da trabajo correspondiente, a 
efecto de prestar los servicios átados en el numeral antenor. 

DECLARACIONES 

l. DECLARA LA "FINANCIERA" A TRAVÉS DE SU APODERADO LEGAL QUE: 

a) Es un Organismo PCmlico Oescantraiizado de la Administración Pública Federal, 
sectorizado en la Secretarla de Hac:lel'lda y Crédito P1lbllco, con personalklad Jurtdlca y 
pa!Jimonlo propio, de confonnidad a lo dispuesto en el artfculo 1o. da la ley Orgánica da 
la Financiera, publicada en el Diaño Oflclal de la Federación el 26 de diciembre del 2002; 
así como los articuios 1 o .• 3o. fraoción I y 45 de la Ley Orgánica de la Administración 
Púbica Federal. 

b) Que el 1 O de enero de 2014 fue publicado en el Diario Oficial de la Federación el "Decreto 
por el que se refonnan, adicionan y derogan diversas disposiciones en materia financiera y 
se expide la ley para Reguar la8 Agrupaciones Financieras·, y en el articulo dédm 
noveno se modificó la denornlnadOn de la Ley Orgánica de la Financiera Rural ra 
quedar como i..ey Orgánica de la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuaño urat., 
Forestal y Pesquero", asimismo. en el artículo vigésimo primero, fracción VI se ableci0 
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emitida!; con anterioridad a la entreda envigo( de la refonna. así como lodos los contra1os, 
convenios y demás actos juridicos celebrados por la institución, hagan referencia a la 
linandera rural, se entenderá que hacen refefellda a la Flnandera Nacional de Desarrollo 
Agropecuario, Rural. Forestal y Pesquero. 

c) nene como objeto coedyuvar e realizar le ljÍciivided prioritaria del Estado de impulsar el 
desanoUo de las actividades agropecuarias, forestales, pesqueras y rodas las demás 
sdividades económicas lllnculedas el medio rural, con la finalidad de elevar la 
productividad, así como de mejorar el nivel de vida de su pobleción. 

d) Celebre el presente Convenio. con el propósito de cumplir k> eslablecldo en la cláusula 
_ ___ del Contrato de Prestación de Servicios que se indica en el numeral 1 del 
Capltulo de Antecedentes de este Instrumento, a efeao de comunicar al "PROVEEDOR 
DEL SERVICIO", le desaipción de la información confiGencial a la que podria tener 
acceso el "PERSONAL DE OUTSOURCING" y, asimismo, hacer de su conocimiento de 
la asignación a este de la clava da usuario única de acceso a sistemas. 

e) Cuenla con las facultades legales suficientes para celebrar el presente Convenio, aaedita 
su personalidad con el TestmoniO de la Escritura Pllblica No. • Libro No. 
__ ---c'de fecha de ___ de __ j otorgada ente la f& del Lic. • 
Nolaño Póbllco No. _____ de la Ciudad de México, Distñto Federal, registrado ante 
el Registro Pübíico de Organismos Descentralizados con el follo ____ de (establecer 
1a fecha} las cuales no le han sido revocadas o l imitadas en forma alguna hasta la fecha. 

f) Señala como domicitio para recibir todo tlpo de avisos y nollliceclones el ubicado en 
Agrarismo No. 227, _ _ Piso Colonia Escandón, Miguel Hidalgo, C . P. 11800, en 
Ciudad de Mél<ioo. 

11. DECLARA EL "PERSONAL DE OUTSOURCING" , POR SU PROPIO DERECHO QUE: 

1. Es una persona llsica, de nacionalidad. ___ , con Registro Federal de 
Contribuyentes~ 

2. Celebra el presente ConveniO, a efedo de darse por notificado de la lnformad6n que la 
Financiera considera confidencial, a la que podría lanar acceso, ssí como de la 
asignad6n de la clava de usuano única de acceso a sistemas que le otorga la 
Financiera para el desempeño de sus actividades. 

3. Se klentlllca con ___ _ 

4. Serlala como su domlcl0o para recibir todo tipo de avisos y notificaciones el ubicado en la 
calle de __ J No. __ ~Alcaldia~--· Colonia. ___ ~ C.P. ___ _ 

5. Cuenla con capacidad legal para obligarse y cumplir con todos los requisitos impuestos 
por la "FlNANCIERA". s efecto da guardar bajo su más estricla responsabilidad toda 
aquella información que le sea proporcionada o a la que tenga acceso 
consecuencia de su relacl6n de trabajo con el "PROVEEDOR DEL SERVICIO" y q se 
derivan del contrato individual de trabajo que con facha __ de _ de ___ · ~ebró 
con el "PROVEEDOR DEL SERVICIO" . r · 

L 
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111. DECLARA EL "PROVEEDOR DEL SERVICIO", A TRAVÉS DE SU REPRESENTANn 
LEGAL O APODERADO) QUE: 

1. Es una (Tlpo de Societario), legalmente CMStituida y debidamente sutori2llda segCn 
consta en (describir documen!o. ESCtitl.lra Pública, Póllza, Acta de Asamblea), otorgada 
ante (descripción del Fedatario), inscrita en el (Señalar Registro PúbliOo de la Propiedad, 
o el que corresponda e lnduir los dalos de Inscripción lales como ciudad, No. de Folio, 
fecha o algún otro que se considere relevante). 

2. Dentro de su objeto 90daJ se con1en1>la que puede realzar enlre otras las actividades 
siguientes: (indicar en forma literal. los aspectos del objeto soc:tel correspondientes). 

3. Celebra el presenta Convenio, pare el cumptimien!o de la Cláusula Vigésima 
•Profesiona6smo y Confidencialidad" del Contrato de Pres1aci6n de Sefvicios que se 
iná,ca en el numeral 1 del capitulo de Antecedentes de este inslrumen1o, y se da por 
notificado, entre olro6 aepec!os, de la descripción de la información conftdenclal a la que 
podrfa tener acceso el "PERSONAL DE OUTSOURCING", así como de la asignación a 
es1e de la claw d• usuario 0nlc:a c:le acceso a sistemas. 

4. Su(s) representante(s) legal(es) [o apoderado(s)J, el/los (Nombre(s) del (de los) 
repn,sentante(s)), cuenta(n) oon 18s facuflades suficientes para celebrar el presente 
Convenio, según oonsta en (desaibir documento, Esaitvra Pública, Póliza, Acta da 
A88mbles), otorgada ante (descripción del Fadalar10), lnscrtta en el (Seflalar Registro 
Público de la Propiedad, Agrario Nacional o el que corresponda e incluir los datos de 
lnscñpclón tales oomo ciudad, No. de Folio, fecha o algún otro que se considere 
relevante). las cuales no le han sido revocadas o limit8das en forma alguna has1a la 
fecha. 

5. Señala oomo domicilio para oír y recibir todo tipo de aviBOB y notificacione& e! ubicado en 
(Señalar el domicilo comphrto da la OP 001Tespondienle). 

Con base en las declaraciones anteriores, las "PARTES" acuerdan las siguientes: 

CLÁUSULAS 
PRIMERA.-OBJETO.- Le " FINANCIERA", e1 "PERSONAL oe OUTSOURCING" y e! I 
"PROVEEDOR DEL SERVICIO" celebran el presente Convenio. para dar cumplimiento a la , 
Cláusula Vigésima del Contrato de Prestación de SeMCios a que refiere e! numeral 1 del 
capítulo de Anlecedenles del presente Con-.enóo y preciser la Información reservada o 
oonfidenclal a la que pudieran tener acceso lanto el "PERSONAL DE OUTSOURCING" como 
el "PROVEEDOR DEL SERVICIO" , en el ejercicio de las activldades y/o funciones que al 
efecto haya asignado el "PROVEEDOR DEL SERVICIO" al "PERSONAL 
OUTSURCING". 

El acceso e la lnfonnaclón a q ue se hace mención en el párrafo anterior, Incluye el so de 
clave de usuario única de 8CC$80 a slstamas, que para el desarrolo de sus funcion y , 
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adlVidades derivadas del Contrato a que se hace referencia en el Anteoedente 3 del presente 
Convenio y a soúatud del "PROVEEDOR DEL SERVICIO" que le ha contratado, se le asigna 
en este ado al "PERSONAL DE OllTSOURCING" mediante comunicado individual y 
personalizado. 

ui citada claw ele usual1o única de acceso a sistemas, se asigna de manera individual al 
"PERSONAL DE OUTSOURCING" quien es directamente responsable del uso que llega de la 
rnsma y de las consecuencias que deriven, en caso de negligencia y !alta de profesionalismo. 

Asimismo, walquier otro tipo de información y/o dowmentación a la que el "PERSONAL DE 
OUTSOURCING" tenga acceso derivado de las funciones que realiza para el cumplimiento 
del Contrato referido en el Antece<lente 2 del presente Convenio. tendré el carácter de 
confidenaal (en lo sucesivo, la "INFORMACIÓN CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA; . 

SEGUNDA.- "INFORMACIÓN CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA" .- Para efectos del 
presente Convenio, el ~PROVEEDOR DEL SERVICIO" se da por notificado de los códigos, 
documentos, consumibles y arctírvos que tendrán el carácter de "INFORMACIÓN 
CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA", que de manera enunaativa más no timitativa, 
comprenden la clave de usuario única de acceso a sistemas, lodos aquellos dowmentos, 
datos, enélisis de datos, planos, reportes, planes, procesos, proyecciones, estrategias, ventas, 
conocimientos técnicos, di$eños. modelos. nstas de p,ecios, registros; métodos, 
Investigaciones, desanonos, lnlonmaclón técnica, lnlormaci6n financiera, de mercadotecnia, 
comercial. propuestas de negocios, proyecciones de mercado. cuefquier ooa información 
industrial, junto con fórmulas, mecanismos, patrones. técnicas, prooesos de análisis. mar= 
registradas o no registradas., nombres comerciales, dowmentos de trabajo. complleclones, 
comparaciones y estudios a cualquier otro(&), dowmento(s) praparado(s) y conservado(&) con 
carácter confidencial por la "FINANCIERA", asl como, la lnfonmad6n dt" a elesq11ler tipo 
relacionada con cuale¡q.,ier aspecto valorable, espeáales o únicos de las adMdades de 
negocios de la 'FINANCIERA", que sean proporcionados o comunicados por élla, ya sea de 
manera verbal, escrita, magnética, electromagnética o por cualquier otro medio de transmisión 
de información conocido o por conocerse. 

8 térmno "INFORMACIÓN CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA" también podrá consistir, de 
manera enunciativa y no llmltatlw, en descubrimientos, Ideas, especificaciones, dlbujos. 
léalicas. "knowhow". datos financieros, de estrategia y operación, secretos comerciales, 
registros conlables, entrevistas, encuestas o nolas de mercadeo, expedientes, bases de 
datos, infonnacl6n lécnlca. anáDsls de datos, presentaciones de estudios, gráficas, 
tabulaciones, conclusiones, programas. cintas magnéticas, imágenes o en walquier otro 
insbumento similar. · 

También será considerada "INFORMACIÓN CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA", toda 
aquena información clasificada como conlidenciel o reservada por la normetivided en materia 
de Transparencia y ACC880 a la Información pública, 18$peclo de la cual la "RNANCIERA" 
llene la obligación de conservar y salvaguardar su conlldeneialidad. 

El "PROVEEDOR DEL SERVICIO" y el "PERSONAL DE OUTSOURCING" acep 
reconocen que la "INFORMACIÓN CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA" que 
proporcionada directamente por la "FINANCIERA", o la que derive del uso de la 
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usuario única de acceso a sistemas, se encootrará sujeta a lo previsto en el Capftulo 11/.-
0elilos del Título SÉPTIMO de la Ley de la Propiedad lnduS1rlal. asi como al Capítulo N, De 
los Programas de COfTf)ul8cilm y laa Bases de Datos del Titulo IV, De la Protección al 
Derecho de Autor a que se refiere la Ley Federal del Derecho de Autor, asl a,mo las demás 
dlsposiclone.s apUcsbleS por lo que se Obligan a mantenel1a en absoluta y excmlva secrecle y 
confidencialidad, asl como a no divulgarla, reproducir1a o lransmitirta por medio alguno a 
cualesquiera terceros o al púbtico en general, directa o lndlredamente, Incluyéndose 
cualesq.irera mateñales y documentos que se proporcionen; tampoco podran resumilla, 
modlñcal1a o alteral1a en fonna alguna, ni dalle un uso comercial o distinto al autorizado en 
este Convenio. 

El •PROVEEDOR DEL SERVICIO" y el "PERSONAL DE OUTSOURCING", se obligan a 
utilizar la ulNFORMACIÓN CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA" sólo para los fines 
exclusivamente vinculados al desarrollo de las acl.ividades e que refiere el Contrato de 
Presladón de Servicios que se describe en el numeral 1 de Antecedentes del J)J8sente 
Convenio y que en su caso, encomiende el "PROVEEDOR DEl. SERVICIO- al "PERSONAL 
DE OUTSOURCING" de conformidad con el Contrato desailo en el numeral 2 de Cepftulo de 
Antecedentes de este lnslrumento, y a mantenerla en estrida confidencialidad y secrecfa 

Las "PARTES" 80.J8R!an que los términos y condiciones del presente Corr.enio subsistirán 
para las mismas en IOs lérminOs y condidones a que se refiere el Contrato que se describe en 
el numeral f del Capítulo de Antecedentes del presente Convenio. 

Con le firma del presente Convenio el "PROVEEDOR DEL SERVICIO-, se da por nolificado 
de la infomiación que se proporciona al "PERSONAL DE OUTSOURCING" y que se 
considera confidencial por la "FINANCIERA", en cumpDmlento de lo que establece la Cláusula 
- -----~ del Contrato de Prestación.de SeNicios a que refiere el Antecedente 1 de 
este Instrumento. 

TERCERA.- PROPIEDAD DE LA INFORMACIÓN.- El " PROVEEDOR DEL SERVICIO" y el 
"PERSONAL DE OUTSOURCING" se obligan a que toda la informacíón suminislrada por la 
"ANANCIERA". o a la que tengan acceso. sea o no confidencial o reservada, es propiedad de 
esta '1tima y por consiguiente. está expresamente prohibido al "PERSONAL DE 
OUTSOURCING" transmitir, dlvulgar o comercializar total o parcialmente la Información 
proporcionada por la "FINANCIERA". por lo que la infonneción será manejada por el 
" PERSONAL DE OUT'SOURCING", ccn carácter estrictamente confidencial o reservado. Por 
tanto. la Información y/o documenta.Clón a que tenga acceso el vPERSONAL DE. 
OUTSOURCING" confiene o puede contener información que se encuentre sujeta al secreto 
bancario ylo fiduciario, a que refiere el artículo 117 de la Ley de lnstib..!ciones de Crédito, por lo 
cual. el •PERSONAL DE OUTSOURCING" deberá guardar absoluta confldenclalldad 
respeclO del contenido de dichos documentos y/o información, la cual en su momenlO 
devohlerá a la "FINANCIERA" o la destruirá si ésta asi IO solicita. 

El " PROVEEDOR DEL SERVICIO" y/o el ''PERSONAL DE OUTSOURCING" no,ti1·a~ 
inmediatamente a la "FINANCIERA" en caso de descubrir un uso, revelad6n o <fMJlgació 
autorizados de "INFORMACIÓN CONFDENCIAL Y/O RESERVADA" y cooperará 
"FINANCIERA" para recuperar la Información e Impedir usos adicionales no aulo<iza 
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misma. 

Asimismo, en cumpamiamo a ia ley Federal oe Transparencia y PD:,esc, a la Información 
Pública y Ley General de Transparencia y AreeSD a 18 lnfoonación Pública, el contenido del 
presente Convenio podrá ser consultado por cualquier pen,ona física y/o moral. siempre y 
cuando se sujete a los procedimientos establecldos en dicho ordenamiento legal; sin embargo, 
aquellos documentos, archivos e información que . la " FINANCIERA" entregue al 
KPROVEEDOR DB.. SERVICIO" y/o al " PERSONAL DE OUTSOURCING" con carácter de 
raservado o confidencial, no podrán ser revelados. 

CUARTA. • CARACTERÍSTICAS DE LA INFORMACIÓN CONFIDENCIAL Y/O 
RESERVADA.• Para efectos del presente Convenio, y salvo que expresamente se senale otra 
cosa, por "INFORMACIÓN CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA''. debe entenderse la 
infonnación referida en la Cláusula Segunda del presente Convenio. 

Dicha "INFORMACIÓN CONFIDENCIAL Y/O RESERVADAª, no Incluye la infonnación: (i) 
que sea pública en el momento de la celebreolón del Convenio o que en el futuro se convierta 
en infonnación del dominio público, siempre y cuando las "PARTES~ no hayan lnounióo en 
tncumpllmlento de sus obligaciones bajo el Convenio con anterioridad a que dicha infonnación 
?888f8 al domi"lio púbfico; (ii) que esté disponll4e a terceras personas que hayan a su vez 
obtenido dicha informaci6n sin violar obljgaciones de confidencislidad demiadas de este o de 
otros Convenios; y (111) que por ley u orden Judidal deba ser divulgada a terceras personas. 

OOINTA.-OeUGACIONES.· El "PROVEEDOR DEL SERVICIO" y el ·PERSONAL DE 
OUTSOURCING" se obligan a utilizar la "INFORMACIÓN CONFIOE NCIAL Y/O 
RESERVADA" que se le proporcione única y exclusivamente en relaclóo con el desempello 
de sus funciones, y a tomar las medidas de seguridad y cuidado en la protea:íón de dicha 
información, en contra de pérdida, robo. ex1ravio o dlvvl~n Inadvertida, por lo que 
convienen que en su caso. indemnizarán la "FINANCIERA" y responderán por cualquier 
violación a la oblgacl6n de conllóendafidad pactada en el Convenio en que incurrie,an 
áiredamente. 

En el caso de que el " PROVEEDOR DEL SERVICIO" y/o el "PERSONAL DE 
OUTSOURCING" sean requeridos por autoridad administrativa o Judicial competente a efecto 
de que proporcione cualquier "INFORMACIÓN CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA", se 
deberá noliflCBf dicha situación a la "FINANCIERA" . dentro de los 5 (cinco) días hábDes 
siguientes contados a partir de 18 fecha en que haya reabido dicho requeñmiento con el objeto 
de que ésta última eslé en condiciones de realizar aquellos actos que a su derecho 
convengan, incluyendo la obtención de una orden de proteedón adecuada, medida 
precauloña u otros recursos legales apropiados, a fin de prevenir la divulgación de la 
•INFORMACIÓN CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA" requerida;. por lo tanto, el 
"PROVEEDOR DEL SERVICIO" y/o el "PERSONAL DE OUTSOURCING" se obligan a 
responder de los da~os y perjuicios que se deriven de la falta de notificación antes 
mencionada Asimismo, ef " PROVEEDOR DEL SERVICIO" y/o el "PERSONAL OE 
OllTSOURCING" deberá propon::ionar únicamente la " INFORMACIÓN CONFIDENCIAL VIO 
RESERVADA" que le haya sido expresamente requeñda, haciendo su mejor e,sfuerzo para 
que en caso de que la autoridad no haya especificado el tipo de infonnadón requerida, bu 
que se defina con el objetivo de afectar lo menos posible la obligación de no divu la 
"INFORMACIÓN CONFIDENCIAL YfO RESERVADA" . / 
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Las "PARTES" convienen y aceptan en que la atención y el desahogo ele un requerimiento de 
autoridad competente que implique el suministro da " INFORMACIÓN CONFl>EHCIAL Y/O 
RESERVADA" no conslllulrán vlolacl6n a la obligación de conftdencialldad derivada del 
Convenio, siempre y cuando el "PROVEEOOR DEl. SERVICIO" y/o el "PERSONAL DE 
OlJTSOURCING" haya notificado a la " FINANCIERA" dicho requerimiento dentro del término 
previsto en el párrafo anteñor. Sin P8(juicio de lo anl8rior, la ·PARTE" Receptora continuará 
obiigada a mantener en absoluta y exclusiva confidencialidad la klNFORMACIÓN 
CONFDENCIAL Y/O RESERVADA" respecto de terceras parsonas. 

Las "PARTES" reconocen que la lliolacl6n de cuelqulera de las cláusulas del Convenio podrla 
causar i.1 da.llo a la "FINANCIERA". 

SEXTA. - OBLIGACIÓN DE GUARDAR SECRETO •• Son obligaciones del "PROVEEDOR 
DEL SERVICIO" y del "PERSONAL DE OUTSOORCING", las siguientes: 

a) Mantanar en absoll/la secrecfa y conftdenolaíldad la "INFORMACIÓN CONFIDENCIAL 
Y/O RESERVADA" que se maneje durante la vigencia del Convenio. 

b) Utilizar la "INFORMACIÓN CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA" exclusivamente para los 
fines Indicados en el contrato indieaoo en el antecedente 1 del presente Convenio. 

e) No ávulgar la "IIIFORMACIÓN CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA" a terceras 
personas, debianllo utili~ todas las medidas que fuesen neceseñas y convenientes para 
que se rum¡ila y observe dicha confidencialidad. 

d) No reproducir, dup.icar o de cualquier fo<ma rea6zar copias de la "INFORMACIÓN 
CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA". sin el consentimiento prellio y por escrito de la 

"FINANCIERA". 1 
e) Tomar las mecidas necesarias para pravenir el robo o la pérdida de le "INFORMACIÓN e 

CONFTOE.NCIAL Y/O RESERVADA•, asl como conservar su confidencialidad. 

SÉPTMA. - VIGENCIA. - La vigencia del presente Convenio se encónlraní sujeta a los 
términos y condiciones del Conlrato de Prestación de Servláos a que refte.re el Antecedente 1 
del presente Convenio. 

OCTAVA. - DAÑOS Y PERJUICIOS. • El "PERSONAL OE DUTSOURCING", se da por 
notlfic:sdo de que se encuentra obligado a la reparación y/o al pago de los daños y perjuicÍOII 
que cause a LA " FINANCIERA" en caso de incumplinúento a las obligaciones derivadas del 
presente Convenio. 

NOVE.NA- AUSENCIA DE RESPONSABILIDAD LABORAL- Las ~PARTES" acuerdan que 
8Sle Convenio y cada uno de los instrumentos que deriven del miamo, no podrán Interpretarse 
de manera alguna como la existencia o surgimiento de una asociación o vínculo de car~· '1/M 
laboral entre "LA FINANCIERA" y el " PROVEEDOR DEl. SERVICIO" o el ªPERSO CE 
OlJTSOURCING". incluyendo a sus funcionarios o representantes, por lo que las re ·ones 
laborales se mantendrán en todos los casos entre la "PARTE" contratante y sus , · 
"8bB)adores y/o colabored(wes, aún en los caeos de los trabajos realizados conjunlam 'r 
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que se efectúen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de las "PARTES". En ningún 
caso podrá considerarse a la "LA FINANCIERA" como patrón sustituto. quedando esta 
6ltima. Ubre de toda reaponsabifidad en asuntos relacionados con dicho personal, debiendo el 
"PROVE$>0R DEL SERVICIO", sacar en paz y a salvo a "LA FINANCIERA". en caso de 
conflictos laborales provocados por el "PERSONAL DE OUTSOURCING" . 

DÉCIMA. • MODIFICACIONES. • Las " PARTES" convienen que cualquier modificación a lo 
establecido en el presente Convenio, se tonnalizará mediante inslrumento escrito 
debidamente firmado por las "PARTES". 

DÉCIMA PRIMERA. · CAMBIOS DE DOMICILIO. • Las " PARTES", se obligan a notificar 
cualquJer cambio de domicilio a su contraparte, con 5 (cinco) días hábiles de anticipación a la 
facha en que ocurra tal avento, de lo contrarto se entenderá que los avísoa, notificaciones, 
comunicaciones, emplazamientos y demás dilígencías judiciales y eldl"ajudciales que 
confonne al Convenio deban darse, surtirán efectos legales en el (.dtimo domiciUo indicado. 

DÉCIMA SEGUNDA. • DE LA PROTECCIÓN DE LOS DATOS PERSONALES.• Las 
"PARTES" garantizarán la privacidad y el derecho a la autodetsnninación informal l\18 de las 
pen,onas, por lo que protegerán los datos personales de las personas, entendiéndose por 
éstos a cualquJer lnfonnación concerniente a una persone física identif,cada o identfficable. 

Las •PARTES" se obligan respecto de la información que se entreguen, dr,ulguen o 
Intercambien a: 

l. Respetar y salvaguardar los principios de lldb.Jd. oonsenllmiento, infonnación, calidad, 
finalidad, lealtad, propordonaüdad y responsabilidad respecto de IOs datos personales, 
financieros o sensibles a los que tengan acceso; 

11. Tratar los datos personales de acuerdo con las disposiciones de la Ley Federal de 
Proteooión de Dalos Personales en Posesión de los Partk:ulares; 

111. Mantener 111 oonlldendafidad de los dalos personales y tratartos eJ<Clushlamente para 
las finalidades que fueron solicitados u obtenidos; 

IV. Abstenerse de recebar cualquier dato personal que no sea necesario para los fines de 
las actividades que desarrollen conjuntamente en los ténninos del presente 
instrumento; 

V. Atender confonne a las disposiciones de la Ley Federal de Protección de Datos 
Personeles en Posesión de los Particulares, los procedmentoc; relacionados con el 
ejercicio de los derechos de los particuleres. 

VI. Establec:8r y mantener medidas de seguridad para proteger los datos personales. 

VII. Notificar a los lituares de los datos personales, de cualquier vulneración a la aeguridad 
de sus datos que pueda afedar sus derechos patrimoniales y morales. 

Of!:CIMA TERCERA.- ACUERDO INTEGRAL• Las -PARTES" acuerdan eo sujetarse s 
términos y condiciones del presente Convenio. dejimdo sin efecto cualquier otra neg · ción, 
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obligación o comunicación entre ellas. sea verbal o escrita o contenida en algún medio 
electrónico o magnético que se hayan celebrado o emlllóo antertormente en relación con el 
objelo de este Convenio. 

DÉCIMA CUARTA.· LEGISLACIÓN APLICABLE Y JURISDICCIÓN.- Para la lnterprelaclón y 
cumpllmenlD de los ténninos y condiciones del presente Convenio, las "PARTES" se somelen 
expresamente e las leyes aplicables y a los jueces y tribunales federales competentes de la 
Ciudad de México. renunciando a cualquier fuero o jurisdicción que pudiere correspondertes 
en razOl'I de sus domicilios presenles o futuros o por cualquier otra causa. 

Enteradas y conformes las " PARTES" con el contenido y alcaooea legales del prasenle 
Convenio de Confldenclelklad, se firma por duplicado en la Ciudad de · --~ el 
XX de XXX de XXXXXX. 

POR LA "FINANCIERA". EL "PERSONAL DE OUTSOURCING" 

{NOMBRE COMPLETO DEL APODERADO {NOMBRE COMPLETO DE LA PERSONA 
O REPRESENTANTE LEGAL) FÍSICA) 

POR EL "PROVEEDOR DEL SERVICIO" 

(NOMBRE COMPLETO DEL 
APODERADO O REPRESENTANTE 

LEGAL) 
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ANEXO DE FUNDAMENTACIÓN Y MOTIVACIÓN DE LA VERSIÓN PÚBLICA DEL 
CONTRATO CELEBRADO ENTRE LA FINANCIERA NACIONAL DE 
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL Y PESQUERO Y "WE 
KEEP ON MOVING S.A. DE C.V., CORPORATIVO EJECUTIVO MZT S.A. DE C.V., 
IMAGO CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., GURCES 
IMPLEMENTACIÓN DE NEGOCIOS S.A. DE C.V., AURUS NIVEL TOTAL, S. DE 
R.L. DE C.V., ASESORÍA JURÍDICA ADARVE DE MÉXICO, S. DE R.L. DE C.V. 
Y CEO COMPANY DEL NORTE S.A. DE C.V.", REGISTRADO BAJO EL NÚMERO 
DE CONTRATO A-DEAFOPOER-RECFIS-055-19. 

La presente versión pública forma parte del contrato celebrado entre la Financiera 
Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero y "WE KEEP ON 
MOVING S.A. DE C.V., CORPORATIVO EJECUTIVO MZT S.A. DE C.V. , !MAGO 
CENTRO DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V., GURCES 
IMPLEMENTACIÓN DE NEGOCIOS S.A. DE C.V., AURUS NIVEL TOTAL, S . DE R.L. 
DE C.V., ASESORÍA JURÍDICA ADARVE DE MÉXICO, S. DE R.L. DE C.V. Y CEO 
COMPANY DEL NORTE S.A. DE C.V.", registrado bajo el número de con trato A
DEAFOPOER-RECFIS-055-19, la que fue realizada en términos de lo dispuesto 
por los "Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasifica ción de la 
información, así como para la elaboración de versiones públicas, publica do en el 
Diario Oficial de la Federación el 15 de abril de 2016 y en los "ACUERDOS por los 
que se modifican los artículos Sexagésimo segundo, Sexagésimo tercero y Quinto 
Transitorio de los Lineamientos Generales en materia de Clasifica ción y 
Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de Versiones 
Públicas" publicado en el DOF el 29 de julio de 2016. 

Del Contrato se clasificó el nombre y RFC de personas físicas, con fundamen t o en 
la fracción I del artículo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, en virtud de considerarse como datos personales . 

La presente versión pública fue realizada por personal adscrito a la Gerencia de 
Enlace Coordinación y Seguimiento, cuyo Titular es el Lic. Alfredo Montaña López 
y CONFIRMADA por el Comité de Transparencia de la Financiera Nacional de 
Desarrollo Agropecuario, Rural Forestal y Pesquero, en su Segunda Sesión 
Ordinaria, celebrada el día 19 de febrero del 2020. 

G/,-,,,;., 
Lic. Af'fredo Mo o López 

Gerente de Enlace Coordinación y Seguimiento 




